
   ရက်စွဲ။ ၂၀၁၉ ခု�ှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၁၃ ရက် စက်မ�ဇုန်ဥပေဒ�ကမ်းဆိုင်ရာစာတမ်းတို ဥပေဒ�ကမ်းအကျ'း်ချ(ပ် ၁။ စက်မဇုန်ဥပေဒကမ်းသည် စက်မဇုန်များကို ိုင်ငံေတာ်၏ စီးပွားေရးဖံွဖိးတိုးတက်မ ဆိုင်ရာမူေဘာင်ှင့်အညီ ြပည်တွင်း၊ ြပည်ပ လုပ်ငန်းရှင်များ ရင်းှီးြမပ်ှံေစရန်၊ ေဈးကွက်အရ ယှ်ပိင်ိုင်ေသာ စက်မလုပ်ငန်းများြဖစ်လာေစရန်၊ စက်မလုပ်ငန်းများ စက်မဇုန်အတွင်း အေြခ ချလုပ်ကိုင်လာေစရန်၊ စက်မလုပ်ငန်းများေကာင့် သဘာဝှင့်လူမပတ်ဝန်းကျင်ဆိုင်ရာ ဆိုးကျိး သက်ေရာက်မ ေလျာ့နည်းေစရန်၊ အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်း တိုးြမင့်လာေစရန်ှင့် လူမစီးပွား ဘဝဖံွဖိးတိုးတက်လာေစေရးတိုအတွက် ရည်ရ1ယ်၍ စက်မဝန်ကီးဌာနမှ ဥပေဒကမ်းေရးဆွဲခဲ့ ြခင်း ြဖစ်ပါသည်။ ယင်းဥပေဒကမ်းသည် အခန်းေပါင်း (၂၀) ှင့် ပုဒ်မေပါင်း (၈၀) ခုပါရှိသည့် ဥပေဒကမ်းအသစ်ြဖစ်ပါသည်။ စက်မဝန်ကီးဌာနသည် အဆိုပါဥပေဒကမ်းကို ဒုတိယအကိမ် ြပည်သူလတ်ေတာ်အစည်းအေဝးတွင် စတင်ေဆွးေွးုိင်ရန်အတွက် တင်သွင်းခ့ဲြခင်းြဖစ်ပါသည်။ ၂။ ဝန်ကီးဌာနအား လုိအပ်ေသာ နည်းဥပေဒ၊ စည်းမျ်းှင့် စည်းကမ်းများကို အစိုးရအဖဲွ၏ သေဘာတူညီချက်ြဖင့် ထုတ်ြပန်ခွင့်ေပးထားပါသည်။ ၃။ ဥပေဒကမ်းတွင် အစိုးရအဖဲွအေနြဖင့် ဗဟိုေကာ်မတီဖဲွစည်း၍ စက်မဇုန်ဆိုင်ရာမူဝါဒ၊ အမိန်၊ န်ကားချက်၊ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများထုတ်ြပန်ိုင်ပီး စက်မဇုန်တည်ေထာင်ိုင်ေရးှင့် စပ်လျ်း၍ သေဘာထားမှတ်ချက်ေပးြခင်း၊ ေဒသဆိုင်ရာေကာ်မတီများ ဖဲွစည်းြခင်းှင့် ညိိင်း ေဆာင်ရ1က်ြခင်းတို ေဆာင်ရ1က်ိုင်ပါသည်။ 



2    D-1/Data:D/Daw Swe New Win/ Industrial Zone Briefing စာတမ်းတိုအမှတ်စ'် - ၁၀၅ ၄။ ေဒသဆိုင်ရာ ေကာ်မတီများသည် စက်မဇုန် ရင်းှီးတည်ေဆာက်သူများ၏ အဆိုြပချက် များကို စိစစ်သုံးသပ်၍ သေဘာထားမှတ်ချက်ှင့်တကွ ဗဟိုေကာ်မတီသုိ တင်ြပြခင်း၊ စက်မဇုန် ြပင်ပရှိ စက်မလုပ်ငန်းများ စက်မဇုန်အတွင်း လုပ်ကိုင်လာေစရန် ကပ်မတ်ြခင်း၊ စက်မလုပ်ကိုင် ေနသူများ၏ အခွင့်အေရးှင့်သက်သာခွင့်ရရှိေစရန် ဗဟိုေကာ်မတီသုိ မူဝါဒေတာင်းခံတင်ြပြခင်း၊ စက်မဇုန်အသစ်များ ထူေထာင်ြခင်းှင့် ေဖာ်ေဆာင်ဆဲစက်မဇုန်များအား အဆင့်ြမင့်တင်ရန် ေဆာင်ရ1က်ရြခင်းြဖစ်သည်။  ၅။ စက်မဇုန်အေကာင်အထည်ေဖာ်မအေြခအေနကို ေြခာက်လ တစ်ကိမ် အစီရင်ခံစာေရး၍ ဗဟုိေကာ်မတီသုိတင်ြပြခင်း၊ အခွန်အခများအနက် ဗဟုိေကာ်မတီက သတ်မှတ်သည့် ရာခုိင်န်းကို ိုင်ငံေတာ်ဘာေရးဆိုင်ရာ စည်းမျ်း၊ စည်းကမ်းများှင့်အညီ ေဆာင်ရ1က်ြခင်းှင့် စီမံခန်ခွဲေရး ေကာ်မတီ ဖဲွစည်းိုင်ရန် အစီအမံချမှတ်တာဝန်ေပးြခင်းတိုကို ေဆာင်ရ1က်ရပါသည်။ ရင်းှီးြမပ်ှံ သူ၏ဝင်ေငွခွန်ကင်းလွတ်ခွင့်ှင့် သက်သာခွင့်တိုကို ခံစားခွင့်ရှိသည်ဟု ဥပေဒကမ်းတွင် ေဖာ်ြပ ထားပါသည်။  ၆။ ဥပေဒကမ်းတွင် တားြမစ်ချက်ှင့်ြပစ်ဒဏ်များပါဝင်ပီး ဥပေဒကုိေဖာက်ဖျက်သည့် မည်သူ ကိုမဆို သုံးှစ်ထက်ပုိေသာ ေထာင်ဒဏ်၊ ေငွဒဏ်၊ ဒဏ်ှစ်ရပ်လုံး ချမှတ်ိုင်သည်။ ပုဒ်မ ၆၆၊ ၆၇၊ ၆၈၊ ၆၉၊ ၇၀ ှင့် ၇၁ ပါ ြပစ်မများ ကို ရဲအေရးယူပုိင်ခွင့်ရှိေသာ ြပစ်မများအြဖစ် သတ်မှတ်ထား သည်ကို ေတွရှိရပါသည်။ 1 ၇။ စက်မဇုန်ဥပေဒကမ်းကို ေလ့လာရာတွင် ၎င်းဥပေဒကမ်းှင့်ဆက်စပ်လျက်ရှိေသာ တည်ဆဲဥပေဒများြဖစ်သည့် ၁၉၅၁ ခုှစ် အလုပ်ုံများအက်ဥပေဒ၊ ၁၉၉၀ ြပည့်ှစ် ပုဂလိက                                                    1 စက်မဇုန်ဥပေဒကမ်းမှ ေကာက်ုတ်တင်ြပထားြခင်းြဖစ်ပါသည်။  



3    D-1/Data:D/Daw Swe New Win/ Industrial Zone Briefing စက်မလုပ်ငန်းဥပေဒ၊ ၂၀၁၅ ခုှစ် အေသးစား၊ အလတ်စားစီးပွားေရးလုပ်ငန်းများ ဖံွဖိးတိုးတက် ေရး ဥပေဒများှင့် လုိက်ေလျာညီေထွြဖစ်ရန် လုိအပ်ပါသည်။ 2   ဥပေဒ�ကမ်း၏အခနး်လုိက်ပုဒ်မများအေပ,ေလ့လာေတ.ွရိှချက်များ ၈။ ဥပေဒကမ်း၏အခန်း (၃) ဗဟိုေကာ်မတီဖဲွစည်းြခင်းှင့်လုပ်ငန်းတာဝန်များ၊ ပုဒ်မ ၄ (က) တွင် “ဗဟိုေကာ်မတီ” ကို ဥကအပါအဝင် (၁၅) ဦးထက် မပုိေသာဖဲွစည်းြခင်း၊ အခန်း (၄) ပုဒ်မ ၆ (ဂ) တွင် “ေဒသဆိုင်ရာေကာ်မတီ” ကို ဥက အပါအဝင် (၁၅) ဦးြဖင့် ဖဲွစည်းိုင်သည်ဟု ေဖာ်ြပထားပါသည်။ ၉။ အလားတူ ဥပေဒကမ်း၏ အခန်း (၅) စီမံခန်ခွဲေရးေကာ်မတီ ဖဲွစည်းြခင်းှင့်လုပ်ငန်း တာဝန်များ၊ ပုဒ်မ ၈ (ဃ) တွင် “စီမံခန်ခွဲေရးေကာ်မတီ” ကို ဥကအပါအဝင် အနည်းဆံုး (၁၅) ဦးမှ အများဆံုး (၂၁) ဦးထိ ဖဲွစည်းရမည်ဟုေဖာ်ြပထားပါသည်။ ပုဒ်မ ၉ တွင် စီမံခန်ခွဲေရး ေကာ်မတီ၏ သက်တမ်းကို စတင်ဖဲွစည်းသည့်ရက်မှစ၍ ၅ ှစ် ြဖစ်ပါသည်။ ေကာ်မတီဝင်များ ၏သက်တမ်းသည် တစ်ဆက်တည်း ှစ်ကိမ်အထိသာေဆာင်ရ1က်ုိင်သည်ဟု ေဖာ်ြပထားပါသည်။  ၁၀။ အထက်ပါ အခန်း (၃) ဗဟိုေကာ်မတီ ဖဲွစည်းြခင်းှင့်လုပ်ငန်းတာဝန်များ၊ ပုဒ်မ ၄ (က) ပါ “ဗဟိုေကာ်မတီ” ှင့် အခန်း (၄) ေဒသဆိုင်ရာေကာ်မတီ ဖဲွစည်းြခင်းှင့်လုပ်ငန်းတာဝန်များ ပုဒ်မ ၆ (ဂ) ပါ “ေဒသဆိုင်ရာေကာ်မတီ” ဖဲွစည်းြခင်းတိုတွင် သက်တမ်းသတ်မှတ်ချက်များေဖာ်ြပ မထားြခင်းသည် အမဲတမ်း တာဝန်ထမ်းေဆာင်ရန် အဓိပာယ်သက်ေရာက်ေနပါသည်။ ၁၁။ အခန်း (၄) ေဒသဆိုင်ရာေကာ်မတီဖဲွစည်းြခင်းှင့်လုပ်ငန်းတာဝန်များ၊ ပုဒ်မ ၇ (တ) တွင် စက်မဇုန်အတွင်း ကျးေကျာ်ြခင်း၊ ခွင့်ြပချက်မရိှဘဲ အေဆာက်အဦေဆာက်လုပ်ြခင်း၊ လမ်းေဖာက်                                                    2 ဦးစန်းလွင် (တရားလတ်ေတာ်ေရှေန)၊ ြမန်မာိုင်ငံဥပေဒေပါင်းချပ်စာအုပ်မှ ေကာက်ုတ်တင်ြပထားြခင်းြဖစ်ပါသည်။  



4    D-1/Data:D/Daw Swe New Win/ Industrial Zone Briefing ြခင်းများကို သက်ဆိုင်ရာဌာနများှင့်ညိိင်း၍ တည်ဆဲဥပေဒအရ အေရးယူြခင်းဟုေဖာ်ြပထား သကဲ့သုိ ပုဒ်မ ၁၁ (ဍ) စက်မဇုန်တွင် ကျးေကျာ်ြခင်းှင့် ခွင့်ြပချက်မရှိဘဲ လမ်းေဖာက် ြပြပင် ြခင်း၊ အေဆာက်အဦေဆာက်လုပ်ြခင်းများကို ဥပေဒှင့်အညီ အေရးယူေဆာင်ရ1က်ြခင်းဟု ေဖာ်ြပ ထားြခင်းသည် အဆိုပါပုဒ်မှစ်ခုသည် ြဖစ်ရပ်တစ်ခုတည်းအေပ ြပာန်းေနပါသည်။ ၁၂။ အခန်း (၉) ရင်းှီးြမပ်ှံသူ၏တာဝန်ှင့် လုပ်ပုိင်ခွင့်များ ပုဒ်မ ၂၄ (က) တွင် ရင်းှီး တည်ေဆာက်သူသည် “ေဒသဆုိင်ရာေကာ်မတီ” ှင့် လုပ်ငန်းသေဘာတူစာချပ် ချပ်ဆုိပီးေနuက် ခွင့်ြပထားသည့်သတ်မှတ်ချက်များှင့်အညီ စက်မဇုန်လုပ်ငန်း အေကာင်အထည်ေဖာ်ြခင်း၊ ရင်းီှး ြမပ်ံှသူများအားထပ်ဆင့်ေြမအငှားချထားြခင်း၊ အေြခခံအေဆာက်အအုံ တည်ေဆာက်ြခင်းတိုကို ြပလုပ်ိုင်သည်ဟု ေဖာ်ြပထားေသာ်လည်း ပုဒ်မ ၃၇ (ဃ) အရ ရင်းှီးြမပ်ှံသူ သုိမဟုတ် ရင်းှီး တည်ေဆာက်သူသည် လုပ်ငန်းလုပ်ကိုင်ေဆာင်ရ1က်ရန် ခွင့်ြပထားသည့်ကာလအတွင်း အြခားသူ သုိမဟုတ် အြခားအဖဲွအစည်းများသုိ ေြမငှားရမ်းြခင်း၊ ေြမအသုံးြပခွင့်ှင့် အေဆာက်အအုံများကို ေရာင်းချြခင်း၊ ေပါင်ှံြခင်း၊ ငှားရမ်းြခင်း၊ လဲလှယ်ြခင်း သုိမဟုတ် ေပးကမ်းြခင်း ြပလုပ်လုိပါက “သက်ဆိုင်ရာစီမံခန်ခွဲေရး ေကာ်မတီ” သုိ တင်ြပပီး သတ်မှတ်ထားသည့် စည်းမျ်းစည်းကမ်း များှင့်အညီ ေဆာင်ရ1က်ရမည်ဟု ေဖာ်ြပထားသည်ကို ေတွရှိရပါသည်။ ၁၃။ အခန်း (၁၇) စီမံခန်ခွဲေရးဆိုင်ရာ ြပစ်ဒဏ်ချမှတ်ြခင်းှင့် အယူခံြခင်း၌ ပုဒ်မ ၅၆ (က) တွင် စာြဖင့် သတိေပးြခင်း (ခ) တွင် သတ်မှတ်ထားေသာ ဒဏ်ေငွေပးေဆာင်ေစြခင်းှင့် (ဂ) တွင် လုပ်ငန်းကုိ ယာယီရပ်ဆုိင်ြခင်းဟုေဖာ်ြပထားေသာ်လည်း မည်သည့်အတုိင်းအတာအထိ ပျက်ကွက် မအေပ စာြဖင့်သတိေပးြခင်းဟု တိတိကျကျေဖာ်ြပမထားြခင်း၊ သတ်မှတ်ထားေသာ ဒဏ်ေငွေပး ေဆာင်ေစြခင်းတွင် မည်မပမာဏဟု ေဖာ်ြပမမရှိြခင်း၊ လုပ်ငန်းကို ယာယီရပ်ဆိုင်းြခင်းသည် ကာလသတ်မှတ်ချက်မရှိြခင်းေကာင့် “ယာယီ” သည် ကာလအမျိးမျိးကို ေဆာင်ေစပါသည်။ စီမံခန်ခွဲေရးေကာ်မတီသည် စက်မဇုန်အေကာင်အထည်ေဖာ်မည့် ြပည်နယ်/ တိုင်းေဒသကီး 



5    D-1/Data:D/Daw Swe New Win/ Industrial Zone Briefing အလုိက် စီမံခန်ခွဲေရးေကာ်မတီများ ဖဲွစည်းြခင်းှင့် ြပစ်ဒဏ်တွင် တိကျသည့်သတ်မှတ်ချက် မရှိ ြခင်းေကာင့် သတ်မှတ်ချက်အမျိးမျိးကို ြဖစ်ေစပါသည်။ ၁၄။ အခန်း (၁၈) တားြမစ်ချက်များ ပုဒ်မ ၅၉ တွင် မည်သူမှ◌ှစက်မဇုန်အတွင်း ကျးေကျာ်ြခင်း၊ ခွင့်ြပချက်မရှိဘဲ အေဆာက် အဦေဆာက်လုပ်ေနထုိင်ြခင်းမြပရဟု ေဖာ်ြပထားပီး ၎င်းပုဒ်မ ၅၉ ပါ တားြမစ်ချက်ကို ေဖာက်ဖျက်ကျးလွန်ပါက ပုဒ်မ ၆၈ တွင် သုံးှစ်ထက်မပုိေသာ ေထာင်ဒဏ် ချမှတ်ရမည့်အြပင် ေငွဒဏ် လည်းချမှတ်ိုင်သည်ဟု ေဖာ်ြပထားပါသည်။  ၁၅။ အဆိုပါ အခန်း (၁၈) တားြမစ်ချက်များ ပုဒ်မ ၅၉ ပါ တားြမစ်ချက် ေဖာက်ဖျက်ကျးလွန် ပါက အခန်း (၄)၊ ေဒသဆိုင်ရာ ေကာ်မတီဖဲွစည်းြခင်းှင့် လုပ်ငန်းတာဝန်များ၊ ပုဒ်မ ၇ (တ) အရ တည်ဆဲဥပေဒှင့်အေရးယူြခင်းြဖင့် လည်းေကာင်း၊ အခန်း (၅) စီမံခန်ခွဲေရးေကာ်မတီ ဖဲွစည်း ြခင်းှင့် လုပ်ငန်းတာဝန်များ ပုဒ်မ ၁၁ (ဍ) အရ ဥပေဒှင့်အညီ အေရးယူြခင်းြဖင့်လည်းေကာင်း၊ ပုဒ်မ ၆၈ အရ သုံးှစ်ထက်မပုိေသာ ေထာင်ဒဏ်ချမှတ်ရမည့်အြပင် ေငွဒဏ်ကိုလည်း ချမှတ်ိုင် သည်ဟုလည်းေကာင်း ပုဒ်မသုံးမျိးြဖင့် အေရးယူမည့်အေြခအေနများကို  ေတွရှိရပါသည်။ ၁၆။ အခန်း (၁၈) တားြမစ်ချက်များ ပုဒ်မ ၆၀ တွင် မည်သူမစက်မဇုန်အတွင်း စွန်ပစ်ပစည်း များကို စနစ်တကျမရှိေသာနည်းလမ်းြဖင့် စွန်ပစ်ြခင်းမြပရဟု ေဖာ်ြပထားသကဲ့သုိ အခန်း (၁၈) တားြမစ်ချက်များ ပုဒ်မ ၆၃ တွင် မည်သည့် ရင်းှီးြမပ်ှံသူမ ေဘးအzရာယ်ရှိ စွန်ပစ်ပစည်းများ ကို စုေပါင်းစနစ်ြဖင့် သန်စင်စွန်ပစ်ြခင်းမရှိေသာ စက်မဇုန်များ၌ မိမိအစီအစ်ြဖင့် သန်စင်စွန် ပစ်ရန် ပျက်ကွက်ြခင်း မရှိေစရဟု ေဖာ်ြပထားပါသည်။ ၁၇။ အထက်ပါ ြဖစ်ရပ်တစ်ခုတည်းအေပ အခန်း (၁၈) တားြမစ်ချက်များ ပုဒ်မ ၆၀ ြဖင့်ေသာ် လည်းေကာင်း၊ အခန်း (၁၈) တားြမစ်ချက်များ ပုဒ်မ ၆၃ ြဖင့် လည်းေကာင်း တားြမစ်ထား သည်ကိုေတွရှိရပါသည်။ အဆိုပါ တားြမစ်ချက် ပုဒ်မ ၆၀ ကို ေဖာက်ဖျက်ပါက အခန်း (၁၉)၊ 



6    D-1/Data:D/Daw Swe New Win/ Industrial Zone Briefing ြပစ်ဒဏ်များ ပုဒ်မ ၆၉ အရ အနည်းဆံုး ကျပ်ငါးသိန်းမှ အများဆံုး ကျပ်တစ်ဆယ်သိန်းအထိ ေငွဒဏ် ချမှတ်ိုင်သည်ဟု ေဖာ်ြပ၍လည်းေကာင်း၊ အခန်း (၁၈) တားြမစ်ချက်များ ပုဒ်မ ၆၃ ကို ေဖာက်ဖျက်ကျးလွန်ပါက အခန်း (၁၉)၊ ြပစ်ဒဏ်များ ပုဒ်မ ၇၀ အရ ေငွဒဏ် ကျပ်သိန်းှစ်ဆယ် ချမှတ်ရမည့်အြပင် ေြခာက်လထက်မပုိေသာ ေထာင်ဒဏ်လည်း ချမှတ်ိုင်သည်ဟု ေဖာ်ြပထား သည်ကို ေတွရှိရပါသည်။ ၁၈။ ဤဥပေဒကမ်း၏ အခန်း (၂) ပုဒ်မ (ဃ) ရည်ရ1ယ်ချက်တွင် စက်မလုပ်ငန်းများေကာင့် သဘာဝှင့် လူမပတ်ဝန်းကျင်ဆိုင်ရာဆိုးကျိးသက်ေရာက်မ မြဖစ်ေပေစေရး၊ ေလျာ့နည်းေစေရး အတွက် စံချနိ်စံန်းများှင့်အညီ စနစ်တကျစီမံေဆာင်ရ1က်ေစရန်ဟု ရည်ရ1ယ်၍ ဥပေဒကမ်း၏ အခန်း (၁၂) ပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းေရး စီမံေဆာင်ရ1က်ြခင်းကို ပုဒ်မ ၄၀၊ ၄၁၊ ၄၂၊ ၄၃၊ ၄၄၊ ၄၅ တိုြဖင့် ေဖာ်ြပထားပါသည်။ ၁၉။ ဥပေဒကမ်း၏ ရည်ရ1ယ်ချက်အတိုင်း သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းေရးှင့်စပ်လျ်း၍ အထက်ေဖာ်ြပပါ ပုဒ်မများြဖင့် ေဖာ်ြပထားေသာ်လည်း စွန်ပစ်ပစည်းဆိုင်ရာ ြပစ်ဒဏ်သည် တင်းကပ်မမရှိဘဲ စွန်ပစ်ပစည်းများအေပ ဒဏ်ေငွေပးေဆာင်ုံြဖင့် ေဆာင်ရ1က်ိုင်ြခင်းေကာင့် အဆိုပါ ြပစ်မြပစ်ဒဏ်သည် ဥပေဒ၏ ရည်ရ1ယ်ချက်ကို အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် အကျိး သက်ေရာက်မ အားနည်းိုင်ပါသည်။ 3 သုေတသနဌာန ြပည်သူလတ်ေတာ်ုံး                                                     3 စက်မဇုန်ဥပေဒကမ်းမှ ေကာက်ုတ်တင်ြပထားြခင်းြဖစ်ပါသည်။  



7    D-1/Data:D/Daw Swe New Win/ Industrial Zone Briefing ဤစ�တမ��တ�	အ�� �ဒ��ဆ���ယ�ဝင�� (လက��ထ�က���န��က���ရ�မ���) မ� တ�ဝန�ယ!�ရ�သ��၍ သ	�တသနဌ�နမ� အရ�ထမ��အဆင%�ဆင%�က ဝ�	င��ဝန��&က'��ကပ�တည��*ဖတ�၍ ထ	တ��ဝ*ခင��*ဖစ�ပ- သည�။                     သတ�*ပ/ရန� ဤသတင��အခ0က�အလက�သည� လ�တ��တ��က�	ယ�စ��လ�ယ�မ0��အ�� ၎င��တ�	%၏ လ�တ��တ��ဆ�	င�ရ� တ�ဝန�မ0��က�	 �ဆ�င�ရ�က�ရ�တ�င� အ�ထ�က�အက!*ပ/ရန�အတ�က� *ဖစ�ပ-သည�။ ပ	ဂ4�/လ��ရ�ဆ�	င�ရ� က�စ5 တစ�စ	6တစ�ခ	အတ�က� အသ	6�*ပ/ရန�မဟ	တ�ပ-။ အခ0�န���င�%တ�*ပ�ည' �န�က�ဆ	6�ရသတင��*ဖစ�မည�ဟ	 သတ�မ�တ� မထ��သင�%ပ-။ ဤအခ0က�အလက�မ0��အ�� တရ��ဝင� သ�	%မဟ	တ� ပည�ရ�င�ဆ�	င�ရ�အ�က6�ပ�ခ0က�အ*ဖစ� မသတ�မ�တ�သင�%ပ-။ အထ!�အ�က6�ပ�ခ0က� သ�	%မဟ	တ� သတင��အခ0က�အလက�မ0��လ�	အပ�ပ-က အရည�  အ�သ��*ပည�%မ'�သ� သင�%�လ0��သည�% က8မ��က0င�ပည�ရ�င���င�% �ဆ������တ�	င�ပင�သင�%ပ-သည�။ လ�တ��တ�� သ	�တသနဝန��ဆ�င�မ9သည� စ�တမ��တ�	မ0��တ�င� ပ-ဝင��သ�အ��က�င��အရ�မ0����င�% စပ�လ0:��၍ လ�တ��တ�� က�	ယ�စ��လ�ယ�မ0��၊ လ�တ��တ��ဝန�ထမ��မ0����င�% �ဆ������မ9မ0�� *ပ/လ	ပ��ပ���	င�ပ-သည�။ အမ0��*ပည�သ!��င�% �ဆ������မ9မ0�� *ပ/လ	ပ�*ခင��မရ��ပ-။ 
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