
ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာႏုိင္ငံေတာ္ 

ပထမအႀကိမ္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ပၪၥမပံုမွန္အစည္းအ ေ၀း 

ပၪၥမေန႔မွတ္တမ္း 

 

၁၃၇၄ ခုႏွစ္၊ သီတင္းကၽြတ္လဆန္း  ၉  ရက္ 

(၂၀၁၂  ခုႏွစ္၊  ေအာက္တုိဘာလ  ၂၄  ရက္) 

(ဗုဒၶဟူးေန႔) 

 ေနျပည္ေတာ္ရွိ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္အစည္းအ ေဝးခန္းမတြင္ ပထမအႀကိမ္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ 

ပၪၥမပုံမွန္အစည္းအ ေဝး ပၪၥမေန႔ကုိ နံနက္ ၁၀း၀၅ နာရီအခ်ိန္၌ စတင္က်င္းပပါသည္။  

[ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဥကၠ႒အျဖစ္     သူရဦးေ႐ႊမန္းက   ေဆာင္႐ြက္ၿပီး၊  အခမ္းအနားမွဴးအျဖစ္ 

  ဦးတင္ဝင္းေအာင္၊ ဒုတိယၫႊန္ၾကားေရးမွဴးခ်ဳပ္၊ လႊတ္ေတာ္႐ုံးက ေဆာင္႐ြက္ပါသည္။] 

အခ်ိန္ ၊ ၁၀း၀၅။    

 အခမ္းအနားမွဴး။ ။ ေလးစားအပ္ပါေသာ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္မ်ားခင္ဗ်ား။ ယခုအခ်ိန္ကစၿပီး 

ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာႏိုင္ငံေတာ္ ပထမအႀကိမ္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ပၪၥမပံုမွန္ အစည္းအ ေဝးရဲ႕ 

ပၪၥမေန႔အစီအစဥ္ စတင္ပါေတာ့မယ္။  

ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဥကၠ႒ေနရာယူျခင္း 

 အခမ္းအနားမွဴး။ ။ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဥကၠ႒ႀကီး ႂကြေရာက္လာပါၿပီခင္ဗ်ား။  

[ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဥကၠ႒သည္ ဥကၠ႒အတြက္သတ္မွတ္ထားသည့္ စင္ျမင့္ေပၚသုိ႔ ႂကြေရာက္ ေနရာယူပါသည္။] 

ဥကၠ႒။  ။ အားလံုးမဂၤလာပါ။ 

 အခမ္းအနားမွဴး။ ။ အားလုံးထုိင္ႏိုင္ၾကပါၿပီခင္ဗ်ား ။ 



ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္အစည္းအေဝး အထေျမာက္ေၾကာင္းႏွင့္ စတင္က်င္းပေၾကာင္း  ေၾကညာျခင္း    

 ဥကၠ႒။  ။ လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္မ်ားခင္ဗ်ား။ ဒီကေန႔က်င္းပတဲ့ ပထမအႀကိမ္ ျပည္သူ႕ 

လႊတ္ေတာ္ ပၪၥမပံုမွန္အစည္းအေဝး ပၪၥမေန႔မွာ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ား စိစစ္ေရး 

ေကာ္မတီရဲ႕တင္ျပခ်က္အရ အစည္းအေဝးသုိ႔တက္ေရာက္ခြင့္ရွိတဲ့ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ကုိယ္စားလွယ္ ၄၂၉ ဦး 

ရွိတဲ့အနက္ ၃၈၂ ဦး တက္ေရာက္ပါတယ္။ အစည္းအေဝးသို႔ တက္ေရာက္ ခြင့္ရိွသူဦးေရစုစုေပါင္းရဲ႕ ၈၉.၀၄ 

ရာခိုင္ႏႈန္းရွိတဲ့အတြက္ အစည္းအေဝးအထေျမာက္ေၾကာင္းႏွင့္ စတင္ေၾကာင္း ေၾကညာပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

အစည္းအေဝးအစီအစဥ္ျဖန္႔ေဝထားေၾကာင္း တင္ျပျခင္း 

 ဥကၠ႒။  ။ လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ားခင္ဗ်ား။ ယေန႔ အစည္းအေဝးကို ႀကိဳတင္ ျဖန္႔ေဝထားတဲ့ 

အစီအစဥ္မ်ားအတုိင္း ဆက္လက္ေဆာင္႐ြက္သြားပါမယ္။ 

 

ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ား ခြင့္ပန္ၾကားျခင္း 

 ဥကၠ႒။  ။ ယခု အစည္းအေဝးမတက္ေရာက္ႏိုင္တဲ့ လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ား အတြက္  

ခြင့္ပန္ၾကားရန္ ျဖစ္ပါတယ္။  

 ဦးေအးျမင့္(အတြင္းေရးမွဴး၊ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ားစိစစ္ေရးေကာ္မတီ)။    ။ 

ေလးစားအပ္ပါေသာ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဥကၠ႒ႀကီးခင္ဗ်ား။ ပထမအႀကိမ္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ပၪၥမပုံမွန္ 

အစည္းအ ေဝး ပၪၥမေန႔ ၂၄-၁၀-၂၀၁၂ ရက္ေန႔တြင္ အစည္းအေဝး မတက္ေရာက္ ႏိုင္သျဖင့္ ခြင့္တုိင္ၾကားသူ 

လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ားစာရင္းကုိ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္ မ်ားစိစစ္ေရး ေကာ္မတီဥကၠ႒ကုိယ္စား 

ကၽြန္ေတာ္ ဦးေအးျမင့္မွ စုစည္းတင္ျပသြားမွာ ျဖစ္ပါတယ္။ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ အစည္းအေဝးတြင္ 

တက္ေရာက္ခြင္ ့ရွိေသာ ကုိယ္စားလွယ္ ၄၂၉ ဦးရိွၿပီး ယခင္ ခြင့္ပန္ၾကားသူ ၂၃ ဦးရွိပါတယ္။ ယေန႔ ခြင့္တုိင္ၾကားသူ 

၂၄ ဦးရွိၿပီး စုစုေပါင္းကုိယ္စားလွယ္ ၄၇ ဦး ခြင့္ေတာင္းခံထားပါတယ္။ ယေန႔ ခြင့္တုိင္ၾကားသူ ၂၄ ဦးတြင္ 

ေနမေကာင္းျခင္း၊ အလုပ္႐ုံ ေဆြးေႏြးပြဲတက္ေရာက္ျခင္း၊ မ်က္စိကုသျခင္းႏွင္ ့ ကုိယ္တုိင္ေဆာင္႐ြက္ရန္ 

ကိစၥရွိပါသျဖင့္ ခြင့္ ၁ ရက္တုိင္ၾကားသူ ကုိယ္စားလွယ္ ၁၅ ဦး၊ ခြင့္ ၂ ရက္တိုင္ၾကားသူ ကုိယ္စားလွယ္ ၂ ဦး၊ ခြင့္           

၃ ရက္တိုင္ၾကားသူ ကိုယ္စားလွယ္ ၇ ဦး စုစုေပါင္း ၂၄ ဦးရိွပါတယ္။ ကုိယ္စားလွယ္ ၂၄ က ေအာက္ပါအတုိင္း 

ျဖစ္ပါတယ္- 



 (၁)  ခရမ္းမဲဆႏၵနယ္မွ ဦးေမာင္ေမာင္သိမ္း၊ 

 (၂)  ေရးမဲဆႏၵနယ္မွ ေဒၚမိျမင့္သန္း၊ 

 (၃)  ၿမိတ္မဲဆႏၵနယ္မွ ဦးေဌးျမင့္၊ 

 (၄) ေရျဖဴမဲဆႏၵနယ္မွ ဦးဝင္းဦး၊ 

 (၅)  မုံ႐ြာမဲဆႏၵနယ္မွ ဦးခင္ေမာင္ဦး၊ 

 (၆)  ေညာင္တုန္းမဲဆႏၵနယ္မွ ဦးေအာင္ျမသန္း၊ 

 (၇)  ေပ်ာ္ဘြယ္မဲဆႏၵနယ္မွ ဦးြမင္ ့စိုး၊ 

 (၈)  ေဆာ့ေလာ္မဲဆႏၵနယ္မွ ဦးေဇာင္းေခါင္၊ 

 (၉)  မင္းတပ္မဲဆႏၵနယ္မွ ဦးထန္းလိန္း၊ 

 (၁၀)  မိုင္းခတ္မဲဆႏၵနယ္မွ ဦးစဲကီေကာ္၊ 

 (၁၁)  ျမစ္သားမဲဆႏၵနယ္မွ ဦးၾကည္ေမာင္၊ 

 (၁၂)  မိုင္းယန္းမဲဆႏၵနယ္မွ ဦးတင္ဝင္း၊ 

 (၁၃)  မတၱရာမဲဆႏၵနယ္မွ ဦးျပည့္ေမာင္၊ 

 (၁၄)  ေခ်ာင္းဆံုမဲဆႏၵနယ္မွ ဦးလွေမာင္၊ 

 (၁၅) ကေလးဝမဲဆႏၵနယ္မွ ဦးစုိးသိမ္း၊ 

 (၁၆)  ဥတၱရသီရိမဲဆႏၵနယ္မွ ဦးမင္းသူ၊ 

 (၁၇)  ေနာင္မြန္းမဲဆႏၵနယ္မွ ဦးဂ်ီဖုန္ဆားရ္၊ 

 (၁၈)  သိႏၷီမဲဆႏၵနယ္မွ ဦးစိုင္းဝင္းခိုင္၊ 

 (၁၉) လဲခ်ားမဲဆႏၵနယ္မွ ဦးစိုင္းေမာင္တင္၊ 

 (၂၀) ေလာက္ကုိင္မဲဆႏၵနယ္မွ ဦးေက်ာ္နီႏိုင္၊ 



 (၂၁) တာခ်ီလိတ္မဲဆႏၵနယ္မွ ဦးစိုင္းသိန္းေအာင္၊ 

 (၂၂) ေျမပုံမဲဆႏၵနယ္မွ ဦးေဖသန္း၊ 

 (၂၃) တပ္ကုန္းမဲဆႏၵနယ္မွ ဦးေမာင္ဦး၊ 

 (၂၄) ေမာင္ေတာမဲဆႏၵနယ္မွ ဦးေအာင္ေဇာ္ဝင္း တို႔သည္ ခြင့္အသီးသီး တင္ျပလာပါတယ္။  

 အထက္ပါ ကိုယ္စားလွယ္မ်ားရဲ႕ခြင့္တင္ျပခ်က္မ်ားအား ခြင္ ့ျပဳေပးပါရန္ ေလးစားစြာ ပန္ၾကား အပ္ပါတယ္။ 

 ဥကၠ႒။  ။ အားလုံးကုိ ခြင့္ျပဳပါတယ္။ 

  

  ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ား အစည္းအေဝးတက္ေရာက္မႈအေျခအေနကုိ မွတ္တမ္းတင္ျခင္း  

 ဥကၠ႒။       ။ လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ားခင္ဗ်ား။ ဒီကေန႔ အစည္းအေဝးမွာ တက္ေရာက္ ခြင့္ရွိတဲ့ 

လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္ ၄၂၉ ဦး၊ ယခင္က ခြင့္ပန္ၾကား၍ ခြင့္ျပဳထားသူ ၂၃ ဦး၊ ယေန႔ ခြင့္ျပဳထားသူ ၂၄ ဦးျဖစ္၍ 

လႊတ္ေတာ္က ခြင့္ျပဳထားသူစုစုေပါင္း ၄၇ ဦးျဖစ္ပါတယ္။ ခြင့္မဲ့ ပ်က္ကြက္သူမရွိပါ။ ယခု 

လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ား အစည္းအေဝးတက္ေရာက္မႈအေျခအေနကုိ လႊတ္ေတာ္ရဲ႕ အတည္ျပဳခ်က္ 

ရယူပါမယ္။ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ား အစည္းအေဝး တက္ေရာက္မႈအေျခအေနတင္ျပခ်က္ကို 

လႊတ္ေတာ္က အတည္ျပဳပါသလားခင္ဗ်ား။ 

[ သံုးႀကိမ္တုိင္တုိင္ ေမးျမန္းပါသည္။ လႊတ္ေတာ္ကအတည္ျပဳပါသည္။] 

ဥကၠ႒။  ။ လႊတ္ေတာ္က အတည္ျပဳတဲ့အတြက္ ကုိယ္စားလွယ္မ်ားအစည္းအေဝး တက္ေရာက္မႈ 

အေျခအေနကုိ အတည္ျပဳမွတ္တမ္းတင္ေၾကာင္း ေၾကညာပါတယ္။(ၾသဘာသံမ်ား) 

ၾကယ္ပြင့္ျပထားသည့္ ေမးခြန္းမ်ားကုိ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ကုိယ္စားလွယ္မ်ားက ေမးျမန္းျခင္းႏွင့္ 

သက္ဆုိင္ရာျပည္ေထာင္စုအဆင့္ အဖြဲ႕အစည္းဝင္မ်ားက ေျဖၾကားျခင္း  

  ဥကၠ႒။  ။ အစီအစဥ္ ၅ ျဖစ္ပါတယ္။ လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ားခင္ဗ်ား။ ေမးခြန္းမ်ား ေမးျမန္း၊ 

ေျဖၾကားျခင္း အစီအစဥ္ စတင္ေဆာင္႐ြက္ပါမယ္။  



၂၀၁၁-၂၀၁၂ ဘ႑ာေရးႏွစ္ ယာယီစာရင္းမ်ားအရ ျမန္မာႏုိင္ငံေႂကြးၿမီ (Public Debt) လည္ပတ္ေနေသာေငြေၾကး 

(Currency in Circulation)၊ အလုပ္လက္မ့ဲအေျခအေန၊ ႏုိင္ငံျခား အရန္ေငြႏွင့္ေ႐ႊ (Foreign Exchange and Gold 

Reserve) တန္ဖုိးမည္မၽွရိွသနည္းႏွင့္စပ္လ်ဥ္း သည့္ေမးခြန္း 

ဥကၠ႒။  ။ ဦးစြာ မင္းလွမဲဆႏၵနယ္မွ ဦးေမာင္တုိးအား ေမးျမန္းဖို႔ ဖိတ္ေခၚပါတယ္။ 

 ဦးေမာင္တုိး(မင္းလွမဲဆႏၵနယ္)။ ။ ေလးစားအပ္ပါေသာ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ဥကၠ႒ႀကီးခင္ဗ်ား။ ၂၀၁၁-

၂၀၁၂ ဘ႑ာႏွစ္ ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာႏိုင္ငံေတာ္၏ ဘ႑ာေရး၊ စီးပြားေရး၊ လူမႈေရးအေျခအေနတင္ျပခ်က္ 

အစီရင္ခံစာတြင္ ျပည္ေထာင္စု၏ ဘ႑ာေငြ အရအသုံးစာရင္းတြင္ အသားတင္လိုေငြက်ပ္ ၂၁၆၁၁၁၃ သန္း 

ျဖစ္ေပၚခဲ့ေၾကာင္း သိရပါတယ္။ ႏုိင္ငံတကာမွာ ေႂကြးၿမီျပႆနာမ်ား  ျဖစ္ေပၚလ်က္ရွိပါတယ္။ သုိ႔ျဖစ္ပါ၍ 

ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ စးီပြားေရး အေျခအေနကုိ ျပည္သူမ်ားသိိရွိႏိုင္ရန္အတြက္ ေအာက္ပါေမးခြန္းမ်ားကုိ ေျဖၾကားေပးပါရန္ 

ေမးျမန္း အပ္ပါတယ္ခင္ဗ်ား။ (က) ၂၀၁၁-၂၀၁၂ ဘ႑ာႏွစ္ ယာယီ စာရင္းမ်ားအရ ျမန္မာႏိုင္ငံ ေႂကြးၿမီ  (Public 

Debt) စုစုေပါင္းမည္မၽွရိွပါသနည္း။ (ခ) ျမန္မာႏိုင္ငံတြင္ လည္ပတ္ေနေသာ ေငြေၾကး (Currency in Circulation) 

မည္မၽွရိွပါသနည္း။ (ဂ) ၂၀၁၁-၂၀၁၂ ဘ႑ာႏွစ္ အေျခအေနအရ အလုပ္လက္မဲ့ မည္မၽွရွိပါသနည္း။ (ဃ) 

ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ ႏုိင္ငံျခားအရန္ေငြႏွင့္ေ႐ႊ (Foreign Exchange and Gold Reserve) တန္ဖုိးမည္မၽွရိွပါသနည္း။ 

ေက်းဇူးတင္ပါတယ္ခင္ဗ်ား။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

 ဥကၠ႒။  ။ သက္ဆုိင္ရာ ဝန္ႀကီးဌာနမ်ားမွ  ေျဖၾကားသြားဖို႔ ျဖစ္ပါတယ္။  

ေဒါက္တာေမာင္ေမာင္သိန္း(ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ ဘ႑ာေရးႏွင့္အခြန္ဝန္ႀကီးဌာန)။      ။ ေလးစား ရပါတဲ့ 

ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဥကၠ႒ႀကီးႏွင့္ ႂကြေရာက္လာၾကေသာ  ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္ မ်ားခင္ဗ်ား။ 

မဂၤလာနံနက္ခင္းပါ။  ပဲခူးတုိင္းေဒသႀကီး၊ မင္းလွမဲဆႏၵနယ္မွ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ကိုယ္စားလွယ္ ဦးေမာင္တုိးရဲ႕ 

ေမးခြန္းထဲက ကၽြန္ေတာ္တုိ႔ ဝန္ႀကီးဌာနႏွင့္ ဆိုင္တာေတြကုိ ကၽြန္ေတာ္ ဒုတိယဝန္ႀကီး ေဒါက္တာ 

ေမာင္ေမာင္သိန္းမွ ေျဖၾကားေပးသြားမွာ ျဖစ္ပါတယ္။ ကိုယ္စားလွယ္ေတာ္ ႀကီးရဲ႕ ေမးခြန္း ၃ ခုမွာ 

ပထမေမးခြန္းကေတာ့ ျမန္မာႏိုင္ငံရဲ႕ Public Debt ဘယ္ေလာက္ရွိလဲ ဆုိၿပီး ေတာ့ ေမးျမန္းထားတာျဖစ္ပါတယ္။ 

လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္ႀကီးမ်ား သိၾကတဲ့အတုိင္းပါပဲ။ ဘတ္ဂ်က္လုိေငြျပတဲ့အခါမွာ Developing Country 

ေတြေရာ၊ Industrial Country လုိ႔ေခၚတဲ့ ဖြံ႕ၿဖိဳးၿပီးႏိုင္ငံေတြေရာ အေႂကြးေတြယူၾကရပါတယ္။ အေႂကြးယူတဲ့အခါမွာ 

အားလံုးသိၾကတဲ့အတိုင္းပဲ ျပည္ပေႂကြးႏွင့္ ျပည္တြငး္ေႂကြးဆုိၿပီးေတာ့ ၂ ခုရွိပါတယ္။ ရိွတဲ့အနက္က 

ျမန္မာႏိုင္ငံအေနနဲ႔ ျပည္ပ ေႂကြးကို International Financal Institution ေတြျဖစ္တဲ့ World Bank တုိ႔၊ ADB တို႔ 

အဲဒီကပဲ ကၽြန္ေတာ္တို႔ ယူပါတယ္။ ႏိုင္ငံေတြကလည္း ယူပါတယ္။ ျမန္မာျပည္မွာရွိေနတဲ့ ေႂကြးေတြကုိ မွတ္တမ္း 



တင္တာကုိေတာ့ ၂ ပိုင္းမွတ္တမ္းတင္ထားပါတယ္။ ျပည္ပအေႂကြးႏွင့္ပတ္သက္ၿပီးေတာ့ ပထမ တစ္ပိုင္းကေတာ့ 

၁၉၈၈ မတုိင္ခင္ႏွင့္ ဒုတိယတစ္ပိုင္းကေတာ့ ၁၉၈၈ ေနာက္ပိုင္းကာလ ျဖစ္ပါတယ္။ ၁၉၈၈ 

မတိုင္ခင္တုန္းကဆုိလုိ႔ရွိရင္ေတာ့ ျပည္ပေႂကြးၿမီေတြဟာ အေမရိကန္ေဒၚလာ သန္းေပါင္း ၁၁၆၀၂.၀၁၉ 

ရွိပါတယ္ခင္ဗ်ား။ ထပ္ၿပီးကၽြန္ေတာ္ အစီရင္ခံပါမယ္။ ၁၉၈၈ မတိုင္ခင္တုန္းကဆုိရင္ အေမရိကန္ေဒၚလာ 

သန္းေပါင္း ၁၁၆၀၂.၀၁၉ ရွိပါတယ္။ ၁၉၈၈ ေနာက္ပိုင္းမွာေတာ့ အေမရိကန္ ေဒၚလာသန္းေပါင္း ၃၄၈၇.၄၁၅ 

ရွိပါတယ္ခင္ဗ်ား။ ထပ္ၿပီး အစီရင္ခံပါမယ္။ အေမရိကန္ေဒၚလာ သန္းေပါင္း ၃၄၈၇.၄၁၅ ရွိပါတယ္။ စုစုေပါင္းအေနနဲ႔ 

အေမရိကန္ေဒၚလာ သန္းေပါင္း ၁၅၀၈၉.၄၃၄ သန္းရွိပါတယ္ခင္ဗ်ား။ ျပည္တြင္းေႂကြးၿမီဆိုတာကေတာ့ 

ႏိုင္ငံေတာ္အေနနဲ႔ ထုတ္ေဝထားတဲ့ Preasury Bont တုိ႔၊  Bill တို႔ကုိ ေရာင္းခ်ထားတဲ့အခါမွာ 

ႏိုင္ငံေတာ္ကေနျပန္ေပးရမယ့္ တာဝန္ရွိမႈ ျဖစ္ပါတယ္ခင္ဗ်ား။ အဲဒါကေတာ့ ကၽြန္ေတာ္တို႔ ယခုႏွစ္ 

စက္တင္ဘာလကုန္အထိကုိ က်ပ္သန္းေပါင္း ၉၉၈၈၈၅၇ ရွိပါတယ္ခင္ဗ်ား။ ထပ္မံၿပီးေတာ့ တင္ျပပါတယ္။ 

က်ပ္သန္းေပါင္း ၉၉၈၈၈၅၇ ရွိပါတယ္ ခင္ဗ်ား။  

ဒုတိယေမးခြန္းျဖစ္တဲ့ ျမန္မာႏိုင္ငံအတြင္းမွာ လည္ပတ္ေနတဲ့ ေငြေၾကးပမာဏ (Currency in Circulation) 

အတုိေကာက္ CIC အဲဒါႏွင့္ပတ္သက္လုိ႔ တြက္နည္းေတြ အမ်ားႀကီး ရွိတဲ့အနက္က ကၽြန္ေတာ္တို႔ 

သံုးေနတဲ့တြက္နည္းကေတာ့ လက္ေတြ႕ အက်ဆုံးနည္းျဖစ္ပါတယ္။ ထုတ္ေဝထားတဲ့ ေငြေၾကးပမာဏနဲ႔ 

ႏိုင္ငံပိုင္ဘဏ္ေတြမွာရွိတဲ့ ေငြေၾကးလက္က်န္ေတြကုိ ျခားနားလုိက္တဲ့အခါမွာ ျပည္တြင္းမွာ လွည့္ပတ္ေနတဲ့ 

ေငြေၾကးပမာဏကုိ ရပါတယ္။ အဲဒီေတာ့ ယေန႔ စက္တင္ဘာလကုန္ အထိ ႏိုင္ငံေတာ္အတြင္းမွာ 

လွည့္ပတ္ေနတဲ့ေငြေၾကးပမာဏဟာ က်ပ္သန္းေပါင္း ၆၁၉၉၁၂၂.၉၅ ျဖစ္ ပါတယ္ခင္ဗ်ား။ ထပ္မံၿပီးေတာ့ 

တင္ျပပါမယ္။ က်ပ္သန္းေပါင္း ၆၁၉၉၁၂၂.၉၅ ျဖစ္ ပါတယ္ခင္ဗ်ား။ 

ဥကၠ႒။  ။ ဒါေၾကာင့္ 6.19 Trillion ။ 

ေဒါက္တာေမာင္ေမာင္သိန္း(ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ ဘ႑ာေရးႏွင့္အခြန္ဝန္ႀကီးဌာန)။      ။ ဟုတ္ကဲ့ ခင္ဗ်ား။ 6.19 

Trillion ။ 

ဥကၠ႒။  ။ ဒါေၾကာင့္ ၿပီးရင္ စာ႐ြက္လည္း ကၽြန္ေတာ္တုိ႔ဆီ ျပန္လည္တင္ျပေပးပါ။  

ေဒါက္တာေမာင္ေမာင္သိန္း(ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ ဘ႑ာေရးႏွင့္အခြန္ဝန္ႀကီးဌာန)။      ။ ဟုတ္ကဲ့။ တင္ျပေပးပါမယ္ 

ခင္ဗ်ား။ တတိယေမးခြန္းျဖစ္တဲ့ ႏိုင္ငံေတာ္ရဲ႕ ႏိုင္ငျံခားေငြႏွင့္ Gold Reserve ေမးခြန္းပါ။ ဒါကေတာ့ ကၽြန္ေတာ္တို႔ 



စိစစ္ေဆာင္႐ြက္ဆဲျဖစ္တဲ့အတြက္ေၾကာင့္ သီးျခားထပ္မံၿပီးေတာ့ တင္ျပေပးသြားမွာ ျဖစ္ပါတယ္ခင္ဗ်ား။ အားလံုးကို 

ေက်းဇူးတင္ေလးစားပါတယ္ခင္ဗ်ား။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

ဦးျမင့္သိန္း(ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။ ။ လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္ႀကီး မ်ားခင္ဗ်ား။ 

မဂၤလာနံနက္ခင္းပါခင္ဗ်ား။ ကၽြန္ေတာ္ကေတာ့ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန ဒုတိယဝန္ႀကီး ဦးျမင့္သိန္း ျဖစ္ပါတယ္။ 

ကၽြန္ေတာ္တုိ႔ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာနအေနန႔ဲ ၁၉၉၀ ခုႏွစ္မွာ ျမန္မာႏိုင္ငံ လုပ္သားအင္အားစစ္တမ္းကို 

အလုပ္သမားၫႊန္ၾကားေရးဦးစီးဌာနက ေကာက္ယူခဲ့ပါတယ္။ ၎မွ လုပ္သားအင္အား Labour Force ၊ 

အလုပ္လက္ရွိ (Employment)၊ အလုပ္လက္မဲ့ (Unemployment)၊ အလုပ္လက္ရွိႏႈန္း (Employment Rate)၊ 

အလုပ္လက္မဲ့ႏႈန္း (Unemployment Rate) ႏွင့္ လုပ္သားအင္အားပါဝင္မႈႏႈန္း (Labour Force Participation 

Rate) တို႔ကုိ ရရိွခဲ့ပါတယ္။ သုိ႔ေသာ္ လည္း ေနာက္ပိုင္းတြင္ လုပ္သားအင္အားစစ္တမ္းကုိ ေကာက္ယူႏိုင္ျခင္းမရွိဘဲ 

၂၀၁၅-၂၀၁၆ ခုႏွစ္ တြင္ ေကာက္ယူႏိုင္ရန္ စီစဥ္ေဆာင္႐ြက္လ်က္ရွိပါတယ္။ 

ဒါေၾကာင့္ အလုပ္လက္မဲ့ဦးေရကို တြက္ခ်က္ရာမွာ လူဝင္မႈႀကီးၾကပ္ေရးႏွင့္ ျပည္သူ႕အင္အား ဝန္ႀကီးဌာန 

ျပည္သူ႕အင္အားဦးစီးဌာနမွ ႏွစ္စဥ္ရရိွေသာ လူဦးေရတုိးႏႈန္းအေပၚအေျချပဳ၍ လုပ္သား အင္အားတုိးႏႈန္းကို 

တြက္ခ်က္ရယူၿပီး၊ ၁၉၉၀ ခုႏွစ္ လုပ္သားအင္အားစစ္တမ္းမွ ေကာက္ယူရရွိခဲ့ ေသာ အခ်က္အလက္မ်ားကို 

မွီတည္၍ လုပ္သားအင္အား၊ အလုပ္လက္ရွိ၊ အလုပ္လက္မဲ့၊ အလုပ္လက္ရွိႏႈန္း၊ အလုပ္လက္မဲ့ႏႈန္းႏွင့္ 

လုပ္သားအင္အားပါဝင္မႈႏႈန္းတုိ႔ကို ခန္႔မွန္းတြက္ခ်က္ရျခင္း ျဖစ္ပါတယ္။ ၎ခန္႔မွန္းတြက္ခ်က္မႈအရ ၂၀၁၁ ခုႏွစ္ 

အလုပ္လက္မဲ့ႏႈန္းမွာ ၄ ရာခိုင္ႏႈန္း ျဖစ္ပါ ေၾကာင္း တင္ျပအပ္ပါတယ္။ အျခားႏုိင္ငံမ်ား၏ အလုပ္လက္မဲ့ႏႈန္းမ်ားႏွင့္ 

ႏႈိင္းယွဥ္ေဖာ္ျပပါက အေမရိကန္ျပည္ေထာင္စု ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ ၇.၈ ရာခိုင္ႏႈန္း၊ ျပင္သစ္ႏိုင္ငံ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ ၁၀.၂ 

ရာခိုင္ႏႈန္း၊ ဂ်ာမနီႏိုင္ငံ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ ၆.၈ ရာခိုင္ႏႈန္း၊ စပိန္ႏိုင္ငံ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ ၂၄.၆ ရာခိုင္ႏႈန္း၊ မေလးရွားႏိုင္ငံ ၂၀၁၂ 

ခုႏွစ္ ၃.၂ ရာခိုင္ႏႈန္း၊ ထုိင္းႏိုင္င ံ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ ၀.၉ ရာခိုင္ႏႈန္း၊ ဘ႐ူႏိုင္းႏိုင္ငံ ၂၀၁၀ ခုႏွစ္ ၂.၇ ရာခိုင္ႏႈန္း၊ 

ဗီယက္နမ္ႏုိင္ငံ ၂၀၁၁ ခုႏွစ္ ၂.၃ ရာခိုင္ႏႈန္း၊ ကေမၻာဒီးယားႏုိင္ငံ ၂၀၀၈ ခုႏွစ္ ၁.၇ ရာခိုင္ႏႈန္း၊ ဖီလစ္ပိုင္ႏိုင္ငံ ၂၀၁၂ 

ခုႏွစ္ ၇ ရာခိုင္ႏႈန္း၊ အင္ဒိုနီးရွားႏုိင္ငံ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ ၆.၃ ရာခိုင္ႏႈန္း၊ လာအုိႏိုင္ငံ ၂၀၀၉ ခုႏွစ္ ၂.၅ ရာခိုင္ႏႈန္းတို႔ 

ျဖစ္ေၾကာင္းေတြ႕ရွိရပါတယ္။ ဒါေၾကာင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ အလုပ္လက္မဲ့ႏႈန္းဟာ ႏိုင္ငံတကာႏွင့္ႏႈိင္းယွဥ္ၾကည္ ့ပါက 

မ်ားလွသည္ဟု မဆိုႏုိင္ပါ။ ၂၀၁၅-၂၀၁၆ ခုႏွစ္တြင္ လုပ္သားအင္အားစစ္တမ္းေကာက္ယူၿပီးပါက ပုိမိုတိက်သည့္ 

စာရင္းကိန္းဂဏန္းမ်ား ရရွိႏိုင္မည္ျဖစ္ပါေၾကာင္း တင္ျပအပ္ပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

 



နယ္စပ္ေဒသတုိင္းရင္းသားရင္ေသြးငယ္မ်ား မူလတန္းပညာအခမ့ဲသင္ၾကားမႈအခြင့္အလမ္းပုိမုိတုိးတက္ 

လာေစေရးႏွင့္ စပ္လ်ဥ္းသည္ ့ေမးခြန္း 

 ဥကၠ႒။  ။ ေလရွီးမဲဆႏၵနယ္မွ ဦးရွီသီး ေမးျမန္းဖို႔ျဖစ္ပါတယ္။  

 ဦးရီွသီး(ေလရီွးမဲဆႏၵနယ္)။ ။ ေလးစားအပ္ပါေသာ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဥကၠ႒ႀကီးႏွင့္ ျပည္သူ႕ 

လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ား၊ ဖိတ္ၾကားထားေသာ ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ပုဂၢိဳလ္မ်ားအားလံုး ကုိယ္စိတ္ႏွစ္ျဖာ 

က်န္းမာ႐ႊင္လန္းပါေစလုိ႔ ဆုမြန္ေကာင္းေတာင္းရင္းဂါရဝျပဳအပ္ပါတယ္။ ကၽြန္ေတာ္ ကေတာ့ ေလရွီးမဲဆႏၵနယ္မွ 

ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္ ဦးရီွသီးျဖစ္ပါတယ္။ ကၽြန္ေတာ့္ အေနနဲ႔ ျမန္မာႏိုင္ငံရဲ႕ ပညာေရး 

မူဝါဒသေဘာထား၊ ပါတီစုံဒီမုိကေရစီစနစ္ရဲ႕ ပါတီမ်ားရဲ႕သေဘာထား လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားႏွင့္အညီ မသင္မေနရ 

အခမဲ့မူလတန္းပညာေရးစနစ္ကုိ ပီပီျပင္ျပင္ေဆာင္႐ြက္သြားႏုိင္ ေရးကုိ ဦးထိပ္ထားၿပီးေတာ့မွ ေမးခြန္း 

ေမးျမန္းသြားမွာျဖစ္ပါတယ္။ ယေန႔ ႏိုင္ငံေတာ္အစိုးရအေနနဲ႔ ျပည္နယ္၊ ျပည္မမခြဲျခားပဲနဲ႔ မူလတန္းပညာေရး 

အခမဲ့သင္ၾကားမႈအခြင့္အလမ္းရရွိေရးအတြက္ အေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္႐ြက္ေနတဲ့အခ်ိန္မွာ လမ္းပန္း 

ဆက္သြယ္ေရး အခက္အခဲ၊ ပညာေရး ဝန္ထမ္း၊ ဆရာဆရာမမ်ားခန္႔ထားမႈအေျခအေနနဲ႔ ပညာေရး 

ဝနထ္မ္းအခ်ိဳ႕တုိ႔ရဲ႕ခံယူခ်က္လြဲမွားမႈေတြေၾကာင့္ တုိင္းရင္းသားေဒသမ်ားမွာ မူလတန္းအခမဲ့ ပညာသင္ၾကားမႈ 

အခြင့္အလမ္းဟာ နည္းပါးေန ေသးသည္ကိုေတြ႕ရိွရပါတယ္။ နယ္စပ္ေဒသၿမိဳ႕နယ္မ်ားရဲ႕ အေျခခံပညာ 

မူလတန္းေက်ာင္းေတြမွာ ေက်ာင္းသားဦးေရ ဆရာအခ်ိဳးအရ မူလတန္းေက်ာင္းအုပ္ ၁ ဦး၊ လက္ေထာက္မူျပ ၁ 

ဦးသာခန္႔ထား ေပးသျဖင့္ သင္ၾကားေရးလုပ္ငန္းမ်ားမွာ သင္ၾကားေရးလုပ္ငန္းမ်ားမွာ သူငယ္တန္းကေနၿပီးေတာ့မွ 

စတုတၳတန္းအထိ အတန္းတြဲထိန္းစနစ္ျဖင့္ သင္ၾကားေနရတဲ့အတြက္ မူလတန္းအခ်ိန္ဇယာအရ အတန္း ၅ 

တန္းအတြက္ စာသင္ခ်ိန္ ၄၀ ကုိ အတန္းစုံ၊ ဘာသာစံုသင္ၾကားဖို႔ရာအတြက္ ဆရာဆရာမ ၂ ဦးတည္းနဲ႔ 

ခက္ခက္ခဲခဲသင္ၾကားရတာစိစစ္ေတြ႕ရိွရပါတယ္။ သို႔ျဖစ္ပါ၍ နယ္စပ္ေဒသၿမိဳ႕နယ္မ်ားရိွ မူလတန္းေက်ာင္းမ်ားမွာ 

ပညာေရးမူအရ ေက်ာင္းသား၊ ဆရာအခ်ိဳးကုိ ပုံေသတြက္ခ်က္မႈမဟုတ္ဘဲနဲ႔ ေက်ာင္းအုပ္ ၁ ဦးႏွင့္ မူလတန္းျပ ၂ 

ဦးအနည္းဆုံးခန္႔ထားေပးျခင္းအားျဖင့္ အခမဲ့ပညာသင္ၾကားမႈ အခြင့္အလမ္းဟာ ပိုမိုရရိွႏိုင္လိမ့္မယ္လို႔ 

ယူဆပါတယ္။ ကၽြန္ေတာ္တုိ႔ ပညာေရးစနစ္မွာ မူလတန္း အေျခခံပညာဟာ အင္မတန္အေရးႀကီးတာျဖစ္ပါတယ္။ 

မူလတန္းအေျခခံအုတ္ျမစ္ေကာင္းမြန္စြာ တတ္ေျမာက္ျခင္းအားျဖင့္ အတန္းကူေျပာင္းမႈ၊ အလယ္တန္း ပညာ 

တက္ေရာက္သင္ၾကားမႈႏႈန္း ဟာလည္းပဲ ျမင့္တက္လာမွာျဖစ္ပါတယ္။ ႏိုင္ငံသားတုိင္း မူလတန္း 

ပညာအခမဲ့သင္ၾကားခြင့္ရရိွေရး အတြက္ ေက်ာင္းသံုးစာေရးကိရိယာမ်ား သက္ဆိုင္ရာၿမိဳ႕နယ္အထိ 

ႏိုင္ငံေတာ္မွအခမဲ့ပုိ႔ေဆာင္ႏုိင္ေရး အတြက္လည္းပဲ လိုအပ္ပါတယ္။ သုိ႔အတြက္ေၾကာင့္ ကၽြန္ေတာ့္အေနနဲ႔ 



နယ္စပ္ေဒသၿမိဳ႕နယ္မ်ားရွိ မူလတန္းေက်ာင္းငယ္မ်ားမွာ မူလတန္းျပဆရာမ ခြဲေဝရာထူးတိုးခ်ဲ႕ 

ခန္႔ထားေပးႏုိင္ေရးအတြက္ အစီအစဥ္ရွိ/မရွိေမးျမန္းအပ္ပါတယ္။ ေက်းဇူးတင္ပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

 ဥကၠ႒။  ။ သက္ဆုိင္ရာျပည္ေထာင္စုအဖြဲ႕အစည္းဝင္က ျပန္လည္ေျဖၾကားဖုိ႔ျဖစ္ပါတယ္။  

  ဦးဘေ႐ႊ(ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ ပညာေရးဝန္ႀကီးဌာန)။       ။ ေလးစားအပ္ပါေသာ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ 

ဥကၠ႒ႀကီးႏငွ့္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္အေပါင္း က်န္းမာ၊ ခ်မ္းသာၾကပါေစေၾကာင္း ေရွးဦးစြာ 

ဆုေတာင္းေမတၱာပို႔သအပ္ပါတယ္။ ကၽြန္ေတာ့္အေနနဲ႔ စစ္ကုိင္းတိုင္းေဒသႀကီး၊ ေလရွီး မဲဆႏၵနယ္မွ 

ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္ ဦးရွီသီးရဲ႕ပညာေရးဆုိင္ရာေမးခြန္းႏွင့္စပ္လ်ဥ္း၍ ေျဖၾကားရမယ့္ 

ပညာေရးဝန္ႀကီးဌာန၊ ဒုတိယဝန္ႀကီး ဦးဘေ႐ႊ ျဖစ္ပါတယ္။ ေမးခြန္းႏွင့္ပတ္သက္လုိ႔ ေျဖၾကားရာမွာ 

ပညာေရးဝန္ႀကီးဌာနေအာက္မွာရွိတဲ့ အေျခခံပညာဦးစီးဌာနေအာက္ရွိ နယ္စပ္ အက်ဳံးဝင္ေဒသမ်ားမွာရွိတ့ဲ 

အေျခခံပညာမူလတန္းေက်ာင္းမ်ားတြင္ ဖြဲ႕စည္းပုံအရ မူလတန္း ေက်ာင္းအုပ္ ၁ ဦး၊ မူလတန္းျပဆရာ ၁ ဦး၊ 

အေထြေထြလုပ္သား ၁ ဦး၊ စုစုေပါင္း ၃ ဦးခန္႔ထား ေပးလ်က္ရွိပါတယ္။ အေျခခံပညာအထက္တန္းေက်ာင္း၊ 

အေျခခံပညာအလယ္တန္းေက်ာင္းႏွင့္ အေျခခံပညာမူလတန္းေက်ာင္းမ်ားတြင္ ဘာသာရပ္ဆရာ လုိအပ္ခ်က္မ်ား 

အရလည္းေကာင္း၊ တုိးတက္ လာေသာေက်ာင္းသားဦးေရအရလည္းေကာင္း၊ ေက်ာင္းသား၊ ဆရာအခ်ိဳးကို 

တြက္ခ်က္ၿပီးေတာ့ ဆရာမ်ားကုိ ထပ္မံခန္႔အပ္ေပးထားလ်က္ရွိပါတယ္။ ဒီလုိ ခန္႔ထားေပးလ်က္ရွိရာမွာ 

အေျခခံပညာ မူလတန္းေက်ာင္းမ်ားမွာရွိတဲ့ ေက်ာင္းသားဦးေရ ၅၅ ဦးႏွင့္ေအာက္ရွိတဲ့ေက်ာင္းေတြမွာ ဆရာ ၂ 

ဦးခန္႔ထားေပးလ်က္ရွိေသာ္လည္းပဲ ေက်ာင္းသားဦးေရ ၅၆ ဦးမွ ၈၅ ဦးရွိတဲ့ေက်ာင္းမ်ားမွာေတာ့ ဆရာ ၃ 

ဦးခန္႔ထားပါတယ္။ ေက်ာင္းသားဦးေရ ၈၆ ဦးမွ ၁၂၀ ဦးရွိတဲ့ အေျခခံပညာမူလတန္း ေက်ာင္းေတြမွာ ၄ 

ဦးခန္႔ထားပါတယ္။ ေက်ာင္းသားဦးေရ ၁၂၁ ဦးမွ ၁၅၅ ဦးရွိတဲ့ေက်ာင္းမ်ားမွာ ဆရာဦးေရ ၅ ဦးခန္႔ထားပါတယ္။ 

ေက်ာင္းသားဦးေရ ၁၅၆ ဦးမွ ၁၉၀ ဦးရွိတဲ့ အေျခခံပညာ မူလတန္းေက်ာင္းေတြမွာ ဆရာ ၆ ဦး ခန္႔ထားေပးလ်က္ 

ရွိတဲအ့တြက္ ယေန႔အခါမွာ မူလတန္းျပရာထူး ခြင့္ျပဳ၊ ခြဲေဝဦးေရအရ တုိးခ ဲ်႕ခန္႔ထားေပးရန္အစီအစဥ္ 

ေလာေလာဆယ္မရွိေသးပါေၾကာင္း ရွင္းလင္း ေျဖၾကားအပ္ပါတယ္။ ေလးစားအပ္ပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

ၿမိဳ႕သစ္ၿမိဳ႕နယ္ခြ ဲ ယာႏုိးေက်း႐ြာရိွ ယူးေခ်ာင္းကူးတံတားအားေဆာက္လုပ္ေပးရန္အစီအစဥ္ရိွ၊ မရိွႏွင့္ 

စပ္လ်ဥ္းသည္ ့ေမးခြန္း 

 ဥကၠ႒။  ။ တမူးမဲဆႏၵနယ္မွ ဦးခင္ေမာင္ေ႐ႊ ေမးျမန္းဖို႔ျဖစ္ပါတယ္။ 



 ဦးခင္ေမာင္ေ႐ႊ(တမူးမဲဆႏၵနယ္)။ ။ ေလးစားအပ္ပါေသာ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဥကၠ႒ႀကီးႏွင့္ 

လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ားခင္ဗ်ား။ ကၽြန္ေတာ္ကေတာ့ စစ္ကိုင္းတုိင္းေဒသႀကီး၊ တမူးမဲဆႏၵနယ္ မွ 

ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္ ဦးခင္ေမာင္ေ႐ႊျဖစ္ပါတယ္။ ကၽြန္ေတာ့္အေနနဲ႔ တမူးခ႐ိုင္၊ ၿမိဳ႕သစ္ၿမိဳ႕နယ္ခြဲ၊ 

ယာႏိုးေက်း႐ြာေခ်ာင္းကူးတံတားတည္ေဆာက္ေရးႏွင့္ပတ္သက္ၿပီး ေဒသခံျပည္သူ မ်ားရဲ႕ကုိယ္စား 

ေမးျမန္းသြားမွာျဖစ္ပါတယ္။ ေလးစားအပ္ပါေသာ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဥကၠ႒ႀကီး ခင္ဗ်ား။ စစ္ကုိင္းတုိင္း 

ေဒသႀကီးအတြင္းမွာရွိတဲ့ တမူးခ႐ိုင္မွာပါဝင္တဲ့ ခမ္းမၿမိဳ႕နယ္ခြဲ၊ ၿမိဳ႕သစ္ ၿမိဳ႕နယ္ခြဲႏွင့္ တမူးၿမိဳ႕နယ္တုိ႔ဟာ 

တစ္ဖက္အိႏၵိယႏိုင္ငံနဲ႔ နယ္နိမိတ္ခ်င္းထိစပ္လ်က္ရွိၾကပါတယ္။ အဆုိပါနယ္နိမိတ္ခ်င္းထိစပ္ေနတဲ့ ေက်း႐ြာမ်ားဟာ 

မိမိတုိ႔ႏိုင္ငံရဲ႕နယ္နိမိတ္မ်ားကုိ အကာအကြယ္ ေပးေနတဲ့ ေစာင့္ေရွာက္ေပးေနတဲ့ေက်း႐ြာမ်ား တစ္နည္းအားျဖင့္ 

လူသားတံတုိင္းအတားအဆီးမ်ား ျဖစ္ၾကပါတယ္။ အဆုိပါေဒသမ်ားကုိ စီးပြားေရး၊ ပညာေရး၊ က်န္းမာေရး၊ 

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး၊ ေရ ရရိွေရးႏွင့္ လူမႈစီးပြားဘဝဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးအတြက္ေဆာင္႐ြက္ေပးမွသာလၽွင္ 

အဲ့ဒီေဒသက ျပည္သူ မ်ားဟာ ဒီေဒသမွာဆက္လက္ေနထိုင္ႏုိင္ၾကမွာ ျဖစ္ၿပီးေတာ့မွ အဲ့သလုိ 

မေဆာင္႐ြက္ေပးႏုိင္ဘူးဆုိရင္ ၿမိဳ႕နဲ႔နီးစပ္ရာေဒသမ်ားသုိ႔ ေျပာင္းေ႐ႊ႕ေနထုိင္လာသူမ်ားအျဖစ္ မိမိတုိ႔ႏိုင္ငံရဲ႕ 

နယ္ေျမလံုၿခဳံေရးကို ေစာင့္ေရွာက္ေနတဲ့ အားနည္းခ်က္မ်ားတျဖည္းျဖည္းျဖစ္ေပၚလာမွာျဖစ္ပါတယ္။ 

ေလးစားအပ္ပါေသာ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဥကၠ႒ႀကီးခင္ဗ်ား။ ၿမိဳ႕သစ္ၿမိဳ႕နယ္ခြဲမွ ယာႏုိးေက်း႐ြာဟာ နယ္စပ္မ်ဥ္းနဲ႔ 

နးီစပ္ေနၿပီး ခ်င္းတိုင္းရင္းသားမ်ားသာေနထုိင္ၾကတဲ့ ေက်း႐ြာျဖစ္ပါတယ္။ အဆုိပါေက်း႐ြာဟာ ၿမိဳ႕သစ္ၿမိဳ႕နယ္ခြဲမွ ၄ 

မိုင္သာေဝးၿပီးေတာ့မွ အဲ့ဒီၾကားထဲမွာ ယူးေခ်ာင္းလုိ႔ေခၚတဲ့ ယူးျမစ္ထဲကိုစီးဆင္းသြားတဲ့ နန္႔အယား ေခ်ာင္းဆုိတာ 

ရွိပါတယ္။ ယာႏုိးေက်း႐ြာဟာ အိမ္ေျခကလည္းနည္း လူဦးေရကလည္းနည္းပါးတဲ့ အတြက္ ေက်ာင္းသားဦးေရ 

ကလည္း နည္းပါတယ္။ ဘယ္လုိမွ ေက်ာင္းသားဦးေရအရ မူလတန္းမျဖစ္ ႏိုင္တဲ့ ေက်း႐ြာလည္းျဖစ္ပါတယ္။ 

သုိ႔ေသာ္လည္းပဲ ႏိုင္ငံေတာ္အႀကီးအကဲမ်ားရဲ႕ ေစတနာေၾကာင့္ ယခင္က အထက္ကေဘာ္ 

ေဒသဖြံ႕ၿဖိဳးေရးစီမံကိန္းအရ မူလတန္းေက်ာင္းရရွိခဲ့ပါတယ္။ အဲ့ဒီေဒသမွ ေက်း႐ြာသူေက်း႐ြာသားမ်ားဟာ 

ၿမိဳ႕သစ္ၿမိဳ႕နယ္ခြဲႏွင့္ တမူးၿမိဳ႕သို႔လည္းေကာင္း၊ အဲ့ဒီေဒသက အလယ္ တန္းႏွင့္ အထက္တန္းတက္ၾကမယ့္ 

ေက်ာင္းသားေက်ာင္းသူမ်ားဟာ အဆုိပါေခ်ာင္းကုိျဖတ္ၿပီးေတာ့မွ ၿမိဳ႕သစ္ၿမိဳ႕နယ္ခြဲေက်ာင္းကုိ ေန႔စဥ္ 

ေက်ာင္းတက္ေနၾကတာျဖစ္ပါတယ္။ ေလးစားအပ္ပါေသာ ျပည္သူ႕ လႊတ္ေတာ္ဥကၠ႒ႀကီးခင္ဗ်ား။ ေဆာင္းရာသီႏွင့္ 

ေႏြရာသီကာလမ်ားမွာ ေခ်ာင္းကိုျဖတ္ကူးၿပီးသြားႏိုင္ ၾကေသာ္လည္းပဲ မိုးတြင္းကာလမွ ကူးတို႔ေလွျဖင့္သာ 

ျဖတ္ကူးသြားလာႏုိင္ၾကပါတယ္။ မိုးမ်ားရင္ေတာ့ သြားလာ၍မျဖစ္ႏိုင္ဘ ဲ သြားလာေရးမ်ား ျပတ္ေတာက္သြား 

တတ္ပါတယ္။ တစ္ခါတစ္ရံ ေလွမ်ားေမွာက္ ၿပီး ျပည္သူမ်ားႏွင့္ ေက်ာင္းသူေက်ာင္းသားမ်ားလည္း 

ဒုကၡေရာက္ေၾကာင္းသိရွိရပါတယ္။ ေဒသခံ ျပည္သူမ်ားကလည္းပ ဲ အဆုိပါေခ်ာင္းကုိျဖတ္ကူးမည့္ တံတား ၁ 



စင္းတည္ေဆာက္ေပးေစလုိတဲ့ ဆႏၵမ်ား ရွိေနၾကပါတယ္။ ေဒသခံျပည္သူမ်ားကလည္း ကုိယ္ထူကုိယ္ထ 

ေဆာက္ခဲ့ဘူးေၾကာင္းႏွင့္ ေရႀကီးမႈေၾကာင့္ ေရထဲေမ်ာပါခ့ဲၿပီး ေနာက္ထပ္ ထပ္မံ မတည္ေဆာက္ႏိုင္ေတာ့ေၾကာင္း 

သိရပါတယ္။ အဆိုပါတံတားအား ခိုင္ခိုင္ခံံ့ခံ့တည္ေဆာက္ေပးမည္ဆုိပါက ေဒသခံျပည္သူမ်ားအေနျဖင့္ 

မ်ားစြာဝမ္းသာၿပီး ႏိုင္ငံေတာ္အေပၚ ေက်းဇူးတင္မဆံုးရွိေနၾကမွာျဖစ္ပါတယ္။ ဒါေၾကာင့္ ေဒသခံ 

တုိင္းရင္းသားမ်ားရဲ႕ကုိယ္စားေအာက္ပါေမးခြန္းအား ေမးျမန္းအပ္ပါတယ္။ ၿမိဳ႕သစ္ၿမိဳ႕နယ္ခြ ဲ ယာႏုိးေက်း႐ြာ 

ေခ်ာင္းကူးတံတားအား ေဆာက္လုပ္ေပးရန္အစီအစဥ္ရိွ၊ မရိွ။ ရိွပါက မည္သည့္ အခ်ိန္တြင္ 

မည္သုိ႔စီစဥ္ေဆာင္႐ြက္ေပးမည္ကို သိရွိလုိပါသျဖင့္ ေျဖၾကားေပးႏိုင္ပါရန္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဥကၠ႒ႀကီးမွတစ္ဆင့္ 

ေလးစားစြာေမးျမန္းအပ္ပါတယ္ခင္ဗ်ား။ အားလံုး ေက်းဇူးတင္ ပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား)             

 ဗုိလ္ခ်ဳပ္ေဇာ္ဝင္း(ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ နယ္စပ္ေရးရာဝန္ႀကီးဌာန)။ ။ ေလးစားအပ္ပါေသာ ျပည္သူ႕ လႊတ္ေတာ္ 

ဥကၠ႒ႀကီးႏွင့္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ားအားလံုး ကုိယ္စိတ္ႏွစ္ျဖာ က်န္းမာ၊ ခ်မ္းသာပါေစေၾကာင္း 

ဆုမြန္ေကာင္းေတာင္းရင္း ေလးစားစြာႏႈတ္ခြန္းဆက္သအပ္ပါတယ္။ ကၽြန္ေတာ္ကေတာ့ နယ္စပ္ေရးရာဝန္ႀကီးဌာန၊ 

ဒုတိယဝန္ႀကီး ဗိုလ္ခ်ဳပ္ေဇာ္ဝင္း ျဖစ္ပါတယ္။ စစ္ကုိင္းတိုင္းေဒသႀကီး၊ တမူးၿမိဳ႕နယ္မဲဆႏၵနယ္မွ 

ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္ ဦးခင္ေမာင္ေ႐ႊ တင္ျပတဲ့ေမးခြန္းအား ျပန္လည္ 

ရွင္းလင္းေျဖၾကားသြားမွာျဖစ္ပါတယ္။ ေမးခြန္းမွာ စစ္ကိုင္းတုိင္း ေဒသႀကီး၊ တမူခ႐ိုင္၊ ၿမိဳ႕သစ္ၿမိဳ႕နယ္ရွိ 

ယာႏိုးေက်း႐ြာသုိ႔သြားေသာ ယူးေခ်ာင္းတံတားအား ေဆာက္လုပ္ေပးရန္ အစီအစဥ္ရိွ/မရွိႏွင့္ ရွိပါကမည္သည့္ 

အခ်ိန္တြင္ မည္သုိ႔ေဆာင္႐ြက္ ေပးမည္ျဖစ္ေၾကာင္းသိရွိလုိပါသည္ဆုိတဲ့ေမးခြန္းကုိ ေျဖၾကားသြားမွာျဖစ္ပါတယ္။ 

စစ္ကုိင္းတုိင္း ေဒသႀကီး၊ တမူးခ႐ိုင္အတြင္းမွာရွိတဲ့ ယာႏုိးေက်း႐ြာမွ ၿမိဳ႕သစ္ၿမိဳ႕ေက်း႐ြာကုိသြားလာရာမွာ 

လည္းေကာင္း၊ တမူးၿမိဳ႕ကုိသြားရာမွာလည္းေကာင္း ယူးေခ်ာငး္(ခ)နန္႔အယားေခ်ာင္းအား ျဖတ္သန္း 

သြားလာရတာျဖစ္ပါတယ္။ ဒီလုိသြားလာရာမွာ ေခ်ာင္းကူးတံတားမရိွတာေၾကာင့္ မုိးရာသီေရႀကီးခ်ိန္ မ်ားတြင္ 

လက္ထုိးေလွကုိ အသုံးျပဳသြားလာေနရတဲ့အတြက္ ေက်ာင္းသားေက်ာင္းသူမ်ား၊ ေဒသခံ ျပည္သူမ်ားအတြက္ 

အခက္အခဲမ်ားႀကဳံေတြ႕ေနေၾကာင္း စိစစ္သိရွိရပါတယ္။ တမူးခ႐ိုင္ရွိ ၿမိဳ႕သစ္ ၿမိဳ႕နယ္ခြဲ စည္ပင္သာယာေရး 

အဖြဲ႕အေနျဖင္ ့လည္းပဲ ရန္ပုံေငြနည္းပါးျခင္း၊ ေခ်ာင္းတစ္ဖက္ကမ္းမွာ ယာႏိုးေက်း႐ြာ တစ္႐ြာသာရွိျခင္းတုိ႔ေၾကာင့္ 

ေခ်ာင္းကူးတံတားတည္ေဆာက္ေပးရန္ အခက္အခဲရွိ ေၾကာင္းလည္းပဲသိရွိရပါတယ္။ ေက်း႐ြာဟာ 

တစ္ဖက္ႏိုင္ငံနဲ႔ဆက္စပ္လ်က္ရွိၿပီးေတာ့ အမိျမန္မာ ႏိုင္ငံရဲ႕ ႏိုင္ငံနယ္နိမိတ္ကုိ ကာကြယ္ေစာင့္ေရွာက္ေပးေနတဲ့ 

ေက်း႐ြာျဖစ္ေၾကာင္းေတြ႕ရိွရပါတယ္။ ေဒသခံတိုင္းရင္းသားမ်ားကလည္းပဲ ယူးေခ်ာင္းတံတားတည္ေဆာင္ေပးရန္ 

လုိလားလ်က္ရွိၿပီးေတာ့ ၿမိဳ႕သစ္ၿမိဳ႕နယ္ခြဲအေနနဲ႔ အိမ္ေထာင္စု ၅၆၅ စုႏွင့္ လူဦးေရ ၂၅၀၀ ေက်ာ္ကို 

အက်ိဳးျပဳသြားမည္ ျဖစ္ေၾကာင္းသိရွိရပါတယ္။ တမူးခ႐ိုင္၊ ၿမိဳ႕သစ္ၿမိဳ႕နယ္ခြဲဟာ ကေဘာ္ခ်ိဳင့္ဝွမ္းေဒသမွာရွိၿပီးေတာ့ 



ခ်င္း၊ ဗမာ၊ ရွမ္းတုိင္းရင္းသားအမ်ားစုေနထုိင္ၾကၿပီးေတာ့ လူမႈစီးပြား ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈနည္းပါးေသာ ေဒသ 

တစ္ခုျဖစ္ပါတယ္။ နယ္စပ္ေဒသမွာရွိတဲ့ တိုင္းရင္းသားမ်ားလူမႈစီးပြားဘဝ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးအတြက္ လည္းပ ဲ

နယ္ ေျမတည္ၿငိမ္ေရးႏွင့္ လမ္းပန္းဆက္သြယ္မႈေကာင္းမြန္ေရးဟာ အဓိက ျဖစ္ေၾကာင္း ခံယူအပ္ပါတယ္။ 

ၿမိဳ႕သစ္ၿမိဳ႕နယ္ခြဲအတြင္းမွာ ယူးေခ်ာင္းေနရာမွာ ကြန္ကရစ္တံတားတည္ေဆာက္ ေရးအတြက္ နယ္စပ္ေဒသႏွင့္ 

တုိင္းရင္းသားလူမ်ိဳးမ်ား ဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္မႈအေကာင္အထည္ေဖာ္ေရး လုပ္ငန္း ေကာ္မတီကုိ စစ္ကုိင္းတုိင္းေဒသႀကီး 

ေဒသဆိုင္ရာလုပ္ငန္းေကာ္မတီကေန ၿပီးခဲ့တဲ့ ၂၄-၇-၂၀၁၂ ရက္ေန႔တြင္ ပၪၥမကာလတို ၅ ႏွစ္စီမံကိန္းမွာ ၂၀၁၃-

၂၀၁၄ ဘ႑ာေရးႏွစတ္ြင္ ေဆာင္႐ြက္ လုိေသာလုပ္ငန္းအျဖစ္တ င္ျပခ့ဲၿပီးလည္းျဖစ္ပါတယ္။ သုိ႔ျဖစ္ပါ၍ 

တမူးမဲဆႏၵနယ္မွ ျပည္သူ႕ လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္ႀကီး ေမးျမန္းသြားတဲ့ ေမးခြန္းအေပၚမွာ 

နယ္စပ္ေရးရာဝန္ႀကီးဌာနအေနနဲ႔ ပၪၥမကာလတုိ ၅ ႏွစ္ အမ်ိဳးသားစီမံကိန္းရဲ႕ ၂၀၁၃-၂၀၁၄ ဘ႑ာေရးႏွစ္မွာ 

ယူးေခ်ာင္းတံတားကို ကြန္ကရစ္တံတား ၁၂၀ ေပ ေဆာက္လုပ္ရန္အတြက္ ေငြက်ပ္ ၁၂၀ သန္းအား 

အဆုိျပဳလ်ာထားခဲ့ၿပီး ျဖစ္ေၾကာင္းႏွင့္ အဆုိပါရန္ပံုေငြခြင့္ျပဳခ်က္ရရွိပါက နယ္စပ္ေဒသႏွင့္ တုိင္းရင္းသား လူမ်ိဳးမ်ား 

ဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္မႈ အေကာင္အထည္ေဖာ္ေရးလုပ္ငန္းေကာ္မတီအေနနဲ႔ ဆက္လက္အေကာင္အထည္ 

ေဖာ္ေဆာင္႐ြက္သြားမည္ျဖစ္ေၾကာင္း ရွင္းလင္းတင္ျပအပ္ပါတယ္။ အားလံုးကုိ ေက်းဇူးတင္ပါတယ္။ 

(ၾသဘာသံမ်ား) 

မႏၲေလး-တေကာင္း-ကသာ-ဗန္းေမာ္ လမ္းမႀကီးႏွင္ ့ပတ္သက္၍ ကတၱရာခင္းျခင္း အစီအစဥ္ႏွင္ ့ စပ္လ်ဥ္းသည့္ 

ေမးခြန္း 

 ဥကၠ႒။  ။ ထီးခ်ိဳင့္မဲဆႏၵနယ္မွ ဦးစုိးစိုး ေမးျမန္းဖို႔ျဖစ္ပါတယ္။  

 ဦးစုိးစုိး(ထီးခ်ိဳင့္မဲဆႏၵနယ္)။ ။ ေလးစားအပ္ပါေသာ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဥကၠ႒ႀကီးႏွင့္ 

ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ကုိယ္စားလွယ္မ်ား၊ ဖိတ္ၾကားထားေသာ ဧည့္သည္ေတာ္မ်ားအားလံုးမဂၤလာ အေပါင္းႏွင့္ 

ျပည္စုံၾကပါေစေၾကာင္း ဆုေတာင္းေမတၱာပို႔သရင္း ႏႈတ္ခြန္းဆက္သအပ္ပါတယ္။ ကၽြန္ေတာ္ စစ္ကုိင္းတုိင္း 

ေဒသႀကီး ထီးခ်ိဳင့္မဲဆႏၵနယ္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္ ဦးစိုးစိုး ျဖစ္ပါတယ္။ ကၽြန္ေတာ္တင္ျပ 

ေမးျမန္းလိုတဲ့ကိစၥရပ္မွာ မႏၲေလး-တေကာင္း-ကသာ-ဗန္းေမာ္ အေရွ႕မဟာဗ်ဴဟာလမ္းမႀကီးနဲ႔ပတ္သက္ၿပီး 

ကတၱရာခင္းျခင္းအစီအစဥ္  ေဆာင္႐ြက္ေပးေရးပဲ ျဖစ္ပါတယ္။ ေလးစားအပ္ပါေသာဥကၠ႒ႀကီးခင္ဗ်ား။ မႏၲေလး-

တေကာင္း-ကသာ-ဗန္းေမာ္ လမ္းမႀကီးႏွင့္ပတ္သက္ၿပီး ကတၱရာလမ္းခင္းေရးကိစၥမွာ  BOT စနစ္နဲ႔ 

ေဆာင္႐ြက္ေနၾကတဲ့ လမ္းအပိုင္းဆုိင္ရာအလုိက္ သက္ဆိုင္ရာကုမၸဏီမ်ားကုိ တြန္းအားေပး ႀကီးၾကပ္ေရးအတြက္ 

ပထမ အႀကိမ္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ဒုတိယပုံမွန္အစည္းအေဝးမွာ တင္ျပခဲ့ၿပီးျဖစ္ပါတယ္။ အဆိုပါတင္ျပခ်က္နဲ႔ 



ပတ္သက္ၿပီး ေဆာက္လုပ္ေရးဝန္ႀကီးဌာန ျပည္ေထာင္စုဝန္ႀကီးက ေဆာင္႐ြက္ေပးမယ့္ အစီအစဥ္မ်ား ကို 

ေျဖၾကားခဲ့ၿပီးျဖစ္ပါတယ္။ ဥကၠ႒ႀကီးခင္ဗ်ား။ တင္ျပခ်က္ဟာ အခ်ိန္ကာလအားျဖင့္ တစ္ႏွစ္ေက်ာ္ ခဲ့ၿပီးျဖစ္ပါတယ္။ 

ေဆာက္လုပ္ေရးဝန္ႀကီးဌာနႏွင့္ စာခ်ဳပ္ခ်ဳပ္ဆုိၿပီး ေဆာင္႐ြက္ေနၾကတဲ့ ကုမၸဏီမ်ား ဟာ ေငြကုိသာ 

ေကာက္ခံလ်က္ရွိၿပီး လမ္းအပိုငး္တာဝန္ယူေဆာက္႐ြက္မႈ အားနည္းေနေၾကာင္း ေတြ႕ရိွရပါတယ္။ 

လက္ရွိအေျခအေနကုိ တင္ျပရမယ္ဆိုရင္ သပိတ္က်င္းလမ္းဆံုမွာ တေကာင္းလမ္းဆံု အတြင္း တံတား ၇ စင္းကို 

ေဆာက္လုပ္ေရးဝန္ႀကီးဌာန ေဆာက္လုပ္ေရးအထူးအဖြဲ႕ (၂)၊ အဖြဲ႕(၄) တုိ႔ ေဆာင္႐ြက္ေနေၾကာင္း 

ေတြ႕ရွိရပါတယ္။ ကြန္ကရစ္တံတားမ်ား တည္ေဆာက္ေပးမည္ကုိ သိရတဲ့အတြက္ ႀကိဳဆိုပါေၾကာင္းနဲ႔ 

အထူးေက်းဇူးတင္ရွိပါေၾကာင္း မိဘျပည္သူမ်ားကုိယ္စား တင္ျပလုိပါတယ္။  

ဥကၠ႒ႀကီးခင္ဗ်ား။ မႏၲေလး-တေကာင္း-ကသာ-ဗန္းေမာ္ လမ္းအပိုင္းႏွင့္ ပတ္သက္ၿပီး ေဆာက္လုပ္ေရး ဝန္ႀကီးဌာန 

အထူးလုပ္ငန္းအဖြဲ႕မ်ားမွ ေဆာင္႐ြက္ေနတဲ့အတြက္ ယခင္ ေဆာက္လုပ္ေရးဝန္ႀကီးဌာနႏွင့္ စာခ်ဳပ္ခ်ဳပ္ဆုိၿပီး 

လုပ္ကုိင္ေနၾကတဲ့ BOT စနစ္ႏွင့္ ကုမၸဏီမ်ားကုိ တာဝန္ေပးျခင္း၊ မေပးျခင္းကုိလည္း သိရွိလိုပါတယ္။ 

လမ္းအပိုင္းႏွင့္ ပတ္်သက္ၿပီး ကုမၸဏီ ၃ ခုကေတာ့ ေငြေကာက္ခံေနဆဲ ျဖစ္တာကို ေတြ႕ရိွရပါတယ္။ 

၎ကုမၸဏီမ်ားအေနနဲ႔ ေငြကုိေကာက္ခံ ေနေပမယ့္ လမ္းအေပၚတာဝန္ယူမႈ၊  ေဆာင္႐ြက္ေနမႈ 

အားနည္းေနတာကေတာ့ အမွန္ပဲျဖစ္ေၾကာင္း တင္ျပလုိပါတယ္။ ေဒသခံမိဘ ျပည္သူမ်ားကေတာ့ ဝနႀ္ကီးဌာန 

တာဝန္ယူမယ္ဆုိရင္လည္း ယူေပးပါ။ ကုမၸဏီမ်ားတာဝန္ယူမယ္ဆိုရင္လည္း ယူေပးပါ။ အထူးသျဖင့္ 

ဒီလမ္းမႀကီးကုိ အျမန္ၿပီးေစျခင္းနဲ႔ ဆႏၵပဲျဖစ္ပါတယ္။ သုိ႔ပါ၍ ကၽြန္ေတာ္ေမးျမန္းတင္ျပလုိတဲ့အခ်က္ကေတာ့ 

သပိတ္က်င္းလမ္းဆံုမွ ျမေတာင္လမ္းဆုံအထိ ကတၱရာခင္းျခင္း လုပ္ငန္းမ်ားကုိ မည္သုိ႔ေသာ အစီအမံမ်ားျဖင့္ 

ဆက္လက္ ေဆာင္႐ြက္မည္ကို သိရွိလုိပါတယ္။ ထပ္မံ တင္ျပလိုသည္မွာ ျမေတာင္လမ္းဆံုမွ ဗန္းေမာ္လမ္းအပိုင္း 

ကုိလည္း ေဆာက္လုပ္ေရးအထူအဖြဲ႕(၂) ကတာဝန္ယူေဆာင္႐ြက္မယ္လို႔သိရပါတယ္။ အဲ့ဒီကိစၥ 

မွန္ကန္တယ္ဆုိပါက ေဆာင္႐ြက္မယ့္ အစီအစဥ္မ်ားကို သိရွိလုိ၍ ေမးျမန္းတင္ျပရျခင္းပဲျဖစ္ပါတယ္။ 

အားလံုးကိုေက်းဇူးတင္ပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

 ဥကၠ႒။  ။ သက္ဆုိင္ရာ ျပည္ေထာင္စုဝန္ႀကီးက ေျဖၾကားဖို႔ ျဖစ္ပါတယ္။  

ဦးေက်ာ္လြင္(ျပည္ေထာင္စုဝန္ႀကီး၊ ေဆာက္လုပ္ေရးဝန္ႀကီးဌာန)။ ။ ေလးစားအပ္ပါေသာ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ 

ဥကၠ႒၊ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္မ်ားႏွင့္ အထူးဖိတ္ၾကားထားေသာ ဧည့္သည္ေတာ္မ်ားအားလံုး  

မဂၤလာအေပါင္းႏွင့္ ျပည့္စုံပါေစလုိ႔ ဆုမြန္ေကာင္းေတာင္းရင္း ႏႈတ္ခြန္း ဆက္အပ္ပါတယ္။ ကၽြန္ေတာ္ကေတာ့ 

ေဆာက္လုပ္ေရးဝန္ႀကီးဌာန၊ ျပည္ေထာင္စုဝန္ႀကီး ဦးေက်ာ္လြင္  ျဖစ္ပါတယ္။ ကၽြန္ေတာ့္အေနနဲ႔ 



စစ္ကုိင္းတုိင္းေဒသႀကီး၊ ထီးခ်ိဳင့္မဲဆႏၵနယ္  ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ကိုယ္စားလွယ္ ဦးစိုးစိုးမွ ျပည္သူ႕ 

လႊတ္ေတာ္အစည္းအေဝးကုိ ေမးျမန္းတဲ့ မႏၲေလး-တေကာင္း-ကသာ-ဗန္းေမာ္လမ္းမႀကီး အေရွ႕ျဗဴဟာ 

လမ္းမႀကီးႏွင့္ ပတ္သက္ၿပီး သပိတ္က်င္းလမ္းဆံုမွ ျမေတာင္လမ္းဆုံ အပိုင္း၊ ျမေတာင္လမ္းဆံုမွ 

ဗန္းေမာ္လမ္းအပိုငး္တုိ႔အား ကတၱရာခင္းျခင္းလုပ္ငန္းႏွင့္ ပတ္သက္ၿပီး ရွင္းလင္းတင္ျပမွာ ျဖစ္ပါတယ္။ 

ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဥကၠ႒ႀကီးခင္ဗ်ား။ မႏၲေလးတိုင္းေဒသႀကီး၊ စစ္ကုိင္းတုိင္းေဒသႀကီးနဲ႔ ကခ်င္ျပည္နယ္တုိ႔ကို 

ဆက္သြယ္ေဖာက္လုပ္ထားတဲ့ မႏၲေလး-တေကာင္း-ကသာ-ဗန္းေမာ္လမ္းမႀကီးဟာ ၁၇၅ မိုင္ ၄ ဖာလံု 

ရွည္လ်ားပါတယ္။ မႏေၲလးတိုင္းေဒသႀကီး အပိုင္းမွာ ၆၀ မိုင္ ၃ ဖာလံုႏွင့္ စစ္ကုိင္းတုိင္းေဒသႀကီးအပုိင္းတြင္ ၅၉ မိုင္ 

၆ ဖာလံု၊  ကခ်င္ျပည္နယ္ အပိုင္းမွာ ၅၅မုိင္ ၃ ဖာလံု ပါဝင္ပါတယ္။ သပိတ္က်င္းလမ္းဆံုမွ ျမေတာင္လမ္းဆံု 

အပိုင္းဟာ မႏၲေလးတုိင္းေဒသႀကီးအတြင္း ပါဝင္ၿပီး ၆၀ မုိင္ ၃ ဖာလံု ရွည္လ်ားပါတယ္။ ၂၀၁၂-၂၀၁၃  

ဘ႑ာေရးႏွစ္မွာ  ျပည္ေထာင္စုေငြလုံးေငြရင္း ရန္ပုံေငြက်ပ္ ၂၁၇၃.၅ သန္းခြဲေဝရရိွၿပီးေတာ့ ရရိွရန္ပုံေငြနဲ႔  ၁၂ 

ေပအက်ယ္ ေက်ာက္ကတၱရာလမ္းခင္းျခင္း ၇ မိုင္ ၆ ဖာလံု၊ တံတားငယ္ ၇ စင္း  တည္ေဆာက္ျခင္းလုပ္ငန္းတို႔ကို  

ေဆာင္႐ြက္လ်က္ရွိပါတယ္။ အဆုိပါလမ္းပိုင္းဟာ ၂၀၁၂-၂၀၁၃ ဘ႑ာေရးႏွစ္မွာ ျပည္ေထာင္စုေငြလံုးေငြရင္း 

ရန္ပုံေငြ ျဖည့္စြက္ရန္ပုံေငြက်ပ္ သန္း ၁၀၀၀နဲ႔ ၂၀၁၃-၂၀၁၄  ဘ႑ာေရးႏွစ္မွာ  ျပည္ေထာင္စုေငြလံုး 

ေငြရင္းရန္ပုံေငြက်ပ္ ၃၀၀၀ သန္း တင္ျပေတာင္းခံ ထားၿပီးေတာ့ ရန္ပုံေငွရရွိတဲ့အေပၚမွာမူတည္ၿပီး 

လမ္းအဆင့္ျမႇင့္တင္ျခင္းလုပ္ငန္းမ်ားကုိ  ေဆာင္႐ြက္ သြားမွာျဖစ္ပါတယ္။ ျမေတာင္လမ္းဆုံမွ ဗန္းေမာ္အပိုင္းဟာ 

စစ္ကုိင္းတုိင္းေဒသႀကီးနဲ႔ ကခ်င္ ျပည္နယ္အပိုင္းမွာပါဝင္ၿပီး ၁၁၅ မိုင္ ၁ ဖာလံု ရွည္လ်ားပါတယ္။ 

စစ္ကုိင္းတုိင္းေဒသႀကီး အပိုင္းရွိ  ၅၉ မိုင္ ၆ ဖာလံုအား ဂရိတ္ေဝါကုမၸဏီလီမီတက္က BOT စနစ္ျဖင့္  

ေဆာင္႐ြက္ခဲ့ၿပီးေတာ့ ၁၁-၉-၂၀၁၂ ေန႔မွာ လုပ္ငန္းျပန္လည္အပ္ႏံွခဲ့တဲ့အတြက္ ေဆာက္လုပ္ေရးဝန္ႀကီးဌာန 

အေနနဲ႔ အခုအခါမွာ လမ္းအထူးအဖြဲ႕ (၃) ဖြဲ႕နဲ႔ အထူး ျပင္ဆင္ထိန္းျခင္း လုပ္ငန္းမ်ားကုိ ေဆာင္႐ြက္သြားဖို႔ 

စီစဥ္ထားၿပီး  ျဖစ္ပါတယ္။ ၂၀၁၂-၂၀၁၃ ဘ႑ာေရးႏွစ္တြင္  ကခ်င္ျပည္နယ္အပိုင္းအတြက္ ျပည္ေထာင္စု 

ေငြလံုးေငြရင္း ရန္ပုံေငြက်ပ္ ၆၁၈ သန္းခြဲေဝရရိွၿပီးေတာ့  ၁၂ေပအက်ယ္  ေက်ာက္ကတၱရာလမ္းခင္းျခင္း ၃ မိုင္၊  

ေက်ာက္စီကမ္းကပ္ခုံ သံကူကြန္ကရစ္တံတားသစ္ ၇ စင္း တည္ေဆာက္ျခင္းလုပ္ငန္းတို႔ကို ေဆာင္႐ြက္လ်က္ 

ရွိပါတယ္။ ၂၀၁၂-၂၀၁၃ ဘ႑ာေရးႏွစ္မွာ  ျပည္ေထာင္စုေငြလံုးေငြရင္း ျဖည့္စြက္ရန္ပံုေငြက်ပ္  သန္း ၁၀၀၀နဲ႔ 

၂၀၁၃-၂၀၁၄  ဘ႑ာေရးႏွစ္မွာ ျပည္ေထာင္စုေငြလံုးေငြရင္း ရန္ပုံေငြက်ပ္ ၅၀၃၁ သန္းတုိ႔ တင္ျပေတာင္းခံထားၿပီး 

ရန္ပုံေငြရရွိတဲ ့ အေပၚမွာမူတည္ၿပီး လမ္းအဆင့္ျမႇင့္တင္ျခင္း လုပ္ငန္းမ်ားကုိ ဆက္လက္  ေဆာင္႐ြက္သြားမွာ 

ျဖစ္ပါတယ္။  



ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဥကၠ႒ႀကီးခင္ဗ်ား ။ မႏၲေလး-တေကာင္း-ကသာ-ဗန္းေမာ္ လမ္းမႀကီး အဆင့္ ျမႇင့္တင္ 

ေဆာင္႐ြက္ရန္အတြက္  ၂၀၁၃-၂၀၁၄ ဘ႑ာေရးႏွစ္မွာ ျပည္ေထာင္စုေငြလံုး ေငြရင္းရန္ပုံေငြ တင္ျပေတာင္းခံထား 

ၿပီးေတာ့ ရန္ပံုေငြရရွိတဲ့အေပၚမွာမူတည္ၿပီး ေဆာင္႐ြက္သြားမွာ ျဖစ္ပါတယ္။ ဆက္လက္ၿပီးေတာ့လည္း 

ပဥၥမကာလတုိ  ငါးႏွစ္စီမံကိန္းကာလျဖစ္တဲ့ ၂၀၁၅-၂၀၁၆ ဘ႑ာေရး ႏွစ္တြင္ မႏၲေလး-တေကာင္း-ကသာ-

ဗန္းေမာ္  မဟာဗ်ဴဟာလမ္းမႀကီး ၁၇၅ မိုင္ ၄ ဖာလံုအား ၁၂ ေပအက်ယ္  ကတၱရာလမ္းအဆင့္ ၿပီးစီးေရးကို 

စီမံခ်က္ေရးဆြဲထားရွိၿပီးေတာ့  ရန္ပုံေငြမ်ားလည္း  တင္ျပေတာင္းခံထားၿပီး ရရွိတဲ့အေပၚမွာ မူတည္ၿပီးေတာ့ 

လုပ္ငန္းမ်ားတိုးတက္ေအာင္ ေဆာင္႐ြက္ သြားမွာ ျဖစ္ပါေၾကာင္း ရွင္းလင္းတင္ျပအပ္ပါတယ္ခင္ဗ်ား။ 

 ေက်းဇူးတင္ပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

 

ဥကၠ႒။  ။ ေမာင္းေတာမဲဆႏၵနယ္မွ ဦးေအာင္ေဇာ္ဝင္း ကိုယ္စား ဦးေ႐ႊေမာင္ေမးျမန္းဖို႔ ျဖစ္ပါတယ္။ 

ဦးေ႐ႊေမာင္ (ဘူးသီးေတာင္မဲဆႏၵနယ္)။ ။ ေလးစားအပ္ပါေသာ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ဥကၠ႒ႀကီးႏွင့္ 

ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ အဖြဲ႕အစည္းဝင္မ်ားႏွင့္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ကုိယ္စားလွယ္မ်ား အားလံုးကုိ မဂၤလာပါလုိ႔ 

ႏႈတ္ခြန္းဆက္သအပ္ပါတယ္။ ရခိုင္ျပည္နယ္၊ ေမာင္ေတာမဲဆႏၵနယ္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ကုိယ္စားလွယ္ 

ဦးေအာင္ေဇာ္ဝင္း ကိုယ္စား ဘူးသီးေတာင္ မဲဆႏၵနယ္မွ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ကုိယ္စားလွယ္ ကၽြန္ေတာ္ 

ဦးေ႐ႊေမာင္က  ေမးြမန္းသြားမွာ ျဖစ္ပါတယ္။ ေလးစားအပ္ပါေသာ ဥကၠ႒ႀကီး ခငဗ္်ား။ ကၽြန္ေတာ့္အေနနဲ႔ေမးခြန္း 

မေမးျမန္းခင္ ေမာင္ေတာၿမိဳ႕ဝင္တံတားႏွင့္ ပတ္သက္၍အနည္းငယ္ တင္ျပလုိပါတယ္ ။ ရခိုင္ျပည္နယ္၊ 

ေမာင္ေတာခ႐ုိင္၊ ေမာင္ေတာ္ၿမိဳ႕အဝင္တံတား မိုင္တုိင္အမွတ္(၁/၁၅)ကုိ (၃)ႏွစ္ခန္႔ အခ်ိန္ၾကာျမင့္စြာ 

တည္ေဆာက္ေနပါေသာေၾကာင့္ ေဒသခံျပည္သူျပည္သားမ်ား၏ ကူးသန္းေရာင္းဝယ္ ေရးႏွင့္ 

ကုန္စည္စီးဆင္းမႈမ်ားစြာက်ဆင္းေနၿပီး၊ လမ္းပန္းဆက္သြယ္သြားလာေရးမ်ားအတြက္ အခက္အခဲမ်ားစြာ 

ႀကဳံေတြ႕ခံစားေနရျခင္းအေပၚ ႏိုင္ငံေတာ္အစိုးရမွ မည္ကဲ့သုိ႔ ပံ့ပိုးကူညီေျဖရွင္း ေဆာင္႐ြက္ေပးမည္ဆုိေသာ 

ေမးခြန္းတစ္ခုအား ေမးျမန္းလုိပါသည္။ ရခိုင္ျပည္နယ္၊ ေမာင္ေတာခ႐ုိင္၊ ေမာင္ေတာၿမိဳ႕ ၿမိဳ႕အဝင္တံတား 

မိုင္တုိင္အမွတ္ (၁/၁၅)ကုိ ၂၀၁၀ခုႏွစ္တြင္ ႏိုင္ငံေတာ္ဘ႑ာေငြ (၂၈၁၅)သိန္းျဖင့္ တည္ေဆာက္ရန္ခြင့္ျပဳခဲ့ၿပီး 

အလ်ား (၁၀၈)ေပ၊ အနံ(၃၀)ေပ ရတဲ့  သံကူကြန္ဂရစ္ အမ်ိဳးအစားတံတားအားစတင္ တည္ေဆာက္ခဲ့ပါသည္။ 

၂၀၁၀ခုႏွစ္မွာ ႏုိင္ငံေတာ္ရဲ႕  ဘ႑ာေငြ ပထမအရစ္အျဖစ္ က်ပ္သိန္းေပါင္း ၇၄၅ သိန္းကုိရရွိၿပီးေတာ့ 

တံတားတည္ေဆာက္ေရးလုပ္ငန္းေတြကုိ  စတင္ တည္ေဆာက္ခဲ့ပါသည္။ အဲလုိ တံတားတည္ေဆာက္ ေနစဥ္မွာ 

ႏိုင္ငံေတာ္၏ ခြင့္ျပဳေငြ လုံေလာက္စြာထပ္မံခ်ေပးမႈ မရိွသျဖင့္ တံတားတည္ေဆာက္ျခင္း လုပ္ငန္းကုိ ရပ္ဆုိင္းခဲ့ရ 



ပါသည္။ ဒါ့အျပင္  တံတားေအာက္ေျခမွာ ေရလည္တုိင္(၈)တုိင္ စိုက္ထူရာ၌ ေျမေအာက္ ေက်ာက္မာမ်ား 

ေတြ႕ရွိရသျဖင့္ လုပ္ငန္းမ်ား ရပ္ဆုိင္းထားခဲ့ရတယ္လို႔ သိရွိရခဲ့ပါတယ္။ လမ္းတံတားအထူးအဖြဲ႕ ၈ မွ 

ေျမေအာက္ေက်ာက္မာမ်ားအား ေက်ာက္ေဖာက္စက္မ်ား ငွားရမ္းၿပီးျပဳျပင္ေနရတဲအတြက္  ၂၀၁၂ ခုႏွစအထိ 

လုပ္ငန္းမ်ား ၿပီးစီးမႈမရွိေၾကာင္းကုိလည္း သိရွိရပါသည္။ ဒါ့အျပင္ ၂၀၁၂ခုႏွစ္မွာ ေနာက္ထပ္ ခြင့္ျပဳေငြ 

က်ပ္သိန္းေပါင္း (၂၀၇၁)သိန္း ထပ္မံခြင့္ျပဳၿပီးေတာ့ တည္ေဆာက္လၽွက္ရွိရာ  ၂၀၁၂ခုႏွစ္ ေအာက္တုိဘာ 

လကုန္ပိုင္းေလာက္တြင္ ၿပီးေအာင္ေဆာင္႐ြက္မယ္လို႔    သိရွိရပါတယ္ ။ ေမာက္ေတာၿမိဳ႕ သံကူကြန္ကရစ္ 

တံတား(၁)စင္းအား (၃)ႏစွ္ခန္႔ အခ်ိန္ၾကာျမင့္စြာတည္ေဆာက္ေနပါသျဖင့္ ေဒသခံ ျပည္သူျပည္သားမ်ား၏ 

ကူးသန္းေရာင္းဝယ္ေရးႏွင့္ ကုန္စည္စီးဆင္းမႈမ်ားစြာ က်ဆင္းေစၿပီး၊ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ ေရးအတြက္ 

အခက္အခဲမ်ားစြာ ႀကဳံေတြ႕ခံစားေနရျခင္းအား ႏိုင္ငံေတာ္ႏွင့္ ေဒသခံျပည္သူျပည္သားမ်ားအက်ိဳးအတြက္ 

ကၽြန္ေတာ့္အေနနဲ႔ ေမးျမန္းလုိတဲ့ေမးခြန္းကေတာ့  ေမာင္ေတာ္ၿမိဳ႕ အဝင္ တံတားမိုင္တုိင္အမွတ္ ၁ /၁၅ ကုိ  ၃ 

ႏွစ္ခန္႔အခ်ိန္ၾကျမင့္စြာ တည္ေဆာက္ေနပါေသာေၾကာင့္ ေဒသခံျပည္သူမ်ားရဲ႕   ကူးသန္းေရာင္းဝယ္ေရးႏွင့္ 

ကုန္စည္စီးဆင္းမႈမ်ား က်ဆင္းေစၿပီး၊ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအတြက္ အခက္အခဲမ်ားစြာ ႀကဳံေတြ႕ 

ခံစာေနရျခင္းအား  ႏိုင္ငံေတာ္အစိုးရမွ မည္ကဲ့သုိ႔ပံပိုးကူညီ ေျဖရွင္းေဆာင္႐ြက္ ေပးမည္ဆုိတာကုိ သိလို၍ 

ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ဥကၠ႒ႀကီးမတွစ္ဆင့္ ေမးျမန္းအပ္ပါတယ္။  

 

ဥကၠ႒။  ။ သက္ဆုိင္ရာျပည္ေထာင္စုဝန္ႀကီးက  ေျဖၾကားဖုိ႔ ျဖစ္ပါတယ္။ 

ဦးေက်ာ္လြင္(ျပည္ေထာင္စုဝန္ႀကီး၊ ေဆာက္လုပ္ေရးဝန္ႀကီးဌာန)။  ။ ျပည္သူ႕ လႊတ္ေတာ္  ဥကၠ႒ႀကီး 

ခင္ဗ်ား။ ကၽြန္ေတာ့္အေနနဲ႔ ရခုိင္ျပည္နယ္၊ ေမာင္ေတာမဲဆႏၵနယ္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္ 

ဦးေအာင္ေဇာ္ဝင္းမွ  ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္အစည္းအေဝးသုိ႔ ေမးျမန္းေသာ ေမာင္ေတာ္ၿမိဳ႕ အဝင္ တံတား 

မိုင္တုိင္အမွတ္ ၁ /၁၅ ကုိ  ၃ ႏွစ္ခန္႔အခ်ိန္ၾကျမင့္စြာ တည္ေဆာက္ေနပါေသာေၾကာင့္ ေဒသခံျပည္သူမ်ားရဲ႕   

ကူးသန္းေရာင္းဝယ္ေရးႏွင့္ ကုန္စည္စီးဆင္းမႈမ်ား က်ဆင္းေစၿပီး၊ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအတြက္ 

အခက္အခဲမ်ားစြာ ႀကဳံေတြ႕ ေနရျခင္းအေပၚ ႏိုင္ငံေတာ္အစိုးရမွ သိရွိျခင္း ရွိ၊မရွိ သိလုိသည့္ ေမးခြန္းအား 

ရွင္းလင္းေျဖၾကားသြားမွာ ျဖစ္ပါတယ္။  

ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ဥကၠ႒ႀကီးခင္ဗ်ား။ ရခိုင္ျပည္နယ္ ေမာင္ေတာၿမိဳ႕အဝင္တံတား ၊ တံတားအမွတ္ ၁/၁၅ဟာ 

မိုင္တုိင္ ၁၄မိုင္ ၃ဖာလံုနဲ႔ ၄ဖာလံုေလာက္တည္ရွိၿပီးေတာ့ မူလတံတားေဟာင္းမွာ သံေပါင္ႏွင့္ 

သစ္သားၾကမ္းခင္းျဖစ္ၿပီးေတာ့  ႀကံခိုင္မႈအားနည္းတဲ့အတြက္ေၾကာင့္ ဖ်က္သိမ္းၿပီး ျပန္လည္တည္ေဆာက္ေပးခဲ့တာ 



ျဖစ္ပါတယ္ ။ လမ္းပန္းဆက္သြယ္မႈ မျပတ္ေတာက္ေစရန္ ယာယီ ေဘလီတံတား လမ္းလႊဲကိုလည္း 

တည္ေဆာက္ေပးထားခဲ့ပါတယ္။ မူလတံတားေဟာင္းေနရာမွာ  တန္ ၆၀ ခံႏိုင္တဲ့ ႏွစ္လမ္းသြား 

သံကူကြန္ကရစ္တံတား ၁၀၈ ေပကို ၂၀၁၀-၂၀၁၁ ဘ႑ာေရးႏွစ္မွာ  ျပည္ေထာင္စုရန္ပံုေငြက်ပ္ သန္း ၅၀ ၊ 

၂၀၁၁-၂၀၁၂ ဘ႑ာေရးႏွစ္တြင္ ျပည္ေထာငစ္ုေငြလံုးေငြရင္း ရန္ပုံေငြက်ပ္ ၂၄.၅ သန္း၊ ရခုိင္ျပည္နယ္ 

ျဖည့္စြက္ရန္ပုံေငြ၂၀၇ သန္း စုစုေပါင္းရရွိရန္ပုံေငြက်ပ္ ၂၈၁.၅သန္းတုိ႔ျဖင့္ ႏွစ္အလုိက္ ရရိွတဲ့ရန္ပုံေငြအေပၚ 

မူတည္ၿပီး အဆင့္ဆင့္တည္ေဆာက္ခဲ့တာ ျဖစ္ပါတယ္။ 

ေမာင္ေတာၿမိဳ႕အဝင္တံတား ၊ တံတားအမွတ္ ၁/၁၅ အားယခုထက္ေစာလ်င္စြာ တည္ေဆာက္ ၿပီးစးီရန္ 

လ်ာထားခ်က္ရွိခဲ့ေသာ္လည္း ဒီႏွစ္မိုးရာသီမွာ  ေခ်ာင္းေရႀကီးမႈေၾကာင့္ တံတားအေပၚ ထည္ရက္မ၊ ၾကမ္းခင္းမ်ားကို 

ကြန္ကရစ္ေလာင္းရာမွာ  အခ်ိန္ပုိမိုေစာင့္ဆုိင္းၿပီး ေဆာင္႐ြက္ခဲ့ရတာ ျဖစ္တဲ့အတြက္ နည္းငယ္ေနာက္က်ခဲ့ရျခင္း 

ျဖစ္ပါတယ္။ ေရက်တာႏွင့္ အရွိန္အဟုန္ျမႇင့္ ေဆာင္႐ြက္ခဲ့မႈေၾကာင့္  ယခုအခါ တံတားတစ္စင္းလံုး ၁၀၀ 

ရာခိုင္ႏႈန္းျပည့္ ၿပီးစီးေနၿပီ ျဖစ္ပါတယ္။ 

ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ဥကၠ႒ႀကီး ခင္ဗ်ား။ ေမာင္ေတာၿမိဳ႕အဝင္တံတား ၊ တံတားအမွတ္ ၁/၁၅အား ၃၀.၁၀.၂၀၁၂ 

ရက္ေန႔တြင္ ျဖတ္သန္းသြားလာခြင့္ျပဳေတာ့မွာ ျဖစ္တဲ့အတြက္ ေမာင္းေတာၿမိဳ႕အဝင္တံတားႀကီးဟာ ယခုလကုန္မွာ 

ၿပီးစီးမွာ    ျဖစ္တဲ့အေၾကာင္းကုိ ရွင္းလင္းတင္ျပအပ္ပါတယ္။ ေက်းဇူးတင္ပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား)   

 ဥကၠ႒။  ။ အစီအစဥ္ ၆ ဆက္လက္ေဆာင္႐ြက္မွာ ျဖစ္ပါတယ္ ခင္ဗ်ား။ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ 

ကုိယ္စားလွယ္မ်ားခင္ဗ်ား။ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဆိုင္ရာ နည္းဥပေဒ ၇၃ နည္းဥပေဒခြ ဲ  (ခ) အရ  အစိုးရ၏ 

အာမခံခ်က္မ်ား၊ ကတိမ်ားႏွင့္ တာဝန္ခံခ်က္မ်ား စီစစ္ေရး  ေကာ္မတီရဲ႕ အစီရင္ခစံာကို တင္ျပရန္ျဖစ္ပါတယ္။ 

ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ အစုိးရ၏ အာမခံခ်က္မ်ား၊ ကတိမ်ားႏွင့္ တာဝန္ခံခ်က္မ်ား စိစစ္ေရးေကာ္မတီ၏ 

အစီရင္ခံစာတင္ျပျခင္း  

 ဥကၠ႒။     ။ အစီအစဥ္ ၆ ဆက္လက္ေဆာင္႐ြက္ပါမယ္။ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္ မ်ားခင္ဗ်ား။ 

ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဆိုင္ရာ နည္းဥပေဒ ၇၃ နည္းဥပေဒခြဲ(ခ)အရ အစိုးရ၏ အာမခံခ်က္ မ်ား၊ ကတိမ်ားႏွင့္ 

တာဝန္ခံခ်က္မ်ား စိစစ္ေရးေကာ္မတီရဲ႕ အစီရင္ခံစာကုိ တင္ျပရန္ ျဖစ္ပါတယ္။ အစီရင္ခံစာတင္ျပဖို႔ သက္ဆုိင္ရာ 

ေကာ္မတီအား ဖိတ္ေခၚပါတယ္။ 

 ဦးဝင္းစိန္ (ဥကၠ႒၊ အစုိးရ၏ အာမခံခ်က္မ်ား၊ ကတိမ်ားႏွင့္ တာဝန္ခံခ်က္မ်ား စိစစ္ေရး ေကာ္မတီ)။ ။  

ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ဥကၠ႒ႀကီးႏွင့္  ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ကိုယ္စားလွယ္မ်ား၊ ဧည္ ့သည္ေတာ္မ်ားအားလံုး 



က်န္းက်န္းမာမာ၊ ခ်မ္းခ်မ္းသာသာ ရွိပါေစလုိ႔ ဦးစြာ ေမတၱာပို႔သအပ္ပါ တယ္။ ယေန႔ ကၽြန္ေတာ္တို႔ 

ေကာ္မတီအေနျဖင့္ အစီရင္ခံစာ တင္သြင္းသြားမွာ ျဖစ္ပါတယ္။  

ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာႏိုင္ငံေတာ္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ အစိုးရ၏ အာမခံခ်က္မ်ား၊ ကတိမ်ားႏွင့္ တာဝန္ခံ 

ခ်က္မ်ားစိစစ္ေရးေကာ္မတီ ပထမအႀကိမ္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ စတုတၳပုံမန္ွ အစည္းအေဝး တြင္ ၾကယ္ပြင့္ျပ 

ေမးျမန္းခဲ့သည့္ေမးခြန္းမ်ား၊ တင္သြင္းခဲ့သည့္ အဆိုမ်ား၊ ပထမပုံမွန္၊ ဒုတိယပုံမွန္၊ တတိယ 

ပုံမွန္အစည္းအေဝးမ်ားတြင္ ၾကယ္ပြင့္ျပ ေမးျမန္းခဲ့သည့္ ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ အဆိုမ်ား၊ တတိယ ပုံမွန္ႏွင့္ 

စတုတၳပုံမွန္အစည္းအေဝးမ်ားတြင္ ၾကယ္ပြင့္မျပ ေမးျမန္းခဲ့သည့္ ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ပတ္သက္၍  ပၪၥမပုံမွန္ 

အစည္းအေဝးသုိ႔ တင္သြင္းသည့္ အစီရင္ခံစာ 

နိဒါန္း 

၁။ ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာႏိုင္ငံေတာ္ ဖြဲ႕စည္းပုံအေျခခံဥပေဒပုဒ္မ ၁၁၅ (က)၊ ျပည္သူ႕ 

လႊတ္ေတာ္ဥပေဒပုဒ္မ ၂၁ ႏွင့္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္နည္းဥပေဒ ၇၁ ႏွင့္ ၇၃ တို႔အရ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ အစိုးရ၏ 

အာမခံခ်က္မ်ား၊ ကတိမ်ားႏွင့္ တာဝန္ခံခ်က္မ်ား စိစစ္ေရးေကာ္မတီကုိ ဖြဲ႕စည္းေပးခဲ့ၿပီး  

ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္အစည္းအေဝးမ်ားတြင္ လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္မ်ားက ေမးျမန္းသည့္ ေမးခြန္း မ်ား၊ 

တင္သြင္းသည့္ အဆုိမ်ားႏွင့္ပတ္သက္၍ ေနာက္တစ္ႀကိမ္က်င္းပသည့္ လႊတ္ေတာ္ အစည္းအေဝး တြင္  

အစီရင္ခံစာတင္သြင္းရန္ ျပ႒ာန္းထားပါသည္။  

၂။ ပထမအႀကိမ္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ စတုတၳပုံမွန္အစည္းအေဝးတြင္ ၾကယ္ပြင့္ျပေမးျမန္းခဲ့သည့္ ေမးခြန္းမ်ား၊ 

တင္သြင္းခဲ့သည့္ အဆုိမ်ား၊ ပထမပံုမွန္၊ ဒုတိယပုံမွန္၊ တတိယပုံမွန္အစည္းအေဝးမ်ား တြင္ ၾကယ္ပြင့္ျပ 

ေမးျမန္းခဲ့သည့္ ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္အဆုိမ်ား၊ တတိယပုံမွန္ႏွင့္ စတုတၳပုံမွန္အစည္းအေဝး မ်ားတြင္ 

ၾကယ္ပြင့္မျပေမးျမန္းခဲ့သည့္ ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ ပတ္သက္၍ ဝန္ႀကီးဌာနမ်ားႏွင့္ ျပည္ေထာင္စု အဆင့္ဌာနမ်ားမွ 

ေျဖၾကားခ်က္မ်ားကုိ ပထမအႀကိမ္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ပၪၥမပံုမွန္အစည္းအေဝးသုိ႔ ေကာ္မတီအေနျဖင့္ 

အစီရင္ခံစာျပဳစုၿပီး တင္ျပရျခင္းျဖစ္ပါသည္။  

ရည္႐ြယ္ခ်က္ 

၃။ ၄-၇-၂၀၁၂ မွ ၆-၉-၂၀၁၂ ထိ က်င္းပခဲ့သည့္ ပထမအႀကိမ္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ စတုတၳပုံမွန္ 

အစည္းအေဝးတြင္ ၾကယ္ပြင့္ျပေမးျမန္းခဲ့သည့္ ေမးခြန္းမ်ား၊ တင္သြင္းခဲ့သည့္ အဆိုမ်ား၊ ပထမပုံမွန၊္ ဒုတိယပုံမွန္၊ 

တတိယပုံမွန္အစည္းအေဝးမ်ားတြင္ ၾကယ္ပြင့္ျပေမးျမန္းခဲ့သည့္ ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ အဆုိ မ်ား၊ တတိယပုံမွန္ႏွင့္ 



စတုတၳပုံမွန္အစည္းအေဝးမ်ားတြင္ ၾကယ္ပြင့္မျပေမးျမန္းခဲ့သည့္ ေမးခြန္းမ်ားကုိ ဝန္ႀကီးဌာနမ်ားႏွင့္ 

ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ဌာနမ်ားမွ ေဆာင္႐ြက္ခ်က္မ်ားကုိ ပထမအႀကိမ္ ျပည္သူ႕ လႊတ္ေတာ္ 

ပၪၥမပုံမွန္အစည္းအေဝးသုိ႔ တင္ျပရန္ ျဖစ္ပါတယ္။ 

ေကာ္မတီ၏ လုပ္ေဆာင္ခ်က္ 

၄။ ေကာ္မတီအေနျဖင့္ စတုတၳပုံမွန္အစည္းအေဝးၿပီးေနာက္ အစီရင္ခံစာအား ေအာက္ပါအတုိင္း  အပိုငး္ ၃ 

ပိုင္း ျပဳစုတင္ျပအပ္ပါသည္- 

(က) အပိုင္း(၁) ပထမအႀကိမ္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ စတုတၳပုံမွန္အစည္းအေဝးတြင္ ေမးျမန္းခဲ့သည့္ 

ၾကယ္ပြင့္ျပေမးခြန္းမ်ားအနက္ ကတိျဖစ္ခဲ့ေသာ ေမးခြန္းမ်ား၊ အတည္ ျပဳခဲ့ေသာ အဆုိမ်ားႏွင့္ ပတ္သက္၍ 

ဝန္ႀကီးဌာနမ်ားႏွင့္ ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ဌာနမ်ား မွ ေျဖၾကားခ်က္။ 

(ခ )  အပိုင္း(၂) ပထမပံုမွန္၊ ဒုတိယပုံမွန္၊ တတိယပုံမွန္အစည္းအေဝးမ်ားတြင္ ကတိျဖစ္ ခဲ့ေသာ 

ေမးခြန္းမ်ား၊ အတည္ျဖစ္ခဲ့ေသာ အဆိုမ်ားႏွင့္ ပတ္သက္၍ မၿပီးျပတ္ေသးသည့္ လုပ္ငန္းမ်ားအား 

ဝန္ႀကီးဌာနမ်ားႏွင့္ ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ဌာနမ်ားမွ ေျဖၾကားခ်က္။ 

(ဂ ) အပိုင္း(၃) ပထမအႀကိမ္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ တတိယပုံမွန္ႏွင့္ စတုတၳပုံမွန္ အစည္းအေဝးမ်ားတြင္ 

ၾကယ္ပြင့္မျပ ေမးခြန္းမ်ားအနက္ ကတိျဖစ္ခဲ့ေသာ ေမးခြန္းမ်ား ႏွင့္ ပတ္သက္၍ ဝန္ႀကီးဌာနမ်ားႏွင့္ 

ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ဌာနမ်ားမွ ေျဖၾကားခ်က္။ 

၅။ အပိုင္း(၁) ပထမအႀကိမ္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ စတုတၳပုံမွန္အစည္းအေဝးတြင္ ေမးျမန္း ခဲ့သည့္ 

ၾကယ္ပြင့္ျပ ေမးခြန္းမ်ားအနက္ ကတိျဖစ္ခဲ့ေသာ ေမးခြန္းမ်ား၊ အတည္ျပဳခ့ဲေသာ အဆုိမ်ားႏွင့္ ပတ္သက္၍ 

ဝန္ႀကီးဌာနမ်ားႏွင့္ ျပညေ္ထာင္စုအဆင့္ဌာနမ်ားမွ ေျဖၾကားခ်က္။ 

(က)  ၄-၇-၂၀၁၂ ရက္ေန႔မွ ၆-၉-၂၀၁၂ ရက္ေန႔အထိ ၾကယ္ပြင့္ျပေမးခြန္းေပါင္း ၁၆၄ ခု အနက္ ၅၆ ခု 

ကတိျဖစ္ခဲ့ပါသည္။ အဲဒါေတြကေတာ့ လႊတ္ေတာ္႐ုံးက ၁ ခု၊ ျပည္ထဲေရး ဝန္ႀကီးဌာနက ၃ ခု၊ 

ျပန္ၾကားေရးဝန္ႀကီးဌာနက ၁ ခု၊ လယ္ယာစုိက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ ဆည္ေျမာင္းဝန္ႀကီးဌာနက ၆ ခု၊ စက္မႈဝန္ႀကီးဌာနက ၁ 

ခု၊ ရထားပုိ႔ေဆာင္ေရးဝန္ႀကီး ဌာနက ၃ ခု၊ ေဆာက္လုပ္ေရးဝန္ႀကီးဌာနက ၁၃ ခု၊ ဘ႑ာေရးႏွင့္ အခြန္ဝန္ႀကီးဌာန 

၁ ခု၊ လၽွပ္စစ္စြမ္းအားဝန္ႀကီးဌာနက ၄ ခု၊ အမ်ိဳးသားစီမံကိန္းႏွင့္ စီးပြားေရးဖြံ႕ၿဖိဳး တုိးတက္မႈဝန္ႀကီးဌာနက ၁ ခု၊ 

ေမြးျမဴေရးႏွင့္ေရလုပင္န္းဝန္ႀကီးဌာနက ၁ ခု၊ လူမႈ ဝန္ထမ္းကယ္ဆယ္ေရးႏွင့္ ျပန္လည္ေနရာခ်ထားေရး 



ဝန္ႀကီးဌာနက ၁ ခု၊ ပို႔ေဆာင္ ေရးဝန္ႀကီးဌာနက ၁ ခု၊ ဆက္သြယ္ေရး၊ စာတုိက္ႏွင့္ေၾကးနန္းဝန္ႀကီးဌာနက ၂ ခု၊ 

ပတ္ဝန္းက်င္ထိန္းသိမ္းေရးႏွင့္ သစ္ေတာေရးရာဝန္ႀကီးဌာနက ၂ ခု၊ စီးပြားေရးႏွင့္ ကူးသန္းေရာင္းဝယ္ေရး 

ဝန္ႀကီးဌာနက ၁ ခု၊ ပညာေရးဝန္ႀကီးဌာနက ၆ ခု၊ က်န္းမာေရး ဝန္ႀကီးဌာနက ၈ ခု၊ အားလံုးစုစုေပါင္း ၅၆ ခု 

ျဖစ္ပါတယ္။  

(ခ ) စတုတၳပုံမွန္အစည္းအေဝးတြင္ အဆုိ ၂၃ ခု တင္သြင္းခဲ့ၿပီး ၁၅ ခုကုိ ေအာက္ပါအတုိင္း 

အတည္ျပဳခဲ့ပါသည္။ အဲဒါေတြကေတာ့ ျပည္ေထာင္စုတရားလႊတ္ေတာ္ခ်ဳပ္ ၁ ခု၊ ျပည္ထဲေရးဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ 

ျပန္ၾကားေရးဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ စက္မႈဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ လၽွပ္စစ္စြမ္းအားဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ အမ်ိဳးသားစီမံကိန္းႏွင့္ 

စီးပြားေရးဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ ဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ လူမႈဝန္ထမ္းကယ္ဆယ္ေရးႏွင့္ 

ျပန္လည္ေနရာခ်ထားေရးဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ စြမ္းအင္ဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ လူဝင္မႈႀကီးၾကပ္ ေရးႏွင့္ ျပည္သူ႕အင္အား 

ဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ ပတ္ဝန္းက်င္ထိန္းသိမ္းေရးႏွင့္ သစ္ေတာ ေရးရာဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ အားကစားဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ 

က်န္းမာေရးဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ ျပည္ေထာင္စုေရွ႕ေနခ်ဳပ္႐ုံး ၂ ခု၊ စုစုေပါင္း ၁၅ ခု ျဖစ္ပါတယ္။ 

(ဂ ) စတုတၳပုံမွန္အစည္းအေဝးတြင္ ၾကယ္ပြင့္ျပကတိျဖစ္ခဲ့သည့္ ေမးခြန္းမ်ား အတည္ျပဳခဲ့ ေသာ အဆုိမ်ားႏွင့္ 

ပတ္သက္၍ ဝန္ႀကီးဌာနမ်ားႏွင့္ ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ဌာနမ်ားမွ ေျဖၾကားခ်က္အေသးစိတ္ကုိ ေနာက္ဆက္တြဲ (က) 

ျဖင့္ တင္ျပထားပါတယ္။ 

၆။ အပိုင္း(၂) ပထမပုံမွန္၊ ဒုတိယပုံမွန္၊ တတိယပုံမွန္ အစည္းအေဝးမ်ားတြင္ ကတိျဖစ္ခဲ့ေသာ ေမးခြန္းမ်ား၊ 

အတည္ျဖစ္ခဲ့ေသာအဆုိမ်ားႏွင့္ ပတ္သက္၍ မၿပီးျပတ္ေသးသည့္ လုပ္ငန္းမ်ားအား ဝန္ႀကီးဌာနမ်ားႏွင့္ 

ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ဌာနမ်ားမွ ေျဖၾကားခ်က္။ 

(က) ပထမပံုမွန္၊ ဒုတိယပုံမွန္၊ တတိယပုံမွန္ အစည္းအေဝးမ်ားတြင္ ၾကယ္ပြင့္ျပ ေမးခြန္း ေပါင္း ၅၀၉ 

ခုရွိသည့္အနက္ ၂၆၈ ခု ကတိျဖစ္ခဲ့ပါတယ္။ ၎တုိ႔အနက္ ၃၁-၈-၂၀၁၂ ရက္ေန႔အထိိ ၿပီးျပတ္ေသာ လုပ္ငန္း ၉၉ 

ခုရွိၿပီး၊ မၿပီးျပတ္ေသးသည့္ ဆက္လက္ ေဆာင္႐ြက္ရန္ လုပ္ငန္း ၁၆၉ ခုရွိပါတယ္။ ၎တုိ႔မွာ ေအာက္ပါအတုိင္း 

ျဖစ္ပါတယ္။ ျပည္ထဲေရးဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ နယ္စပ္ေရးရာဝန္ႀကီးဌာန ၁၄ ခု၊ ျပန္ၾကားေရးဝန္ႀကီးဌာန ၂ ခု၊ 

ယဥ္ေက်းမႈဝန္ႀကီးဌာန ၂ ခု၊ လယ္ယာစိုက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ ဆည္ေျမာင္းဝန္ႀကီးဌာန ၂၆ ခု၊ စက္မႈဝန္ႀကီးဌာန ၄ ခု၊ 

ရထားပုိ႔ေဆာင္ေရးဝန္ႀကီးဌာန ၅ ခု၊ သတၳဳတြင္း ဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ ေဆာက္လုပ္ေရးဝန္ႀကီးဌာန ၅၁ ခု၊ 

ဘ႑ာေရးႏွင့္ အခြန္ဝန္ႀကီးဌာန ၄ ခု၊ အမ်ိဳးသားစီမံကိန္းႏွင့္ စီးပြားေရးဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္မႈဝန္ႀကီးဌာန ၂ ခု၊ 

လူမႈဝန္ထမ္း ကယ္ဆယ္ေရးႏွင့္ ျပန္လည္ေနရာခ်ထားေရးဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ ပို႔ေဆာင္ေရးဝန္ႀကီး ဌာန ၁၀ ခု၊ 

ဆက္သြယ္ေရး၊ စာတုိက္ႏွင့္ေၾကးနန္းဝန္ႀကီးဌာန ၈ ခု၊ စြမ္းအင္ဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ ပတ္ဝန္းက်င္ထိန္းသိမ္းေရးႏွင့္ 



သစ္ေတာေရးရာဝန္ႀကီးဌာန ၂ ခု၊ အမွတ္(၂) လၽွပ္စစ္စြမ္းအားဝန္ႀကီးဌာန ၁၅ ခု၊ စီးပြားေရးႏွင့္ 

ကူးသန္းေရာင္းဝယ္ေရးဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ အားကစားဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊  ပညာေရးဝန္ႀကီးဌာန ၉ ခု၊ 

က်န္းမာေရးဝန္ႀကီးဌာန ၉ ခု၊ စုစုေပါင္း ၁၆၉ ခု ျဖစ္ပါတယ္။  

(ခ ) ပထမပံုမွန္၊ ဒုတိယပုံမွန္၊ တတိယပုံမွန္ အစည္းအေဝးမ်ားတြင္ တင္သြင္းခဲ့သည့္ အဆုိ ေပါင္း ၉၅ 

ခုရွိသည့္အနက္ ၃၈ ခု အတည္ျဖစ္ခဲ့ပါသည္။ ၎တုိ႔အနက္ ၃၁-၈-၂၀၁၂ ရက္ေန႔အထိ ၿပီးျပတ္ေသာ လုပ္ငန္း ၁၆ 

ခုရွိၿပီး မၿပီးျပတ္ေသးသည့္ ဆက္လက္ ေဆာင္႐ြက္ရန္လုပ္ငန္း ၂၂ ခု က်န္ရွိပါသည္။ ၎တို႔မွာ ေအာက္ပါအတုိငး္ 

ျဖစ္ပါ သည္။ ျပည္ေထာင္စုတရားလႊတ္ေတာ္ခ်ဳပ္႐ုံး ၃ ခု၊ ျပည္ထဲေရးဝန္ႀကီးဌာန ၂ ခု၊ ယဥ္ေက်းမႈဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ 

လယ္ယာစုိက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ ဆည္ေျမာင္းဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ အမွတ္(၁)လၽွပ္စစ္စြမ္းအားဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ 

အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန ၆ ခု၊ ပို႔ေဆာင္ ေရးဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ အမွတ္(၂)လၽွပ္စစ္စြမ္းအားဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ 

စီးပြားေရးႏွင့္ ကူးသန္းေရာင္းဝယ္ေရးဝန္ႀကီးဌာန ၂ ခု၊ က်န္းမာေရးဝန္ႀကီးဌာန ၃ ခု၊ ျပည္ေထာင္စု ေရွ႕ေနခ်ဳပ္႐ုံး ၁ 

ခု၊ စုစုေပါင္း ၂၂ ခု ျဖစ္ပါတယ္။ 

(ဂ ) ပထမပံုမွန္၊ ဒုတိယပုံမွန္၊ တတိယပုံမွန္ အစည္းအေဝးမ်ားတြင္ ကတိျဖစ္ခဲ့ေသာ ေမးခြန္းမ်ား၊ 

အတည္ျပဳခဲ့ေသာ အဆုိမ်ားႏွင့္ပတ္သက္၍ ဝန္ႀကီးဌာနမ်ားႏွင့္ ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ဌာနမ်ားမွ ေျဖၾကားခ်က္ 

အေသးစိတ္ကို ေနာက္ဆက္တြဲ (ခ)ျဖင့္ တင္ျပထားပါသည္။  

၇။  အပိုင္း(၃)။  ပထမအႀကိမ္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ တတိယပုံမွန္အစည္းအေဝးမ်ားတြင္ ၾကယ္ပြင့္မျပ 

ေမးခြန္းမ်ားအနက္ ကတိျဖစ္ခဲ့ေသာ ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ ပတ္သက္၍ ဝန္ႀကီးဌာနမ်ားႏွင့္ ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ဌာနမ်ားမွ 

ေျဖၾကားခ်က္။ 

(က) တတိယပုံမွန္၊ စတုတၳပုံမွန္ အစည္းအေဝးမ်ားတြင္ ၾကယ္ပြင့္မျပ ေမးျမန္းခဲ့သည့္ ေမးခြန္းအနက္ ၂၇-၉-

၂၀၁၂ ရက္ေန႔အထိ လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ားမွ ေပးပို႔လာ သည့္ေမးခြန္းေပါင္း ၂၉၉ ခုရွိၿပီး ၁၁၂ ခု 

ကတိျဖစ္ခဲ့ပါသည္။ ၎ေမးခြန္းမ်ားကုိ ဝန္ႀကီးဌာနမ်ားႏွင့္ ျပညေ္ထာင္စုအဆင့္ဌာနမ်ားမွ ေျဖၾကားခ်က္မ်ားမွာ 

ေအာက္ပါ အတုိင္းျဖစ္ပါသည္။ ျပည္ထဲေရးဝန္ႀကီးဌာန ၂ ခု၊ နယ္စပ္ေရးရာဝန္ႀကီးဌာန ၁၅ ခု၊ လယ္ယာ 

စိုက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ ဆည္ေျမာင္းဝန္ႀကီးဌာန ၁၁ ခု၊ သာသနာေရးဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ ရထားပုိ႔ေဆာင္ေရးဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ 

ေဆာက္လုပ္ေရးဝန္ႀကီးဌာန ၂၅ ခု၊ လၽွပ္စစ္စြမ္းအားဝန္ႀကီးဌာန ၁၁ ခု၊ လူမႈဝန္ထမ္းကယ္ဆယ္ေရးႏွင့္ 

ျပန္လည္ေနရာ ခ်ထားေရးဝန္ႀကီးဌာန ၂ ခု၊ ပုိ႔ေဆာင္ေရးဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ ဆက္သြယ္ေရး၊ စာတုိက္ႏွင့္ 

ေၾကးနန္းဝန္ႀကီးဌာန ၅ ခု၊ စြမ္းအင္ဝန္ႀကီးဌာန ၁ ခု၊ ပညာေရးဝန္ႀကီးဌာန ၁၂ ခု၊ က်န္းမာေရးဝန္ႀကီးဌာန ၂၅ ခု၊ 

စုစုေပါင္း ၁၁၂ ခု ျဖစ္ပါတယ္။ 



(ခ ) တတိယပုံမွန္၊ စတုတၳပုံမွန္ အစည္းအေဝးမ်ားတြင္ ၾကယ္ပြင့္မျပ ေမးျမန္းခဲ့ၿပီး ကတိျဖစ္ ခဲ့သည့္ 

ေမးခြန္းမ်ားကုိ ဝန္ႀကီးဌာနမ်ားႏွင့္ ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ဌာနမ်ားမွ ေျဖၾကား ခ်က္ အေသးစိတ္ကုိ ေနာက္ဆက္တြဲ 

(ဂ)ျဖင့္ တင္ျပထားပါတယ္။ 

ေကာ္မတီ၏ ေဆာင္႐ြက္ခ်က္ 

၈။  ပထမအႀကိမ္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ပထမပုံမွန္၊ ဒုတိယပုံမွန္၊ တတိယပုံမွန္ အစည္းအေဝး အတြက္ 

ေနာင္တစ္ႀကိမ္ က်င္းပသည့္ အစည္းအေဝးမ်ားတြင္ ၾကယ္ပြင့္ျပေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ အဆုိမ်ားတုိ႔ အနက္ 

ကတိျဖစ္ခဲ့ေသာ ေမးခြန္းမ်ား၊ အတည္ျဖစ္ခဲ့ေသာ အဆုိမ်ားကုိ သက္ဆုိင္ရာဝန္ႀကီးဌာနမ်ား ႏွင့္ 

ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ဌာနမ်ားမွ ေျဖၾကားခ်က္မ်ားကို ေကာ္မတီအေနျဖင့္ အစီရင္ခံစာ တင္သြင္းခဲ့ ပါသည္။ 

၉။ စတုတၳပုံမွန ္အစည္းအေဝးတြင္ ကိုယ္စားလွယ္ ၂ ဦးမွ ၿပီးခဲ့သည့္ ပုံမွန္အစည္းအေဝးတြင္ ကတိျဖစ္ခဲ့ေသာ 

ေမးခြန္းမ်ား၊ အတည္ျပဳခဲ့ေသာ အဆုိမ်ားႏွင့္ပတ္သက္၍ မၿပီးျပတ္ေသးေသာ လုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ စတုတၳပုံမွန္ 

အစည္းအေဝးတြင္ ၾကယ္ပြင့္မျပ ေမးျမန္းခဲ့သည့္ ေမးခြန္းမ်ားအနက္ ကတိျဖစ္ခဲ့သည့္ေမးခြန္းမ်ားကို 

ဝန္ႀကီးဌာနမ်ားႏွင့္ ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ ဌာနမ်ားမွ ေျဖၾကားခ်က္မ်ား ကုိ ရယ၍ူ ေနာက္တစ္ႀကိမ္ က်င္းပမည့္ 

အစည္းအေဝးတြင္ တင္ျပေပးရန္ ေဆြးေႏြးတင္ျပခဲ့ပါသည္။ ၎ေဆြးေႏြးခ်က္ကုိ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ဒုတိယဥကၠ႒ 

ေခါင္းေဆာင္၍ လႊတ္ေတာ္ေကာ္မတီမ်ားႏွင့္ ၫိွႏႈိင္းၿပီး ေဆာင္႐ြက္ေပးရန္ ဆံုးျဖတ္ခဲ့ပါသည္။  

၁၀။ အထက္အပိုဒ္ ၉ ပါ ဆံုးျဖတ္ခ်က္အရ ပထမပုံမွန္၊ ဒုတိယပုံမွန္၊ တတိယပုံမွန္ အစည္းအေဝး 

မ်ားတြင္လည္း မၿပီးျပတ္ေသးေသာ ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ အဆုိမ်ားႏွင့္ပတ္သက္၍ ၂၄-၈-၂၀၁၂ ရက္ေန႔ တြင္ ေကာ္မတီ 

ဥကၠ႒ ဦးေဆာင္၍ လည္းေကာင္း၊ စတုတၳပုံမွန္အစည္းအေဝးတြင္ ေမးျမန္းခဲ့သည့္ ေမးခြန္းမ်ား၊ အတည္ျပဳခဲ့ေသာ 

အဆုိမ်ားႏွင့္ ပတ္သက္၍ ၂၇-၉-၂၀၁၂ ရက္ေန႔တြင္ လည္းေကာင္း၊ ဝန္ႀကီးဌာနမ်ားႏွင့္ ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ 

ဌာနမ်ားအသီးသီးႏွင့္ ၫွိႏႈိင္းအစည္းအေဝး က်င္းပခဲ့ၿပီး ေျဖၾကားခ်က္မ်ားကို ရယူ၍ အစီရင္ခံစာ 

ျပဳစုတင္ျပထားျခင္း ျဖစ္ပါသည္။  

ေကာ္မတီ၏ ေတြ႕ရိွသံုးသပ္ခ်က္ 

၁၁။ ကတိျဖစ္ခဲ့ေသာ ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ ပတ္သက္၍ ဝန္ႀကီးဌာနမ်ားႏွင့္ ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ဌာန မ်ား၏ 

ေျဖၾကားခ်က္မ်ားကုိ ေလ့လာရာတြင္ ဘတ္ဂ်က္ေတာင္းခံ၍ ဘတ္ဂ်က္ရရိွပါက ေဆာင္႐ြက္ ေပးမည္ျဖစ္ေၾကာင္း 

ေျဖၾကားခ်က္အမ်ားဆံုး လုပ္ငန္းလက္က်န္အျဖစ္ က်န္ရိွသည္ကုိ ေတြ႕ရပါတယ္။ အတည္ျပဳခ့ဲေသာ 

အဆုိမ်ားႏွင့္ပတ္သက္၍ ဥပေဒၾကမ္းအျဖစ္ ေရးဆြဲရန္ က်န္သည့္လုပ္ငန္းမ်ားမွာ အမ်ားဆံုးျဖစ္ပါသည္။ 



လႊတ္ေတာ္တစ္ႀကိမ္ႏွင့္ တစ္ႀကိမ္ အစည္းအေဝးက်င္းပရာတြင္ ၂ လခန္႔သာ အခ်ိန္ကာလ ၾကာျမင့္ေသာ္လည္း 

ဝန္ႀကီးဌာနမ်ားႏွင့္ ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ဌာနမ်ားမွ ေျဖၾကားခ်က္ မ်ားသည္ တုိးတက္ၿပီးစီးမႈ 

ေႏွးေကြးလ်က္ရွိေၾကာင္း ေတြ႕ရပါသည္။ အထူးသျဖင့္ ေဆာက္လုပ္ေရး ဝန္ႀကီးဌာန၊ လယ္ယာစုိက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ 

ဆည္ေျမာင္းဝန္ႀကီးဌာန၊ လၽွပ္စစ္စြမ္းအားဝန္ႀကီးဌာန၊ ပညာေရးဝန္ႀကီးဌာနႏွင္ ့ က်န္းမာေရးဝန္ႀကီးဌာနတုိ႔သည္ 

ေျဖၾကားရန္အခ်က္အမ်ားဆံုးျဖစ္သည္ကုိ ေတြ႕ရပါသည္။ ယခုကဲ့သုိ႔ ေကာ္မတီအေနနဲ႔ အစည္းအေဝးတစ္ခုႏွင့္ 

တစ္ခုၾကား မၿပီးျပတ္ေသာ လုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ လုပ္ငန္းသစ္မ်ား တိုးတက္ေဆာင္႐ြက္မႈမ်ားကုိ အဆက္မျပတ္ 

ၫွိႏႈိင္းေတာင္းခံမႈမ်ား ရွိပါသျဖင့္ အစည္းအေဝးတစ္ႀကိမ္ႏွင့္တစ္ႀကိမ္ပိုမုိမ်ားျပား တုိးတက္မႈမ်ား ရွိေၾကာင္း 

ေတြ႕ရွိရပါ သည္။  

၁၂။ လႊတ္ေတာ္အစည္းအေဝးမ်ား ဆက္တုိက္က်င္းပခဲ့ၿပီး ဥပေဒျပဳေရး စီမံကိန္းမ်ားႏွင့္ ဘတ္ဂ်က္ ကိစၥမ်ား 

အခ်ိန္ယူေဆြးေႏြးမႈမ်ား ျပဳလုပ္လ်က္ရွိသည္ကို ေတြ႕ရိွရပါသည္။ ေမးခြန္းမ်ား ေမးျမန္းျခင္း၊ 

အဆုိမ်ားတင္သြင္းျခင္းတုိ႔ကုိ ပုံမွန္အစည္းအေဝးတိုင္းတြင္ ေဆာင္႐ြက္ျခင္းတုိ႔သည္ အျပန္အလွန္ ထိန္းၫွိရန္ 

ဆုိသည့္ ဖြဲ႕စည္းပုံအေျခခံဥပေဒပုဒ္မ ၁၁(က) အရ ေဆာင္႐ြက္ျခင္း ျဖစ္ပါသည္။ သုိ႔ပါ၍ ေကာ္မတီ၏ 

ေဆာင္႐ြက္ခ်က္မ်ားသည္ ဖြဲ႕စည္းပုံအေျခခံဥပေဒပုဒ္မ ၁၁(က)ႏွင့္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ပုဒ္မ ၂၁ ႏွင့္ နည္းဥပေဒ 

၇၁ ႏွင့္ ၇၃ တို႔အရ ေဆာင္႐ြက္လ်က္ရွိပါေၾကာင္း တင္ျပအပ္ပါသည္။  

၁၃။  ဝန္ႀကီးဌာနမ်ားႏွင့္ ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ဌာနမ်ား၏ ေမးျမန္းေသာ ေမးခြန္းမ်ား၊ အဆုိမ်ား အေပၚ 

ေဆာင္႐ြက္ေနမႈအေျခအေနမ်ားသည္ လႊတ္ေတာ္အဆင့္ဆင့္တြင္ တင္ျပမည့္ အစီရင္ခံစာ အတြက္ 

အေၾကာင္းအခ်က္မ်ားျဖစ္ပါသည္။ တစ္နည္းအားျဖင့္ ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ အဖြဲ႕အစည္းမ်ား ၏ 

လုပ္ေဆာင္ခ်က္မ်ားသည္ အစိုးရအဖြဲ႕၏ ႀကီးၾကပ္ကြပ္ကဲမႈျဖင့္ ေဆာင္႐ြက္ၾကရသည့္ လုပ္ေဆာင္ 

ခ်က္မ်ားျဖစ္ပါသည္။ ယခုအခ်ိန္တြင္ ျပညသူ္လူထုအား ဗဟိုျပဳၿပီး ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ အဖြဲ႕အစည္း မ်ားမွ 

ထင္သာျမင္သာရွိေစရန္အတြက္ ေဆာင္႐ြက္ေပးျခင္းျဖင့္ အစိုးရအဖြဲ႕အေပၚ ျပည္သူမ်ား ေလးစားယံုၾကည္မႈ 

ပိုမိုရရွိလာမည့္အျပင္ အစိုးရအဖြဲ႕ ေဆာင္႐ြက္ရသည့္ ေကာင္းမြန္ေသာ အစိုးရ (Good Governance)၊ 

သန္႔ရွင္းေသာ အစိုးရ (Clean Government) အျဖစ္ ေဆာင္႐ြက္ေနမႈ အား အေထာက္အကူ 

ျဖစ္ေစမည္ျဖစ္ပါသည္။  

၁၄။ ဝန္ႀကီးဌာနမ်ားႏွင့္ ျပညေ္ထာင္စုအဆင့္ဌာနမ်ားသည္ ျပည္သူ႕ကုိယ္စားလွယ္မ်ားမွ ေမးျမန္း 

သည့္ေမးခြန္းမ်ား၊ အဆိုမ်ား၊ ဥပေဒၾကမ္းမ်ား ေဆာင္႐ြက္ရာတြင္ အခ်ိန္ႏွင့္ တစ္ေျပးညီ ေဆာင္႐ြက္ ႏိုင္ရန္အတြက္ 

သက္ဆုိင္ရာဌာနအလုိက္ အဖြဲ႕မ်ားဖြဲ႕စည္းၿပီး လုပ္ငန္းမ်ား စဥ္ဆက္မျပတ္ ေဆာင္႐ြက္ ျခင္း၊ အစိုးရအဖြဲ႕သုိ႔ 



တင္ျပျခင္းႏွင့္ တစ္ၿပိဳင္တည္း ဤေကာ္မတီသုိ႔ မိတၱဴေပးပုိ႔မည္ဆုိပါက ေကာ္မတီ အေနျဖင့္ လႊတ္ေတာ္သို႔ 

အစီရင္ခံစာတင္ျပရာတြင္ အခ်ိန္ႏွင့္ တစ္ေျပးညီ ေဆာင္႐ြက္ႏုိင္ေရးအတြက္ လက္ရွိ အေျခအေနထက္ 

ပိုမိုေကာင္းမြန္အဆင္ေျပမည္ျဖစ္ပါေၾကာင္း အႀကံျပဳတင္ျပအပ္ပါသည္။  

နိဂံုး 

၁၅။ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ အစည္းအေဝးမ်ားကုိ ၃၁-၁-၂၀၁၁ မွ စတင္က်င္းပခဲ့ရာ ၆-၉-၂၀၁၂ ရက္ေန႔တြင္ 

စတုတၳပုံမွန္အစည္းအေဝး က်င္းပၿပီးစီးခဲ့ပါသည္။ အစည္းအေဝး ေလးႀကိမ္ က်င္းပခဲ့ၿပီး 

လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ားသည္ ျပည္သူ႕ဆႏၵအမွန္တကယ္လုိအပ္ခ်က္မ်ားကို ေမးခြန္းမ်ား ေမးျမန္းျခင္း၊ 

အဆုိမ်ား တင္သြင္းျခင္းတုိ႔ကုိ ျပဳလုပ္ခဲ့ပါသည္။ ေမးခြန္းမ်ား ေမးျမန္းရာတြင္ မိမိတုိ႔ မဲဆႏၵနယ္ေျမအလုိက္ 

အမွန္တကယ္လုိအပ္ခ်က္မ်ားႏွင့္ တစ္ႏိုင္ငံလံုးႏွင့္ပတ္သက္သည့္ လုိအပ္ခ်က္ မ်ားကုိ ႏိုင္ငံေတာ္မွ 

ေဆာင္႐ြက္ေပးရန္ တင္ျပခဲ့ၾကပါသည္။ တင္ျပခ်က္မ်ားႏွင့္ပတ္သက္၍ သမၼတ ဦးစီးသည့္ အစိုးရအဖြဲ႕မွ 

ေဆာင္႐ြက္ေပးႏိုင္သည္မ်ားကုိ ေဆာင္႐ြက္ေပးခဲ့သည္ကို ေတြ႕ရွိရၿပီး ႏိုင္ငံေတာ္၏ တုိးတက္မႈအတြက္ 

ေကာင္းမြန္ေသာ လုပ္ေဆာင္ခ်က္မ်ား ျဖစ္ပါသည္။ လႊတ္ေတာ္မ်ား သည္ အစိုးရအဖြဲ႕၏ 

လုပ္ငန္းလုပ္ေဆာင္ခ်က္မ်ားႏွင့္ တရားစီရင္ေရးဆုိင္ရာ ေဆာင္႐ြက္ခ်က္မ်ားကုိ ေမးခြန္းမ်ား ေမးျမန္းျခင္းႏွင့္ 

အဆုိမ်ား တင္သြင္းျခင္းတုိ႔ျဖင့္ အျပန္အလွန္ ထိန္းၫွိေပးျခင္းျဖစ္ပါ ေၾကာင္း တင္ျပအပ္ပါသည္။ အားလံုး 

ေလးစားပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ အစုိးရ၏ အာမခံခ်က္မ်ား၊ ကတိမ်ားႏွင့္ တာဝန္ခံခ်က္မ်ား စိစစ္ေရးေကာ္မတီ၏ 

အစီရင္ခံစာႏွင္ ့စပ္လ်ဥ္း၍ ေဆြးေႏြးလုိသည့္ လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ားရိွလၽွင္ အမည္စာရင္း တင္သြင္းႏုိင္ေၾကာင္း 

ဥကၠ႒ကေၾကညာျခင္း 

 ဥကၠ႒။  ။ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္မ်ားခင္ဗ်ား။ အစိုးရရဲ႕ အာမခံခ်က္မ်ား၊ ကတိမ်ားႏွင့္ 

တာဝန္ခံခ်က္မ်ား စိစစ္ေရးေကာ္မတီရဲ႕ အစီရင္ခစံာအေပၚ ေဆြးေႏြးမည့္ရက္ကုိ ထပ္မံ ေၾကညာသြားပါမယ္။ 

ေဆြးေႏြးလုိတဲ့ လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ားရိွပါက ယေန႔ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္၊ ေအာက္တုိဘာလ ၂၄ ရက္ ၁၃း၀၀ 

နာရီအေရာက္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ဒုတိယၫႊန္ၾကားေရးမွဴးခ်ဳပ္ထံ အမည္စာရင္းေပးပို႔ၾကရန္ ျဖစ္ပါတယ္။  

 ဥကၠ႒။ ။ အစည္းအေဝးကုိ မိနစ္ ၃၀ ခန္႔ ေခတၱရပ္နားပါမယ္။ 

အခ်ိန္၊ ၁၁း၀၅ ။ 



 အခမ္းအနားမွဴး။ ။ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဥကၠ႒ႀကီး ျပန္လည္ထြက္ခြာပါၿပီခင္ဗ်ား။ 

 အခမ္းအနားမွဴး။ ။ လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ားအားလံုး အစည္းအေဝးခန္းမအတြင္းမွ  

ထြက္ခြာႏိုင္ၾကပါၿပီခင္ဗ်ား။  

 [အစည္းအေဝးကုိ မိနစ္ ၃၀ ခန္႔ ရပ္နားပါသည္။] 

 အခမ္းအနားမွဴး။ ။ ေလးစားအပ္ပါေသာ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္မ်ား ခင္ဗ်ား။ အစည္းအေဝး 

ျပန္လည္စတင္ေတာ့မွာျဖစ္ပါတယ္ခင္ဗ်ား။   

 အခမ္းအနားမွဴး။ ။ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္လႊတ္ေတာ္ ဥကၠ႒ႀကီး ႂကြေရာက္လာပါၿပီ ခင္ဗ်ား။  

 အခမ္းအနားမွဴး။ ။ အားလုံးထုိင္ႏိုင္ၾကပါၿပီခင္ဗ်ား။ အစီအစဥ္ ၈ ျဖစ္ပါတယ္။ လႊတ္ေတာ္ 

ကုိယ္စားလွယ္မ်ားခင္ဗ်ား။ ပထမအႀကိမ္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ စတုတၳပုံမွန္အစည္းအေဝး အ႒မေန႔တြင္ 

အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာနက တင္သြင္းခဲ့ေသာ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြ ဥပေဒၾကမ္းကို 

ေဆြးေႏြးအတည္ျပဳျခင္း ေဆာင္႐ြက္သြားပါမယ္။ ဒီလိုေဆာင္႐ြက္တဲ့ေနရာမွာ ပိုမို အဆင္ေျပလ်င္ျမန္ေစဖုိ႔အတြက္ 

ကုိယ္စားလွယ္မ်ားထံ ျဖန္႔ေဝထားတဲ့ ကန္႔လန္႔ျဖတ္ဇယား ပထမ အႀကိမ္ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ပၪၥမပုံမွန္အစည္းေဝး 

၂၀၁၂ ခုႏွစ္ အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြဥပေဒၾကမ္း ႏွင့္စပ္လ်ဥ္း၍ အဆုိျပဳျပ႒ာန္းခ်က္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္က 

ျပင္ဆင္ျပ႒ာန္းခ်က္ဇယားနဲ႔ေဆာင္႐ြက္ပါ မယ္။ ဒီဇယားမွာ အားလံုးအပိုဒ္၊ အမွတ္စဥ္  ၆၅ ခုရွိပါတယ္။ 

ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီက အဆုိျပဳျပင္ဆင္ခ်က္ ၅၃ ခု၊ ဦးေစာလွထြန္းက ၇ ခု၊ ဦးစိုင္းေက်ာ္အုန္း ၄ ခု၊ 

ေဒါက္တာေအာင္မိုးၫိုက ၁ ခု တင္ျပထားတာရိွပါတယ္။ ဒါေၾကာင့္ စတင္ၿပီးေဆာင္႐ြက္ပါမယ္။ 

ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီက စတင္ တင္ျပဖို႔ ဖိတ္ေခၚပါတယ္။  

 ဦးေစာလွထြန္း(အတြင္းေရးမွဴး၊ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ)။    ။ေလးစားအပ္တဲ့ကုိယ္စားလွယ္ေတာ္ႀကီး 

မ်ားခင္ဗ်ား။ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ အနည္းဆုံးအခေၾကးေငြဥပေဒၾကမ္းနဲ႔စပ္လ်ဥ္းၿပီးေတာ့ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဆုိင္ရာ 

နည္းဥပေဒ ၁၅၉ နည္းဥပေဒခြ(ဲက)အရ အမွတ္စဥ္ ၁၊ ၂၊ ၃၊ ၅ တစ္ေပါင္းတည္းတင္ျပပါ့မယ္။ တင္ျပလိုပါတယ္။ 

အမွတ္စဥ္ ၁ ဤဥပေဒရဲ႕ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ အနည္းဆုံးအခေၾကးေငြဥပေဒဆုိၿပီးေတာ့ ျဖစ္ပါတယ္။ အဲဒီမွာ ကၽြန္ေတာ္တို႔ 

ခုႏွစ္ ၁၉၇၆ ခုႏွစ္အစား ၁၉၇၄ ခုႏွစ္ကုိ ျပင္ပါတယ္။ အမွတ္စဥ္ ၂ ၊ နိဒါန္းမွ ျဖစ္ပါတယ္။ နိဒါန္းမွာ 

ကူးသန္းေရာင္းဝယ္ေရး ကုန္ထုတ္လုပ္ငန္းႏွင့္ ဝန္ေဆာင္မႈလုပ္ငန္း စုိက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းတုိ႔တြင္ လုပ္ကုိင္လ်က္ 

ရွိၾကေသာ အလုပ္သမားမ်ားႏွင့္ ၎တုိ႔မိသားစုမ်ား၏ အေျခခံလိုအပ္ခ်က္မ်ားကုိ ျပည့္မီေစရန္လည္းေကာင္း၊ 

အလုပ္သမားမ်ား၏ လုပ္ငန္းစြမ္းေဆာင္ရည္ျမႇင့္တင္ေစေရးႏွင့္ ယွဥ္ၿပိဳင္ႏိုင္စြမ္းတုိးတက္ေရးတုိ႔ အတြက္ 



လည္းေကာင္း ရည္႐ြယ္၍ ျပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္သည္ ဤဥပေဒကုိ ျပ႒ာန္းလုိက္သည္ ဆုိေသာ 

အဆုိျပဳျပ႒ာန္းခ်က္ ေနရာမွာ ျပည့္မီေစရန္ဆုိတဲ့ေနရာမွာ ျပည့္မီေစေရးအတြက္ဆုိၿပီးေတာ့ ဥပေဒၾကမ္း 

ေကာ္မတီအေနနဲ႔ ျပင္ဆင္လုိပါတယ္။ ေနာက္ အခန္း(၁)ရဲ႕ အမည္ျဖစ္ပါတယ္။ မူလျပ႒ာန္းခ်က္မွာ အမည္နဲ႔ 

အဓိပၸာယ္ဖြင့္ဆုိခ်က္မ်ား၊ ျဖစ္ေသာ္လည္း စတင္အာဏာတည္တဲ့ေနရက္ဟာ ဥပေဒထုတ္ ျပန္တဲ့ေန႔မွာ 

စတင္အာဏာတည္မွာမဟုတ္ဘဲနဲ႔ ႏိုင္ငံေတာ္သမၼတက အမိန္႔ေၾကာ္ျငာစာနဲ႔ ထုတ္ျပန္ အာဏာတည္မွာ 

ျဖစ္တဲ့အတြက္ အခန္း(၁)နဲ႔ အမည္ကုိလည္း အမည္စတင္အာဏာတည္ျခင္းနဲ႔ အဓိပၸာယ္ေဖာ္ျပခ်က္မ်ားဟူ၍ 

ျပင္ဆင္ပါတယ္။ အမွတ္စဥ္ ၄ ျဖစ္ပါတယ္။ အခန္း(၁) အပိုဒ္ ၁ ျဖစ္ပါတယ္။ ဤဥပေဒကုိ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ အနည္းဆံုး 

အခေၾကးေငြဥပေဒဟုေခၚတြင္ ေစရမည္ဆိုတဲ့ေနရာမွာ အခန္း(၁)၊ အပိုဒ္ ၁ အပိုဒ္ခြ(ဲဃ) ဤဥပေဒကုိ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ 

အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြဥပေဒဟု  ေခၚတြင္ေစရမည္ဟုဆုိၿပီးေတာ့ (က)၊ (ခ) ခြဲထားတဲ့ အတြက္ 

ျပင္ဆင္ခ်က္ျဖစ္ပါတယ္။ အမွတ္စဥ္ ၅ ကေတာ့ အသစ္ျဖည့္စြက္ခ်က္ျဖစ္ပါတယ္။ ဤဥပေဒ ရဲ႕ဟာ ကၽြန္ေတာ္တို႔ 

ႏိုင္ငံေတာ္ရဲ႕ လုိအပ္ခ်က္အရ ဤဥပေဒထုတ္ျပန္တဲ့အခ်ိန္မွာ အာဏာတည္မွာ မဟုတ္ဘဲနဲ႔ 

ႏိုင္ငံေတာ္သမၼတႀကီးက အမိန္႔ေၾကာ္ျငာစာ ထုတ္ျပန္သည့္ေန႔ရက္တြင္ စတင္အာဏာ တည္ရမယ္လို႔ 

ဒါျပင္ဆင္ျဖည့္စြက္ထားျခင္းျဖစ္ပါတယ္။ သို႔ျဖစ္ပါ၍ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဆုိင္ရာ နည္းဥပေဒ ၁၅၉ 

နည္းဥပေဒခြ(ဲက)အရ တင္ျပၿပီး နည္းဥပေဒ ၁၅၉ နည္းဥပေဒခြ(ဲဃ)အရ အမွတ္စဥ္ ၁ မွ အမွတ္စဥ္ ၅ 

အထိအတည္ျပဳေပးႏုိင္ပါရန္ ျပင္ဆင္ခ်က္အဆုိအား ဥကၠ႒ႀကီးမွတစ္ဆင့္ လႊတ္ေတာ္သုိ႔ တင္ျပအပ္ပါတယ္။  

 ဥကၠ႒။  ။ဒီေနရာမွာ ႏိုင္ငံေတာ္သမၼတႀကီးက အမိန္႔ေၾကာ္ျငာစာ သတ္မွတ္ေပးသည့္ေန႔ရက္မွ 

စတင္အာဏာတည္ရမည္ဆုိတဲ့ဟာက ဘာေၾကာင့္ဒီလုိ ျဖစ္ေပၚပါတယ္ ဆိုတဲ့ အက်ိဳးအေၾကာင္းေလးလည္း 

သိလိုပါတယ္။  

 ဦးေစာလွထြန္း(အတြင္းေရးမွဴး၊ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ)။ ။အနည္းဆုံးအခေၾကးေငြနဲ႔ပတ္သက္လို႔ 

တခ်ိဳ႕ေသာ ဌာနမ်ား၊ တခ်ိဳ႕ေသာ အလုပ္သမားအဖြဲ႕အစည္းမ်ား တခ်ိဳ႕ေသာ စက္႐ုံအလုပ္႐ံုမ်ားမွာ ဤဥပေဒနဲ႔ 

အက်ဳံးဝင္ရန္ အဆင္သင္ ့ျပင္ဆင္ထားရိွမႈ ရွိေကာင္းမွ ရွိႏိုင္ပါမယ္။ အလားတူပဲ ကၽြန္ေတာ္တို႔ 

သက္ဆုိင္တဲ့လုပ္ငန္းကုိ တာဝန္ယူေဆာင္႐ြက္မယ့္ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန အေနနဲ႔လည္း 

ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္ရမယ့္လုပ္ငန္းမ်ားလည္း ရွိႏုိင္တဲ့အတြက္ ဤဥပေဒကုိ ႏိုင္ငံေတာ္ သမၼတႀကီးက 

အမိန္႔ေၾကာ္ျငာစာျဖင့္ သတ္မွတ္သည့္ေန႔ရက္၊ အားလံုးအဆင္သင္ ့ျဖစ္တဲ့အခ်ိန္မွာမွ သမၼတႀကီးက 

အမိန္႔ေၾကာ္ျငာစာသတ္မွတ္ၿပီးေတာ့ သတ္မွတ္တဲ့ေန႔မွာမွ စတင္အာဏာတည္ျခင္းဟာ ဌာနအတြက္ 



ေသာ္လည္းေကာင္း၊ အမ်ားျပည္သူအတြက္ေသာ္လည္းေကာင္း ပိုမိုေလ်ာ္ကန္သင္ ့ျမတ္ မယ္လုိ႔ ယူဆတဲ့အတြက္ 

ျပင္ဆင္ျခင္းျဖစ္ပါတယ္။  

 ဥကၠ႒။ ။ ဝန္ႀကီးဌာနရဲ႕သေဘာထား အခုအက်ိဳးအေၾကာင္းေဖာ္ျပခ်က္နဲ႔ပတ္သက္ၿပီး 

ထပ္ဆင္ ့ရွင္းလင္းေျပာၾကားဖုိ႔ ျဖစ္ပါတယ္။  

 ဦးျမင့္သိန္း(ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။ ။ ၿပီးေတာ့ ကၽြန္ေတာ္တို႔ ျပင္ဆင္ရမယ့္ 

အခ်ိန္ယူဖို႔ လုိပါတယ္။ အဲဒီအတြက္ ကၽြန္ေတာ္တုိ႔ ႏိုင္ငံေတာ္ သမၼတႀကီးကေနၿပီး ေတာ့မွ အမိန္႔ေၾကာ္ျငာစာျဖင့္ 

သတ္မွတ္တဲ့ေန႔မွာ စတင္အာဏာတည္မယ္ဆုိတဲ့ အခ်က္ျဖည့္စြက္မႈကို ကၽြန္ေတာ္သေဘာတူပါတယ္။  

 ဥကၠ႒။ ။ အဲဒီေတာ့ အခ်ိန္ယူၿပီးေတာ့ ျပင္ဆင္ရမယ္။ အဲဒီလို ျပင္ဆင္တဲ့အခါမွာ အားလံုးၿပီးေျမာက္ၿပလီို႔ 

ယူဆတဲ့အခ်ိန္မွာ ႏိုင္ငံေတာ္သမၼတႀကီးက အမိန္႔ေၾကာ္ျငာစာ ထုတ္ျပန္ပါတယ္။ လႊတ္ေတာ္ဖက္ကေရာ 

ဒီအမိန္႔ကိုေတာ့ ဒီဥပေဒကုိေတာ့ လႊတ္ေတာ္ကေနၿပီးေတာ့မွ ျပ႒ာန္းလုိက္ၿပီ သမၼတႀကီးလည္း 

လက္မွတ္ေရးထုိးၿပီးၿပီ ဥပေဒေတာ့ျဖစ္သြားၿပီ။ ဒါေပမယ့္ ဒီဥပေဒျဖစ္ၿပီးေနာက္ပိုင္းမွာ သက္ဝင္လႈပ္ရွားဖို႔က 

ႏိုင္ငံေတာ္သမၼတရဲ႕ အမိန္႔ေၾကာ္ျငာစာေစာင့္ရ မယ့္သေဘာရိွတယ္။ ဒါေၾကာင့္မို႔လို႔ လႊတ္ေတာ္ဆုိင္ရာပုဂၢိဳလ္မ်ားက 

ထုတ္ျပန္ဖို႔သင့္ၿပီလုိ႔ ယူဆတဲ့ အခ်ိန္မွာ လႊတ္ေတာ္က ဒါနဲ႔ပတ္သက္ၿပီးေတာ့ ထုတ္ေပးပါလုိ႔ ေျပာရင္ေကာ၊ 

သုိ႔မဟုတ္လို႔ရွိရင္ ဆုံးျဖတ္ရင္ေကာ ခုနက အဲဒီအခ်ိန္မွာ ဒီအမိန္႔ေၾကာ္ျငာစာ ထုတ္ျပန္ေပးႏိုင္သလား။ 

 ဦးျမင့္သိန္း(ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။ ။ ထုတ္ျပန္ေပး ႏိုင္ပါတယ္ခင္ဗ်။ ကၽြန္ေတာ္တုိ႔ 

နည္းဥပေဒထုတ္ျပန္ဖို႔လည္း ရက္ေပါင္း ၉၀ ကၽြန္ေတာ္တုိ႔ အခ်ိန္ေပး ထားပါတယ္။ အဲဒီအတြက္ လႊတ္ေတာ္က 

ထုတ္ျပန္ပါဆုိတဲ့ အခ်ိန္မွာလည္း ကၽြန္ေတာ္တုိ႔ ထုတ္ျပန္ေပးႏိုင္ပါတယ္။  

 

 ဥကၠ႒။ ။ ဒါေၾကာင္ ့မို႔လို႔ ဒီမွာ လႊတ္ေတာ္အေနနဲ႔ ႏိုင္ငံေတာ္သမၼတႀကီးက ထုတ္ျပန္ တဲ့ အမိန္႔ေၾကာ္ျငာစာ 

ရေတာ့မွပ ဲ ဒါ ဒီဥပေဒက သက္ဝင္လႈပ္ရွားရမွာမဟုတ္ပါဘူး။ အဲဒီအတုိင္းပဲ လႊတ္ေတာ္ဘက္က 

အသက္ဝင္လႈပ္ရွားသင့္တဲ့အခ်ိန္ေရာက္ၿပီဆုိလို႔ရွိရင္လည္း လႊတ္ေတာ္က သမၼတႀကီးဆီကုိ ဒါတုိက္တြန္းဖို႔ 

သုိ႔မဟုတ္လို႔ရွိရင္ ျပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္က ဆုံးျဖတ္တဲ့ အခ်ိန္မွာလည္း ေဆာင္႐ြက္ဖို႔ဆုိတာလည္း ဒါလည္း 

Condition တစ္ခုမွာေတာ့ ထည့္ထားဖုိ႔ လုိေကာင္းလိမ့္မယ္ ဒီလုိဆုိရင္ ဘယ္မွာထည့္လုိ႔ရမလဲ။ 

 ဦးေစာလွထြန္း(အတြင္းေရးမွဴး၊ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ)။ ။ ဒီဥပေဒမွာေတာ့ ကၽြန္ေတာ္တုိ႔ မထည့္လည္း 

အဓိပၸာယ္ကေတာ့ သက္ေရာက္ၿပီးသားျဖစ္တယ္လုိ႔ ယူဆပါတယ္။ ကၽြန္ေတာ္တုိ႔ ဥပေဒအေနနဲ႔ 



ျပ႒ာန္းထားၿပီးတဲ့အခ်ိန္မွာ သက္ဆုိင္ရာဝန္ႀကီးဌာနကလည္း အဆင့္သင္ ့ျဖစ္မယ္ဆုိရင္ ေတာ့ ကၽြန္ေတာ္တို႔ 

လႊတ္ေတာ္က သီးျခားတုိက္တြန္းစရာမလုိဘဲနဲ႔ ေဆာင္႐ြက္ႏိုင္မယ္လုိ႔ ဒါယူဆပါတယ္။ တကယ္လို႔ 

တုိက္တြန္းမယ္ဆုိလုိ႔ရွိရင္လည္း ဒီဥပေဒကုိ သြားၿပီးေတာ့ မထိခိုက္တဲ့အတြက္ သီးျခားတုိက္တြန္း 

အဆုိတစ္ခ်က္အေနနဲ႔ ထည့္လိုက္ရင္လည္း ရမယ္လုိ႔ ယူဆပါတယ္။ အကယ္၍ ကၽြန္ေတာ္တို႔က 

ဒီျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္အေနနဲ႔ ဒါအတည္ျပဳၿပီးၿပီဆုိရင္ေတာ့ ဒါျပင္ဆင္ခ်က္မ်ားလည္း တင္ျပၿပီးျဖစ္တဲ့အတြက္ 

ကၽြန္ေတာ္တုိ႔ အမ်ိဳးသားလႊတ္ေတာ္မွာေသာ္လည္းေကာင္း၊ ကၽြန္ေတာ္တုိ႔ ျပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္မွာ 

ေသာ္လည္းေကာင္း လုိက္လံျပင္ဆင္မွပ ဲရမွာျဖစ္ပါတယ္။  

 ဥကၠ႒။ ။ ဒါေၾကာင္ ့မို႔လို႔ မိမိတုိ႔လႊတ္ေတာ္ဘက္က ဒါ အတည္ျပဳမယ္။ သုိ႔ရာတြင္ ဒါနဲ႔ ပတ္သက္ၿပီးေတာ့ 

ေနာင္က်လုိ႔ရွိရင္ အျငင္းမပြားႏိုင္ဖို႔ ကိစၥအတြက္လည္းပ ဲ အမ်ိဳးသားလႊတ္ေတာ္ ျပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္ေတြမွာ 

ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဘက္က အေၾကာင္းတစ္ခုခုနဲ႔ အဆိုျပဳထားဖုိ႔ လုိေကာင္းလုိပါလိမ့္မယ္။ အဲဒါေၾကာင့္ အမတွ္စဥ္ 

၁ ကေနၿပီးေတာ့ အမွတ္စဥ္ ၅ အထိ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ ျပင္ဆင္အဆုိျပဳခ်က္ကုိ ျပည္ေထာင္စုအစိုးရအဖြဲ႕က 

သေဘာတူပါသလား။ သေဘာတူတဲ့အတြက္ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ ျပင္ဆင္အဆိုျပဳခ်က္ အတည္ျဖစ္ေၾကာင္း 

ေၾကညာ ပါတယ္။(ၾသဘာသံမ်ား) 

 ဥကၠ႒။ ။ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီကပဲ ဆက္လက္ၿပီးေတာ့ တင္ျပဖို႔ ျဖစ္ပါတယ္။  

 ဦးေစာလွထြန္း(အတြင္းေရးမွဴး၊ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ)။ ။ အမွတ္စဥ္ ၆ ျဖစ္ပါတယ္။ 

အဓိပၸာယ္ဖြင့္ဆုိခ်က္အခန္းမွာ (က) အလုပ္သမားဆုိသည္မွာ ကူးသန္းေရာင္းဝယ္ေရး၊ ကုန္ထုတ္ လုပ္ငန္းႏွင့္ 

ဝန္ေဆာင္မႈလုပ္ငန္း၊ စိုက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းတစ္ခုခုတြင္ အလုပ္လုပ္ကိုင္ရန္ လုပ္ငန္းရွင္ႏွင့္ 

အလုပ္ခန္႔ထားမႈ  သေဘာတညူီခ်က္ျပဳလုပ္၍ ကာယအား၊ ဉာဏအားကုိ အသံုးျပဳၿပီး အၿမဲတမ္းအလုပ္၊ 

ယာယီအလုပ္ သုိ႔မဟုတ္ ပုတ္ျပတ္အလုပ္ကုိ လုပ္ကုိင္၍ ရရွိေသာ အခေၾကးေငြျဖင့္ 

အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းျပဳသူကို ဆုိသည္ ယင္းစကားရပ္တြင္ အခေၾကးေငြရရိွေသာ အလုပ္သင္ မ်ားႏွင့္ 

ပညာသင္မ်ား၊ စာေရးႏွင့္႐ံုးဝန္ထမ္းမ်ား၊ လုပ္ငန္းခြင့္ျပင္ပအလုပ္သမားမ်ား၊ အိမ္အကူႏွင့္ အိမ္ယာဥ္ေမာင္းမ်ား၊ 

လံုၿခဳံေရးအေစာင့္ဝန္ထမ္းမ်ားႏွင့္ သန္႔ရွင္းေရး၊ မြမ္းမံျပင္ဆင္ေရး အလုပ္သမားမ်ားလည္း ပါဝင္ၿပီး သို႔ရာတြင္ 

ေအာက္ပါအလုပ္သမားမ်ားႏွင့္ ဝန္ထမ္းမ်ား မပါဝင္ ဟူ၍ မူလျပ႒ာန္းခ်က္ျဖစ္ပါတယ္။ မူလျပ႒ာန္းခ်က္အေပၚမွာ 

ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီက ပုတ္ျပတ္  အလုပ္ဆုိတဲ့  ကုိ ကၽြန္ေတာ္တုိ႔ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီက 

အစီရင္ခံစာမွာတငျ္ပလုိက္ၿပီးတဲ့ေနာက္မွာမွ ပုတ္ျပတ္အလုပ္ကုိ သို႔မဟုတ္ ပုတ္ျပတ္အလုပ္ကုိ ဒီအလုပ္သမားရဲ႕ 

Definition မွာ ပုတ္ျပတ္အလုပ္လုပ္သူကုိ ကၽြန္ေတာ္တုိ႔က ထည့္လိုက္မယ္ဆုိရင္ ေနာင္တစ္ခ်ိန္မွာ ျပႆနာမ်ား 



ႀကဳံေတြ႕လာႏုိင္တယ္လုိ႔ ယူဆပါတယ္။ အဲဒီအတြက္ လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္တစ္ဦးအေနနဲ႔ ကၽြန္ေတာ္ 

ဦးေစာလွထြန္းကေနၿပီးေတာ့မွ သုိ႔မဟုတ္ ျပဳတ္ျပတ္အလုပ္ကုိဆုိတဲ့ စကားရပ္ကုိ ျဖဳတ္ၿပီး ေတာ့ ျပင္ဆင္ခ်က္အဆို 

တင္ျပရျခင္းျဖစ္ပါတယ္။  

 ဥကၠ႒။  ။ ဒါေၾကာင့္ ဦးေစာလွထြန္းတင္ျပတဲ့ ျပင္ဆင္အဆုိျပဳခ်က္ ထပ္မံ ဖတ္ၾကားေပးပါ။ 

စာမ်က္ႏွာ ၂။ 

 ဦးေစာလွထြန္း(အတြင္းေရးမွဴး၊ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ)။  ။ ဟုတ္ကဲ့ဗ်။ စာမ်က္ႏွာ ၂။ သုိ႔ျဖစ္ပါ၍ 

အလုပ္သမားဆုိသည္မွာ ကူးသန္းေရာင္းဝယ္ေရးလုပ္ငန္း၊ ကုန္ထုတ္လုပ္ငန္းႏွင့္ ဝန္ေဆာင္မႈလုပ္ငန္း၊ 

စိုက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းတစ္ခုခုတြင္ အလုပ္လုပ္ကိုင္ရန္ အလုပ္ရွင္ နဲ႔ သေဘာတူညီခ်က္ျပဳလုပ္၍ 

ကာယအား၊ ဉာဏအားကုိ အသံုးျပဳၿပီး အၿမဲတမ္းအလုပ္၊ ယာယီ အလုပ္ကုိ လုပ္ကုိင္၍ ရရိွေသာ အခေၾကးေငြျဖင့္ 

အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းျပဳသူကို ဆိုသည္။ ယင္းစကားရပ္တြင္ အခေၾကးေငြရရိွေသာ အလုပ္သင္မ်ားႏွင့္ 

ပညာသင္မ်ား၊ စာေရးႏွင့္ ႐ုံးဝန္ထမ္း မ်ား၊ လုပ္ငန္းခြင္ျပင္ပအလုပ္သမားမ်ား၊ အိမ္အကူႏွင့္အိမ္ယာဥ္ေမာင္းမ်ား၊ 

လံုၿခဳံေရး၊ အစိုးရဝန္ထမး္ ႏွင့္ သန္႔ရွင္းေရးမြမ္းမံျပင္ဆင္ေရး၊ အလုပ္သမားမ်ားလည္း ပါဝင္ၿပီး သုိ႔ရာတြင္ ေအာက္ပါ 

အလုပ္သမားမ်ားႏွင့္ ဝန္ထမ္းမ်ားမပါဝင္ဟူ၍ ျပင္ဆင္ခ်က္အဆုိတင္သြင္းျခင္းျဖစ္ပါတယ္ခင္ဗ်ား။  

 ဥကၠ႒။  ။ ျပည္ေထာင္စုအစိုးရရဲ႕ သေဘာထားသိလုိပါတယ္။  

 ဦးျမင့္သိန္း(ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။ ။ သေဘာတူပါတယ္ခင္ဗ်ား။  

 ဥကၠ႒။  ။ သေဘာတူပါတယ္ဆိုတာ ဦးေစာလွထြန္းရဲ႕ ျပင္ဆင္အဆုိျပဳခ်က္။ ဒါေၾကာင့္ 

ဦးေစာလွထြန္းရဲ ့ျပင္ဆင္အဆုိျပဳခ်က္အတည္ျဖစ္ေၾကာင္း ေၾကညာပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

 ဥကၠ႒။  ။ ဆက္လက္ၿပီး ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီမွ တင္ျပဖုိ႔ျဖစ္ပါတယ္။  

 ေဒါက္တာစိုင္းေက်ာ္အုန္း(နမ့္ခမ္းမဲဆႏၵနယ္)။  ။ ေလးစားအပ္ေသာ ျပည္သူ႕ 

လႊတ္ေတာ္ဥကၠ႒နဲ႔ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္မ်ားခင္ဗ်ား။ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြဥပေဒၾကမ္း 

အစဥ္ ၇ အခန္း(၁) အပိုဒ္ ၂ အပိုဒ္ခြ(ဲက) အပိုဒ္ခြဲငယ္ ၂ နဲ႔ ၃ ရွိပါတယ္။ အဲဒီအပိုဒ္ခြဲငယ္(၂) 

ျပည္ေထာင္စုအစိုးရအဖြဲ႕နဲ႔ ၎၏လက္ေအာက္ရွိအစိုးရဌာန အဖြဲ႕အစည္းမ်ားရိွ ဝန္ထမ္းမ်ားဆုိတာလည္းပဲ 

ႏိုင္ငံ့ဝန္ထမ္းမ်ားပဲျဖစ္ပါတယ္။ ထုိ႔အတူပ ဲ အပိုဒ္ခြဲငယ္ (၃) တုိင္းေဒသႀကီးနဲ႔ ျပည္နယ္အစိုးရလက္ေအာက္ရွိ 

၎တုိ႔ရဲ႕ လက္ေအာက္ခံဌာနအဖြဲ႕အစည္းမ်ား ရိွ ဝန္ထမ္းမ်ားဆုိတာလည္း ႏိုင္ငံ့ဝန္ထမ္းမ်ားျဖစ္ပါတယ္။ 



ဒါေၾကာင့္မို႔လုိ႔ အပိုဒ္ခြဲငယ္(၂)နဲ႔ (၃) ေပါင္းၿပီး အပိုဒ္ခြ(ဲက)၊ အပိုဒ္ခြဲငယ္(၂) ႏိုင္ငံ့ဝန္ထမ္းမ်ားဟု 

ျပင္ဆင္ေရးသားပါတယ္။ အဲဒီလုိ ျပင္ဆင္ ေရးသားတဲ့အတြက္ မွတ္ခ်က္အေနနဲ႔ အပိုဒ္ခြ(ဲက)၊ အပိုဒ္ခြဲငယ္(၂)နဲ႔ 

အပိုဒ္ခြဲငယ္(၃)ေပါင္းၿပီး ျပင္ဆင္လုိက္သျဖင့္ အပိုဒ္ခြဲငယ္(၄)သည္ အပိုဒ္ခြ(ဲ၃)ျဖစ္သြားပါတယ္။ ျပင္ဆင္ခ်က္ကို 

ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္က အတည္ျပဳေပးႏုိင္ရန္ တင္ျပအပ္ပါတယ္။  

 ဥကၠ႒။  ။ ျပည္ေထာင္စုအစိုးရရဲ ့သေဘာထား သိလုိပါတယ္။  

 ဦးျမင့္သိန္း(ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။ ။ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ ျပင္ဆင္ခ်က္ကို 

သေဘာတူပါတယ္ခင္ဗ်ား။  

 ဥကၠ႒။  ။ ဒါေၾကာင့္ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ျပင္ဆင္အဆို အတၾည္ဖစ္ေၾကာင္း ေၾကညာပါတယ္။ 

(ၾသဘာသံမ်ား) 

 ဥကၠ႒။  ။ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီမွ ဆက္လက္တင္ျပဖို႔ ျဖစ္ပါတယ္။  

 ဦးခင္ေမာင္ၫို(အဖြဲ႕ဝင္၊ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ)။ ။ အခန္း(၁) အပိုဒ္ ၂ ျဖစ္ပါတယ္။ အပိုဒ္ ၂ အပိုဒ္ခြဲ(ခ) 

မူလအဆုိျပဳခ်က္မွာ အလုပ္ရွင္ဆုိသည္မွာ ကူးသန္းေရာင္းဝယ္ေရး၊ ကုန္ထုတ္လုပ္ငန္းႏွင့္ ဝန္ေဆာင္မႈလုပ္ငန္း၊ 

စိုက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းတစ္ခုခုတြင္ အနည္းဆံုး တစ္ဦး သုိ႔မဟုတ္ တစ္ဦးထက္ပိုေသာ 

အလုပ္သမားအား အလုပ္ခန္႔ထားမႈဆုိင္ရာ သေဘာတူညီခ်က္ျဖင့္ အလုပ္လုပ္ခိုင္းၿပီး ထိုအလုပ္သမားအား 

အခေၾကးေငြေပးရန္ တာဝန္ရွိသူကုိ ဆုိသည္။ ယင္းစကားရပ္တြင္ ေအာက္ပါပုဂၢိဳလ္မ်ားသည္ အလုပ္ရွင္အျဖစ္ 

ပါဝင္သည္ဟူ၍ ျဖစ္ပါသည္။ ဒီမူလျပ႒ာန္းခ်က္ေပၚမွာ ကၽြန္ေတာ္တုိ႔ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီအေနနဲ႔ 

အလုပ္ရွင္ဆိုသည္ မွာ ကူးသန္းေရာင္းဝယ္ေရးဆိုတဲ့ ေနရာမွာ လုပ္ငန္းက်န္ခဲ့တဲ့အတြက္ ကူးသန္းေရာင္းဝယ္ေရး 

လုပ္ငန္း ဆိုသည္ၿပီးေတာ့ ျဖည့္စြက္ပါတယ္။ အလားတူပဲ စာေၾကာငး္ေရ ၄ မွာပါတဲ့ အလုပ္သမားအား ဆိုတဲ့ 

ေနရာမွာ မ်ားဆုိတဲ့စကားရပ္က်န္ခဲ့တဲ့အတြက္ အလုပ္သမ်ားအား ဆိုၿပီးေတာ့ ျပင္ဆင္ျခင္းျဖစ္ပါတယ္။ 

ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ ျပင္ဆင္ခ်က္ကုိ အစအဆံုးကုိ တင္ျပရရင္ အလုပ္ရွင္ဆုိသည္မွာ ကူးသန္း 

ေရာင္းဝယ္ေရးလုပ္ငန္း၊ ကုန္ထုတ္လုပ္ငန္းႏွင့္ ဝန္ေဆာင္မႈလုပ္ငန္း၊ စုိက္ပ်ိဳးေရးေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္း တစ္ခုခုတြင္ 

အနည္းဆံုးတစ္ဦး သုိ႔မဟုတ္ တစ္ဦးထက္ပိုေသာ အလုပ္သမားမ်ားအား သေဘာတူညီခ်က္ျဖင့္ အလုပ္လုပ္ခိုင္းၿပီး 

ထုိအလုပ္သမားမ်ားအား အခေၾကးေငြေပးရန္ တာဝန္ရွိသူ ကုိ ဆုိသည္ ယင္းစကားရပ္တြင္ 

ေအာက္ပါပုဂၢိဳလ္မ်ားသည္ အလုပ္ရွင္အျဖစ္ ပါဝင္သည္ဟူ၍ ျဖစ္ပါတယ္။ ဤဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီမွ လႊတ္ေတာ္သုိ႔ 

အစီရင္ခံစာတင္ျပၿပီးေတာ့မွ ကၽြန္ေတာ္တုိ႔ ဇယားမ်ား ေဆာင္႐ြက္တဲ့ေနရာမွာ ျပင္ဆင္ရန္အခ်က္မ်ား 



ထပ္မံေတြ႕ရိွတဲ့အတြက္ ကၽြန္ေတာ့္အေနနဲ႔ လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္တစ္ဦးအေနနဲ႔ ထပ္မံျပင္ဆင္ခ်က္အဆုိကုိ 

တင္သြင္းျခင္းျဖစ္ပါတယ္။ ဒီအဆုိကုိလည္း ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီဝင္မ်ားမွ သေဘာတူ လက္ခံတဲ့ 

အေၾကာင္းကိုလည္း တင္ျပလို ပါတယ္။ ကၽြန္ေတာ္အေနနဲ႔ ျပင္ဆင္ခ်က္အဆုိဟာ အလုပ္ရွင္ဆိုသည္မွာ 

ကူးသန္းေရာင္းဝယ္ေရး လုပင္န္း၊ ကုန္ထုတ္လုပ္ငန္းနဲ႔ ဝန္ေဆာင္မႈလုပ္ငန္း၊ စုိက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ ေမြးျမဴေရး 

လုပ္ငန္းတစ္ခုခုတြင္ သတ္မွတ္ထားေသာ အေရအတြက္ေအာက္ မေလ်ာ့ေသာ အလုပ္သမားမ်ားအား 

သေဘာတူညီခ်က္ ျဖင့္ အလုပ္လုပ္ခိုင္းၿပီး ထိုအလုပ္သမားမ်ားအား အခေၾကးေငြေပးရန္ တာဝန္ရွိသူကုိ ဆုိသည္။ 

ယင္းစကားရပ္တြင္ ေအာက္ပါပုဂၢိဳလ္မ်ားသည္ အလုပရွ္င္အျဖစ္ ပါဝင္သည္ဟူ၍ ျပင္ဆင္ထားျခင္း ျဖစ္ပါတယ္။ 

မူလက ကၽြန္ေတာ္တုိ႔ ျပင္ဆင္ခ်ိန္က မူလဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီျပင္ဆင္ခ်ိန္က အနည္းဆံုး တစ္ဦး သို႔မဟုတ္ 

တစ္ဦးထက္ပိုေသာ အလုပ္သမားမ်ားအားလုိ႔ ေဖာ္ျပခဲ့ပါတယ္။ တစ္ဦး သုိ႔မဟုတ္ တစ္ဦးထက္ပိုေသာ 

အလုပ္သမားမ်ားဆုိတာထက္ သတ္မွတ္ထားေသာ အရည္အတြက္ဆိုၿပီး နည္းဥပေဒမွာ ထည့္သြင္း 

ေဆာင္႐ြက္ပါက ဥပေဒဟာပိုမိုျပည့္စံုမွာ ျဖစ္တဲ့အတြက္ သတ္မွတ္ ထားေသာ အရည္အတြက္ေအာက္ 

မေလ်ာ့ေသာ အလုပ္သမားမ်ားအားလုိ႔ ျဖည့္စြက္ျပင္ဆင္ျခင္း ျဖစ္ပါတယ္။ ဤျပင္ဆင္ခ်က္အေပၚမွာလည္း 

ၫွိႏႈိင္းခ်က္အရ သေဘာတူၿပီးျဖစ္ပါ၍ ျပင္ဆင္ခ်က္ အဆိုအား အတည္ျပဳေပးႏုိင္ပါရန္ ဥကၠ႒ႀကီးမွတစ္ဆင့္ 

လႊတ္ေတာ္သုိ႔ တင္ျပအပ္ပါတယ္။  

 ဥကၠ႒။  ။ အဲေနာက္က်လုိ႔ရွိရင္ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီနဲ႔ ဦးေစာလွထြန္းႏွစ္ေယာက္ပါတဲ့ ကိစၥမွာ 

ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီက အျခားတစ္ေယာက္က တင္ပါ။ ဒါေၾကာင္ ့ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ တင္ျပခ်က္ရယ္။ 

ဦးေစာလွထြန္းရဲ႕ ျပင္ဆင္တင္ျပခ်က္အေပၚ ျပည္ေထာင္စု ဝန္ႀကီးရဲ႕သေဘာထား သိလုိပါတယ္။ ဘယ္ဟာကုိ 

ပိုၿပီးေတာ့ လက္ခံက်င့္သုံးမယ္ဆုိရင္ ပိုၿပီးေတာ့ ဆီေလ်ာ္ပါသလဲ။  

 ဦးျမင့္သိန္း(ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။ ။ ဦးေစာလွထြန္းရဲ႕ ျဖည့္စြက္ျပင္ဆင္ခ်က္ကုိ 

သေဘာတူပါတယ္ခင္ဗ်ား။  

 ဥကၠ႒။  ။ အက်ိဳးအေၾကာင္းေဖာ္ျပေပးပါ။  

 ဦးျမင့္သိန္း(ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။ ။ ကၽြန္ေတာ္တုိ႔ လုပ္ငန္းေတြ အေနနဲ႔ 

အနည္းဆံုးတစ္ဦး သုိ႔မဟုတ္ တစ္ဦးထက္ပိုေသာ ဆိုတဲ့ဥစၥာဟာ ကၽြန္ေတာ္တို႔ ကန္႔သတ္ခ်က္ ျဖစ္ၿပီးေတာ့ 

တကယ့္တကယ္ လုပ္ငန္းေပါင္းမ်ားစြာ ျဖစ္ႏုိင္တဲ့အေနအထားေတြ ျဖစ္လာပါတယ္။ ဒီလို လုပ္ငန္းမ်ိဳးဟာ 

ဆုိရင္လည္း စိစစ္ရင္ပ ဲ ဆုိရင္ အမ်ားႀကီးအခက္အခဲေတြ ရိွႏိုင္ပါတယ္။ အဲဒီအတြက္ ကၽြန္ေတာ္တုိ႔က 

သတ္မွတ္ထားေသာ အေရအတြက္ေအာက္ မေလ်ာ့ေသာ ဆုိတာ ပိုၿပီးေတာ့ ကၽြန္ေတာ္တုိ႔အတြက္ 



ျပည္သူလူထုပိုၿပီးေတာ့ အဆင္ေျပပါတယ္။ အဲဒီအျပင္ နည္းဥပေဒျပ႒ာန္းတဲ့ ေနရာမွာ ကၽြန္ေတာ္တုိ႔ လိုအပ္သလို 

ျပည္သူထုကုိ အေျခခံၿပီးေတာ့ ျပန္လည္ျပင္ဆင္လုိ႔ ရပါတယ္။ ဒါေၾကာင့္မို႔လုိ႔ ကၽြန္ေတာ္ သေဘာတူပါတယ္။  

 ဥကၠ႒။  ။ ဒါေၾကာင့္ ဦးေစာလွထြန္းရဲ႕ ျပင္ဆင္အဆုိျပဳခ်က္အတည္ျဖစ္ေၾကာင္း ေၾကညာပါတယ္။ 

(ၾသဘာသံမ်ား) 

ဥကၠ႒။  ။ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီမွ ဆက္လက္တင္ျပဖို႔ ျဖစ္ပါတယ္။  

 ဦးစတီဖန္(အဖြဲ႕ဝင္၊ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ)။ ။ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြ ဥပေဒၾကမ္း စဥ္ 

၉ အခန္း(၁) အပိုဒ္ ၂ အပိုဒ္ခြဲငယ္(ခ) အပိုဒ္ခြဲငယ္(၁) ဒီရွင္းလင္းခ်က္နဲ႔ပတ္သက္လုိ႔ ဥပေဒၾကမ္းအေနနဲ႔ 

ျပင္ဆင္တင္ျပထားတာရိွပါတယ္။ 

ဥကၠ႒။  ။ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီမွ ဆက္လက္တင္ျပဖို႔ျဖစ္ပါတယ္။ 

 ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ။  ။၂၀၁၂ ခုႏွစ္ အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြဥပေဒၾကမ္း အဆင့္ ၉ အခန္း (၁) 

အပုဒ္ ၂ အပုဒ္ခြ ဲ(ခ) အပုဒ္ခြဲငယ္ (၁) ဒီရွင္းလင္းခ်က္နဲ႔ပတ္သတ္ၿပီးေတာ့ ျပည္သူ႕ လႊတ္ေတာ္ ဥပေဒၾကမ္းအေနနဲ႔ 

ျပင္ဆင္တင္ျပထားတာရိွပါတယ္။ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဥပေဒၾကမ္းရဲ႕ ျပင္ဆင္ခ်က္ကေတာ့ အပုဒ္ခြ(ဲခ) အပုဒ္ခြဲငယ္ 

၄ အေနနဲ႔ အစုစပ္လုပ္ငန္းျဖစ္ပါက လုပ္ငန္းကုိ ႀကီးၾကပ္အုပ္ခ်ဳပ္ရန္ အစုစပ္လုပ္ငန္းက လႊဲအပ္ျခင္းခံရသည့္ 

အစုဝင္တစ္ဦး သုိ႔မဟုတ္ အစုဝင္မ်ား ဆုိၿပီး ျပင္ဆင္ထားပါတယ္။ မွတ္ခ်က္ကေတာ့ ရွင္းလင္းခ်က္တြင္ပါရွိေသာ 

အမွတ္စဥ္ ၂ ႏွင့္ ၃ သည္ အပဒု္ခြ(ဲခ)၏ အပုဒ္ခြဲငယ္ (၅) ႏွင့္ (၆) ျဖစ္သြားမွာျဖစ္ပါတယ္။ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ 

ဥပေဒၾကမ္းရဲ႕ ျပင္ဆင္တင္ျပခ်က္ကို လႊတ္ေတာ္က အတည္ျပဳေပးႏုိင္ရန္ တင္ျပအပ္ပါတယ္။ 

 ဥကၠ႒။ ။ ျပည္ေထာင္စုဝန္ႀကီးရဲ႕ သေဘာထားသိလုိပါတယ္။ 

 ဦးျမင့္သိန္း (ဒုတိယဝန္ႀကီး အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။  ။ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ 

ျပင္ဆင္ခ်က္ကုိ သေဘာတူပါတယ္ခင္ဗ်ား။ 

 ဥကၠ႒။  ။ဒါေၾကာင့္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ ျပင္ဆင္တင္ျပခ်က္ 

အတည္ျဖစ္ေၾကာင္း ေၾကညာပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

ဥကၠ႒။  ။ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီမွ ဆက္လက္တင္ျပဖုိ႔ျဖစ္ပါတယ္။ 



 (ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ)။ ။ ေလးစားအပ္ပါေသာ ဥကၠ႒ႀကီးခင္ဗ်ား။ ျပင္ဆင္ခ်က္ဇယား စာမ်က္ႏွာ ၃၊  

အမွတ္စဥ္ ၁၀ နဲ႔ ၁၂ ကို တစ္ဆက္တည္း တင္ျပခြင့္ျပဳပါရန္ ဦးစြာ ခြင့္ေတာင္းခံအပ္ပါတယ္ ။ အမွတ္စဥ္ ၁၀ 

ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ရဲ႕ ျပင္ဆင္ခ်က္အဆိုမွာ အပိုဒ္ခြဲ (ဂ) ကူးသန္းေရာင္းဝယ္ေရးလုပ္ငန္း၊ ကုန္ထုတ္လုပ္ငန္းႏွင့္ 

ဝန္ေဆာင္မႈ လုပ္ငန္းဆုိသည္မွာ အမ်ိဳးသားေကာ္မတီက ဤဥပေဒပုဒ္မ ၆ အရ အမိန္႔ေၾကာ္ျငာစာ ထုတ္ျပန္၍ 

သတ္မွတ္ေသာ ကူးသန္းေရာင္းဝယ္ေရး၊ ထုတ္လုပ္ေရး၊ ကုန္ထုတ္လုပ္ငန္းႏွင့္ ဝန္ေဆာင္မႈလုပ္ငန္း၊ ကူးသန္း 

ေရာင္းဝယ္ေရးလုပ္ငန္းႏွင့္  စက္မႈလက္မႈကုနထ္ုတ္လုပ္ငန္း တစ္ခုခုကိုေသာ္လည္းေကာင္း၊ ဝန္ေဆာင္မႈ 

လုပ္ငန္းတစ္ခုခုကုိ ေသာ္လည္းေကာင္း ယင္းလုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ ဆက္ႏြယ္ေသာ သတ္မွတ္သည့္ လုပ္ငန္း တစ္ခုခုကို 

ဆုိသည္ဟု ျပင္ဆင္တင္ျပခ်က္ကုိ အတည္ျပဳေပးပါရန္ ေလးစားစြာ တင္ျပအပ္ပါသည္ ခင္ဗ်ား။ ဆက္လက္ၿပီးေတာ့ 

အမွတ္စဥ္ ၁၁ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ရဲ႕ ျပင္ဆင္တင္ျပခ်က္မွာ အပိုဒ္ခြဲ (ဃ) ၊ စိုက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ ေမြးျမဴေရးဆိုသည္မွာ 

အမ်ိဳးသားေကာ္မတီက ဤဥပေဒပုဒ္မ ၆ အရ အမိန္႔ေၾကာ္ျငာစာ ထုတ္ျပန္၍ သတ္မွတ္ေသာ လယ္၊ ယာ၊ ကုိင္း၊ 

ကၽြန္း၊ ဥယ်ာဥ္ၿခံေျမႏွင့္ ေျမလြတ္၊ ေျမ႐ိုင္း တစ္ခုခုတြင္ ထြန္ယက္ျခင္း၊ ေျမျပဳျပင္ျခင္း၊ စိုက္ပ်ိဳးျခင္း၊ 

အပင္ပ်ိဳးေထာင္ျခင္း၊ ျပဳစုျခင္း၊ ျပဳျပင္ျခင္း သို႔မဟုတ္  စိုက္ပ်ိဳးေရးထြက္ကုန္ ေကာက္ပဲသီးႏွံမ်ားကုိ ရိတ္သိမ္းျခင္း၊ 

ခူးဆြတ္ျခင္း လုပ္ငန္းကိုေသာ္လည္းေကာင္း ၾကက္၊ ဘဲ၊ ငုံး၊ ငွက္ ႏွင့္ ပ်ား အပါအဝင္ ြခံေမြး၊ 

အိမ္ေမြးတိရစၧာန္ေမြးျမဴျခင္းလုပ္ငန္း ကၽြဲ၊ ႏြား၊ ဆင္၊ ျမင္း၊ ၿမီး၊ လား၊ သုိး၊ ဆိတ္၊ ႏွင့္ ဝက္တုိ႔အပါအဝင္ 

တိရစၧာန္ေမြးျမဴျခင္းလုပ္ငန္း၊ ငါးႏွင့္ေရသတၱဝါေမြးျမဴျခင္း လုပ္ငန္းကိ ု ေသာ္လည္ေကာင္း ၊ ႏို႔ႏွင့္ႏို႔ထြက္ပစၥည္း 

ထုတ္လုပ္ျခင္းလုပ္ငန္းကုိေသာ္လည္းေကာင္း ယင္းလုပ္ငန္း တစ္ခုခုႏွင့္ဆက္စပ္၍ သတ္မွတ္သည့္ ဝန္ ေဆာင္မႈ 

လုပ္ငန္း တစ္ခုခုကုိေသာ္လည္းေကာင္း အဆုိကုိ အတည္ျပဳေပးႏုိင္ပါရန္ ေလးစားစြာ တင္ျပအပ္ပါတယ္ခင္ဗ်ား။ 

ဥကၠ႒။ ။ ျပည္ေထာင္စုဝန္ႀကီးဌာနရဲ႕ သေဘာထားသိလုိပါတယ္။ 

 ဦးျမင့္သိန္း (ဒုတိယဝန္ႀကီး အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။  ။ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ 

ျပင္ဆင္ခ်က္ကုိ သေဘာတူပါတယ္ခင္ဗ်ာ။ 

 ဥကၠ႒။  ။ ဒါေၾကာင္ ့အမွတ္စဥ္ ၁၀၊ အမွတ္စဥ္ ၁၁ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ ျပင္ဆင္ အဆုိျပဳခ်က္ 

အတၾည္ဖစ္ေၾကာင္း ေၾကညာပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

 ဥကၠ႒။  ။ အမွတ္စဥ္ ၁၂  ဦးေစာလွထြန္းမွ ေဆြးေႏြးေပးဖုိ႔ ျဖစ္ပါတယ္။ 

 ဦးေစာလွထြန္း(ေခ်ာင္းဦးမဲဆႏၵနယ္)။ ။ အမွတ္စဥ္ ၁၂  မူလအဆုိျပဳ ြပ႒ာန္းခ်က္က 

အခေၾကးေငြဆိုသည္မွာ အလုပ္ရွင္၏ နာရီပိုင္းအလုပ္၊ ေန႔စဥ္အလုပ္၊ အပတ္စဥ္အလုပ္၊  လစဥ္အလုပ္ သို႔မဟုတ္ 



အျခား အခ်ိန္ပုိင္း အလုပ္တစ္ခုခုကိုေသာ္လည္ေကာင္း၊ ပုတ္ျပတ္အလုပ္တစ္ခုခုကိုေသာ္လည္းေကာင္း၊  

အလုပ္သမားက လုပ္ကုိင္ေဆာင္႐ြက္ေပးရသျဖင့္ ရသင့္ေသာ အခေၾကးေငြႏွင့္ လုပ္ခလစာတုိ႔ကုိဆုိသည္။ 

ယင္းစကားရပ္တြင္ အခ်ိန္ပိုလုပ္ခသည္ လည္းေကာင္း၊ အလုပ္ေကာင္းမြန္သျဖင့္ သို႔မဟုတ္ 

အက်င့္စာရိတၱေကာင္းမြန္သျဖင့္ အလုပ္ရွင္မွ အပိုေပးသည့္ဆုေၾကးေငြမ်ားသည္လည္းေကာင္း၊ ဝင္ေငြအျဖစ္ 

သတ္မွတ္ႏိုင္ေသာအျခားေငြႏွင့္  အက်ိဳးခံစားခြင့္မ်ားသည္လည္းေကာင္း ပါဝင္ၿပီး သုိ႔ရာတြင္ ေအာက္ပါ 

ေငြေၾကးမ်ား မပါဝင္ဆုိသည့္ မူလျပ႒ာန္းခ်က္ အေပၚမွာ မူလက ဥပေဒ ၾကမ္းေကာ္မတီအေနနဲ႔ ကၽြန္ေတာ္တို႔ 

ျပန္လည္ၿပီးေတာ့  

ဥကၠ႒။  ။ ရျပီ၊ ရပါၿပီ ။ အခု ဦးေစာလွထြန္းရဲ႕ တင္ျပခ်က္ကုိ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီက 

သေဘာထားေျပာပါ။ 

 ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ။ ။ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီနဲ႔ ဦးေစာလွထြန္းရဲ႕ ျပင္ဆင္တင္ျပခ်က္၊ ႀကိဳတင္ 

ၫႈိႏႈိင္းခ်က္အရ ဦးေစာလွထြန္းရဲ႕ျပင္ဆင္ခ်က္အဆိုကုိ ကၽြန္ေတာ္တုိ႔ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီအေနနဲ႔ 

သေဘာတူၿပီးျဖစ္ပါေၾကာင္း ေလးစားစြာတင္ျပအပ္ပါတယ္။ 

 ဥကၠ႒။ ။ ျပည္ေထာင္စုအစိုးရရဲ႕ သေဘာထားေျပာပါ။ 

 ဦးျမင့္သိန္း (ဒုတိယဝန္ႀကီး အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။  ။ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ ထပ္မံ 

ျပင္ဆင္ခ်က္ကုိ သေဘာတူေၾကာင္း  တျင္ပအပ္ပါတယ္။ 

 ဥကၠ႒။ ။ ဒါေၾကာင့္ ဦးေစာလွထြန္း၊ ေခ်ာင္းဦးမဲဆႏၵနယ္ရဲ႕ ျပင္ဆင္အဆုိျပဳခ်က္ အတၾည္ဖစ္ေၾကာင္း 

ေၾကညာပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

 ဥကၠ႒။ ။ အမွတ္စဥ္ ၁၃၊ အမွတ္စဥ္ ၁၄  ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီမွ ေဆြးေႏြးဖုိ႔ ျဖစ္ပါတယ္။ 

 ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ။ ။ အမွတ္စဥ္ ၁၃ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ၏ ျပင္ဆင္ခ်က္မွာ အပိုဒ္ခြ ဲ (င)၊ 

အပိုဒ္ခြဲငယ္ (၂)၊ အၿငိမ္းစားလစာႏွင့္ အၿငိမ္းစားလုပ္သက္စုေငြ၊  အမွတ္စဥ္ ၁၄  အပိုဒ္ခြဲငယ္ (၅) အပိုဒ္ခြဲငယ္ (၇) 

အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာနက ဤဥပေဒပါ အခေၾကးေငြႏွင့္ မသက္ဆုိင္ဟု ျပည္ေထာင္စုအစိုးရအဖြဲ႕၏ 

အတည္ျပဳခ်က္ျဖင့္ အမိန္႔ေၾကာ္ျငာစာ ထုတ္ျပန္၍ သတ္မွတ္ေသာ အျခားေငြေၾကးမ်ားဟု ျပင္ဆင္ခ်က္အား 

လႊတ္ေတာ္မွ အတည္ျပဳေပးႏုိင္ပါရန္ ေလးစားစြာ တင္ျပအပ္ပါတယ္။ 

 ဥကၠ႒။ ။ ျပည္ေထာင္စုအစိုးရရဲ႕ သေဘာထားသိိလိုပါတယ္။ 



 ဦးျမင့္သိန္း (ဒုတိယဝန္ႀကီး၊အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။  ။ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ 

ျပင္ဆင္ခ်က္ကုိ သေဘာတူပါတယ္ခင္ဗ်ား။ 

 ဥကၠ႒။ ။ ဒါေၾကာင့္ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ ျပင္ဆင္ခ်က္ အမွတ္စဥ္ ၁၃၊ ၁၄ အတၾည္ဖစ္ ေၾကာင္း 

ေၾကညာပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

 ဥကၠ႒။ ။ အမွတ္စဥ္ ၁၅ ေဒါက္တာစိုင္းေက်ာ္အုန္း ေဆြးေႏြးဖုိ႔ ျဖစ္ပါတယ္။ 

 ေဒါက္တာစိုင္းေက်ာ္အုန္း(နမ့္ခမ္းမဲဆႏၵနယ္)။  ။ အမွတ္စဥ္ ၁၅ အပိုဒ္ ၇ အပိုဒ္ခြဲ (ဈ) 

ျပင္ဆင္ခ်က္ အဆုိတင္သြင္းထားတာကေတာ့ မူလအဆုိျပဳခ်က္အတုိင္း ျဖစ္ပါတယ္။  တိုင္းေဒသႀကီး ေကာ္မတီ 

သုိ႔မဟုတ္ ျပည္နယ္ေကာ္မတီဆုိသည္မွာ ဤဥပေဒအရ သက္ဆုိင္ရာ တိုင္းေဒသႀကီး သုိ႔မဟုတ္ ျပည္နယ္အလုိက္ 

ဖြဲ႕စည္းထားေသာ  အနည္းဆုံးအခေၾကးေငြ သတ္မွတ္ေရးေကာ္မတီကုိ ဆုိတဲ့ မူလျပ႒ာန္းခ်က္အတုိင္း 

အတည္ျပဳေပးဖို႔ တင္ျပအပ္ပါတယ္ခင္ဗ်ား။ ျပင္ဆင္ရတဲ့ အေၾကာင္းကေတာ့ မူလျပ႒ာန္းခ်က္မွာ ျမန္မာစာေရးထံုးနဲ႔ 

ကုိက္ညီမႈရွိၿပီးေတာ့  ဝါက်က်စ္လ်စ္မႈ ရွိတဲ့အတြက္ေၾကာင့္ ျဖစ္ပါတယ္။ အတည္ျပဳေပးႏုိင္ပါရန္ တင္ျပအပ္ပါတယ္ 

ခင္ဗ်ား။ 

 ဥကၠ႒။  ။ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ သေဘာထားသိလုိပါတယ္။ 

 ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ ။         ။ ေဒါက္တာစိုင္းေက်ာ္အုန္းရဲ႕ ျပင္ဆင္ခ်က္အဆုိကုိ ဥပေဒၾကမ္း 

ေကာ္မတီက သေဘာတူပါေၾကာင္း   ေျပာၾကားလုိပါတယ္။ 

 ဥကၠ႒။ ။ ျပည္ေထာင္စုအစိုးရ  သေဘာထားသိလုိပါတယ္ ။ 

 ဦးျမင့္သိန္း (ဒုတိယဝန္ႀကီး၊အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။  ။ ေဒါက္တာစုိင္းေက်ာ္အုန္းရဲ႕ 

ထပ္မံျပင္ဆင္ခ်က္ကုိ သေဘာတူေၾကာင္း  တငျ္ပအပ္ပါတယ္။ 

 ဥကၠ႒။ ။ ဒါေၾကာင့္ ေဒါက္တာစုိင္းေက်ာ္အုန္းရဲ႕  ျပင္ဆင္အဆုိျပဳခ်က္ အတညျ္ဖစ္ေၾကာင္း 

ေၾကညာပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

 ဥကၠ႒။ ။ အမွတ္စဥ္ ၁၆ ၊ ၁၇ ၊ ၁၈ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီက  ေဆြးေႏြးဖုိ႔ ျဖစ္ပါတယ္။ 

 ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ ။         ။ေလးစားအပ္ပါေသာ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ဥကၠ႒ႀကီးႏွင့္   ျပည္သူ႕ 

လႊတ္ေတာ္ ကုိယ္စားလွယ္မ်ားခင္ဗ်ား။ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ အနည္းဆုံးအခေၾကးေငြ မူလအမွတ္စဥ္ ၁၆၊ ၁၇ ကို 



တစ္ပိုင္းတြဲၿပီးေတာ့မွ အဆုိျပဳတင္သြင္းသြားမွာ ျဖစ္ပါတယ္။ မူလအမွတ္စဥ္ ၁၆ ၊ အခန္း (၁) ၊ အပိုဒ္ ၂ (ဌ)  

အဆုိျပဳခ်က္အစား မိမိတုိ႔ ဥပေဒၾကမ္း ေကာ္မတီအေနနဲ႔ ဌ စစ္ေဆးေရးအရာရိွ ဆုိသည္မွာ ဤဥပေဒႏွင့္ 

ဤဥပေဒအရ ထုတ္ျပန္သည့္ နည္းဥပေဒ၊  စည္းမ်ဥ္းစည္းကမ္း၊ အမိန္႔ေၾကာ္ျငာစာ၊ အမိန္႔ ၊ ၫႊနၾ္ကားခ်က္ ႏွင္ ့ 

လုပ္ထံုးလုပ္နည္းမ်ားႏွင္ ့ အညီ လိုက္နာေဆာင္႐ြက္ျခင္း ရွိမရွိႏွင့္ စပ္လ်ဥ္း၍  ကူးသန္း ေရာင္းဝယ္ေရးလုပ္ငန္း၊ 

ကုန္ထုတ္လုပ္ငန္းႏွင့္ ဝန္ေဆာင္မႈလုပ္ငန္း  ကုိေသာ္လည္းေကာင္း စိုက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းကို 

ကုိေသာ္လည္းေကာင္း စစ္ေဆးရန္ ဤဥပေဒအရ တာဝန္ေပးအပ္ျခင္းခံရသည့္  အရာရိွ တစ္ဦးဦးကိုဆိုသည္ 

ဟူ၍ျပင္ဆင္ခ်က္အရလည္းေကာင္း  အခန္း ၂ တြင္ အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြ သတ္မွတ္ေရး 

အမ်ိဳးသားေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းျခင္းဟူေသာ ျပင္ဆင္ခ်က္အဆိုျပဳခ်က္မ်ားအေပၚ  လႊတ္ေတာ္မွ အတည္ျပဳေပးႏုိင္ပါရန္ 

ေလးစားစြာ တင္ျပအပ္ ပါတယ္ ခင္ဗ်ား။ မူလအမွတ္စဥ္ ၁၈ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီနဲ႔ ဦးေစာလွထြန္းရဲ႕ 

ျပင္ဆင္တင္ျပခ်က္၊ ႀကိဳတင္ ၫႈိႏႈိင္းခ်က္အရ ဦးေစာလွထြန္းမွ တင္ျပသြားရန္  ျဖစ္ပါတယ္ ခင္ဗ်ား။ 

 ဦးေစာလွထြန္း(ေခ်ာင္းဦးမဲဆႏၵနယ္)။ ။ ကၽြန္ေတာ့္ကုိ ျပင္ဆင္ခ်က္အေနနဲ႔ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီနဲ႔ 

မူလၫႈိႏႈိင္းထားတဲ့ စုစုေပါင္း အနည္းဆံုး ၁၅ ဦးမွ အမ်ားဆံုး ၂၁ ဦးအထိဆိုတဲ့ သတ္မွတ္ခ်က္ ပါေနတဲ့အေပၚမွာ 

ဒီအခ်က္မ်ားကုိ  အေရအတြက္ေတြကို ျဖဳတ္လိုက္ျခင္းအားျဖင့္ ပိုမိုျပည့္စုံမယ္လုိ႔ ယူဆတဲ့အတြက္  

အလုပ္သမားမ်ားအတြက္ အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြ သတ္မွတ္ႏိုင္ရန္ အလုိ႔ဌာ သတ္ဆိုင္ရာ အစိုးရဌာန 

အဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွ ကုိယ္စားလွယ္မ်ား ၊ အလုပ္သမားအဖြဲ႕အစည္း သို႔မဟုတ္ အလုပ္သမားမ်ား၏ 

ကုိယ္စားလွယ္မ်ား ၊ အလုပ္ရွင္အဖြဲ႕အစည္း ၊ သုိ႔မဟုတ္ အလုပ္ရွင္မ်ား၏ ကုိယ္စားလွယ္မ်ား၊ အခေၾကးေငြ 

သတ္မွတ္ျခင္းဆုိင္ရာ ကၽြမ္းက်င္ၿပီး မၽွတစြာေဆာင္႐ြက္မည့္ အျခားပုဂၢိဳလ္မ်ား ပါဝင္သည့္ အမ်ိဳးသားေကာ္မတီကို 

ေၾကာ္ျငာစာထုတ္ျပန္၍ ဖြဲ႕စည္းရမည္ဟူ၍ ျပင္ဆင္ခ်က္အဆိုအား အတည္ျပဳေပးႏုိင္ပါရန္  တင္ျပအပ္ပါသည္ ။ 

 ဥကၠ႒။ ။ က်ိဳးေၾကာင္းေဖာ္ျပေပးပါ။ 

 ဦးေစာလွထြန္း(ေခ်ာင္းဦးမဲဆႏၵနယ္)။ ။  က်ိဳးေၾကာင္းေဖာ္ျပခ်က္ အေနနဲ႔  ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ 

အေနနဲ႔ လည္းေကာင္း ၊ မူလအတည္ျပဳခ်က္အေနနဲ႔လည္းေကာင္း ကၽြမ္းက်င္ၿပီး မၽွတစြာေဆာင္႐ြက္မည့္ 

အျခားပုဂၢိဳလ္မ်ား စုစုေပါင္း အနည္းဆုံး ၁၅ ဦးမွ အမ်ားဆံုး ၂၁ ဦးအထိဆိုၿပီးေတာ့ လူအေရအတြက္ကို 

ျဖည့္ထားတာျဖစ္္ပါတယ္။ ဒီအခ်က္ကုိ ကၽြန္ေတာ္တို႔မထည့္ဘဲနဲ႔ ေဆာင္႐ြက္ျခင္း အားျဖင့္   

သက္ဆုိင္တဲ့ဌာနမ်ားမွာ ပုိ၍လုပ္ကုိင္ခြင့္ရွိမယ္လုိ႔ ယူဆတဲ့အတြက္  ဒီအခ်က္ကုိ မထည့္ပဲနဲ႔   ဒီအခ်က္ကို 

ပယ္ခ်က္တင္ျပျခင္း ျဖစ္ပါတယ္။ 

 ဥကၠ႒။ ။ အမွတ္စဥ္ ၁၆ ၊ ၁၇ ၊ ၁၈ ျပည္ေထာင္စုအစိုးရ  သေဘာထားသိလုိပါတယ္။ 



 ဦး (     )။  ။ အမွတ္စဥ္ ၁၆ ၊ ၁၇ ၊ ၁၈ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ ျပင္ဆင္ခ်က္ကုိ သေဘာတူ  

ပါတယ္။ အမွတ္စဥ္ ၁၈ ဦးေစာလွထြန္းရဲ႕ ထပ္မံျပင္ဆင္ခ်က္ကုိ သေဘာတူေၾကာင္း  တင္ျပအပ္ပါတယ္။ 

 ဥကၠ႒။ ။ ဒါေၾကာင့္ အမွတ္စဥ္ ၁၆ ၊ ၁၇ အား ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ ျပင္ဆင္အဆုိျပဳခ်က္ 

အတၾည္ဖစ္ေၾကာင္း ေၾကညာပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

 ဥကၠ႒။ ။ အမွတ္စဥ္ ၁၈မွာေတာ့ ဦးေစာလွထြန္းရဲ႕ ျပင္ဆင္အဆိုျပဳခ်က္ အတညျ္ဖစ္ေၾကာင္း 

ေၾကညာပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

 ဥကၠ႒။ ။ အမွတ္စဥ္ ၁၉ ၊ ၂၀၊ ၂၁ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီက  ေဆြးေႏြးရန္ ျဖစ္ပါတယ္။ 

 

 ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ ။         ။ အမွတ္စဥ္ ၁၉ ၊ ၂၀ ၊ ၂၁ ကိုတစ္ေပါင္းတည္း တင္ျပခြင့္ျပဳပါရန္  

ေလးစားစြာ တင္ျပပါတယ္။ အမွတ္စဥ္ ၁၉ ျပင္ဆင္ခ်က္အဆိုမွာ ဂ ပုဒ္မခြ ဲ က အရ ဖြဲ႕စည္းေသာ 

အမ်ိဳးသားေကာ္မတီ၏ သက္တမ္းသည္  သံုးႏွျစ္ဖစ္ၿပီး  ရင္းသက္တမ္းအတြင္း လိုအပ္ပါက အဖြဲ႕ဝင္မ်ားကို 

အစားထိုး ျပင္ဆင္ဖြဲ႕စည္းႏိုင္သည္။ အမွတ္စဥ္ ၂၀  ျပင္ဆင္ခ်က္အဆုိမွာ ခ  ၊ အပိုဒ္ခြ ဲ၂ သတ္မွတ္ခ်က္မ်ားႏွင့္ 

အညီ ဦးေရတူညီရမည့္အျပင္  ယင္းကိုယ္စားလွယ္မ်ား၏ ဆႏၵထုတ္ေဖာ္ရာတြင္လည္း အခြင့္အေရး တူညီရမည္ ။ 

အမွတ္စဥ္ ၂၀ ျပင္ဆင္ခ်က္အဆုိ ဂ အခေၾကးေငြ သတ္မွတ္ျခင္းဆိုင္ရာ လုပ္ငန္းကၽြမ္းက်င္သည့္ အျခားပုဂၢိဳလ္မ်ား 

တစ္ဦး သုိ႔မဟုတ္ တစ္ဦးထက္ပို၍   ပါဝင္ဖြဲ႕စည္းႏိုင္ၿပီး ထိုသူသည္သက္ဆုိင္ရာ လုပ္ငန္းအေတ့ွအႀကဳံရွိ၍ 

အလုပ္သမားႏွင့္ အလုပ္ရွင္တို႔အၾကား မၽွတစြာေဆာင္႐ြက္တတ္သူ ျဖစ္ရမည္။ အဆိုပါ အမွတ္စဥ္ ၁၉၊ ၂၀၊ ၂၁ 

ကုိလႊတ္ေတာ္မွ အတည္ျပဳေပးပါရန္ေလးစားစြာတင္ျပအပ္ပါသည္။ 

 ဥကၠ႒။ ။ျပည္ေထာင္စုအစိုးရရဲ႕သေဘာထားကုိသိလိုပါတယ္။ 

 ျပည္ေထာင္စုအစိုးရ။  ။ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ ျပင္ဆင္ခ်က္ကုိ သေဘာတူပါတယ္။ 

 ဥကၠ႒။ ။ ဒါေၾကာင့္ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕တင္ျပခ်က္မ်ားျဖစ္ေသာ အမွတ္စဥ္ ၁၉၊ ၂၀၊ ၂၁ အား 

အတည္ျပဳေၾကာင္းေၾကညာပါတယ္။ 

 ဥကၠ႒။ ။ အမွတ္စဥ္ ၂၂၊ ၂၃၊ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီမွတင္ျပဖို႔ျဖစ္ပါတယ္။ 



 ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ။  ။ ေလးစားအပ္ပါေသာ ဥကၠ႒ႀကီးခင္ဗ်ား။ အမွတ္စဥ္ ၂၂၊ ၂၃ ကို 

တစ္ေပါင္းတည္းတင္ျပသြားပါမယ္။ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာနမွ တင္သြင္းတဲ့ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြ 

ဥပေဒမူၾကမ္းမွာ နိဒါန္း အခန္း ၁ မွ အခန္း ၁၀ ထိပါဝင္ပါတယ္။ မူလဥပေဒၾကမ္းမွာ အခန္း ၂ ၌ 

အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြ  သတ္မွတေ္ရး အမ်ိဳးသားေကာ္မတီ ဖြဲ႕စည္းျခင္း လုပ္ပိုင္ခြင့္ႏွင့္တာဝန္မ်ားကုိ ေပါင္းၿပီး 

ေဖၚျပခဲ့ပါတယ္။ ေလးစားအပ္ပါေသာ ဥကၠ႒ႀကီး ခင္ဗ်ား။ ၫွိႏႈိင္းမႈမ်ားအရ အဓိပၸါယ္ ရွင္းလင္း ေစရန္အတြက္ 

ေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းျခင္းကုိ အခန္း ၂ အျဖစ္သီးသန္႔ေဖၚျပၿပီး လုပ္ပုိင္ခြင့္ႏွင့္တာဝန္မ်ားကုိ အခန္း ၃ ဟူ ၍ 

ေဖၚျပျခင္းျဖစ္ပါတယ္။ သို႔ပါ၍ အခန္းသုံးအမ်ိဳးသားေကာ္မတီတာဝန္ႏွင့္လုပ္ပိုင္ခြင့္ဟူ၍ ေခါင္းစဥ္သစ္တပ္ဆင္ျခင္း 

ျဖစ္ပါတယ္။  သုိျဖစ္ပါ၍ အခန္း ၂ ရဲ႕ေအာက္မွာ အခန္းအသစ္ျဖစ္တဲ့ အခန္း ၃ ဟူ၍ သီးျခား ေဖၚျပျခင္း 

ျဖစ္ပါတယ္။ သို႔ပါ၍ အခန္း၃ အမ်ိဳးသားေကာ္မတီတာဝန္ႏွင့္လုပ္ပိုင္ခြင့္မ်ား ဟူ၍ ေခါင္းစဥ္သစ္ 

တပ္ဆင္ျခင္းျဖစ္ပါတယ္။ သုိ႔ျဖစ္ပါ၍ အခန္းသံုးရဲ႕ေအာက္မွာ အခန္းအသစ္ျဖစ္တဲ့အခန္းသံုးအား ထပ္မံ 

ျဖည့္စြက္တဲ့အတြက္ မူလ ဥပေဒ အခန္းတစ္မွ အခန္းတစ္ဆယ္ထိ၊ အခန္းတစ္မွ အခန္း၁၁ထိ 

ျဖစ္သြားပါေၾကာင္းတင္ျပအပ္ပါတယ္။ အမွတ္စဥ္ ၂၃ အခန္း ၃ အပိုက္ ၅ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီနရဲ႕ 

ျပင္ဆင္ခ်က္အဆုိမွာ င အနည္းဆုံး အခေၾကးေငြကုိ ႏိုင္ငံတစ္ဝွမ္းလံုးအတြက္ေသာ္လည္းေကာင္း တုိင္းေဒသႀကီး 

သုိ႔မဟုတ္ ျပည္နယ္ေဒသအလုိက္ေသာလည္းေကာင္း ကူသန္းေရာင္ဝယ္ေရးလုပ္ငန္း ကုန္ထုတ္လုပ္ငန္း ႏွင့္ 

ဝန္ေဆာင္မႈလုပ္ငန္း  စိုက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္း အမ်ိဳးအစားလုိက္ ေသာ္လည္းေကာင္း အနည္းဆံုး 

အခေၾကးေငြသတ္မွတ္၍ ေသာ္လည္ေကာင္း ဤကိစၥႏွင့္စပ္လၽွင္၍ တုိင္ေဒသႀကီးေကာ္မတီႏွင့္ ျပည္နယ္ 

ေကာ္မတီမ်ား၏ အႀကံျပဳခ်က္မ်ားကုိ ေလ့လာစီစစ္ၿပီး ဤ ဥပေဒအခန္း ၆ ပါျပ႒ာန္ခ်က္မ်ားႏွင့္အညီ 

သတ္မွတ္သင့္သည့္အဆုိျပဳ အနည္းဆုံးအခေၾကး ေငြႏႈန္းထားမ်ားကုိ အမ်ားျပည္သူသိရွိေစရန္ ထုတ္ျပန္ 

ေၾကညာျခင္းႏွင့္  ျပည္ေထာင္စုအစိုးရအဖြဲ႕၏ အတည္ျပဳခ်က္ျဖင့္ အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြႏႈန္းထားမ်ားကုိ 

သတ္မတ္ွ၍ အမိန္ေၾကာ္ျငာစာ ထုတ္ျပန္ျခင္းျဖင့္ ျပင္ဆင္ထားပါတယ္။ လႊတ္ေတာ္မွ အတည္ျပဳေပးႏုိင္ပါရန္ 

ေလးစားစြာ တင္ျပ အပ္ပါသည္။ 

 ဥကၠ႒။ ။ ျပည္ေထာင္စုအစိုးရရဲ႕သေဘာထားသိလုိပါတယ္။ 

 ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ ။ ။ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္တီရဲ႕ျပင္ဆင္ခ်က္ကုိ သေဘာတူပါတယ္။ 

 ဥကၠ႒။ ။ ဒါေၾကာင့္အမွတ္စဥ္ ၂၂ ႏွင့္ အမွတ္စဥ္ ၂၃ တုိ႔အား ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ျပင္ဆင္ 

အဆုိျပဳခ်က္အတည္ျဖစ္ေၾကာင္းေၾကညာပါတယ္။ 

 ဥကၠ႒။ ။ အမွတ္စဥ္ ၂၄ ဦးေစာလွထြန္းေဆြးေႏြးဖုိ႔ျဖစ္ပါတယ္။ 



 ဦးေစာလွထြန္း (ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ)။ ။ကၽြန္ေတာ္ ့ရဲ႕ ျပင္ဆင္ခ်က္အဆိုမွာ အခန္း ၃ အပိုက္ ၅ 

အပိုက္ခြဲငယ္ စ ပုဒ္မခြ ဲ င အရ အမိန္ေၾကာ္ညာစာ ထုတ္ျပန္အဆိုျပဳ အနည္းဆုံး အခေၾကးေငြ ႏႈန္းထားမ်ားတြင္ 

လုပ္ငန္းကၽြန္းက်င္မႈအရ အခ်ိန္တစ္နာရီတစ္ရက္ ရက္သားတစ္ပတ္ တစ္လအတြက္ အခေၾကးေငြသုိ႔မဟုတ္ 

အျခားခ်ိန္ပိုင္း အလုပ္မ်ားအတြက္ အခေၾကးေငြႏႈန္းထား ကုိအလုပ္ တစ္ခုခု အတြက္ အခေၾကးေငြႏႈန္းထားကို 

လုပ္ငန္းခြင္ေဘးအႏၲရာယ္ရွိႏိုင္ေရး အလားအလာအေပၚ အဲဒီမွာ ကၽြန္ေတာ္တုိ႔ အလားအလာကုိလုိ႔ဖို႔ 

မွားထားတာရိွပါတယ္။ အလား အလာအေပၚ ေလ့လာစီစစ္ၿပီး ထည့္သြင္းေဖာ္ျပျခင္းျဖစ္ပါတယ္။ အက်ိဳးအေၾကာင္း 

ေဖာ္ျပခ်က္အေနနဲ႔ မူလ ကၽြန္ေတာ္တို႔ အတည္ ျပဳထား မူလကၽြန္ေတာ္တို႔ ၫွိႏႈိင္းထားခ်က္မွာ အျခားအခ်ိန္ပုိင္း 

အလုပ္တစ္ခု ခုအတြက္ အခေၾကး ေငြႏႈန္းထားကုိေသာ္လည္းေကာင္း၊ ပုဒ္ျပတ္အတြက္ အခေၾကးေငြႏႈန္းထားကို 

ေသာ္လည္းေကာင္း ဆိုၿပီးေတာ့ စကားရပ္မ်ားကုိ ေသာ္လည္းေကာင္းနဲ႔ ဆက္ထားျခင္းျဖစ္ပါတယ္။ အဲဒီအထဲမွာမွ 

ပုတ္ျပတ္အလုပ္ကို အထက္မွာျပ႒ာန္းခဲ့တဲ့ ဥပေဒမ်ားမွာ ပုတ္ျပတ္အလုပ္ကုိ ပယ္ဖ်က္ ထားတဲ့ အတြက္ 

ပုတ္ျပတ္အလုပ္ကို မထည့္ေတာ့ပဲနဲ႔ အခ်ိန္ပိုင္း တစ္လအတြက္အခေၾကးေငြ သုိ႔မဟုတ္ အျခားအခ်ိန္ပိုင္း 

အလုပ္အတြက္ အခေၾကးေငြႏႈန္းထားဆုိၿပီးေတာ့ ဒါျပင္ဆင္ၿပီးေတာ့ ေဖာ္ျပထားတာ ျဖစ္ပါတယ္။ သုိ႔ျဖစ္ပါ၍ 

ကၽြန္ေတာ့္၏ ျပင္ဆင္ေဖာ္ျပခ်က္အား အတည္ျပဳေပးႏိုင္ပါရန္ လႊတ္ေတာ္သို႔ တင္ျပအပ္ပါတယ္။ 

ဥကၠ႒။  ။ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ သေဘာထားေျပာပါ။ 

ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ။ ။ ေလးစားအပ္ပါေသာ ဥကၠ႒ႀကီးခင္ဗ်ား။ ႀကိဳတင္ၫွိႏႈိင္းမႈ မ်ားအရ ဦးေစာလွထြန္းရဲ႕ 

တင္ျပခ်က္ကုိ သေဘာတူညီၿပီးျဖစ္ပါတယ္။ ျပည္ေထာင္စုအစိုးရရဲ႕ သေဘာထားေျပာပါ။ 

ျပည္ေထာင္စုအစိုးရ။ ။ ဦးေစာလွထြန္းရဲ႕ ထပ္မံျပင္ဆင္ခ်က္ကို သေဘာတူေၾကာင္း တင္ျပအပ္ ပါတယ္။ 

ဥကၠ႒။  ။ ဒါေၾကာင့္မို႔လုိ႔ အမတ္ွစဥ္ ၂၄ ဦးေစာလွထြန္းရဲ႕ အဆုိျပဳတင္ျပခ်က္ အတည္ ျဖစ္ေၾကာင္း 

ေၾကျငာပါတယ္။ 

(ၾသဘာသံမ်ား) 

ဥကၠ႒။  ။ အမွတ္စဥ္ ၂၅ ေဒါက္တာစိုင္းေက်ာ္အုန္းေဆြးေႏြးဖုိ႔ ျဖစ္ပါတယ္။ 

ေဒါက္တာစုိင္းေက်ာ္အုန္း။  ။ အမွတ္စဥ္ ၂၅ အခန္း ၃ အပုဒ္ ၅(ဆ)ျပင္ဆင္ခ်က္ မွာ အမ်ိဳးသား 

ေကာ္မတီ၏ အဆုိျပဳ အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြႏႈန္းထားအေပၚ ကန္႔ကြက္ခ်က္ရွိခဲ့လၽွင္ သက္ဆုိင္ရာ 

တုိင္းေဒသႀကီးေကာ္မတီ သုိ႔မဟုတ္ ျပည္နယ္ေကာ္မတီ၏ သံုးပြင့္ဆုိင္ကုိယ္စားလွယ္မ်ား ျဖင့္ ၫွိႏႈိင္းေစၿပီး 



ျပန္လည္တင္ျပသည့္ အနည္းဆုံးအခေၾကးေငြ ႏႈန္းထားကုိ အမ်ိဳးသားေကာ္မတီ၏ သံုးပြင့္ဆိုင္ 

ကုိယ္စားလွယ္မ်ားျဖင့္ စီစစ္၍သတ္မွတ္သင့္ေသာ အနည္းဆံုး အခေၾကးေငြႏႈန္းထားကုိ ျပည္ေထာင္စု 

အစိုးရအဖြဲ႕သုိ႔ တင္ျပျခင္းျဖစ္္ပါတယ္။ ကၽြန္ေတာ့္ရဲ႕ျပင္ဆင္အတည္ျပဳခ်က္ကုိ လႊတ္ေတာ္မွ အတည္ျပဳေပးႏုိင္ပါရန္ 

ေလးစားစြာ တင္သြင္းအပ္ပါတယ္ခင္ဗ်ား။ 

ဥကၠ႒။  ။ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီမွ သေဘာတူပါသလား။ 

ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ။  ။ ဥကၠ႒ႀကီးခင္ဗ်ား ကၽြန္ေတာ္တုိ႔ ႀကိဳတင္ၫွိႏႈိင္းခ်က္အရ ေဒါက္တာ 

စိုင္းေက်ာ္အုန္းရဲ႕ တင္ျပခ်က္အား ကၽြန္ေတာ္လက္ခံပါတယ္။ ဘာျဖစ္လုိ႔လဲဆိုေတာ့ အဲဒီမွာ ေကာ္မတီဆုိတဲ့ 

စကားလံုးေလးကုိ ျပန္ၿပီးေတာ့ ျဖည့္ဆြက္တဲ့အတြက္ေၾကာင့္ သေဘာတူထားျခင္း ျဖစ္ပါတယ္။ 

အတည္ျပဳေပးႏိုင္ပါတယ္။ ေပးပါတယ္။ 

ဥက႒ၠ။  ။ ျပည္ေထာင္စုအစိုးရရဲ႕ သေဘာထားသိလိုပါတယ္။ 

ျပည္ေထာင္စုအစိုးရ။ ။ေဒါက္တာစုိင္းေက်ာ္အုန္း ရဲ႕ ထပ္မံျပင္ဆင္ခ်က္ကုိ သေဘာတူေၾကာင္း တင္ျပအပ္ 

ပါတယ္။ 

ဥကၠ႒။  ။ ဒါေၾကာင့္အမွတ္စဥ္ ၂၅ ေဒါက္တာစုိင္းေက်ာ္အုန္းရဲ႕ ျပင္ဆင္အဆုိျပဳခ်က္ အတည္ျဖစ္ေၾကာင္း 

ေၾကညာပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

ဥကၠ႒။  ။ အမွတ္စဥ္ ၂၆ အမွတ္စဥ္ ၂၇ အမွတ္စဥ္ ၂၈ ဥပေဒၾကမ္ေကာ္မတီက 

ေဆြးေႏြးဖုိ႔ျဖစ္ပါတယ္။ 

 (ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ) ။  ။ ဥကၠ႒ႀကီးခင္ဗ်ား။ အမွတ္စဥ္ ၂၆ ပုဒ္မ ၅ (ဇ) ျပင္ဆင္ခ်က္မွာ 

သတ္မွတ္ထားေသာ အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြႏႈန္းထားကုိ ကူးသန္းေရာင္းဝယ္ေရးလုပ္ငန္း၊ ကုန္ထုတ္ လုပ္ငန္းႏွင္ ့ 

ဝန္ေဆာင္မႈလုပ္ငန္းႏငွ့္ စိုက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းအမ်ိဳးအစားအလုိက္ေသာ္ လည္းေကာင္း၊ ေဒသအလုိက္ 

ေသာ္လည္းေကာင္း အလုပ္ကၽြမ္းက်င္မႈႏွင္ ့ လုပ္ငန္းခြင္ေဘးအႏၲရာယ္ ရွိႏိုင္မႈတုိ႔ကုိ ခြဲျခား၍ ေျပာင္းလဲလာေသာ 

အေျခအေနအရပ္ရပ္ႏွင့္အညီ စိစစစ္ၿပီး ၂ ႏွစ္လၽွင္ အနည္းဆံုးတစ္ႀကိမ္ ျပင္ဆင္သတ္မွတ္သည့္ အမိန္႔ 

ေၾကာ္ျငာစာကုိ ျပည္ေထာင္စုအစိုးရရဲ႕ အတည္ျပဳ ခ်က္ျဖင့္ ေၾကညာျခင္း ဆုိၿပီးေတာ့ ျပင္ဆင္ထားပါတယ္။ 

ေနာက္ၿပီးေတာ့ အမွတ္စဥ္ ၂၇ အပိုဒ္ ၆ ကုိ အမ်ိဳးသားေကာ္မတီသည္ ဤဥပေဒပါႏွင့္ 

အနည္ဆံုးအခေၾကးေငြဆုိင္ရာ ျပ႒ာန္းခ်က္မ်ားႏွင့္ သက္ဆုိင္ေစရမယ့္ ကူသန္းေရာင္းဝယ္ေရးလုပ္ငန္း၊ 



ကုန္ထုတ္လုပ္ငန္းႏွင့္ ဝန္ေဆာင္မႈလုပ္ငန္း၊ စိုက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းတို႔ကုိ ႏုိင္ငံတစ္ဝန္းလံုးအတြက္ျဖစ္ေစ 

သက္ဆုိင္ရာတိုင္းေဒသႀကီး သုိ႔မဟုတ္ ျပည္နယ္ေဒသအလုိက္ျဖစ္ေစ အမိန္႔ေၾကာ္ျငာစာ ထုတ္ျပန္၍ 

သက္မွတ္ရမည္။ ထုိ႔အျပင္ အဆုိပါလုပ္ငန္းမ်ားကို ေျပာင္းလဲလာေသာ အေျခအေနႏွင့္အညီ   အခါအားေလ်ာ္စြာ 

ျပင္ဆင္ သတ္မွတ္ႏိုင္သည္ဆိုၿပီးေတာ့ ျပင္ဆင္ထားပါတယ္။ အဲ့ဒါျပင္ဆင္ၿပီး ေနာက္ပိုင္း မူလအပုိဒ္ ၆ ၏အပိုဒ္ခြ ဲ

(က)ႏွင့္ (ခ)အားအပုိဒ္ ၆ အျဖစ္ေပါင္း၍ျပင္ဆင္ထားပါတယ္။ အပိုဒ္ခြ(ဲက)ႏွင့္ (ခ)ကို ဥပေဒ 

ပိုမိုက်စ္လ်စ္ေစရန္အတြက္ အပိုဒ္ခြ(ဲက)အျဖစ္ ေပါင္းစည္းၿပီးေတာ့ ျပင္ဆင္ထားျခင္း ျဖစ္ပါတယ္။ 

ဥပေဒရဲ႕ျပင္ဆင္ခ်က္ကုိ အတည္ျပဳေပးႏုိင္ပါရန္ တင္ျပပါတယ္ခင္ဗ်ား။  

 ဦးေသာင္း(အဖြဲ႕ဝင္၊ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ)။ ။ ေလးစားအပ္တဲ့ ဥကၠ႒ႀကီးခင္ဗ်ား။ ၂၀၁၂ အနည္းဆံုး 

အခေၾကးေငြ ဥပေဒၾကမ္း မူလျပ႒ာန္းခ်က္မွာ ပုဒ္မ ၆ အရအမိန္႔ေၾကာ္ျငာစာ ထုတ္ျပန္၍ သတ္မွတ္ထားေသာ 

ကူသန္းေရာင္းဝယ္ေရးလုပ္ငန္း၊ ကုန္ထုတလု္ပ္ငန္းႏွင့္ ဝန္ေဆာင္မႈလုပ္ငန္း၊ စိုက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္း 

ဤဥပေဒပါ အနည္းဆံုး အခေၾကးေငြဆိုင္ရာျပ႒ာန္းခ်က္မ်ားႏွင့္ သက္ဆုိင္ေစရမည္လုိ႔ ကၽြန္ေတာ္တို႔ 

ျပ႒ာန္းထားပါတယ္။ အဲ့ဒီအပိုဒ္ဟာဆုိလို႔ရွိရင္ ထည့္သြင္းျပ႒ာန္း စရာမလုိတဲ့အတြက္ ပယ္ဖ်က္ေပးရမွာ 

ျဖစ္ပါတယ္။ အဲ့ဒီလုိပယ္ဖ်က္လုိက္တဲ့အတြက္ အပိုဒ္ ၇ အား ပယ္ဖ်က္လုိက္ျခင္းေၾကာင့္ မူလဥပေဒ အပိုဒ္ ၈ မွ ၃၉ 

သည္ အပိုဒ္ ၇ မွ အပိုဒ္ ၃၈ ျဖစ္ပါမွာ ျဖစ္ပါ တယ္။ ကၽြန္ေတာ္တို႔ ျပင္ဆင္ထားသည့္အတုိင္း 

ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဥကၠ႒ႀကီးမွတစ္ဆင့္ အတည္ျပဳ ျပ႒ာန္းေပးပါရန္ ႐ိုေသေလးစားစြာျဖင့္ တင္ျပအပ္ပါတယ္။  

 ဥကၠ႒ ။ ။ အမွတ္စဥ္ ၂၆၊ အမွတ္စဥ္ ၂၇၊ အမွတ္စဥ္ ၂၈ အား ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ 

ျပင္ဆင္အဆုိျပဳခ်က္ကုိ ျပည္ေထာင္စုအစိုးရက သေဘာတူပါသလာခင္ဗ်ား။ 

 ဦးျမင့္သိန္း(ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။       ။ သေဘာတူပါတယ္ခင္ဗ်ား။  

 ဥကၠ႒ ။ ။ သေဘာတူတဲ့အတြက္ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ ျပင္ဆင္အဆိုျပဳခ်က္ အမွတ္စဥ္ ၂၆၊ အမွတ္စဥ္ 

၂၇၊ အမွတ္စဥ္ ၂၈  အတည္ျဖစ္ေၾကာင္းေၾကညာပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

 ဥကၠ႒ ။ ။ အမွတ္စဥ္ ၂၉ ေဒါက္တာစိုင္းေက်ာ္အုန္း ေဆြးေႏြးဖုိ႔ျဖစ္ပါတယ္။  

 ေဒါက္တာစုိင္းေက်ာ္အုန္း(နမ့္ခမ့္မဲဆႏၵနယ္)။  ။ ေလးစားအပ္ပါေသာ ဥကၠ႒ႀကီးခင္ဗ်ား။ 

အမွတ္စဥ္ ၂၉ အခန္း(၄) အပိုဒ္ ၈ အပိုဒ္ခြဲငယ္ (၇) အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြသတ္မွတ္ေရးႏွင့္ စပ္လ်ဥ္း၍ 

တုိင္းေဒသႀကီးေကာ္မတီႏွင့္ ျပည္နယ္ေကာ္မတီမ်ားက ေလ့လာစိစစ္တြက္ခ်က္ၿပီး အႀကံျပဳရာတြင္လည္းေကာင္း၊ 

အမ်ိဳးသားေကာ္မတီက အနည္းဆုံးအခေၾကးေငြ သတ္မွတ္ရာတြင္ လည္းေကာင္း ေအာက္ေဖာ္ပါ အခ်က္မ်ားကို 



အေျခခံရမည္ဆုိၿပီးေတာ့ ျပင္ဆင္အဆုိျပဳထားျခင္း ျဖစ္ပါတယ္။ အဲ့ဒီေနရာမွာ ျပင္ဆင္ထားတာက 

သုိ႔မဟုတ္ေနရာမွာ ႏွင့္အစားထုိးၿပီးေတာ့ အေျခခံ စဥ္းစားရမည္ဆုိတဲ့အခ်က္ကုိ ျဖဳတ္ၿပီးေတာ့ 

အေျခခံမည္ဆိုၿပီးေတာ့ ျပင္ဆင္ထားျခင္း ျဖစ္ပါတယ္။ ျပင္ဆင္ထားျခင္းရဲ႕ ရည္႐ြယ္ခ်က္ကေတာ့ ဥပေဒ 

စကားအသံုးအႏႈန္းက်စ္လ်စ္သိပ္သည္းမႈ ရွိရန္ ျဖစ္ပါတယ္။ ကၽြန္ေတာ့္ ျပင္ဆင္ခ်က္ကုိ လႊတ္ေတာ္မွ 

အတည္ျပဳေပးႏိုင္ပါရန္ ေလးစားစြာ တင္သြင္းအပ္ပါတယ္ခင္ဗ်ား။  

 ဥကၠ႒ ။ ။ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီက သေဘာတူပါသလား။ 

 (ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ) ။ ။ ေလးစားအပ္တဲ့ ဥကၠ႒ႀကီးခင္ဗ်ား။ ေဒါက္တာစုိင္းေက်ာ္အုန္း နဲ႔ ကၽြန္ေတာ္တို႔ 

ႀကိဳတင္ၫွိႏႈိင္းထားၿပီးသားျဖစ္တဲ့အတြက္ ေဒါက္တာစိုင္းေက်ာ္အုန္း တင္ျပသည့္ အတိုင္းအတည္ျပဳခ်က္ကို 

သေဘာတူပါတယ္။ 

 ဥကၠ႒ ။ ။ ျပည္ေထာင္စုအစိုးရ သေဘာတူပါသလား။ 

 ဦးျမင့္သိန္း(ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။       ။ သေဘာတူပါတယ္ခင္ဗ်ား။  

 ဥကၠ႒ ။ ။ သေဘာတူတဲ့အတြက္ ေဒါက္တာစုိင္းေက်ာ္အုန္းရဲ႕ ျပင္ဆင္အဆုိျပဳခ်က္  

အတည္ျဖစ္ေၾကာင္းေၾကညာပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

 ဥကၠ႒ ။ ။ ေဒါက္တာေအာင္မိုးၫို၊ ပြင့္ျဖဴမဲဆႏၵနယ္ ခြင့္သြားပါတယ္။ ကုိယ္စားတင္ျပ ေပးဖို႔ျဖစ္ပါတယ္။  

 (ကိုယ္စားလွယ္တစ္ဦး)။ ။  ေဒါက္တာေအာင္မိုးၫို ရဲ႕ကိုယ္စား တင္ျပပါမယ္။ ေဒါက္တာေအာင္မိုးၫိုက 

အခန္း(၄) အပိုဒ္ ၈ မွာ အပိုဒ္ခြ ဲ (ဇ) အျဖစ္အသစ္ျဖည့္စြက္ျခင္း ျဖစ္ပါတယ္။ က်န္းမာေရးကုိ 

ထိခိုက္နစ္နာေစႏုိင္ေသာ အသက္အႏၲရာယ္ ျဖစ္ေစႏုိင္ေသာ လုပ္ငန္းခြင္ သေဘာသဘာဝဆုိၿပီးေတာ့ 

ျဖည့္စြက္ခ်က္ျဖစ္ပါတယ္။ ျဖည္ ့စြက္ခ်က္အား အတည္ျပဳ ေပးႏုိင္ပါရန္ တင္ျပအပ္ပါတယ္။  

 ဥကၠ႒ ။ ။ ျပည္ေထာင္စုအစိုးရအဖြဲ႕ ေဒါက္တာေအာင္မိုးၫိုရဲ႕ ျပင္ဆင္အဆုိျပဳခ်က္ သေဘာတူပါသလား။ 

 ဦးျမင့္သိန္း(ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။       ။ သေဘာတူေၾကာင္း တင္ျပ 

အပ္ပါတယ္ခင္ဗ်ား။  

 ဥကၠ႒ ။ ။ သေဘာတူတဲ့အတြက္ ေဒါက္တာေအာင္မိုးၫိုရဲ႕ ျပင္ဆင္အဆုိျပဳခ်က္  

အတည္ျဖစ္ေၾကာင္းေၾကညာပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 



 ဥကၠ႒ ။ ။ အမွတ္စဥ္ ၃၁၊ ၃၂၊ ၃၃၊ ၃၄၊ ၃၅ အား တစ္ေပါင္းတည္း ဥပေဒၾကမ္း ေကာ္မတီက 

တင္ျပဖုိ႔ျဖစ္ပါတယ္။  

 ဦးခင္ေမာင္ၫို(အဖြဲ႕ဝင္၊ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ)။ ။ အမွတ္စဥ္ ၃၁ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ၏ 

ျပင္ဆင္ခ်က္မွာ အပိုဒ္ ၇ အပိုဒ္ခြဲငယ္(ဇ) ဝန္ႀကီးဌာနက ျပည္ေထာင္စုအစိုးရအဖြဲ႕၏ အတည္ျပဳ ခ်က္ျဖင့္ 

သတ္မွတ္ေသာ အျခားအခ်က္မ်ား။  

အမွတ္စဥ္ ၃၂  အပိုဒ္ ၈ သက္ဆုိင္ရာ တုိင္းေဒသႀကီးေကာ္မတီ သုိ႔မဟုတ္ ျပည္နယ္ေကာ္မတီ တုိ႔သည္ 

အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြသတ္မွတ္ေရးႏွင့္ စပ္လ်ဥ္း၍ အေျခခံသင့္သည့္အခ်က္မ်ားႏွင့္ ထည့္သြင္းစဥ္းစားရမည့္ 

အခ်က္မ်ားကုိ ေလ့လာၿပီး သတ္မွတ္သင့္သည့္ႏႈန္းထားမ်ားကုိ အမ်ိဳးသား ေကာ္မတီသို႔ သတ္မွတ္ထားသည့္ 

နည္းလမ္းမ်ားႏွင့္ အညီ အႀကံျပဳခ်က္မ်ား တင္ျပရမည္။  

အမွတ္စဥ္ ၃၃ အပိုဒ္ ၉ အပိုဒ္ခြ(ဲခ) အပိုဒ္ခြဲငယ္ (က)အရ တင္ျပခ်က္အေပၚ အနည္းဆံုး 

အခေၾကးေငြသတ္မွတ္ေရးႏွင့္စပ္လ်ဥ္း၍ ဤဥပေဒပါျပ႒ာန္းခ်က္မ်ားႏွင့္အညီ ေဆာင္႐ြက္ၿပီး 

ျပည္ေထာင္စုအစိုးရအဖြဲ႕၏ အတည္ျပဳခ်က္ျဖင္ ့ အမ်ိဳးသားေကာ္မတီက သတ္မွတ္ေပးရမည္။  

အမွတ္စဥ္ ၃၄ အပိုဒ္ ၁၂ အပိုဒ္ခြဲငယ္(ဃ) ကူးသန္းေရာင္းဝယ္ေရးလုပ္ငန္း၊ ကုန္ထုတ္ လုပ္ငန္းႏွင့္ 

ဝန္ေဆာင္မႈလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ လုပ္ကုိင္ေနေသာ အလုပ္သမားမ်ားအား အနည္းဆံုး အခေၾကးေငြကုိ 

ေငြသားျဖင့္ေပးရမည္။ ထို႔အျပင္ သီးျခားအက်ိဳးခံစားခြင့္မ်ား အက်ိဳးအျမတ္မ်ား၊ အခြင့္အလမ္းမ်ားကို ေပးရန္ရိွပါက 

သတ္မွတ္ခ်က္မ်ားႏွင့္အညီ ေငြသားျဖင္ ့ျဖစ္ေစ အလုပ္သမား၏ ဆႏၵအရ ေငြသားတခ်ိဳ႕တစ္ဝက္ႏွင့္ 

ေဒသေပါက္ေဈးႏႈန္းမ်ားျဖင့္ သတ္မွတ္ေသာပစၥည္း တခ်ိဳ႕တစ္ဝက္ တြဲဖက္၍ျဖစ္ေစ ေပးႏုိင္သည္။  

အမွတ္စဥ္ ၃၅ အပိုဒ္ ၁၂ အပိုဒ္ခြဲငယ္ (၅) စိုက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းတြင္ လုပ္ကုိင္ 

ေသာအလုပ္သမားမ်ားအား အနည္းဆုံးအခေၾကးေငြေပးရာတြင္ ေဒသဓေလ့ထံုးတမ္းအရျဖစ္ေစ၊ 

အလုပ္သမားအမ်ားစု၏ဆႏၵအရျဖစ္ေစ၊ စုေပါင္းသေဘာတူညီခ်က္အရျဖစ္ေစ ေငြသားတခ်ိဳ႕တစဝ္က္ ႏွင့္ 

ေဒသေပါက္ေဈးႏႈန္းအျဖစ္သတ္မွတ္ေသာ ပစၥည္းတခ်ိဳ႕တစ္ဝက္တြဲဖက္၍ေပးႏိုင္သည္။ ထုိသုိ႔ ေပးျခင္းသည္ 

အလုပ္သမားႏွင့္ ယင္း၏မိသားစု ကုိယ္ေရးကုိယ္တာအသုံးျပဳမႈႏွင့္ အက်ိဳးအျမတ္ တစ္စံုတစ္ရာအတြက္ 

ျဖစ္ရမည့္အျပင္ ေပးသည့္တန္ဖိုးမွာလည္း က်ိဳးေၾကာင္းဆီေလ်ာ္ၿပီး မၽွတရမည္ ဆုိသည့္ အမွတ္စဥ္ ၃၁၊ ၃၂၊ ၃၃၊ 

၃၄၊ ၃၅ တုိ႔ႏွင့္ပတ္သက္ၿပီး ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ၏ ျပင္ဆင္ အတည္ျပဳခ်က္အား လႊတ္ေတာ္မွ 

အတည္ျပဳေပးႏိုင္ပါရန္ ေလးစားစြာတင္ျပအပ္ပါတယ္။  



 ဥကၠ႒ ။ ။ ျပည္ေထာင္စုအစိုးရ သေဘာတူပါသလား။ 

 ဦးျမင့္သိန္း(ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။         ။ သေဘာတူပါတယ္။ ဥကၠ႒ ။ ။ 

သေဘာတူတဲ့အတြက္ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ အမွတ္စဥ္ ၃၁၊ ၃၂၊ ၃၃၊ ၃၄၊ ၃၅ အတည္ျဖစ္ေၾကာင္း 

ေၾကညာပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

 ဥကၠ႒ ။ ။ အမွတ္စဥ္ ၃၆ ဦးေစာလွထြန္း ေဆြးေႏြးဖုိ႔ျဖစ္ပါတယ္။  

 ဦးေစာလွထြန္း(ေခ်ာင္းဦးမဲဆႏၵနယ္)။  ။ အခန္း(၆) အပိုဒ္ ၁၄ ျဖစ္ပါတယ္။ ျပင္ဆင္ခ်က္မွာ 

အခန္း(၆) အပိုဒ္ ၁၃ (ခ) အလုပ္သမားမ်ား၏ စာရင္းဇယားမ်ားႏွင့္ စာတမ္း အမွတ္အသားမ်ား၊ အခေၾကးေငြမ်ားကို 

ျမန္မာဘာသာျဖင့္ မွန္ကန္စြာမွတ္တမ္းျပဳစုထားရိွရမည္ဟူ၍ ျပင္ဆင္ခ်က္ျဖစ္ပါတယ္။ မူလအဆုိျပဳခ်က္မွာေတာ့ 

မွန္ကန္စြာ မွတ္တမ္းျပဳစုထားရွိရမည္ဆုိတဲ့ေနရာ မွာ ပုိမိုရွင္းလင္းတိက်ေစရန္ ျမန္မာဘာသာျဖင့္ဆုိတဲ့စကားကို 

ျဖည့္စြက္ၿပီးေတာ့ အတည္ျပဳေပးႏုိင္ ပါရန္ တင္ျပအပ္ပါတယ္။ 

 ဥကၠ႒ ။ ။ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ သေဘာတူပါသလား။ 

 ဦးခင္ေမာင္ၫို(အဖြဲ႕ဝင္၊ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ)။ ။ ဦးေစာလွထြန္းႏွင့္ ၫွိႏႈိင္းၿပီးျဖစ္၍ 

ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီမွ သေဘာတူေၾကာင္း တင္ျပအပ္ပါတယ္။  

 ဥကၠ႒ ။ ။ ျပည္ေထာင္စုအစိုးရ သေဘာတူပါသလား။ 

 ဦးျမင့္သိန္း(ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။       ။ သေဘာတူပါတယ္ခင္ဗ်ား။ ဥကၠ႒ ။ ။ 

သေဘာတူတဲ့အတြက္ ဦးေစာလွထြန္း၊ ေခ်ာင္းဦးမဲဆႏၵနယ္ရဲ႕ ျပင္ဆင္ အဆုိျပဳခ်က္ အတည္ျဖစ္ေၾကာင္း 

ေၾကညာပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

 ဥကၠ႒ ။ ။ အမွတ္စဥ္ ၃၇၊ ၃၈၊ ၃၉ အား ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီမွ ေဆြးေႏြးဖုိ႔ျဖစ္ပါတယ္။  

 (အဖြဲ႕ဝင္၊ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ)။ ။  ေလးစားအပ္ပါေသာ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ဥကၠ႒ႀကီး ႏွင့္ 

ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္မ်ားခင္ဗ်ား။ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြ ဥပေဒၾကမ္း အမွတ္စဥ္ ၃၇ 

အခန္း (၇) အပိုဒ္ ၁၅ ႏွင့္ပတ္သက္ၿပီး ဥပေဒၾကမ္းအေနနဲ႔ ျပင္ဆင္ထားခ်က္ကေတာ့ အပိုဒ္ ၁၄ အပိုဒ္ခြ ဲ (ခ) 

ဤဥပေဒအာဏာမတည္မီက ရရိွေနေသာ အခေၾကးေငြသည္ ဤဥပေဒအရ သတ္မွတ္ေသာ 

အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြထက္ ပိုမုိရရိွေနပါက ပိုမိုရရွိေသာ အခေၾကးေငြကုိ ဆက္လက္ခံစားခြင့္ရွိသည္ဟူ၍ 

ျဖစ္ပါတယ္။  



 အမွတ္စဥ္ ၃၈ အခန္း(၇) အပိုဒ္ ၁၆ အပိုဒ္ခြ(ဲက) ႏွင့္ပတ္သက္ၿပီးေတာ့ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ဥပေဒၾကမ္းက 

ျပင္ဆင္တာကေတာ့ အပိုဒ္ ၁၄ အပိုဒ္ခြဲ(ဂ) အလုပ္ခန္႔ထားမႈဆုိင္ရာ သေဘာတူညီခ်က္ပါ 

အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြမွာ ဤဥပေဒအရ သတ္မွတ္ထားေသာ အနည္းဆံုး အခေၾကးေငြထက္ ေလ်ာ့နည္းေနပါက 

ဤဥပေဒအရ သတ္မတ္ွထားေသာ အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြ ကုိ ရထိုက္ခြင္ ့ရွိသည္ျဖစ္ပါတယ္။  

 အမွတ္စဥ္ ၃၉ အခန္း(၇) အပိုဒ္ ၁၆ အပိုဒ္ခြဲ(ခ) ႏွင့္ပတ္သက္ၿပီးေတာ့ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ဥပေဒၾကမ္းက 

ျပင္ဆင္တာကေတာ့ အပိုဒ္ ၁၄ အပိုဒ္ခြ(ဲဃ) အလုပ္ႏွစ္ခု သုိ႔မဟုတ္ ႏွစ္ခုထက္ ပိုေသာ 

အလုပ္ကုိလုပ္ကုိင္သည့္အခါ လုပ္ကုိင္ေသာအလုပ္အသီးသီးအတြက္ သတ္မွတ္ထားေသာ အနည္းဆံုး 

အခေၾကးေငြထက္ မနည္းေစဘ ဲ ခံစားခြင့္ရိွသည္ျဖစ္ပါတယ္။ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ဥပေဒၾကမ္းက ျပင္ဆင္ခ်က္ကုိ 

လႊတ္ေတာ္က အတည္ျပဳေပးႏုိင္ပါရန္  ေလးစားစြာတင္ျပအပ္ပါ တယ္ခင္ဗ်ား။  

 ဥကၠ႒ ။ ။ ျပည္ေထာင္စုအစိုးရ သေဘာတူပါသလား။ 

 ဦးျမင့္သိန္း(ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။       ။ သေဘာတူပါတယ္ခင္ဗ်ား။ ဥကၠ႒ ။ ။ 

သေဘာတူတဲ့အတြက္ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ ျပင္ဆင္အဆုိျပဳခ်က္မ်ား ျဖစ္ေသာ အမွတ္စဥ္ ၃၇၊ ၃၈၊ ၃၉ 

အတည္ျဖစ္ေၾကာင္း ေၾကညာပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

 ဥကၠ႒ ။ ။ အမွတ္စဥ္ ၄၀ ဦးေစာလွထြန္း ေဆြးေႏြးဖုိ႔ျဖစ္ပါတယ္။ 

 ဦးေစာလွထြန္း(ေခ်ာင္းဦးမဲဆႏၵနယ္)။  ။ အခန္း (၆) အပိုဒ္ ၁၆ ျပင္ဆင္ခ်က္အေနနဲ႔ အခ်ိန္ပိုင္၊ 

နာရီပိုင္းအလုပ္တြင္ အလုပ္လုပ္သည့္အခ်ိန္အတြက္ သတ္မွတ္ထားသည့္ အနည္းဆံုး အခေၾကးေငြကုိ 

ခံစားခြင့္ရွိေစရမည္ဟု၍ ျပင္ဆင္ပါတယ္။ မူလက ခံစားခြင့္ရွိသည္လုိ႔ ျဖစ္ပါတယ္။ ခံစားခြင့္ရွိသည္ 

ဆုိသည့္စကားရပ္မာွ အလုပ္ရွင္က မေပးလည္းရတဲ့သေဘာျဖစ္ပါတယ္။ ဒီဟာကေတာ့ အလုပ္သမားမ်ားအေနနဲ႔ 

ခံစားခြင့္ရွိေစမည္ဆိုတဲ့အတြက္ မျဖစ္မေနေပးေဆာင္ရမွာ ျဖစ္တဲ့အတြက္ ရွိေစရမည္ဟူေသာ အသုံးအႏႈန္းအား 

ျဖည့္စြက္ျပင္ဆင္သံုးစြဲျခင္းျဖစ္ပါတယ္။ သို႔ျဖစ္ပါ၍ အတည္ျပဳျပ႒ာန္းေပးႏိုင္ပါရန္ လႊတ္ေတာ္သို႔ တင္ျပအပ္ပါတယ္။  

 ဥကၠ႒ ။ ။ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီမွ သေဘာတူပါသလား။ 

 (ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ)။ ။ ႀကိဳတင္ၫွိႏႈိင္းထားခ်က္အရ သေဘာတူေၾကာင္း တင္ျပအပ္ ပါတယ္။ 

 ဥကၠ႒ ။ ။ ျပည္ေထာင္စုအစိုးရမွ သေဘာတူပါသလား။ 



 ဦးျမင့္သိန္း(ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။       ။ သေဘာတူပါတယ္ခင္ဗ်ား။ ဥကၠ႒ ။ ။ 

သေဘာတူတဲ့အတြက္ ဦးေစာလွထြန္းရဲ႕ ျပင္ဆင္အဆုိျပဳခ်က္ အတည္ ျဖစ္ေၾကာင္း ေၾကညာပါတယ္။ 

(ၾသဘာသံမ်ား) 

 ဥကၠ႒ ။ ။ အမွတ္စဥ္ ၄၁၊ ၄၂၊ ၄၃၊ ၄၄၊ ၄၅  ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီမွ ေဆြးေႏြးဖို႔ျဖစ္ ပါတယ္။ 

 (ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ)။ ။ ေလးစားအပ္ပါေသာ လႊတ္ေတာ္ဥကၠ႒ႀကီးခင္ဗ်ား။ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ 

ျပင္ဆင္တင္ျပခ်က္ အမွတ္စဥ္ ၄၁၊ ၄၂၊ ၄၃၊ ၄၄၊ ၄၅ အထိ တစ္ေပါင္းတည္း တင္ျပသြားမွာျဖစ္ေၾကာင္း 

ဦးစြာတင္ျပအပ္ပါတယ္။ ျပင္ဆင္ခ်က္ဇယား စာမ်က္ႏွာ ၁၁ အမွတ္စဥ္ ၄၁ မွာ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ 

ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ ျပင္ဆင္တင္ျပခ်က္ အပိုဒ္ ၁၄ အပိုဒ္ခြ(ဲစ) လစား အလုပ္အတြက္ ရက္သတၱတစ္ပတ္လၽွင္ 

တစ္ရက္နားခြင့္ရွိၿပီး ထုိနားရက္အတြက္ အခေၾကးေငြ ရထုိက္ ခြင့္ရွိသည္။ အကယ္၍ ထုိနားရက္တြင္ 

အလုပ္လုပ္ရပါက တည္ဆဲဥပေဒႏွင့္အညီ အခ်ိန္ပို လုပ္ခ ရထုိက္ခြင့္ရွိသည္လုိ႔ ျပင္ဆင္ထားပါတယ္။ 

မွတ္ခ်က္အေနနဲ႔ မူလ အပိုဒ္ ၁၅ ႏွင့္ ၁၆ အား ေပါင္း၍ အပိုဒ္ ၁၅ အျဖစ္ျပင္ဆင္ၿပီး မူလအပိုဒ္ ၁၆ ရွိ အပိုဒ္ခြဲ (က)မွ 

(ဇ) အထိ အပိုဒ္ခြ(ဲဂ)မွ(ည) အထိ ျဖစ္သြားပါေၾကာင္း ျပင္ဆင္တင္ျပခ်က္ကုိ အတည္ျပဳေပးပါရန္ 

တင္ျပအပ္ပါသည္။  

 ဆက္လက္ၿပီးေတာ့မွ ျပင္ဆင္ခ်က္ဇယား စာမ်က္ႏွာ ၁၂ အမွတ္စဥ္ ၄၂ ဥပေဒၾကမ္း ေကာ္မတီရဲ႕ 

ျပင္ဆင္တင္ျပခ်က္ အပိုဒ္ ၁၄ (ဆ) မွာ ေန႔စားအလုပ္တြင္သတ္မွတ္ထားသည့္ တစ္ေန႔အလုပ္ခ်ိန္နာရီထက္ေလ်ာ့၍ 

အလုပ္လုပ္ျခင္းမွ အလုပ္သမား၏ဆႏၵအရ မဟုတ္လၽွင္ ေသာ္လည္းေကာင္း၊ အလုပ္ရွင္က အလုပ္မေပးႏုိင္၍ 

အလုပ္နားရလၽွင္ေသာ္လည္းေကာင္း အခ်ိန္ျပည့္အလုပ္လုပ္ၿပီးသကဲ့သို႔ အခေၾကးေငြ ရထုိက္ခြင့္ရွိသည္လို႔ 

ျပင္ဆင္ထားပါတယ္။  

 အမွတ္စဥ္ ၄၃ အပိုဒ္ ၁၄ အပိုဒ္ခြ ဲ (ဈ) ကူးသန္းေရာင္းဝယ္ေရးလုပ္ငန္း၊ ကုန္ထုတ္လုပ္ငန္းႏွင့္ 

ဝန္ေဆာင္မႈလုပ္ငန္းတြင္ လုပ္ကုိင္ေသာ အလုပ္သမားျဖစ္ပါက အနည္းဆုံးအခေၾကးေငြကုိ ေငြသားျဖင့္ 

ရထိုက္ခြင့္ရွိသည္။ ထို႔အျပင္ သီးျခားအက်ိဳးခံစားခြင့္မ်ား၊ အက်ိဳးအျမတ္မ်ား၊ အခြင့္ အလမ္းမ်ား ေပးရန္ရိွပါက 

သတ္မွတ္ခ်က္မ်ားႏွင့္အညီ ေငြသားျဖင့္ျဖစ္ေစ၊ အလုပ္သမား၏ ဆႏၵအရ ေငြသားတခ်ိဳ႕တစ္ဝက္ႏွင့္ 

ေဒသေပါက္ေဈးႏႈန္းအျဖစ္သတ္မွတ္ေသာ ပစၥည္းတခ်ိဳ႕တစ္ဝက္ တြဲဖက္၍ ျဖစ္ေစ ရထုိက္ခြင့္ရွိသည္လို႔ 

ျပင္ဆင္ထားပါတယ္။ 



 အမွတ္စဥ္ ၄၄ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ ျပင္ဆင္ခ်က္ အပိုဒ္ ၁၄ အပိုဒ္ခြ ဲ (ည) စုိက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ 

ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းတြင္ လုပ္ကိုင္ေသာ အလုပ္သမားျဖစ္ပါက အနည္းဆုံးအခေၾကးေငြကုိ ေဒသ 

ဓေလ့ထံုးတမ္းအရျဖစ္ေစ၊ အလုပ္သမားအမ်ားစု၏ ဆႏၵအရျဖစ္ေစ၊ စုေပါင္းသေဘာတူညီခ်က္အရ ျဖစ္ေစ 

ေငြသားတခ်ိဳ႕တစ္ဝက္ႏွင့္ ေဒသေပါက္ေဈးႏႈန္းအျဖစ္သတ္မွတ္ေသာ ပစၥညး္တခ်ိဳ႕တစ္ဝက္ တြဲဖက္၍ 

အလုပ္သမားႏွင့္ ၎၏မိသားစုအတြက္သတ္မွတ္ခ်က္မ်ားႏွင့္အညီခံစားခြင့္ရွိသည္လုိ႔ ျပင္ဆင္တင္ျပထားပါတယ္။  

 အမွတ္စဥ္ ၄၅ ျပင္ဆင္ခ်က္ အပိုဒ္ ၁၅ အပိုဒ္ခြ ဲ (ခ) ရထိုက္ခြင့္ရွိေသာ အခေၾကးေငြအားလံုး အတြက္ 

တရားမေၾကာင္းအရ တရားစြဲဆိုႏိုင္သည္လုိ႔ ျပင္ဆင္တင္ျပခ်က္ကုိ အတည္ျပဳေပးႏုိင္ရန္ ေလးစားစြာ 

တင္ျပအပ္ပါတယ္ခင္ဗ်ား။ 

 ဥကၠ႒ ။ ။ အမွတ္စဥ္ ၄၁၊ ၄၂၊ ၄၃၊ ၄၄၊ ၄၅  တုိ႔ဟာ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ ျပင္ဆင္ အဆုိျပဳခ်က္ကို 

ျပည္ေထာင္စုအစိုးရက သေဘာတူပါသလား။ 

 ဦးျမင့္သိန္း(ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။       ။ သေဘာတူပါတယ္ခင္ဗ်ား။ ဥကၠ႒ ။ ။ 

သေဘာတူတဲ့အတြက္ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ ျပင္ဆင္ခ်က္ အဆုိမ်ား အတည္ျဖစ္ေၾကာင္း ေၾကညာပါတယ္။ 

(ၾသဘာသံမ်ား) 

 ဥကၠ႒ ။ ။ အမွတ္စဥ္ ၄၆၊ ၄၇၊ ၄၈ အား ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီမွ တင္ျပဖုိ႔ျဖစ္ပါတယ္။ 

 ဦး(အဖြဲ႕ဝင္၊ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ)။      ။ ေလးစားအပ္ပါေသာ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ဥကၠ႒ႀကီးခင္ဗ်ား။ 

အမွတ္စဥ္ ၄၆ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ၏ ျပင္ဆင္ခ်က္မွာ ဤဥပေဒအရ သတ္မွတ္ထားေသာ 

အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြႏွင့္ အျခားခံစားခြင ့္မ်ားကို အလုပ္သမားအား ေပးရန္ ပ်က္ကြက္ျခင္းေၾကာင့္ 

ေသာ္လည္းေကာင္း၊ အနည္းဆုံးအခေၾကးေငြထက္ေလ်ာ့နည္း၍ အလုပ္သမား အားေပးျခင္းေၾကာင့္ 

ေသာ္လည္းေကာင္း အလုပ္ရွင္အေပၚ တရား႐ံုးက ျပစ္ဒဏ္ခ်မွတ္ၿပီးေနာက္ ေပးရန္ပ်က္ကြက္ေသာ 

အခေၾကးေငြႏွင္ ့ အျခားခံစားခြင့္ကုိ ဒဏ္ေငြအျဖစ္ သက္ဆုိင္ရာ အလုပ္ သမားအားေပးေခ်ရန္ အမိန္႔ခ်မွတ္ေစကာမူ 

ပုဒ္မ ၁၄ အရ ထုိအလုပ္သမားသည္ ခံစားခြင့္ရွိေသာ အခေၾကးေငြႏွင့္ အျခားခံစားခြင့္ အျပည့္အဝမရရွိပါက 

ထုိအခေၾကးေငြႏွင့္ ခံစားခြင္ ့မ်ားအတြက္ တရားမေၾကာင္းအရ တရားစြဲဆုိေတာင္းခံခြင့္ကုိ ထိခိုက္ျခင္းမရွိေစရ။  

 အမွတ္စဥ္ ၄၇ အပိုဒ္ ၁၇ ဝန္ႀကီးဌာနသည္ ဤဥပေဒအရထုတ္ျပန္သည့္ နည္းဥပေဒ၊ စည္းမ်ဥ္းစည္းကမ္း၊ 

အမိန္႔ေၾကာ္ျငာစာ၊ အမိန္႔၊ ၫႊန္ၾကားခ်က္ႏွင့္ လုပ္ထံုးလုပ္နည္းမ်ားႏွင့္အညီ လုိက္နာ ေဆာင္႐ြက္ျခင္းရွိ၊ 

မရွိႏွင့္စပ္လ်ဥ္း၍ ကူးသန္းေရာင္းဝယ္ေရးလုပ္ငန္း၊ ကုန္ထုတ္လုပ္ငန္းႏွင့္ ဝန္ေဆာင္မႈလုပ္ငန္းမ်ားကုိလည္းေကာင္း၊ 



စိုက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ားကုိလည္းေကာင္း စစ္ေဆးရန္အလုိ႔ငွာ သက္ဆုိင္ရာ ဦးစီးဌာနမွ 

အရာရွိမ်ားအား စစ္ေဆးေရးအရာရွိမ်ားအျဖစ္ တာဝန္ ေပးရမည္။ 

 အမွတ္စဥ္ ၄၈ အပိုဒ္ ၁၈ စစ္ေဆးေရးအရာရွိသည္ (က) အလုပ္ရွင္က ဤဥပေဒအရ ထုတ္ျပန္သည့္ 

နည္းဥပေဒ၊ စည္းမ်ဥ္းစည္းကမ္း၊ အမိန္႔ေၾကာ္ျငာစာ၊ အမိန္႔၊ ၫႊန္ၾကားခ်က္ႏွင့္ လုပ္ထံုးလုပ္နည္းမ်ားႏွင့္အညီ 

လုိက္နာေဆာင္႐ြက္ျခင္းရွိ၊မရွိကုိ ေသာ္လည္းေကာင္း၊ အလုပ္သမားမ်ားဆိုင္ရာ စာရင္းဇယားႏွင္ ့ 

စာတမ္းအမွတ္အသားမ်ား၊ အခေၾကးေငြမ်ားကုိ မွန္ကန္စြာ မွတ္တမ္းျပဳစု ထားျခင္း ရွိ၊မရိွကိုေသာ္လည္းေကာင္း၊ 

အဆုိပါစာရင္းဇယားႏွင့္ စာတမ္း အမွတ္အသားမ်ားကုိ ဦးစီးဌာနသုိ႔ သတ္မွတ္ခ်က္မ်ားႏွင့္အညီ 

အစီရင္ခံတင္ျပျခင္းရွိ၊မရိွကိုေသာ္ လည္းေကာင္း သက္ဆိုင္ရာ ကူးသန္းေရာင္းဝယ္ေရးလုပ္ငန္း၊ ကုန္ထုတ္ 

လုပ္ငန္းႏွင့္ ဝန္ေဆာင္မႈ လုပ္ငန္းခြင္မ်ား၊ စိုက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းခြင္မ်ားသုိ႔ ဝင္ေရာက္စစ္ေဆးခြင့္ 

ရွိသည္ဆုိသည့္  ယခုတင္ျပခ့ဲသည့္ အမွတ္စဥ္ ၄၆၊ ၄၇၊ အမွတ္စဥ္ ၄၈ တုိ႔အား လႊတ္ေတာ္မွ အတည္ျပဳ 

ေပးႏုိင္ပါရန္ ေလးစားစြာတင္ျပအပ္ပါတယ္။ 

 ဥကၠ႒ ။ ။ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီက တင္ျပေသာ အမွတ္စဥ္ ၄၆၊ ၄၇၊ ၄၈ အား ျပည္ေထာင္စုအစိုးရမွ 

သေဘာတူပါသလား။ 

 ဦးျမင့္သိန္း(ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။       ။ သေဘာတူပါတယ္ခင္ဗ်ား။ ဥကၠ႒ ။ ။ 

သေဘာတူတဲ့အတြက္ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီက ျပင္ဆင္တင္ျပေသာ အဆုိမ်ား အတည္ျဖစ္ေၾကာင္း 

ေၾကညာပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

 ဥကၠ႒ ။ ။ အမွတ္စဥ္ ၄၉ မွ အမွတ္စဥ္ ၅၅ အထိ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီမွ တင္ျပဖို႔ ျဖစ္ပါတယ္။ 

 ဦးခင္ေမာင္ၫုိ(အဖြဲ႕ဝင္၊ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ)။  ။ ေလးစားအပ္ပါေသာ ျပည္သူ႕ လႊတ္ေတာ္ 

ဥကၠ႒ႀကီးႏွင့္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ားခင္ဗ်ား။ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ အနည္းဆုံးအခ ေၾကးေငြဥပေဒၾကမ္း 

မူလအဆုိျပဳျပ႒ာန္းခ်က္ရွိအမွတ္စဥ္ ၄၉ မွ ၅၅ အထိ မိမိတုိ႔ဥပေဒၾကမ္း ေကာ္မတီအေနနဲ႔ ျပင္ဆင္အဆုိျပဳ 

တင္သြင္းသြားမွာျဖစ္ပါတယ္။ မူလအမွတ္စဥ္ ၄၉ အမွတ္စဥ္ ၁၃ ဦးစီးဌာနသည္ ဤဥပေဒအရသတ္မွတ္ထားေသာ 

အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြေပးေဆာင္ရန္ ပ်က္ကြက္ သည့္အလုပ္ရွင္ထံမွလည္းေကာင္း၊ အနည္းဆံုး အခေၾကးေငြ 

ေပးေဆာင္ရန္ က်န္ရွိေသာအလုပ္ရွင္ထံ မွလည္းေကာင္း အလုပ္သမားခရရိွေသာ အခေၾကးေငြမ်ားကို 

တုိင္းေဒသႀကီးေကာ္မတီ သုိ႔မဟုတ္ ျပည္နယ္ေကာ္မတီသို႔တင္ျပ၍ ထုိေကာ္မတီ၏ဆံုးျဖတ္ခ်က္အရ 

ေတာင္းခံၿပီးေပးရမည္ဟူေသာ ျပင္ဆင္ခ်က္ႏွင့္ အမွတ္စဥ္ ၂၁ ဤဥပေဒပါျပ႒ာန္းခ်က္တစ္ရပ္ရပ္ကို 



ေဖာက္ဖ်က္က်ဴးလြန္သူအား ဦးစီးဌာန၏ ၫႊန္ၾကားခ်က္ႏွင့္ တာဝန္ေပးအပ္ခ်က္တုိ႔အရ စစ္ေဆးေရး 

အရာရွိမ်ားသည္ တရားစြဲဆုိ ႏိုင္သည္ဟူေသာ ျပင္ဆင္အဆိုျပဳခ်က္ႏွင့္ အမွတ္စဥ္ ၂၂ မည္သည့္အလုပ္ရွင္မွ (က) 

ဤဥပေဒအရ သတ္မွတ္ထားေသာ အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြကုိ အလုပ္သမားအားေပးေဆာင္ရန္ပ်က္ကြက္ျခင္းမရွိ 

ေစရဟူေသာ ျပင္ဆင္အဆုိျပဳခ်က္ႏွင့္ အပိုဒ္ခြဲငယ္ (ခ) ပဒု္မ ၁၄ အရ အလုပ္သမားရထိုက္ခြင့္ရိွေသာ 

အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြႏွင့္ အျခားခံစားခြင့္မ်ားထက္ေလ်ာ့နည္း၍ အလုပ္သမားမ်ားအားေပးျခင္း မျပဳရဟူေသာ 

ျပင္ဆင္ခ်က္ႏွင့္  အပိုဒ္ခြဲငယ္ (ဃ) စစ္ေဆးေရးအရာရွိကဆင့္ဆုိလၽွင္ သြားေရာက္ စစ္ေဆးခံရန္ ခိုင္လံုေသာ 

အေၾကာင္းျပခ်က္မရိွဘ ဲပ်က္ကြက္ျခင္းမရွိေစရဟူေသာ ျပင္ဆင္အဆုိျပဳ ခ်က္ႏွင့္ အမွတ္စဥ္ ၅၄ အပိုဒ္ခြ ဲ၂၄ ႏွင့္ 

မည္သည့္အလုပ္ရွင္မၽွ (က) အနည္းဆုံးအခေၾကးေငြအမိန္႔ ေၾကာ္ျငာစာပါ စည္းကမ္းခ်က္ကုိ ေဖာက္ဖ်က္ျခင္း 

မျပဳရဟူေသာ ျပင္ဆင္အဆုိျပဳခ်က္ႏွင့္ အမွတ္စဥ္ ၅၅ မူလအဆုိျပဳခ်က္ျဖစ္သည့္ အပိုဒ္ခြဲငယ္(ဂ) အလုပ္သမားမ်ား 

ဖ်ားနာ၍အလုပ္မလုပ္ႏိုင္သည့္အခါ ျဖစ္ေစ၊ အလုပ္သမားမ်ား၏မိိသားစုဝင္ သို႔မဟုတ္ မိဘနာေရးကိစၥေၾကာင့္ 

အလုပ္နားသည္ ့အခါ ျဖစ္ေစ၊ အျခားအေၾကာင္းတစ္ရပ္ရပ္ေၾကာင့္ျဖစ္ေစ၊ သတ္မွတ္ခ်က္မ်ားနဲ႔မကိုက္ညီဘဲ 

အနည္းဆံုးအခ ေၾကးေငြမွျဖတ္ေတာက္ျခင္း သို႔မဟုတ္ ေလၽွာ႔ခ်ျခင္းမျပဳရဟူေသာ မူလအဆုိျပဳခ်က္ကို 

ပယ္ဖ်က္သည့္ ျပင္ဆင္အဆုိျပဳခ်က္မ်ားအေပၚ လႊတ္ေတာ္မွအတည္ျပဳေပးႏုိင္ပါရန္ ေလးစားစြာအဆုိတင္သြင္း 

အပ္ပါတယ္ခင္ဗ်ား။ 

 ဥကၠ႒။  ။ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီမွတင္သြင္းေသာ အမွတ္စဥ္ ၄၉၊ ၅၀၊ ၅၁၊ ၅၂၊ ၅၃၊ ၅၄၊ ၅၅ 

တုိ႔အား ျပည္ေထာင္စုအစိုးရမွ သေဘာတူပါသလား။   

 ဦးျမင့္သိန္း (ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။ ။ သေဘာတူပါတယ္ခင္ဗ်ား။ ဥကၠ႒။ 

 ။ သေဘာတူတဲ့အတြက္ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ ျပင္ဆင္အဆုိျပဳခ်က္မ်ား အတည္ျဖစ္ေၾကာင္း 

ေၾကညာပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

 ဥကၠ႒။  ။ စာမ်က္ႏွာ ၁၅ အမွတ္စဥ္ ၅၆ မွ ၆၁ အထိ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီက တင္ျပဖို႔ 

ျဖစ္ပါတယ္။ 

 ေဒၚခင္ေဌးႂကြယ္(အဖြဲ႕ဝင္၊ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ)။  ။ မည္သည့္အလုပ္ရွင္မဆုိ ပုဒ္မ ၂၄ ပါ 

တားျမစ္ခ်က္တစ္ရပ္ရပ္ကုိ ေဖာက္ဖ်က္က်ဴးလြန္ေၾကာင္း ျပစ္မႈထင္ရွားစီရင္ျခင္းခံရလၽွင္ ထိုသူ  သည္ ၆ 

လထက္မပိုေသာ ေထာင္ဒဏ္ျဖစ္ေစ၊ က်ပ္ ၃၀၀၀၀၀ ထက္မပိုေသာေငြဒဏ္ျဖစေ္စ၊ ဒဏ္ 

ႏွစ္ရပ္လံုးျဖစ္ေစခ်မွတ္ခံရမည္။ အမွတ္စဥ္ ၅၇ ျပင္ဆင္ခ်က္အဆို ၂၆ တရား႐ံုးသည္ ပုဒ္မ ၂၃ သုိ႔မဟုတ္ ၂၅ 

တုိ႔အရ ျပစ္ဒဏ္တစ္ရပ္ရပ္ကုိခ်မွတ္သည့္အခါ ထုိသုိ႔ခ်မွတ္သည့္ျပစ္ဒဏ္အျပင္ အလုပ္ရွင္က ေပးေဆာင္ရန္ 



ပ်က္ကြက္ေသာ အခေၾကးေငြကုိ ေျမခြန္မေက်က်န္ေငြကဲ့သုိ႔ အရ ေကာက္ခံၿပီး အလုပ္သမားအားေပးရမည္။ 

အမွတ္စဥ္ ၅၈ ျပင္ဆင္ခ်က္အဆုိ ပယ္ဖ်က္ထားပါတယ္။ မူလအဆိုမွာ ၂၈(ခ) ပုဒ္မခြ(ဲက)အရ ခ်မွတ္ထားေသာ 

ဒဏ္ေငြမ်ားကို ေပးေဆာင္ရန္ပ်က္ကြက္ေသာ အလုပ္ရွင္အေပၚ ျပစ္မႈဆိုင္ရာက်င့္ထုံးဥပေဒႏွင့္အညီ ဒဏ္ေငြမ်ားကုိ 

အရေကာက္ခံၿပီး အလုပ္သမားအားေပးရမည္ဟု အဆုိအား ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီမွ ပယ္ဖ်က္ထားပါတယ္။ 

အမွတ္စဥ္ ၅၉ ျပင္ဆင္ခ်က္အဆုိမွာ ၂၉ (က) ႏိုင္င့ံဝန္ထမ္းမဟုတ္ေသာ အမ်ိဳးသားေကာ္မတီဝင္မ်ားသည္ 

ျပည္ေထာင္စု အစိုးရအဖြဲ႕ကသတ္မွတ္သည့္ ခ်ီးျမႇင့္ေငြႏွင့္ စရိတ္မ်ားကုိခံစားခြင့္ရွိသည္။ အမွတ္စဥ္ ၆၀ 

ျပင္ဆင္ခ်က္အဆုိမွာ အပိုဒ္ ၃၀ ဤဥပေဒပါလုပ္ငန္းတာဝန္ႏွင့္စပ္လ်ဥ္းသည့္ အမ်ိဳးသား ေကာ္မတီ၏ 

ကုန္က်စရိတ္အဝဝကုိ ျပည္ေထာင္စုအစိုးရအဖြဲ႕၏ ရသံုးမွန္းေျခေငြစာရင္းမွ လည္းေကာင္း၊ တုိင္းေဒသႀကီး 

ေကာ္မတီႏွင့္ ျပည္နယ္ေကာ္မတီ၏ကုန္က်စရိတ္အဝဝကို သက္ဆုိင္ရာတုိင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ျပည္နယ္အစိုးရအဖြဲ႕၏ 

ရသုံးမွန္းေျခေငြစာရင္းမွ လည္းေကာင္း က်ခံရမည္ဟုလည္းေကာင္း။ အမွတ္စဥ္ ၆၁ ျပင္ဆင္ခ်က္အဆုိမွာ 

အမတွ္စဥ္ ၃၁ ဝန္ႀကီးဌာနသည္ အမ်ိဳးသားေကာ္မတီႏွင့္ တုိင္းေဒသႀကီးေကာ္မတီ သို႔မဟုတ္ ျပည္နယ္ 

ေကာ္မတီမ်ား ၏လုပ္ငန္းတာဝန္မ်ားႏွင့္စပ္လ်ဥ္း၍ လုပ္ငန္းတာဝန္မ်ားကို စီစဥ္ေဆာင္႐ြက္ေပးရမည္ဟူ၍ အဆိုပါ 

ျပင္ဆင္ခ်က္အပိုဒ္မ်ားကုိ လႊတ္ေတာ္မွအတည္ျပဳေပးပါရန္ ေလးစားစြာတင္ျပအပ္ပါတယ္။     

 ဥကၠ႒။  ။ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီမွျပင္ဆင္အဆုိျပဳေသာ အမွတ္စဥ္ ၅၆၊ ၅၇၊ ၅၈၊ ၅၉၊ ၆၀၊ ၆၁ 

တုိ႔အား ျပည္ေထာင္စုအစိုးရမွ သေဘာတူပါသလား။   

 ဦးျမင့္သိန္း (ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။ ။ သေဘာတူပါတယ္ခင္ဗ်ား။ ဥကၠ႒။ 

 ။ သေဘာတူတဲ့အတြက္ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ ျပင္ဆင္အဆုိျပဳခ်က္မ်ား အတည္ျဖစ္ေၾကာင္း 

ေၾကညာပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

 ဥကၠ႒။  ။ စာမ်က္ႏွာ ၁၆ အမွတ္စဥ္ ၆၂၊ ၆၃ တုိ႔အား ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီက တင္ျပဖို႔ 

ျဖစ္ပါတယ္။ 

 ဦးစုိးစုိး(အဖြဲ႕ဝင္၊ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ)။  ။ ေလးစားအပ္ပါေသာ ဥကၠ႒ႀကီးခင္ဗ်ား။ ၂၀၁၂ 

အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြဥပေဒၾကမ္း အပိုဒ္ ၃၃ ႏုိင္ငံ့ဝန္ထမ္းမဟုတ္ေသာ အမ်ိဳးသား ေကာ္မတီ၏ 

အဖြဲ႕ဝင္မ်ားသည္ လည္းေကာင္း၊ တုိင္းေဒသႀကီး သို႔မဟုတ္ ျပည္နယ္ေကာ္မတီမ်ားသည္ လည္းေကာင္း 

ဤဥပေဒအရလုိအပ္၍ သီးျခားတာဝန္ေပးသည့္ပုဂၢိဳလ္ သို႔မဟုတ္ အျခားအဖြဲ႕တစ္ခုခု ၏အဖြဲ႕ဝင္မ်ားသည္ 

လည္းေကာင္း ဤဥပေဒအရေပးအပ္ေသာလုပ္ငန္းတာဝန္မ်ား ကုိထမ္းေဆာင္ ေနခ်ိန္တြင္ ျပည္သူ႕ဝန္ထမ္း 

ျဖစ္သည္ ဟုမွတ္ယူရမည္ဟု အဆုိျပဳျပင္ဆင္ထားပါတယ္။  အမွတ္စဥ္ ၆၃ အပိုဒ္ ၃၇ အပိုဒ္ ၃၅ (က) 



အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြ သတ္မွတ္သည့္အဖြဲ႕အစည္းမ်ား ဖြဲ႕စည္းျခင္းႏွင့္ ဖြဲ႕စည္းပုံနည္းလမ္းမ်ားဟူ၍ ဥပေဒၾကမ္း 

ေကာ္မတီမွျပင္ဆင္ထားပါတယ္။ ထုိျပင္ဆင္ထားခ်က္ကို အတည္ျပဳေပးႏုိင္ပါရန္ ေလးစားစြာတင္ျပအပ္ပါတယ္။                

 ဥကၠ႒။  ။ ျပည္ေထာင္စုအစိုးရမွ သေဘာတူပါသလား။   

 ဦးျမင့္သိန္း (ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။ ။ သေဘာတူပါတယ္ခင္ဗ်ား။ ဥကၠ႒။ 

 ။ သေဘာတူတဲ့အတြက္ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ အမွတ္စဥ္ ၆၂၊ ၆၃ အတည္ ျဖစ္ေၾကာင္း 

ေၾကညာပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

 ဥကၠ႒။  ။ အမွတ္စဥ္ ၆၄ ေဒါက္တာ စိုင္းေက်ာ္အုန္းေဆြးေႏြးဖုိ႔ျဖစ္ပါတယ္။  

 ေဒါက္တာ စုိင္းေက်ာ္အုန္း(နမ့္ခမ္းမဲဆႏၵနယ္)။         ။ ေလးစားအပ္ပါေသာ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ 

ဥကၠ႒ႀကီးခင္ဗ်ား။ အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြဥပေဒၾကမ္း အမွတ္စဥ္ ၆၄ အပိုဒ္ ၃၆ (က) ကၽြန္ေတာ့္ရဲ႕ 

ျပင္ဆင္အဆုိျပဳခ်က္မွာ ဝန္ႀကီးဌာနသည္လုိအပ္ေသာနည္းဥပေဒ၊ စည္းမ်ဥ္းႏွင္ ့ စည္းကမ္းမ်ားကုိ ျပည္ေထာင္စု 

အစိုးရအဖြဲ႕၏အတည္ျပဳခ်က္ျဖင့္ ထုတ္ျပန္ႏိုင္သည္။ ျပင္ဆင္ရတဲ့အေၾကာင္းကေတာ့ စည္းမ်ဥ္းႏွင့္ စည္းကမ္းဆုိတဲ့ 

စကားရပ္ႏွစ္ခုၾကားမွာ ႏွင့္ဆုိတဲ့စကားလံုးနဲ႔ျဖည္ ့စြက္ထားျခင္းျဖစ္ပါ တယ္။ အတည္ျပဳၿပီးခဲ့တဲ့ ဥပေဒၾကမ္းမ်ားရဲ႕ 

ေရးထံုးမ်ားနဲ႔ညီၫြတ္မႈရွိေစရန္ ျပင္ဆင္ထားျခင္း ျဖစ္ပါတယ္။ အတည္ျပဳေပးႏိုင္ပါရန္ ေလးစားစြာ 

တင္ျပအပ္ပါတယ္။  

 ဥကၠ႒။  ။ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ သေဘာတူပါသလား။  

  ဦးေသာင္း(အဖြဲ႕ဝင္၊ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ)။ ။  ေလးစားအပ္တဲ့ ဥကၠ႒ႀကီးခင္ဗ်ား။ ကၽြန္ေတာ္တို႔  

ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီကလည္း ျပင္ဆင္ထားပါတယ္။ နည္းဥပေဒ၊ စည္းမ်ဥ္း၊ စည္းကမ္းဆိုၿပီးေတာ့မွ 

ကၽြန္ေတာ္တုိ႔က တုိက္႐ိုက္ ၃ ခုလုံး ဆက္တုိက္ျပင္ဆင္ထားပါတယ္။ ေဒါက္တာ စိုင္းေက်ာ္အုန္းက ကၽြန္ေတာ္တို႔ 

စည္းမ်ဥ္းႏွင့္ စည္းကမ္းၾကားမွာ ႏွင့္ဆုိတဲ့ ျပင္ဆင္ထားတဲ့ အတြက္ ပုိမိုျပည္ ့စုံတဲ့အတြက္ ဥပေဒၾကမ္း 

ေကာ္မတီအေနနဲ႔ သေဘာတူပါတယ္။   

 ဥကၠ႒။  ။ ျပည္ေထာင္စုအစိုးရမွ သေဘာတူပါသလား။   

 ဦးျမင့္သိန္း (ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။ ။ သေဘာတူပါတယ္ခင္ဗ်ား။ ဥကၠ႒။ 

 ။ ဒါေၾကာင့္ ေဒါက္တာ စိုင္းေက်ာ္အုန္းရဲ႕ ျပင္ဆင္အဆုိျပဳခ်က္ အတည္ ျဖစ္ေၾကာင္း ေၾကညာပါတယ္။ 

(ၾသဘာသံမ်ား)  



 ဥကၠ႒။  ။ အမွတ္စဥ္ ၆၅ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီမွ ေဆြးေႏြးဖုိ႔ျဖစ္ပါတယ္။ 

 ဦးေသာင္း(အဖြဲ႕ဝင္၊ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီ)။  ။  ေလးစားအပ္တဲ့ ဥကၠ႒ႀကီးခင္ဗ်ား။ 

အမွတ္စဥ္ ၆၅ အခန္း(၁၀) အပိုဒ္ ၃၉ မွာ မူလျပ႒ာန္းခ်က္ကုိ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီကေနၿပီးေတာ့ ေအာက္ပါ 

အက္ဥပေဒမ်ားကုိ ဤဥပေဒျဖင့္႐ုပ္သိမ္းလိုက္သည္ဆိုၿပီးေတာ့ (က) ႏွင့္ (ခ) ခြဲထားပါ တယ္။ ၁၉၄၉ ခုႏွစ္ 

အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြဥပေဒအား နားလည္ေအာင္ အဲ့ဒီဟာကုိ ၁၉၄၉ ခုႏွစ္ အက္ဥပေဒအမွတ္ ၆၆ ဆုိၿပီးေတာ့ 

ျပင္ဆင္ထားပါတယ္။ ထုိ႔အတူပဲ (ခ) မွာလည္းပဲ ၄၄/၄၈ လို႔ ျပ႒ာန္းထားတဲ့ေနရာမွာ 

အားလံုးသိရွိသေဘာေပါက္နားလည္ေစရန္ လယ္ယာအလုပ္သမား အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြ (  )ႏွင့္ ၁၉၄၉ ခုႏစွ္ 

အက္ဥပေဒအမွတ္ ၄ ဆုိၿပီးေတာ့မွ သာမန္ပုဂၢိဳလ္မ်ား ဖတ္႐ႈသိရွိသေဘာေပါက္ေစရန္ ျပင္ဆင္ရျခင္းျဖစ္ပါတယ္။ 

ျပင္ဆင္သည္ ့အတုိင္း အတည္ျပဳေပးပါရန္ ေလးစားစြာျဖင့္တင္ျပအပ္ပါတယ္ခင္ဗ်ား။                                      

 ဥကၠ႒။  ။ ျပည္ေထာင္စုအစိုးရမွ သေဘာတူပါသလား။   

 ဦးျမင့္သိန္း (ဒုတိယဝန္ႀကီး၊ အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာန)။ ။ သေဘာတူပါတယ္ခင္ဗ်ား။ ဥကၠ႒။ 

 ။ သေဘာတူတဲ့အတြက္ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီရဲ႕ ျပင္ဆင္အဆုိျပဳခ်က ္ အတည္ ျဖစ္ေၾကာင္း 

ေၾကညာပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

 ဥကၠ႒။  ။ လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ားခင္ဗ်ား။ လႊတ္ေတာ္မွာ အလုပ္သမားဝန္ႀကီး 

ဌာနကတင္သြင္းတဲ့ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ အနည္းဆုံးအခေၾကးေငြဥပေဒၾကမ္းကုိ ဥပေဒၾကမ္းေကာ္မတီႏွင့္ 

လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ားက ျပင္ဆင္ခ်က္အဆိုတင္သြင္းျခင္း၊ ေဆြးေႏြးဆုံးျဖတ္ျခင္းမ်ားျပဳလုပ္ခဲ့ 

ၿပီးျဖစ္ပါတယ္။ ဒီလုိေဆာင္႐ြက္ရာမွာ လႊတ္ေတာ္ရဲ႕ျပင္ဆင္အတည္ျပဳခ်က္မ်ားေၾကာင့္ ေျပာင္းလဲသြား တဲ့အပိုဒ္၊ 

အပိုဒ္ခြဲႏွင့္ အမွတ္စဥ္မ်ားကုိလည္း တစ္ပါတည္းအတည္ျပဳခ်က္ရယူမွာျဖစ္ပါတယ္။ ဒါေၾကာင့္ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ 

အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြဥပေဒၾကမ္းတစ္ရပ္လံုးကို ျပင္ဆင္ထားတဲ့အပိုဒ္၊ အပိုဒ္ခြဲအတုိင္းအတည္ျပဳရန္ 

လႊတ္ေတာ္က သေဘာတူပါသလားခင္ဗ်ား။  

[ သံုးႀကိမ္တုိင္တုိင္ေမးျမန္းပါသည္။ လႊတ္ေတာ္က သေဘာတူပါသည္။ ] 

ဥကၠ႒။  ။ သေဘာမတူတဲ့သူရွိပါသလားခင္ဗ်ား။ သေဘာမတူသူ မရွိတဲ့အတြက္ 

အလုပ္သမားဝန္ႀကီးဌာနကတင္သြင္းတဲ့ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ အနည္းဆံုးအခေၾကးေငြဥပေဒၾကမ္းတစ္ရပ္လံုး ကို 

ျပင္ဆင္ထားသည့္ အပိုဒ္၊ အပိုဒ္ခြဲအတုိင္းအတည္ျပဳေၾကာင္းေၾကညာပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 



ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဥကၠ႒က ပထမအႀကိမ္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ပဥၥမပံုမွန္ အစည္းအေဝး ပၪၥမေန႔ရပ္နားေၾကာင္းႏွင့္ 

အစည္းအေဝးဆ႒မေန႔က်င္းပမည့္ ေန႔ရက္ႏွင့္ အခ်ိန္ကုိေၾကညာျခင္း 

ဥကၠ႒။  ။ လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ားခင္ဗ်ား။ ပထမအႀကိမ္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ 

ပဥၥမပုံမွန္အစည္းအေဝးရဲ႕ ပဥၥမေန႔ကုိရပ္နားပါ့မယ္။ ပထမအႀကိမ္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ပဥၥမပုံမွန္ အစည္းအေဝး 

ဆ႒မေန႔ကုိ မနက္ျဖန္ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္၊ ေအာက္တုိဘာလ ၂၅ ရက္ (ၾကသပေတးေန႔) ၁၀း၀၀ နာရီအခ်ိန္မွာ 

ဆက္လက္က်င္းပမွာျဖစ္ေၾကာင္း ေၾကညာပါတယ္။ (ၾသဘာသံမ်ား) 

အခ်ိန္၊ ၁၂ း ၅၅ ။ 

အခမ္းအနားမွဴး။ ။ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဥကၠ႒ႀကီး ျပန္လည္ထြက္ခြာပါၿပီခင္ဗ်ား။  

အခမ္းအနားမွဴး။ ။ သဘင္ေဆာင္မွာက်င္းပတဲ့ အလုပ္႐ုံေဆြးေႏြးပြဲကုိ ေန႔လယ္ ၁၄း၀၀ နာရီမွာ 

ဆက္လက္က်င္းပမွာျဖစ္ပါတယ္။ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ားအားလံုး ျပန္လည္ ထြက္ခြာႏိုင္ပါၿပီခင္ဗ်ား။  

[ ပထမအႀကိမ္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ ပဥၥမပုံမွန္အစည္းအေဝး ပဥၥမေန႔ကို ၁၂ း ၅၅ နာရီ အခ်ိန္တြင္ ရပ္နားပါသည္။ 

]  

   

 

  

   

   

 

 

  

 



 

 


