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 မူကw မ်း  
 

 ပြ ည်ေထာင်စုသမpတမြ န်မာ�ုိင်ငံေတာ် 

ပထမအကy မ်ိ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် (၁၃)ကy မ်ိေမြ ာက်ပံုမှန်အစည်းအ ေ၀း 

(၁၃)ရက်ေမြ ာက်ေန�မှတ်တမ်း 
 

၁၃၇၇ ခု�စ်ှ၊ တန်ေဆာင်မန်ုးလပြ ည့်ေကျာ်  ၁၁  ရက် 

(၂၀၁၅  ခု�စ်ှ၊  ဒဇီင်ဘာလ  ၇  ရက)် 

(တန �လာေန�) 

 ေနပြ ည်ေတာ်ရှိ  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာအ်စည်းအ ေဝးခနး်မတွင ် ပထမအ ကy မိ် ပြ ည်သ�ူလ|တ်ေတာ် 

(၁၃)ကy မိေ်မြ ာက်ပုံမနှအ်စည်းအ ေဝး (၁၃)ရကေ်မြ ာက်ေန�ကုိ နနံက ် ၁၀း၀၀ နာရီအချနိ၌် စတင် 

ကျငး်ပပါသည်။  

 [ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာအ်စည်းအေဝးကိ ု ကy းီ ကw ပ်ကွပ်ကဲသူအဖြ စ ်  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဒတုိယ 

ဥကV� ဦးန�iေကျာစ်ာွက  ေဆာငရ်ွက်ပx းီ၊   အခမ််းအနားမှ�းအဖြ စ် ဦးတင်ဝငး်ေအာင်၊ ေခတe  

�|န် ကw ားေရးမှ�းချ�ပ်၊  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်�ုံးက ေဆာငရွ်က်ပါသည်။] 

အချနိ၊် ၁၀း၀၀။   

 အခမး်အနားမှ�း။ ။ ေလးစားအပပ်ါေသာ  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကိုယ်စားလှယ်များ�ငှ့် 

ဧည့်သညေ်တာမ်ျားခငဗ်ျား။ ယခုအချနိက်စပx းီ ပြ ည်ေထာငစု်သမpတမြ န်မာ�ိုငင်ေံတာ် ပထမအ ကy မိ် 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် (၁၃)ကy မိေ်မြ ာက်ပုံမှန်အစည်းအ ေဝး (၁၃)ရက်ေမြ ာက်ေန� အစီအစ�စ်တင်ပါ 

ေတာမ့ယ်။  
 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဒုတိယဥကV�ေနရာယူခြ င်း 

 အခမး်အနားမှ�း။ ။  ပြ ည်သ�ူလ|တေ်တာ်ဒတုယိဥကV�  က� ေရာက်လာပါပx ခီငဗ်ျား။  

[ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဒတုယိဥကV�သည ် ဒတုိယဥကV�အတွက် သတမ်တှ်ထားသည့် စင်မြ င့်ေပv 

သုိ� က� ေရာက်ေနရာယူပါသည်။] 

 ဒုတိယဥကV�။  ။ အားလုံးမ �ဂလာပါ။  

 ကုိယ်စားလှယ်များ။ ။ မ �ဂလာပါ။  

 အခမး်အနားမှ�း။ ။ အားလံုးထိုင�်ိုငပ်ါပx ခီငဗ်ျား။ 
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 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် အစည်းအေဝးအထေမြ ာက်ေကw ာင်း�ှင့် စတင်ကျင်းပေကw ာင်း   

ေကw ညာခြ င်း   

 ဒုတိယဥကV�။  ။ လ|တေ်တာ်ကုိယစ်ားလှယ်များ�ငှ့် ဧည့်သညေ်တာမ်ျား 

သုမ �ဂလာအေပါငး် �ှင့် ပြ ည့်စုံေတာမ်ူ ကw ပါေစခငဗ်ျား။ ဒကီေန� ကျငး်ပတဲ့ ပထမအကy မိ ်

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ ်(၁၃)ကy မိ် ေမြ ာက်ပုမှံနအ်စည်းအေဝး (၁၃)ရကေ်မြ ာက်ေန�မှာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ်

လ|တ်ေတာ်အခငွ့်အေရး ေကာမ်တရီဲ� တင်ပြ ချက်အရ အစည်းအေဝးသုိ� တက်ေရာက်ခွင့်ရှိတဲ့ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ကုိယ်စားလှယ် ၄၁၇ ဦးရှိတဲ့အနက် ၃၁၄ ဦး တက်ေရာက်ပါတယ်။ 

အစည်းအေဝးသိ�ု တက်ေရာက် ခွင့်ရှိသူဦးေရ စစုေုပါငး်ရဲ� ၇၅.၃ ရာခိုင�်�နး်ရှိတဲ့အတွက ်

အစည်းအေဝးအထေမြ ာက်ေ ကw ာငး်�ငှ့် စတင်ကျငး်ပေ ကw ာငး် ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

အစည်းအေဝးအစီအစ�်ဖြ န်�ေဝထားေကw ာင်း တင်ပြ ခြ င်း 

 ဒုတိယဥကV�။  ။ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလယ်ှများခငဗ်ျား။ အစီအစ�မ်ျားကုိ 

 ကy �ိတင်ဖြ န်�ေဝ ထားတဲ့အတိုငး် ဆက်လက်ေဆာငရွ်က်သာွးမာှဖြ စ်ပါတယ်။  

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ ခွင့်ပန်ကw ားခြ င်း 

 ဒုတိယဥကV�။  ။ ယခု အစည်းအေဝး မတက်ေရာက်�ိုငတ်ဲ့ လ|တ်ေတာက်ိုယ်စားလှယ် 

များအတက်ွ  ခငွ့်ပန် ကw ားရန်  ဖြ စ်ပါတယ်။   

 ေဒါက်တာစိုးရင်(အတွင်းေရးမှ�း၊ လ|တ်ေတာ်အခွင့်အေရးေကာ်မတီ)။    ။ ေလးစားအပပ်ါေသာ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဒုတိယဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ ယေန�ကျငး်ပတဲ့ ပထမအ ကy မိ ်  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ်

(၁၃)ကy မိ်ေမြ ာက်ပုံမနှအ်စည်းအေဝး (၁၃)ရက်ေမြ ာက်ေန�မှာ ခွင့်ပန်ကw ားတဲ့ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ် 

ကိုယ်စားလှယ်များအမည်စာရငး်ကို က}နေ်တာ ် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ ် လ|တ်ေတာအ်ခငွ့်အေရးေကာမ်တ ီ

အတငွး်ေရးမှ�းက တင်ပြ ပါမ့ယ်။ ယေန� ခငွ့်ပန် ကw ားသူများမှာ- 

 (၁)  ေရဖြ �မဆဲ�iနယ်မှ ဦးဝငး်ဦး ခငွ့် ၃ ရက်၊ 

 (၂)  ဘုတလင်မဆဲ�iနယမ်ှ ဦးသနး်�ွယ် ခငွ့် ၁ ရက်၊ 

 (၃)  ေကျာက်တနး်မဆဲ�iနယမ်ှ ဦးေအာငေ်ကျာခ်င ်ခငွ့် ၁ ရက၊် 

 (၄) တွံေတးမဆဲ�iနယ်မှ ဦးစိုးသာ ခငွ့် ၁ ရက်၊ 
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 (၅) ပငေ်လာငး်မဆဲ�iနယမှ် ဦးခနွေ်မာငေ်သာငး် ခငွ့် ၁ ရက၊် 

 (၆) တပ်ကနုး်မဲဆ�iနယမ်ှ ဦးေမာငဦ်း ခငွ့် ၁ ရက၊် 

 (၇)  အမရပူရမဲဆ�iနယ်မှ ဦးသနိး်ထနွး်ဦး ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၈) ေအာငေ်မြ သာစံမဆဲ�iနယ်မ ှဦးကုိကy းီ ခငွ့် ၅ ရက်၊ 

 (၉) ချမ်းေအးသာစံမဆဲ�iနယ်မ ှေဒါက်တာေကျာ်မြ င့် ခငွ့် ၂ ရက၊် 

 (၁၀) ေပျာဘွ်ယ်မဆဲ�iနယ်မ ှဦးမြ င်စ့ိုး ခွင့် ၃ ရက်၊ 

 (၁၁)   ပြ ည် ကy းီတခံနွ်မဲဆ�iနယ်မ ှဦးေမာငက်ို ခင့်ွ ၅ ရက်၊ 

 (၁၂) ဖယ်ခုံမဲဆ�iနယ်မှ ဦးဖရနစ်စ[ကုိ ခငွ့် ၅ ရက်၊ 

 (၁၃) ဂန်�ေဂါမဆဲ�iနယ်မှ ဦးေအာင်မြ င့် ခွင့် ၅ ရက၊် 

 (၁၄) နတေ်မာက်မဲဆ�iနယမ် ှဦးေအာငေ်ကျာစ်ိုး ခငွ့် ၂ ရက်၊ 

 (၁၅)   မx �ိ�သစ်မဆဲ�iနယ်မ ှဦးမြ င့်သူ ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၁၆) သရက်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးဝငး်ေကျာ ်ခငွ့် ၁ ရက်၊ 

 (၁၇) မငး်ဘူးမဲဆ�iနယမ်ှ ဦးေအးသ ူခွင် ့၁ ရက််၊ 

 (၁၈) ေစတုတe ရာမဲဆ�iနယမ်ှ ဦးသနး်ထွနး် ခငွ့် ၁ ရက၊် 

 (၁၉) ေကျာက်မမဲဆဲ�iနယ်မ ှဦးနယ်လ်ဆင(်ခ)ဦးေဆာငဆ် ီအစည်းအေဝးပx းီဆံုးသည်ထ၊ိ 

 (၂၀) မုံရွာမဲဆ�iနယ်မှ ဦးခငေ်မာငဦ်း ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၂၁) လမး်မေတာမ်ဆဲ�iနယမ် ှဦးခငေ်မာငဝ်ငး် ခငွ့် ၁ ရက်၊ 

 (၂၂) မိုငး်ပြ ငး်မဲဆ�iနယမှ် ဦးစိုငး်ထနွး်စိန ်ခငွ့် ၅ ရက၊် 

 (၂၃) သီေပါမဲဆ�iနယ်မ ှဦးရဲထွနး် ခငွ့် ၂ ရက်၊ 

 (၂၄) ေဒးဒရဲမဆဲ�iနယ်မှ ဦးတငဝ်ငး် ခွင့် ၅ ရက်၊ 

 (၂၅) ေပါငး်တည်မဲဆ�iနယမ် ှဦးေအာင်မြ င့်သိနး် ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၂၆) ပခဲးူမဆဲ�iနယမ် ှဦး ကw ငသိ်နး် ခွင့် ၁ ရက၊် 

 (၂၇) ဆငေ်ပါငဝ်ဲမဲဆ�iနယမ် ှဦးေအး�ိုင ်ခငွ့် ၅ ရက်၊ 

 (၂၈) သဲကနုး်မဆဲ�iနယမ် ှဦးစိုးေအာင ်ခငွ့် ၁ ရက၊် 

 (၂၉) လိ�ငသ်ာယာမဲဆ�iနယမ်ှ ဦးဉာဏ်ဝငး် ခွင့် ၁၂ ရက်၊ 

 (၃၀) သန်လျငမ်ဆဲ�iနယ်မှ ဦးလငွဦ်း ခွင့် ၅ ရက်၊ 
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 (၃၁) တာေမမွဲဆ�iနယမ် ှေဒvလဲ့လ့ဲဝငး်ေဆ ွခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၃၂) စ�့်ကိငုမဲ်ဆ�iနယ်မှ ဦးကw ည်ပx �ံး ခငွ့် ၂ ရက်၊ 

 (၃၃) အရာေတာမ်ဲဆ�iနယ်မှ ဦးေကျာ်မြ င် ့ခငွ့် ၂ ရက်၊  

 (၃၄) တပ်မေတာသ်ားကုိယ်စားလှယ ်ဗိုလမ်ှ�းေအာငေ်ကျာလွ်င ်ခွင့် ၅ ရက်၊ 

 (၃၅) တပ်မေတာသ်ားကုိယစ်ားလှယ ်ဒတုယိဗုိလမ်ှ�းကy းီသိနး်ထွနး်တင ်ခငွ့် ၁ ရက်၊  

 (၃၆)  မြ ဝတမဲီဆ�iနယမ် ှဦးသနး်ဦး ခငွ့် ၁ ရက်၊ 

 (၃၇) မစံမီဆဲ�iနယမ် ှဦးထွနး်သိနး်(ခ)ဦးထနွး်ထနွး် ခွင် ့၁ ရက်၊  

 (၃၈) ဆဆီိုငမ်ဲဆ�iနယ်မှ ဦးဝငး်ကုိ ခငွ် ့၁၂ ရက၊် 

 (၃၉) ေနာငခ်ျိ�မဆဲ�iနယမှ် ဦးေကျာ်မြ င့် ခငွ့် ၁ ရက၊် 

 (၄၀) ေဒါပုံမဲဆ�iနယမ် ှဦးလှမြ င့် ခွင့် ၁ ရက၊် 

 (၄၁) ဖာပွနမ်ဆဲ�iနယ်မှ ဦးစုိငး်သိနး်�ိုင ်ခငွ့် ၁ ရက်၊ 

 (၄၂) မိုးမတိမ်ဲဆ�iနယမ် ှဦးေကျာ်မြ င့်(ခ)ဦးဖိးုတတု ်ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၄၃) ဘားအမံဲဆ�iနယမ် ှေဒvနနး်ေစအာွ ခငွ့် ၁ ရက်၊ 

 (၄၄) �ာွးထုိး ကy းီမဆဲ�iနယ်မှ ဦးေပါခင ်ခငွ့် ၃ ရက၊် 

 (၄၅) သရက်ေချာငး်မဆဲ�iနယ်မှ ဦးကငး်စနိ ်ခွင့် ၅ ရက်၊ 

 (၄၆) မတပီူမဲဆ�iနယ်မှ ေဒါက်တာ�ိုအပု ်ခွင့် ၅ ရက်၊  

 (၄၇)  ကy �ိ�ပငေ်ကာက်မဆဲ�iနယမ်ှ ဦးသန�်ဇင ်ခငွ့် ၂ ရက်၊ 

 (၄၈) မနတံု်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးအုိကမ်ုနး် ခွင့် ၂၅  ရက်၊  

 (၄၉) သနပ်ပငမ်ဲဆ�iနယ်မှ ဦးမြ င့်ဦး ခငွ့် ၁ ရက်၊  

 (၅၀) လက်ပတံနး်မဲဆ�iနယမ်ှ ဦးေကျာမ်ငး် ခငွ့် ၁ ရက်၊  

 (၅၁) ထးီလငး်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးခငေ်မာငး်ေဌး ခွင့် ၁ ရက်၊  

 (၅၂) ေဆာမဆဲ�iနယ်မှ ဦးေဌးေမာင ်ခွင့် ၅ ရက်၊  

 (၅၃) ပငွ့်ဖြ �မဆဲ�iနယမ် ှေဒါက်တာေအာငမုိ်းညိ� ခွင့် ၁ ရက်၊  

 (၅၄) နနး်ယွနး်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးဇငး်ဝမ ်ခွင့် ၂၆ ရက်၊  

 (၅၅) လဟယမ်ဲဆ�iနယ်မ ှဦးဆားမူ ခငွ့် ၂၆ ရက၊်  

 (၅၆) ခ�eီးမဆဲ�iနယ်မှ ဦးလှထနွး် ခငွ့် ၂၆ ရက်၊  
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 (၅၇) စစက်ိငုး်မဲဆ�iနယမ်ှ ဦးခငေ်မာငသိ်နး် ခငွ့် ၂ ရက်၊ 

 (၅၈) ကွန်ဟိနး်မဆဲ�iနယ်မှ ေဒvနနး်ဝါ� ုခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၅၉)  မြ န်ေအာငမဲ်ဆ�iနယမှ် ဦးေကျာ်မြ င့် ခွင့် ၁ ရက်၊  

 (၆၀) မိုးေမာက်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးေဇာထွ်နး် အစည်းအေဝးပx းီဆုံးသည်ထ၊ိ 

 (၆၁) ဒဂုံမx �ိ�သစ(်ဆပ်ိကမး်)မဲဆ�iနယမ်ှ ေဒါက်တာမျိ�းေအာင ်ခငွ့် ၁ ရက၊် 

 (၆၂) ေကာလငး်မဲဆ�iနယ်မ ှဦးတငဝ်ငး် ခငွ့် ၃ ရက၊် 

 (၆၃) ဗနး်ေမာက်မဆဲ�iနယ်မ ှဦးေကျာသ်နး် ခွင့် ၃ ရက၊် 

 (၆၄) အငး်ေတာမ်ဲဆ�iနယမ်ှ ဦးေကျာ်�ိုငေ်ဌး ခငွ့် ၃ ရက်၊  

 (၆၅) ဝနး်သုိမဲဆ�iနယ်မှ ဦးစိုးပိုင ်ခွင့် ၃ ရက်၊ 

 (၆၆) လဲချားမဆဲ�iနယ်မှ ဦးစိုင်းေမာငတ်င ်ခငွ့် ၅ ရက၊် 

 (၆၇) အမိမ်မဲဲဆ�iနယ်မှ ဦးေစာဂျမ်ိး ခငွ့် ၁ ရက်၊   

 (၆၈) ေဆာေ့လာမ်ဲဆ�iနယ်မ ှဦးေဇာငး်ေခါင ်အစည်းအေဝးပx းီဆုံးသည်ထိ၊ 

 (၆၉) ေညာငတ်နုး်မဲဆ�iနယမ် ှဦးေအာင်မြ သနး် ခငွ် ့၂ ရက်၊  

 (၇၀) တာချလိီတမဲ်ဆ�iနယ်မှ ဦးစုိငး်သိနး်ေအာင ်ခငွ့် ၃ ရက၊် 

 (၇၁) မိုငး်ပနမ်ဆဲ�iနယ်မ ှဦးထွနး်မြ င်ဦ့း ခွင့် ၅ ရက်၊  

 (၇၂) ေမာှဘီ်မဲဆ�iနယမ် ှဦး ကw ည်မြ င့် ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၇၃) ကျ�ေံပျာမ်ဆဲ�iနယ်မ ှေဒါက်တာစုိးသူရ ခငွ့် ၁ ရက်၊ 

 (၇၄)  မြ စ်ကy းီနားမဲဆ�iနယမ်ှ ဦးသိနး်ေဇာ ်ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၇၅) ေတာငက်တုမ်ဆဲ�iနယမ် ှေဒါက်တာစံလိ�င ်ခငွ့် ၅ ရက်၊ 

 (၇၆) ေမာလ်မx �ိငက်}နး်မဆဲ�iနယမ်ှ ဦးကုိကိုလငွ ်ခွင့် ၅ ရက၊် 

 (၇၇) ဘိုကေလးမဆဲ�iနယမ်ှ ဦးမြ သိနး် ခွင့် ၅ ရက်၊ 

 (၇၈) ဝါးခယမ်မဲဆ�iနယ်မှ ေဒvမြ င့်မြ င့်စနး် ခွင့် ၅ ရက်၊ 

 (၇၉) ငပုေတာမဲဆ�iနယမ်ှ ေဒvခငသ်နး်မြ င့် ခငွ့် ၁ ရက်၊ 

 (၈၀) ကန်ကy းီေထာင့်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးေကျာဝ်ငး် ခွင့် ၃ ရက်၊ 

 (၈၁) သာေပါငး်မဲဆ�iနယမ်ှ ဦးဝငး်သနး် ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၈၂) ဝက်လက်မဲဆ�iနယ်မှ သူရဦးေအးမြ င့် ခငွ့် ၁ ရက၊် 
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 (၈၃) မိုးည�ငး်မဲဆ�iနယမှ် ဦးေကျာစုိ်းေလး ခငွ့်၂၄ ရက်�ငှ့်  

 (၈၄)  က}နး်စမုဆဲ�iနယမ် ှေဒvတငတ်ငရီ် ခငွ့် ၂ ရက်တုိ� ဖြ စ် ကw ပါတယ်။ ယေန� ခွင့်ပန်ကw ားသူ 

များအား ခွင့်ပြ �ေပးပါရန် ေလးစားစွာ ပန်ကw ားအပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။   

 ဒုတိယဥကV�။  ။ ခငွ့်ပန်ကw ားသူအားလံုးကုိ ခငွ့်ပြ �ပါတယ်။ 

   ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝးတက်ေရာက်မ� အေခြ အေနကုိ 

မှတ်တမ်းတင်ခြ င်း  

 ဒုတိယဥကV�။  ။ လ|တ်ေတာ်ကုိယစ်ားလှယမ်ျားခငဗ်ျား။ ဒကီေန� အစည်းအေဝးမာှ 

တက်ေရာကခ်ငွ့်ရှိတဲ့ လ|တေ်တာကုိ်ယစ်ားလှယ် ၄၁၇ ဦး၊ ယခငက် ခငွ်ပ့န်ကw ား၍ ခွင့်ပြ �ထားသူ  ၁၉ 

ဦး၊ ယေန�ခငွ့်ပြ �ထားသူ ၈၄ ဦး ဖြ စ်၍ လ|တေ်တာ်ကခငွ့်ပြ �ထားသူစုစုေပါငး် ၁၀၃ ဦး ဖြ စ်ပါတယ။် 

ခငွ့်မ့ဲပျက်ကွက်သူမရှိပါ။ ယခ ု လ|တေ်တာ်ကုိယစ်ားလှယ်များ အစည်းအေဝး တက်ေရာကမ်� 

အေခြ အေနကုိ လ|တ်ေတာရဲ်�အတည်ပြ �ချကရ်ယပူါမယ။်  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကိယုစ်ားလှယ်များ 

အစည်းအေဝး တက်ေရာကမ်�အေခြ အေနတင်ပြ ချက်ကို အတည်ပြ �ရန ် လ|တ်ေတာက် သေဘာတ ူ

ပါသလားခငဗ်ျား။ 

[သုးံ ကy မိတ်ိုင်တိုင်ေမးမြ နး်ပါသည။် လ|တေ်တာ်က သေဘာတူပါသည။်] 

ဒုတိယဥကV�။     ။ လ|တ်ေတာက် သေဘာတူတဲအ့တကွ ် ကိုယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝး 

တက်ေရာကမ်�အေခြ အေနကုိ အတည်ပြ �မှတ်တမ်းတင်ေ ကw ာငး် ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်  ပြ ည်သူ�ေငွစာရင်းေကာ်မတီ၏ အစီရင်ခံစာတင်ပြ ခြ င်း 

 ဒုတိယဥကV�။  ။ အစအီစ� ်၅ ကုိေဆာငရွ်က်မာှဖြ စပ်ါတယ်။ လ|တေ်တာက်ိယုစ်ားလှယ် 

များခငဗ်ျား။ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ ် ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တီက အစီရငခံ်စာကိ ု တင်ပြ ရန်ဖြ စ်၍ 

အစရီငခ်ံစာတင်ပြ ဖုိ� ဖိတ်ေခvပါတယ်။ 

 ဦးေမာင်တုိး(အတွင်းေရးမှ�း၊ ပြ ည်သူ�ေငစွာရင်းေကာ်မတီ)။  ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 

ဒတုယိဥကV� ကy းီ�ငှ့် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာက်ိုယ်စားလှယ်များ၊ က� ေရာက်လာေသာဧည့်သည်ေတာမ်ျား 

အားလံုး ေလးစားစာွဂါရဝပြ �အပပ်ါတယ်။ က}နေ်တာက်ေတာ ့ ပခဲးူတုိငး်ေဒသ ကy းီ၊ မငး်လှမဲဆ�iနယ်မှ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာကုိ်ယ်စားလှယ် ဦးေမာငတ်ိုးဖြ စပ်ါတယ်။ ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တီရဲ� 
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အတငွး်ေရးမှ�းဖြ စပ်ါတယ်။ ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တရီဲ�အစီရငခံ်စာကုိ က}နေ်တာ့်အေနနဲ� 

အေသးစိတ်ဖြ န်�ေဝပx းီဖြ စတ့ဲ်အတွက် လ|တေ်တာက်ိုယ်စားလှယ် ကy းီများ သိသင့်တဲ့အချ�ိ�အချကေ်တ ွ

ကိပု ဲက}နေ်တာ့်အေနနဲ�တင်ပြ မှာ ဖြ စ်ပါတယ်။  

 က}နေ်တာတ်ို�ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာမှ်ာ ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တီကုိ မတလ် ၃ ရကေ်န�က စဖွဲ� 

 ပx းီတ့ဲအချနိမှ်ာပ ဲ က}နေ်တာတိ်�ုေကာ်မတဦကV�ဖြ စတ်ဲ့ ဦးသူရိနေ်ဇာ်ကေနပx းီေတာ ့ ေမာကွ်နး်တုိက်မှာ 

ရိှတဲ့ ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တနီဲ�ပတ်သက်တဲ ့ စာရက်ွစာတမ်းေတွကုိ ရာှေဖွပx းီေတာ ့ က}နေ်တာတ်ိ�ု 

ကိေုပးပါတယ်။ အဒဲမီာှ ေရးထားတာဆိုလုိ�ရှိရင်ေတာ ့ Slide မာှပါတဲအ့တိုငး်ပါပဲ။ လ|တေ်တာဟ်ာ 

တာဝနရ်ှိိတယဆ်ိုပx းီေတာ ့ သိရတဲ့အတွက် ဒအီတိုငး်ပ ဲ က}နေ်တာ်တို�လုပခ်ဲ့ပါတယ်။ အဒဲေီတာ့ PAC 

ဆိုေတာ ့က}နေ်တာတ်ို� အ �ဂလန်�ိုငင်ံရဲ� PAC ကုိေလ့လာပါတယ်။ အ �ဂလန�်ိုငင်ရံဲ� PAC ဟာ အေစာ 

 ကy းီဖွဲ�ခဲ့တာဖြ စ်ပx းီေတာ ့ယခုလညး်ပ ဲတကယ်ကုိ့တနခ်ိုး ကy းီတ့ဲေကာမ်တီတစ်ခုဖြ စ်ပါတယ်။ သူကေတာ ့

Value-for-Money �ငှ့် EEE ကုိစစ်တယ်ဆိုပx းီေတာ ့သူက ex-post လုိ�ေခvတဲ့ လုပေ်ဆာင်ပx းီေတာမှ့ 

စစတ်ဲ့စနစ်ဖြ စပ်ါတယ်။ ဒါ ex-post န�ဲ ex-ante �စှမ်ျိ�းရှိပါတယ။် ex-post ဆိုတာ အဒဲလုိီဖြ စ်ပါ 

တယ်။ တကယ့်စာရငး်အမှနေ်တကွိုစစ်တာ ဖြ စ်ပါတယ်။ Estimate ေတွကုိမစစပ်ါဘူး။ ex-ante 

ဆိုတာကေတာ ့ ဘတဂ်ျက်ကိုစစ်တယ်။ ဒါ အေမရိကနစ်နစ်ကုိေပြ ာရမာှဖြ စ်ပါတယ။် အကw မး်ဖျငး် 

ေပြ ာလုိ�ရိှရငေ်တာ ့ အေမရကိန်�ိုငင်ရဲံ�စနစက်ေတာ ့ Separation of Power ကိုကျင့်သုံးတာဖြ စ်တဲ့ 

အတွက် အုပ်ချ�ပ်ေရးအဖွဲ�ကုိ အစကတညး်က ဘတဂ်ျက်မတိငုမီ်ကတည်းက ဘတဂ်ျက်ကုိစစဖုိ်� 

အတွက်ကုိ ၈ လအချနိယူ်ပx းီေတာ ့ သူကစစ်ပx းီေတာ ့ ေနာကဆ်ုံးမှာ အကုနလံု်း လပု်ေနတ့ဲကာလမှာ 

လည်းစစ်တယ်။ ပx းီလုိ�ရိှရင်လညး်ပ ဲေနာက်ပုိငး်မှာ GAO ဆိုတာနဲ� စစ်ပါတယ်။ အပုခ်ျ�ပေ်ရးအဖွဲ�ကိ ု

ေတာက်ေလ�ာကစ်စေ်ဆးတ့ဲစနစက် အေမရိကနစ်နစ်ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါက ေစာစာက က}နေ်တာေ်ပြ ာတဲ့ 

ဟာပါ။ ေစာေစာက PAC ေကာမ်တေီတွက Effectiveness နဲ� Efficiency တို�ဆိုသလိ ု ဒ ီ US 

Congress ရဲ�ေကာမ်တီေတကွေတာ ့ ဒဟီာေတကွိစုစတ်ယ်လုိ� Waste တို�၊ Fraud တို�၊ Abuse တို�၊ 

Mismanagement တိ�ုကုိစစတ်ယ်လုိ�ဆိုပါတယ်။  

 ေကာမ်တေီတရွဲ�တာဝနေ်တွမှာလညး်ပ ဲUS Congress မာှေတာ ့ေကာမ်တီေတွဟာ အဓိကပါ။ 

ေကာမ်တေီတွဟာ ေပvလစီကိုလည်းပဲချမတ်ှတယ်။ ေကာမ်တေီတွဟာ GAO ရဲ� Objection ေတကွို 

လည်း ေကာမ်တေီတွကစစပ်ါတယ်။ ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� PAC ဆိုတာ US Congress မာှမရိှပါဘူး။ 

ဘတဂ်ျက်ေကာ်မတေီတာ့ရှိပါတယ်။ က}နေ်တာ်တို��ိုငင်ရံဲ�စနစက်ို ကw ည့်လို�ရိှရင ် က}နေ်တာ်တို�ဟာ 
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အေမရိကန်�ိုငင်ံရဲ�စနစက်ိ ုယူထားပx းီေတာ ့Separation of Power လုပ်ထားတယ်။ သုိ�ေသာ်လညး် 

ဖွဲ�စည်းပံုအေခြ ခဥံပေဒမာှ PAC ကုိပ ဲ ဖဲွ�စည်းဖို�ေဖာ်ပြ ထားပါတယ်။ ဘတဂ်ျကေ်ကာမ်တဖီွဲ�ရမယ်လိ�ု 

ေရးထားခြ ငး်မရှိပါဘးူ။ PAC ဟာ Standing ေကာမ်တ(ီ၄)ခအုနက်ကတစခ်ုဖြ စ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ ်

တို��ိုငင်ံရဲ�ဥစ[ာက bi-cameral လုိ�ေခvေသာ်လညး်ပ ဲအေမရိကန်�ိုငင်ံလုိ bi-cameral  ကုိပီပြ ငတ်ာ 

မဟုတပ်ါဘးူ။ အေမရိကန်�ိုငင် ံSenate ဆိုတာ လူ ၁၀၀ ပရှဲပိါတယ်။ ေအာက်လ|တေ်တာ်က လူ ၄၀၀ 

ေကျာေ်လာက်ရှိေသာ်လည်းပဲ လူ ၁၀၀ ကသေဘာမတရူင ်၄၀၀ ေကျာက် ဘာမှလပ်ုလို�မရပါဘူး။ ဒါမှ 

bi-cameral   အစစ်ပါ။ က}နေ်တာတ်ို�ကေတာ ့ bi-cameral   အသွငေ်ဆာငေ်သာ်လညး်ပ ဲ အေရး 

 ကy းီတဲ့ဥပေဒ(၃)ခုကုိ ပြ ည်ေထာငစ်ုလ|တေ်တာမှ်ာ တငရ်မယ်လို�ေရးထားသလိ ု လ|တေ်တာ(်၂)ခုဟာ 

သေဘာကဲွလွဲလုိ�ရိှရင ် ပြ ည်ေထာငစု်လ|တေ်တာမ်ာှ ထိငု်ပx းီေတာ ့ မခဲွဲရမယ်လို�ေပြ ာတာဖြ စ်တဲအ့တကွ ်

ေ ကw ာင့် uni-cameral ဆန်ဆနပ်ဲဖြ စေ်နတာဆိုတာကုိ ေတွ�ရပါတယ်။  

 ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� ဒမီာှရိှတဲ့ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ရဲ� ပြ ညသူ်�ေငစွာရငး်ေကာမ်တ၊ီ အမျိ�းသား 

လ|တ်ေတာရ်ဲ� ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တီတို��ငှ့် ပြ ည်ေထာငစ်ုလ|တေ်တာရဲ်� ပူးေပါငး်ေကာမ်တ၊ီ 

 ပြ ည်ေထာငစု်လ|တေ်တာ်ရဲ� ပူးေပါငး်ေကာ်မတီကသာလ�င ် အလုပ�်�ပ်ပx းီေတာ ့ ေနာက်ပိုငး်မာှ အထးူ 

သဖြ င့် စာရငး်စစဥ်ပေဒကုိပြ င်ပx းီတ့ဲေနာက်ပိငုး်မှာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်နဲ�အမျိ�းသားလ|တေ်တာတ်ို�ရဲ� 

ေငစွာရငး်ေကာမ်တီဟာ သပိ်ပx းီေတာ ့ အလုပမ်ရိှသလိုဖြ စသ်ာွးခဲပ့ါတယ။် PAC ဆိုတာေတာ ့

ကမoာမှာကw ည့်မယ်ဆိရုငေ်တာ ့ Opposition Party Member ေတွကိေုတာ့ရင ် ပါတအီချိ�းကျ 

အရပါေသာ်လည်းပဲ ဒါကိ ုCounter Balance အေနန�ဲ PAC ရဲ�ဥကV�ကိ ုက}နေ်တာတ်ို� Opposition 

ပါတီကုိ ခန်�အပ်ေလ့ရှပိါတယ။် အားလုးံေတာမ့ဟုတ်ပါ ဘူး။ Two, Third of the PAC  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

က}နေ်တာတ်ို�ေကာမ်တအီေနနဲ� Common Wealth Countries ေတွဖြ စ်တဲ ့ အ �ဂလန်�ိုငင်ံရဲ� PAC 

စနစကုိ်ကျင့်သုးံတဲ ့ကေနဒါ�ိုငင်၊ံ ေနာက်တစခ်ါ အ �ဂလန�်ိုငင်၊ံ အ�ိiိယ�ိုငင်တုိံ�ကုိသာွးေရာက်ပx းီေတာ ့

PAC ေတ ွ ဘာေတွလုပ်တယ်ဆိုတာကိ ု က}နေ်တာတုိ်� ေလ့လာခဲ့ပါတယ်။ PAC ရဲ�သေဘာကေတာ ့

ပါလီမနေ်တွဟာ Executive ကုိ လုပ်ပိုငခ်ငွ့်၊ ဘတဂ်ျကေ်တခွျေပးမယ်။ ပx းီလို�ရိှရင ် Executive က 

 ပြ န်ပx းီေတာ ့ Accountability  ပြ နအ်စရီင ် ခရံမာှဖြ စပ်ါတယ်။ ဒါကိ ု က}နေ်တာတ်ို� Audit 

နဲ�စစ်တာဖြ စပ်ါတယ်။ ဒါ PAC ဖွဲ�ထားရငေ်တာ ့ဒလုိီပ ဲAccountability ကုိလုပရ်မှာဖြ စ်ပါတယ။်  

 သူတို�ဆီက PAC ဆိုလုိ�ရိှရင ် ဒါ က}နေ်တာတ်ို� PAC ရဲ� Hearing ေတွဟာ က}နေ်တာတ်ို� 

အစည်းအေဝးမဟုတပ်ါဘူး။ ကw ားနာမ�ပါ။ ဒါကုိလည်းပ ဲ က}နေ်တာတ်ို�က အစည်းအေဝးလပု်သလိပု ဲ
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 ကw ားနာမ�ဆိုပx းီေတာ ့ ေရ�ှမာှထုိငရ်တဲ့ဥစ[ာကိ ု လက်မခံ�ုိငလ်ို�ရိှရငေ်တာ ့ က}နေ်တာတ်ို� PAC အေနန�ဲ 

ပီပြ ငမ်�မရိှပါဘူး။ သတူို��ိုငင်ံကဟာပါ။ ဒါ က}န်ေတာတ်ို� အ �ဂလန�်ိုငင်ရံဲ� PAC က Westminster 

Foundation for Democracy ရဲ�အစအီမံနဲ� က}နေ်တာတ်ို�ဆီကုိ PAC နဲ�ပတ်သက်တဲ့သင်တနး်ေတ ွ

ကိ ု လာပx းီေတာ ့ Workshop ေတွလာပx းီေတာ့လုပပ်ါတယ်။ ပြ ည်ေထာငစ်စုာရငး်စစ်ချ�ပဥ်ပေဒမှာ 

ဆိုလိ�ုရိှရငေ်တာ ့ ပြ ည်ေထာင်စုစာရငး်စစ်ချ�ပ်�ုံးဟာ အမျိ�းသားလ|တေ်တာ်ကုိေရာ၊ ပြ ညေ်ထာငစု် 

လ|တ်ေတာ်ကုိေရာ တင်ပြ ရမယ်ဆိုတဲ့သေဘာ ဒါဥပေဒထဲမာှ (က)မာှပါပါတယ်။ ပထမပိုငး်တနုး် 

ကေတာ ့ အဒဲလီိုပ ဲ လ|တ်ေတာ်�စှ်ခုလုံးကုိတငပ်ါတယ်။ ေနာကပ်ိငုး်မာှေတာ ့ ပြ ညေ်ထာငစု်စာရငး်စစ ်

ချ�ပ်ဥပေဒပြ င်ပx းီတဲ့အခါမာှေတာ ့ ပြ ည်ေထာငစု်လ|တေ်တာ်ကုိပတဲင်တာကုိ ေတွ�ရမာှဖြ စပ်ါတယ်။ 

 ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တဝီငမ်ျားဟာလည်းပဲ ဒဦပေဒအရ ေငစွာရငး်ပူးေပါငး်မှာ သွားေရာက်ပx ီး 

ေတာ ့ ပြ ည်ေထာငစု်လ|တေ်တာမ်ာှ တာဝန်ထမး်ေဆာင်ရပါတယ်။ ပထမဦးဆုံးဖွဲ�တဲ့ ပြ ညေ်ထာငစု် 

ပးူေပါငး်ေကာမ်တမှီာဆိုလို�ရိှရင ် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်က ၇ ေယာက်၊ အမျိ�းသားလ|တေ်တာ်က ၇ 

ေယာက်၊ ၁၄ ေယာကန်ဲ�ဖွ�ဲခဲ့ပx းီေတာ ့ေနာက်ပိုငး်မာှေတာ ့၁၅ ေယာက်စနီ�ဲ ၃၀ ဖွ�ဲပါတယ။် အခု ေနာက် 

ဆုံးမာှေတာ ့ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်က ၇ ေယာက်၊ အမျိ�းသားလ|တေ်တာက် ၇ ေယာက်၊ ၁၄ ေယာက်။ 

ေနာက်တစခ်ါ ဒုတိယနာယက ဥကV�ဖြ စတ်ဲ့အတက်ွ ၁၅ ေယာက်န�ဲ က}နေ်တာတ်ို� ပူးေပါငး်ကုိ ဖွဲ�ပါ 

တယ်။ မြ နမ်ာ�ိုငင်ရဲံ� ဘတဂ်ျက်ကိစ[ေလးကို က}နေ်တာတ်ို�က နည်းနည်းေပြ ာရမှာဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဘာေ ကw ာင့်လည်းဆိုေတာ ့ ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တဟီာ ဘတဂ်ျက်ကုိလညး်ပဲ အစကတည်းက 

က}နေ်တာတ်ို� အနည်းနဲ�အများေတာ့လုပခ်ဲရ့ပါတယ်။ က}နေ်တာ်တို�ရဲ� ဒစိီစစခ်ျက်ေတကွို ဥပေဒ ကw မး် 

ကိေုပးပx းီေတာ ့ဥပေဒ ကw မး်ေကာမ်တီကေနပx းီေတာမှ့ သ�ူရဲ�ထင်မြ ငခ်ျက်ကို လ|တ်ေတာမှ်ာတင်တာ ဖြ စ် 

ပါတယ်။ က}နေ်တာတ်ို�ဟာေတွကုိေတာ ့ က}နေ်တာ်တို� တုိက်�ိုက်တငလိ်�ုမရပါဘူး။ က}နေ်တာတ်ို�ရဲ� 

ဘတဂ်ျက်အေနအထားကေတာ ့ International အဖွဲ�အစည်းေတကွ ေ ပြ ာတာဆိုလုိ�ရိှရင ် က}နေ်တာ ်

တို�ဆီမှာ ဘတဂ်ျက်ဟာဆိုလို�ရိှရငေ်တာ ့ Authority ကလညး်ပ ဲ အရမး်နည်းတယ်။ အလယေ်ခါင်က 

 မြ နမ်ာ�ိုငင်ပံါ။ ေနာက်ပx းီလို�ရှိရင ် Transparency လည်းနညး်တယ်ဆိုတာရိှပါတယ။် ဘတဂ်ျက ်

ဆိုလိ�ုရိှရငေ်တာ ့ လပုင်န်းစ�(်၄)ခရုှိပါတယ်။ Drafing တို� ၊ Approval တို� ၊ Implementation။ 

Audit မှာရိှတနုး်ကဆိုလို�ရိှရင ် အငဒ်ိုနးီရှား�ိုငင်ကံဆိုလို�ရိှရင်ေတာ ့ Drafing ထကဲစပx းီေတာ ့

လုပပ်ါတယ်။ ဘတဂ်ျက်ေရးဆွဲတာကစပx းီေတာ ့ အငဒ်ိုနးီရှား�ိုငင်မံာှ ဒဟီာလုပ်ပါတယ်။ သူဟာ 
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က}နေ်တာတ်ို�လုိပ ဲ သမpတစနစကုိ်ကျင့်သုးံတဲ့�ိုငင်ံဖြ စ်ပါတယ်။ က}နေ်တာတ်ို�ဆမှီာေတာ ့ဒါကုိမလပု်�ိုင ်

ေသးပါဘးူ။  

 က}နေ်တာတ်ို�က ဒမီာှ Parliamentary Budget Office ဆိုတာဖွဲ�ဖို�လုိပါတယ်။ ဒါကိ ု

က}နေ်တာတ်ို� Budget System Law မာှလည်းထည့်ဆွပဲါတယ်။ သို�ေသာလ်ညး်ပ ဲ အမျိ�းသားလ|တ ်

ေတာမ်ာှ ဒဟီာကိ ု ပြ န်ပx းီေတာ့ဖြ �တခ်ျလုိက်ပx းီေတာ ့ အတည်ပြ �တဲ့အခါမှာ ဒ ီ Parliamentary 

Budget Office ဆိုတဲ့ဥစ[ာဟာ ပါမသွားပါဘူး။ ဒါေလးကုိ က}နေ်တာ်က အနည်းငယရ်ငှး်ပြ ခြ င်းသာ 

 ဖြ စပ်ါတယ်။ PBO ဆိုတဲ့ဥစ[ာက ဘ�ာေရးေကာမ်ရငှန်ဲ�ယှ�်ပx �ိငလ်ပုဖ်ို�မဟုတပ်ါဘူး။ တကယေ်တာ ့

အချ�ပအ်ားဖြ င်ေ့ပြ ာလုိ�ရိှရင ် လ|တေ်တာ်မာှရိှတဲ့ လ|တ်ေတာရ်ဲ�ကုိယစ်ားလယှေ်တွဟာ ဘတဂ်ျက်ကို 

မက}မး်ကျင်�ိုငပ်ါဘူး။ ဒ ီ Accountant ပဲလုပ်ခဲ့ဖးူဖးူ၊ Audit ပဲလုပ်ဖးူဖူး ဒါေတွကမတပူါဘူး။ 

က}နေ်တာတ်ို�ကုိယတ်ိုင်လည်းပဲ MD လုပခဲ်တ့ာပါ။ ဘတဂ်ျက်ဆိုတာက လ|တေ်တာေ်ရာကမ် ှ ေတွ�ဖးူ 

တာပါ။ ပြ ည်ေထာငစ်ုတစ်ခုလံုးရဲ�ဘတဂ်ျကဆ်ိုတာ။ အဒဲေီတာ ့ေရးဆဲွတဲ့ပုဂXိ�လ်ေတကွေတာ ့အမx ဲတမ်း 

ဒါကုိဆွဲေနရတဲအ့ခါကျေတာ ့ သေိသာ်လညး်ပ ဲ က}နေ်တာတ်ို�လ|တေ်တာ်ကိုယ်စားလှယ်ေတွက တချိ�� 

ဟာေတမွသိ�ိုငပ်ါဘူး။ သူတို�ကုိလည်းပဲ ရငှး်ေအာငဆ်ွခဲိငုး်ဖုိ�၊ ဘ�ာေရးဝန်ကy းီဌာနကုိဆွဲခိငုး်လို� 

လည်းမရပါဘူး။ သူတို�က သူတို�ဟာသူတို� ရငှ်းေနတာဖြ စ်တဲ့အတွက် ဒီ့ထက်ရှငး်ေအာင ် သူတို�က 

မလုပတ်တ်ပါဘူး။ ေနာက် သူတို�ကလည်း အမx တဲမး်အလုပ�်�ပေ်နတဲအ့ခါကျေတာ။့ အဒဲေီတာ ့ဒလိီမုျိ�း 

Executive နဲ� လ|တေ်တာ ် MP ေတရဲွ� ကw ားမှာရိှတဲ့ဟာကုိ ဒ ီ PBO ဆိုတဲ့ Parliamentary Budget 

Office နဲ�လုပတ်ယ်ဆိုတာဟာ လွနခဲ်တ့ဲ့ ၁၀ �စှအ်တငွး်မာှ ဒါဟာ �ိုငင်ံတကာမာှကျင့်သံုးလာတယ်ဆို 

တာကိ ု က}နေ်တာတ်ို�ေတွ�ရမာှ ဖြ စ်ပါတယ်။ PBO ဟာဘာလုပ်လဲဆိုလုိ�ရိှရင ် ��ပေ်ထးွေနတဲ့ဘတဂ်ျက် 

ေတွကုိရှငး်ေအာငလု်ပ်ေပးမယ။် ေနာက်တစခ်ါ Transparency မရှိဘူးဆိုလုိ�ရှရိင် မရှတိဲ့ဟာကုိ 

ရိှေအာငေ်ထာက်ပြ ပx းီေတာ ့ Executive ကိလုုပ်ဖုိ�အတွက် ပါလီမန်ကိတုင်ပြ မယ်။ ဒါလိုဟာမျိ�းေတ ွ

Credibility, Budget Process အဓကိကေတာ့ဖြ င့် Accountability ကုိ Promote လုပဖုိ်� 

အတွက်ကုိ လ|တေ်တာ်ကိ ု Support လုပမ်ယ်အ့ဖွဲ�အစည်းဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါဟာ ပါတစီွဲကငး်တဲ့ 

Nonpartisan အဖွဲ�အစည်းမျိ�းဖြ စ်ပါတယ်။ ဒဟီာေတကွို က}နေ်တာတ်ို� ကိရုးီယား�ိုငင်ံမှာ ၂၀၀၃ 

ခု�စှမ်ှာဖွဲ�ခဲပ့ါတယ်။ National Assembly Budget Office လုိ�ေခvပါတယ်။ ကျနတ်ဲ့ ကေနဒါတို�၊ 

ဆွီဒငတ်ို�၊ South Africa တုိ�မာှက (PBO)Parliamentary Budget Office လုိ�ပေဲခvပါတယ်။ 

ေနာက် United Kingdom မှာကေတာ ့ Office for Budget Responsibility ဆို ပx းီေတာဖဲွ့� ပx းီ 
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ဒါကုိေတာ ့ UK ကေတာ ့ တခြ ား�ုိငင်ေံတနွ�ဲ မတူတာကေတာ ့ Executive ကေနပx းီေတာဖဲွ့�တာ 

 ဖြ စပ်ါတယ်။ ဖြ စ်ပx းီတဲ့အခါမှာ ဒါဟာ Independent Analysis လုပတ်ဲ့ ဘတဂ်ျက်နဲ�ပတ်သက ်

 ပx းီလုပ်တဲ့အဖွဲ�အစည်းဖြ စ်ပါတယ်။ ပါလီမနမှ်ာဖဲွ�တာေတာ ့ မဟုတပ်ါဘူး။ တခြ ား�ိုငင်ေံတမွာှကေတာ ့

ပါလီမနမ်ာှဖဲွ�တဲ့အဖွ�ဲအစည်းေတွဖြ စ်ပါတယ်။  

  သw စေ တw းလျမာှဆိုလို�ရိှရင ် ၂၀၁၂ ခု�စှမ်ာှ ဖဲွ�ခဲ့ပါတယ်။ ထိုငး်မှာဆိုလို�ရိှရင်လညး် ၂၀၁၃ 

ခု�စှမ်ှာ စဖွဲ�ပါပx ။ီ ေနာက် ဗီယက်နမ်တို�၊ ကေမoာဒးီယားတုိ�မာှလညး်ပဲ စပx းီေတာဖဲွ့�ေနပါပx ။ီ အိ�iယိ 

မာှကေတာ ့ စပx းီေတာ ့ ဒါကိုေဆးွေ�းွတနုး်ပဲရိှပါတယ်။ ဖွဲ��ိုငတ်ာ မေတွ�ရေသးပါဘူး။ ဖိလစ်ပိုင ်

ကေတာ ့အေမရိကနစ်နစ်ဖြ စတ်ဲ့အတကွ ်Congressional Planning and Budget Department 

ဆိုပx းီေတာ ့ ၁၉၉၀ ခု�ှစ်ကတည်းက ဖိလစပ်ိငု်မှာဖွဲ�ထားပါတယ။် ေနာက် အငဒ်ိုနးီရာှးမာှကေတာ ့

သူလညး်ပဲသမpတစနစ်ဖြ စတ်ဲ့အတကွ် ဘတဂ်ျကေ်ကာမ်ရငှ်ဆိုပx းီေတာ ့၂၀၀၅ ခု�စှက် ဖဲွ�ထားပx းီေတာ ့

ဘတဂ်ျက်ကုိအေသးစိတ ်ဖိလစ်ပုိငတ်ို�၊ အငဒ်ိုနးီရှားတို�မာှ စိစစတ်ယ်ဆိုတာကိ ုက}နေ်တာတ်ိ�ု ေတ�ွရမှာ 

 ဖြ စပ်ါတယ်။ UK ကဲသုိ့�ေသာ Common Wealth Countries ေတွဟာဆိုလုိ�ရိှရင ် ယခင်တနုး်က 

ဆိုလိ�ုရိှရင ်PAC ပဲရှိ ပx းီေတာ ့ဘတဂ်ျက်ကုိ Executive ကတင်လာလုိ�ရိှရင ်တစ်ပတအ်တငွး်မာှ၊ သုးံ၊ 

ေလးရက်အတွငး်မာှ ဘတဂ်ျက်ကုိအတည်ပြ �ေပးေလ့ရှိပါတယ်။ ဒါဟာလည်းပ ဲ ပါတနီဲ�အစိုးရနဲ�က 

အရမး်ေပါငး်ေနပx းီေတာ ့ အာဏာရပါတီကတငတ်ာဖြ စ်တဲ့အတွက ် ဘတဂ်ျက်ကုိ စစေ်လမ့ရှပိါဘူး။ 

သို�ေသာလ်ညး်ပ ဲေနာက်ပုိငး်မာှေတာ ့ဒလုိီမျိ�းဘတဂ်ျက်ကုိ မစစ်ဘဲလ|တ်ထားတဲ့အချနိမှ်ာ �ိုငင်ေံတမှွာ 

ေ က� းမx  ီ Debt ေတွဖြ စ်လာတဲ့အခါကျေတာ ့ ဘတဂ်ျက်ကုိ လွနခဲ်တ့ဲ ့ ၁၀ �စှအ်တငွး်မာှ လ|တ်ေတာ ်

ေတွဟာ ဘတဂ်ျက်ကိုလညး်ပ ဲ စစ်ဖုိ�လုိတယ်။ ေစာင့်ကw ည်ဖုိ့�လုိ�တယ်။ အေ က� းေတွကုိလညး် ကw ည့်ဖို� 

လိတုယ်ဆိုတဲ့အေတးွအေခvဟာ ေပြ ာငး်လာတာ ဖြ စပ်ါတယ။် ဟိုးအရငတ်နုး်က အေတးွအေခvနဲ� 

လွနခဲ်တ့ဲ့ ၁၀ �စှ်တနုး်ကေပြ ာငး်သွားပx ။ီ ဒါေကw ာင ့်မို�လို� လ|တေ်တာေ်တဟွာ အထူးသဖြ င့် က}နေ်တာ ်

တို�လိ ုသမpတ စနစ်ကုိ Separation of Power ကျင့်သံုးတဲ့�ိငုင်ေံတွဟာ ဘတဂ်ျကကုိ်စစ်ဖို�လိတုယ်။   

စစတ်ဲ့အခါ မာှလညး်ပဲ က}မး်ကျငဖိ်ု�လုိတဲ့အတကွ ် PBO လုိဟာမျိ�းဟာ မဖွဲ�လုိ�ရိှရငမ်ဖြ စ်ဘူး။ 

ဖွဲ�ရမယ်ဆိုတာကုိ က}နေ်တာ့် အေနနဲ� တင်ပြ ခြ ငး်ဖြ စပ်ါတယ။် အခမုဖဲွ�ရင်လည်း ေနာငေ်တာ ့

ဖွဲ�ရမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ေနာက်တစခ်ု ဒါ က}နေ်တာ်တို�ကိ ု AIPA ကေနပx းီေတာ ့ ဘတဂ်ျက်နဲ�ပတ်သက်တဲ့ 

Workshop ေတ ွလာလုပတ်ာပါ။  
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ေနာက်တစ်ခ ုက}နေ်တာ ်ေငစွာရင်းေကာမ်တအီေနနဲ� Achivement ေပါ။့ ေအာင်မြ ငမ်�အေနန�ဲ 

ေပြ ာရမယ်ဆိရုငေ်တာ ့ က}နေ်တာတ်ို� MF ရဲ� ၂၀၁၄ ခု�စှ ် ေဖေဖာဝ်ါရီလမှာ အစိုးရအဖွဲ�ကုိ တငတ်ဲ့ 

Report မာှ ဒလီိုပဲ ေရးထားပါတယ။် က}နေ်တာတ်ို� Public Account Committee ဟာဆိုလုိ�ရိှရင ်

ဘတဂ်ျက်ကိစ[ေတမွှာ လုပ်လာပx းီေတာ ့Transparency နဲ� Accountablity ေတကွိ ုေတာငး်ဆိုလာ 

တယ်ဆိုပx းီေတာ။့ ေနာက်တစခ် ု ၂၀၀၈ ခု�စှ၊် Constitution ကေတာ ့ Executive ကိ ု

အားသာပx းီေတာ ့ ဆွဲထားေသာလ်ည်းပ ဲ လ|တေ်တာဟ်ာဆိုလို�ရှိရငေ်တာ့ ဒဘီတဂ်ျက်နဲ�ပတ်သက် 

 ပx းီေတာ ့Auditor General ရဲ�ဥပေဒကိုပြ ငလုိ်က်ပx းီေတာ ့ ပြ ည်သေူတရွဲ�ကုိယစ်ား ပိုပx းီေတာလု့ပ်လာ 

တယ်ဆိုတာကိ ု ေနာက်တစခ် ု IMF ရဲ� Report မှာ ထည့်ေရးထားတာဟာ ရိှပါတယ်။ Budget 

Management Law ကုိလညး်ပဲ အဒဲတီနုး်က ပြ ငဆ်င်ထားပx းီေတာ ့ Budget Management 

Law ကုိ အတည်ပြ �ခဲ့ ပx းီပါပx ။ီ သုိ�ေသာ်လည်းပဲ PBO ဖဲွ�စည်းဖုိ�လုိ� ထည့်ဆွဲထားတဲဥ့စ[ာက ဖြ �တ်ချခ ံ

လိုက်ရပါတယ်။  

 ေနာက်တစ်ခ ုက}နေ်တာတ်ို� ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တအီေနနဲ�ေတာ ့ IPU ရဲ� ေဆာငပု်ဒ်ဖြ စ်တဲ့ 

Better Parliament Stronger Democracy ဆိုတဲ့အတိုငး် က}နေ်တာတ်ို� ကy �ိးစားပx းီေတာ ့

လုပခ့ဲ်ပါတယ်။ Parliament များဟာ အရည်အေသွးပြ ည်ဝ့ပx းီေတာ ့ တကယ်အလုပ်လပုမ်ှသာလ�င ်

ဒမီိုကေရစီဟာ ပိုပx းီေတာ ့ ရမာှဖြ စ်ပါတယ်။ Parliament ေတွက ဒအီတိုငး်ပဲ  Rubber stamp 

လုပမ်ယ်ဆိုရငေ်တာ ့ဒမီိုကေရစီဟာ ရဖို�ခက်မာှဖြ စပ်ါတယ်။ ေနာက်တစ်ခ ုက}နေ်တာတ်ို� သံုးသပခ်ျက ်

 ဖြ စပ်ါတယ်။ သုးံသပခ်ျက်ေတ ွကေတာ ့Parliamentary Budget Office ဖွဲ�သင်တ့ယလ်ို� က}နေ်တာ ်

တို�အေနန�ဲ ေတ�ွရိှရပါတယ်။ ဒီဟာက �ိုငင်ံတကာေတမွှာလညး် ဖွဲ�ေနပx ။ီ လုိလည်းလုိအပပ်ါတယ်။ 

အထးူသဖြ င့် က}နေ်တာ်တို�လိ ု Separation of Power ကျင့်သံုးတဲ့�ိုငင်မှံာ ဒါ လိုပါတယ်။ 

ေနာက်တစ်ခ ုပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တအီေနနဲ�ကေတာ ့အမျိ�းသားတို�၊ ပြ ည်သူ�တို�ဟာ က}နေ်တာတ်ို� 

�ိုငင်မံှာ လက်ရှရိှိေနတဲ့ SE ေတွရဲ� ပတသ်က်တာေတ ွ SE ေတွဟာ အများ ကy းီအ��ံးေပvေနတာ 

ရိှပါတယ်။ ေနာက်တစခ်ါ SE အများစဟုာဆိုလို�ရိှရင ်�ိုငင်ေံတာရ်ဲ� သယံဇာတေတွကုိပ ဲေရာငး်စားေန 

တာဖြ စ်ပx းီေတာ ့တကယလု်ပေ်နတာမဟုတတ်ာ ဖြ စ်တဲ့အတွက် ဒါေတကွိ ုက}နေ်တာတ်ို� ေသချာစစေ်ဆး 

ဖို�လုိတယ်ဆိုတာ ေတ�ွရပါတယ်။  

 ေနာက်တစခ်ကုေတာ ့ Procurement ပါ။ Procurement Law ဟာ က}နေ်တာတ်ို��ိုငင်မှံာ 

မရိှေသးပါဘးူ။ တကယ် Executive မာှ အများ ကy းီယိုေပါက် Procurement  ဖြ စ်ပါတယ်။ 
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Procurement ဆိုတာ ဝယ်တာတစခ်ုတည်းမဟုတပ်ါဘူး။ ကန်ထ�ိုက်ေပးတာေတအွားလုးံက 

Procurement ပါ။ ငာှးပx းီလုပ်တာတို�။ ေနာကတ်စ်ခါ ပစ[ည်းဝယတ်ာတို� ဒါေတွဟာ Procurement။ 

ကမoာမှာ Procurement ကုိ ေသချာလုပ်လာပါတယ။် ဒါေတွကိ ုလ|တေ်တာ်ေတကွလညး် ေစာင့်ကw ည် ့

ပါတယ်။ က}နေ်တာတ်ို��ိုငင်ေံတွဟာ ဒဟီာေတွဟာ မလုပ်�ိုငေ်သးဘူး။ Procurement Law လည်း 

မရိှေသးတဲ့အတက်ွ ဘ�ာေရးဝန်ကy းီဌာနကုိေတာ ့ ဒါကုိေပြ ာထား၊ ေဆွ း ေ�ွးထားပါတယ်။ 

Procurement Law ေတွထွက်လာဖို�နဲ� ဒဟီာကိ ု က}နေ်တာတ်ို� လ|တ်ေတာအ်ေနနဲ� ေစာင့်ကw ည့်ဖို� 

လိမုာှ ဖြ စပ်ါတယ။်  

 ေနာက်တစ်ခုကေတာ ့ PAC တစ်ခုတည်းနဲ� အစုိးရကုိ ဟိးုယခင်တနုး်ကေတာ ့ က}နေ်တာတ်ို� 

လုပခ့ဲ်ပါတယ်။ အ �ဂလန်�ိုငင်ဆံိုလုိ�ရိှရင ် ဒစီာအုပ်ထဲမာှေရးထားပါတယ။် အေစာပုိငး်ကတည်းက 

PAC ရိှခဲ့ပx းီေတာ ့ PAC တစ်ခတုညး်ကေန ေတာက်ေလ�ာက ် Oversight ကုိလပုခ်ဲပ့ါတယ်။ 

သို�ေသာလ်ညး်ပ ဲ ၁၉၇၉ ခု�စှ် မာဂရက်သကခ်ျာအစုိးရလက်ထက်မှာ ဒလီ|တေ်တာ်ကေနပx းီေတာ ့

ပါလီမန်ကေနပx းီေတာ ့ PAC နဲ� မရေတာဘူ့း။ ဒဝီန်ကy းီဌာနေတွေစာင့်ကw ည့်မယ့် Departmental 

Related Committee ေတွဖွဲ�ရမယ် ဆိုပx းီေတာ ့မာဂရက်သကခ်ျာအစိုးရကေနပx းီေတာ ့ကန�်ကွက်တဲ့ 

 ကw ားကေန လ|တေ်တာကုိ်အတည်ပြ �ပx းီေတာ ့ အဒဲေီနာက်ပိုင်းကစပx းီေတာ ့ ၁၉၇၉ ကစပx းီေတာ ့

ေကာမ်တေီတနွဲ� ဝန်ကy းီဌာနေတကိွ ု စစိစ်တဲ့အလုပက်ို လုပ်ခဲ့တာဖြ စ်ပါတယ်။ ဝန်ကy းီဌာနေတွကိ ု

သက်ဆိုင်ရာေကာမ်တေီတကွ ေတာကေ်လ�ာက်ေစာင့်ကw ည့်မသှာလ�င ် က}နေ်တာတ်ို�ဟာ ပြ ည်သ ူ

ေတရွဲ�ဘ�ာေင ွမဆုံး��းံသင့်တာေတကုိွ ထိနး်သမိ်း�ိုငမ်ာှဖြ စ်ပါတယ်။  

 ေနာက်တစ်ခုကေတာ ့ က}နေ်တာတ်ို�ရဲ� PAC ရ�ဲ Recommendation ေတွကုိ Follow up 

လုပဖုိ်�လိပုါတယ။် ေနာက်ပိုငး်မာှေတာ ့ ေငစွာရငး်ပူးေပါငး်တာကိ ု အစုိးရအေနနဲ� ဘာေတွလုပ်တယ် 

ဆိုတာ ပြ န်ကw ားလာတာရိှပါတယ။် PAC နဲ� Recommendation ကိုလုပေ်နရငလ်ည်းလုပ်မယ်။ 

မလုပ�်ိုငလ်ို�ရိှ ရငလ်ည်း ဘာေ ကw ာင့်ဆိုတဲဟ့ာကို ပြ နေ်ဖြ ရငှး်ေပးဖုိ� လုိတယ်ဆိုတာ ေတွ�ရပါတယ်။ 

 ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး် ေကာမတေီတဟွာ ကw ားနာမ�ေတ ွ ပုံမနှေ်ဆာငရ်ွက်သင့်ပါတယ။် က}နေ်တာတ်ို� 

ပုံမနှမ်ေဆာငရ်ွက်�ိငု ် ခြ ငး်မရှိပါဘးူ။ ဒလုိီဖြ စ်ရတာေတာ ့ ေကာမ်တေီတွ လပုဖုိ်�ရက်ကိ ု လ|တ်ေတာက် 

တိတကိျကျသတမှ်တ ် ေပး�ိုင်ခြ ငး်မရှပိါဘူး။ လ|တေ်တာ်ပြ ငပ်အချနိမ်ှာ လုပဆ်ိုေသာ်လညး်ပဲ 

လ|တ်ေတာ်ပြ ငပ်အချနိမ်ာှ လုပဖ်ို�အခက်အခဲရှိတဲအ့တွက ် က}နေ်တာတ်ို� ပုံမနှလ်ပုခ်ျငေ်သာ်လညး်ပ ဲ

မလုပ�်ိုငတ်ဲ့အေနအထား ေတရွှိတဲ့အတကွ ် ဒါကိလုညး်ပဲ လ|တေ်တာ် ကy းီက တစပ်တမ်ာှ ငါးရက်လုးံ 
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လုပတ်ာကုိ ပြ နစ်�း်စားဖို�သင့်ပါတယ်။ �ိငုင်တံကာမာှ လ|တ်ေတာ်က ငါးရက်လုပေ်လ့မရှပိါဘူး။ 

အဲလုိဖြ စတ်ဲ့အတွက ်ေကာမ်တေီတအွတက်ွကိ ုအချနိေ်ပးဖို�လုိတယ်ဆိုတာ ေတွ�ရပါတယ။်  

 ေနာက်တစ်ခ ုက}နေ်တာတ်ို� ဘတဂ်ျကပ်ဲဖြ စ်ဖြ စ၊် ဘာပဲဖြ စ်ဖြ စ ်ေကာမ်တေီတွဟာ ကw ားနာမ�ေတ ွ

လုပ်တဲ့အခါမှာ အထူးသဖြ င် ့ ဘတဂ်ျကေ်ပါ။့ လုပ်တဲ့ကw ားနာမ�ေတွကုိ ဘယ်ဝန်ကy းီဌာနကိ ု

ဘယ်ေကာ်မတီဟာ ဘယေ်န�၊ ဘယအ်ချနိမ်ာှ ဘယ်မာှလုပမ်ယဆ်ိုတာေတွကုိ လ|တေ်တာက်ိုယ်စား 

လှယအ်ားလုံးကို အသိေပးသင့်ပါတယ။် လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်ေတွဟာ ကw ားနာမ�ေတကွို 

သွားေရာက်တက် ပx းီေတာ ့ ကိုယ်စိတဝ်ငစ်ားတဲ့ဝန် ကy းီဌာနကုိ သာွးေရာက်ပx းီေတာ ့ ေမးမြ နး်ေဆးွေ�းွ 

တာလုပ်သင်ပ့ါတယ်။ အလိဲမုလပု်�ိုငဘ်ူး။ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်ကလည်း မသိတဲ့အတက်ွ အဲဒမီာှ 

မတက်�ိုင်ဘူးဆိုရင ် လ|တေ်တာထ်မဲာှ စမး်စစ်တာေတွ လုပမ်ယ်ဆိုရင ် လ|တေ်တာရဲ်�အချနိေ်တွဟာ 

အများ ကy းီကနုမ်ှာဖြ စပ်ါတယ်။ တကယ့်�ိုငင်တံကာလ|တေ်တာေ်တမွာှဆိုရင်ေတာ ့အချနိဟ်ာ အရမ်းကိ ု

တိတကိျကျကိုခွေဲဝပx းီေတာ ့အငမ်တနတ်နဖ်ိးုရှိတ့ဲအချနိေ်တ ွ ဖြ စတ်ာဖြ စ်တဲ့အတွက် ဒေီကာမ်တေီတွရဲ� 

 ကw ားနာခြ ငး်ေတကုိွ လ|တေ်တာက်ိုယ်စားလှယ်ေတွကုိ ကy �ိတငအ်သိေပးပx းီေတာရ့င ် စိတဝ်ငစ်ားတဲ့ 

လ|တ်ေတာ်ကုိယစ်ားလှယ် ေကာမ်တမီှာ သာွးေရာက်ေဆးွေ�းွပx းီေတာ ့ အဒဲမီာှ ေမးခြ ငး်အားဖြ င့် ပုိပx းီ 

ေတာ ့ ထိေရာက်ပါတယ်။ ဒထဲီမာှလာလို�ရှိရင ် ဝန်ကy းီ၊ ဒတုိယဝန် ကy းီပ ဲ လာတယ်ဆိရုင ် ေမးလည်း 

သူတုိ�လညး် မသိပါဘူး။ မသိဘူးဆိုတာ သူတို�ဟာ မသိ�ိုငပ်ါဘူး။ ဘာေ ကw ာင့်လညး်ဆိေုတာ ့

က}နေ်တာတ်ို� ေကာမ်တီ Hearing လုပ်ရင ် ဝန်ကy းီဌာနေတကွ ဝန် ကy းီဌာနတစခ်ုတစ်ခုကုိ လ ူ သုးံ၊ 

ေလးဆယ် လာပါတယ်။ ဘာေ ကw ာင့်လဲဆိုေတာ ့ တချိ��ဌာနေတွက အကy းီေတွပါ။ Enterprise ေတ ွ

ခနုစခ်၊ု ရှစခု်ရှတိယ်။ Directrate ေတရွှိတယ်ဆိုရင ် ဟုိကဟာေရာ၊ ဒကီဟာေရာ မသိပါဘူး။ 

ဒါေကw ာင့် ဝန်ကy းီေတွကလည်းပ ဲ မသိ�ိုငပ်ါဘူး။ ဝန်ကy းီလည်းပ ဲ သာမနလ်ပူ။ဲ ဒတုိယဝန်ကy းီလည်း 

မသိ�ိုငပ်ါဘူး။ အဒဲလီိုဖြ စတ်ဲ့အတွက် ဒီထဲမှာေမးတာေတွဟာ သိပ်ပx းီေတာ ့ မထိေရာက်တာဖြ စတ်ဲ့ 

အတွက် ေကာမ်တေီတရွဲ� Hearing ေတွမာှဆုိလို�ရိှရငေ်တာ ့ က}နေ်တာတ်ို� အေသးစတိေ်မးလုိ�ရိှရင ်

သူတုိ�ရဲ� တကယ့်လက်ေတွ�လုပ်ေနတဲ့ Staff ေတွက ေဖြ တာဖြ စတ်ဲ့အတကွ ် ပိုပx းီေတာေ့ကာငး်တယ ်

ဆိုတာ ေတွ�ရမာှဖြ စပ်ါတယ်။  

 ေနာက်တစခ် ုPerformance Audit ကုိ က}နေ်တာတိ်�ုက မလုပ်�ိုငပ်ါဘးူ။ လ|တေ်တာအ်စမာှ 

ေတာ ့ ယခင ် နယက အစိုးရကေနပx းီေတာ ့ Performance Audit ေတွကုိစစ်ဖုိ� Auditor General 

ကိ ုေပြ ာခ့ဲတဲ့အခါမှာ Performance Audit ကုိ စာရငး်စစ်ချ�ပ်�ုံးမာှ စစ်ခ့ဲပါတယ်။ ဒါ ယခငတ်နုး်က 
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ခိုငး်ခဲတ့ာကုိ စစ်ထားပx းီသားကို က}နေ်တာတ်ို� လ|တေ်တာ်ကုိ အစပိငုး်မှာ တငခ်ဲ့တာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါ 

လ|တ်ေတာ ် အစကတည်းကပါတဲ့ လ|တေ်တာက်ိုယ်စားလှယ်ေတ ွ သိမာှဖြ စပ်ါတယ။် က}နေ်တာတ်ို� ဒီ 

ဆညေ်မြ ာငး်တာတမံ ကy းီေတဟွာဆိုလို�ရိှရင ် Performance ဘယ်ေလာက်လုပ်�ိုငလဲ် ဆိတုာကုိ 

က}နေ်တာတ်ို� စစေ်ဆးပx းီေတာ ့ တငတ်ာဖြ စပ်ါတယ်။ ေနာက်ပုိငး်မှာေတာ ့ Performance Audit ကိ ု

မစစေ်တာပ့ါဘူး။ က}နေ်တာတ်ို�ကုိလညး်ပ ဲ မတင်ေတာပ့ါဘူး။ က}နေ်တာ်တုိ�ကလည်းပ ဲ မခိုငး်�ိုငခ်ဲ့ 

ပါဘူး။ ဘာေကw ာင့်လဲဆိုေတာ ့ �ိုငင်ေံတာ်က ေငွချေပးပx းီေတာရ့င ် လယ်ေမြ ဧက ၁၀၀ ကုိ ေရေပးဖို� 

လုပခုိ်ငး်တယ်။ တကယေ်ပး�ိုငသ်လားဆိတုာကုိ ပြ န်ပx းီေတာရ့င ် ကw ည့်ရမှာဖြ စ်ပါတယ်။ နမနူာေပြ ာ 

တာပါ။ Performance Audit ေတွကုိ စစဖ်ို�လုိတယ်ဆိုတာကုိ ေတွ�ရပါတယ်။ ဒဟီာကိလုညး် ပုဒမ် 

၁၁(ဍ)အရ က}နေ်တာတ်ို� ပြ င်ထားတဲအ့တွက် ေနာငက်ိုေတာ ့ Performance Audit ေတကိွ ု

က}နေ်တာတ်ို�က စစဖိ်�ုအတွက် ဒလီ|တေ်တာ်ကေနပx းီေတာ ့ စာရငး်စစခ်ျ�ပ်�ုံးကိ ု ခုိငး်ပx းီေတာ ့

လ|တ်ေတာမ်ာှ ေဆးွေ�းွဖို�သင့်တယ်ဆိုတာ ေတွ�ရပါတယ။်  

 ေနာက်တစ်ခ ု က}နေ်တာတိ်�ုေကာမ်တီဟာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာဥ်ကV�ရဲ� လမး်�|နခ်ျကန်ဲ� 

Website ကုိ ၂၀၁၄ ခု�ှစ် ေစာေစာပုိငး်ကတည်းက Website လ|င့်တင်ထားပx းီေတာ ့က}နေ်တာ်တို�ရဲ� 

Website မှာ ဒအီစီရငခ်ံစာေတ ွေနာက်သိသင့်တ့ဲအချက်ေတအွားလံုးကုိ တငထ်ားေ ကw ာငး် ေပြ ာကw ား 

ရငး်နဲ� က}နေ်တာတ်ို� ေကာမ်တရီဲ� အစီရင်ခံစာကုိ နဂိုံးချ�ပပ်ါတယ်။ ေကျးဇးူတငပ်ါတယ်။  

[အစရီငခ်စံာအပြ ည်အ့စုံမှာ ေအာက်ပါအတိုငး်ဖြ စ်ပါသည်။] 

 ပြ ည်ေထာင်စုသမpတမြ န်မာ�ုိင်ငံေတာ် 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

 ပြ ည်သူ�ေငွစာရင်းေကာ်မတီ 

ပထမအကy မ်ိ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် သက်တမ်းကာလအတွင်း ေကာ်မတီ၏ 

ဖဲွ�စည်းေဆာင်ရွက်မ�အစီရင်ခံစာ (၃-၃-၂၀၁၁) မှ (၃၁-၁-၂၀၁၆)ထိ 

နိဒါန်း 

၁။  ပြ ည်ေထာငစု်သမpတ မြ နမ်ာ�ိုငင်ေံတာ်၏ ပထမအကy မိ ် ပြ ညေ်ထာငစ်ုလ|တေ်တာ ်

အစည်းအေဝးကို ၃၁-၁-၂၀၁၁ ရက်ေန�တငွ ် စတင်ကျငး်ပခ့ဲပါသည်။ ပြ ညေ်ထာငစ်ုသမpတ 

 မြ နမ်ာ�ိုငင်ေံတာ ် ဖွဲ�စည်းပံုအေခြ ခဥံပေဒ(၂၀၀၈ ခု�စှ)် ပဒုမ် ၄၄၁ အရ ထိေုန�မှစ၍ 
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 ပြ ည်ေထာငစု်သမpတမြ န်မာ�ိုငင်ေံတာ ် ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခဥံပေဒ (၂၀၀၈ ခု�စှ)် သည် �ိုငင်ေံတာ ်

တစ်ဝနး်လံုး၌ အာဏာတည်ခဲပ့ါသည်။ ပြ ညေ်ထာငစု်သမpတ မြ နမ်ာ�ိုငင်ေံတာဖဲွ်�စည်းပံု အေခြ ခံဥပေဒ 

(၂၀၀၈ ခု�စှ)် အခနး်(၄) ဥပေဒပြ �ေရး ပုဒမ် ၁၁၅ ပဒုမ်ခွဲ (က)တငွ ် ေအာက်ပါအတိုငး် ပြ �ာနး် 

ထားပါသည်- 

“ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာသ်ည ် ဥပေဒ ကw မ်းေကာမ်တ၊ီ ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တ၊ီ  

လ|တေ်တာ ် အခွင်အ့ေရးေကာမ်တ၊ီ အစိုးရ၏ အာမခခံျက်များ၊ ကတမိျား�ငှ့် 

တာဝနခ်ခံျက်များ စိစစ်ေရးေကာမ်တတီို�ကုိ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာက်ိုယ်စားလှယ်များဖြ င့် 

ဖွ�ဲစည်းရမည်” 

၂။ အထက်ေဖာ်ပြ ပါ ဖွဲ�စည်းပုံအေခြ ခဥံပေဒအရ ပထမအ ကy မိ် ပြ ည်သ�ူလ|တေ်တာပ်ုံမနှ်အစည်း 

အေဝး၏ တတိယေန� ၃-၃-၂၀၁၁ (ကw ာသပေတးေန�)တငွ ် ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တီကုိ ဥကV� 

(၁)ဦး၊ အတငွး်ေရးမှ�း(၁)ဦး�ငှ့် အဖွဲ�ဝင(်၁၃)ဦး ဖြ င် ့ ဖဲွ�စည်းခ့ဲပါသည်။ ဖဲွ�စည်းပုအံေခြ ခံဥပေဒအရ 

 ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တ၏ီ သက်တမး်သည် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ၏် သကတ်မ်းအတိငုး်ဖြ စ်သဖြ င့် 

ေကာမ်တ၏ီသကတ်မး်သည ်၃၁-၁-၂၀၁၆ ရက်ေန�အထ ိဖြ စပ်ါသည်။ 

၃။ ပထမအ ကy မိ်ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်သကတ်မ်းကာလအတွငး် ဖွဲ�စည်းခဲေ့သာ ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး် 

ေကာမ်တ၏ီ ဖွဲ�စည်းမ�များ၊ လုပင်နး်ေဆာငရ်ွက်မ�များ၊ ေတ�ွရိှချက်များကုိ အစရီငခ်စံာေရးသားပြ �စ၍ု 

 ပြ ည်သူ� လ|တေ်တာသ်ို� တင်ပြ အစီရငခံ်အပပ်ါသည်။ 

ရည်ရွယ်ချက် 

၄။ ပထမအ ကy မိ်၊ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာသ်က်တမ်းကာလအတွငး် ပြ ညသူ်�ေငစွာရငး်ေကာမ်တ၏ီ 

ဖွဲ�စည်း ေဆာငရ်ွက်မ�အေခြ အေနများကုိ မှတ်တမး်အဖြ စ ် ထားရှိ�ိုငေ်စရန�်ငှ့် ယခင(်၅)�ှစ်တာ 

ကာလအတငွး် အေတ�ွအကy �ံများကုိ ဒတုိယအ ကy ိမ် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ် ပြ ညသ်ူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တမှီ 

ေလ့လာသိရိှ အေထာက်အကူဖြ စေ်စရန။် 

�ုိငငံ်တကာ ပြ ည်သူ�ေငစွာရင်းေကာမ်တီ 

၅။  မြ နမ်ာ�ိုငင်တံငွ ် ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တကုိီ ၁၉၃၅ ခု�စှ်တငွ ် စတငဖ်ွဲ�စည်းခ့ဲပါသည်။ 

လွတ်လပေ်ရးရပx ီးေနာက် တိုငး်ပြ ည်ပြ �လ|တ်ေတာ(်ပါလီမန)် ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တ ီ

ပထမအ ကy မိ် အစည်းအေဝးတငွ ် ဦးစံလငွ(်�ိုငင်ေံတာစ်ာရငး်စစခ်ျ�ပ)်က ေအာက်ပါအတိုငး် 

ေပြ ာကw ားခ့ဲပါသည် - 
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“ မြ နမ်ာပြ ည်ရဲ� အခွနေ်တာေ်ငမွျား ထတုယ်ူသံုးစွဲတဲ့ကိစ[မာှ ၁၉၃၅ ခု�ှစ် မြ နမ်ာ�ိုငင်ေံတာ ်

စရီငအ်ပ်ုချ�ပမ်� အကဥ်ပေဒအရ ေဆာငရွ်က်ပုံနဲ� ယခုလကရှ် ိပြ ညေ်ထာငစု်ဖွဲ�စည်းအပု်ချ�ပ်ပု ံ

အေခြ ခဥံပေဒအရ ေဆာငရွ်က်ခြ ငး်မာှ များစွာခြ ားနားမ�ရိှေ ကw ာငး်ကိ ု အထးူသဖြ င့် မျက်ေခြ  

မပြ တဖ်ို� အလနွဘ်အဲေရးကy းီပါတယ၊် ေယဘူယျအားဖြ င် ့ ေပြ ာရမယ်ဆိုရင ် ယခင်က 

ဘုရငခ်မံငး် ကy းီဟာ ဘ�ာေရးကိစ[၊ အပုခ်ျ�ပေ်ရးကစိ[တိ�ုမာှ ေစတလုးံပိုငတ်ဲ့ ပဂုXိ�လ် ကy းီ 

ဆိုရငမ်မှားပါဘူး၊ လကရ်ှိအေခြ ခံဥပေဒအရမာှဆိုရင ်ဘ�ာေရးကိစ[များနဲ�တကွ အခြ ားကစိ[ 

အရပ်ရပ်မာှ ပါလီမန်သာလ�င ်အချ�ပအ်ခြ ာဖြ စ်ေနပြ နပ်ါတယ။်” 
၆။ အ �ဂလန်�ိုငင်ပံါလမီန်သည ် ပြ ည်သူ�ဘ�ာေငွများသံုးစွမဲ�ကုိ စစိစ်ရန်အတွက ် အထးူ 

ေကာမ်တတီစခ်ုဖြ စေ်သာ (Select Committee on Public Monies)ကို ၁၈၅၇ ခု�စှ်တငွ ်

စတငဖ်ွဲ�စည်းခဲပ့ါသည်။ ၂၀၀၇ ခု�စှတ်ငွ ်ေကာမ်တီ၏ �စှ်(၁၅၀)ေ မြ ာက်အထမ်ိးအမှတ် အခမး်အနား 

ကိ ု Holding Government to Account: 150 years of  the Committee of  Public 

Accounts ေခါငး်စ�်ဖြ င့် ကျငး်ပပြ �လုပခ်ဲ့ပါသည်။ PAC သည ် Value-for-Money  ဖြ စ်၊ မဖြ စက်ိ ု

Economy Efficiency, Effectiveness  ဖြ င် ့စစ်ေဆးပါသည်။  

၇။ အ �ဂလန်�ိုငင်၏ံ ပါလီမနဒ်မီိုကေရစစီနစတ်ငွ ် အပ်ုချ�ပ်ေရးအဖွဲ�ကုိ ဦးေဆာင်ေသာ 

ဝန်ကy းီချ�ပအ်ပါအဝင် ဝန်ကy းီများအားလုံးသည ် ပြ ည်သူ�ကုိယ်စားလှယ်များဖြ စ်ကw ရပါသည်။ 

အပုခ်ျ�ပေ်ရးအဖဲွ�အား Oversight လုပရ်နအ်တက်ွ ယခင်က ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တ ီ

(PAC)တစ်ခုကိုသာ ဖွဲ�စည်းေဆာငရွ်က်ခဲ့ပါသည။် ဝန်ကy းီဌာနများအား ေစာင့် ကw ည့်ထနိး်ည�ိရန ်

အတွက် ေဝဖနေ်ဆးွေ�ွးခြ ငး် �ငှ့် ေမးခနွး်ေမးမြ နး်ခြ ငး်(Debate and Question)စနစ်ကိသုာ 

ကျင့်သံုးခဲ့ပါသည။် ၁၉၇၉ ခု�စှတ်ငွမ်ှ ဝန်ကy းီဌာနများဆိုငရ်ာေကာမ်တမီျား (Departmental 

Select Committees)များကုိ ဖွဲ�စည်းေဆာငရ်ွက်ခဲပ့ါသည်။ ထိစု�်က ဝန် ကy းီချ�ပ်ဖြ စေ်သာ 

မာဂရက်သကခ်ျာမ ှကန်�ကွကသ်ည့်ကw ားမှ လ|တေ်တာ်သည် အတည်ပြ �ခ့ဲခြ ငး်ဖြ စ်ပါသည်။ 

အေမရကိနကွ်န်ဂရက်၏ ဘတ်ဂျကေ်ကာ်မတီ 

၈။ အေမရကိန်�ိငုင်သံည် အာဏာ(၃)ရပခ်ွေဲဝမ�ကုိ ပီပီပြ င်ပြ ငက်ျင့်သုံးသဖြ င့် သမpတ�ငှ့် ဒတုယိ 

သမpတသာ ပြ ည်သူများမ ှ တုိက်�ိုက်ေရးွချယ် တင်ေ မြ �ာက်ခရံသူဖြ စ်ပx းီ ကျန ် Cabinet အဖွဲ�ဝငမ်ျား 

သည် ေရွးေကာကတ်င်ေမြ �ာက်ခရံသမူျားဖြ စ်ရနမ်လိပုါ။ ထို�ေ ကw ာင့် Congress သည် သမpတ၏ 

အပုခ်ျ�ပေ်ရးအဖဲွ�အား ေစာင့်ကw ည်ထ့နိး်ည�ိခြ ငး်ကုိ အေသးစိတေ်ဆာငရ်ွက်ပါသည်။ ex-ante ေခv 

 ကy �ိတငစ်စိစ်ခြ ငး်�ငှ့် ex-post ေခv ေဆာငရွ်က်ပx းီေနာက် စိစစ်ခြ ငး်(၂)မျိ�းလုံးကိ ု ေဆာငရွ်က်ပါ 

သည်။ �စှ်စ�အ်ရအသုးံခန�်မှနး်ေခြ  စာရငး်(Budget)စတင ်တင်သွငး်ချနိတ်ငွ် အေသးစိတစ်စိစ်ခြ ငး်၊ 
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ဘတဂ်ျက်အား အေကာငအ်ထညေ်ဖာေ်ဆာငရ်ွက်ေနစ�်တွင ် Oversight လုပ်ခြ ငး်၊ ဘတဂ်ျက်အား 

သုးံစွဲပx းီေနာက် Government Accountability Office(GAO) ဖြ င့် စစေ်ဆး၍ သကဆ်ိုင်ရာ 

ေကာမ်တမီျားသုိ� အစရီငခ်ပံါသည။် ထိလုုပင်နး်များကုိ Congress သည ် တိုက်�ိုက်ေဆာငရ်ွက် 

�ိုင်ခြ ငး်မရှိပါ။ ေကာမ်တမီျားမတှစဆ်င့်သာ ေဆာငရွ်က်ရပါသည်။ ေကာမ်တမီျားအား တရား�ုံး 

များက့ဲသိ�ု ဆင့်ေခv�ိုငခွ်င့် (Subpoena) အာဏာေပးအပ်ထားသည့်အပြ င ် ေကာမ်တီ ကw ားနာမ�များ 

တငွ ်လာေရာက်ထွက်ဆိုေသာ သက်ေသများသည် ကျမ်းကျနိ် ကw ရပါသည်။ 

၉။ အေမရကိန်�ိငုင် ံ Congress တငွ ် ေကာမ်တတီစခု်ချငး်၏ လုပင်နး်တာဝနမ်ျား 

(Committees and their Legislative Jurisdiction ) ကုိ သတမှ်တ်ထားသည့်အပြ င ် (General 

Oversight Responsibilities, Special  Oversight Functions �ှင့် Additional Functions of 

Committees) များကုိ သတမ်ှတ်ပြ �ာနး်ထားပါသည်။ ထုိ�အပြ င ် �စှစ်�်ဘတဂ်ျက်အား စိစစရ်ာတငွ ်

ေကာမ်တမီျား လုိက်နာလုပေ်ဆာငရ်နအ်တွက်  Budget Act Responsibilities ကိ ု ထုတ် ပြ န် 

ထားပါသည်။ ေကာမ်တီများသည် (၂)�စှ်တစ် ကy ိမ် လ|တေ်တာစ်တင်သည်�ငှ့် ေကာမ်တတီစ်ခုချငး် 

အလုိက ် Written Rules များကို ေရးဆွဲချမတှရ်ပါသည။် ေကာမ်တီတစ်ခုချငး်အလုိက် သကဆ်ိုငရ်ာ 

ဝန် ကy းီဌာနများအား ေစာင့်ကw ည့်ထိန်းည�ိမည့်အစီအစ� ် (Oversight Plan)ေရးဆွဲ၍ လ|တေ်တာ်သို� 

တင်ပြ အတည်ပြ �ချက် ရယူထားရပါသည်။ 

၁၀။ အေမရကိန်�ိငုင် ံ Congress  ၏ အမx တဲမ်းေကာမ်တီ�ငှ့် အမx တဲမ်းေကာမ်တ၏ီ Sub 

Committee  များသည် မိမိတို��ငှ့်သက်ဆိုငေ်သာ အစိုးရအဖွဲ�ဌာနများ၏ အလဟဿဖြ စမ်� 

(Waste)၊ လိမလ်ည်မ� (Fraud)၊ အလဲွသုးံစားပြ �မ�(Abuse)၊ ည့ံဖျငး်ေသာ စမီံခန်�ခွဲမ� 

(Mismanagement)များ�ငှ့် ပတ်သက်၍  ကw ားနာမ�(Hearing)ကိ ု ရကေ်ပါငး်(၁၂၀)လ�င ်

အနညး်ဆုံးတစ် ကy မိ ် ပြ �လုပ်ရပါသည။် ေကာမ်တီများသည် ေကာမ်တ၏ီ(၆)လတစ် ကy မိ ် ပုမံနှ ်

အစရီငခ်ံစာများကုိ လ|တ်ေတာသုိ်�တင်သွငး်ရပါသည်။ 

 မြ နမ်ာ�ုိငငံ်ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာ်မတီ 

၁၁။  မြ နမ်ာ�ိုငင်၏ံ ဖွဲ�စည်းပံုအေခြ ခဥံပေဒအရ အပ်ုချ�ပ်ေရးအဖွဲ�ကုိ ဦးေဆာငေ်သာ �ိုငင်ေံတာ ်

အကy းီအကဲဖြ စ်သည် ့ သမpတ�ငှ့် ဒတုယိသမpတများအပါအဝင ် ပြ ညေ်ထာငစု်ဝန်ကy းီ၊ ပြ ည်ေထာငစ် ု

ဒတုယိဝန် ကy းီများအားလုံးသည် ပြ ည်သမူျားေရွးချယ်တငေ်မြ �ာက်ထားေသာ ပြ ည်သူ�ကုိယစ်ားလှယ ်

များမဟုတပ်ါ။ ထို�ေကw ာင့် ပြ ည်သူ�ကိယ်ုစားလှယမ်ျားဖြ င့် ဖွဲ�စည်းထားေသာ လ|တေ်တာမ်ျားသည် 

အပုခ်ျ�ပေ်ရးအဖဲွ�အား အထူးေစာင့်ကw ည်ထိ့နး်ည�ိရန ်လိုအပမ်ည်ဖြ စပ်ါသည်။  
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၁၂။  မြ နမ်ာ�ိုငင်ဖံွဲ�စည်းပံုအေခြ ခံဥပေဒ၏ ထးူခြ ားချက်မာှ ပြ ညေ်ထာငစု်အဆင့်တငွ ် အေမရိကန ်

�ိုငင်ံကွန်ဂရက်၏ပံုစံဖြ စ်ေသာ အာဏာခွဲေဝမ� (Separation of Power)စနစ်ကုိ ချမှတ်ထားေသာ ်

လည်း ေကာမ်တဖီွဲ�စည်းမ�တငွ် အ �ဂလနပ်ါလီမနစ်နစတွ်င ် ကျင့်သံုးေသာ ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တ ီ

(PAC)ကုိ ဖွဲ�စည်းရန ် အတအိကျေဖာ် ပြ ထားခြ ငး် ဖြ စ်ပါသည်။ အေမရိကန်�ိုငင်၏ံပံုစံအရ 

ကက်ဘနိက် အဖဲွ�ဝငမ်ျားသည် ပြ ည်သူ�ကိယ်ုစားလှယမ်ျား မဟတုသ်ည်အ့ပြ င ် လ|တေ်တာထ် ဲ

တငွမ်ရှိသဖြ င့် ပြ ည်သူ�ကုိယစ်ားလှယ်များဖြ င့် ဖဲွ�စညး်ထားေသာ လ|တ်ေတာသ်ည ် ပြ ည်သူများ၏ 

ကိုယ်စား အစိုးရအဖွ�ဲ၏ဘတဂ်ျက်ကုိ အေသးစိတစိ်စစ်သင့်သည်မာှ ဖြ စသ်င့်ေသာ လုပေ်ဆာင်မ� 

ပင်ဖြ စပ်ါသည။် အေမရိကနကွ်နဂ်ရကတ်ငွ ်ဘတ်ဂျက်ေကာမ်တီကုိ လ|တေ်တာ(်၂)ရပလ်ုံးတငွ ် ဖဲွ�စည်း 

ထားပါသည်။ သို�ရာတွင ် မြ နမ်ာ�ိုငင်၌ံ အမx တဲမ်းေကာမ်တ ီ (Standing Committee)ဟ ု

ေခvဆိုရမည် ့ ေကာမ်တီ(၄)ခတုငွ ် ဘတ်ဂျကေ်ကာမ်တ ီ ပါဝင်ခြ ငး်မရိှပါ။ ဘတဂ်ျကေ်ကာမ်တီကုိ 

ဖွဲ�စည်းလ�င ်ယာယေီကာ်မတဟီ ုေခvဆိုရမည့် (ad-hoc committee)အေနဖြ င့်သာ စစိစရ်မည်ဖြ စ ်

ပါသည။် ထို�ေကw ာင့် ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တီသည ် ဘတဂ်ျက်ကိစ[များကုိပါ ေဆာငရွ်က်ရန ်

တာဝနရ်ှိလာပါသည။် 

၁၃။  မြ နမ်ာ�ိုငင်၏ံ ပါလီမနစ်နစ်သည် လ|တေ်တာ(်၂)ရပစ်နစ် (bi-cameral)စနစဟု် ေခvဆိုရ 

မည်ဖြ စေ်သာ်လည်း �ိုငင်ံေတာအ်တကွ် အေရး ကy းီဆုံးဖြ စေ်သာ �စှစ်�်လ|တေ်တာသုိ်� တင်သွငး်ရသည် ့

ဥပေဒကw မး်(၃)ခကုို ပြ ည်ေထာငစ်ုလ|တေ်တာ်သို�သာ တငသ်ငွး်�ိုင်ခြ ငး်၊ အခြ ားဥပေဒ ကw မး်များတငွ ်

လည်း လ|တေ်တာ(်၂)ရပ ် သေဘာကွဲလဲွလ�င ် ပြ ည်ေထာငစု်လ|တေ်တာ်တငွ ် ေဆးွေ�းွဆုံးဖြ တ်ရခြ ငး် 

တို�ေ ကw ာင့် အ�စှ်သာရအားဖြ င့် ပြ ည်ေထာငစ်ုလ|တ်ေတာသ်ည်သာ ဆုးံဖြ တခ်ျကခ်ျမှတ်�ိငုေ်သာ 

လ|တ်ေတာ(်၁)ရပ်စနစ် (uni-cameral)စနစ်က့ဲသိ�ု ဖြ စ်ေနပါသည။် အေမရိကန�်ိငုင်၏ံစနစတ်ငွ ်

လ|တ်ေတာ ် (၂)ရပစ်လုံးမသှေဘာမတူလ�င ် ဥပေဒမဖြ စပ်ါ။ သေဘာမတညူမီ�များကုိ ပးူေပါင်း 

ေကာမ်တဖဲွီ�စည်းည��ိ�ိငး်ေလ့ရိှေသာလ်ည်း လ|တ်ေတာ(်၂)ရပ ် ပးူေပါငး်ထိငု်ပx းီ မဲခွဲဆုံးဖြ တ်ခြ ငး်မျိ�း 

 ပြ �လုပ၍်မရပါ။ 

၁၄။ လ|တေ်တာမ်ျားစတငစ်အချနိတ်ငွ ် ပြ ည်ေထာငစ်ုစာရငး်စစ်ချ�ပ်�ုံး၏ အစီရငခ်စံာများကုိ 

လ|တ်ေတာ ် (၂)ရပ်လုးံသုိ� ေပးပုိ�ခဲ့ပါသည်။ ယခင် �ိုငင်ေံတာ်ငx မ်ိဝပ်ပိပြ ားမ�တည်ေဆာက်ေရးအဖွဲ� 

အစိုးရလက်ထက ် တငွ် �ိုငင်ေံတာေ်ခါငး်ေဆာငမ်ျား၏ လမး်�|နခ်ျက်အရ ဝန် ကy းီဌာနများ၏ 

လုပင်နး်ေဆာငရွ်က်ချက်များ ေအာင်မြ ငမ်� ရှိ/မရှအိေပv စစေ်ဆးသည့်အစီရငခံ်စာ (Performance 

Audit Report)ကုိ ပြ ည်ေထာငစု် စာရငး်စစခ်ျ�ပ်�ုံး၏ ၃၀-၉-၂၀၁၁ ရက်စွဲပါစာအမှတ၊် 

စဆ/၂၁၈(၄၅/၂၀၁၁) ဖြ င် ့ �ိုငင်ေံတာ်သမpတ�ုးံသို� တင်ပြ ပx းီ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ် ပြ ည်သူ�ေင ွ



20 
 

 မူကw မ်း  
 

စာရငး်ေကာမ်တီ�ငှ့် အမျ�ိးသားလ|တ်ေတာ ် ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး် ေကာမ်တတီို�သုိ� မိတe �ေပးပို�ခဲ့ပါသည်။ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ ် ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တီသည် လယ်ယာစိုက်ပျိ�းေရး�ငှ့် ဆညေ်မြ ာင်း 

ဝန်ကy းီဌာန၊ ေရအရငး်အမြ စ်အသုံးချေရးဦးစးီဌာနက တညေ်ဆာက်ပx းီစးီေသာ မြ စ်ေရတငစ်ီမံကိနး် 

များ�ှင့်ပတသ်က်၍ ပြ ည်ေထာငစ်ုစာရငး်စစ်ချ�ပ၏် အစီရငခံ်စာအေပv ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တ ီ

၏သံုးသပ်အကy ံပြ �ချကအ်စရီငခ်ံစာ အမှတစ်�(်၁/၂၀၁၂) ဖြ င့်လညး်ေကာငး်၊ လယ်ယာစိက်ုပျိ�း 

ေရး�ငှ့်ဆည်ေမြ ာငး်ဝန်ကy းီဌာန၊ ဆည်ေမြ ာငး်ဦးစီးဌာနက တည်ေဆာက်ပx းီစးီေသာ ေရေလာှငတ်မံ 

များ၊ ေရလ|ဲဆည်များ�ငှ့်ပတ်သက်၍ ပြ ည်ေထာငစု်စာရငး်စစခ်ျ�ပ်၏ အစရီငခ်စံာအေပv ပြ ည်သူ� 

ေငစွာရငး်ေကာမ်တီ၏ သုးံသပ်အကy ံပြ �ချကအ်စီရငခ်စံာအမှတ်စ� ် (၂/၂၀၁၂)တုိ� ဖြ င့်လညး်ေကာငး် 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာသုိ်� တင်ပြ ခ့ဲပါသည။် 

ဘတ်ဂျက်ကုိ စိစစ်ခြ င်း 

၁၅။ အ �ဂလန်�ိုငင်၏ံစနစ်တငွ ် အ�ိုငရ်သည့်ပါတသီည် အစုိးရအဖွဲ� ဖွဲ�စည်းေဆာင်ရွက်ခြ ငး်၊ 

အစိုးရအဖဲွ�ေခါငး်ေဆာင်ဖြ စ်သည့် ဝန်ကy းီချ�ပ်�ငှ့် ဝန်ကy းီများသည် လ|တေ်တာအ်တငွး်ရှိေနခြ ငး်၊ 

ဝန်ကy းီချ�ပကုိ်ယ်တုိင ်လ|တေ်တာသုိ်� ေမးခွနး်များလာေရာက်ေဖြ ကw ားရခြ ငး်တို�ေ ကw ာင့် လ|တေ်တာ ်�ငှ့် 

အပုခ်ျ�ပေ်ရးအဖဲွ�တို�သည ် တေပါငး်တစညး်တညး်ဖြ စက်ာ မိမအိစိးုရအဖွဲ�မှတင်သည် ့ ဘတဂ်ျကက်ို 

လ|တ်ေတာမ်ျားမအှချနိယ်၍ူ အေသးစိတစ်စိစမ်�မပြ �လုပ်ခြ ငး်ဖြ စ်ပါသည်။ သို�ရာတငွ ် ေနာက်ပိုငး် 

ကာလများတငွ ် အစိးုရအဖွဲ�ကုိ ပါတတီစခ်ုတညး်မ ှ ဖွဲ�စည်း�ိုင်ခြ ငး်မရိှဘဲ �|န်�ေပါငး်အစိုးရများ 

ဖွဲ�စည်းလာရသည်�ငှ့်အမ� အ �ဂလနစ်နစ်ကုိကျင့်သုးံသည် ့ လ|တေ်တာမ်ျားသည်လညး် အစိုးရအဖွဲ�၏ 

ဘတဂ်ျက်ကုိ အချနိ်ယူစိစစမ်�များ ပြ �လုပလ်ာ ကw ပါသည။် 

၁၆။ ဘတဂ်ျက်ေရးဆွဲတင်ပြ  ခြ ငး်သည် ��ပေ်ထွးသည်အ့ပြ င ် ပညာရပပ်ိငုး်ဆိုငရ်ာများပါရိှခြ ငး်၊ 

ေဈးကွကစ်ီးပာွးေရးစနစ်တငွ ် ပစ[ည်းအမျိ�းအစား၊ အရညအ်ေသွးေပvမတူည်၍ ေဈး��နး်အမျိ�းမျ�ိး 

 ဖြ စ်�ိုင်ခြ ငး်တို�ေကw ာင့် ပြ ည်သူ�ကိယ်ုစားလှယ်များအေနဖြ င့် ထေိရာက်မနှ်ကန်သည့် စိစစမ်�ကိ ု

 ပြ �လုပရ်န ် အခကအ်ခဲရှိပါသည်။ အချိ��ေသာ လ|တေ်တာမ်ျားတငွ ် ဘတဂ်ျက်ကုိစစိစ်�ိုငရ်နအ်တွက် 

ခန်�မှနး်ေခြ ေကာမ်တ ီ(Estimate Committee)ကုိ ဖွဲ�စည်းထားေလ့ရှိပါသည်။ ပြ ည်သူ�ကုိယစ်ားလှယ ်

များကုိ အေထာက်အကူဖြ စေ်စရန ် အေမရိကန်�ိုငင် ံ ကွနဂ်ရက်တငွ ် ဖွဲ�စည်းေဆာငရွ်က်လျက်ရှိသည် ့

Congressional Budget Office(CBO)က့ဲသို� အဖွဲ�အစည်းမျိ�းကုိ အ �ဂလနပ်ါလီမနစ်နစ်ကျင့်သုးံ 

သည် ့ �ိုငင်မံျားတင်ွလည်း ဖဲွ�စည်းေဆာငရ်ွက် လာ ကw ပါသည။် Parliamentary Budget Office 

(PBO)ဟု ေခvပါသည်။ 
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အ��းံေပvေနေသာ �ုိင်ငံေတာ်ပုိင် စးီပွားေရးအဖွဲ�အစည်းများကုိ စိစစ်ခြ င်း 

၁၇။ ၂၀၁၃-၂၀၁၄ ဘ�ာ�စှ်အတငွး် ပြ ည်ေထာငစ်အုဆင့် ဌာနအဖဲွ�အစည်းများအနက် စမွး်အင ်

ဝန်ကy းီဌာန ကပွကဲ်မ�ေအာက်ရိှ မြ နမ်ာေ့ရနဓံာတေုဗဒလုပ်ငနး်မှ အ��းံေပvေနေသာ စက်�ုံများ�ှင့် 

စက်မ�ဝန်ကy ီးဌာနေအာက်ရိှ အ��ံးေပvေနေသာစက်�ုမံျားကုိ ဆက်လကေ်ဆာငရွ်က်ရန ် သင့်၊ မသင့် 

စစိစ်သံုးသပ၍်  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာသ်ို� တင်ပြ �ုိငေ်ရးအတက်ွ ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တီသည ်

ေအာက်ပါ စက်�ုံများ�ငှ့်ပတ်သက်၍ တာဝနရိှ်သူများအား ေခvယူေမးမြ နး်ကw ားနာမ�ကိ ု

လ|တ်ေတာဝ်ငး်အတငွး်ရှိ အိုင်-၃ အေဆာငအ်ေပvထပ် အစညး်အေဝးခနး်မတငွ ် ၂-၈-၂၀၁၃ ရကေ်န� 

(၁၀၃၀)အချနိမှ် (၁၂၃၀) အချနိထိ်  ပြ �လုပခ်ဲ့ပါသည် - 

 (က)  မြ န်မာ့ေရနံဓာတုေဗဒလုပ်ငန်း 

  (၁) အမတှ(်၂) ဓာတေ်မြ သw ဇာစက်�ုံ(က}နး်ေချာငး်) 

  (၂) အမတှ(်၃) ဓာတေ်မြ သw ဇာစက်�ုံ(ေကျာစ်ာွ) 

  (၃) မက်သေနာစက်�ုံ (ဆပိ်သာ) 

 ( ခ ) စကV��င့်ှအိမသံု်းပစ[ည်းလုပ်ငန်း 

  (၁) စကV�စက်�ုံ(ေရန)ီ 

  (၂) ဟုိကဒ်�ိုဂျငပ်ါေအာက်ဆိုဒစ်က်�ုံ(ေချာက်) 

  (၃) အပခ်ျ�ပစ်က် စက်�ု(ံေကျာက်ဆည်) 

 ( ဂ ) အမတ်ှ(၃)အကy းီစား စက်မ�လုပင်န်း 

  (၁) အမတှ(်၃၆)အကy းီစားစက်�ု(ံေကျာက်ဆည)် 

   (ကက) မနှစ်က်�ု ံ(ပုသိမ)်၊ Sheet Glass Factory 

   (  ခခ ) မနှစ်က်�ု ံ(ေကျာက်ဆည်)၊ Float Glass Factory 

၁၈။ အထက်ပါစက်�ုမံျား�ှင့်ပတသ်က်၍ ေတွ�ရှိသံုးသပ်ချက်�ငှ့် ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တီ၏ 

သေဘာထားမှတခ်ျက်ကုိ ဥကV� ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာထ် ံတင်ပြ ခဲ့ပါသည။်  

 ပြ ည်ေထာင်စုစာရငး်စစခ်ျ�ပ်ဥပေဒကုိ ပြ င်ဆင်ခြ င်း 
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၁၉။  ပြ ည်ေထာငစု်စာရငး်စစခ်ျ�ပဥ်ပေဒ ပုဒမ် ၁၁(ည)တငွ ် မမိေိဆာင်ရွက်ချက်ကိ ု �ိငုင်ေံတာ ်

သမpတမှတစဆ်င့် ပြ ည်ေထာငစု်လ|တေ်တာ်သုိ� အစရီငခ်ံတင်ပြ ခြ ငး်ဟု ေဖာ်ပြ ထားသဖြ င့် ပြ ညေ်ထာငစ် ု

စာရငး်စစခ်ျ�ပဥ်ပေဒ ပုဒမ် ၁၁(က)၊ ပဒုမ် ၁၁(ည)တို�ကုိ ပြ ငဆ်င၍် ပဒုမ် ၁၁(ဌ)၏ ေနာက်တငွ ်(ဍ)ကုိ 

 ဖြ ည့်စွက်ရန ် ပြ ည်သ�ူေငစွာရငး်ေကာမ်တီကုိယ်စား အတငွး်ေရးမှ�းမ ှ ဥပေဒကw မး်တငသ်ငွး်ခ့ဲပါသည်။ 

၂၀၁၃ ခု�စှ၊် ပြ ညေ်ထာငစု်လ|တေ်တာဥ်ပေဒအမှတ ် ၃ အဖြ စ် ၂၀၁၃ ခု�စှ၊် ဇနန်ဝါရီလ ၂၁ 

ရကေ်န�တငွ ် ပြ ည်ေထာငစ်လု|တေ်တာ်က ပြ �ာနး်ခဲ့ပါသည။် ပြ ည်ေထာငစ်စုာရငး်စစခ်ျ�ပဥ်ပေဒကိ ု

 ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး် ေကာမ်တအီေနဖြ င့် ဒတုယိအ ကy မိ် ပြ င်ဆငခ်ဲရ့ာ ၂၀၁၄ ခု�စှ၊် ပြ ည်ေထာငစ် ု

လ|တ်ေတာ ် ဥပေဒအမှတ ် ၄၃ အဖြ စ ် ၂၀၁၄ ခု�စှ၊် ေအာက်တိုဘာလ ၁၀ ရက်ေန�တငွ ် ပြ �ာနး်ခဲ့ 

ပါသည။် 

၂၀။  ပြ ည်ေထာငစု်စာရငး်စစခ်ျ�ပဥ်ပေဒကုိ ပြ ငဆ်င်ပx းီသည့်ေနာက်ပိုငး်မစှ၍ ပြ ညေ်ထာငစ် ု

စာရငး်စစခ်ျ�ပ်�ုံး၏ တစ်�စှ်လ�င(်၂) ကy မိ်တင်သွငး်သည့် (၆)လပတ်အစီရငခ်ံစာ�ငှ့် တစ်�စှ်လ�င ်

(၁) ကy မိ ် တင်သွငး်သည် ့ �စှပ်တ်လည်အစီရငခ်ံစာများကို ပြ ည်ေထာငစု်လ|တေ်တာ်သုိ�သာ 

 ပြ ည်ေထာငစု်အစိးုရအဖွဲ�မှတစ်ဆင့် ေပးပို�ခဲ့ပါသည်။ အစီရငခ်စံာများအေပv ပြ ညေ်ထာငစ်ုလ|တေ်တာ ်

 ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ပူးေပါငး်ေကာမ်တီကသာ ဆက်လက်ေဆာင်ရွကခ်ဲ့ပါသည။် ၂၀၁၃ ခု�စှ်၊ ပြ ည်သူ� 

လ|တ်ေတာဆ်ိငုရ်ာနည်းဥပေဒ ၇၂ (က)�ငှ့်အညီ ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာ်မတဝီငအ်ားလံုး သို�တည်း 

မဟုတ ် ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တ ီ (၁၅)ဦးအနက် (၇)ဦးသည်လညး်ေကာငး်၊ ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး် 

ပးူေပါငး်ေကာမ်တတီငွ ် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာဥ်ကV�၏ တာဝနေ်ပးချက်အရ တာဝနထ်မး်ေဆာင်ကw ရ 

ပါသည။် 

ေကာ်မတီဖဲွ�စည်းခြ ငး် 

၂၁။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ၊် ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တကိီ ု ၂၀၁၁ ခု�စှ် မတလ် ၃ ရကေ်န�တငွ ်

ေအာက်ပါကုိယစ်ားလှယ် (၁၅)ဦးဖြ င် ့ စတငဖ်ွဲ�စည်းခ့ဲပါသည။် (*) ပြ ထားေသာ လ|တ်ေတာ ်

ကိုယ်စားလှယ် (၁၁)ဦးသည ် စတငဖဲွ်�စည်းသညမ်ှ သက်တမ်းကုန်ဆံုးချန်ိထ ိ ေကာမ်တီတငွ ် တာဝန ်

ထမ်းေဆာငခ့ဲ် ကw ပါသည် - 

(က) ဦးသူရိနေ်ဇာ်(*) ေကာ့ကရိတမဲ်ဆ�iနယ် 

 ပြ ည်ေထာငစု် ကy �ံခိုငေ်ရး�ငှ့်ဖံွ�ဖx �ိးေရးပါတီ 

ဥကV� 

( ခ ) ဦးစုိငး်သီဟေကျာ်(*) မိုငး်ရယ်မဲဆ�iနယ် 

ရှမး်တိုငး်ရငး်သားဒမုိီကရက်တစပ်ါတီ 

အဖွဲ�ဝင် 
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( ဂ ) ဦးမနး်ေမာငေ်မာငဉ်ာဏ် ပနး်တေနာမဲ်ဆ�iနယ် 

တိုငး်ရငး်သားစည်းလုံးညီ�ွတေ်ရးပါတီ 

အဖွဲ�ဝင် 

(ဃ) ေဒvတင်�ယ်ွဦး(*) ဒဂံုမx �ိ�သစ်(ေမြ ာက်ပိုငး်)မဆဲ�iနယ် 

အမျိ�းသားဒမီိုကေရစအီငအ်ားစုပါတီ 

အဖွဲ�ဝင် 

( င ) ဦးခွနေ်မာင်ေသာငး်(*) ပငေ်လာငး် မဆဲ�iနယ် 

ပအို�ဝအ်မျိ�းသားအဖွဲ�ချ�ပပ်ါတီ 

အဖွဲ�ဝင် 

( စ ) ဦးခွနလိ်နး် (*) ဖလမး်မဲဆ�iနယ် 

ချငး်တုိးတက်ေရးပါတီ 

အဖွဲ�ဝင် 

(ဆ) ဦးစုိး မြ င့် (*) ဒိုက်ဦးမဆဲ�iနယ် 

 ပြ ည်ေထာငစု် ကy �ံခိုငေ်ရး�ငှ့်ဖံွ�ဖx �ိးေရးပါတီ 

အဖွဲ�ဝင် 

( ဇ ) ဦးကw ည်သာ ဂမွဆဲ�iနယ် 

 ပြ ည်ေထာငစု် ကy �ံခိုငေ်ရး�ငှ့်ဖံွ�ဖx �ိးေရးပါတီ 

အဖွဲ�ဝင် 

( ဈ) ဦးေအာင်မြ သနး် ေညာငတ်နုး်မဲဆ�iနယ် 

 ပြ ည်ေထာငစု် ကy �ံခိုငေ်ရး�ငှ့်ဖံွ�ဖx �ိးေရးပါတီ 

 

အဖွဲ�ဝင် 

(ည) ဦးေဟာက်ခန်�မန် တနွး်ဇမံဆဲ�iနယ် 

 ပြ ည်ေထာငစု် ကy �ံခိုငေ်ရး�ငှ့်ဖံွ�ဖx �ိးေရးပါတီ 

အဖွဲ�ဝင် 

( ဋ ) ဦးေအာငလ်ငး်လိ�င်(*) ဘုတ်ပြ ငး်မဲဆ�iနယ် 

 ပြ ည်ေထာငစု် ကy �ံခိုငေ်ရး�ငှ့်ဖံွ�ဖx �ိးေရးပါတီ 

အဖွဲ�ဝင် 

( ဌ ) ေဒါက်တာဝငး်မြ င့်(*) လိ�ငမ်ဆဲ�iနယ် 

 ပြ ည်ေထာငစု် ကy �ံခိုငေ်ရး�ငှ့်ဖံွ�ဖx �ိးေရးပါတီ 

အဖွဲ�ဝင် 

( ဍ ) ေဒvမိယ�ခ်ျမး်(*) ကျ�ိက်မေရာမဆဲ�iနယ် 

 ပြ ည်ေထာငစု် ကy �ံခိုငေ်ရး�ငှ့်ဖံွ�ဖx �ိးေရးပါတီ 

အဖွဲ�ဝင် 
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( ဎ ) ဦးမုိးေဇာဟိ်နး်(*) ကသာမဲဆ�iနယ် 

 ပြ ည်ေထာငစု် ကy �ံခိုငေ်ရး�ငှ့်ဖံွ�ဖx �ိးေရးပါတီ 

အဖွဲ�ဝင် 

(ဏ) ဦးေမာငတ်ိုး(*) မငး်လှမဲဆ�iနယ် 

 ပြ ည်ေထာငစု် ကy �ံခိုငေ်ရး�ငှ့်ဖံွ�ဖx �ိးေရးပါတီ 

အတငွး်ေရးမှ�း 

 
 

၂၂။  ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တအီဖွ�ဲဝငမ်ျားသည် ေအာက်ပါအတိငုး် ေပြ ာငး်လဲမ�များ ဖြ စ်ေပv 

ခဲ့ပါသည် - 

 (က)  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ၏် ၅-၉-၂၀၁၁ ရကစ်ွဲပါ အမိန်�ေ ကw ာ ်ငြ ာစာအမှတ၊် ၃၀/၂၀၁၁ 

 ဖြ င် ့ ဦးကw ည်သာ (ဂွမဆဲ�iနယ်)�ငှ့် ဦးေအာင်မြ သနး်(ေညာငတ်နုး်မဲဆ�iနယ)်တို� 

အစား ဦးသန်�ဇင(်ကy �ိ�ပငေ်ကာက်မဲဆ�iနယ)်�ငှ့် ဦးညီညီမြ င့်(အတုတ်ငွး် မဆဲ�iနယ)် 

တုိ�ဖြ င့်ေပြ ာငး်လဲဖွဲ�စည်းခ့ဲပါသည။်  

 ( ခ )  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ၏် ၁၅-၂-၂၀၁၁ ရကစ်ွဲပါအမနိ်�ေကw ာ်ငြ ာစာအမှတ်၊ ၄/၂၀၁၁  ဖြ င့် 

အဖွဲ�ဝင ် ဦးသန်�ဇင ် (ကy �ိ�ပငေ်ကာက်မဆဲ�iနယ)်အစား တပမ်ေတာသ်ား ပြ ည်သူ� 

လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ ်ဗိုလ်မှ�း ကy းီမြ င့်ကုိကို�ငှ့် အစားထိးုဖဲွ�စည်းခ့ဲပါသည်။  

 ( ဂ )  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ၏်၂၁-၈-၂၀၁၂ ရကစဲွ်ပါ အမနိ�်ေ ကw ာ်ငြ ာစာအမတှ၊် ၁၆/၂၀၁၂ 

 ဖြ င့် အဖွဲ�ဝင ် ဦးေဟာကခ်န်�မန(်တနွး်ဇမံဆဲ�iနယ်)အစား ဦးေအာငစ်ိုးမြ င့် (ေတာငင် ူ

မဆဲ�iနယ်) ကို အစားထိုးထည်သ့ငွး် ပြ ငဆ်ငဖ်ွဲ�စည်းခဲ့ပါသည။် 

 (ဃ)  ပြ ည်ေထာငစု်သမpတမြ န်မာ�ိုငင်ေံတာ ် �ိငုင်ေံတာသ်မpတ�ုံး၏ ၁၄-၂၀၁၃ ရက်စွပဲါ 

အမနိ�်ေ ကw ာ်ငြ ာစာအမတှ၊် ၈/၂၀၁၃  ဖြ င့် ဦးမနး်ေမာငေ်မာငဉ်ာဏ် (ပနး်တေနာ ်

မဆဲ�iနယ်)အား ပြ ည်ေထာငစ်ုရာထူးဝနအ်ဖဲွ� အဖွဲ�ဝငအ်ဖြ စ ် ခန်�အပတ်ာဝနေ်ပးအပ ်

ခဲ့ပါသည။်  

 ( င )  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ၏် ၂၂-၃-၂၀၁၃ ရကစ်ွဲပါအမနိ်�ေကw ာ်ငြ ာစာအမှတ်၊ ၆/၂၀၁၃  ဖြ င့် 

လစ်လပ်ေနေသာ အဖဲွ�ဝငေ်နရာတငွ ် ဦးမငး်ေဆ ွ (ဒိုကဦ်းမဆဲ�iနယ်)ကိ ု ဖြ ည့်စကွ ်

ဖွ�ဲစည်းခဲ့ပါသည။် 

 ( စ )  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ၏် ၂၈-၈-၂၀၁၃ ရကစဲွ်ပါအမနိ်�ေ ကw ာ်ငြ ာစာအမှတ်၊ ၂၂/၂၀၁၃ 

 ဖြ င် ့ အဖွ�ဲဝင ် ဦးေအာငစ်ိုးမြ င့် (ေတာငင်မဲူဆ�iနယ)်အား သယဇံာတ�ှင့်သဘာဝ 

ပတဝ်နး်ကျငထ်နိး်သိမး်ေရးဆိုငရ်ာေကာမ်တီသို� ေပြ ာငး်ေရ|�ပx းီ၊ ယင်းေကာမ်တမီှ 
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ဦးဝငး်ထနိ ် (မိတgီလာမဲဆ�iနယ)်အား ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တီသုိ� ေပြ ာငး်ေရ|� 

တာဝနေ်ပးအပခ့ဲ်ပါသည။် 

 (ဆ)  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ၏် ၁၉-၁၁-၂၀၁၅ ရကစ်ွဲပါအမနိ်�ေ ကw ာ်ငြ ာ စာအမှတ ်

(၁၀၃/၂၀၁၅)  ဖြ င် ့ ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တီ၏ လစ်လပေ်နေသာအဖွဲ�ဝငေ်နရာ၌ 

တပမ်ေတာသ်ား ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ် ဗုိလမ်ှ�း ကy းီခငေ်မာငထွ်နး်ကုိ 

ထည့်သွငး်ဖဲွ�စည်းခဲပ့ါသည်။ 

၂၃။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ၊် ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တီ၏ပထမအ ကy မိ်သက်တမး် ေနာက်ဆုံးကာလ 

တငွ ် တာဝန်ထမး်ေဆာငခ့ဲ်ေသာ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာကုိ်ယ်စားလှယ် (၁၅) ဦးမှာ ေအာက်ပါအတိုငး် 

 ဖြ စပ်ါသည်- 

(က) ဦးသူရိနေ်ဇာ် ေကာ့ကရိတမ်ဆဲ�iနယ် 

 ပြ ည်ေထာငစ်ု ကy �ံခိငုေ်ရး�ငှ့်ဖွံ�ဖx �ိးေရးပါတီ 

ဥကV� 

( ခ ) ဦးစုိငး်သီဟေကျာ် မိုငး်ရယ်မဲဆ�iနယ် 

ရှမး်တိုငး်ရငး်သားဒမီိုကေရစီအဖွဲ�ချ�ပ်ပါတီ 

အဖွဲ�ဝင် 

( ဂ ) ဦးမငး်ေဆ ွ ဒိုက်ဦးမဆဲ�iနယ် 

 ပြ ည်ေထာငစ်ု ကy �ံခိငုေ်ရး�ငှ့်ဖွံ�ဖx �ိးေရးပါတီ 

 

အဖွဲ�ဝင် 

(ဃ) ေဒvတင်�ယ်ွဦး ဒဂုံမx �ိ�သစ်(ေမြ ာက်ပိုငး်)မဲဆ�iနယ် 

အမျိ�းသားဒမီိကုေရစအီငအ်ားစုပါတီ 

အဖွဲ�ဝင် 

( င ) ဦးခွနေ်မာင်ေသာငး် ပငေ်လာငး် မဆဲ�iနယ် 

ပအို�ဝအ်မျိ�းသားအဖွဲ�ချ�ပပ်ါတီ 

အဖွဲ�ဝင် 

( စ ) ဦးခွနလိ်နး် ဖလမး်မဲဆ�iနယ် 

ချငး်တုိးတက်ေရးပါတီ 

အဖွဲ�ဝင် 

(ဆ) ဦးညီညီမြ င့် အတုတ်ငွး်မဲဆ�iနယ် 

 ပြ ည်ေထာငစ်ု ကy �ံခိငုေ်ရး�ငှ့်ဖွံ�ဖx �ိးေရးပါတီ 

အဖွဲ�ဝင် 
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( ဇ ) ဦးစုိး မြ င့်  ဒိုက်ဦးမဆဲ�iနယ် 

 ပြ ည်ေထာငစ်ု ကy �ံခိငုေ်ရး�ငှ့်ဖွံ�ဖx �ိးေရးပါတီ 

အဖွဲ�ဝင် 

( ဈ) ဗိုလ်မ�ှး ကy းီခငေ်မာင်

ထွနး် 
တပ်မေတာသ်ားကုိယ်စားလှယ် အဖွဲ�ဝင် 

(ည) ဦးဝငး်ထိန် မထိe ီလာမဲဆ�iနယ် 

အမျိ�းသားဒမီိကုေရစအီဖွဲ�ချ�ပ်ပါတီ 

အဖွဲ�ဝင် 

( ဋ ) ဦးေအာငလ်ငး်လိ�င် ဘုတ်ပြ ငး်မဲဆ�iနယ် 

 ပြ ည်ေထာငစ်ု ကy �ံခိငုေ်ရး�ငှ့်ဖွံ�ဖx �ိးေရးပါတီ 

အဖွဲ�ဝင် 

( ဌ ) ေဒါက်တာဝငး်မြ င့် လိ�ငမဲ်ဆ�iနယ် 

 ပြ ည်ေထာငစ်ု ကy �ံခိငုေ်ရး�ငှ့်ဖွံ�ဖx �ိးေရးပါတီ 

အဖွဲ�ဝင် 

( ဍ ) ေဒvမိယ�ခ်ျမး် ကျ�ိက်မေရာမဆဲ�iနယ် 

 ပြ ည်ေထာငစ်ု ကy �ံခိငုေ်ရး�ငှ့်ဖွံ�ဖx �ိးေရးပါတီ 

အဖွဲ�ဝင် 

( ဎ ) ဦးမုိးေဇာဟိ်နး် ကသာမဲဆ�iနယ် 

 ပြ ည်ေထာငစ်ု ကy �ံခိငုေ်ရး�ငှ့်ဖွံ�ဖx �ိးေရးပါတီ 

အဖွဲ�ဝင် 

(ဏ) ဦးေမာငတ်ိုး မငး်လှမဆဲ�iနယ် 

 ပြ ည်ေထာငစ်ု ကy �ံခိငုေ်ရး�ငှ့်ဖွံ�ဖx �ိးေရးပါတီ 

အတငွး်ေရးမှ�း 

 

မတ်ှချက်။        ဦးစုိငး်သီဟေကျာ် သည် ပါတီေပြ ာငး်သာွးေသာေ ကw ာင့်  ဖြ စပ်ါသည်။ 
 

ပညာရင်ှများ တဲွဖက်ခြ ငး် 

၂၄။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်�ုံး၊ အစည်းအေဝး�ငှ့် ေကာမ်တဌီာနကy းီ၏ ၁၅-၇-၂၀၁၃ ရက်စွပဲါ 

စာအမှတ်၊ ၀၅/ပသ(ကမတ)/၂၀၁၃-၁၄၃ ဖြ င် ့ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာေ်ကာမ်တမီျားက ဥပေဒေရးရာ 

ကိစ[များေဆာငရွ်က်ရာတွင ်ပိမုိုထေိရာကေ်စေရးအတွက် ဥပေဒေရးရာ�ငှ့် အထူးကိစ[ရပမ်ျား ေလ့လာ 

ဆနး်စစသ်ုံးသပေ်ရးေကာမ်ရှင်မ ှ ေဒါက်တာတငလ်တ်�ှင့် ေဒvညိ�ညိ�လှ တို�အား ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး် 

ေကာမ်တီသုိ� တွဲဖကေ်ပးထားပါသည်။ 
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တပ်မေတာ်သားကုိယ်စားလှယ် ေလ့လာသူများ 

၂၅။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်�ုံး၏ ၅-၂-၂၀၁၅ ရကစ်ွဲဖြ င့်ထုတ်ပြ နေ်သာ အမနိ်�အမှတ ် (၁/၂၀၁၅) ဖြ င့် 

ေအာက်ေဖာ်ပြ ပါတပ်မေတာ်သား ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ ် ကုိယ်စားလှယ်များကို ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး် 

ေကာမ်တ ီေလ့လာသမူျားအဖြ စ ်တာဝနေ်ပးအပထ်ားပါသည်- 

(က)  ကw ည်း ၂၁၆၈၀ ဒတုယိဗိလ်ုမှ�းကy းီသမိ်းထွဋ ်

( ခ )  ကw ည်း ၂၂၆၄၈ ဒတုယိဗိုလ်မှ�းကy းီမိုးေကျာ ်

( ဂ )  ကw ည်း ၂၈၇၇၉ ဗိုလ်မှ�းေအာငပ်ိငုဦ်း 

( ဃ) ေရ ၃၇၉၇ ဗိုလ်မှ�းတင့်လငွစိ်းု 

( င ) ေလ ၂၄၆၄ ဗိုလ်မှ�းရဲမြ င့်လွင် 

ေကာ်မတီ၏တာဝန်များ 

၂၆။ (နည်းဥပေဒ -၆၈) ေကာမ်တီသည်- 

 (က)  ပြ ည်ေထာငစ်အုစိးုရ၏ အသုံးစာရငး်�ငှ့် ပြ ည်ေထာငစု်စာရငး်စစခ်ျ�ပ်၏ 

အစရီင်ခစံာတို�ကုိစစိစရ်မည။် ယငး်သုိ� စိစစရ်ာတငွ်ပြ ည်ေထာငစု်လ|တ်ေတာက် 

ခငွ့်ပြ �ေသာေငကုိွ သတ်မတှ်ထားသည့်ကိစ[အတွက်သာလ�င ် သုံးစဲွခြ ငး် ရှ/ိမရိှ၊ 

စည်းမျ�း်စညး်ကမး်�ငှ့်အညီသံုးစွဲခြ ငး်ရှ/ိမရှိ�ငှ့်ခငွ့်ပြ �သည့်ရညရ်ွယ်ချက်အတိငုး် 

ထေိရာကမ်နှက်နစ်ာွ သုံးစွဲခြ ငး် ရိှ/မရိှတို�ကုိ စစိစ်ရမည။် 

 ( ခ )   ပြ ည်ေထာငစ်ုလ|တေ်တာ်က ခငွ့်ပြ �ထားေသာေငကိွ ု ထိေရာက်မနှက်နစ်ာွသံုးစွဲ 

ခဲ့ခြ ငး် ရိှ/မရှိ စစိစ်�ိုငေ်ရးအတွက် လိအုပ်သည့် လုပ်ငနး်ဌာနများသုိ� သာွးေရာက ်

စစ်ေဆး�ိုငသ်ည်။ 

 ( ဂ )  ေအာက်ပါကိစ[များ�ငှ့် စပလ်ျ�း်၍ လ|တ်ေတာသ်ို�တင်ပြ ရမည်- 

 (၁)  ပြ ည်ေထာငစု်လ|တ်ေတာက် ပြ ည်ေထာငစု်အစိုးရ၏ ေတာငး်ဆိုချက်အရ 

ကိစ[ရပ်တစခ်ုအတွက် ခွင့်ပြ �ထားေသာ သုံးေငတွစ်ရပ်ရပ်ကုိ အခြ ား 

ကိစ[ရပ်အတွက် ေခါငး်စ�ေ်ပြ ာင်း၍ သုးံသည့်ကိစ[များ။ 

 (၂) ခငွ့်ပြ �ထားသည် ့ သံုးေငတွစ်ရပအ်တငွး် ေခါငး်စ�ေ် ပြ ာင်း၍ သံုးစွရဲာ၌ 

ဘ�ာေရး �ငှ့်အခွနဝ်န်ကy းီဌာနက သတမ်ှတ်ထားေသာ စည်းမျ�း်များ�ှင့် 

ညီ�တွမ်�မရှိသည့်ကစိ[များ။ 
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 (၃) သက်ဆိုင်ရာအစိးုရဌာန၊ အဖွဲ�အစည်းသုိ� လမး်�|န်သင်ေ့သာ ဘ�ာေင ွ

သံုးစွဲပုံနည်းလမး်အားနည်းချကမ်ျား။  

 (၄)  ပြ ည်ေထာငစု်လ|တ်ေတာသိ်�ု တင်ပြ ေပးရန် ဘ�ာေရး�ငှ့်အခနွဝ်န် ကy းီဌာန 

ကေတာငး်ဆိုေသာ အသံုးစရတိမ်ျား�ငှ့်စပ်လျ�း်သည့်ကိစ[များ။ 

၂၇။ (နည်းဥပေဒ ၆၉) ေကာမ်တီသည ် ပြ ည်ေထာငစု်အစိုးရအဖဲွ�၏ စးီပာွးေရးဆိုငရ်ာလုပ်ငနး် 

များ�ှင့်စပ်လျ�း်၍ �ိုငင်ေံတာ်သမpတ၏အမနိ�်အရပြ �လုပသ်ည်စ့ာရငး်များ�ငှ့်ယငး်စာရငး်များအေပv 

 ပြ ည်ေထာငစု်စာရငး်စစခ်ျ�ပ၏် အစရီငခံ်စာတို�ကုိ စိစစရ်မည်။ 

၂၈။ (နည်းဥပေဒ ၇၀) ေကာမ်တီသည် �ိုငင်ေံတာ်သမpတ၏ အမနိ်�အရ ရေငတွစရ်ပ်ရပ်ကို 

စစေ်ဆးသည့် ပြ ည်ေထာငစ်စုာရငး်စစခ်ျ�ပ၏် အစီရငခ်ံစာကုိလညး်ေကာငး်၊ သုိေလာှင်သိမး်ဆည်း 

ထားေသာ ကုနပ်စ[ည်းများ�ငှ့် စပလ်ျ�း်သည့် စာရငး်များ၊ ကနုပ်စ[ည်းများကုိ စစေ်ဆးသည့် 

 ပြ ည်ေထာငစု်စာရငး်စစခ်ျ�ပ၏် အစရီငခံ်စာကိုလည်းေကာငး် စိစစရ်မည။်  

၂၉။ (နည်းဥပေဒ ၇၁) ေကာမ်တီက စိစစ်ေပးရနလုိ်အပေ်သာ ကိစ[�ငှ့်စပ်လျ�း်၍ ေကာမ်တ ီ

သည်- 

 (က)  ပြ ည်ေထာငစု်လ|တေ်တာ်၏ အေ ကw ာငး်ကw ားချက်အရ ဥကV�က 

တာဝနေ်ပးအပ်ခြ ငး် ဖြ စလ်�င ် လိအုပ်သလိစုစိစ်၍ ေကာမ်တ၏ီ ေတွ�ရှိချက်�ငှ့် 

သေဘာထားမတှခ်ျက ် တို�ကိ ု လ|တေ်တာမ်ှတစ်ဆင့် ပြ ညေ်ထာငစ်ုလ|တ်ေတာ်သို� 

 ပြ နလ်ည်တင်ပြ ရမည်။ 

 ( ခ )  လ|တ်ေတာ၏် ဆုးံဖြ တခ်ျကအ်ရ ဥကV�က တာဝနေ်ပးအပ်ခြ ငး်ဖြ စ်လ�င ်

လိအုပ်သလိ ု စစိစ်၍ မမိိ၏ေတွ�ရှခိျက်�ငှ့် သေဘာထားမှတခ်ျက်တို�ကိ ု ဥကV�မှ 

တစ်ဆင့် လ|တေ်တာ်သို� ပြ န်လညတ်င်ပြ ရမည။် 

 ( ဂ )  လ|တ်ေတာ်ကုိယစ်ားလှယ်တစ်ဦး၏ တင်ပြ ချက်အရ စစိစရ်နလ်ိအုပ်သည်ဟု 

လ|တ်ေတာ်က ဆုံးဖြ တ၍် ဥကV�ကတာဝနေ်ပးအပ်ခြ ငး်ဖြ စ်လ�င ် လိအုပ်သလုိ 

စစိစ်ပx းီ မိမ၏ိေတ�ွရိှချက်�ငှ့် သေဘာထားမှတခ်ျကတ်ို�ကုိ ဥကV�မှ တစ်ဆင့် 

လ|တ်ေတာ်သုိ� ပြ နလ်ညတ်င်ပြ ရမည်။ 
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ေကာ်မတီ၏အစရီငခံ်စာတင်ပြ ခြ င်း 

၃၀။ (နည်းဥပေဒ ၇၆) ေကာမ်တ၏ီ အစီရငခံ်စာ တင်ပြ ခြ င်း�ငှ့်စပလ်ျ�း်၍- 

 (က) ေကာမ်တဦကV�၊ အတငွး်ေရးမှ�း သုိ�မဟုတ ် ေကာမ်တကီ တာဝနေ်ပးအပေ်သာ 

ေကာမ်တဝီငတ်စ်ဦးသည် အစရီငခ်စံာကုိလက်မှတေ်ရးထုိး၍ ဥကV�ထတံင်ပြ ရ 

မည်။ 

 ( ခ ) ေကာမ်တီဝငမ်ျားသည် ေကာမ်တ၏ီအစီရငခံ်စာကိသုေဘာတေူကw ာငး် လက်မတှ ်

ေရးထိုးရမည။် သုိ�ရာတွင ် သေဘာကဲွလွခဲျက်များရှိပါက ထိုသေဘာကွဲလဲွချက်များ 

ကိ ုေရးသားေဖာ်ပြ ၍ လကမ်တှေ်ရးထုိးပx းီအစီရင်ခံစာတငွ ်ပူးတွဲေဖာ်ပြ �ုိင်သည်။ 

  ( ဂ ) အစရီငခ်စံာကို တင်ပြ ပx းီေနာက် ဥကV�က သတမ်ှတ်သည့် ၄ ရက်ထကမ်ေစာ ၁၀ 

ရက်ထက် ေနာက်မကျေသာ ေန�တစ်ေန�တငွ ် ေကာမ်တဦကV�၊ အတငွး်ေရးမှ�း 

သို�မဟုတ ် ေကာမ်တီကတာ၀နေ်ပးအပ်ထားေသာ ေကာမ်တဝီင်တစ်ဦးသည် 

အစရီငခ်စံာကို ေဆးွေ�းွရနလ်|တေ်တာ်သို�အဆိုတငသွ်ငး်ရမည်။ 

 ( ဃ)  အစရီငခ်စံာကိုလ|တေ်တာကုိ်ယစ်ားလှယ်များကပြ ငဆ်ငခ်ျက်များပြ �လုပခ်ငွ့်မရှ၊ိ၊  

 ( င ) အစရီငခ်စံာကို ေဆးွေ�းွပx းီေသာအခါ ေကာမ်တီဥကV�၊ အတငွး်ေရးမှ�း  သိ�ုမဟုတ ်

ေကာမ်တီက တာ၀နေ်ပးအပ်ထားေသာ ေကာမ်တီ၀ငတ်စဦ်းသည် အစရီငခံ်စာကိ ု

လ|တေ်တာ်ကသေဘာတူလက်ခံရနအ်ဆိုတင်သွငး်ရမည။် 

၃၁။ (နည်းဥပေဒ ၇၇) ေကာမ်တအီစညး်အေဝးတွင ် ေကာမ်တီ၀ငတ်စဦ်းေပြ ာဆိုေသာ သုိ�မဟုတ ်

 ပြ �လုပေ်သာကိစ[ကိေုသာလ်ည်းေကာငး်၊ ေကာမ်တတီငွေ်ဆးွေ�းွေသာ ေဆးွေ�းွချက်များကုိေသာ် 

လည်းေကာငး် ပြ ငပ်သို�ေပါက် ကw ားခြ ငး်မရှိေစရ။ ေကာမ်တီအစညး်အေဝးမတှ်တမ်းတငွ ် ေဆးွေ�းွ 

ချကအ်ားလုံးကုိ အေသးစတိမ်ှတတ်မး်တင၍် ေကာမ်တကီအတည်ပြ �ထားရမည်။ ယငး်အစည်းအေဝး 

မှတ်တမ်းများကုိဖြ န်�ေဝခြ ငး်မပြ �ရ။ လ|တ်ေတာသုိ်�ေပးပုိ�ေသာ အစရီငခံ်စာမတိe �ကုိ အစည်းအေဝး 

မတှ်တမ်းများ�ငှ့်အတ ူ ပးူတဲွ၍ အမ�တွအဲဖြ စတ်ေပါငး်တည်း ထိနး်သိမး်ထား�ိုငရ်န ် ပြ ည်သူ� 

လ|တ်ေတာ်�ုံးသုိ� ေပးပို�ရမည်။  

ေကာ်မတီ၏လုပင်န်းည�ိ��ိင်းအစည်းအေဝးကျငး်ပပြ �လုပ်ခြ င်း 

၃၂။ ေကာမ်တတီငွလ်ပုင်နး်ည�ိ��ိငး်အစညး်အေဝးအေနဖြ င့် ၂၀၁၁ခု�စှ်အတငွး်(၄) ကy မိ၊် ၂၀၁၂ 

ခု�စှအ်တငွး် (၅) ကy မိ၊် ၂၀၁၃ ခု�စှအ်တငွး် (၅) ကy မိ ် �ှင့် ၂၀၁၄ ခု�စှ်အတွငး် (၁၀)  ကy မိ်၊ ၂၀၁၅ 

ခု�စှအ်တငွး် (၁) ကy မိ်၊ စစုုေပါငး် (၂၅) ကy မိ ်ပြ �လုပခ်ဲ့ပါသည်။ 
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ဗဟုိအဖဲွ�အစည်းများ၊ ဝန် ကy းီဌာနများ�ှင့်ေခvယူေတွ�ဆံုေမးမြ န်းခြ င်း 

၃၃။ ၂၀၁၃ ခု�စှ ် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာဆ်ိငုရ်ာ နည်းဥပေဒများ ပြ ဌာနး်ချက်ပါ ေကာမ်တီ၏ 

တာဝန�်ငှ့်လုပ်ပိငုခွ်င်မ့ျားအရ �ိငုင်ေံတာဗ်ဟုိအဖဲွ�အစည်းများ၊ ဝန်ကy းီဌာနများကုိ ဖိတ်ကw ား၍ 

ေမးမြ နး်ေဆးွေ�ွးမ�အေခြ အေနမှာ ေအာက်ပါအတိုငး်ဖြ စပ်ါသည်- 

 

 (က) ၂၀၁၁ ခု�စ်ှ 

  (၁) ၁၆-၈-၂၀၁၁ ရက်ေန�၊ ရသုးံမှနး်ေခြ ေငစွာရငး်ဦးစီးဌာန။ 

  (၂) ၁၇-၈-၂၀၁၁ ရက်ေန�၊ ပြ ည်ေထာငစု်စာရငး်စစခ်ျ�ပ်�ုံး။ 

 (၃) ၂၄-၁၁-၂၀၁၁ ရကေ်န�၊ ပြ ည်ေထာငစု်စာရငး်စစခ်ျ�ပ်�ုံး�ငှ့် လယ်ယာစိကုပ်ျိ�း 

ေရး�ငှ့် ဆညေ်မြ ာငး်ဝန်ကy းီဌာန။ 

 ( ခ ) ၂၀၁၂ ခု�စ်ှ 

  (၁) ၁၉-၂-၂၀၁၂ ရက်ေန�၊ စုိကပ်ျိ�းေရး�ငှ့်ဆည်ေမြ ာငး်ဝန် ကy းီဌာန။ 

  (၂) ၁၃-၈-၂၀၁၂ ရက်ေန�၊ မြ နမ်ာ�ိုငင်ေံတာဗ်ဟုိဘဏ်။ 

  (၃) ၂၀-၈-၂၀၁၂ ရက်ေန�၊ မြ နမ်ာစီ့းပွားေရးဘဏ။်  

 ( ဂ ) ၂၀၁၃ ခု�စ်ှ 

  (၁) ၂၁-၁-၂၀၁၃ ရက်ေန� �ုိငင်ေံတာသ်မpတ�ုးံ။  

  (၂) ၂၂-၁-၂၀၁၃ ရက်ေန� ေနပြ ညေ်တာေ်ကာင်စီ။ 

  (၃) ၂၄-၁-၂၀၁၃ ရက်ေန� ပြ ညေ်ထာငစ်စုာရငး်စစခ်ျ�ပ်�ုံး။ 

  (၄) ၂၅-၁-၂၀၁၃ ရက်ေန� ပြ ညေ်ထာငစ်ုရာထူးဝနအ်ဖဲွ�။ 

  (၅) ၆-၂-၂၀၁၃ ရကေ်န� ဘ�ာေရးဝန် ကy းီဌာန၊ ရသုးံမနှး်ေခြ ေငစွာရငး် ဦးစးီ 

ဌာန။        

  (၆) ၅-၈-၂၀၁၃ရကေ်န�ဘ�ာေရးဝန်ကy းီဌာန၊စီးပာွးေရး�ှင့်ကးူသနး်ေရာငး် 

  ဝယ်ေရးဝန်ကy းီဌာန။ 

   (၇) ၁၆-၈-၂၀၁၃ ရက်ေန� စွမ်းအငဝ်န်ကy းီဌာန၊ စကမ်�ဝန် ကy းီဌာန။ 
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   (၈) ၃၀-၁၀-၂၀၁၃ရက်ေန� ေနပြ ည်ေတာေ်ကာငစီ် 

 (ဃ) ၂၀၁၄ ခု�စ်ှ 

  (၁) ၂၈-၁-၂၀၁၄ ရကေ်န� ပြ ညေ်ထာငစု်စာရငး်စစခ်ျ�ပ်�ုံး၊ ေနပြ ည်ေတာ ်

ေကာငစ်။ီ 

  (၂) ၁၇-၂-၂၀၁၄ ရက်ေန� ေန ပြ ည်ေတာေ်ကာင်စီ။ 

  (၃) ၁၀-၆-၂၀၁၄ရကေ်န�ဘ�ာေရးဝန်ကy းီဌာန၊ ပြ ညတ်ငွး်အခွနဦ်းစးီဌာန။ 

 (၄) ၂၁-၁၀-၂၀၁၄ရက်ေန�ပြ ည်ေထာငစ်စုာရငး်စစခ်ျ�ပ်�ုံး၊ေနပြ ည်ေတာေ်ကာင်စီ။ 

  (၅) ၂၂-၁၀-၂၀၁၄ ရကေ်န� ေနပြ ညေ်တာစ်ညပ်င်သာယာေရးေကာ်မတ။ီ 

 ( င ) ၂၀၁၅ ခု�စ်ှ 

  (၁) ၂၂-၇-၂၀၁၅ ရက်ေန� ဘ�ာေရးဝန်ကy းီဌာန၊ေငတုိွက်ဦးစးီဌာန။ 

  (၂) ၁၇-၈-၂၀၁၅ရကေ်န� ဘ�ာေရးဝန်ကy းီဌာန၊ ေငတုိွက်ဦးစးီဌာန။ 

  (၃) ၅-၁၀-၂၀၁၅ရကေ်န�ဘ�ာေရးဝန်ကy းီဌာန၊ ေငတွိုကဦ်းစးီဌာန။ 

 ပြ ည်ပအဖဲွ�အစည်းများ�ှင့်ေတွ�ဆံုခြ င်း 

၃၄။  ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တအီေနဖြ င့်ပြ ည်ပအဖဲွ�အစည်းများ�ငှ့်လကခံ်ေတွ�ဆုေံဆးွေ�းွမ� 

အေခြ အေနမှာ ေအာက်ပါအတိုငး်ဖြ စ်ပါသည်- 

 (က) ၂၀၁၁ ခု�စ်ှ။  မရိှပါ။ 

 ( ခ ) ၂၀၁၂ ခု�စ်ှ 

  (၁) ၂၅-၅-၂၀၁၂ ရကေ်န�တငွ ်IMF Deputy managing Director Mr. 

   Naoyuki  Shimoara ဦးစီးအဖဲွ��ငှ့်ေတွ�ဆုခ့ဲံပါသည။် 

  (၂) ၂၉-၅-၂၀၁၂ ရက်ေန�တွင ် World Banks Public Expenditure and 

FinancialAccountabilit (PEFA) Mission အဖွဲ��ငှ့်လညး်ေကာငး် 

Deputy managing Director Mr. Naoyuki  Shimoaraအဖွဲ��ငှ့် 

လည်းေကာငး် ေတွ�ဆုခံဲပ့ါသည။် 
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 (၃) ၃၀-၅-၂၀၁၂ ရက်ေန�တငွ ် UK’s Department for International 

Development’s (DFID) မ ှ Director General Ms.Joy Hutcheon 

ဦးစီးအဖဲွ��ငှ့်ေတ�ွဆုခ့ဲံပါသည။် 

  (၄)  ၂၄-၇-၂၀၁၂ ရကေ်န�တွင ်Westminster Foundation for Democracy

    အဖွဲ��ငှ့်ေတ�ွဆုံခဲ့သည်။  

 ( ဂ ) ၂၀၁၃ ခု�စ်ှ 

  (၁)  ၂၁-၁၁-၂၀၁၃ ရက်ေန�တငွ ် UK parliament’s International 

Development committee အဖွဲ��ငှ့်ေတ�ွဆုံသည်။  

  (၂)  ၂၂-၁၁-၂၀၁၃ ရကေ်န�တငွ ် The Embassy of Finiand မှ Dr. Kimmo 

KilJunen �ငှ့်လညး်ေကာငး်၊ Mr.Trevor Thomas, Minister 

Counsellor (Ireasary) အဖွဲ��ငှ့်လည်းေကာငး်ေတွ�ဆုခ့ဲံပါသည်။ 

  (၃)  ၂၉-၁၁-၂၀၁၃ ရက်ေန�တငွ ်The World Banks public financial 

   Management (PFM) မ ှတာဝနရ်ှိသူများ�ှင့်ေတွ�ဆုံခ့ဲသည။်  

 (ဃ) ၂၀၁၄ ခု�စ်ှ 

  (၁)  ၆-၁-၂၀၁၄ ရကေ်န�တငွ ်အေမရိကန်�ိငုင်၊ံ ဘ�ာေရးဝန်ကy းီဌာနမှ ဒတုယိ 

ဝန် ကy းီ Ms. Jennifer Lynn Flower  ဦးေဆာငေ်သာ ကိုယ်စားလှယ် 

အဖွဲ��ငှ့်ေတ�ွဆုံခဲ့သည်။ 

  (၂)  ၅-၂-၂၀၁၄ ရကေ်န�တငွ ်UNDP မ ှEdin Eigsaether, Programme  

   Specialist Warren Cahill ဦးစးီအဖဲွ��ငှ့်ေတ�ွဆုံခ့ဲပါသည။် 

  (၃)  ၁၃-၆-၂၀၁၄ ရကေ်န�တငွ ်IMF မှ Member of 2014 IMF Article IV 

    consultationMissions �ငှ့်ေတွ�ဆုံခဲပ့ါသည်။ 

  (၄)  ၁၆-၇-၂၀၁၄ ရက်ေန�တငွ ် မြ နမ်ာ�ိုငင်EံITI ည�ိ��ိငး်ေဖာေ်ဆာငေ်ရး�ုံး 

(MEITI)�ငှ့် စးီပွားေရး�ငှ့်လူမ�ဖွ�ံဖx �ိးတုိးတက်ေရးအဖွ�ဲ (MDRI-CESD) 

တို��ငှ့်ေတ�ွဆုံခဲပ့ါသည်။    

  (၅)  ၂၉-၉-၂၀၁၄ ရကေ်န�တငွ ်Natioal Democratic Institate (NDI) မှ  

   Ms. Elizabety Wier ဦးေဆာငေ်သာအဖွဲ��ငှ့် ေတွ�ဆုံခ့ဲပါသည။် 
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 ( င ) ၂၀၁၅ ခု�စ်ှ 

  (၁) ၂၆-၂-၂၀၁၅ ရကေ်န�တငွ ် World Bank မ ှ Mr. Abebe Adungna 

ဦးေဆာငေ်သာ Development Policy Financing Operation (DPF) 

အဖွဲ��ငှ့်ေတ�ွဆုံခဲ့သည်။ 

  (၂) ၁၈-၃-၂၀၁၅ ရကေ်န�တွင ်ကေနဒါ�ိုငင်၏ံ မြ နမ်ာ�ိုငင်ဆံိုင်ရာေကာငစ်စ်ဝင ်

Honorable Bryon Wilfert ဦးေဆာငေ်သာ  IDEA အဖွဲ��ငှ့် ေတ�ွဆုံခဲ ့

ပါသည။် 

  (၃) ၂၈-၄-၂၀၁၅ ရကေ်န�တငွ ်ပါကစ[တန်�ိုငင်ေံတာ ်ကာကွယ်ေရးတကVသုိလ်မှ 

National Security & War Course 2014/2015 (NSWG) 

သင်တနး်သားများ�ငှ့် ေတွ�ဆုခံဲ့ပါသည်။ 

  (၄) ၂၆-၆-၂၀၁၅ရကေ်န�တငွ်2015IMF Article IVConsultation Missionsမ ှ

Mr. Yongzheng Yang (YY) ဦးေဆာငေ်သာအဖဲွ��ငှ့် ေတွ�ဆုံခ့ဲပါသည်။ 

   (၅) ၁၇-၇-၂၀၁၅ ရကေ်န�တငွ ် ကေနဒါ�ိုငင် ံ (DFATD) မှတည်ငx မိေ်ရး 

 ပြ နလ်ည် တည်ေဆာက်ေရး စီမကိံန်းကy းီကw ပေ်ရးမှ�း MR.GricKendrick 

ဦးေဆာင ်ေသာ IDEA အဖဲွ��ငှ့် ေတွ�ဆုံခဲပ့ါသည်။ 

အလုပ်�ံုေဆးွေ�ွးပွဲများ 

၃၅။  ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တအီေနဖြ င့် ပြ ည်ပအဖွဲ�အစည်းများ�ငှ့်ပြ �လုပ်ေသာ အလုပ်�ု ံ

ေဆးွေ�းွပွဲများမှာ  ေအာက်ပါအတိုငး်ဖြ စပ်ါသည်- 

 (က) ၁၁-၂-၂၀၁၄ ရကေ်န�မ ှ ၁၄-၂-၂၀၁၄ ရကေ်နထိ လ|တေ်တာ်�ုံး�ငှ့်ဘ�ာေရး 

ဝန်ကy းီဌာန�ုံးအမှတ်(၂၆)တို�တွင ် ပြ �လုပေ်သာ ကမoာဘ့ဏ်၏ Public Financial 

Manacement (PFM) Modernization Project appraisal and 

negotiations  အလုပ်�ုံေဆးွေ�းွပွဲ။ 

 ( ခ )  ၂၂-၂-၂၀၁၄ မှ ၂၃-၂-၂၀၁၄ ထ ိ Royal Kumudra Hotelတွင်United 

 Nations Democratic, Human Rights, labor မကူှညီပံပိ့းု၍ Spectrum 

Sustainable Development Knowledge Network မစှီစ�ေ်ဆာငရ်က်ွေသာ 

အလုပ်�ုံ ေဆးွေ�းွပွဲ။ 
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 ( ဂ ) ၆-၃-၂၀၁၄ မ ှ ၇-၃-၂၀၁၄ ရကေ်န�ထိ သ �ဂဟဟုိတယ်တငွ်ပြ �လုပေ်သာ 

ကမoာဘ့ဏ်�ငှ့် ပးူေပါငး်ေဆာငရ်ွက်မည့် 2 Day Workshop on State 

Economic Enterprises အလုပ်�ုံေဆးွေ�းွပွဲ။ 

 (ဃ) ၉-၂-၂၀၁၅ မ ှ၁၀-၂-၂၀၁၅ ထ ိGrand Amara Hotel တငွ်ပြ �လုပ်ေသာ Unicef 

အစအီစ�်ဖြ င့် ေဆာငရ်ွက်သည့် Workshop on Public Finance for Children 

အလုပ်�ုံေဆးွေ�းွပွဲ။ 

 ( င ) ၂၀-၂-၂၀၁၅ မ ှ ၂၁-၂-၂၀၁၅ ထ ိ လ|တ်ေတာ်�ုံးအမတှ(်၂၀) တငွေ်နာေ်ဝ�ိုငင် ံ

အေခြ စိုက်သဘာဝအရင်းအမြ စ်များ၊ စမံီခန်�ခဲွမ�ဆိုင်ရာအဖဲွ�အစည်း (Natural 

Resource Governance institute) မစှစီ�ေ်ဆာငရ်ွက်ေသာအလပ်ု�ုံ 

ေဆးွေ�းွပွဲ။ 

 ( စ ) ၁၀-၃-၂၀၁၅ ရက်ေန� Hotel Max တငွ ်Inter-ParliamentaryUnion (IPU) and 

the Geneva Centre for the Democratic Control of Armed Forces 

(DCAF) မ ှစီစ�ေ်ဆာငရ်ွက်ေသာအလပု်�ုံေဆးွေ�ွးပွဲ။ 

 ( ဆ) ၁၄-၃-၂၀၁၅ ရကေ်န� သ �ဂဟဟုိတယ်တငွ ် Friedrich Ebert Stiftung (FES)က 

စစီ�ေ်ဆာငရွ်ကေ်သာ Social Protection Strategy အလုပ်�ုံ ေဆးွေ�းွပွဲ။ 

 ( ဇ ) ၂၇-၄-၂၀၁၅ ရကေ်န�အမရာဟုိတယ်တငွ ် မြ နမ်ာ�ိုငင်အံမျ�ိးသားလူ�အခွင့်အေရး 

ေကာမ်ရငှ�်ငှ့် UN Woman တိ�ု ပးူေပါငး်ပx းီ စစီ�ေ်ဆာငရွ်ကေ်သာ Workshop 

on UN Security Council Resolution 1325 on Woman, Peace and 

Security and Related Resolutions အလုပ်�ုံေဆးွေ�းွပွဲ။ 

 ( ဈ) ၂၃-၅-၂၀၁၅ ရက်ေန� Grand Amara Hotel တငွ ် UNICEF အစအီစ�်ဖြ င့် 

 ပြ �လုပ်သည့် ကေလးသူငယ်အခငွ့်အေရးများဆိုငရ်ာ သေဘာတစူာချ�ပ်�ငှ့် ကေလး 

သူငယ်များအတွက် ရပတ်ည်ေဆာငရွ်က်မည့် လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များ၏ 

အခနး်က�များပတ်သကေ်သာ အလုပ်�ုံ ေဆးွေ�းွပွဲ။ 

 (ည) ၃၁-၅-၂၀၁၅ ရက်ေန� ေရ|နနး်ေတာဟ်ိတုယ်တငွ ်International IDEA Myanmar 

မ ှစီစ�ေ်ဆာငရ်ွက်ေသာ အလုပ်�ုံေဆးွေ�းွပွဲ။ 
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 ( ဋ ) ၄-၇-၂၀၁၅ ရကေ်န� Hotel Royal ACE တငွ ် UNICEF မှ စစီ�ေ်ဆာငရ်ွက် 

သည့်ေငေွကw းကစိ[�ငှ့်ပတသ်က်ပx းီ စာရငး်ေရးဆွဲခြ ငး်၊ မြ နမ်ာ�ုိငင်၏ံ �စှအ်လုိက် 

ဘတဂ်ျက်လျာထားမ� Database File �ငှ့်ပတသ်က်ေသာ အလုပ်�ုံ ေဆးွေ�းွပွဲ။ 

အစရီင်ခစံာများတင်သွင်းခြ င်း 

၃၆။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်၊ ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တီ၏ ၃-၃-၂၀၁၁ ရကေ်န�မှ ၂၀-၈-၂၀၁၁ 

ရကေ်န� အထိေဆာငရ်ွက်ချကအ်စီရငခ်စံာအမှတစ်� ် (၁/၂၀၁၁)ကုိ ၂၀-၈-၂၀၁၁ ရကေ်န�တငွ ်

ပထမအ ကy မိ ် ပြ ညသ်�ူလ|တ်ေတာ ် ဒတုိယပုံမှနအ်စညး်အေဝးသို� တငသွ်ငး်ခဲသ့ည။် လယ်ယာ 

စိုက်ပျ�ိးေရး�ငှ့်ဝန်ကy းီဌာန၊ ေရအရငး်အမြ စ်အသုးံချေရး ဦးစီးဌာနက တည်ေဆာက်ပx းီစးီေသာ 

 မြ စေ်ရတငစီ်မံကိနး်များ�ှင့်ပတ်သက၍် ပြ ည်ေထာငစ်ုစာရငး်စစ်ချ�ပ်၏ အစရီငခ်ံစာအေပv သံုးသပ် 

အကy ံပြ �ချက်အစီရငခ်စံာ အမှတစ်� ် (၁/၂၀၁၂)�ငှ့် လယယ်ာစုိကပ်ျိ�းေရး�ငှ့်ဆညေ်မြ ာငး်ဝန်ကy းီ 

ဌာနက တည်ေဆာက်ပx းီစီးသည့် ေရေလှာငတ်မံများ၊ ေရလ|ဲဆညမ်ျား�ငှ့်ပတ်သက်၍ ပြ ည်ေထာငစု် 

စာရငး်စစခ်ျ�ပ၏် အစီရငခံ်စာအေပv သံုးသပအ် ကy ံပြ �ချက် အစီရငခ်စံာအမှတစ်� ် (၂/၂၀၁၂)တို�ကိ ု

၂၆-၁-၂၀၁၂ ရကေ်န�တငွ ်ပထမအ ကy မိ ် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ်တတိယပုမံနှအ်စညး်အေဝးသုိ� တငသ်ွငး် 

ခဲ့သည်။  

၃၇။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ၊် ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တီသည ် ပထမအ ကy မိ် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ်

တတယိပုံမနှ်အစည်းအေဝးပx းီဆုံးသည့် ၂-၅-၂၀၁၂ ရက်ေန�မှ ၃-၇-၂၀၁၂ ရကေ်န�အထ ိ ကာလ 

အတငွး် ေကာမ်တီ၏ေဆာငရွ်က်ချက်အစီရငခံ်စာ အမတှ်စ� ် (၄/၂၀၁၂)ကိ ု၄-၇-၂၀၁၂ ရကေ်န�တွင် 

ပထမအ ကy မိ ်ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ ်တတယိပံုမနှအ်စည်းအေဝးသို� တငသ်ငွး်ခဲ့သည။် 

၃၈။ ေဒvတင်�ယ်ွဦး ဒဂုံမx �ိ�သစ်(ေမြ ာက်ပိုငး်)မဆဲ�iနယ်၊ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကိုယ်စားလှယ၏် 

နယစ်ပ်ကနု်သွယ်ေရးစခနး်များ၌ သငွး်ကနုတ်ငသ်ငွး်သူများအေပv ကy ိ�တငဝ်ငေ်ငခွွန(်သုိ�မဟုတ)် 

အမြ တခွ်နေ်ကာက်ခေံသာလ်ည်း တစဦ်းချငး်ထမှံ အခနွရ်ရှိမ�ကုိ ပံုမနှအ်ခွနစ်ညး် ကw ပရ်သည့် ကုမlဏ ီ

များဆုိငရ်ာအခွန်�ုံး(သို�မဟုတ)် မx �ိ�နယ်အခွန်ဦးစီး�ုံးအသီးသီးသို� သတငး်ပုိ�အေကw ာငး်ကw ားခြ ငး် 

မရိှေသာ ကိစ[ရပမ်ျားအတွက် ပြ ည်ေထာငစု်အစိုးရအဖွဲ�အေနဖြ င့် စစေ်ဆးအေရးယရူနအ်စအီစ�မ်ျား 

ရိှ၊မရှိ�ှင့် ရိှလ�င ်မညသ်ည်က့ာလအတငွး်စိစစ်ေဆာငရွ်က်ပx းီ ပြ ည်သူသို� အသိေပးပါမည်နည်းဟူေသာ 

 ကw ယ်ပငွ့်ပြ ေမးခွနး်�ငှ့်ပတ်သက၍် ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တ၏ီ စစိစေ်တွ�ရိှချက်အစီရငခ်ံစာကိ ု

 ပြ ည်သူ� ေငွစာရငး်ေကာ်မတီ၏ ၁၆-၈-၂၀၁၃ ရက်စွဲပါစာအမှတ၊် ၀၃၊ ပသ/ (ကမတ) ၂/ ၂၀၁၃-၇၁ 

 ဖြ င့် ပြ ညသူ်�လ|တေ်တာဥ်ကV� ထံတငသ်ငွး်ခ့ဲပါသည်။ 
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ေကာ်မတီဝင်များ၏ �ုိငငံ်ခြ ားခရီးစ�်များ 

၃၉။  ပြ ည်သူ�ေငွစာရင်းေကာ်မတီ ဥကV� ဦးသူရိန်ေဇာ်၏ ခရီးစ�်များ 

 (က)  ၄-၅-၂၀၁၁ မှ ၆-၅-၂၀၁၁ ထ ိ စ �ကာပူ�ိုငင်ံသုိ� �ိုငင်တံကာကနု်သွယ်မ�ဆိုငရ်ာ 

အလုပ�်ုံ ေဆးွေ�းွပွဲခြ ငး်။ 

 ( ခ )  ၁၉-၄-၂၀၁၃ မ ှ၂၈-၄-၂၀၁၃ ထိ ကေနဒါ�ိုငင်ပံါလီမန ်ေလ့လာေရးခရးီစ�။် 

၄၀။  ပြ ည်သူ�ေငွစာရင်းေကာ်မတီ အတွငး်ေရးမ�ှး ဦးေမာင်တုိး၏ ခရီးစ�်များ 

 (က) ၂၅-၆-၂၀၁၁ မ ှ၁-၇-၂၀၁၁ ထိ ရရှာှး�ုိငင်ံသုိ� ေလ့လာေရးခရးီစ�။် 

 ( ခ ) ၁၁-၁၂-၂၀၁၁ မှ ၁၈-၁၂-၂၀၁၁ ထ ိအိ�iိယ�ိုငင်ပံါလီမနေ်လ့လာေရးခရီးစ�။် 

 ( ဂ ) ၃၀-၆-၂၀၁၂ မှ၁၀-၇-၂၀၁၂ ထ ိ အိ�iိယ�ိုငင်သိံု�လ|တ်ေတာဆ်ိုင်ရာသငတ်နး် 

တက်ေရာက်ခြ ငး်။ 

 (ဃ) ၈-၉-၂၀၁၂ မ ှ၁၆-၉-၂၀၁၂ ထိ အေမရိကန်�ိုငင်ံသိ�ုေလ့လာေရးခရးီစ�။် 

 ( င ) ၂၁-၄-၂၀၁၃ မ ှ၂၆-၄-၂၀၁၃ ထိ အ �ဂလန�်ိုငင်ံသုိ� ေလ့လာေရးခရးီစ�။် 

 ( စ ) ၉-၉-၂၀၁၃ မ ှ ၁၃-၉-၂၀၁၃ ထ ိအငဒ်ိုနးီရှား�ိုငင်သံို� ဘတဂ်ျကဆ်ိငုရ်ာ သငတ်နး် 

တက်ေရာက်ခြ ငး်။ 

 (ဆ) ၇-၁၀-၂၀၁၃ မ ှ ၁၃-၁၀-၂၀၁၃ ထ ိ ဆစွ်ဇာလန်�ိုငင်ံသုိ� IPU အစည်းအေဝး 

တက်ေရာက်ခြ ငး်။ 

 ( ဇ ) ၁၆-၁၂-၂၀၁၃ မ ှ ၂၂-၁၂-၂၀၁၃ ထ ိ အင်ဒိုနးီရာှး�ငှ့် ကေမoာဒးီယား�ိုငင်ံသုိ� 

ေလ့လာေရးခရးီစ�။် 

 ( ဈ) ၁၆-၂-၂၀၁၄ မ ှ ၂၀-၃-၂၀၁၄ ထ ိ ဆစ်ွဇာလန်�ိုငင် ံ ဂျနီဗီာမx �ိ�သုိ�(၁၃၀) ကy မိ ်

ေမြ ာက်IPU အစည်းအေဝးတက်ေရာက်ခြ ငး်။ 

 (ည) ၁၀-၁၀-၂၀၁၄ မ ှ၁၆-၁၀-၂၀၁၄ ထ ိဆစွ်ဇာလန်�ိုငင်သုိံ� (၁၃၁)  ကy မိေ်မြ ာက် IPU 

အစည်းအေဝးတကေ်ရာက်ခြ ငး်။ 

 ( ဋ ) ၂၈-၃-၂၀၁၅ မှ ၁-၄-၂၀၁၅ ထ ိ ဗယီကန်မ်�ိုငင်သံို� (၁၃၂)  ကy မိေ်မြ ာက်IPU 

အစည်းအေဝးတကေ်ရာက်ခြ ငး်။ 
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၄၁။ ေကာ်မတီအဖွဲ�ဝင် ဦးစုိငး်သီဟေကျာ၏် ခရီးစ�်များ 

 (က)  ၂၇-၁-၂၀၁၂ မ ှ၂-၂-၂၀၁၂ ထိ အ�ိiိယ�ိုငင်သုိံ�ေဆးွေ�းွပွဲများတကေ်ရာက်ခြ ငး်။ 

 ( ခ ) ၂၆-၅-၂၀၁၂ မ ှ၂-၆-၂၀၁၂ ထိ ကေမoာဒးီယား�ိုငင်သုိံ� ေလ့လာေရးခရးီစ�်။ 

 ( ဂ ) ၂-၆-၂၀၁၃ မ ှ၉-၆-၂၀၁၃ ထ ိဂျာမနီ�ိုငင်သုိံ� ေလ့လာေရးခရးီစ�။် 

၄၂။ ေကာ်မတီဝင် ဦးခွန်ေမာင်ေသာင်း၏ ခရီးစ�်များ 

 (က) ၁၇-၁၂-၂၀၁၂ မ ှ၂၃-၁၂-၂၀၁၃ထိအငဒ်ိုနးီရာှး�ိုငင်ံသုိ� ေလ့လာေရးခရီးစ�်။ 

 ( ခ ) ၁၀-၁၂-၂၀၁၃ မှ ၁၄-၁၂-၂၀၁၃ ထ ိအ �ဂလန်�ိုငင်သိံု� ေလ့လာေရးခရီးစ�။် 

၄၃။ ေကာ်မတီအဖွဲ�ဝင်ဦးစုိးမြ င့် သည် ၂၀၁၂ ခု�စှ်၊ သw ဂတု်လအတငွး် တ�တု�်ိုငင်ံသို� 

ေလ့လာေရးခရးီစ� ်သွားေရာက်ခဲ့ပါသည်။ 

၄၄။ ေကာ်မတီအဖွဲ�ဝင် ဦးခွန်လိနး်၏ ခရီးစ�် 

 (က)  ၁၆-၈-၂၀၁၁ မှ ၂၄-၈-၂၀၁၁ ထ ိကေမoာဒးီယား�ိုငင်သံို� AIPA အသငး်ဝငရ်န်�ငှ့်  

ASEAN အစည်းအေဝးတက်ေရာက်ရန။် 

 ( ခ ) ၁၆-၄-၂၀၁၃ မ ှ၂၈-၄-၂၀၁၃ ထိ ကေနဒါ�ိုငင်ံသုိ� ပါလီမနေ်လလ့ာေရးခရီးစ�။် 

၄၅။ ေကာ်မတီအဖွဲ�ဝင် ေဒvတင်�ွယ်ဦးသည် ၂-၆-၂၀၁၂ မှ ၁၅-၆-၂၀၁၂ ထိ ဆွဒီင်�ိုငင် ံ

အစိုးရအစီအစ�်ဖြ င့်ဆွီဒင�်ိုငင်ံသုိ� လ|တေ်တာေ်လ့လာေရးခရးီစ� ်သွားေရာကခ်ဲပ့ါသည်။ 

၄၆။ ေကာ်မတီအဖွဲ�ဝင် ဦးမုိးေဇာ်ဟိန်း၏ ခရီးစ�်များ 

 (က)  ၈-၆-၂၀၁၂ မ ှ ၂၀-၆-၂၀၁၂ ထိ ဆွီဒင၊် ေနာ်ေဝ၊ ဒနိး်မတ်�ိငုင်မံျားသို� ေလ့လာေရး 

ခရးီစ�။် 

 ( ခ ) ၁၀-၁၂-၂၀၁၃ မ ှ၁၄-၁၂-၂၀၁၃ ထ ိအ �ဂလန်�ိုငင်သုိံ� ေလ့လာေရးခရီးစ�။် 

၄၇။ ေကာ်မတီအဖွဲ�ဝင် ေဒါက်တာဝင်းမြ င့်၏ ခရီးစ�်များ 

 (က) ၂၅-၆-၂၀၁၁ မ ှ၂၇-၇-၂၀၁၁ ထ ိရရှာှး�ုိငင်ံသုိ� ေလ့လာေရးခရးီစ�။် 

 ( ခ ) ၁၁-၁၂-၂၀၁၁ မ ှ၁၈-၁၂-၂၀၁၁ ထ ိအိ�iိယ�ိုငင်ံသိ�ု ေလ့လာေရးခရးီစ�။် 

 ( ဂ ) ၁၂-၁-၂၀၁၂ မ ှ ၁၆-၁-၂၀၁၂ ထ ိ စ �ကာပူ�ိုငင်ံသိ�ု အလုပ်�ုံေဆးွေ�းွပွဲ 

တက်ေရာက်ခြ ငး်။ 
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 (ဃ) ၂၃-၃-၂၀၁၃ မှ ၂-၄-၂၀၁၃ ထိ နယးူဇီလန်�ိုငင်ံသုိ� ေလ့လာေရးခရးီစ�။် 

 ( င ) ၈-၆-၂၀၁၃ မှ ၁၈-၆-၂၀၁၃ ထိ အေမရိကန်�ိုငင်သိံု� ေလ့လာေရးခရးီစ�။် 

 ( စ ) ၂၇-၁၁-၂၀၁၃ မ ှ၃-၁၂-၂၀၁၃ ထ ိဂျပန်�ိုငင်ံသုိ� ေလ့လာေရးခရီးစ�။် 

 (ဆ)  ၃-၄-၂၀၁၄ မှ ၁၄-၄-၂၀၁၄ ထ ိ ေဟာငေ်ကာင၊်တ�ုတ၊်မနွဂ်ိုလီးယား �ိုငင်ံသုိ� 

ချစ်ကw ည်ေရးသာွးေရာက်ခြ ငး်။ 

 ( ဇ )  ၂၉-၄-၂၀၁၅ မ ှ ၇-၅- ၂၀၁၅ ထ ိ အေမရိကန�်ိုငင်သံို� ချစ်ကw ည်ေရး 

သွားေရာက်ခြ ငး်။ 

 ( ဈ)  ၂၆-၅-၂၀၁၅ မှ ၂၈-၅-၂၀၁၅ ထ ိစ �ကာပူ�ိငုင်သံို� ချစ်ကw ည်ေရးသွားေရာက်ခြ ငး်။ 

၄၈။ ေကာ်မတီအဖွဲ�ဝင် ဦးမင်းေဆွ၏ ခရးီစ�်များ 

 (က) ၁၅-၈-၂၀၁၂ မ ှ၂၅-၈-၂၀၁၂ ထ ိတ�တု�်ိုငင်ံသုိ� ေလ့လာေရးခရးီစ�။် 

 ( ခ ) ၂၀-၄-၂၀၁၃ မ ှ၂၇-၄-၂၀၁၃ ထိ အ �ဂလန�်ိုငင်ံသုိ� ေလ့လာေရးခရီးစ�။် 

၄၉။ ေကာ်မတီအဖွဲ�ဝင် ဦးညီညီမြ င့်၏ ခရးီစ�်များ 

 (က) ၂၂-၅-၂၀၁၂ မ ှ၂၉-၅-၂၀၁၂ ထ ိတ�တု�်ိုငင်ံသုိ� ေလ့လာေရးခရးီစ�။် 

 ( ခ ) ၂၀-၄-၂၀၁၃ မ ှ၂၆-၄-၂၀၁၃ ထ ိအ �ဂလန�်ိုငင်ံသုိ� ေလ့လာေရးခရီးစ�။် 

၅၀။ ေကာ်မတီအဖွဲ�ဝင် ဦးေအာင်လင်းလိ�င်၏ ခရီးစ�်များ 

 (က) ၁၂-၁၀-၂၀၁၂ မှ ၂၂-၁၀-၂၀၁၂ ထိ အ�ိiိယ�ိုငင်သုိံ� လ|တေ်တာ်ဆိုငရ်ာ သငတ်နး် 

တက်ေရာက်ခြ ငး်။ 

 ( ခ ) ၂၆-၃-၂၀၁၅ မ ှ ၂၇-၃-၂၀၁၅ ထိ ဖိလစပ်ိုင�်ိုငင်ံသုိ� အာရှပစိဖတိဆ်ိုင်ရာ 

အလုပ်�ုံေဆးွေ�းွပွဲတက်ေရာက်ခြ ငး်။ 

၅၁။ ေကာ်မတီအဖွဲ�ဝင် ဦးဝင်းထန်ိ သည ် ၂၀၁၃ ခု�စှ ် �ိုဝင်ဘာလအတငွး် တ�တု�်ိုငင်ံသိ�ု 

ေလ့လာေရးခရးီစ�်သွားေရာက်ခဲ့ပါသည်။ 

၅၂။ ေကာ်မတီအဖွဲ�ဝင် ေဒvမိယ�်ချမး်၏ ခရီးစ�်များ 

 (က) ၁၈-၄-၂၀၁၂ မ ှ ၂၂-၄-၂၀၁၂ ထ ိ ထုိငး်�ိုငင်ံသုိ� HIV အစည်းအေဝး 

တက်ေရာက်ခြ ငး်။ 
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 ( ခ ) ၁၈-၁၀-၂၀၁၂ မ ှ ၂၆-၁၀-၂၀၁၂ ထ ိ ကေနဒါ�ိုငင်သုိံ� IPU အစည်းအေဝး 

တက်ေရာက်ခြ ငး်။ 

 ( ဂ )  ၆-၉-၂၀၁၅ မ ှ ၁၂-၉-၂၀၁၅ ထ ိ မေလးရာှး�ိုငင်ံသုိ� AIPA အစည်းအေဝး 

တက်ေရာက်ခြ ငး်။ 

ေကာ်မတီမှ တာဝန်ယူေဆာင်ရက်ွေသာဥပေဒများ�ငှ့် ေမးခွန်းများေမးမြ န်းခြ င်း 

၅၃။  ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တမှီ ပထမအ ကy မိ် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကာလအတငွး် တာဝနယ် ူ

ေဆာငရွ်က်ခဲေ့သာ ဥပေဒများစာရငး်ကုိ ေနာက်ဆက်တွဲ(က)ဖြ င့်လညး်ေကာငး်၊ ကုိယ်စားလှယ်များ၏ 

ေမးခနွး်များေမးမြ နး်မ�အေခြ အေနကုိ ေနာက်ဆက်တွဲ(ခ)ဖြ င့်လည်းေကာငး် ပးူတွဲတင်ပြ အပ်ပါသည်။ 

ေတွ�ရိှသံုးသပ်ချက်�ှင့် အကy ံပြ �တင်ပြ ချက် 

၅၄။  ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ပူးေပါငး်ေကာမ်တအီေနဖြ င့် ပြ ည်ေထာငစ်ုအစိးုရအဖွဲ�၏ ဘတဂ်ျကက်ိ ု

ထေိရာကစ်ာွ စိစစ်�ိငုရ်နအ်တွက် အခွနဆ်ိုငရ်ာ ပညာရှငမ်ျား၊ ဘတဂ်ျကဆ်ိုငရ်ာပညာရငှမ်ျား၊ ေမခ�ို 

စးီပာွးေရးဆိငုရ်ာပညာရှငမ်ျား၊ ပါဝငေ်သာ Parliamentary Budget Office (PBO)ကိ ု

ဖွဲ�စည်းထားရှိ အ ကy ဉံာဏ် ရယူသင့်ပါသည်။ 

၅၅။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ၏် ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တီအေနဖြ င့် �ိုငင်ေံတာပ်ိုငစ်းီပွားေရး 

အဖွဲ�အစည်း များအား စိစစ်ခြ ငး်ကုိ ဦးစားေပးေဆာငရ်ွက်သင့်ပါသည်။ 

၅၆။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ၏် ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တအီေနဖြ င့် ဝန်ကy းီဌာနများ၏ ဝယ်ယူေရး 

(Procurement)ကုိ ဦးစားေပးစစေ်ဆးသင့်ပါသည။် 

၅၇။ PAC တစခ်ုတည်း Oversight လုပ်ရန ် မလံုေလာက်သဖြ င့် သက်ဆိုင်ရာဝန်ကy းီဌာန 

အလုိက ် ေကာမ်တမီျား (Departmental Related Committees)ကုိ တိတကိျကျဖွဲ�စည်း၍ 

ဘတဂ်ျက်အစမ ှ ဝယယ်ူခြ ငး်အလယ်၊ စာရင်းစစက်န်�ကွကခ်ျက် အဆုံးအထိ Oversight ကို 

ထေိရာကစ်ာွ ေဆာငရွ်က်ေစသင့်ပါသည။် 

၅၈။  ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တီ၏ သေဘာထားမတှ်ချက်များကုိ သကဆ်ိငုရ်ာဝန်ကy းီဌာနများမှ 

အေရးယေူဆာင်ရွက်ခြ ငး်၊ ေဖြ ရှငး်ပြ န်ကw ားခြ င်း(Follow up)ကို ပီပြ ငစ်ာွ ေဆာငရွ်က်ေစသင့်ပါသည်။ 

၅၉။  ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တသီည် ေကာမ်တီအစည်းအေဝးများကုိလညး်ေကာငး် ဝန်ကy းီဌာန 

များအား Oversight လုပ်သည့် ကw ားနာမ�များ(Hearing)ကိုလညး်ေကာငး် ပုံမနှေ်ဆာငရွ်က်သင့်ပါ 

သည်။ 
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၆၀။  ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တ ီ ပုမံှနအ်စညး်အေဝးများ လုပေ်ဆာင်�ိုင်ရနအ်တက်ွ ေကာမ်တ ီ

များ လပ်ုငနး်ေဆာငရ်ွက်ရမည့်ရက်ကုိ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာမ် ှ တတိကိျကျ သတမ်ှတေ်ပးထားသင့်ပါ 

သည်။ 

၆၁။  ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တအီပါအဝင် ေကာမ်တမီျား၏ ဝန်ကy းီဌာနများအား ကw ားနာမ� 

 ပြ �လုပ်ခြ ငး်များကုိ စိတ်ပါဝငစ်ားေသာ လ|တ်ေတာကုိ်ယ်စားလှယ်များမှ တက်ေရာကပ်ါဝင်ေဆးွေ�းွ 

ေမးမြ နး်�ိုငရ်နအ်တွက် ေကာမ်တမီျား၏ကw ားနာမ�များ ပြ �လုပမ်ည့်ရကမ်ျားကိ ု လ|တ်ေတာ ်

ကိုယ်စားလှယ်အားလုံးအား ေကw ာ်ငြ ာသငပ်နုး်(Notice Board)တငွ ် ေဖာ်ပြ အသိေပးထားသင့်ပါ 

သည်။ 

၆၂။  ပြ ည်ေထာငစု်စာရငး်စစခ်ျ�ပ်�ုံးအား Value-for-Money က့ဲသို� ဝန် ကy းီဌာနစီမကံနိး်များ၏ 

စမွး်ေဆာင်�ိုငမ်�အေပv စစေ်ဆးခြ ငး်(Performance Audit)၊ စစ်ေဆးေရးအတကွ ် ပြ ညေ်ထာငစ်ု 

စာရငး်စစခ်ျ�ပဥ်ပေဒ ပဒုမ် ၁၁(ဍ)အရ တာဝနေ်ပးစစ်ေဆး အစီရငခ်ေံစသင့်ပါသည။် 

နိဂံုး 

၆၃။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ် ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တီသည် Website www.pacpyithu 

hluttaw.gov.mm  ဖြ င့် ၂၀၁၄ ခု�စှ၊် ဇနန်ဝါရီလ ၁၈ ရကေ်န�မစှတင၍် လ|င်တ့ငခ်ဲ့ပx ီး 

အစရီငခ်ံစာများ၊ အစည်းအေဝးများ  ပြ �လုပ်ခြ ငး်�ငှ့် မတှတ်မး်ဓာတပံု်များ၊ �ိုငင်ံခြ ားအဖွဲ�အစည်းများ 

�ငှ့်ေတ�ွဆုံခြ ငး်များကုိ ၎ငး် Website တွင ်အချနိ်�ငှ့်တေပြ းည ီထည့်သွငး်ေဖာ်ပြ လျကရိှ်ပါသည။် 

၆၄။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ် ပြ ည်သူ�ေငစွာရငး်ေကာမ်တ ီ ပထမအကy မိ ် သက်တမး်ကာလအတငွး် 

ေကာမ်တဖဲွီ�စည်းမ�၊ လုပ်ငနး်ေဆာငရွ်က်မ� အေခြ အေနများကုိနားလည်သရိှိခြ ငး်ဖြ င့် ေနာက်လာမည့် 

သက်တမ်းကာလများအတွက် ေကာမ်တတီာဝနမ်ျားကို ထမ်းေဆာငရ်ာတငွ ် အတိငုး်အတာတစ်ရပ ်

အထ ိအေထာက်အကူပြ ��ိုငမ်ည်ဖြ စ်ပါသည်။ 
 

 ပြ ည်သူ�ေငွစာရင်းေကာ်မတီ၏ အစီရင်ခစံာ�ှင့်စပလ်ျ�်း၍ ေဆွးေ�ွးလုိသည့် လ|တ်ေတာ် 

ကုိယ်စားလှယ်များ အမည်စာရင်းတင်သွင်း�ိုင်ေကw ာင်း ေကw ညာခြ င်း 

ဒုတိယဥကV�။  ။ လ|တေ်တာက်ိုယစ်ားလှယမ်ျားခငဗ်ျား။ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ် ပြ ည်သူ� 

ေငစွာရငး်ေကာမ်တီ၏ အစီရငခ်ံစာကိ ု ေဆးွေ�းွလိုတဲ့ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလယ်ှများရှိပါက                         

၈-၁၂-၂၀၁၅ ရက်ေန�ေနာက်ဆုံးထား၍ အမည်စာရငး်ေပးပုိ�ရန်ဖြ စ်ေ ကw ာငး် အသိေပးေ ကw ညာ 

ပါတယ်။  
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 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဘဏ်များ�ှင့်ေငေွကw းဆုိင်ရာ ဖံွ�ဖx �ိးတိုးတက်မ�ေကာ်မတီ၏ အစီရင်ခံစာ 

တင်ပြ ခြ င်း 

 ဒုတိယဥကV�။  ။ အစအီစ� ် ၇  ဖြ စ်ပါတယ်။ လ|တေ်တာကုိ်ယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ ်ဘဏမ်ျား�ှင့်ေငေွကw းဆိုငရ်ာ ဖွံ�ဖx �ိးတိုးတက်မ�ေကာမ်တီက အစရီငခ်စံာကုိ တင်ပြ  

ရနြ်ဖစ၍် အစီရငခ်စံာတင်ပြ ဖုိ� ဖိတေ်ခvပါတယ်။  

 ဦးသန်းဝငး်( အဖဲွ�ဝင်၊ ဘဏ်များ�ှင့် ေငွေကw းဆိုင်ရာ ဖံွ�ဖx �ိးတုိးတက်မ�ေကာ်မတီ)။             ။ 

ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ် ဒတုိယဥကV� ကy းီ�ငှ် ့ ကုိယ်စားလယှမ်ျား၊ အစိုးရအဖဲွ�ဝင ်

ဝန်ကy းီများ�ှင် ့ ဧည့်သညေ်တာမ်ျားအားလုံး မ �ဂလာပါလို� ဂါရဝ ပြ ���တခွ်နး်ဆက်သအပပ်ါတယ်။ 

က}နေ်တာ်ကေတာ ့ ေတာငတ်ငွး် ကy းီမဲဆ�iနယ်မှ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာက်ိုယစ်ားလှယ ် ဦးသနး်ဝငး် 

 ဖြ စပ်ါတယ်။ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ ် ဘဏ်များ�ငှ့်ေငေွကw းဆိုငရ်ာ ဖွံ� ဖx �ိးတိုးတက်မ�ေကာမ်တ ီ အဖွဲ�ဝင် 

 ဖြ စပ်ါတယ်။ ေကာမ်တီရဲ� တာဝနေ်ပးအပခ်ျက်အရ လုပင်နး်အစရီငခ်ံစာကုိ တင်ပြ သွားမှာ ဖြ စပ်ါ 

တယ်။ က}နေ်တာတ်ို�ေကာမ်တမှီာ လ|တေ်တာ်ကိုယ်စားလယှမ်ျားထံ ဖြ န်�ေဝထားပx းီြဖစ်တဲအ့တိုငး် 

အပိုငး် ၃ ပိငုး်ေတွ�ရှရိမှာ ဖြ စ်ပါတယ။် ဖဲွ�စည်းထားရိှမ�ေကာမ်တရဲီ� တာဝနေ်ဆာငရွ်ကခ်ျက်များကိ ု

တင်ပြ မာှဖြ စပ်ါတယ်။ က}နေ်တာတိ်�ုေကာမ်တီကုိ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဆိငုရ်ာဥပေဒ�ှင့်အည ီေတာငသ်ာ 

မဆဲ�iနယမ်ှ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာက်ိုယ်စားလှယ် ဦးေအာငေ်သာငး် ဥကV�အဖြ စပ်ါဝငေ်သာအဖွဲ�ဝင ်၁၅ 

ဦး�ငှ် ့ ဖွဲ�စည်းတာဝနေ်ပးအပ်ခဲ့တာ ဖြ စပ်ါတယ။် ဆက်လက်ပx းီေတာ ့ က}န်ေတာ်တိ�ု တပမ်ေတာ်သား 

ကိုယ်စားလှယ် ၄ ဦး�ှင ့်  ဥပေဒေရးရာ�ှင့် အထးူကိစ[ရပ်များေလ့လာဆနး်စစ် သံုးသပေ်ရးေကာမ်ရှင် 

အဖွဲ�ဝင ် ၂ ဦးတို�ကုိလည်း လုပင်နး်များ ထိထေိရာက်ေရာက် ေဆာငရွ်က်�ိုငရ်န်အတွက်အား 

 ဖြ ည့်ေဆာငရ်ွက်ေပးခဲ့ေ ကw ာငး် တင်ပြ အပပ်ါတယ်။ ေကာ်မတီရဲ�လုပင်န်းတာဝန ် အပိုငး်�ငှ ့်ပတ်သက် 

 ပx းီေတာ ့တင်ပြ မှာဖြ စပ်ါတယ်။ က}နေ်တာတ်ို�ေကာမ်တရီဲ� အဓိကတာဝနမ်ျားက ဘဏ်များ�ငှ့်ေငေွကw း 

ဆိုင်ရာလပုင်နး်များ ဖွံ�ဖx �ိးတိုးတက်ေစေရးအတွက် ကူညီေဆာငရွ်က်ေပးရမှာ ဖြ စ်ပါတယ။် မိမတိို� 

ေကာမ်တနီဲ� ဌာနအဖဲွ�အစည်းများက ကျင့်သုံးလျက်ရိှတဲ့ ဥပေဒများကုိ ေလ့လာပx းီေတာ ့ပယဖ်ျက်ရန်၊ 

 ပြ ငဆ်ငရ်န၊် အသစ်ပြ �ာနး်ရန ် ရှိတဲ့ကစိ[ရပမ်ျားကုိ လ|တေ်တာ်ကုိ တင်ပြ ရမာှ ဖြ စ်ပါတယ။် တည်ဆ ဲ

ဥပေဒများ�ှင ့် သက်ဆိုငရ်ာအဖဲွ�အစညး်များက အခါအားေလျာစ်ာွ ထတု်ပြ န်တ့ဲအမိန်��|န်ကw ားချက် 

များသည် လကရ်ှိအေခြ အေနနဲ� ညီ�ွတဆ်ေီလျာမ်� အမနိ်��|န် ကw ားချက်များအား လုိက်နာေဆာငရ်က်ွ 
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လုပ်ကုိင်ရာတွင ် ေစာင့်ကw ည်ထ့နိး်ည�ိပx းီေတာ ့ ကူညီေပးရမှာပ ဲ ဖြ စပ်ါတယ။် မမိိတို�ေကာမ်တီနဲ� 

ဌာနအဖွ�ဲအစည်းများ�ှင့် ဆက်စပ်လ�က်ရှတိဲ့  ဌာနဆိငုရ်ာများရဲ�တိုင် ကw ားစာများ၊ အသနားခစံာများ၊ 

တင်ပြ ချက်များကုိ ကw ားနာစိစစ်ပx းီ လ|တေ်တာ်ကို တင်ပြ ရမှာဖြ စပ်ါတယ။်  ဒေီနရာမှာ က}နေ်တာတ်ို� 

ေကာမ်တအီေနနဲ� တိုင်ကw ားစာ ဒ ီ ၄ �ှစ်အတငွး်မှာ ၁ ခုပဲရှိေ ကw ာငး်�ငှ ့် ည�ိ��ိငး်ေဆာငရွ်ကခ့ဲ် 

 ပx းီေကw ာင်း ပးူတဲွတစေ်ပါငး်တည်း တင်ပြ ရပါတယ။် ေကာမ်တီရဲ� ေဆာငရ်ကွခ်ျကမ်ျားကုိ ဆက်လက ်

ေဆာငရွ်က်မာှ  ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒေီန�အချနိထ် ိက}နေ်တာတ်ို�ေကာမ်တီဟာ ၄ �ှစတ်ာကာလ ၂၀၁၁-၂၀၁၂ 

ခု�စှ်ကေန ၂၀၁၅ ခု�ှစ်အတငွး်မာှ (၄) �စှ်တာကာလအတငွး်မာှ ေကာမ်တအီစညး်အေဝးများကိ ု

(၅၃)  ကy မိ ် ေဆာငရ်ွက်�ိုငခ့ဲ်ေ ကw ာငး် အစရီင်ခံစာမှာ ထည့်သွငး်ေဖာ်ပြ ပx းီဖြ စပ်ါတယ။် ပြ ည်တွငး် 

 ပြ ည်ပ�ိုငင်ံခြ ားေတွ�ဆုမံ� စုစေုပါင်း (၃၁)  ကy မိ ် ဖြ စ်ပါတယ။် ဒလုိီေဆာငရွ်က်တဲ့ေနရာမှာ ေကာမ်တီက 

ေပးအပထ်ားတဲ့ ဥပေဒနဲ�ပတသ်က်ပx းီေတာ ့ ေဆးွေ�းွတဲ့အစည်းအေဝးများ ရသုးံမှနး်ေခြ ဘတ်ဂျက ်

အစည်းအေဝးများနဲ� ပြ ည်တငွး်ပြ ည်ပေတွ�ဆုံရာမှာလညး် UMFCCI၊ မြ နမ်ာ�ုိငင်ဘံဏမ်ျားအသငး်၊ 

 ပြ ည်တငွး်ဘဏ်များ�ငှ့် ပြ ည်ပ�ိုငင်မံျားေတ�ွဆုရံာမာှလညး် IMF, World Bank, GIZ, �ိုငင်ံခြ ား 

ဘဏ်များ၊ ချက်ပြ ည်သူ�သမpတ�ိုငင်ံမှ PPF Group တို��ငှ့် ေတွ�ဆုံ�ိုငခဲ့်ေကw ာငး် တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ 

မမိတိိ�ုေကာမ်တီ�ငှ့် ဂျာမနဖ်ွံ�ဖx �ိးမ�ပးူေပါငး်ေဆာင်ရွက်ေရးအဖွဲ� (GIZ)တို� ပူးေပါငး်ေဆာင်ရွက်ပx းီေတာ ့

 မြ နမ်ာ�ိုငင်၏ံဘဏ်�ငှ့်ေငေွရးေ ကw းေရးဆိုငရ်ာ ဖွံ�ဖx �ိးတုိးတကေ်ရး အလုပ်�ုံေဆးွေ�းွပွဲ၊ ေနာက် GIZ 

တို�နဲ� ပူးေပါငး် ပx းီေတာ ့ Capital Market အလုပ်�ုံေဆးွေ�းွပွဲကုိ (၂)  ကy မိ ် အမရာဟိုယ်တယ်မှာ 

ကျငး်ပ�ိုငခ်ဲ့ေ ကw ာငး် တင်ပြ အပ်ပါတယ်။  

 ဒေီနရာမှာလည်း ပြ ည်တွငး်ပုဂXလိကဘဏ်များ�ငှ် ့ မြ နမ်ာ�ိုငင်ံဘဏမ်ျားအသငး်တို�နဲ�ဆက်စပ် 

လျက်ရှေိသာ ေကာမ်တီများ�ငှ ့် ဝန်ကy းီဌာနများကိ ု တက်ေရာက်�ိငုခ်ဲ့ေ ကw ာငး် တင်ပြ အပပ်ါတယ်။ 

အထးူတင်ပြ လုိသညမ်ှာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာန်ဲ� ဂျာမနီ�ိုငင်ဖံွံ� ဖx �ိးပးူေပါငး်ေဆာင်ရွက်မ� GIZ တို� 

ပးူေပါငး်ပx းီေတာ ့ဘ�ာေရးဆိုငရ်ာဥပေဒများ အေထာကအ်ကူပြ �ေရး နားလည်မ�စာခ}နလ်|ာကို MOU 

လက်မတှေ်ရးထုိးပွ ဲအခမ်းအနားကုိ ၂၁-၁၁-၂၀၁၄ ရကေ်န� ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ်C-ေဆာင ်အေပvထပ ်

အစည်းအေဝးခနး်မမာှ ပြ �လုပေ်ဆာငရ်ွက်�ိုငခ်ဲ့ေ ကw ာငး် တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ အဓကိ က}နေ်တာတ်ို� 

ေကာမ်တရီဲ� ဥပေဒပုိငး်�ငှ့်ပတ်သက်ပx းီေတာ ့ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာမ် ှတာဝနေ်ပးအပထ်ားတဲ့ ဥပေဒ ၁၈ 

ခရိှုပါတယ်။ ဒ ီ၁၈ ခမုာှ က}နေ်တာတ်ို� အသစ်ေရးဆွဲရမည် ့ ပြ �ာနး်ရမယ် ့ဥပေဒ  ၈ ခုရိှပါတယ်။ ဒ ီ၈ ခု 

ကလညး်ပ ဲ လကရ်ှအိေနအထားအရ အသစ်ပြ နလ်ည်ေရးဆွဲပx းီ ပြ ညေ်ထာငစု်လ|တ်ေတာက် 
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အတည်ပြ �ပြ �ာန်းေပးလုိက်တဲ့ ဥပေဒက ၅ ခ ု ပx းီေမြ ာက်သာွးပx းီေတာ ့ လ|တေ်တာ်ကုိေရာက်ရှိဆ ဲ

 မြ နမ်ာ�ိုငင်ေံငေွရးေ ကw းေရးအဖဲွ�အစညး်များဥပေဒ၊ ေငစွဘုဏ်လုပင်နး်ဥပေဒနဲ� အာမခလုံပင်နး် 

ဥပေဒဟာ ေဆးွေ�းွဆေဲရာက်ရှေိနပx ီ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဖျက်သိမး်ရမည့်ဥပေဒ ၄ ခရုှိပါတယ်။ မလူ 

အတိငုး်ထားရှိသင် ့တဲ ့ ဥပေဒက ၆ ခုရိှပါတယ်။ ဆိုလုိသညမ်ာှ က}နေ်တာတ်ိ�ု ဥပေဒ ၁၈ ခုအနက် 

တကယ်တမ်း က}နေ်တာတ်ို� အသစ်ပြ န်လည််ေရးဆွဲပြ �ာနး်ရမယ် ့ ၈ ခုသည ် ဒကီာလအတငွး်မှာ 

က}နေ်တာတ်ို�ေကာမ်တီက အားလုးံပx းီပြ တေ်အာင ် ေဆာငရ်ွက်�ိုငခ်ဲ့ ပx ြီဖစေ် ကw ာငး် တင်ပြ အပ်ပါတယ။် 

လုပင်နး်များ ေဆာင်ရက်ွရာမှာ �ိုငင် ံခြ ားတိုငး်ပြ ည်များကုိ ပြ ည်ပေလ့လာေရးခရးီစ� ် (၂)  ကy မိသွ်ား 

ေရာက်�ိုငခ်ဲပ့ါတယ။် အတငွး်ေရးမှ�း ဦးဝငး်မြ င်ေ့ခါငး်ေဆာငတ်ဲ့ ေလ့လာေရးအဖွဲ�ဝင ် ၆ ဦးန�ဲ 

တ�တု�်ိုငင်ခံရးီစ�်၊ ဥကV�ဦးေအာငေ်သာငး်ပါဝငတ်ဲ့အဖွဲ�ဝင ် ၇ ဦးန�ဲ ဂျာမနအ်ပြ ည်ပြ ည်ဆိုင်ရာ 

ပးူေပါငး်ေဆာငရ်ွက်ေရးေကာ်မတ ီ (GIZ) ရဲ� အကူအညနီဲ� ဂျာမနီ�ုိငင်ံတို�ကိ ု သာွးေရာက်ေလ့လာ�ိုင ်

ခဲ့ေကw ာငး် တင်ပြ အပ်ပါတယ်။  ေကာမ်တီအေနဖြ င့် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာမ် ှဖွဲ�စည်းေပးထားတဲ့ေကာမ်တ၊ီ 

ေကာမ်ရငှမ်ျားနဲ� ပူးေပါငး်ေဆာငရွ်က်ခြ ငး် ဘ�ာေရးဝန်ကy းီဌာန၊ မြ နမ်ာ�ိုငင်ေံတာဗ်ဟိဘုဏ်၊ 

ပဂုXလိကဘဏမ်ျားနဲ� စီးပွားေရး၊ ဥပေဒေရးရာက}မး်ကျငပ်ညာရှငမ်ျား�ငှ့်  ပူးေပါငး် ပx းီေတာေ့ငေွရး 

ေ ကw းေရးက��ငှ့် ဘဏ်လပ်ုငနး်က�များဖံွ�ဖx �ိးတိုးတက်ရန ် ကy �ိးပမး်ေဆာငရ်ကွခ်ဲေ့ ကw ာငး်တင်ပြ  

အပပ်ါတယ်။ �ိုငင်ေံတာရ်ဲ� ရသုးံမနှး်ေခြ ေငွစာရင်း၊  ပြ ည်တငွး်အခွနအ်ေကာက် မနှမ်နှက်နက်နရ်ရှိေရး 

�ငှ့် အပြ ည့်အဝရရှိေရးတို� နည်းလမ်းသစမ်ျား ကy ဆံေဆာငရ်ွက်ခြ ငး် အရငး်အ�ှးီေစျးကက်ွ ဖွံ�ဖx �ိး 

တိုးတက်ေရးလုပင်နး်က�များအတွက် ဘ�ာေရးဝန်ကy းီဌာန�ငှ့် ပေူပါငး်ပx းီေတာ ့ ည�ိ��ိငး် 

ေဆာငရွ်က်ခြ ငး်များကုိ လုပ်ေဆာင်�ိုငခ့ဲ်ပါတယ်။ �ိုငင်ေံတာ်ရဲ� ေငေွကw းမဝူါဒ၊ �ိုငင်ံခြ ားေငလဲွ 

လှယ်��နး်၊ ေငေွကw းေစျးကွက ် တည်ငx မိ် ေရး�ှင့် ေငေွရးေ ကw း ေရးစနစ်တည်ငx ိမ်ခိငုမ်ာမ�ကုိ ထနိး်သိမး် 

�ိုငရ်န ် ေကာမ်တဝီငမ်ျားက ကw ယ်ပွင့်/ ကw ယ်ပွင့်မပြ  ေမးခွနး်များေမးခြ ငး်၊ အဆိုများတငသ်ငွး်ခြ ငး် 

များကုိ ေဆာငရ်က်ွခဲ့တဲ့အတွက် ဗဟိဘုဏ်�ငှ့် အပြ နအ်လှန်ည�ိ�ိ�ငး်ပx းီေတာ ့ ေဆာငရွ်က်�ိငုခ်ဲ ့

ပါေကw ာငး် တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ 

 နဂိုံးချ�ပအ်ေနန�ဲ   ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာဘ်ဏ်များ�ငှ့် ေငေွကw းဆိုင်ရာဖံွ�ဖx �ိးတိုးတက်ေရး 

ေကာမ်တဝီငမ်ျားသည ် ဘဏ်လုပင်နး်�ှင့် ေငေွ ကw းဆိုင်ရာလုပင်နး်များဟာ ပညာရပ်ဆိုငရ်ာ လုပင်နး် 

များဖြ စ်တဲ့အတွက် အက}မး်ဝငမ်��ငှ့် အေတွ�အကy �ံအားနည်းခဲ့ပါတယ်။ သုိ�ေသာ်လည်း အားနည်းေန 

ေသာ်လည်းပဲ  ပြ ညသ်ူလူထုရဲ�အကျ�ိးစီးပာွးအတွက် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ရဲ� ဂဏုသ်ကိWာမြ င့်မားေစရန၊် 
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Capacity Building သငတ်နး်များကိုတက်ေရာက်ခြ ငး်၊ ပညာရပ်ဆိုငရ်ာစာေပများကုိ ေလ့လာ 

ဖတ်�� ခြ ငး်၊ လုပင်နး်များကိ ု ကy �ိးပမး်ေဆာငရွ်က်ခြ ငး်များ ေဆာငရ်ကွ်�ိုငခ်ဲ့ပါတယ်။ ေကာမ်တအီေန 

 ဖြ င့် လ|တေ်တာမ်ျားရဲ� တာဝနမ်ျားြဖစတ်ဲ့ အပြ နအ်လှနေ်စာင့်ကw ည့်ထနိး်ည�ိခြ ငး်၊ ေကာငး်မွန ်

သင့်ေတာ်၍ ပြ ည်သူလူထုအတွက် လကေ်တွ�အကျ�ိးရိှမည် ့ ဥပေဒများပယ်ဖျက်ခြ ငး်၊ ပြ ငဆ်င်ခြ ငး်�ငှ် ့

အသစ်ပြ ဌာနး်ရန ် များကို ကy �ိးစားေဆာငရွ်က်ခဲ့ပါတယ်။ ပြ ည်သူများရဲ� တင်ပြ ချက်၊ တုိင် ကw ားစာ�င့်ှ 

အသနားခစံာများကိုလညး်ပ ဲ  ကw ားနာစိစစေ်ဆာငရ်ွက်ခြ ငး်နဲ� ေလးေလးစားစား နားေထာငေ်ပးခြ ငး် 

ဆက်လက်ပx းီေတာ ့ အဆင့်ဆင့်တို�ကိ ု တင်ပြ ေဆာငရွ်က်ခြ ငး်လုပ် ့ငနး်များကုိလည်း လ|တေ်တာ ်

သက်တမ်းတစေ်လ�ာက်လုးံမာှ ကy �ိးပမ်းေဆာငရွ်က်ခဲပ့ါတယ်။ သို�ဖြ စပ်ါ၍ က}နေ်တာ်တို� ေကာမ်တနီဲ� 

ပတ်သက်ပx းီေတာ ့ လ|တေ်တာက်ိယ်ုစားလှယမ်ျားရဲ� ေဝဖနအ်ကy ံပြ �ချက်များကို ကy �ိဆုိလျက်ရှိပါ 

ေ ကw ာငး် ေလးစားစွာတင်ပြ အပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။  

 [အစီရငခ်စံာ အပြ ည့်အစံုမာှ ေအာက်ပါအတိုင်းဖြ စပ်ါသည်။] 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်၊ဘဏ်များ�ှင့် ေငွေကw းဆိုငရ်ာဖွံ�ဖx �ိးတုိးတက်ေရးေကာ်မတီ ပထမအကy မ်ိ၊ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် လုပင်န်းအစီရင်ခံစာ 

နိဒါန်း 

၁။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာဆ်ိငုရ်ာဥပေဒပဒုမ် ၂၄၊ ပုဒမ်၂၇ �ငှ့် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ ် အစည်းအေဝး 

ဆုံးဖြ တ်ချကတ်ို�အရဘဏ်များ�ငှ့် ေငေွကw းဆိုငရ်ာဖွံ�ဖx �ိးတုိးတက်ေရးေကာမ်တကီို  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ် 

ကိုယ်စားလှယ် (၁၅)ဦးဖြ င့် ဖွ�ဲစည်းေပးခဲ့ ပါသည။် 

၂။ မလူဖွဲ�စည်းစ�်ကသာေကတမဲဆ�iနယမ်ှ ဦးေမာငေ်မာငစုိ်းအားအတငွး်ေရးမှ�းအဖြ စ ် တာဝန် 

ေပးအပခ့ဲ်ေသာ်လညး် ၂၀၁၂ ခု�စှ၊် ဇနန်ဝါရီလ ၂၆ ရက်ေန� ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ် အမိန်�ေ ကw ာ်ငြ ာစာ 

အမတှ ် ၃/၂၀၁၂  ဖြ င့် ဦးဝငး်မြ င့် မြ ငး်ခx မံဲဆ�iနယ်အား အတငွ်းေရးမှ�းအဖြ စ် ေပြ ာငး်လဲ 

ဖွဲ�စည်းခ့ဲပါသည်။ 

၃။ ၂၀၁၂ ခု�ှစ်၊ သw ဂုတ်လ ၂၁ ရက် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်၏အမိန်�ေကw ာ်ငြ ာစာအမှတ် ၂၁/ ၂၀၁၂  ဖြ င့် 

ဘဏ်များ�ငှ့်ေငေွကw းဆိုင်ရာဖွံ�ဖx �ိးတုိးတက်ေရးေကာမ်တကီိုပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ကုိယ်စားလှယ် ၁၅ ဦး 

 ဖြ င့်ပြ ငဆ်ငဖဲွ်�စည်းခဲ့ပါသည်။ ယခုလကရ်ှေိကာမ်တီဝငမ်ျားမှာ 
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 (က) ဦးေအာငေ်သာငး်  ေတာငသ်ာမဲဆ�iနယ်   ဥကV� 

 (ခ) ဦးဘေဌး   ေလးမျက်�ာှမဲဆ�iနယ်  အဖွဲ�ဝင် 

 (ဂ) ဦးသနး်ဝငး်   ေတာငတ်ငွး် ကy းီမဆဲ�iနယ်  အဖွဲ�ဝင် 

 (ဃ) ဦးအနုး်ေငွ   ေမြ ာင်မဆဲ�iနယ်   အဖွဲ�ဝင် 

 (င) ဦးတငဝ်ငး်   ေဒးဒရဲမဆဲ�iနယ်   အဖွဲ�ဝင် 

 (စ) ဦးဖx �ိးမငး်သိနး်   လှညး်ကးူမဲဆ�iနယ်   အဖွဲ�ဝင် 

 (ဆ) ဦးဘထီး   ရမး်ဗx မဲဆဲ�iနယ်   အဖွဲ�ဝင် 

 (ဇ) ဦးေအးသူ   မငး်ဘူးမဆဲ�iနယ်   အဖွဲ�ဝင် 

 (ဈ) ဦးေအး    ဟုမpလငး်မဲဆ�iနယ်   အဖွဲ�ဝင် 

 (ည) ဦးကျငဝ်မး်   ဟိပုနမဲ်ဆ�iနယ်   အဖွဲ�ဝင် 

 (ဋ) ဦးေကျာခ်ိုငဝ်ငး်  မယ်စဲ့မဲဆ�iနယ်   အဖွဲ�ဝင် 

 (ဌ) ေဒvခငစ်နး်လိ�င်  ပလုဲမဲဆ�iနယ်    အဖွဲ�ဝင် 

 (ဍ) ဦးထွနး်ေအာငခုိ်င်  ေပါက်ေတာမဲဆ�iနယ်   အဖွဲ�ဝင် 

 (ဎ) ဦးသန်�ဇင ်    ကy �ိ�ပငေ်ကာက်မဆဲ�iနယ်  အဖွဲ�ဝင် 

 (ဏ) ဦးဝငး်မြ င့်    မြ ငး်ခx မံဆဲ�iနယ်   အတငွး်ေရးမှ�း 

၄။ ၉-၇-၂၀၁၃ရက်ေန� ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ၊် အမိန�်အမတ်ှ ၁/၂၀၁၃အရ ဤေကာမ်တီသုိ� 

ေအာက်ပါတပမ်ေတာ်သားကုိယ်စားလှယ်အားေလ့လာသူအဖြ စဖ်ွဲ�စည်းေပးခ့ဲပါသည်- 

 (က) ဗိုလ်မှ�း ကy းီေကျာေ်ရ| 

(ခ) ဒတုယိဗိလုမ်�ှးကy းီလှစုိး 

(ဂ) ဒတုယိဗိလုမ်�ှးကy းီမြ င့်ေဇာ ်

(ဃ) ဗိုလ်မှ�းတငထ်နွး် 
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၅။ ၉-၆-၂၀၁၄ရက်ေန� ပြ ည်သ�ူလ|တေ်တာ်၊ အမနိ်�အမတှ ် ၁/၂၀၁၄ တပမ်ေတာသ်ား 

ကိုယ်စားလှယ်အားဗိုလ်မှ�းကy းီေကျာေ်ရ| အစားဗိုလမ်ှ�းချ�ပတ်ငစ်ိးု၊ ဗိုလ်မှ�းတငထွ်နး်အစား 

ဗိုလ်မှ�းမျိ�းကိုကုိအား အစားထိုးခဲ့ပါသည။် 

၆။ ကယား၊ ရမှး်၊ မနွ၊် ရခိုင၊် ဗမာတိုငး်ရငး်သားကုိယ်စားလှယ်များပါဝငသ်လိုပြ ညခ်ိုင်ဖx �ိးပါတီ�ငှ့် 

အခြ ားပါတမီျားမှ ကိုယ်စားလှယ်များပါဝငပ်ါသည်။ 

၇။ ေကာမ်တ၏ီသကတ်မး်မှာတစ်�စှ်ဖြ စ်ပx းီတစ်�စှ်တစ် ကy မိ်သက်တမ်းတုိးပါသည်။ 

ေကာ်မတီတာဝန်များ 

၈။ (က) ဘဏ်များ�ငှ့် ေငေွ ကw းဆိုငရ်ာ ဖွံ�ဖx �ိးတိုးတက်ေရးဆိုငရ်ာ လုပင်နး်များ ဖွ�ံဖx �ိး 

  တိုးတက်ေစေရးအတကွ ်ကူညီေဆာငရ်ွက်ေပးရမည်။ 

(ခ) သက်ဆိငုရ်ာ နယ်ပယအ်သီးသီးရှိဌာနအဖဲွ�အစည်းများကကျင့်သံုးလ�က်ရှိသည် ့

ဥပေဒများကုိေလ့လာ၍ ပယ်ဖျကရ်န်၊ ပြ ငဆ်ငရ်န ် အသစ်ပြ �ာနး်ရနမ်ျားေတွ�ရှိက 

လ|တ်ေတာ်သုိ� တင်ပြ ရမည။် 

(ဂ) တည်ဆဥဲပေဒများ�ှင့် သက်ဆိငုရ်ာ အဖွဲ�အစည်းများမှ အခါအားေလျာစွ်ာ ထတု်ပြ န ်

သည် ့ အမိန်��|န် ကw ားချကမ်ျားသည် လက်ရိှအေခြ အေန�ှင့် ညီ�ွတဆ်ေီလျာပ်ါက 

အမနိ်��|န် ကw ားချက်များအား လုိကန်ာေဆာငရ်ကွ်ရာတငွ ် ေစာင့် ကw ည့်ထနိး်ည�ိ ကူညီရ 

မည်။ 

(ဃ) သက်ဆိုင်ရာ နယ်ပယ်အသးီသီးရိှဌာန အဖွဲ�အစည်းများ�ငှ့် ဆက်စပလ်�က်ရှိသည် ့

တိုင်ကw ားစာများ၊ အသနားခံစာများ၊ တင်ပြ ချက်များကုိ ကw ားနာစိစစ၍် လ|တေ်တာ ်

ဥကV�မှတဆင့် လ|တေ်တာသုိ်� တင်ပြ အစီရငခံ်ရမည်။ 

ေကာ်မတီ၏ေဆာင်ရွက်ချက်များ 

၉။ ဤေကာမ်တဖီွဲ�စည်းချနိမှ် ယေန�ထေိဆာငရ်ွက်ေသာလုပင်နး်များမာှ- 

 (က) ၂၀၁၁-၁၂ ခု�စှတ်ငွ ်အစညး်အေဝး(၁၄)  ကy မိ် 

(ခ) ၂၀၁၃ ခု�စှတ်ငွ ်အစည်းအေဝး (၂၀)  ကy မိ် 
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(ဂ) ၂၀၁၄ ခု�စှတ်ငွ ်အစည်းအေဝး (၁၄)  ကy မိ် 

(ဃ) ၂၀၁၅ ခု�စှတ်ငွ ်အစည်းအေဝး (၅)  ကy မိ် 

(င)  ပြ ည်တငွး်ပြ ည်ပ�ိငုင်ံခြ ားေတွ�ဆုံမ� (၃၁)  ကy မိ် 

(စ) ေကာမ်တမီ ှေဆာင်ရွက်ရသည် ့ဥပေဒ (၁၈) ခု 

(ဆ) �ိုငင်ံခြ ားခရီးသွားမှတတ်မး် (၂) ခု 

(ဇ)  ကw ယ်ပငွ့်ပြ ေမးခွနး်များ၊ ကw ယ်ပငွ့်မပြ ေမးခနွး်များေမးမြ နး်ခြ ငး်တို� ဖြ စ်ပါသည်။ 

၁၀။ အစည်းအေဝးပြ �လုပ်ရာတငွ ် လုပင်နး်ည�ိ�ိ�ငး်အစည်းအေဝးများ၊ ေကာမ်တအီားေပးအပ် 

ထားသည့် ဥပေဒ�ငှ့်ပတ်သက်ပx းီ ည�ိ��ိငး်ေဆးွေ�းွသည့်အစညး်အေဝးများ၊ ရသံုးမှနး်ေခြ ေငစွာရငး် 

(ဘတဂ်ျက်) အစည်းအေဝးများ၊ ပြ ည်တငွး်ပြ ည်ပေတွ�ဆုရံာတငွ ် ပြ ည်တွငး်မှ UMFCCI၊ မြ နမ်ာ 

�ိုငင်ံဘဏ်များအသငး်၊ ပြ ည်တငွး်ဘဏမ်ျား၊ ပြ ည်ပ�ိုငင်ံခြ ားေတွ�ဆုံမ�တွင ် IMF, World Bank, GIZ, 

�ိုငင်ံခြ ားဘဏ်များ၊ ချက်ပြ ည်သူ�သမpတ�ိုငင်မံ ှPPF Group စသညတ်ို��ငှ့် ေတ�ွဆုံခ့ဲပါသည။်  

၁၁။ မမိတိိ�ုေကာမ်တီ�ငှ့် ဂျာမနဖ်ွံ�ဖx �ိးမ�ပးူေပါငး်ေဆာင်ရွက်ေရးအဖွဲ�(GIZ) တို� ပူးေပါငး် 

ကျငး်ပေသာ  မြ နမ်ာ�ိုငင်၏ံ ဘဏ်�ငှ့်ေငေွရးေ ကw းေရးဆိငု်ရာဖံွ�ဖx �ိးတိုးတက်ေရး အလုပ်�ုံေဆးွေ�းွ 

ပွဲကုိ၂၀၁၄ ခု�စှ၊် မတ်လ ၅ ရကေ်န�တငွ ် ေနပြ ည်ေတာ်ရိှအမရာဟိုတယ်၌ ကျငး်ပပြ �လုပခ်ဲရ့ာတငွ ်

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ�်ငှ့် အမျ�ိးသားလ|တ်ေတာမ်ျားမ ှ ေကာမ်တီဝငမ်ျား၊ မြ န်မာ�ိုငေ်တာဗ်ဟိုဘဏ၊် 

ပဂုXလိကဘဏမ်ျား၊ မြ နမ်ာ�ိုငင်ဘံဏမ်ျားအသငး်၊ မြ နမ်ာ�ိုငင်ံကုန်သည် ကy းီများအသငး်တို�မ ှတာဝနရ်ှိ 

သူများတက်ေရာကေ်ဆွးေ�ွးကw ပါသည။် 

၁၂။ မမိတိိ�ုေကာမ်တီ�ငှ့် ဂျာမနဖ်ွံ� ဖx �ိးမ�ပးူေပါငး်ေဆာင်ရွက်ေရးအဖွဲ�(GIZ)တုိ� ပူးေပါငး်ကျငး်ပေသာ 

Capital Marketအလုပ်�ုံေဆးွေ�းွပွဲကုိ ၂၀၁၄ ခု�စှ၊် ဇနွလ် ၂၄ရက်�ငှ့်  ၂၅ ရကေ်န�တငွ ်

ေနပြ ညေ်တာရ်ှိအမရာဟိုတယ်၌ ကျငး်ပပြ �လုပ်�ိုင်ခဲ့ပါသည။် 

၁၃။ မမိတိိ�ုေကာမ်တမှီ ရသုံးမနှး်ေခြ ေငစွာရငး်ဘတ်ဂျက်ကို ဘ�ာေရးဝန် ကy းီဌာန�ငှ့်  မြ နမ်ာ 

�ိုငင်ေံတာဗ်ဟိုဘဏ်တို�အားစိစစ်ရပါသည်။ 

၁၄။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာမ် ှ မမိိတို�ေကာမ်တအီားတာဝန်ေပးထားသည် ့ ဥပေဒ (၁၈) ခုဖြ စပ်ါသည်။ 

ယငး်ဥပေဒ ၁၈ ခ၏ု အေ ခြ အေနမှာ ေအာက်ပါအတိုငး်ဖြ စပ်ါသည်- 
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(က) လ|တ်ေတာ်သုိ� ေရာက်ရှိေနသည့်ဥပေဒကw မ်း(၃)ခ ု

 ၁။  မြ နမ်ာ�ိုငင်ေံငေွရးေ ကw းေရးအဖွဲ�အစည်းများဥပေဒ(၁၆/၁၉၉၀) 

 ၂။ ေငစွဘုဏလ်ပ်ုငနး်ဥပေဒ(၅/၁၉၉၂)   

 ၃။ အာမခံလုပင်နး်လပု်ကုိင်ခွင့်ဥပေဒ(၆/၁၉၉၆)   

(ခ) ဖျက်သိမ်းရမည့်ဥပေဒ (၄) ခု 

 ၁။ The Pensions Act (India Act 23, 1871, Vol.I)  

  ၂။ The Money Lenders Act, 1945  

   (Myanmar Act 27, 1945, Vol X) 

  ၃။ ဗိုလ်ချ�ပရ်နပံု်ေငွအကဥ်ပေဒ 

   (ဥပေဒအမတှ ်၅၇၊၁၉၄၈ခု�စှ၊်အတွဲ-၉) 

၄။ The Government securities Act(India Act 10,1920.Vol.III) 

(ဂ) အသစ်ပြ န်လည်ေရးဆဲွပx းီပြ ည်ေထာင်စုလ|တ်ေတာ်ကအတည်ပြ �ပြ �ာန်းသည့် ဥပေဒ(၅)ခု 

 ၁။ အချ�ပအ်ခြ ာအာဏာတည်တ့ံခိုင်မx ေဲရးလိအုပ်ေသာအသံုးစရိတ ်ဆိုင်ရာ 

   အထးူရနပ်ုံေငဥွပေဒ(၁၀/၂၀၁၁) 

  ၂။ အေသးစားေငေွရးေ ကw းေရးလုပင်နး်ဥပေဒ(၁၃/၂၀၁၁) 

  ၃။ �ိုငင်ံခြ ားသံုးေငစွီမံခန်�ခွဲေရးဥပေဒ(၁၂/၂၀၁၂) 

  ၄။  မြ နမ်ာ�ိုငင်ေံတာ ်ဗဟုိဘဏ်ဥပေဒ (၁၆/၂၀၁၃) 

 ၅၊ ေငေွ ကw းသကေ်သခံလကမှ်တဥ်ပေဒ (၂၀/၂၀၁၃) 

 (ဃ) မူလအတုိင်းထားရမည့်ဥပေဒ (၆) ခ ု

၁။ အပြ ည်ပြ ညဆ်ိငုရ်ာေငေွ ကw းရနပ်ုေံငအွဖွဲ��ငှ့် ဘဏအ်ဖွဲ� (International 

Monetary Fund and Bank)အက်ဥပေဒ (ဥပေဒအမတ်ှ၃၇၊ ၁၉၅၁ခု�စှ၊် 

အတွ ဲ- ၃) 
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၂။ ၁၉၅၆ ခု�စှ၊်အပြ ည်ပြ ည်ဆိုင်ရာဘ�ာေရးေကာပ်ို�ေရးရှငး်သေဘာတစူာချ�ပ် 

အက်ဥပေဒ (ဥပေဒအမှတ ်၂၃၊၁၉၅၆ခု�စှ)် 

၃။ အပြ ည်ပြ ညဆ်ိငုရ်ာ ကy းီပွားေရးအဖွဲ�ဥပေဒ 

 (ဥပေဒအမတှ ်၃၁၊ ၁၉၆၂ခု�စှ)် 

၄။ ၁၉၇၃ခု�စှ်၊အာရဖှွံ�ဖx �ိးေရးဘဏ်အကဥ်ပေဒ (ဥပေဒအမတှ်၃၊၁၉၇၃ခု�စှ)် 

၅။  မြ န်မာအ့ာမခဥံပေဒ(၁၀/၁၉၉၃) 

၆။   မြ နမ်ာစ့ိုက်ပျ�ိးေရး�ငှ့် ေကျးလက်ဖွံ�ဖx �ိးေရးဘဏ်ဥပေဒ(၃/၁၉၉၇) 

၁၅။ တ�တု်ပြ ည်သူ�သမpတ�ိုငင် ံ တ�ုတ်- မြ န်မာချစ်ကw ည်ေရးအသငး်၏ ဖိတ်ကw ားချက်အရ 

ေကာမ်တအီတငွး်ေရးမှ�း ဦးဝငး်မြ င့်ေခါငး်ေဆာငသ်ည် ့ ကုိယ်စားလှယအ်ဖွဲ�များဖြ စ်ေသာ 

ဦးဖx �ိးမငး်သိနး်(အဖွဲ�ဝင)်၊ ဦးကျငဝ်မ်း(အဖဲွ�ဝင)်၊ ဦးသနး်ဝငး်(အဖွဲ�ဝင)်၊ ဦးေကျာခ်ိုငဝ်ငး်(အဖွဲ�ဝင)်၊ 

ဦးသန်�ဇင(်အဖဲွ�ဝင)် တို�သည ်၂၀-၄-၂၀၁၄ ရက်ေန�မ ှ၂၈-၄-၂၀၁၄ ရက်ေန�ထသွိားေရာက်ခဲ့ပါသည်။ 

၁၆။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်�ငှ့် ဂျာမန�ုိီငင်၊ံ ဂျာမနဖ်ွံ�ဖx �ိးမ�ပးူေပါငး်ေဆာင်ရွက်ေရးအဖွဲ� (GIZ) တို� 

အကw ားဘ�ာေရးဆိငုရ်ာဥပေဒများအား အေထာက်အကူပြ �ေရးနားလည်မ�စာခ}နလ်|ာ (MoU) 

လက်မတှေ်ရးထုိးပွအဲခမ်းအနားကို ၂၁-၁၁-၂၀၁၄ ရကေ်န�တငွ ် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ၊် (C) ေဆာင၊် 

အေပvထပ် အစည်းအေဝးခနး်မေဆာငတွ်င ်ပြ �လုပ်�ိုငခ်ဲ့ပါသည။် 

၁၇။ ဂျာမနီ�ိုငင်၊ံ ဂျာမနအ်ပြ ည်ပြ ည်ဆိုငရ်ာပးူေပါငး်ေဆာငရ်ွက်ေရးေအဂျငစ် ီ (GIZ) ၏ 

ဖတိ်ကw ားချက်အရ ေကာမ်တဦကV� ဦးေအာငေ်သာငး်ေခါငး်ေဆာင်ပx းီ ဦးဝငး်မြ င့် (အတငွး်ေရးမှ�း)၊ 

ဦး ဖx �ိးမငး်သိနး်(အဖွဲ�ဝင)်၊ ေဒvခငစ်နး်လိ�င(်အဖဲွ�ဝင)်၊ ဦးကျငဝ်မး်(အဖွဲ�ဝင)်၊ ဦးေကျာခ်ိငုဝ်ငး်(အဖဲွ�ဝင)်၊ 

ဦးထနွး်ေအာငခုိ်င(်အဖဲွ�ဝင)် ကုိယ်စားလှယ်အဖွဲ�သည ် ၁၉-၄-၂၀၁၅ ရကေ်န�မှ၃၀-၄-၂၀၁၅ ရကေ်န� 

ထသိာွးေရာက်ခဲပ့ါသည။် 

သံုးသပ်ချက် 

၁၈။ (က)  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဘဏ်များ�ှင့် ေငေွကw းဆိုငရ်ာဖံွ�ဖx �ိးတိုးတက်ေရးေကာ်မတီ 

အေန ဖြ င် ့ ပြ ညသ်ူ�လ|တ်ေတာမှ် ဖွဲ�စည်းေပးထားေသာေကာမ်တီ၊ ေကာမ်ရငှမ်ျား�ငှ့် 

ပးူေပါငး်ေဆာငရ်ွက်ခြ ငး်၊ ဘ�ာေရးဝန် ကy းီဌာန၊ မြ န်မာ�ိုငင်ေံတာ်ဗဟိုဘဏ်၊ 



50 
 

 မူကw မ်း  
 

ပဂုXလိကဘဏမ်ျား၊ စီးပွားေရး�ငှ့် ဥပေဒေရးရာက}မး်ကျငပ်ညာရှငမ်ျား�ငှ့်  ပးူေပါငး်၍ 

ေငေွရးေ ကw းေရးက��ှင့် ဘဏ်လုပ်ငနး်က�များဖွံ�ဖx �ိးတိုးတက်ရန် ကy �ိးပမး် 

ေဆာငရွ်က်ခဲ့ပါသည်။  

(ခ)  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ၊် ဘဏ်များ�ငှ့်ေငေွကw းဆိုငရ်ာဖံွ�ဖx �ိးတိုးတက်ေရးေကာ်မတအီေနဖြ င့် 

�ိုငင်ေံတာ်၏ ရသုးံမနှး်ေခြ ေငွစာရငး်(ဘတဂ်ျက်)၊  ပြ ည်တငွး်အခွနအ်ေကာက်၊ အရငး် 

အ�ှီးေစျးကက်ွဖွံ� ဖx �ိးတိုးတက်ေရးစသည့် လုပ်ငနး်က�များအတွက် ဘ�ာေရး 

ဝန်ကy းီဌာန�ငှ့် အပြ နအ်လနှထ်နိ်းည�ေိဆာငရ်က်ွမ�များကy �ိးပမ်းခဲ့ပါသည်။ 

(ဂ)  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ၊် ဘဏ်များ�ငှ့်ေငေွကw းဆိုငရ်ာဖံွ�ဖx �ိးတိုးတက်ေရးေကာ်မတအီေနဖြ င့် 

�ိုငင်ေံတာ်၏ ေငေွ ကw းမဝူါဒ၊ �ိုငင်ံခြ ားေငလဲွလှယ်��နး်၊ ေငေွကw းေစျးကွက် တည်ငx မိ် 

ေရး�ငှ့် ေငေွရးေ ကw း ေရးစနစ်တည်ငx မိ်ခုိငမ်ာမ�ကိထိုနး်သမိး်�ုိငရ်န ် ဗဟိုဘဏ်�ငှ့် 

အပြ နအ်လနှထ်နိး်ည�ေိဆာငရွ်က်မ�များကy �ိးပမး်ခဲ့ပါသည်။ 

နိဂံုး 

၁၉။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဘဏ်များ�ှင့် ေငေွကw းဆိုင်ရာဖံွ�ဖx �ိးတိုးတက်ေရးေကာမ်တဝီငမ်ျားသည် 

ဘဏ်လပ်ုငနး်�ငှ့် ေငေွကw းဆိုငရ်ာဘာသာရပမ်ျားကို အလှမး်ေဝးအားနည်းေသာ်ငြ ားလညး်  ပြ ည်သူ 

လူထအုကျိ�းစးီပွား�ငှ့် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ၏် ဂဏု်သိကWာမြ င့်မားေစရန်၊ Capacity Building 

သင်တနး်များတက်ေရာက်၍ဖြ စ်ေစ၊ ပညာရပ်ဆိုငရ်ာစာေပများေလ့လာဖတ်��၍ ဖြ စ်ေစ၊ တတစွ်မး်သမ� 

 ကy �ိးစားေဆာငရွ်က်ခဲ့ပါသည်။ ေကာမ်တီအေနဖြ င့် လ|တေ်တာမ်ျား၏ တာဝန်ဖြ စ်ေသာ အပြ နအ်လနှ် 

ေစာင့်ကw ည့်ထနိး်ည�ိခြ ငး်၊ ေကာငး်မွနသ်င့်ေတာ်၍ ပြ ည်သူအတကွ ် လကေ်တွ�အကျ�ိးရှိေစမည် ့

ဥပေဒများဖြ စ်ေစရန ် ပယ်ဖျက်ခြ ငး်၊ ပြ ငဆ်င်ခြ ငး်�ငှ့် အသစ်ပြ ဌာနး်ခြ ငး်များကုိ ေဆာငရွ်က်ခြ ငး်၊ 

 ပြ ည်သမူျား၏ တင်ပြ ချက်၊ တိုင်ကw ားစာ�ငှ့်အသနားခံစာများကုိ  ကw ားနာစိစစေ်ဆာင်ရွက်ခြ ငး်စသည့် 

လုပင်နး်တာဝနမ်ျားကုိ  လ|တေ်တာ်သကတ်မ်းတစေ်လ�ာက် ကy �ိးပမး်ေဆာင်ရွက်ခဲ့ပါသည။် ေဝဖန် 

အကy ံပြ �ချက်များကုိ ကy �ိဆိုလ�က်ရှပိါေ ကw ာငး်ေလးစားစွာတင်ပြ အပပ်ါသည်။  
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ဘဏ်များ�ှင့် ေငွေကw းဆုိင်ရာ ဖံွ�ဖx �ိးတုိးတက်မ�ေကာ်မတီ၏ အစီရင်ခံစာ�ှင့်စပ်လျ�်း၍ 

ေဆွးေ�ွးလိုသည့် လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ အမည်စာရင်း တင်သွင်း�ိုင်ေကw ာင်း ေကw ညာ ခြ င်း 

ဒုတိယဥကV�။     ။ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယမ်ျားခငဗ်ျား။ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ၊် ဘဏ်များ�ငှ့် 

ေငေွကw းဆိုငရ်ာဖံွ�ဖx �ိးတိုးတက်ေရးေကာမ်တီရဲ� အစရီငခ်ံစာကုိ ေဆးွေ�းွလိတုဲ့ လ|တ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ်များရှိပါက ၈-၁၁-၂၀၁၅ ရက်ေန� ေနာက်ဆုံးထား၍ အမည်စာရငး်ေပးပို�ရန ်

 ဖြ စေ် ကw ာငး် အသိေပးေကw ညာပါတယ်။  

အစည်းအေဝး ဒသမေန�တွင် တင်ပြ ခ့ဲေသာ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် သယံဇာတ�ှင့် သဘာဝ 

ပတ်ဝနး်ကျင် ထိန်းသိမ်းေရးဆုိင်ရာေကာ်မတီ၏ အစီရင်ခံစာ�ှင့်စပလ်ျ�်း၍ ဦးခမိုင်မန်ုကွမ်၊ 

ဆွမ်ပရာဘွမ ်မဲဆ�iနယ်က ေဆွးေ�ွးခြ င်း 

 ဒုတိယဥကV�။  ။ အစအီစ� ် ၉  ဖြ စ်ပါတယ်။ လ|တေ်တာကုိ်ယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ 

ပထမအ ကy မိ ် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ် (၁၃) ကy မိေ် မြ ာကပံု်မှနအ်စညး်အေဝး ဒသမေန�တွင ် တင်ပြ ခ့ဲတဲ ့

သယံဇာတ�ှင့် သဘာဝပတဝ်နး်ကျငထ်နိး်သိမး်ေရးဆိုင်ရာေကာမ်တီရဲ� အစီရငခ်ံစာ�ငှ ့် စပ်လျ�်းပx းီ 

ေဆးွေ�းွလိေုကw ာငး် ဆမ်ွပရာဘမွမ်ဆဲ�iနယ်မှ ဦးခမိုငမု်နကွ်မ်က အမည်စာရငး်တင်သွငး်ထားပါ 

တယ်။  ဒါေ ကw ာင့် ဆမွပ်ရာဘွမ်မဲဆ�iနယ်မ ှဦးခမိုငမ်နုက်ွမ်အား ေဆးွေ�းွရနဖ်တိေ်ခvပါတယ်။   

 ဦးခမုိငမု်န်ကွမ(်ဆမ်ွပရာဘွမမဲ်ဆ�iနယ်)။    ။ အားလံုး မ �ဂလာပါ။ ေလးစားအပပ်ါေသာ 

ဒတုယိဥကV� ကy းီ�ငှ့် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယစ်ားလှယေ်တာ် ကy းီများ၊ ပြ ညေ်ထာငစု်ဝန် ကy းီများ၊ 

 က� ေရာက်လာေသာ အထူးဧည့်သညေ်တာ်ကy းီများ အားလံုးမ �ဂလာအေပါငး်�ငှ့်ပြ ည်စံု့ပါေစေ ကw ာငး် 

ေရှ�ဦးစာွဂါရဝပြ � ��တခွ်နး်ဆက်သအပပ်ါတယ်ခငဗ်ျား။ က}နေ်တာက်ေတာ ့ ကချင်ပြ ည်နယ်၊ 

ဆမ်ွပရာဘွမမ်ဲဆ�iနယမ်ှ ပြ ညေ်ထာငစု်လ|တ်ေတာ်�ငှ့် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကိုယ်စားလယှ ်

ဦးခမိုငမု်နက်မွ် (ေခv) ဒဝူါခမိုင်တန ် ဖြ စ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။ က}နေ်တာ ်တင်ပြ ေထာက်ခေံဆးွေ�းွလုိေသာ 

က�များမာှ သယံဇာတတးူေဖာထု်တ်လုပ်ခြ ငး်�ငှ့် သဘာဝပတဝ်နး်ကျငထ်နိး်သိမး်ေရးက�များမာှ 

ဆကစ်ပေ်နေသာက�များဖြ စ်သလုိ သယဇံာတတူးေဖာထ်တုလု်ပ်ရာတငွ် �ိုငင်ေံတာအ်စိးုရအေနဖြ င့် 

တာဝနယူ်၊ တာဝန်ခ ံ စီမခံန်�ခွဲ ထိနး်သိမး်မ�မရှိပါက ေဒသခံတိုငး်ရငး်သားပြ ည်သူများရဲ� ဥယျာ�်၊ ခx ၊ံ 

ပစ[ည်းဥစ[ာ�ငှ့် သဘာဝပတဝ်နး်ကျင ် ပျက်ပြ ားမ�များမှာ များပြ ားပx းီ ေဒသခတံိုငး်ရငး်သားပြ ည်သူများ 
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အေန ဖြ င် ့ နစန်ာဆံုး��းံေသာေ ကw ာင့် မိသားစု၏ ရှင်သနတ်ိးုတက်လာေစေရးအတွက် ဘဝေမ�ာလ်င့် 

ချကပ်နး်တိုင်များကို ဆုံး��ံးလျက်ရှိပါတယ်ခငဗ်ျား။  

 ေလးစားအပပ်ါေသာ လ|တ်ေတာဒ်တုယိဥကV� ကy းီ�ငှ့် လ|တေ်တာက်ိယုစ်ားလှယ်ေတာ် ကy းီများ 

ခငဗ်ျား။ သယံဇာတတးူေဖာထ်တု်လုပေ်ရးလုပင်နး်များ�ငှ့်ပတ်သက်၍ လုပင်နး်ရှငမ်ျားအေနဖြ င့် 

စည်းကမး်မဲ့ေဆာငရွ်က်ခြ ငး်မာှ သယံဇာတထွက်ရှိေသာ နယ်ေ မြ ေဒသများတွင ် ဖြ စ်ေပvလျက်ရှိပx းီ 

အထးူသဖြ င့် ကချင်ပြ ည်နယ် ဖားကန်�ေကျာက်စိမ်းတငွး် ေဒသများတငွ ် ဖြ စ်ေပv၊ ဖြ စ်ဆ၊ဲ ဖြ စ်လျက်ရှ ိ

သည်ကို ေတွ�ရိှရပါတယ်ခငဗ်ျား။ လုပင်နး်ရှငမ်ျားအေနဖြ င် ့�ိုငင်ေံတာကုိ် လမိ်လည်၍ ေဒသခံပြ ညသ်ူ 

များ၏ ဥယျာ�်ခx ေံမြ များကိ ု ေမြ လွတ၊် ေမြ �ိုငး်ဖြ စ်သည်ဟ ု လိမလ်ည်ေဖာ်ပြ ၍ အကျိ�းတူလုပ်ကွက ်

အဖြ စေ်လ�ာက်ယူ အ�ိုငက်ျင့်ေသာက�များမှာလည်း အများအပြ ားရိှသည်ကိ ု ကy �ံေတွ�လျက်ရိှပx းီ 

စက်ယ�eရားများမာှလည်း ကy းီမားေသာ စက်ယ�eရားများ ေမြ သယ်ကား ကy းီများအသံုးပြ �ပx းီ 

အနးီအနားပတဝ်နး်ကျငတွ်င ် ေမြ စာများကို စပံုုမ�ေကw ာင့် မြ င့်မားေသာ ေမြ စာပံု ကy းီများဖြ စ်လာတဲ့ 

အတွက် ေမြ စာပုံကy းီပx �ိကျ၍ ေဒသခံပြ ညသူ်များ အသကဆ်ုးံ��းံသလို ေရလမ်းပိတ်ဆို�မ�ေ ကw ာင့် 

ေဒသခံတိငုး်ရငး်သားပြ ည်သူများ၏ ဥယျာ�်ခx ေံမြ  ဧကရာချ၍ီ နစ်မြ ��ပဆ်ုံး��းံသလို ဖားကန်� မx �ိ�မာှ 

လည်း ေရကy းီမ�ေကw ာင့် ေဒသခံတိငုး်ရငး်သားပြ ည်သူများ ေန�စ�်အသက်အ�eရာယ်န�ဲ ကy �ံေတွ�လျက်ရှိ 

သည်ကို ေတ�ွရိှရပါတယ်ခငဗ်ျား။  

 ေလးစားအပပ်ါေသာ ဒတုိယဥကV�ကy းီ�ငှ့် လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ် ကy းီများန�ဲ 

ဤလ|တေ်တာမ်တှစ်ဆင့် �ိုငင်ေံတာအ်စိုးရကို တိုငး်ရငး်သားပြ ည်သူများကိုယ်စား တင်ပြ ေတာငး်ခံလုိ 

ေသာ က�များမာှ (က) ေကျာက်စမိး်တးူေဖာေ်သာ ကုမlဏီများ၊ လုပ်ငနး်ရှငမ်ျားအေနဖြ င့် �ိုငင်ေံတာ ်

အစိုးရကိ ု လမ်ိလည်၍ ေဒသခံပြ ည်သူများ၏ ဥယျာ�်ခx ေံမြ များကုိ ေမြ လွတ၊် ေမြ �ိုငး်ဖြ စ်သညဟ်ု 

လိမ်လည်၍ ေလ�ာက်ထားရယူထားေသာ လုပ်ကွက်များကုိ �ိုငင်ေံတာအ်စိုးရအေနဖြ င့် ဥယျာ�်ခx  ံ

ရှငမ်ျားန�ဲ လုပ်ကွက်ကျကုမlဏီများ ပဋပိကWမဖြ စ်ေစေရးအတွက် ပြ နလ်ညစ်စိစ၍် ဥယျာ� ်ခx ေံမြ များ 

အတငွး်ကျေရာကေ်သာ လုပ်ကွက်များကုိ ပြ န်လည်�ပုသ်မိး်ေပးရန၊် (ခ) ကy းီမားေသာ စကယ်�eရား 

များ အသံုးပြ �ေသာကုမlဏမီျားကုိ ေမြ စာစွန်�ပစ်�ိုငရ်န်အတွက် ေကျာက်စမိး်ထွက်ရှိမ�နည်းပါး၍ 

ေဒသခံများအသုံးမပြ �ေသာ ေမြ ဧရယိာများကုိ သတမှ်တေ်ပး၍ စနစ်တကျစနွ်�ပစေ်မြ စာများ စွန�်ပစ ်

�ိုငေ်ရးအတကွ ် စစီ�ေ်ဆာငရွ်က်ေပးရန်၊ (ဂ) ေဒသခတံိုငး်ရငး်သားပြ ည်သူများ လုပင်နး်အလပု ်

အကုိင်ရရှိေရးအတွက် ေမာှသ်စေ်ပvထွနး်လာေစေရးအတွက် ေဖာထု်တ်လုပ်ကွက်များေလ�ာက်၍ 
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လုပ်ကုိငခ်ွင့်ရရှေိရးအတွက် ေဆာင်ရွက်ေပးရန၊် (ဃ) ေချာငး်ပငထ်က်က ေမြ စာပံုများကုိ ဖယရှ်ား�ိုင ်

ေရးအတွက် သကဆ်ိုငေ်သာဌာနဆိုငရ်ာများပူးေပါငး်ည��ိ�ိငး်၍ လုပ်ကွက်ချ၍ဖြ စ်ေစ၊ အခြ ားနည်းလမ်း 

များ ရာှေဖွ၍ဖြ စ်ေစ ေရနစ်မြ ��ပမ်�မရိှေစေရးအတွက် ေဒသခံတိငုး်ရငး်သားပြ ည်သူများကို ဝိငုး်ဝနး် 

ကူညေီပးပါရန ် ဤလ|တ်ေတာမှ်တစဆ်င့် �ိုငင်ေံတာအ်စိုးရကုိ ပြ ည်သူများကုိယ်စား ေလးနက်စွာဖြ င့် 

တင်ပြ ေတာငး်ခံရငး် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်၏ သယံဇာတ�ငှ့် သဘာဝပတဝ်နး်ကျင်ထိနး်သိမး်ေရး 

ေကာမ်တမှီ အစီရငခံ်စာအား ေလးစားစာွဖြ င့် ေထာက်ခံရငး် နဂံုိးချ�ပအ်ပပ်ါတယ်ခငဗ်ျား။  

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် သယံဇာတ�ှင့် သဘာဝပတဝ်န်းကျင်ထိန်းသိမ်းေရးဆုိင်ရာေကာ်မတီ၏ 

အစီရင်ခံစာကုိ သေဘာတူလက်ခံရန် အဆုိတင်သွင်းခြ င်း�ှင့် လ|တ်ေတာ်၏ အတည်ပြ �ချက် 

ရယူခြ င်း 

ဒုတိယဥကV�။  ။ လ|တ်ေတာက်ိုယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ သယံဇာတ�ငှ့် သဘာဝ 

ပတဝ်နး်ကျင်ထိနး်သိမ်းေရးဆိငု်ရာေကာမ်တီရဲ� အစီရငခ်စံာအေပv လ|တေ်တာက် သေဘာတလူကခ်ံ 

ရန ် အဆိုတငသ်ငွး်ခြ ငး်�ငှ့် အတည် ပြ �ချကရ်ယူခြ ငး်များကုိ ေဆာငရ်ွက်မှာဖြ စပ်ါတယ်။ ဒါေကw ာင့် 

အဆို တငသ်ငွး်ဖို� ဖတိေ်ခvအပပ်ါတယ်။  

ဦးမင်းသူ(အဖဲွ�ဝင်၊ သယံဇာတ�ှင့် သဘာဝပတ်ဝန်းကျငထိ်န်းသိမး်ေရးဆုိငရ်ာေကာ်မတီ)။     ။ 

ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာဒ်တုယိဥကV� ကy းီ�ငှ့် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ် ကိုယ်စား 

လှယ်များခငဗ်ျား။ အစညး်အေဝး ဒသမေန�တငွ ် တင်ပြ ခ့ဲေသာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ် သယံဇာတ�ငှ့် 

သဘာဝပတ်ဝနး်ကျင်ထိနး်သမိး်ေရးဆိုင်ရာေကာမ်တီ၏ အစီရငခံ်စာကုိ လကခ်သံေဘာတေူပးပါရန ်

ေကာမ်တ၏ီကိယ်ုစား ေကာမ်တအီဖွဲ�ဝင ် က}နေ်တာ ် ဦးမငး်သူ ဥတe ရသရီိ မဲဆ�iနယက် 

ေလးစားစွာဖြ င် ့အဆိုတင်သွငး်အပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။  

 ဒုတိယဥကV�။  ။ အဆိုကုိ အတည်ပြ ��ုိငဖ်ို� လ|တ်ေတာရဲ်� သေဘာထားရယပူါမယ။် 

သယံဇာတ�ှင့် သဘာဝပတဝ်နး်ကျငထိ်နး်သိမး်ေရးဆိငုရ်ာေကာမ်တီရဲ� အစရီငခ်ံစာကုိ အတည်ပြ � 

မတှ်တမ်းတငရ်န ်လ|တေ်တာ်က သေဘာတပူါသလားခငဗ်ျား။  

 [သံုး ကy မိ်တိုင်တိုင ်ေမးမြ နး်ပါသည။် လ|တေ်တာ်က သေဘာတပူါသည။်] 
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 ဒုတိယဥကV�။  ။ လ|တေ်တာ်က သေဘာတူတ့ဲအတွက် သယဇံာတ�ငှ့် သဘာဝ ပတဝ်နး် 

ကျင်ထိနး်သမိး်ေရးဆိုင်ရာေကာမ်တီ၏ အစီရငခ်စံာကုိ လ|တေ်တာ်က အတည်ပြ �မတှ်တမ်းတင ်

ေ ကw ာငး် ေကw ညာပါတယ်။ (သw ဘာသံများ) 

အစည်းအေဝး ဒသမေန�တွင် တင်ပြ ခ့ဲေသာ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် စီးပွားေရး�ှင့် ကန်ုသွယ်လုပင်န်း 

ဖံွ� ဖx �ိးတိုးတက်ေရး ေကာ်မတ၏ီ အစီရင်ခစံာကုိ သေဘာတူလက်ခရံန် အဆုိတင်သွင်းခြ င်း�ှင့် 

လ|တ်ေတာ်၏ အတည်ပြ �ချက်ရယူခြ င်း 

 ဒုတိယဥကV�။  ။ အစီအစ� ် ၁၁  ဖြ စ်ပါတယ်။ လ|တေ်တာကုိ်ယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ 

ပထမအ ကy မိ ် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ် (၁၃) ကy မိေ်မြ ာက်ပုံမှနအ်စည်းအေဝး ဒသမေန�တငွ ် တင်ပြ ခ့ဲေသာ 

စးီပာွးေရး�ငှ် ့ ကုန်သွယ်လုပင်နး်ဖွံ� ဖx �ိးတိုးတက်ေရးေကာမ်တ၏ီ အစီရငခံ်စာကုိ လ|တ်ေတာက် 

သေဘာတလူက်ခံရန ်အဆိုတငသွ်ငး်ခြ ငး်�ငှ့် အတည်ပြ �ချက်ရယူခြ ငး်များ ေဆာငရွ်က်မှာဖြ စပ်ါတယ်။ 

ဒါေကw ာင့် အဆိုတင်သွငး်ဖို� ဖိတ်ေခvအပပ်ါတယ်။  

 ဦးတင်ဝင်း(အဖွဲ�ဝင်၊ စးီပာွးေရး�ှင့် ကုန်သွယ်လုပ်ငန်းဖွံ�ဖx �ိးတိုးတက်ေရးေကာ်မတီ)။      ။ 

အားလံုးပ ဲမ �ဂလာပါခငဗ်ျား။ က}နေ်တာ်ကေတာ ့ မုိငး်ယနး်မx �ိ�နယ ် ပြ ည်သူ� လ|တ်ေတာကုိ်ယစ်ား လှယ် 

ဦးတငဝ်ငး်ဖြ စ်ပx းီေတာ ့ က}နေ်တာ့်အေနနဲ� ပြ ညသူ်�လ|တေ်တာ ် စးီပာွးေရး�ငှ့် ကုနသ်ွယ်လုပ်ငနး် 

ဖွံ�ဖx �ိးတိုးတက်ေရးေကာ်မတ ီအဖွဲ�ဝငတ်စ်ေယာက်လည်း ဖြ စ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ့်အေနနဲ� ပထမအ ကy မိ် 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ ် (၁၃) ကy မိေ်မြ ာက်ပုံမနှအ်စညး်အေဝး ဒသမေန�တွင ် တင်ပြ ခဲ့ေသာ ပြ ည်သူ� 

လ|တ်ေတာ်�ငှ့် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ် စးီပာွးေရး�ငှ့် ကုနသွ်ယ်လုပ်ငနး်ဖွံ�ဖx �ိးတိုးတက်ေရးေကာ််မတီရဲ� 

အစရီငခ်ံစာကို လ|တေ်တာက် သေဘာတူလကခ်ံရန ်အဆိုတင်သွငး်အပ်ပါတယခ်ငဗ်ျား။  

ဒုတိယဥကV�။  ။ အဆိုကုိ အတည်ပြ ��ုိငဖ်ို� လ|တ်ေတာရဲ်� သေဘာထားရယပူါမယ။် 

စးီပာွးေရး�ငှ် ့ ကုန်သွယ်လုပင်နး်ဖွံ�ဖx �ိးတိုးတက်ေရးေကာမ်တီရဲ� အစီရငခံ်စာကုိ အတည်ပြ �မတှ်တမး် 

တငရ်န ်လ|တေ်တာက် သေဘာတပူါသလားခငဗ်ျား။  

 [သံုး ကy မိ်တိုင်တိုင ်ေမးမြ နး်ပါသည။် လ|တေ်တာ်က သေဘာတပူါသည်။] 
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 ဒုတိယဥကV�။  ။ လ|တေ်တာ်က သေဘာတတူဲ့အတွက် စးီပာွးေရး�ငှ့် ကုနသ်ွယ်လုပင်နး် 

ဖွံ�ဖx �ိးတိုးတက်ေရးေကာ်မတီရဲ� အစရီငခံ်စာကို လ|တေ်တာ်က အတည်ပြ �မတ်ှတမ်းတငေ်ကw ာငး် 

ေ ကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ)  

ဘ�ာေရးဝန်ကy းီဌာနက တင်သွင်းေသာ ပြ ည်သူ�ေက� းမx  ီ စီမံခန်�ခဲွမ�ဥပေဒကw မ်း�င့်ှစပ်လျ�်း၍ 

 ပြ င်ဆငခ်ျက်ဖြ င့် အတည်ပြ �ရန် လ|တ်ေတာ်၏ အဆံုးအဖြ တ်ရယူခြ င်း 

ဒုတိယဥကV�။  ။ အစီအစ� ် ၁၂  ဖြ စ်ပါတယ်။ လ|တေ်တာကုိ်ယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ 

ဘ�ာေရးဝန်ကy းီဌာနက တငသွ်ငး်ေသာ ပြ ည်သူ�ေ က� းမx စီမီခံန်�ခွမဲ�ဥပေဒကw မး်�ငှ့် စပလ်ျ�း်ပx းီ 

ပထမအ ကy မိ ် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ် (၁၃) ကy မိေ်မြ ာက်ပုံမှနအ်စညး်အေဝး နဝမေန� ဖြ စ်တဲ့ ၁-၁၂-၂၀၁၅ 

ရကေ်န�တငွ ် ဥပေဒ ကw မး်ေကာမ်တီက အစရီင်ခံစာကုိ ဖတ် ကw ားရှငး်လငး်ခြ ငး် ပြ �လုပခ်ဲ့ပါတယ်။ 

ဒဦပေဒ ကw မး်�ငှ့်စပ်လျ�း်ပx းီ ပြ ငဆ်ငခ်ျကအ်ဆို တင်သွငး်ေဆးွေ�းွလုိတဲ့ လ|တေ်တာက်ိုယစ်ားလှယ ်

များအေနဖြ င့် မိမိတို� ပြ င်ဆငလ်ိုတဲ့အပိဒု၊် အပိဒုခ်ွဲ၊ အေ ကw ာငး်အရာ၊ အချကအ်လက်များကုိ 

တိကျစာွေရးသားေဖာ်ပြ ၍ ၃-၁၂-၂၀၁၅ ရက်ေန� ေနာက်ဆုံးထားပx းီ အမညစ်ာရငး်ေပးသွငး်ရန ်

ေတာငး်ခံခဲ့ပx းီလညး် ဖြ စ်ပါတယ။် ယေန�အထ ိ ပြ ငဆ်ငခ်ျကအ်ဆိ ု တငသွ်ငး်လာတ့ဲကိုယ်စားလှယ် 

တစ်ဦးမ�မရိှပါ။ ဒါေကw ာင့် ပြ ည်သူ�ေက� းမx  ီစမီခံန်�ခွဲမ�ဥပေဒကw မး်�ငှ် ့စပ်လျ�း်ပx းီ ဥပေဒ ကw မ်းေကာမ်တ ီ

ရဲ� အစီရငခ်ံစာတင်ပြ ချက်အတိုငး် ပြ ငဆ်ငခ်ျက်ဖြ င်အ့တည်ပြ �ရန ်လ|တေ်တာ်က သေဘာတပူါသလား 

ခငဗ်ျား။ 

 [သံုး ကy မိ်တိုင်တိုင ်ေမးမြ နး်ပါသည။် လ|တေ်တာ်က သေဘာတပူါသည်။] 

ဒုတိယဥကV�။  ။ သေဘာမတူတဲ့သူရိှပါသလားခငဗ်ျား။ သေဘာမတသူမူရှိတဲ့အတွက် 

 ပြ ည်သူ�ေ က� းမx စီမီခံန်�ခဲွမ�ဥပေဒ ကw မး်ကို ဥပေဒ ကw မး်ေကာမ်တီ၏ အစီရငခ်စံာ တင်ပြ ချက်အတိုငး် 

 ပြ ငဆ်ငခ်ျက်ဖြ င့် အတည်ပြ �ေ ကw ာငး်�ငှ့် ၂၀၁၃ ခု�စှ၊် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာဆ်ိုင်ရာနည်းဥပေဒ ၁၉၁ အရ 

ဆက်လကေ်ဆာငရ်ွက်သွားမာှဖြ စေ်ကw ာငး် ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 
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အမျ�ိးသားလ|တ်ေတာ်က  ပြ င်ဆငခ်ျက်ဖြ င့် အတည်ပြ �၍ေပးပုိ�လာေသာ အပင်မျ�ိးသစ် 

အကာအကွယ်ေပးေရးဥပေဒကw မ်းကုိ လက်ခံရရှိေကw ာင်း လ|တ်ေတာ်သုိ အ့သိေပးတင်ပြ ခြ င်း�ှင့် 

ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတီက အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကw ားရှင်းလင်း ခြ င်း 

 ဒုတိယဥကV�။         ။ အစီအစ� ် ၁၃  ဖြ စပ်ါတယ်။ လ|တေ်တာ်ကုိယစ်ားလှယ်များခငဗ်ျား။ 

အမျိ�းသားလ|တေ်တာ်တငွ ် စတင ် တင်သွငး်ပx းီ ပြ င်ဆငခ်ျက်ဖြ င့် အတည်ပြ �၍ ေပးပုိ�လာေသာ အပင ်

မျိ�းသစ် အကာအကွယ်ေပးေရးဥပေဒ ကw မ်းကုိ ၂၃-၁၁-၂၀၁၅ ရကေ်န�တွင ် လကခ်ံရရှိခဲပ့ါတယ်။ 

ကိုယ်စားလှယ်များေလ့လာ�ိုငရ်န ် ဥပေဒ ကw မ်းမိတe �ကုိလညး် ဖြ န�်ေဝေပးထားပx းီဖြ စပ်ါတယ်။ 

ယငး်ဥပေဒကw မး်�ငှ့်စပ်လျ�း်ပx းီ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာဥ်ပေဒ ကw မး်ေကာမ်တီက အစီရငခံ်စာတင်သွငး်ဖို� 

 ဖြ စပ်ါတယ်။ ဒါေ ကw ာင့် အစီရငခ်စံာတင်သွငး်ရန် ဥပေဒ ကw မး်ေကာမ်တအီား ဖတိေ်ခvပါတယ်။  

 ဦးစတီဖန်(အဖွဲ�ဝင်၊ ဥပေဒကw မး်ေကာ်မတီ)။        ။ ေလးစားအပပ်ါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ်

ဒတုယိဥကV� ကy းီ�ငှ့် ပြ ညေ်ထာငစု်ဒတုယိဝန် ကy းီများ၊ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များ၊ ဧည့်သညေ်တာ ်

များ အားလံုး စိတ၏်ချမး်သာခြ ငး်၊ ကိုယ်၏ကျနး်မာခြ ငး်�ငှ် ့ ပြ ည့်စုံ ကw ပါေစေ ကw ာငး် ဆမွုနေ်ကာငး် 

ေတာငး်ရငး် ��တ်ခွနး်ဆက်ဂါရဝပြ �အပ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ်ကေတာ ့ ကျိ�ငး်တုံမဆဲ�iနယ် ပြ ည်သူ� 

လ|တ်ေတာ ် ဥပေဒ ကw မ်းေကာ်မတဝီင ် ဦးစတဖီန်ဖြ စပ်ါတယ်။ က}နေ်တာ့်အေနနဲ� အပငမ်ျိ�းသစ်အကာ 

အကွယေ်ပးေရးဥပေဒ ကw မး်�ငှ့်စပလ်ျ�း်၍ ပြ ည်သ�ူလ|တ်ေတာဥ်ပေဒ ကw မး်ေကာမ်တီရဲ� ေလ့လာ 

ေတ�ွရှိချက်အစီရငခံ်စာကိ ု ဥပေဒကw မး်ေကာမ်တီရဲ�ဥကV�၏ တာဝနေ်ပးချက်အရ ဖတ် ကw ားတင်ပြ မှာ 

 ဖြ စပ်ါတယ်ခငဗ်ျား။  

၁။  ပြ ည်ေထာငစု်အစိးုရအဖွဲ��ုံးက ေပးပုိ�လာေသာ အပငမ်ျ�ိးသစ်အကာအကွယ်ေပးေရးဥပေဒ 

 ကw မး်ကိ ု အမျိ�းသားလ|တေ်တာ၌် ၁၇-၁၁-၂၀၁၅ ရကေ်န�တငွ ် စတငတ်င်သွငး်ခ့ဲပx းီ ၂၀-၁၁-၂၀၁၅ 

ရကေ်န� အမျိ�းသားလ|တေ်တာ်အစည်းအေဝးတွင ် ပြ င်ဆငခ်ျက်များဖြ င့် အတည်ပြ �ပx းီ ပြ ည်သူ� 

လ|တ်ေတာ၌် ေဆးွေ�ွး�ိုငရ်န ်ေပးပို�လာပါသည။် 

၂။ လယ်ယာစိကုပ်ျိ�းေရး�ငှ့် ဆည်ေမြ ာငး်ဝန်ကy းီဌာနက အပငမ်ျိ�းသစ်အကာအကွယ်ေပးေရး 

ဥပေဒကw မး်ကို ေအာက်ေဖာ် ပြ ပါ ရည်ရွယခ်ျက်များဖြ င် ့ ေရးဆွဲတင်ပြ လာခြ ငး်ဖြ စ်ေကw ာငး် စစိစေ်တွ�ရှိ 

ရပါသည် - 

 (က) အပငမ်ျ�ိးသစ်ေမွး မြ �သူများ၏ ရပိုငခွ်င်အ့ခွင်အ့ေရးကုိ အကာအကွယ်ေပးရန၊် 

 (ခ) အပငမ်ျ�ိးသစ်ေမွး မြ �ခြ ငး်လုပင်နး် ဖွံ�ဖx �ိးတုိးတက်လာေစရန၊် 
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(ဂ) အပငမ်ျ�ိးသစ်ေမွး မြ �ခြ ငး်လုပင်နး်တငွ ် ပြ ည်တငွး်၊ ပြ ညပ် ရငး်�ှီးမြ ��ပ်�ှံသူများ ပိုမိ ု

တိုးတက်လာေစရန၊် 

(ဃ) အပငမ်ျ�ိးသစ်ေမွး မြ �ရရှိလာခြ ငး်ဖြ င့် လယ်ယာက�ဖွံ�ဖx �ိးတိုးတက်မ�ကုိ အေထာက် 

အကူဖြ စေ်စရန။်  

၃။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ် ဥပေဒ ကw မး်ေကာမ်တသီည် ၂-၁၂-၂၀၁၅ ရကေ်န�တငွ ် ည�ိ��ိငး်အစညး် 

အေဝး ကျငး်ပပြ �လုပခ်ဲ့ပx းီ ယငး်ဥပေဒကw မး်ကို ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာဆ်ိငုရ်ာနည်းဥပေဒ ၅၉ ပါ အေခြ  

ခရံမည့်မ ူ၁၂ ချက�်ငှ့်အညီ ေလ့လာစိစစခ်ဲ့ရာ ဤဥပေဒ ကw မ်းတငွ ်အခနး်ေပါငး် (၁၀)ခနး်�ှင့် အပိဒု ်

ေပါငး် (၄၄)ခုပါရှိပx းီ၊ ယငး်ဥပေဒ ကw မး်ကို ပြ �ာနး်ပx းီပါက အပင်မျိ�းသစ်အကာအကွယ်ေပးေရးစနစ ်

ကျင့်သံုးလာ�ိုငလ်�င ် ပြ ည်တငွး်မျိ�းေမးွမြ �ထတုလု်ပ်ခြ ငး်လုပင်နး်ကုိ မြ �င့်တငေ်ပး�ိုင်ခြ ငး်၊ ပြ ည်ပ�ိုငင် ံ

များမှ မျိ�းသစ်များဝငေ်ရာက်လာခြ ငး်၊ �ိုငင်ံခြ ားပို�ကုန်များ တုိးတက်ထုတလု်ပ်�ိုင်ခြ ငး်၊ ပြ ညသူ်များ 

အပငမ်ျ�ိးသစ်များ အသံုးပြ �လာ�ိုင်ခြ ငး်�ငှ့် အပငမ်ျိ�းသစ်အကာအကွယ်ေပးေရးစနစ်�ငှ့် �ှီး�|ယ်၍ 

�ိုငင်ေံရးအရ အေရးပါလာ�ိုင်ခြ ငး်စသည့် အကျိ�းအမြ တမ်ျား ရရှိလာ�ိုငမ်ည်ဖြ စသ်ည်အ့တကွ ်

အမျိ�းသားလ|တေ်တာ်၏ ပြ ငဆ်ငအ်တည်ပြ �ချက်များအတိုငး် ပြ ငဆ်ငခ်ျက်မရှိ အတည်ပြ �ရန ်

သေဘာတခူဲ့ပါသည။်  

၄။ သုိ� ဖြ စ်ပါ၍ အပငမ်ျိ�းသစအ်ကာအကွယ်ေပးေရးဥပေဒကw မး်ကို လ|တေ်တာ်ကအတည်ပြ �ေပး 

�ိုငပ်ါရန ် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာဆ်ိငုရ်ာနညး်ဥပေဒ ၆၁ အရ စိစစခ်ဲ့ကw ပx းီ နည်းဥပေဒ ၆၃ �ငှ့် 

လ|တ်ေတာ်သုိ� အစီရငခ်ံစာတင်ပြ အပပ်ါသည။် ဥပေဒ ကw မး်ေကာမ်တ။ီ အားလုံးကုိ ေကျးဇူးတငပ်ါ 

တယ်။ 

အမျ�ိးသားလ|တ်ေတာ်က ပြ င်ဆငခ်ျက်ဖြ င့် အတည်ပြ �၍ေပးပုိ�လာေသာ အပင်မျ�ိးသစ် 

အကာအကွယ်ေပးေရးဥပေဒကw မ်း�ှင့်စပလ်ျ�်း၍ ပြ င်ဆင်ချက် အဆုိတင်သွင်းလိုသည့် 

လ|တ်ေတာ် ကုိယ်စားလှယ်များ အမည်စာရင်း တင်သွင်း�ိုင်ေကw ာင်း ေကw ညာြခင်း 

 ဒုတိယဥကV�။  ။ လ|တ်ေတာကုိ်ယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ အပငမ်ျိ�းသစ်အကာအကွယ် 

ေပးေရးဥပေဒ ကw မး်�ငှ့်စပလ်ျ�း်ပx းီ ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အဆို တငသ်ငွး်ေဆးွေ�းွလုိသမူျားသည ် ပြ ငဆ်ငလ်ိ ု

သည် ့ဥပေဒကw မး်၏ အပုိဒ၊် အပိဒုခ်ွ၊ဲ အေ ကw ာငး်အရာတို�ကုိ တတိိကျကျ ေဖာ်ပြ ၍ ၉-၁၂-၂၀၁၅ ရက ်

ေန� ေနာက်ဆုးံထားပx းီ အမညစ်ာရငး်တငသ်ငွး်ရန်ဖြ စေ် ကw ာငး် အသိေပးေ ကw ညာပါတယ်။  
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အမျ�ိးသားလ|တ်ေတာ်က ပြ င်ဆငခ်ျက်ဖြ င့် အတည်ပြ �၍ ေပးပုိ�လာေသာ ပုိးသတေ်ဆး 

ဥပေဒကw မ်းကုိ လက်ခံရရှိေကw ာင်း လ|တ်ေတာ်သုိ အ့သိေပးတင်ပြ ခြ င်း�ှင့် ဥပေဒကw မ်း 

ေကာ်မတကီ အစီရင်ခံစာဖတ်ကw ားရှင်းလင်းခြ င်း 

 ဒုတိယဥကV� ။  ။ အစီအစ� ် ၁၄  ဖြ စ်ပါတယ်။ လ|တေ်တာကုိ်ယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ 

အမျိ�းသားလ|တေ်တာ်တငွ ် စတငတ်ငသ်ငွး်ပx းီ ပြ င်ဆငခ်ျက်ဖြ င့် အတည်ပြ �၍ေပးပုိ�လာေသာ 

ပိုးသတေ်ဆးဥပေဒကw မး်ကုိ ၂၃-၁၁-၂၀၁၅ ရကေ်န�တငွ ် လက်ခရံရိှခဲ့ပါတယ်။ ကုိယ်စားလှယ်များ 

ေလ့လာ�ိုငရ်န ် ဥပေဒ ကw မး်မတိe �ကုိလညး် ဖြ န�်ေဝေပးထားပx းီလညး်ဖြ စ်ပါတယ်။ ယငး်ဥပေဒ ကw မး်�ငှ့် 

စပလ်ျ�း်ပx းီ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာဥ်ပေဒ ကw မး်ေကာမ်တီက အစီရငခ်ံစာတငသ်ငွး်ဖုိ� ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဒါေကw ာင့် အစီရငခံ်စာတငသွ်ငး်ရန ်ဥပေဒကw မး်ေကာမ်တအီား ဖတိေ်ခvပါတယ်။  

 ေဒvခင်ေဌးက� ယ်(အဖွဲ�ဝင်၊ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီ)။  ။ အားလုံးပမဲ �ဂလာပါ။ က}နမ်က 

မနွ်ပြ ညန်ယ်၊ ေမာ်လမx �ိငမ်ဆဲ�iနယ်နဲ� ဥပေဒ ကw မး်အဖွဲ�ဝင ် ေဒvခငေ်ဌးက� ယ် ဖြ စပ်ါတယ်။ က}နမ်မှာ 

ပိုးသတေ်ဆးဥပေဒကw မး်�ငှ့်စပ်လျ�း်၍ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာဥ်ပေဒ ကw မး်ေကာမ်တ၏ီ ေလ့လာေတွ�ရိှ 

ချကအ်စီရငခ်ံစာကုိ တင်ပြ သွားမာှဖြ စပ်ါတယ်။  

၁။  ပြ ည်ေထာငစု်အစိးုရအဖွဲ��ုံးက ေပးပုိ�လာေသာ ပိးုသတေ်ဆးဥပေဒ ကw မး်ကုိ အမျ�ိးသား 

လ|တ်ေတာ၌် ၁၇-၁၁-၂၀၁၅ ရကေ်န�တငွ ်စတင်တငသွ်ငး်ခ့ဲပx းီ ၂၀-၁၁-၂၀၁၅ ရကေ်န�တငွ ်အမျိ�းသား 

လ|တ်ေတာအ်စည်းအေဝးတငွ ် ပြ ငဆ်ငခ်ျက်များဖြ င့် အတည်ပြ �ပx းီ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ၌် ေဆးွေ�းွ�ိုင ်

ရန ်ေပးပို�လာပါသည။် 

၂။ လယ်ယာစိကုပ်ျိ�းေရး�ငှ့် ဆည်ေမြ ာငး်ဝန်ကy းီဌာနက ပုိးသတေ်ဆးဥပေဒ ကw မ်းကုိ စုိကပ်ျိ�းေရး 

လုပင်နး်များအတက်ွ ေအာက်ေဖာ် ပြ ပါ ရည်ရွယ်ချက်များဖြ င့် ေရးဆွဲတင်ပြ လာခြ ငး်ဖြ စေ်ကw ာငး် စိစစ် 

ေတ�ွရှိရပါသည် - 

 (က) ပိုးသတေ်ဆးသုံးစွဲသမူျား ေဘးအ�eရာယ်ကငး်ရှငး်ေစေရး၊ 

 (ခ) စားသံုးသမူျား�ငှ့် သဘာဝပတဝ်နး်ကျင ်ေဘးအ�eရာယ်ကငး်ရှငး်ေစေရး၊ 

 (ဂ) ပိုးသတေ်ဆးအကျိ�းအာနသိင ်ထိေရာက်မ�ရိှေစေရး၊ 

(ဃ) ထွက်ကနု်သီး�ှံများတငွ ် ပါရှိလာမည့် ဓာတ်က� ငး်အ�eရာယ်�ငှ့် ပြ ညပ်ပို�ကုနမ်ျားတငွ ်

ဓာတ်က� ငး်ပါဝငမ်� ပြ ဿနာများေလျာန့ညး်ေစေရး။  
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၃။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ် ဥပေဒ ကw မး်ေကာမ်တသီည် ၄-၁၂-၂၀၁၅ ရကေ်န�တငွ ် ည�ိ��ိငး်အစညး် 

အေဝး ကျငး်ပပြ �လုပ်ခဲ့ပx ီး ယငး်ဥပေဒ ကw မး်ကို ပြ ည်သ�ူလ|တေ်တာဆ်ိုငရ်ာနည်းဥပေဒ ၅၉ အရ အေ ခြ  

ခရံမည့်မ ူ၁၂ ချက�်ငှ့်အညီ ေလ့လာစိစစခ်ဲ့ရာ ဤဥပေဒ ကw မ်းတငွ ်အခနး်ေပါငး် (၁၆)ခနး်�ှင့် အပိဒု ်

ေပါငး် (၄၇)ခပုါရိှပx းီ၊ သီး�ှံစိုက်ပျိ�းထုတလု်ပ်ရာတွင ် ပုိးသတေ်ဆးသံုးစွဲသူများအေနဖြ င် ့ ေဘး 

အ�eရာယ်ကငး်ရငှး်ေစရန်�ငှ့် ၁၉၉၀ ခု�စှတ်ငွ်  ပြ �ာန်းခဲ့သည် ့ ပိုးသတ်ေဆးဥပေဒကုိ ေခတစ်နစ်�ငှ့် 

လိုက်ေလျာညီေထမွ�ရှေိစရန ် ပြ ငဆ်ငထ်ားသည့်အတက်ွ အမျိ�းသားလ|တ်ေတာ၏် ပြ ငဆ်ငခ်ျကမ်ျားကို 

 ပြ ငဆ်ငခ်ျက်မရှအိတည်ပြ �ရန ်သေဘာတလူက်ခံခဲ့ပါသည်။ 

၄။ သုိ� ဖြ စ်ပါ၍ ပိုးသတေ်ဆးဥပေဒ ကw မး်ကုိ လ|တ်ေတာက် အတည်ပြ �ေပး�ိုငပ်ါရန ် ပြ ည်သူ� 

လ|တ်ေတာဆ်ိငုရ်ာ နည်းဥပေဒ ၆၁ အရ စိစစခ်ဲ့ကw ပx းီ နည်းဥပေဒ ၆၃ �ငှ့်အည ီ လ|တေ်တာ်သို� 

အစရီငခ်ံစာ တင်ပြ အပ်ပါသည်။ ဥပေဒ ကw မး်ေကာ်မတ။ီ 

အမျ�ိးသားလ|တ်ေတာ်က ပြ င်ဆင်ချက်ဖြ င့် အတည်ပြ �၍ေပးပုိ�လာေသာ ပိုးသတ်ေဆး 

ဥပေဒကw မ်း�ှင့်စပလ်ျ�်း၍  ပြ င်ဆင်ချက်အဆုိတင်သွင်းလုိသည့် လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ 

အမည်စာရင်း တင်သွင်း�ုိင်ေကw ာင်း ေကw ညာြခင်း 

 ဒုတိယဥကV� ။  ။ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယမ်ျားခငဗ်ျား။ ပုိးသတေ်ဆးဥပေဒ ကw မ်း�ငှ့် 

စပလ်ျ�း်ပx းီ ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အဆိုတငသွ်ငး်ေဆးွေ�းွလုိသမူျားသည ် မိမတိို� ပြ ငဆ်ငလ်ိတုဲ့ ဥပေဒ ကw မး်၏ 

အပိုဒ၊် အပိဒုခ်ွဲ၊ အေ ကw ာငး်အရာတို�ကုိ တိတကိျကျေဖာ်ပြ ၍ ၉-၁၂-၂၀၁၅ ရကေ်န� ေနာက်ဆုးံထားပx းီ 

အမည်စာရငး်တင်သွငး်ရန်ဖြ စ်ေ ကw ာငး် အသိေပးေ ကw ညာပါတယ်။ 

 ဒုတိယဥကV� ။  ။ လ|တေ်တာ်ကုိယစ်ားလှယ်များခငဗ်ျား။ ယေန� မလူအစအီစ�မ်ျားမှာ 

လျာထားတဲ့ အစီအစ� ် ၁၅ �ငှ့် အစီအစ�် ၁၆ ကိ ု ယေန� ေဆးွေ�းွခြ ငး်မပြ �ပါေကw ာင်း အသိေပး 

ေ ကw ညာအပ်ပါတယ်။  

အမျ�ိးသားလ|တ်ေတာ်က အတည်ပြ �ေဆာင်ရွက်ခြ င်းမပြ �ဘဲ ပြ န်လည်ေပးပုိ�ေသာ စက်မ� 

လုပ်ငန်း ဥပေဒကw မ်း�င့်ှစပလ်ျ�်း၍ လ|တ်ေတာ်သုိ�အသိေပးတင်ပြ ခြ ငး်၊ ဥပေဒကw မ်း 

ေကာ်မတကီ အစီရင်ခံစာ တင်ပြ ခြ င်း�ှင့် လ|တ်ေတာ်၏ အဆံုးအဖြ တရ်ယူ ခြ င်း 

 ဒုတိယဥကV�။     ။ အစအီစ� ် ၁၇ ကိဆုက်လက်ေဆာငရ်ွက်မာှဖြ စ်ပါတယ်။ လ|တ်ေတာ ်

ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်မာှစတငေ်ဆးွေ�းွပx းီ ပြ င်ဆငခ်ျက်ဖြ င့် အတည်ပြ �ခဲ့တဲ့ 

စက်မ�လုပင်နး်ဥပေဒ ကw မး်ကုိ အမိျ�းသားလ|တေ်တာ်သုိ�ေပးပို�ခဲပ့ါတယ်။ အမျိ�းသားလ|တ်ေတာ်၏ 
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၂၃-၁၁-၂၀၁၅ ရက်ေန� အစည်းအေဝးတငွ ် ဒဦပေဒ ကw မး်ကိ ု လတ်တေလာအတည်ပြ �ေဆာငရ်ွက် 

 ခြ ငး်မပြ �သင့်ေ ကw ာငး် ဆုံးဖြ တ၍် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာသုိ်�ပြ နလ်ညေ်ပးပုိ�လာပါတယ်။ ယငး်ဥပေဒ ကw မ်း 

�ငှ ့်စပ်လျ�း်ပx းီ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာဥ်ပေဒ ကw မ်းေကာမ်တကီ အစီရငခ်စံာတင်ပြ မှာဖြ စ်တ့ဲအတကွ် 

အစရီငခ်ံစာတင်ပြ ဖုိ� ဥပေဒ ကw မး်ေကာမ်တီအားဖတိေ်ခvပါတယ်။  

 ဦးခင်ေမာင်ညိ�(အဖဲွ�ဝင်၊ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတီဝင်)။       ။ �ိုေသေလးစားရပါေသာ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာဒ်တုိယဥကV�ကy းီ�ငှ့် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာကုိ်ယစ်ားလှယ်များ၊  ပြ ည်ေထာငစု်ဒတုယိ 

ဝန်ကy းီများလုံး မ �ဂလာပါလို�ဦးစာွဂါရဝပြ ���တ်ခနွး်ဆက်သအပပ်ါတယ်။ က}နေ်တာက်ေတာ ့ မေကွး 

တုိငး်ေဒသကy းီ ေပါက်မဆဲ�iနယမ်ှ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာက်ိုယ်စားလှယ်် ပြ ညသ်ူ�လ|တေ်တာ ်ဥပေဒ ကw မး် 

ေကာမ်တဝီင ် ဦးခငေ်မာငညိ်�ဖြ စပ်ါတယ။် က}နေ်တာ့်အေနနဲ� ဥပေဒ ကw မး်ေကာမ်တီကိုယ်စား 

ေကာမ်တဦကV�ရဲ� တာဝနေ်ပးအပ်ချကအ်ရ စကမ်�လုပ်ငနး်ဥပေဒကw မ်း�ငှ ့်စပ်လျ�း်၍ ပြ ည်သူ� 

လ|တ်ေတာဥ်ပေဒ ကw မ်းေကာမ်တ၏ီ ထပမ်စံစိစေ်တွ�ရိှချကအ်စီရငခံ်စာအား ဖတ်ကw ားသွားမှာ 

 ဖြ စပ်ါတယ်။  

၁။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ် ရငး်�ှးီမြ ��ပ်�ှံမ��ငှ့် စက်မ�လကမ်�ဖွံ�ဖx �ိးတိုးတက်ေရးေကာ်မတကီ တငသ်ငွး် 

ေသာ စကမ်�လုပ်ငနး်ဥပေဒကw မး်ကို ပထမအ ကy ိမ် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ် (၁၂) ကy မိ်ေမြ ာက်ပုံမှန ်အစညး် 

အေဝး (၈၉)ရကေ်မြ ာက်ေန�ဖြ စ်သည့် ၂၇-၈-၂၀၁၅ ရကေ်န�တငွ ် ပြ ငဆ်ငခ်ျက်များဖြ င် ့ အတည်ပြ � 

 ပx းီေနာက် အမျိ�းသားလ|တ်ေတာ၌် ေဆးွေ�းွ�ိုငရ်န ်ေပးပုိ�ခဲ့ပါသည်။  

၂။ စက်မ�လုပ်ငနး်ဥပေဒ ကw မး်�ငှ့်စပလ်ျ�း်၍ အမျိ�းသားလ|တ်ေတာက် ေအာက်ေဖာ်ပြ ပါအချက ်

များအရ လတတ်ေလာအတည်ပြ �ေဆာငရွ်က်ခြ ငး်မပြ �ဘဲ ပြ နလ်ည်စိစစ်ေဆာငရ်ကွ်သင့်ပါေကw ာငး် 

 ပြ နလ်ည်ေပးပို�လာခဲ့ပါသည်- 

 (က) အေသးစား�ငှ့် အလတ်စားစီးပာွးေရးလုပင်နး်များ ဖံွ�ဖx �ိးတိုးတက်ေရးဥပေဒပါ 

 ပြ �ာနး်ချကမ်ျားကုိ ဆန်�ကျင်ထိခိုက်ဖွယ်ရာရှိခြ ငး်၊ 

 (ခ) တည်ဆ ဲ ပုဂXလိက စက်မ�လုပ်ငနး်ဥပေဒ၊ အေသးစား�ငှ့် အလတစ်ား စးီပာွးေရး 

လုပင်နး်များဖံွ�ဖx �ိးတိုးတက်ေရးဥပေဒ၊ တည်ဆအဲေသးစားစက်မ�လုပ်ငနး်မြ �င့်တငေ်ရး 

ဥပေဒတို��ငှ့် ဝေိရာဓိဖြ စ်ခြ ငး်၊ 
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 (ဂ) စက်မ�ဇနု ် တည်ေထာင်ခြ ငး်က�အား �ိုင််ငေံတာ်အကy းီအကဲ ဦးေဆာငသ်ည်အ့ဖွဲ�ဖြ င့် 

စမီံခန�်ခွသဲည် ့စက်မ�ဇုနဥ်ပေဒတစ်ရပ် ေရးဆွဲပြ �ာနး်ခြ ငး်ဖြ င့် ေဆာငရွ်က်သင့်ခြ ငး်၊  

 (ဃ) အကy းီစားစက်မ�လုပင်နး်များကိုလည်း အေသးစား�ငှ့်အလတစ်ား စးီပာွးေရးလုပင်နး် 

များက့ဲသိ�ု ပ့ံပိုးကူညီေပး�ိုငရ်န်အတွက် အကy းီစားစကမ်�လုပ်ငနး်များ ဖံွ�ဖx �ိးတိုးတက်ေရး 

ဥပေဒအမည်ဖြ င့် ဥပေဒကw မး်အသစ်တစ်ရပ်ကုိ သက်ဆိုင်ရာဝန်ကy းီဌာနအား ေရးဆဲွ 

တင်ပြ ေစသင့်ခြ ငး်၊ 

၃။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ် ဥပေဒ ကw မ်းေကာမ်တီသည ် ၄-၁၂-၂၀၁၅ ရကေ်န�တွင ် ရငး်�ှီးမြ ��ပ်�ှံမ��ှင့် 

စက်မ�လကမ်�ဖွ�ံဖx �ိးတိးုတက်ေရးေကာမ်တ ီ အတငွ်းေရးမှ�း�ငှ့် အဖွဲ�ဝငမ်ျား၊ ဥပေဒေရးရာ�ငှ့် အထူး 

ကိစ[ရပ ် များေလ့လာဆနး်စစသ်ုံးသပ်ေရးေကာမ်ရှငအ်ဖွဲ�ဝငမ်ျား၊ ဥပေဒပြ �ေရးဆိငုရ်ာ ပူးေပါငး် 

ေဆာငရွ်က်ေရးလုပင်နး်ေကာမ်တီအဖွဲ�ဝငမ်ျား�ငှ့် စက်မ�ဝန် ကy းီဌာနမှ တာဝနရိှ်ပဂုXိ�လ်များ�ငှ့်အတ ူ

ည��ိှိိ�ငး်အစည်းအေဝးကျငး်ပ၍ အမျိ�းသားလ|တေ်တာက် ေပးပို�ခဲ့သည်အ့ချကမ်ျားကို စစိစ်ခ့ဲရာ 

အေသးစား�ငှ့်အလတစ်ား စီးပာွးေရးလပုင်နး်များဖံွ�ဖx �ိးတိုးတက်ေရးဥပေဒပါပြ �ာနး်ချက်များ�ငှ့် 

ဆန်�ကျငမ်�မရိှခြ ငး်၊ တည်ဆဥဲပေဒများ�ှင့် ဝိေရာဓိမဖြ စ်ခြ ငး်တို�အပြ င ်စကမ်�လုပင်နး်ဥပေဒကို ပြ �ာနး် 

�ိုငလ်�င ် စကမ်�ဇနု်တည်ေထာင်ခြ ငး်က��ငှ့် အကy းီစားစက်မ�လုပ်ငနး်များပါ လ|မး် ခx �ံချတိဆ်က်၍ 

ေဆာငရွ်က်�ိုငမ်ည်ဖြ စေ်ကw ာငး် အကy ံပြ �ဝိုငး်ဝနး်ေဆးွေ�းွ ကw သဖြ င့် စကမ်�လုပင်နး်ဥပေဒ ကw မ်းကိ ု

ဆက်လကေ်ဆာငရ်ွက်မည်ဖြ စပ်ါေ ကw ာငး် ဆုးံဖြ တခ်ဲ့ ကw ပါသည။်  

၄။ သုိ� ဖြ စ်ပါ၍ စက်မ�လုပ်ငနး်ဥပေဒ ကw မ်း �ငှ့်စပ်လျ�း်၍ ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်�ိငုေ်ရးအတကွ ်

လ|တ်ေတာ်က အတည် ပြ �ေပး�ိုငပ်ါရန ် ၂၀၁၃ ခု�ှစ်၊ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာဆ်ိုငရ်ာ နည်းဥပေဒ ၆၁ အရ 

စစိစခ်ဲ့ ပx းီ နည်းဥပေဒ ၆၃ �ငှ့်အည ီ လ|တေ်တာသ်ို� အစီရငခံ်တင်ပြ အပ်ပါသည်။ အားလံုးကိုေကျးဇးူ 

တငပ်ါတယ်။  

 ဒုတိယဥကV�။      ။ စက်မ�ဝန် ကy းီဌာနရဲ�သေဘာထားကိုေပြ ာပါခငဗ်ျား။  

  ဦးမျိ�းေအာင်(ဒုတယိဝန်ကy းီ၊ စက်မ�ဝန်ကy းီဌာန)။     ။ က}နေ်တာတ်ို� ဒဦပေဒ ကw မး်ကို ေရးဆွဲ 

တဲ့အချနိက်တည်းကုိက ပြ ညသ်ူ�လ|တေ်တာ ် ရငး်�ှီးမြ ��ပ်�ှံမ��ငှ်စ့ကမ်�လကမ်�ဖွံဖx �ိးတုိးတက်ေရး 

ေကာမ်တ�ီငှ့် က}နေ်တာတ်ို�ေတွပါဝင်ပx းီေတာ ့ ေရးဆွဲထားတာဖြ စပ်ါတယ်။ က}နေ်တာတ်ို�စက်မ�ဝန်ကy ီး 
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ဌာနအေနန�ဲဒဦပေဒ ကw မး်မာှ ဆက်လက်တင်ပx းီေတာ ့ အတည်ပြ �ချက်ရေအာင ်ဆက်လက်ေဆာငရ်ွက ်

ေစလုိပါတယ်။ ေကျးဇးူတငပ်ါ တယ။်  

 ဒုတိယဥကV�။   ။ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ စကမ်�လုပင်နး်ဥပေဒ ကw မ်း�ငှ့်  

စပလ်ျ�း်ပx းီ အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ၏် ဆုံးဖြ တခ်ျကကုိ် သေဘာမတူဘဲ ဆက်လက်ေဆာငရ်ွက်သင့်ပါ 

ေ ကw ာငး် ဥပေဒကw မး်ေကာမ်တီက အစရီငခံ်စာတင်ပြ ခ့ဲပါတယ။် ထို�အတပဲူ သက်ဆိငုရ်ာစက်မ�ဝန်ကy းီ 

ဌာနအေနန�ဲလည်း ဆက်လကေ်ဆာငရ်ွက်သင့်ပါေကw ာငး် အ ကy ံပြ �ေပြ ာဆိုအပ်ပါတယ။် ဒါေကw ာင့် 

ဥပေဒကw မး်ေကာမ်တီရဲ�တင်ပြ ချက်အတိုငး် ယငး်ဥပေဒ ကw မး်ကုိ ဆက်လက်ေဆာငရွ်ကရ်န ်လ|တေ်တာ် 

ကသေဘာတပူါသလားခငဗ်ျား။  

 [သံုး ကy မိ်တိုင်တိုငေ်မးမြ နး်ပါသည။် လ|တ်ေတာက်သဘာတပူါသည်။] 

 ဒုတိယဥကV�။   ။ သေဘာမတတူဲ့သူရှပိါသလားခငဗ်ျား။ သေဘာမတူသူမရှိတဲအ့တွက် စက်မ� 

လုပင်နး်ဥပေဒ ကw မ်းကုိ ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်သာွးမာှဖြ စ်ေကw ာငး် အတည်ပြ �ေ ကw ညာပါတယ်။ 

(သw ဘာသံများ)  

အမျ�ိးသားလ|တ်ေတာ်က အတည်ပြ �ေဆာင်ရွက်ခြ င်းမပြ �ဘဲ ပြ န်လည်ေပးပုိ�ေသာ စက်မ�လုပ်ငန်း 

ဥပေဒကw မ်း�ှင် ့ စပ်လျ�်း၍ လ|တ်ေတာ်�ှစ်ရပ်သေဘာကဲွလဲွမ�ရိှပါက ပြ ည်ေထာင်စုလ|တ်ေတာ်တွင် 

ေဆွးေ�ွးဆံုးဖြ တ်ရန် တင်ပြ သင့်ေကw ာင်းကုိယ်စားလှယ်တစ်ဦးက အဆုိတင်သွင်းခြ င်း�င့်ှ  

လ|တ်ေတာ်၏ အဆံုးအဖြ တရ်ယူခြ င်း 

 ဒုတိယဥကV�။     ။ လ|တေ်တာက်ုယ်ိစားလှယမ်ျားခငဗ်ျား။ အမျိ�းသားလ|တ်ေတာက် 

ေဆာငရွ်က်ခြ ငး်မပြ �ဘဲ ပြ နလ်ည်ေပးပို�ေသာ စက်မ�လုပင်နး်ဥပေဒကw မး်�ှင့်စပ်လျ�း်၍ ဆက်လက် 

ေဆာငရွ်က်သွားမာှဖြ စ်ေ ကw ာငး် လ|တေ်တာ်ကအတည်ပြ �ခ့ဲပx းီ ဖြ စ်ပါတယ်။ စက်မ�လုပင်နး်ဥပေဒ ကw မး် 

�ငှ့် စပ်လျ�း်၍ လ|တေ်တာ်�စ်ှရပသ်ေဘာကဲွလွဲခြ ငး်ကုိ ပြ ည်ေထာငစု်လ|တ်ေတာသ်ို�တင်ပြ သင်ေ့ကw ာငး် 

အဆုိတငသွ်ငး်ရန်ဖြ စ်တဲ့အတွက ်အဆိုတင်သွငး်ဖုိ�ဖတိေ်ခvအပ်ပါတယ်။  

 ဦးခငဝ်င်း(ပနး်ေတာင်းမဲဆ�iနယ်)။    ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ဒတုယိဥကV� ကy းီ�ငှ့်တကွ 

လ|တ်ေတာ်ကုိယစ်ားလှယ်များခငဗ်ျား။ အမျိ�းသားလ|တေ်တာန်ဲ�သေဘာထားကဲွလွဲတဲ့ စက်မ�လုပ်ငနး် 
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ဥပေဒကw မး်�ငှ့်ပတ်သက်ပx းီ ပြ ည်ေထာငစု်လ|တ်ေတာတ်ငွ ် ေဆးွေ�းွဆံုးဖြ တသ်င်ပ့ါေကw ာငး် 

ပနး်ေတာငး် မဲဆ�iနယမှ် က}နေ်တာဦ်းခငဝ်ငး်က အဆိုပြ �တင်ပြ အပပ်ါတယ်။  

 ဒုတိယဥကV�။    ။ အဆုိကုိေထာက်ခမံယ့်ကုိယ်စားလှယ်တစ်ဦးကိဖုိတေ်ခvပါတယ်။  

  ဦးခင်ေမာင်ညိ�(ေပါက်မဲဆ�iနယ်)။     ။ အားလံုးပဲမ �ဂလာပါခငဗ်ျား။ အမျိ�းသားလ|တ်ေတာက် 

အတည်မ ပြ �ဘဲ ပြ န်လည်ေပးပုိ�လာတယ်။ ဒီလုိ လ|တေ်တာ်သုိ�ပြ နလ်ည်ေပးပို�လာတဲ့စကမ်�လုပ်ငနး် 

ဥပေဒကw မး်�ငှ့်စပ်လျ�း်ပx းီ လ|တေ်တာ်�ှစ်ရပ်သေဘာထားကဲွလွမဲ�အေပv ပြ ည်ေထာငစ်ုလ|တ်ေတာ ်

တငွေ်ဆးွေ�းွဆုံးဖြ တ်�ုိငရ်န ် ပနး်ေတာငး်မဲဆ�iနယ်မှ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ ် ဦးခငး်ဝငး်၏ 

အဆိုအား မေကးွတိုငး်ေဒသကy းီ ေပါက်မဲဆ�iနယမ်ှ ပြ ည်သ�ူလ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ် က}နေ်တာ ်

ဦးခငေ်မာင်ညိ�က ေထာကခ်ံအပပ်ါတယ်ခငဗ်ျား။  

 ဒုတိယဥကV�။     ။ လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယမ်ျားခငဗ်ျား။ ပြ ည်ေထာငစု်လ|တေ်တာတ်ငွ ်တင်ပြ  

သင့်ေ ကw ာငး်အဆုိ�ငှ့်စပ်လျ�း်၍ လ|တေ်တာ်ရဲ�သေဘာထားကုိ ရယူပါမယ်။ ဒအီဆိုကို လ|တ်ေတာ်က 

သေဘာတပူါသလားခငဗ်ျား။  

 [သံုး ကy မိ်တိုင်တိုငေ်မးမြ နး်ပါသည။် လ|တ်ေတာက်သဘာတပူါသည်။] 

 ဒုတိယဥကVဋ္ဌ။     ။ သေဘာမတတူဲ့သူရှိပါသလားခငဗ်ျား။ 

သေဘာမတူသူမရှတိဲ့အတက်ွ အမျိိ�းသားလ|တေ်တာ်က အတည်ပြ �ေဆာငရွ်က်ခြ ငး်မပြ �ဘဲ 

 ပြ နလ်ည်ေပးပို�ေသာ စက်မ�လုပင်နး်ဥပေဒ ကw မး်ကို ပြ ည်ေထာငစ်ုလ|တ်ေတာသုိ်�တင်ပြ ရန ် ၂၀၁၃ 

ခု�စှ၊် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာဆ်ိုင်ရာနညး်ဥပေဒ ၁၉၇ အရ ဆက်လက်ေဆာငရွ်က်သွားမာှဖြ စ်ေ ကw ာငး် 

ေ ကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

အမျ�ိးသားလ|တ်ေတာ်က အတည်ပြ �ေဆာင်ရွက်ခြ င်းမပြ �ဘဲ ပြ န်လည်ေပးပုိ�ေသာ အစုိးရ 

ေအာင်ဘာေလထီဥပေဒကw မ်း�င်ှ ့စပ်လျ�်း၍ လ|တ်ေတာ်သုိ�အသိေပးတင်ပြ ခြ င်း၊ ဥပေဒကw မ်း 

ေကာ်မတကီ အစီရင်ခံစာ တင်ပြ ခြ င်း�ှင် ့လ|တ်ေတာ်၏ အဆံုးအဖြ တရ်ယူခြ င်း 

 ဒုတိယဥကV�။  ။ အစီအစ� ် ၁၉  ဖြ စ်ပါတယ်။ လ|တေ်တာကုိ်ယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာမှ်ာ စတငေ်ဆးွေ�းွပx းီ ပြ ငဆ်ငခ်ျက်ဖြ င်အ့တည်ပြ �ခဲ့တဲ ့ အစုိးရေအာင်ဘာေလထ ီ

ဥပေဒကw မး်ကို အမျိိ�းသားလ|တေ်တာ်သို� ေပးပို�ခဲ့ပါတယ်။ အမျိ�းသားလ|တေ်တာ၏် ၃၀-၁၁-၂၀၁၅ 
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ရကေ်န� အစညး်အေဝးတငွ ်ဒဦပေဒ ကw မး်ကုိ လတတ်ေလာေဆာင်ရွက်ခြ ငး်မပြ �ဘဲ ပြ န်လည်ေပးပုိ�ရန ်

ဆုံးဖြ တ်၍ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာသ်ို� ပြ နလ်ည်ေပးပို�လာပါတယ်။ ယငး်ဥပေဒ ကw မး်�ငှ့်စပလ်ျ�း်၍ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာဥ်ပေဒ ကw မ်းေကာမ်တကီ အစီရငခ်စံာတင်ပြ ဖုိ� ဖြ စ်တဲအ့တကွ ်အစီရငခ်စံာတင်ပြ ရန ်

ဥပေဒကw မး်ေကာမ်တီအား ဖိတေ်ခvပါတယ်။ 

 ဦးခင်ေမာင်ေရ|(အဖဲွ�ဝင်၊ ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတီ)။   ။ ေလးစားအပပ်ါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ်

ဒတုယိဥကV� ကy းီ�ငှ့် ဧည့်သည်ေတာမ်ျားအားလံုး စတိ၏်ချမ်းသာခြ ငး်၊ ကုိယ၏်ကျနး်မာ ခြ ငး် 

�ငှ့်ပြ ည်စံု့ ကw ပါေစလို� ဆမုနွေ်ကာငး်ေတာငး်အပပ်ါတယ်။ က}န်ေတာက်ေတာ ့ စစကိ်ုငး်တိငုး်ေဒသကy းီ၊ 

တမူးမဲဆ�iနယမ်ှ ဥပေဒကw မး်ေကာမ်တဝီင ် ဦးခင််ေမာငေ်ရ| ဖြ စပ်ါတယ်။ က}နေ်တာ့်အေနဖြ င် ့

အစိုးရေအာငဘ်ာေလထ ီ ဥပေဒ ကw မ်း�ငှ့်စပ်လျ�း်ပx းီ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာဥ်ပေဒကw မး်ေကာမ်တီ၏ 

ထပ်မစိံစစခ်ျက်အစီရငခ်စံာအား လ|တေ်တာ်သုိ�ဖတ်ကw ားရှငး်လငး်သွားမာှ ြဖစပ်ါတယ်။  

၁။  ပြ ည်ေထာငစု်အစိးုရအဖွဲ��ုံးမှ ေပးပို�လာေသာ အစိုးရေအာငဘ်ာေလထီဥပေဒ ကw မး်ကုိ 

ပထမအ ကy မိ ် ပြ ညသ်ူ�လ|တေ်တာ ်(၁၂) ကy မိ်ေမြ ာက် ပုံမနှအ်စည်းအေဝး(၃၂) ရကေ်မြ ာက်ေန�ဖြ စသ်ည့် 

၂၄-၃-၂၀၁၅ ရကေ်န�တငွ ် ေဆွးေ�ွး၍ ပြ ငဆ်ငခ်ျက်များဖြ င် ့ အတည်ပြ �ပx းီေနာက် အမျ�ိးသား 

လ|တ်ေတာတ်ွင ်ေဆးွေ�းွ�ိုငပ်ါရန ်ေပးပို�ခဲ့ပါသည်။ 

၂။ အစိုးရေအာငဘ်ာေလထီဥပေဒ ကw မး်�ငှ့် စပလ်ျ�း်၍ အမျိ�းသားလ|တေ်တာက် ေအာက်ေဖာ်ပြ  

ပါအချက်များအရ လတ်တေလာအတည်ပြ �ေဆာငရွ်က်ခြ ငး်မပြ �ဘဲ ပြ နလ်ညစ်ိစစေ်ဆာင်ရွက်သင့်ပါ 

ေ ကw ာငး်ကုိ ေပးပုိ�လာပါသည်- 

 (က) အခနွအ်ေကာက်ဆိုင်ရာ ဥပေဒ ကw မး်တစရ်ပအ် ဖြ စ် ဖဲွ�စည်း ပုံအေခြ ခဥံပေဒပုဒမ် ၁၀၀၊ 

ပဒုမ်ခွဲ(ခ)�ငှ့်အညီ ပြ ည်ေထာငစု်လ|တေ်တာ်သို�သာ တငသွ်ငး်ဆုံးဖြ တရ်မည် ့ ဥပေဒ 

 ဖြ စေ်နခြ ငး်၊ 

 (ခ) တည်ဆရဲာဇသတ်ကy းီ�ငှ့် ေလာငး်ကစားဥပေဒတုိ�ပါ ပြ �ာနး်ချက်များ�ှင့် ဝေိရာဓိ 

 ဖြ စေ်နခြ ငး်၊ 

 (ဂ) ထလီက်မှတေ်ဈး��နး်ကုိ ကန�်သတ်ခြ ငး်သည် ဝယ်လိုအား�ငှ့် ေရာငး်လုိအားအေပv 

အေခြ ခသံည် ့ေဈးကွက်စီးပာွးေရးစနစမ်ဝူါဒကုိ ေဖာက်ဖျက်ရာေရာက်�ိငု်ခြ ငး်၊ 
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 (ဃ) ထလီက်ေပွ�ေရာငး်ချသူ အေခြ ခလူံတနး်စားများအေပv ထိခိုကန်စန်ာမ�များ ဖြ စေ်ပvေစ 

�ိုင်ခြ ငး်၊ အီလကထ်ေရာနစ်လပုင်နး်ကုိ ပြ ညတ်ွငး်၊ ပြ ည်ပြ ကုမlဏီ သုိ�မဟုတ် ပုဂXလိက 

အား အစုအစပလ်ပ်ုငနး်ဖြ င် ့ အကျိ�းတပူးူေပါငး်၍ လုပ်ကိုင်ေဆာငရွ်က်ခငွ့်ပြ �ထားရာ 

�ိုငင်ေံတာ်ကသာ ေဆာင်ရွက်သင်သ့ည့် အခနွ်ဘ�ာေငွဖြ စသ်ဖြ င့် လက်ရှိအေခြ အေန 

တငွ ်ေဆာငရ်ွက်ရနမ်သင့်ခြ ငး်လုိ� ေဖာ်ပြ ပါရိှပါတယ။် 

၃။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ် ဥပေဒ ကw မး်ေကာမ်တီသည် ၄-၁၂-၂၀၁၅ ရကေ်န�တငွ ် ဘဏမ်ျား�ငှ့် 

ေငေွကw းဆိုငရ်ာ ဖွံ�ဖx �ိးတိုးတက်ေရးေကာမ်တအီဖဲွ�ဝငမ်ျား၊ ဥပေဒေရးရာ�ငှ့် အထူးကိစ[ရပ်များ 

ေလ့လာဆနး်စစ်သံုးသပ်ေရးေကာမ်ရငှအ်ဖွဲ�ဝငမ်ျား၊ ဥပေဒပြ �ေရးဆိငုရ်ာ ပးူေပါငး်ေဆာငရွ်က်ေရး 

လုပင်နး်ေကာမ်တီအဖွဲ�ဝငမ်ျား�ှင့် ဘ�ာေရးဝန်ကy းီဌာနမ ှ တာဝန်ရိှသူများ�ငှ့်အတ ူ ည�ိ��ိငး် 

အစည်းအေဝးကျငး်ပ၍ အမျိ�းသားလ|တေ်တာ်က ေပးပုိ�ခဲသ့ည်အ့ချကမ်ျားကုိ စစိစ်ခဲရ့ာ ဖဲွ�စည်းပံု 

အေခြ ခဥံပေဒပုဒမ် ၁၀၀ ပုဒမ်ခွဲ(ခ)အရ ပြ ည်ေထာငစ်ုလ|တေ်တာ်သုိ�သာ တငသွ်ငး်ရမည် ့ အခွန ်

အေကာက်ဆိုငရ်ာဥပေဒမဟုတ်ခြ ငး်၊ တညဆ်ရဲာဇသတ်ကy းီ�ငှ့် ၁၉၈၆ ခု�ှစ်၊ ေလာငး်ကစားဥပေဒတို� 

ပါ ပြ �ာန်းချက်များ�ှင့် ဝိေရာဓိမဖြ စ်ခြ ငး်၊ ထေီရာငး်ချခြ ငး်လုပ်ငနး် သဘာဝအရ အဆင့်ဆင့်ေရာငး်ချ 

ေပးသူများကုိ အကျိ�းအမြ တခ်ွဲေဝခံစားခွင်ေ့ပး�ိုင်ခြ ငး်၊ ေဈးကွက်စးီပွားေရးစနစ်၏အေခြ ခမံမူျားကိ ု

ေဖျာက်ဖျက်မ�မရှိခြ ငး်တို�အပြ င ် အစုိးရေအာငဘ်ာေလထီဥပေဒကုိ ပြ �ာန်း�ိုငလ်�င ် �ိုငင်ေံတာ၏် 

ဘ�ာေငတွိုးပွားလာမည်ဖြ စ်ပx းီ �ိုငင်ေံတာ်�ငှ့် �ိုငင်သံားများအတက်ွ အကျိ�းစီးပာွးဖြ စ်ထနွး်မည် 

 ဖြ စေ် ကw ာငး် အကy ံပြ �ေဆးွေ�းွ ကw သဖြ င့် အစုိးရေအာငဘ်ာေလထ ီ ဥပေဒကw မး်ကို ဆက်လက်ေဆာင ်

ရွကမ်ည် ဖြ စေ် ကw ာငး် ဆုံးဖြ တခ့ဲ် ကw ပါသည်။ 

၄။ သုိ� ဖြ စ်ပါ၍ အစိးုရေအာငဘ်ာေလထဦပေဒ ကw မ်း �ငှ့်စပ်လျ�း်၍ ဆက်လက်ေဆာငရွ်က်�ိုင ်

ေရးအတွက် လ|တေ်တာက် အတည်ပြ �ေပး�ိုငပ်ါရန ် ၂၀၁၃ ခု�စှ၊် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာဆ်ိုငရ်ာ 

နညး်ဥပေဒ ၆၁ အရ စိစစ်ခဲ့ပx းီ နည်းဥပေဒ ၆၃ �ှင့်အညီ လ|တေ်တာ်သုိ� အစရီငခ်ံတင်ပြ အပ်ပါသည်။ 

အားလံုးကိုေကျးဇူးတငပ်ါတယ်။  

 ဒုတိယဥကV�။  ။ ဘ�ာေရးဝန်ကy းီဌာနရဲ� သေဘာထားေပြ ာပါ။  
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 ေဒါက်တာလငး်ေအာင်(ဒတိုယဝန်ကy းီ၊ ဘ�ာေရးဝန်ကy းီဌာန)။  ။ ေလးစားအပပ် ါေသာ 

ဒတုယိဥကV� ကy းီခငဗ်ျား။ ဘ�ာေရးဝန်ကy းီဌာနအေနနဲ� ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာဥ်ပေဒ ကw မး်ေကာမ်တီရဲ� 

တင်ပြ မ�ကိ ုသေဘာတပူါ တယ်ခငဗ်ျား။ ဆက်လက်ေဆာငရ်ွက်သာွးရနတ်င်ပြ ပါတယ်။  

 ဒုတိယဥကV�။  ။ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ အစုိးရေအာငဘ်ာေလထဦပေဒ 

 ကw မး်�ငှ့်စပ်လျ�း်ပx းီ အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ်ရဲ�ဆုးံဖြ တခ်ျက်ကုိ သေဘာမတူဘဲ ဆက်လကေ်ဆာငရ်ကွ ်

သင့်ပါေကw ာငး် ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တကီ အစရီငခံ်စာတင်ပြ ခ့ဲပါတယ်။ ထုိ�အတူ ဘ�ာေရးဝန်ကy းီ 

ဌာနအေနန�ဲလည်း ဆက်လက်ေဆာငရ်ွက်သင့်ေကw ာငး် အကy ေံပးတင်ပြ ချက်ရရှိပါတယ်။ ဒါေကw ာင့် 

ဥပေဒကw မး်ေကာမ်တီရဲ�တင်ပြ ချက်အတိုငး် ယငး်ဥပေဒ ကw မး်ကုိ ဆက်လက်ေဆာငရွ်ကရ်န ်လ|တေ်တာ ်

က သေဘာတပူါသလားခငဗ်ျား။  

 [သံုး ကy မိတ်ိုင်တိုငေ်မးမြ နး်ပါသည်၊ လ|တေ်တာက် သေဘာတူပါသည။်] 

 ဒုတိယဥကV�။  ။ သေဘာမတူတဲ့သူရိှပါသလားခငဗ်ျား။ သေဘာမတသူမူရှိတဲ့အတွက် 

အစိုးရေအာငဘ်ာေလထဦပေဒ ကw မး်ကို ဆက်လကေ်ဆာငရွ်က်သွားမာှဖြ စ်ေ ကw ာငး် အတည် ပြ � 

ေ ကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

အမျိိ�းသားလ|တ်ေတာ်က အတည်ပြ �ေဆာင်ရွက်ခြ င်းမပြ �ဘဲ ပြ န်လည်ေပးပုိ�ေသာ အစုိးရ 

ေအာင်ဘာေလထီ ဥပေဒကw မ်း�င့်ှစပလ်ျ�်း၍ လ|တ်ေတာ်�ှစ်ရပ် သေဘာကဲွလွဲမ�ရိှပါက 

 ပြ ည်ေထာင်စုလ|တ်ေတာ်တွင် ေဆွးေ�းွဆံုးဖြ တရ်န် တင်ပြ သင့်ေကw ာင်း ကုိယစ်ားလှယ်တစ်ဦးက 

အဆုိတင်သွင်းခြ င်း�ှင့် လ|တ်ေတာ်၏ အဆံုးအဖြ တရ်ယူခြ င်း 

ဒုတိယဥကV�။  ။ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ အမျိ�းသားလ|တ်ေတာက် 

အတည်ပြ �ေဆာငရွ်က်ခြ ငး်မပြ �ဘဲ ပြ နလ်ည်ေပးပို�ေသာ အစိးုရေအာငဘ်ာေလထီ ဥပေဒ ကw မ်း�ငှ့် 

စပလ်ျ�း်၍ ဆက်လကေ်ဆာငရ်ွက်သွားမာှ ဖြ စ်ေကw ာငး် လ|တေ်တာ်က အတည်ပြ �ခဲ့ပx းီ ဖြ စပ်ါတယ်။ 

အစိုးရေအာငဘ်ာေလထဦပေဒ ကw မး်�ငှ့် စပလ်ျ�း်၍ လ|တေ်တာ်�စှရ်ပ်သေဘာကဲွလဲွခြ ငး်ကိ ု

 ပြ ည်ေထာငစု်လ|တေ်တာ်သုိ� တင်ပြ သင့်ေကw ာငး်အဆိုတငသ်ငွး်ရန်ဖြ စတ်ဲ့အတွက ် အဆိတုငသ်ငွ်းဖုိ� 

ဖတိေ်ခvပါတယ်။  
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 ဦးစုိးစိုး(အဖဲွ�ဝင်၊ ဥပေဒကw မး်ေကာ်မတီ)။ ။ ေလးစားအပပ်ါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ်

ဒတုယိဥကV� ကy းီ�ငှ့် လ|တ ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယမ်ျားခငဗ်ျား။ အမျိ�းသားလ|တ်ေတာက် အတည် ပြ � 

ေဆာငရွ်က်ခြ ငး်မပြ �ဘဲ ပြ နလ်ည်ေပးပို�လာတဲ့ အစိုးရေအာငဘ်ာေလထဦပေဒ ကw မး်�ငှ့်စပလ်ျ�း်၍ 

လ|တ်ေတာ်�စှ်ရပ်သေဘာကဲွလွမဲ�ရိှပါသဖြ င့် ပြ ညေ်ထာငစု်လ|တေ်တာ်တငွ ် ေဆးွေ�းွဆုးံ ဖြ တသ်င့်ပါ 

ေ ကw ာငး် စစ်ကိငုး်တိငုး်ေဒသကy းီ၊ ထးီချ�ိင့်မဲဆ�iနယ ် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာကုိ်ယစ်ားလှယ် က}နေ်တာ ်

ဦးစိုးစိုးက အဆိုတင်သွငး်အပ်ပါတယ။်  

 ဒုတိယဥကV�။  ။ အဆိုကိေုထာက်ခမံယ့်ကိုယ်စားလှယ်ကုိ ဖိတေ်ခvပါတယ်။  

 ဦးတင်လိ�င(်ကေလးမဲဆ�iနယ်)။ ။ ေလးစားရပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ် ဒတုိယဥကV� 

 ကy းီခငဗ်ျား။ အစုိးရေအာငဘ်ာေလထဦပေဒကw မး်�ငှ့် စပလ်ျ�း် ပx းီ လ|တ်ေတာ်�စှ်ရပ်သေဘာကဲွလွမဲ� 

ကိ ု ပြ ညေ်ထာငစ်ုလ|တေ်တာမ်ာှ ေဆးွေ�းွဆုံးဖြ တ်ရနအ်ဆိုကုိ ဦးစိုးစိးု၊ ထီးချိ�င့်မဲဆ�iနယ်က တင်ပြ  

သွားပါတယ။် အဲဒအီဆိုကိ ု က}နေ်တာ ် ဦးတငလိ်�င၊် ကေလးမဲဆ�iနယ်က ေထာက်ခပံါေကw ာငး် တင်ပြ  

အပပ်ါတယ်။  

 ဒုတိယဥကV�။  ။ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ပြ ည်ေထာငစ်ုလ|တေ်တာတ်ငွ ်

တင်ပြ သင်ေ့ ကw ာင်း အဆို�ငှ်စ့ပ်လျ�း်၍ လ|တ်ေတာရ်ဲ�သေဘာထားကိ ု ရယူပါမယ။် ဒအီဆိုကိ ု

လ|တ်ေတာ်က သေဘာတပူါသလားခငဗ်ျား။  

 [သုးံ ကy မိတ်ိုင်တိုငေ်မးမြ နး်ပါသည၊် လ|တေ်တာက် သေဘာတူပါသည။်] 

 ဒုတိယဥကV�။  ။ သေဘာမတူတဲ့သူရိှပါသလားခငဗ်ျား။ သေဘာမတသူမူရှိတဲ့အတက်ွ 

အမျိ�းသားလ|တေ်တာ်က အတည်ပြ �ေဆာငရ်က်ွခြ ငး်မပြ �ဘဲ ပြ နလ်ည်ေပးပုိ�ေသာ အစုိးရေအာင ်

ဘာေလထီဥပေဒ ကw မး်ကုိ ပြ ည်ေထာငစ်ုလ|တေ်တာ်သုိ� တင်ပြ ရန် ၂၀၁၃ ခု�စှ၊် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ ်

ဆိုင်ရာနည်းဥပေဒ ၁၉၇ အရ ဆက်လက်ေဆာငရွ်က်သာွးမာှဖြ စ်ေကw ာငး် ေကw ညာပါတယ်။ 

(သw ဘာသံများ) 
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အမျ�ိးသားလ|တ်ေတာ်က အတည်ပြ �ေဆာင်ရွက်ခြ င်းမပြ �ဘဲ ပြ န်လည်ေပးပုိ�ေသာ ေရနံလက် 

ယက်တွင်းဆိုင်ရာဥပေဒကw မ်း�ှင် ့စပ်လျ�်း၍ လ|တ်ေတာ်သုိ� အသိေပးတင်ပြ ခြ င်း၊ ဥပေဒကw မ်း 

ေကာ်မတကီ အစီရင်ခံစာတင်ပြ ခြ င်း�ှင် ့ လ|တ်ေတာ်၏အဆံုးအဖြ တ်ရယူခြ င်း 

ဒုတိယဥကV�။   ။ အစီအစ� ် ၂၁  ဖြ စ်ပါတယ်။ လ|တေ်တာကုိ်ယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာမှ် စတငေ်ဆးွေ�းွပx းီ ပြ ငဆ်ငခ်ျက်ြဖင့် အတည်ပြ �ခဲ့တဲ ့ ေရနံလက်ယက်တွငး်ဆိုငရ်ာ 

ဥပေဒကw မး်ကို အမျိ�းသားလ|တေ်တာ်သုိ� ေပးပုိ�ခ့ဲပါတယ်။ ဒဦပေဒ ကw မး်ကိ ု အမျိ�းသားလ|တေ်တာ၏် 

၃၀-၁၁-၂၀၁၅ ရက်ေန� အစညး်အေဝးတွင ်လတ်တေလာအတည်ပြ � ေဆာငရွ်က်ခြ ငး်မပြ �ဘဲ ပြ နလ်ည် 

ေပးပို�ရန ် ဆုံးဖြ တ်၍ ပြ ည်သ�ူလ|တေ်တာ်သုိ� ပြ နလ်ည်ေပးပို�လာပါတယ်။ ဒဦပေဒ ကw မး်�ငှ ့်စပ်လျ�း်ပx းီ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ ် ဥပေဒ ကw မး်ေကာမ်တီက အစီရင်ခံစာတင်ပြ ရန်ဖြ စ်တဲ့အတွက် အစီရငခ်စံာ 

တင်ပြ ဖို� ဥပေဒ ကw မ်းေကာမ်တအီား ဖိတေ်ခvပါတယ်။  

 ဦးစုိးရယ်(အဖဲွ�ဝင၊် ဥပေဒကw မး်ေကာ်မတီ)။   ။ အားလံုးပ ဲမ �ဂလာပါခငဗ်ျား။ က}နေ်တာ်ကေတာ ့

ကယားပြ ည်နယ်၊ ဒေီမာဆိုမဲဆ�iနယ်က ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာကုိ်ယ်စားလှယ် ဥပေဒ ကw မး် ေကာ်မတီ 

အဖွဲ�ဝင ် ဦးစိုးရယ်  ဖြ စ်ပါတယ်။ က}န်ေတာ့်အေနနဲ� ဥပေဒ ကw မ်းေကာမ်တရီဲ�ကိယုစ်ား ေရနံလက်ယက် 

တငွး်ဆိုငရ်ာ ဥပေဒ ကw မး်�ငှ့်စပ်လျ�း်၍ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ်ဥပေဒကw မး် ေကာမ်တရီဲ� ထပမ်စံစိစ်ချက် 

အစရီငခ်ံစာကို လ|တေ်တာသုိ်� ဖတ် ကw ားတင်ပြ သွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။  

၁။  ပြ ည်ေထာငစု်အစိးုရအဖွဲ��ုံးက ေပးပုိ�လာေသာ ေရနလံက်ယက်တငွး်ဆိုင်ရာဥပေဒ ကw မး်ကိ ု

ပထမအ ကy မိ ် ပြ ညသ်ူ�လ|တေ်တာ ် (၁၂) ကy မိေ်မြ ာက်ပုံမှနအ်စညး်အေဝး (၇၃)ရက်ေမြ ာက်ေန�ဖြ စ်သည် ့

၁၀-၇-၂၀၁၅ ရကေ်န�တငွ ် ေဆွးေ�ွး၍ ပြ ငဆ်ငခ်ျက်များဖြ င် ့ အတည်ပြ �ပx းီေနာက် အမျ�ိးသား 

လ|တ်ေတာ၌် ေဆွးေ�းွ�ိုငရ်န ် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်�ုံး၏ ၁၀-၇-၂၀၁၅ ရက်စွပဲါစာအမှတ၊် ၀၅/ပသ 

(ကမတ)၁/၂၀၁၅-၄၅၁  ဖြ င် ့ေပးပုိ�ခဲပ့ါသည။် 

၂။ ေရနလံက်ယက်တွငး်ဆိုင်ရာဥပေဒကw မး်�ငှ့်စပ်လျ�း်၍ အမျ�ိးသားလ|တ်ေတာက် ဖွဲ�စည်းပံု 

အေခြ ခဥံပေဒ�ှင့်အည ီ ပြ ငဆ်ငေ်ရးဆွဲရန ် လုိအပသ်ဖြ င့် လတတ်ေလာအတည်ပြ � ေဆာငရွ်က် ခြ ငး် 

မပြ �ဘဲ ပြ နလ်ည်စစိစ်ေဆာငရွ်က်သင်ပ့ါေ ကw ာငး်ကုိ အမျိ�းသားလ|တ်ေတာ�်ုံး၏ ၃၀-၁၁-၂၀၁၅ 

ရကစ်ွဲပါစာအမှတ ်၁/အမ(ေကာမ်တီ-၁)၁/၂၀၁၅-၆၃၃  ဖြ င် ့ ပြ န်လည်ေပးပို�ခဲ့ ပါသည။် 
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၃။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ် ဥပေဒကw မး်ေကာမ်တီသည် ၄-၁၂-၂၀၁၅ ရကေ်န�တွင ် သယံဇာတ�ှင့် 

သဘာဝပတ်ဝနး်ကျင်ထိနး်သမိး်ေရးဆိုင်ရာေကာမ်တ ီ အတငွး်ေရးမှ�း၊ ဥပေဒေရးရာ�ငှ့် အထးူ 

ကိစ[ရပမ်ျား ေလ့လာဆနး်စစသံု်းသပ်ေရးေကာမ်ရငှ ် အဖွဲ�ဝငမ်ျား၊ ဥပေဒပြ �ေရးဆိုငရ်ာ ပူးေပါငး် 

ေဆာငရွ်က်ေရးလုပင်နး်ေကာမ်တီ အဖွဲ�ဝငမ်ျား�ငှ့် စမွး်အငဝ်န်ကy းီဌာနမှ တာဝနရိှ်ပဂုXိ�လ်များ 

�ငှ့်အတ ူ ည�ိ�ိ�ငး်အစည်းအေဝးကျငး်ပ၍ အမျိ�းသားလ|တေ်တာ်က ေပးပုိ�ခဲ့သည့်အချက်များကုိ 

စစိစခ်ဲ့ရာ ပြ ညေ်ထာငစ်ုသမpတမြ နမ်ာ�ိုငင်ေံတာ် ဖွဲ�စည်းပံုအေခြ ခဥံပေဒကုိ ပြ ငဆ်ငသ်ည့်ဥပေဒအား 

၂၂-၇-၂၀၁၅ ရက်ေန�တငွ ် ပြ ညေ်ထာငစု်လ|တေ်တာဥ်ပေဒအမတှ ် ၄၅/၂၀၁၅  ဖြ င် ့ ထုတ်ပြ န်ပြ �ာနး် 

ခဲ့သဖြ င့် စွမ်းအငဝ်န် ကy ီးဌာနက ေရနလံက်ယက်တငွး်ဆိုငရ်ာဥပေဒ ကw မး်ကုိ ပြ ည်ေထာငစ်ုသမpတ 

 မြ နမ်ာ�ိုငင်ေံတာ ် ဖွဲ�စည်းပုံအေခြ ခံဥပေဒကုိ ပြ ငဆ်ငသ်ည့် ဥပေဒ�ှင့်အည ီဖြ စေ်စရနအ်တကွ ်

ထပ်မံပြ ငဆ်ငေ်ရးဆွဲရန ် လုိအပေ်ကw ာငး်တင်ပြ ခဲ့သဖြ င့် ေရနလံက်ယက်တငွး်ဆိုင်ရာဥပေဒ ကw မး်ကုိ 

�ပုသ်ိမ်းသင့်ေ ကw ာငး် ေဆးွေ�းွဆုံးဖြ တ်ခဲ့ကw ပါသည်။ 

၄။ သုိ� ဖြ စ်ပါ၍ ေရနံလက်ယကတ်ငွး်ဆိငုရ်ာဥပေဒ ကw မး်�ငှ့် စပ်လျ�း်၍ �ပုသ်ိမ်း�ိုငေ်ရးအတကွ ်

လ|တ်ေတာက် အတည်ပြ �ေပး�ိုငပ်ါရန ် ၂၀၁၃ ခု�စှ်၊ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာဆ်ိငုရ်ာနည်းဥပေဒ ၆၁ အရ 

စစိစခ်ဲ့ ပx းီ နညး်ဥပေဒ ၆၃ �ှင့်အည ီ လ|တ်ေတာသုိ်� အစရီငခ်ံတင်ပြ အပပ်ါသည။် ဥပေဒကw မး် 

ေကာမ်တ။ီ အားလုးံကိ ုေကျးဇးူတငပ်ါတယ။်  

 ဒုတိယဥကV�။   ။ က}နေ်တာတ်ို� ေရနံလက်ယကတွ်ငး်ဆိငုရ်ာ ဥပေဒ ကw မး်�ငှ ့်ပတ်သက် 

 ပx းီေတာ ့၂၀၁၅ ခု�စှ်၊ ဇူလိငု်လ ၁၀ ရကမှ်ာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ်(၁၂) ကy မိေ်မြ ာက်ပုံမနှ်အစည်းအေဝး 

(၇၃)ရကေ်န�မာှ ေဆးွေ�းွပx းီေတာ ့ ပြ ငဆ်ငခ်ျက်များဖြ င့် အတည်ပြ �ခဲ့တာ ြဖစ်ပါတယ်။ အဲ့ဒအီချနိ် 

ကာလမာှပ ဲ က}နေ်တာတ်ို�ရဲ� ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခဥံပေဒဇယားေတကွို  ပြ ငဆ်ငေ်နတဲ့အချနိ ် ပြ ငဆ်င်ပx းီတဲ့ 

အချနိ်ဖြ စ်ပါတယ်။ အဲ့ဒေီနာက်ပိုငး်မှာ ပြ �ာနး်ခ့ဲတဲ့ ဥပေဒများကိုလညး်ပ ဲ ဖွဲ�စည်းပံုအေခြ ခဥံပေဒ 

မလူအတိငုး်ေရာ၊ ပြ ငဆ်င်ပx းီသာွးတဲ့ဇယားေတအွရေရာ ညီ�ွတေ်အာင ် ေဆာငရ်ကွခ်ဲ့ကw တာဖြ စပ်ါ 

တယ်။ ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� အခုလည်းပ ဲ က}နေ်တာတ်ို�ရဲ� ေဆာငရွ်က်ဆကဲာလ က}နေ်တာတ်ို�ရဲ� လ|တ်ေတာ် 

မာှေရာက်ေနပx းီဖြ စတ်ဲ့ ဥပေဒ ကw မး်�ှင ့်ပတသ်က်ပx းီ မူလကတည်းက ဒဦပေဒ ကw မး်ဟာ ဖွဲ�စည်းပံု 

အေခြ ခဥံပေဒ�ှင့်အည ီ ညီ�တ်ွေအာငေ်ရးဆွဲပx းီေတာ ့ ပြ ည်ေထာငစ်အုစိးုရအဖွဲ�က တင်ပြ လာတာ 

 ဖြ စပ်ါတယ်။ ပြ ငဆ်ငလ်ိုက်တဲ့အပုိငး်မာှ ဇယားမှာလည်း သိပ်ပx းီေတာမ့ျားများစားစား ေပြ ာငး်လဲသွား 

တာမရှိဘနဲဲ� ဗဟုိချ�ပ်ကိုငမ်�စနစက်ေန ေလ�ာခ့ျတဲ့အေနနဲ� တိငုး်ေဒသကy းီ/ပြ ည်နယ်ေတွကိုပါ ခွဲေဝ 
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 ပx းီေတာ ့ အာဏာေတွကိ ု အပ�်ငှး်ခဲ့တာဖြ စပ်ါတယ်။ ဒါေကw ာင့်မို� အခု ဒေီဆာငရွ်က်တဲေ့နရာမှာ 

လည်းပ ဲ ဖွဲ�စည်းပုအံေခြ ခံဥပေဒ ပြ ငဆ်ငတ်ဲ့ဥပေဒန�ဲအညီ ထပမ်ံပြ ငဆ်င်ေရးဆွဲရန ် လိုအပေ်ကw ာင်း 

တင်ပြ ခဲ့တယဆ်ိတုဲ့အတကွ် ဒဟီာနဲ�ပတ်သက်ပx းီေတာ ့ အကုနလ်ုံးကy းီကုိပ ဲ အသစ် ကy းီပြ န်ဖြ စ်ေအာင် 

ေရးဆွဲမာှလား။ ဒါမှမဟုတ ် ပြ ငဆ်ငလ်ိုက်တဲ့ ဖဲွ�စည်းပုံအေခြ ခံဥပေဒအေပvမှာပ ဲ ဇယားေပvမာှပ ဲ

အနညး်အကျ�း်ပဲ ေပြ ာငး်ရမာှလားဆိတုဲ့ အေနအထားေလးသိလုိပါတယ်။ အကယ်၍ အစအဆုးံ 

အသစ်ကy းီကုိပ ဲ နဂုိမူလအတိငုး်မဟတုေ်တာဘဲ့နဲ� ပြ န်ပြ ငရ်ေတာမ့ယဆ်ိရုငေ်တာ့ က}နေ်တာတ်ို�အေနန�ဲ 

ဒါဟာ လတတ်ေလာေဆာငရွ်က်ဖို�မသင့်ဘူး။ သိ�ုေသာ်လည်းပဲ ဒါဟာ နဂိုမူလကတည်းက ဖဲွ�စည်းပု ံ

အေခြ ခဥံပေဒကုိ မူတည်ပx းီေရးဆွဲခဲ့ပx းီသားဖြ စတ်ဲ့အတွက် ဒီပြ ငဆ်ငလ်ိုက်တဲ့ ဇယားေလးေပvမှာပ ဲ

တိုငး်ေဒသကy းီနဲ� ပြ ည်နယ်အစုိးရများကုိ အဓိက က}နေ်တာတ်ို�အေနန�ဲ ခဲွေဝပx းီေတာ ့ ေပးတာဖြ စတ်ဲ့ 

ဒဟီာေလးေပvမာှပဲ ပြ ငဆ်င်�ိုငတ်ယ်ဆိရုငေ်တာ ့ အများအတကွ ် က}နေ်တာတ်ိ�ု အချနိမီ် ေဆာငရ်ကွ ်

ေပး�ိုငမ်ည် ့ ဥပေဒတစ်ခု ဖြ စ်သွား�ိုငပ်ါတယ်။ ဒါေကw ာင့်မို�လိ�ု ဒါနဲ�ပတသ်က်ပx းီေတာ ့ က}နေ်တာက်ို 

ညီ�တွမ်�ရှိေအာင ် စွမး်အငဝ်န်ကy းီဌာနရဲ�သေဘာထားေလးကုိ က}နေ်တာတ်ို� ေပြ ာပြ ေပးေစလုိပါ 

တယ်။  

 ဦးေအာင်ထူး(ဒုတိယဝန်ကy းီ၊ စွမ်းအင်ဝန်ကy းီဌာန)။     ။ အားလုံးမ �ဂလာပါခငဗ်ျား။ က}နေ်တာ ်

ကေတာ ့ စွမး်အငဝ်န်ကy းီဌာနကုိယ်စား ေရနလံက်ယက်တွငး်ဆိုင်ရာဥပေဒကw မး်နဲ�ပတ်သက်ပx းီေတာ ့

ေဆးွေ�းွတင်ပြ သာွးမှာဖြ စပ်ါတယ။် က}နေ်တာန်ာမည်ကေတာ ့ ဦးေအာငထူ်းပါ။ ဒတုိယဝန်ကy းီဖြ စပ်ါ 

တယ်။ စမွး်အငဝ်န်ကy းီဌာနရဲ� ေရနလံကယ်ကတွ်ငး်ဆိငုရ်ာဥပေဒကw မး်ကို ေရးဆွဲပx းီေတာ ့

 ပြ ည်ေထာငစု်အစိးုရအဖွဲ�ကေန အတည်ပြ �ချက်နဲ�  ပြ ညေ်ထာငစု်လ|တေ်တာ်ကုိ ေပးပုိ�ခဲ့တာဖြ စပ်ါ 

တယ်။ ပြ ည်ေထာငစု်လ|တေ်တာက်လညး်ပ ဲဒဦပေဒ ကw မး်ကို ပြ ညသ်ူ�လ|တ်ေတာသ်ို� လ|ဲေပြ ာငး်ေပးအပ် 

တဲ့အတကွ ် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာဥ်ပေဒ ကw မ်းေကာမ်တမှီာ စမွး်အငဝ်န်ကy းီဌာနမ ှ က}နေ်တာအ်ပါအဝင ်

အဖွဲ�အစည်းများ�ငှ့် သွားေရာက်ေဆးွေ�းွခဲ့ ပx းီ ဒဦပေဒ ကw မး်ကို ပြ ငဆ်င်ပx းီ ဒီပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကေန 

၂၀၁၅ ခု�စှ၊် ဇူလုိငလ် ၁၀ ရကေ်န�မာှ အမျိ�းသားလ|တေ်တာ်ကို ဆက်လကေ်ပးပို�ခဲတဲ့အ့ခါမှာ 

က}နေ်တာတ်ို� အမျိ�းသားလ|တ်ေတာဥ်ပေဒ ကw မ်းေကာမ်တနီဲ�လညး်ပ ဲ စွမး်အငဝ်န်ကy းီဌာနတို� ည�ိ�ိ�ငး် 

ေဆးွေ�းွခဲ့ပါတယ။် ဒါကိေုဆာင်ရွကေ်နတဲ့ အချန်ိမာှ ၂၀၁၅ ခု�စှ၊် ဇလူိငုလ် ၂၂ ရကေ်န�မာှ 

 ပြ ည်ေထာငစု်လ|တေ်တာ ်ဥပေဒအမှတ်-(၄၅/၂၀၁၅)နဲ� ပြ �ာန်းခဲ့တဲ ့ဖွဲ�စည်းပုံအေခြ ခံဥပေဒကုိ ပြ ငဆ်င ်

သည်ဥ့ပေဒမှာ အဲဒမှီာ ဇယား ၂ �ငှ့် ဇယား ၅ တုိ�မာှ ပြ ငဆ်ငခ်ျက်များဟာ မိမတိို�ထတုလ်ပု်တဲ့ 
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သယံဇာတေတွကို တိုငး်ေဒသကy းီ သုိ�မဟုတ ် ပြ ည်နယ်များသို� အချိ�းစားခဲွေဝသတမ်တှေ်ပးေရး�ှင့် ဒ ီ

အခနွအ်ေကာက်များကိုလည်း တိုငး်ေဒသ ကy းီ�ငှ့် ပြ ညန်ယ်များကုိ သတ်မှတေ်ပးဖို�ပဲ ပြ �ာနး်ထားတာ 

 ဖြ စတ်ဲ့အတက်ွ က}နေ်တာ်တုိ� မလူေဆးွေ�းွေနတဲ့ ေရနလံက်ယက်တငွး်ဆိုငရ်ာဥပေဒ ကw မး်ကို ဒီပြ �ာနး် 

ချက်�ငှ့်အည ီ လိုက်ေလျာညေီထစွွာ  က}နေ်တာတ်ို�ပြ န်ပx းီေတာ ့ ပြ ငဆ်ငေ်ရးဆွဲရမာှဖြ စပ်ါတယ်။ ဒလိီ ု

 ပြ ငဆ်ငေ်ရးဆွဲတဲ့ေနရာမှာ ဒတုိယဥကV� ကy းီ �|န် ကw ားသလုိ က}နေ်တာတ်ို�လည်း ဒါကိုနညး်နည်းေလး 

အနညး်ငယပ်ဲပြ ငဆ်ငရ်မလားဆိုတဲ့ဟာေလး ပြ န်ကw ည့်တဲ့အခါမှာ က}နေ်တာတ်ို� နည်းနည်းေလး၊ 

 ပြ ငဆ်ငရ်မယ့်အပိုငး်က နည်းနည်းေလးများတ့ဲအတွက ် က}နေ်တာ်တို� ဒဟီာကိ ု �ပု်သိမး်ပx းီေတာ ့

စမွး်အငဝ်န်ကy းီဌာနအေနန�ဲကေတာ ့ ဒါကုိပြ ငဆ်င်ပx းီလို�ရိှရင ် ဒီဥပေဒ ကw မး်ကုိ ပြ ည်ေထာငစု်အစိုးရ 

အဖွဲ�မှတစ်ဆင့် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ၊် ပြ ည်ေထာင်စုလ|တေ်တာကိ် ု ပြ နလ်ည်တင်ပြ မည်ဖြ စ်ပါေကw ာငး်  

တင်ပြ အပပ်ါတယ်။ အားလံုးကို ေကျးဇးူတငပ်ါတယ်ခငဗ်ျား။  

 ဒုတိယဥကV� ။ ။ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီအေနနဲ� ထပမ်ေံဆးွေ�းွတင်ပြ �ိုငတ်ာ တင်ပြ ေပးဖို� 

ဖတိေ်ခvပါတယ်။  

 ဦးတီခန်ွမြ တ်(ဥကV�၊ ဥပေဒကw မး်ေကာ်မတီ)။           ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ်

ဒတုယိဥကV�ခငဗ်ျား။ စွမး်အင်ဝန်ကy းီဌာနရဲ�တင်ပြ ချက်အေပvမာှ အများကy းီမတူည်ပါတယ။် ဘာလို� 

လည်းဆိုလုိ�ရှရိင ်ဒဦပေဒဟာ ပြ င်ဆငေ်ရးသားတဲ့ ဥပေဒမဟုတပ်ါဘးူ။ စမွး်အငဝ်န် ကy းီဌာနကုိယ်တိငု ်

စမီခံန်�ခွဲရမည့် ဥပေဒဖြ စတ်ဲ့အတွက် သက်ဆိုင်ရာဝန်ကy းီဌာနအေနနဲ� အေစာတနုး်က တင်ပြ သွားတဲ ့

ဖွဲ�စည်းပံုအေခြ ခဥံပေဒကိ ုပြ ငဆ်ငသ်ည် ့ဥပေဒန�ဲ လုိက်ေလျာညီေထွေအာင ် ပြ ငဆ်ငေ်ရးသားဖုိ� လိအုပ် 

ပါတယ်။ စီမခံန်�ခွဲတဲ ့ ဝန် ကy းီဌာနကုိယ်တိငုက် ပြ ငဆ်ငမ်ှသာလ�င ် ပိမုိုပx းီေကာငး်မွနတ်ဲ့ဥပေဒ ရရှိလာ 

မယ်လို� ယူဆတဲ့အတွက ် စမွး်အငဝ်န် ကy းီဌာနက တင်ပြ ချက်ကို ေထာက်ခံပါေ ကw ာငး် တင်ပြ အပပ်ါ 

တယ်။  

 ဒုတိယဥကV� ။  ။ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယမ်ျားခငဗ်ျား။ ေရနလံက်ယကတ်ငွး်ဆိုင်ရာ 

ဥပေဒကw မး်န�ဲစပလ်ျ�း်ပx းီ စွမး်အငဝ်န်ကy းီဌာနန�ဲ ဥပေဒ ကw မး်ေကာမ်တီက ဥပေဒ ကw မး်ကိ ု ၂၂-၇-

၂၀၁၅ ရကေ်န�က ပြ ည်ေထာငစ်ုလ|တေ်တာဥ်ပေဒအမှတ်-(၄၅/၂၀၁၅) ဖြ င် ့ ပြ �ာနး်ခ့ဲေသာ 

 ပြ ည်ေထာငစု်သမpတမြ န်မာ�ိုငင်ေံတာ ် ဖွဲ�စည်းပံုအေခြ ခဥံပ ေဒကို ပြ င်ဆငသ်ည့်ဥပေဒ�ငှ့်အညီ 

 ပြ နလ်ည်ေရးဆွဲရန်လိအုပတ့ဲ်အတွက် �ပု်သိမး်သင့်ေကw ာငး် တင်ပြ ခ့ဲပါတယ်။ အမျိ�းသားလ|တ်ေတာက် 
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ဒဦပေဒ ကw မး်ကုိ လတ်တေလာ အတည်ပြ �ေဆာငရွ်က်ခြ င်းမ ပြ �သင့်ေကw ာငး် ဆုးံဖြ တခ်ျက်ဖြ င့် 

 ပြ နလ်ည်ေပးပို�လာတာဖြ စပ်ါတယ်။ စမွး်အငဝ်န်ကy းီဌာနနဲ� ဥပေဒ ကw မ်းေကာမ်တရီဲ�တင်ပြ ချက်အရ 

လည်း ဒ ီဥပေဒ ကw မ်းကုိ အတည်ပြ �ေဆာငရ်ွက်ခြ ငး်မပြ �သင့်ေကw ာငး်ကုိ ေတွ�ရှိခ့ဲရပါတယ။် ဒါေကw ာင့် 

ဒဦပေဒ ကw မး်ကုိ လတ်တေလာ အတည်ပြ �ေဆာငရ်က်ွခြ ငး်မပြ �ေကw ာင်း အမျိ�းသား လ|တေ်တာ၏် 

ဆုံးဖြ တ်ချက်ကုိ အတည်ပြ �ရန ်လ|တေ်တာ်က သေဘာတူပါသလားခငဗ်ျား။ 

[သံုး ကy မိတ်ိုင်တိုငေ်မးမြ နး်ပါသည်။ လ|တေ်တာ်က သေဘာတပူါသည။်] 

ဒုတိယဥကV� ။          ။ သေဘာမတတူဲ့သူ ရှပိါသလားခငဗ်ျား။ သေဘာမတူသူ မရှတိဲ့အတွက် 

ေရနလံက်ယက်တငွး်ဆိငု်ရာဥပေဒ ကw မ်းကုိ လတ်တေလာ အတည်ပြ �ေဆာငရွ်က်ခြ ငး်မပြ �ေ ကw ာငး် 

အမျိ�းသားလ|တေ်တာ်၏ ဆုံးဖြ တခ်ျက်ကုိ အတည်ပြ �ေကw ာငး် ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

ဒုတိယဥကV� ။  ။ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယမ်ျားခငဗ်ျား။ ေရနလံက်ယကတ်ငွး်ဆိုင်ရာ 

ဥပေဒကw မး်�ငှ့်စပ်လျ�း်ပx းီ လ|တေ်တာ်�ှစ်ရပလု်ံးက လတ်တေလာအတည်ပြ �ေဆာငရွ်က်ခြ ငး် မပြ � 

ေ ကw ာငး်သေဘာတူညီခြ ငး်ကို ပြ ည်ေထာငစ်ုလ|တေ်တာသ်ို� တင်ပြ ရန ် ဆက်လက်ေဆာငရ်ွက်သွားမှာ 

 ဖြ စေ် ကw ာငး်ေကw ညာပါတယ်။  

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဒုတိယဥကV�က ပထမအကy မ်ိ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် (၁၃) ကy မ်ိေမြ ာက်          

ပံုမှန်အစည်းအေဝး (၁၃)ရက်ေမြ ာက်ေန� ရပ်နားေကw ာင်း�ှင့် အစည်းအေဝး(၁၄)ရက်ေမြ ာက်ေန� 

ကျင်းပမည့် ေန�ရက်�ှင့်အချန်ိကုိ ေ ကw ညာခြ င်း 

 ဒုတိယဥကV� ။     ။ လ|တေ်တာက်ိုယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ပထမအကy မိ် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ်

(၁၃) ကy မိေ်မြ ာက်ပုံမနှအ်စညး်အေဝး (၁၃)ရက ် ေ မြ ာက်ေန�ကုိ ရပန်ားပါမယ။် ပထမအကy မိ် ပြ ည်သူ� 

လ|တ်ေတာ ် (၁၃) ကy မိေ်မြ ာက် ပုံမနှအ်စညး်အေဝး (၁၄)ရကေ်မြ ာကေ်န�ကုိ ၂၀၁၅ ခု�စှ်၊ ဒဇီငဘ်ာလ  

၈ ရက ် (အ �ဂါေန�) နံနက် ၁၀း၀၀ နာရီအချိနမှ်ာ ဆက်လက်ကျငး်ပမာှဖြ စ်ေကw ာငး်�ှင့် ယေန�အစည်း 

အေဝးေအာင်မြ ငစ်ာွပx းီေမြ ာက်ေ ကw ာငး် ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ)  
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အချနိ၊် ၁၁း၃၅။  

 အခမး်အနားမှ�း။  ။ ပြ ည်သ�ူလ|တေ်တာဒ်တုယိဥကV� ပြ နလ်ည်ထွက်ခာွပါပx ခီငဗ်ျား။  

အခမ်းအနားမှ�း။  ။ အားလံုးထွက်ခာွ�ိုငပ်ါပx ခီငဗ်ျား။  

[ပထမအ ကy မိ်ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ(်၁၃) ကy မိ်ေမြ ာက် ပုံမနှ်အစညး်အေဝး (၁၃)ရကေ်မြ ာကေ်န� 

ကုိ ၁၁း၃၅ နာရအီချနိတ်ွင ်ရပ်နားပါသည်။ ] 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
  


