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မူက� မ်း 
 

 ပြ ည်ေထာင်စုသမ�တမြ န်မာ�ုိင်ငံေတာ် 

ပထမအက� ိမ်  ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ် (၁၂)က� ိမ်ေမြ ာက်ပံုမှန်အစည်းအ ေ၀း 

(၂၂)ရက်ေမြ ာက်ေန�မှတ်တမ်း 
 

၁၃၇၆ ခု�ှစ်၊ တေပါင်းလပြ ည့်ေကျာ်  ၁  ရက် 

(၂၀၁၅  ခု�ှစ်၊  မတ်လ  ၅  ရက်) 

(က� ာသပေတးေန�) 

 ေနပြ ည်ေတာ်ရှိ  ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်အစည်းအ ေဝးခန်းမတွင် ပထမအက� ိမ် ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် 

(၁၂)က� ိမ်ေမြ ာက်ပုံမှန်အစည်းအ ေဝး (၂၂)ရက်ေမြ ာက်ေန�ကို နံနက် ၁၁း၀၀ နာရီအချိန်၌ စတင် 

ကျင်းပပါသည်။  

 [ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်အစည်းအေဝးကို က� ီးက� ပ်ကွပ်ကဲသူအဖြ စ်  ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥက67 

သူရဦးေရ�မန်းက  ေဆာင်ရွက်ပ: ီး၊   အခမ််းအနားမှ;းအဖြ စ် ဦးတင်ဝင်းေအာင်၊ ေခတ<              

=�န်က� ားေရးမှ;းချ>ပ်၊  ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်?ုံးက ေဆာင်ရွက်ပါသည်။] 

အချိန်၊ ၁၁း၀၀။    

 အခမ်းအနားမှ;း။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ�ှင့် 

ဧည့်သည်ေတာ်များခင်ဗျား။ ယခုအချိန်ကစပ: ီး ပြ ည်ေထာင်စုသမ�တမြ န်မာ�ိုင်ငံေတာ် ပထမအက� ိမ် 

 ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် (၁၂)က� ိမ်ေမြ ာက်ပုံမှန်အစည်းအ ေဝး (၂၂)ရက်ေမြ ာက်ေန�အစီအစဥ် စတင်ပါ 

ေတာ့မယ်။  
 

 ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ်ဥက67ေနရာယူခြ င်း 

 အခမ်းအနားမှ;း။ ။  ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥက67  ကD ေရာက်လာပါပ: ီခင်ဗျား။  

[ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥက67သည် ဥက67အတွက်သတ်မှတ်ထားသည့် စင်မြ င့်ေပEသို� ကD ေရာက် 

ေနရာယူပါသည်။] 

 ဥက67။  ။ အားလုံးမ Fဂလာပါ။  

 ကုိယ်စားလှယ်များ။ ။ မ Fဂလာပါ။  

 အခမ်းအနားမှ;း။ ။ အားလုံးထိုင်�ိုင်ပါပ: ီခင်ဗျား။ 
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မူက� မ်း 
 

 ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ် အစည်းအေဝးအထေမြ ာက်ေက� ာင်း�ှင့် စတင်ကျင်းပေက� ာင်း   

ေက� ညာခြ င်း   

 ဥက67။    ။ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ဒီကေန� ကျင်းပတဲ့ ပထမအက� ိမ် ပြ ည်သ�ူ 

လ�တ်ေတာ် (၁၂) က� ိမ်ေမြ ာက်ပုံမှန်အစည်းအေဝး (၂၂)ရက်ေမြ ာက်ေန�မှာ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် 

လ�တ်ေတာ်အခွင့်အေရးေကာ်မတီရIဲတင်ပြ ချက်အရ အစည်းအေဝးသို�တက်ေရာက်ခွင့်ရှိတဲ့ ပြ ည်သ�ူ 

လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ၄၂၀ ဦးရှိတဲ့အနက် ၃၀၂ ဦး တက်ေရာက်ပါတယ်။ အစည်းအေဝးသို� 

တက်ေရာက်ခွင့်ရိှသူဦးေရ စုစုေပါင်းရဲI ၇၁.၉၀ ရာခိုင်�Mန်းရှိတ့ဲအတွက် အစည်းအေဝးအထေမြ ာက် 

ေက� ာင်း�ှင့် စတင်ကျင်းပေက� ာင်း ေက� ညာပါတယ်။ (သ� ဘာသံများ) 

အစည်းအေဝးအစီအစO်ဖြ န်�ေဝထားေက� ာင်း တင်ပြ ခြ င်း 

 ဥက67။       ။ အစည်းအေဝးကို  က� ိ>တင်ဖြ န်�ေဝထားတဲ့ အစီအစO်များအတုိင်း ဆက်လက် 

ေဆာင်ရွက်သာွးပါမယ်။  

 ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ ခွင့်ပန်က� ားခြ င်း 

 ဥက67။       ။ ယခု အစည်းအေဝးမတက်ေရာက်�ိုင်တဲ့ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များအတွက်  

ခွင့်ပန်က� ားရန် ဖြ စ်ပါတယ်။   

 ဦးမြ င့်စုိး(အဖဲွIဝင်၊ လ�တ်ေတာ်အခွင့်အေရးေကာ်မတီ)။    ။ ?ိုေသေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သူ� 

လ�တ်ေတာ်ဥက67က� ီးခင်ဗျား။ ယေန� ပထမအက� ိမ် ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် (၁၂) က� ိမ်ေမြ ာက်ပုံမှန်အစည်း 

အေဝး (၂၂)ရက်ေမြ ာက်ေန� ၅-၃-၂၀၁၅ ရက်( က� ာသပေတးေန�)မှာ ခွင့်ပန်က� ားသူများရIဲကိုယ်စား 

ကQန်ေတာ် ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် လ�တ်ေတာ်အခွင့်အေရးေကာ်မတီဝင် ဦးမြ င့်စိုးမှ ခွင့်ပန်က� ားခွင့်ပြ > 

ပါရန် ?ိုေသေလးစားစာွ တင်ပြ အပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ ယေန� ခွင့်ပန်က� ားသူ ၁၁၃ ဦး၊ ယခင်ခွင့်ပန်က� ား 

သူ ၅ ဦး စုစုေပါင်းခွင့်ပန်က� ားသူ ၁၁၈ ဦးရိှပါတယ်ခင်ဗျား။ ယေန� ခွင့်ပန် က� ားသူ ၁၁၃ ဦးမာှ-  

 (၁)  ချမ်း မြ သာစည်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးတင်ေမာင် ခွင့် ၁၆ ရက်၊ 

 (၂)  မုံရွာမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးခင်ေမာင်ဦး ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၃)  ေရဦးမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေအာင်ေကျာ်ဦး ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၄) ေရက� ည်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေမာင်ေမာင်တင် ခွင့် ၂ ရက်၊ 
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 (၅) ပန်းေတာင်းမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးခင်ဝင်း ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၆) ဘိုကေလးမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးမြ သိန်း ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၇)  ေကျာက်ဆည်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေသာင်း ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၈)  စO့်ကိုင်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးက� ည်ပ: >ံး ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၉) ေညာင်ဦးမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေအာင်က� ိ>င် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၁၀) ပုသိမ်က� ီးမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေအာင်သန်� ခွင် ့ ၂ ရက်၊ 

 (၁၁) ကQန်းစုမဲဆ�Sနယ်မှ ေဒEတင်တင်ရီ ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၁၂) ေအာင်ေမြ သာစံမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးကိုက� ီး ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၁၃) ေချာင်းဆုံမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးလှေမာင် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၁၄) ဒဂုံမ: ိ>�သစ်(အေရIှပိုင်း)မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးမြ င့်သူ ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၁၅)  က� ာအင်းဆိပ်က� ီးမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေစာထွဋ်ေခါင်လွင် ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၁၆)  အရာေတာ်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေကျာ်မြ င့် ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၁၇)  ေဝါမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးမြ င့်ေရ� ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၁၈)  ကမာရွတ်မဲဆ�Sနယ်မှ ေဒါက်တာစိုးရင် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၁၉)  ထန်းတပင်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးစိန်ထွန်း ခွင့် ၉ ရက်၊  

 (၂၀)  ေဒါပုံမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးလှမြ င့် ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၂၁) ေကျာက်တံတားမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးစိုးဝင်း ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၂၂) ဗိုလ်တေထာင်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးစိန်မြ င့် ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၂၃) ရန်ကင်းမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးသာဝင်း ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၂၄) တုိက်က� ီးမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးဟံစိန် ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၂၅) လMိင်သာယာမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးဉာဏ်ဝင်း ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၂၆) သန်လျင်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးလွင်ဦး ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၂၇) ေမြ ာက်ဥက6လာပမဲဆ�Sနယ်မှ ေဒါက်တာသန်းဝင်း ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၂၈) ဝမ်းတွင်းမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးသန်းမြ င့် ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၂၉) မဟာေအာင်ေမြ မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးအုန်းက� ိ>င် ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၃၀) ဆားလင်းက� ီးမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးသန်းမြ င့် ခွင့် ၂ ရက်၊ 
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 (၃၁) ထန်တလန်မဲဆ�Sနယ်မှ ေဒEဇာတလဲမ်း ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၃၂) မုဒုံမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးမြ သိန်း ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၃၃) မိတYီလာမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးဝင်းထိန် အစည်းအေဝးပ: ီးဆံုးသည်အထိ၊ 

 (၃၄) အင်ဂျန်းယန်းမဲဆ�Sနယ်မှ ေဒEဒွဲဘူ ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၃၅) သရက်ေချာင်းမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးကင်းစိန် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၃၆) တန Fသာရီမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးယုံဘီး ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၃၇) လင်းေခးမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးစိုင်းလှေကျာ် ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၃၈) လဲချားမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးစိုင်းေမာင်တင် ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၃၉) စလင်းမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးခင်ေမာင်လွင် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၄၀) မိုးညZင်းမဲဆ�Sနနယ်မှ ဦးေကျာ်စိုးေလး ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၄၁)  မ: ိ>�သစ်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးမြ င့်သူ ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၄၂) နတ်ေမာက်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေအာင်ေကျာ်စိုး ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၄၃) မင်းဘူးမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေအးသူ ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၄၄) တာေမွမဲဆ�Sနယ်မှ ေဒEလဲ့လဲ့ဝင်းေဆွ ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၄၅) သထုံမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေစာဘသိန်း ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၄၆) သရက်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးဝင်းေကျာ် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၄၇) ေအာင်လံမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးကိုကိုထွန်း ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၄၈) အုတ်တွင်းမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးညီညီမြ င့် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၄၉)  က� ည့်မြ င်တိုင်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးသန်းစိန် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၅၀) ေဒးဒရဲမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးတင်ဝင်း ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၅၁) ေဆာမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေဌးေမာင် ခွင့် ၁ ရက်၊  

 (၅၂) ကန်က� ီးေထာင့်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေကျာ်ဝင်း ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၅၃) လပွတ< ာမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေဇာ်ထွန်း ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၅၄) မိုင်းရှ;းမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေကျာ်တင်ေရ� ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၅၅) ေမာက်မယ်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးစိုင်းေငါင်းဆုိင်ဟိန်း ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၅၆) မိုင်းယန်းမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးတင်ဝင်း ခွင့် ၂ ရက်၊ 
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 (၅၇) မိုးကုတ်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးဘေဌး ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၅၈) တာချီလိတ်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးစိုင်းသိန်းေအာင် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၅၉) ေညာင်ေရ�မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးဝင်းေဆွ ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၆၀) ဝါးခယ်မမဲဆ�Sနယ်မှ ေဒEမြ င့်မြ င့်စန်း ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၆၁) ေရ�ကူမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးဝင်း�ိုင်(ခ)ဦးဖြ ; ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၆၂) မိုးေမာက်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေဇာ်ထွန်း ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၆၃) ဆွမ်ပရာဘွမ်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးခမိုင်မုံကွမ်(ခ)ဦးခမိုင်တန် ၂ ရက်၊ 

 (၆၄) ဂန်�ေဂါမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေအာင်မြ င့် ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၆၅) ပုဏ\ားကQန်းမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးထွန်းေအာင်ေကျာ် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၆၆) ရှားေတာမဲဆ�Sနယ်မှ ေဒEနန်း�ွံ ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၆၇) သပိတ်ကျင်းမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးခင်ေမာင်=ွန�် ၂ ရက်၊ 

 (၆၈)  မြ စ်သားမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးက� ည်ေမာင် ၂ ရက်၊ 

 (၆၉) ဆိပ်ဖြ ;မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးရှိန်ေကျာ်ဝင်း ၂ ရက်၊ 

 (၇၀)  ပြ ည်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးဝင်းမြ င့် ၂ ရက်၊  

 (၇၁) ေပါင်းတည်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေအာင်မြ င့်သိန်း ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၇၂) ဇီးကုန်းမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးခင်ေမာင်မြ င့် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၇၃) သာယာဝတီမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေမာင်ေမာင်(ခ)ဦးခင်ေမာင်ဝင်း ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၇၄)  က� ိ>�ပင်ေကာက်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးသန်�ဇင် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၇၅) ရပ်ေစာက်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးခင်ေမာင်မြ င့် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၇၆) ေကျးသီးမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးစိုင်းအွမ်ဆိုင်မိုင်း ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၇၇) မိုင်းပန်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးထွန်းမြ င့်ဦး ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၇၈) ဖယ်ခုံမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးဖရန်စစ]ကို ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၇၉) မဘိမ်းမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးမြ င့်လMိင် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၈၀) ကနီမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးကျန်ထွန်း ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၈၁) ယင်းမာပင်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေသာင်းဟန် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၈၂) ဟုမ�လင်းမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေအး ခွင့် ၂ ရက်၊ 
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 (၈၃) မင်းတပ်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးထန်းလိန်း ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၈၄) ဖ?ူဆုိမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးဦးရယ်(ခ)ဦးအူးရယ် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၈၅) ပူတာအိုမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေယာ်ဒီေဒIွ ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၈၆) ဝန်းသိုမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးစိုးပိုင် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၈၇) ေလရီှးမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးရိှသီး ခွင့် ၉ ရက်၊ 

 (၈၈) နန်းယွန်းမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးဇင်းဝမ် အစည်းအေဝးပ: ီးဆံုးသည်အထိ၊ 

 (၈၉)  မြ င်းမူမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေဇာ်ဝင်းေအာင် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၉၀) ကွန်ဟိန်းမဲဆ�Sနယ်မှ ေဒEနန်းဝါ�ု ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၉၁) ဗန်းေမာက်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေကျာ်သန်း ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၉၂) အင်းေတာ်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေကျာ်�ိုင်ေဌး ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၉၃) ပင်လည်ဘူးမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးဝင်းသိန်း ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၉၄) ေကာလင်းမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးတင်ဝင်း ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၉၅) ခ�<ီးမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးလှထွန်း ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၉၆) ခင်ဦးမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးခင်ေမာင်ေရ� ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၉၇) တန�်ဆည်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးတင်မြ င့် ခွင် ့ ၂ ရက်၊ 

 (၉၈) လား?Mိးမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးစိုင်းမြ င့်ေအး ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၉၉) ပင်းတယမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးဝင်းက� ည် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၁၀၀) မန်တံုမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးအိုက်မုန်း ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၁၀၁) ကွမ်းလုံမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေဟာ်ေရာှက်ချမ်း ခွင့် ၉ ရက်၊ 

 (၁၀၂) သိ�^ီမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးစိုင်းဝင်းခိုင် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၁၀၃) ပင်ေလာင်းမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးခွန်ေမာင်ေသာင်း ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၁၀၄) အမ်းမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးသိန်းေဆွ ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၁၀၅) တပ်မေတာ်သားကိုယ်စားလှယ် ဒုတိယဗိုလ်မှ;းက� ီး ေဒEစန်းသီတာခင် ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၁၀၆) တပ်မေတာ်သားကိုယ်စားလှယ် ဗိုလ်မှ;း�ှင်းစိုး ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၁၀၇) ေတာင်က� ီးမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးစံလင်း ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၁၀၈) ရွာငံမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေအာင်သိန်း ခွင့် ၂ ရက်၊ 
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 (၁၀၉) ေမာင်ေတာမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေအာင်ေဇာ်ဝင်း ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၁၁၀) မူဆယ်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးစိုင်းဘိုးေအာင် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၁၁၁) တန�်ယန်းမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးထွန်းဆာ(ခ)ဦးစိုင်းထွန်းဝင်း ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၁၁၂) ေကျာက်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးနယ်လ်ဆင်(ခ)ဦးေဆာင်ဆီ ခွင့် ၂ ရက်�ှင့် 

 (၁၁၃) နမ့်စန်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေဌးလွင်(ခ)ဦးဒီလုံး ခွင့် ၂ ရက်တို� ဖြ စ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ ယေန� 

၁၁၃ ဦး ခွင့်ပန်က� ားသူရိှပါတယ်ခင်ဗျား။ ခွင့်ပြ >ေပးပါရန် ?ိုေသေလးစားစာွ တင်ပြ  

အပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။   

 ဥက67။  ။ ခွင့်ပန်က� ားသူအားလုံးကို ခွင့်ပြ >ပါတယ်။ 

   ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝးတက်ေရာက်မM အေခြ အေနကုိ 

မှတ်တမ်းတင်ခြ င်း  

 ဥက67။    ။ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ဒီကေန� အစည်းအေဝးမာှတက်ေရာက် 

ခွင့်ရှိတဲ့ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ၄၂၀ ဦး၊ ယခင်က ခွင့်ပန်က� ား၍ ခွင့်ပြ >ထားသူ ၅ ဦး၊ ယေန� 

ခွင့်ပြ >ထားသူ ၁၁၃ ဦး ဖြ စ်၍ လ�တ်ေတာ်ကခွင့်ပြ >ထားသူစုစုေပါင်း ၁၁၈ ဦး ဖြ စ်ပါတယ်။ ခွင့်မ့ဲ 

ပျက်ကွက်သူမရှိပါ။ ယခု လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝးတက်ေရာက်မMအေခြ အေနကုိ 

လ�တ်ေတာ်ရIဲအတည်ပြ >ချက်ရယူပါမယ်။  ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝး 

တက်ေရာက်မMအေခြ အေနတင်ပြ ချက်ကို အတည်ပြ >ရန် လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသလားခင်ဗျား။ 

[ သုံးက� ိမ်တုိင်တုိင်ေမးမြ န်းပါသည်။ လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသည်။] 

ဥက67။  ။ လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူတဲ့အတွက် ကိုယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝး 

တက်ေရာက်မMအေခြ အေနကို အတည်ပြ >မှတ်တမ်းတင်ေက� ာင်း ေက� ညာပါတယ်။ (သ� ဘာသံများ)  

 က� ယ်ပွင့်ပြ ထားသည့် ေမးခွန်းများကုိ လ�တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များကေမးမြ န်းခြ င်း�ှင့် 

သက်ဆုိင်ရာ ပြ ည်ေထာင်စုအဆင့်အဖဲွIအစည်းဝင်များက ေဖြ က� ားခြ င်း 

 ဥက67။  ။ အစီအစO် ၅  ဖြ စ်ပါတယ်။ ေမးခွန်းများ ေမး မြ န်း၊ ေဖြ က� ားခြ င်းအစီအစO် 

စတင်ေဆာင်ရွက်ပါမယ်။  
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�ုိင်င့ံဝန်ထမ်းများ လစာကုိ ပြ င်ဆင်တုိးမြ Zင့်သတ်မှတ်ေပးရာတွင် ေနာက်ဆက်တဲွဖြ စ်ေပEလာ�ုိင်သည့် 

ကုန်ေဈး�Mန်းတက်ခြ င်း၊ ေငွေက� းေဖာင်းပွခြ င်းကိစ]များ ဖြ စ်ေပEလာခြ င်းမရိှေအာင် စီမံချက်များဖြ င့် 

ေဆာင်ရွက်ရန်အစီအစO်ရိှ/မရိှ�ှင့် စပ်လျO်းသည့်ေမးခွန်း 

 ဥက67။  ။ ဦးစာွ လMိင်မဲဆ�Sနယ်မှ ေဒါက်တာဝင်းမြ င့် ေမးမြ န်းဖို�ဖြ စ်ပါတယ်။ 

 ေဒါက်တာဝင်းမြ င့်(လိMင်မဲဆ�Sနယ်)။     ။  မ Fဂလာပါခင်ဗျာ။ ကQန်ေတာ် ဒီေန� ေမးမြ န်းလိုတဲ့ 

ေမးခွန်းကေတာ့ �ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းများလစာကို အဆင့်အတန်း�ှင့်ေလျာ်ညီပ: ီး လက်ရိှေနထိုင်စားေသာက် 

စရိတ်�ှင့်လိုက်ေလျာညီေထွရိှမည့်လစာသို� ပြ င်ဆင်တုိးမြ Zင့်သတ်မှတ်ေပးသည့်အချိန်တွင် ေနာက်ဆက်တွဲ 

 ဖြ စ်ေပEလာ�ိုင်မည့် ကုန်ေဈး�Mန်းတက်ခြ င်း၊ ေငွေက� းေဖာင်းပွခြ င်းကိစ]များကို ဖြ စ်ေပEလာခြ င်း 

မရိှေအာင်စီမံချက်များေဆာင်ရွက်ရန်ရှိ/မရှိ�ှင့် ရိှပါက မည်ကဲ့သို�စီမံေဆာင်ရွက်ထားေက� ာင်း သိရိှ 

လို၍ေမးမြ န်းခြ င်းဖြ စ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ ၎င်းကိစ]�ှင့်ပတ်သက်၍ ယေန��ိုင်ငံ့ံံဝန်ထမ်း တစ်သန်းခန်��ှင့် 

၎င်းတုိ�မှီခိုေနရေသာမိသားစုသုံးသန်းခန်�သည် တုိးမြ Zင့်ရရှိလာမည့်လစာကို ေမcာ်လင့်ေနက� ပါသည်။ 

အထူးသဖြ င့် ?ိုးသားစာွဖြ င့် �ိုင်ငံ့တာဝန်ကိုထမ်းေဆာင်ေနေသာ ဝန်ထမ်းများက လိုလားက� ပါသည်။ 

လာဘ်လာဘကိုရရှိေနေသာ၊ ဆက်လက်ရရှိလိုေသာ ဝန်ထမ်းအချိ>�သာလcင် တိုးမြ Zင့်လာမည့်လစာကို 

စိတ်မဝင်စား၊ မလိုလား က� ခြ င်းရှိပါမည်။ ?ိုးသားေသာဝန်ထမ်း�ှင့် မိသားစုများအေနဖြ င့် မလုံေလာက် 

ေသာလစာဖြ င့် ချိ>�တဲ့စွာရပ်တည်ေနရမည့်အေခြ အေန၊ လာဘ်ေပးလာဘ်ယူသည်ဟု ပြ ည်သူများမှ 

ထင်မြ င်ခံရမည့်အေခြ အေနမှ လွတ်ေမြ ာက်လို က� ပါသည်။ သင့်တင့်ေသာလစာ�ှင့်မိသားစုဘဝ 

သင့်တင့်စာွေနထိုင်ပ: ီး ပြ ည်သ�ူအကျိ>းကို ေစတနာအပြ ည့်�ှင့်ေဆာင်ရွက်ေပးလိုက� ပါသည်။ ထို�အတူ 

�ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းမဟုတ်ေသာ ကျန်ရှိသည့်ပြ ည်သူသန်း ၅၀ ကလည်း စာနာေထာက်ထားေသာအားဖြ င့် 

မိမိတိ�ု၏�ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းများ၏လစာကို သင့်တင့်မcတေသာလစာသိ�ု တိုးမြ Zင့်ေပးေစလိုက� ပါသည်။ 

အကျိ>းဆက်အဖြ စ်ထွက်ေပEလာမည့် ဝန်ထမ်းမိသားစုများ၏ဘဝ သာယာချမ်းေမြ Iခြ င်း�ှင့်အတူ 

သန်�ရှင်းေသာအစိုးရ၊ ေကာင်းမွန်ေသာအုပ်ချ>ပ်ေရးကိုလည်း ေမcာ်လင့်ေတာင့်တလိုလားက� ပါသည်။  

 သို�ေသာ်လည်း �ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းများအပါအဝင် ပြ ည်သူအားလုံး၏စိတ်တွင် စွဲလမ်းေနေသာ အစွဲ 

အလမ်းတစ်ခုက ၎င်းလိုလားချက်ကိုေခြ ာက်လှန်�ေနပါသည်။ ဒီအချက်ကေတာ့ �ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းများ 

လစာတိုးလcင် ကုန်ေဈး�Mန်းတက်မည်၊ ေငွေက� းေဖာင်းပွမည်ဟူေသာအစွဲအလမ်းပင်ဖြ စ်ပါသည်။ ဤ 

အစွဲအလမ်းေက� ာင့် �ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းများ၏စိတ်တွင်လည်း မိမိတုိးရမည့်လစာ၊ တိုးရမည့်ကုန်ေဈး�Mန်း�ှင့် 
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ကာမိပါ့မလား။ ဒီလိုဆိုရင်ေတာ့ မထူးပါဘူးဆိုပ: ီးေတာ့ စိတ်ပျက်အားေလျာ့မMေတွဖြ စ်ေပEေနပါသည်။ 

�ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းမဟုတ်တ့ဲ ကျန်တ့ဲပြ ည်သူသန်း ၅၀ ကလည်း ဝန်ထမ်းေတွလစာတိုးေပးရင် ကုန်ေဈး 

�Mန်းေတွတက်လာမာှပဲ ငါတိ�ုေတွဒုကfေရာက်�ိုင်တယ်ဆုိပ: ီးေတာ့ ဝန်ထမ်းေတွရဲI လက်ရိှနိမ့်ပါးေနတဲ့ 

လစာကို စာနာမိေသာ်လည်းပဲ မိမိတို�က� >ံေတွIလာ�ိုင်မယ့် အခက်အခဲကိုရင်မဆုိင်�ိုင်သည့်အတွက် 

ဝန်ထမ်းတစ်သန်း၏ဘဝကို စာနာမေပး�ိုင်ေတာ့သည့်အေတွးမျိ>းေတွလည်း ေပEေပါက်ေနရပါသည်။ 

ဒီအစွဲအလမ်းေတွဟာ အေက� ာင်းမဲ့ ဖြ စ်ေပEလာခြ င်းမဟုတ်ဘဲ အစO်အလာရိှခဲ့သည်ဖြ စ်ေက� ာင်း 

ေတွIရှိရပါသည်။ အမှန်တကယ်မှာ ဒီေန�ဝန်ထမ်းေတွလစာတိုးေပးလိုက်တ့ဲအခါမှာ ဝန်ထမ်းေတွ 

အေနနဲ� ယခင်က ထမင်း�ှစ်နပ်စားေနရာကေန ေလးနပ်တုိးမစား�ိုင်ပါဘူး။ ကျန်ပြ ည်သူသန်း ၅၀  

ကလည်း ထမင်း�ှစ်နပ်စားရင်�ှစ်နပ်ပဲစားပါမယ်။ သို�ေသာ်လည်း အမှန်တကယ် သုံးစွဲမMပိုတိုးမသွား 

ပါ။ သို�ေသာ် လစာတက်ေပးေတာ့မယ်လို�သတင်းရတာန�ဲ ဆန်ေတွကို မူလက တစ်အိတ်ချင်းဝယ်သူက 

သုံးအိတ်၊ ငါးအိတ်ထပ်ဝယ်တယ်။ ထိုအခါမှာ သုံးစွဲမMမတိုးေသာ်လည်းပဲ ဝယ်လိုအားတက်သာွးတယ်။ 

ေရာင်းတ့ဲကုန်သည်၊ ေတာင်သူေတွကလည်း မေရာင်းေတာ့ဘူး။ အဲ့ဒီအခါမာှ ေရာင်းလိုအားကျသွား 

 ပ: ီးေတာ့မှ ကုန်ေဈး�Mန်းေတွတက်တာဖြ စ်ပါတယ်။  

 အထက်ပါဖြ စ်စO်ကိုသုံးသပ်ပါက ကုန်ေဈး�Mန်းတက်သွားရခြ င်းဟာ �ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းများကို ပိုမို 

တုိးမြ Zင့်ေပးလိုက်ေသာေငွ�ှင့် ဝန်ထမ်းများက ပိုမိုသုံးစွဲ၍မဟုတ်ဘဲ အားလုံး၏စိတ်ထဲတွင်ရှိေနေသာ၊ 

ယုံက� ည်စွဲလမ်းေန ေသာစိတ်အစွဲေက� ာင့်သာလcင်ဖြ စ်ေက� ာင်း ေတွIရှိရပါတယ်။ ထိုနည်းတူပင် ကုန် 

ေဈး�Mန်းများ၏ပင်မေသာ့ချက်ဖြ စ်ေသာ၊ ေဈး�Mန်းဖြ စ်ေသာ �ိုင်ငံခြ ားေငွလဲ�Mန်းမှာလည်း ထိုကဲ့သို� 

အစွဲအလမ်းများေက� ာင့် ဝန်ထမ်းလစာတုိးတာ�ှင့် ေဒEလာေဈးေတွတက်လာမယ်ဆုိတ့ဲအစွဲေက� ာင့် 

ဝယ်သူေတွက ပိုဝယ်စုတယ်။ ေရာင်းသူေတွကလည်း မေရာင်းဘူး။ ေဈးမြ Zင့်ပ: ီးမှေရာင်းတယ်။ အဲ့ဒီလုိ 

နဲ�ေဒEလာေဈးေတွတက်တယ်။ ေဒEလာေဈးေတွတက်တာ�ှင့် ၎င်း�ှင့်ဆက်စပ်ေနတ့ဲသွင်းကုန်၊ ပို�ကုန် 

အားလုံးဟာ စားအုန်းဆီမှအပ ဆန်အားလုံးေဈးတက်ပါေတာ့တယ်။ ဒါေ က� ာင့်မို�လို� ဝန်ထမ်းလစာ 

တုိးမြ Zင့်ချိန်မာှ ကုန်ေဈး�Mန်းတက်ရခြ င်းဟာ အစွဲအလမ်းေက� ာင့်ဖြ စ်ေပEေနေက� ာင်း ေတွIရှိရပါတယ်။ 

သို�ဖြ စ်ပါ၍ �ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းများလစာတုိးေပးချိန်မှာ ယုံက� ည်ချက်အစွဲအလမ်းေက� ာင့် ဖြ စ်ေပEလာ�ိုင်တ့ဲ 

ကုန်ေဈး�Mန်းက� ီးမြ င့်မMကို စီမံချက်ချေဆာင်ရွက်ထားသင့်ပ: ီး ေဆာင်ရွက်ထားေသာစီမံချက်ကို ပြ ည်သူ 

လူထုအား အသိေပးထားသင့်ပါေက� ာင်း�ှင့် သက်ဆုိင်ရာအဖွIဲအစည်းများ ဝန်ထမ်းလစာတုိးမြ Zင့်ချိန် 

တွင် ကုန်ေဈး�Mန်းက� ီးမြ င့် ခြ င်း ေနာက်ဆက်တဲွဖြ စ်ရပ် ဖြ စ်ေပEမလာေစရန် စီမံချက်ချေဆာင်ရွက်ထား 
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ရန်ရှိ/မရိှ�ှင့် ရိှပါက မည်သို�စီမံေဆာင်ရွက်ထားေက� ာင်း သိရိှလို၍ေမးမြ န်းအပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ 

ေကျးဇူးတင်ပါတယ်ခင်ဗျား။                     

    ဥက67။  ။ သက်ဆုိင်ရာပြ ည်ေထာင်စုဝန်က� ီးဌာနများမှ ပြ န်လည်ေဖြ က� ားဖို�ဖြ စ်ပါတယ်။  

ေဖြ က� ားချက် 

 ေဒEခင်ေစာဦး(ဒုတိယဥက67၊ မြ န်မာ�ုိင်ငံေတာ်ဗဟုိဘဏ်)။     ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သ�ူ 

လ�တ်ေတာ်ဥက67က� ီး�ှင့် လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များအားလုံး ကိုယ်စိတ်�ှစ်ဖြ ာကျန်းမာ၊ ချမ်းသာပ: ီး 

မ Fဂလာအေပါင်း�ှင့်ပြ ည့်စုံပါေစေက� ာင်း ဆုမွန်ေကာင်းေတာင်းရင်းန�ဲ �Mတ်ခွန်းဆက်သအပ်ပါတယ်။ 

ကQန်မကေတာ့ မြ န်မာ�ိုင်ငံေတာ်ဗဟိုဘဏ်၊ ဒုတိယဥက67 ေဒEခင်ေစာဦးဖြ စ်ပါတယ်ရှင်။ ရန်ကုန် 

တုိင်းေဒသက� ီး၊ လMိင်မဲဆ�Sနယ် ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ေဒါက်တာဝင်းမြ င့်ရဲI က� ယ်ပွင့်ပြ  

ေမးခွန်းဖြ စ်တ့ဲ �ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းများလစာကို အဆင့်အတန်း�ှင့်ေလျာ်ညီပ: ီး လက်ရှိေနထိုင်စားေသာက် 

စရိတ်�ှင့် လိုက်ေလျာညီေထွမယ့်လစာသို� ပြ င်ဆင်တုိးမြ Zင့်သတ်မှတ်ေပးတဲ့အချိန်တွင် ေနာက်ဆက်တွဲ 

 ဖြ စ်ေပEလာ�ိုင်မယ့် ကုန်ေဈး�Mန်းတက်ခြ င်း၊ ေငွေက� းေဖာင်းပွခြ င်းများ ဖြ စ်ေပEလာခြ င်းမရိှေအာင် 

စီမံချက်များေဆာင်ရွက်ရန်ရှိ/မရှိ�ှင့်ရှိပါက မည်ကဲ့သို�စီမံေဆာင်ရွက်ထားေက� ာင်းကို သိလိုခြ င်း�ှင့် 

စပ်လျO်းပ: ီးေတာ့ မူလေဖြ က� ားရန်အစီအစO်အရ ဗဟိုဘဏ်�ှင့် အမျိ>းသားစီမံကိန်း�ှင့် စီးပွားေရး 

ဖွံIဖ: ိ>းတုိးတက်မMဝန်က� ီးဌာနတုိ� ပူးေပါင်းေဖြ က� ားချက်ကို ဥက67က� ီး�ှင့်လ�တ်ေတာ်ရဲI ေရှIေမှာက်မှာ 

ရှင်းလင်းတင်ပြ ေဖြ က� ားသာွးမာှဖြ စ်ပါတယ်ရှင်။  

  ပြ င်ဆင်သတ်မှတ်ေသာအစီအစO်အရ သက်ဆုိင်ရာပြ ည်ေထာင်စုအဆင့်အဖွဲIအစည်းများက 

လည်းတက်ေရာက်လာက� ပါသဖြ င့် ဖြ ည့်စွက်ေဖြ က� ားရန်ရိှပါက ေဖြ က� ားသာွးမည်ဖြ စ်ေက� ာင်းကို 

လည်းတင်ပြ အပ်ပါတယ်။ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ေဒါက်တာဝင်းမြ င့်ရဲIေမးခွန်းမှာ ေဖာ်ပြ  

ချက်ေတွဟာ Precautionary motive �ှင့် Speculative motive တုိ�ေက� ာင့် ဖြ စ်ေပEလာတဲ့       

ေငွေက� းေဖာင်းပွမMကိုထိန်းချ>ပ်�ိုင်ရန်အတွက် နည်းလမ်းများကို ေမးမြ န်းထားခြ င်းဖြ စ်ပ: ီးေတာ့ အဲ့ဒီ 

အချက်များဟာ လူသားတုိ�ရဲIအပြ >အမူနဲ�ဆိုင်တ့ဲကိစ]ရပ်ေတွဖြ စ်တဲ့အတွက်ေက� ာင့်မို�လိ�ု ထိန်းချ>ပ်�ိုင် 

ရန်ခက်ခဲပါတယ်။ သိ�ုေသာ် �ိုင်ငံေတာ်အေနန�ဲ ေငွေက� းမူဝါဒ၊ ဘwာေရးမူဝါဒ စသည်တို�ဖြ င့် 

ေငွေက� းေဖာင်းပွမMမြ င့်မားမMမရိှေစေရးအတွက် ေဆာင်ရွက်လျက်ရိှသည်ကို တင်ပြ လိုပါတယ်။ �ိုင်ငံ့ 

ဝန်ထမ််းများလစာကို အဆင့်အတန်း�ှင့်ေလျာ်ညီ ပ: ီး လက်ရှိေနထိုင်စားေသာက်စရိတ်�ှင့် လိုက်ေလျာ 
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ညီေထွမယ့်လစာကို ပြ င်ဆင်တိုးမြ Zင့်သတ်မှတ်ေပးတ့ဲအချိန်မှာ �ိုင်ငံေတာ်ရဲIဘတ်ဂျက်အသုံးစရိတ် 

တုိးလာခြ င်းေက� ာင့် ဖြ စ်ေပEလာ�ိုင်တ့ဲအကျိ>းဆက်ေတွကို ဦးစွာတင်ပြ လိုပါတယ်။ ဒီေနရာမှာ ဖြ စ်ေပE 

လာ�ိုင်တ့ဲအကျိ>းဆက် ေလးခုကို သုံးသပ်ပ: ီးေတာ့တင်ပြ သွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။  

 ပထမအချက်ကေတာ့ လစာေတွတိုးလာတ့ဲအခါမာှ အစိုးရရဲIဘတ်ဂျက်အသုံးစရိတ်တိုးလာ 

မည်ဖြ စ်ပ: ီးေတာ့ ဘတ်ဂျက်ဝင်ေငွတိုးလာခြ င်းကို ဗဟိုဘဏ်ကေနပ: ီးေတာ့ ေငွေက� းထုတ်ေဝခြ င်း�ှင့် 

 ဖြ ည့်ဆည်းေပးရမယ်ဆိုရင် ေငွေက� းပမာဏများလာခြ င်းေက� ာင့် ေငွေက� းေဖာင်းပွမM တိုးလာမှာဖြ စ်ပါ 

တယ်။ ဒုတိယအချက်ကေတာ့ ဝင်ေငွတိုးလာတ့ဲအတွက်ေက� ာင့်မို� စားသုံးမM(Consumption) တုိးလာ 

မည်ဖြ စ်ပ: ီးေတာ့ ဝယ်လိုအားများလာခြ င်းအတွက် လုံေလာက်တ့ဲေရာင်းလိုအားမရှိဘူးဆိုရင် တိုက်?ိုက် 

အကျိ>းဆက်အေနနဲ� ဝယ်လိုအားမြ င့်တက်မMေက� ာင့်ဖြ စ်ေပEတ့ဲ ေငွေက� းေဖာင်းပွမMတုိးမြ င့်လာမှာ ဖြ စ် 

ပါတယ်။ Demand pull inflation  ဖြ စ်ပါတယ်။ တတိယအချက်ကေတာ့ �ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းများရဲI လုပ်ခ 

ေတွတုိးလာခြ င်းေက� ာင့် ပုဂ}လိကကw�ှင့်အခြ ားကwများရဲI လစာလုပ်ခများလည်း ထပ်မံတုိးမြ င် ့ 

လာ�ိုင်မည်ဖြ စ်တ့ဲအတွက်ေက� ာင့်မို�လိ�ု ထုတ်လုပ်မMစရိတ်တိုးလာပ: ီးေတာ့ ေငွေက� းေဖာင်းပွမM�Mန်း 

တုိးလာ�ိုင်ပါတယ်။ Cost push inflation  ဖြ စ်ပါတယ်။ ေနာက်ဆံုးတစ်ချက်ကေတာ့ ဒီဝယ်လိုအား 

တုိးလာခြ င်းေက� ာင့် သွင်းကုန်တင်သွင်းမMလိုမMများ တုိးမြ င် ့လာပ: ီးေတာ့ ပြ ည်ပေငွေပးေငွယူရှင်းတမ်းရဲI 

သာမန်စာရင်းပိုင်းလိုေငွ(Current Account Deficit)  မြ င့်တက်�ိုင်ပ: ီးေတာ့ အဲ့ဒီကမှတစ်ဆင့် မြ န်မာ 

ကျပ်ေငွတန်ဖိုးကျဆင်းခြ င်းေက� ာင့် ေငွေက� းေဖာင်းပွမM�Mန်း ထပ်မံမြ င့်မား�ိုင်ခြ င်း ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီ့ 

အတွက်ေက� ာင့်မို�လို� �ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းများလစာတိုးမြ Zင့်ေပးပါက ေငွေက� းေဖာင်းပွမM�Mန်း လွန်စာွမြ င့်မားမM 

မရိှေစရန် မြ န်မာ�ိုင်ငံေတာ်ဗဟိုဘဏ်အေနနဲ� ေငွေက� းမူဝါဒအပိုင်းကေနပ: ီး ေအာက်ပါတုိ�ကို ေဆာင် 

ရွက်သွားရန်စီစO်ထားရိှပါတယ်။  

 ပထမတစ်ချက်ကေတာ့ ဘတ်ဂျက်လိုေငွအတွက် ဗဟိုဘဏ်က အစိုးရေငွတုိက်လက်မှတ်များ 

ဝယ်ယူပ: ီးေတာ့ တုိက်?ိုက်ဖြ ည့်ဆည်းခြ င်းကို ေလcာ့ချ ပ: ီးေတာ့ အခြ ားဘဏ်�ှင့်ေငွေရးေက� းေရးအဖွဲI 

အစည်းများ၊ အစိုးရေငွတုိက်လက်မှတ်များကို ေဈးပ: ိ>င်စနစ်ဖြ င့် ေရာင်းချခြ င်းဖြ င့် ဘတ်ဂျက်လိုေငွကုိ 

 ဖြ ည့်ဆည်းခြ င်းနည်းလမ်းဖြ စ်ပါတယ်။ အဲ့ဒီအစိုးရေငွတုိက်လက်မှတ်များ ေဈးပ: ိ>င်စနစ်�ှင့်ေရာင်းချပ: ီး 

ေတာ့ ဘတ်ဂျက်လိုေငွဖြ ည့်ဆည်း ခြ င်းကို ၂၀၁၅ ခု�ှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၂၈ ရက်ေန�မှာ စတင်ခဲ့ပ: ီးေတာ့ 

၂၀၁၅-၂၀၁၆ ဘwာေရး�ှစ်မာှ အရိှန်မြ Zင့်ေဆာင်ရွက်သွားရန် စီစO်ထားပါတယ်။ ေငွေက� းသက်ေသ 
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ခံလက်မှတ်များ ေဈးကွက်မာှေရာင်းဝယ်ခြ င်းစတ့ဲ Open Market Operation နည်းလမ်းကိုလည်း 

အပြ ည့်အဝအေကာင်အထည်ေဖာ်�ိုင်ေအာင် ေဆာင်ရွက်သာွးမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ဒုတိယအချက်ကေတာ့ 

ေဈးကွက်မှ ပိုလcံေနတ့ဲေငွေက� းေတွကို �ုတ်သိမ်းမMကို တိုးမြ Zင့်ေဆာင်ရွက်သာွးခြ င်းဖြ စ်ပါတယ်။ အဲ့ဒီ 

ပိုလcံေငွေက� းေတွ �ုတ်သိမ်း�ိုင်ရန်အတွက် ဗဟိုဘဏ်ဟာ အပ်ေငွေလလံေခEယူမMကို ၂၀၁၂ ခု�ှစ် 

စက်တင်ဘာလကေနပ: ီးေတာ့ စတင်ေဆာင်ရွက်ခဲ့ပါတယ်။ ၂၀၁၄-၂၀၁၅ ဘwာေရး�ှစ်အတွင်းမှ 

ယခု ေဖေဖာ်ဝါရီလအထိက အပ်ေငွေလလံ အက� ိမ် ၂၀ ေခEယူခဲ့ပ: ီးေတာ့ စုစုေပါင်းေငွကျပ် ၂၃၉၆ 

ဘီလီယံကို ေခEယူခဲ့ပါတယ်။ အဲ့ဒီနည်းအားဖြ င့် ေငွေက� းပမာဏတုိးတက်မM�Mန်းကို ရည်မှန်းချက် 

ေဘာင်အတွင်းမှထိန်းသိမ်း�ိုင်ခဲ့ပ: ီးေတာ့ ေငွေက� းေဖာင်းပွမM�Mန်းကလည်း ၆ ရာခိုင်�Mန်းေလာက်မာှ 

ထိန်းသိမ်းထားရှိ�ိုင်ခဲ့ပါတယ်။ ၂၀၁၅-၂၀၁၆ ဘwာေရး�ှစ်အတွင်းမာှလည်း ေငွေက� းေဖာင်းပွမM�Mန်း 

မမြ င့်မားေစရန် ထပ်မံတုိးလာမယ့်ေငွေက� းပမာဏ(Excess liquidity) ေတွကို အခု ကQန်မတုိ� 

ေဆာင်ရွက်ေနတ့ဲ အပ်ေငွေလလံစနစ်ဖြ င့် တုိးမြ Zင့်ေခEယူေဆာင်ရွက်သွားမာှဖြ စ်ပါတယ်။ တတိယ 

အချက်ကေတာ့ ေငွေက� းမူဝါဒနည်းလမ်းများကို တုိးမြ Zင့်အသုံးပြ >သာွးမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ထိေရာက်တဲ့ 

ေငွေက� းမူဝါဒတုိးမြ Zင့်ကျင့်သုံး�ိုင်ဖို�အတွက် အတုိး�Mန်း(interest rate)�ှင့် သီးသန်�ေငွလိုအပ်ချက် 

(reserve requirement)အပါအဝင် ေငွေက� းမူဝါဒနည်းလမ်းများကို ေပြ ာင်းလဲသတ်မှတ်ခြ င်းဖြ င့် 

အေနေတာ်ေငွေက� းပမာဏရှိေစရန် ထိန်းေကျာင်းေဆာင်ရွက်သွားမာှဖြ စ်ပါတယ်။ ဆက်လက်ပ: ီးေတာ့ 

ဘwာေရးမူဝါဒ�ှင့် အေထွေထွစီးပွားေရးမူဝါဒပိုင်းဆိုင်ရာနည်းလမ်းများကို ဆက်လက်ပ: ီးေတာ့ 

တင်ပြ သွားပါမယ်။  

 �ိုင်ငံေတာ်ရဲIစီးပွားေရးဖြ စ်ထွန်းမMကို အေထာက်အပံ့ဖြ စ်ေစရန်�ှင့် အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်း 

များပိုမိုတိုးတက်ေစရန် ပြ ည်သူများတစ်ပိုင်တစ်�ိုင် ရင်း�ှီးမြ Z>ပ်�ှံမMပြ >�ိုင်ေစရန်အတွက် ရန်ကုန်စေတာ့ 

အိတ်ချိန်းကို ယခု�ှစ်မှာ ဖွင့်လှစ်ရန်ေဆာင်ရွက်ေနပ: ီဖြ စ်ပါတယ်။ ေငွေချးသက်ေသခံလက်မှတ်များ 

လဲလှယ်ေရာင်းဝယ်ေရးဥပေဒပြ 7ာန်းခြ င်း�ှင့် မြ န်မာ�ိုင်ငံရဲIေငွေချးသက်ေသခံလက်မှတ်များလုပ်ငန်း 

 က� ီးက� ပ်ေရးေကာ်မရှင်ဖွဲIစည်းခြ င်းများကို ေဆာင်ရွက်ပ: ီးဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီေနရာမှာ စားသုံးမMကိုတိုးခြ င်း 

ထက် စုေဆာင်းမMကမှတစ်ဆင့် ပြ ည်သူများရဲIရင်း�ှီး မြ Z>ပ်�ှံမMကို တိုးေစရန် ေဆာင်ရွက်ခြ င်းဖြ စ်ပါတယ်။ 

ေငွေက� းရဲIဝယ်�ိုင်စွမ်းအား�ှင့်ေလျာ်ညီတဲ့ ကုန်ပစ]ည်းထုတ်လုပ်မMစွမ်းအား မြ Zင့်တင်�ိုင်ေရးအတွက် 

အမျိ>းသားစီမံကိန်း�ှင့်စီးပာွးေရးဖွံIဖ: ိ>းတုိးတက်မMဝန်က� ီးဌာနနဲ� သက်ဆိုင်ရာဝန်က� ီးဌာနများ ပူးေပါင်း 

 ပ: ီးေတာ့ အမျိ>းသားဘက်စုံဖွံIဖ: ိ>းတုိးတက်မMစီမံကိန်း ၂၀၁၁-၂၀၃၁ ကို ေရးဆဲွအေကာင်အထည်ေဖာ် 
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မူက� မ်း 
 

ေဆာင်ရွက်လျက်ရိှပါတယ်။ အဲ့ဒီအပြ င် ပြ ည်သူများရIဲစားဝတ်ေနေရးေပြ လည်မMကို ေရှး?Mလျက်            

အေခြ ခံစားကုန်ပစ]ည်းေဈး�Mန်းအပါအဝင် ကုန်ေဈး�Mန်းတည်င: ိမ်ေရးကို ထိန်းသိမ်းေဆာင်ရွက်�ိုင်ရန် 

အတွက် ပြ ည်ေထာင်စုေဈး�Mန်းတည်င: ိမ်ေရးေကာ်မတီကို စီးပွားေရး�ှင့်ကူးသန်းေရာင်းဝယ်ေရး 

ဝန်က� ီးဌာနက တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်လျက်ရိှပါတယ်။ �ိုင်ငံေတာ်ဘတ်ဂျက်လိုေငွပြ မMကို ထိန်းချ>ပ်�ိုင် 

ရန်အတွက် ဘတ်ဂျက်လိုေငွ�ှင့် GDP ရဲIအချိ>းကို ၅ ရာခိုင်�Mန်းထက်မေကျာ်ေစရန် ထိန်းညZိ 

ေဆာင်ရွက်လျက်ရိှပ: ီး ဘတ်ဂျက်လိုေငွေလျာ့နည်းလာပ: ီး စO်ဆက်မပြ တ်ဖွံIဖ: ိ>းတုိးတက်မMကို ရရိှခံစား 

�ိုင်ေစရန်အတွက် စီမံကိန်း�ှင့်ဘတ်ဂျက်မှာ အပြ န်အလှန်ထိန်းေကျာင်းခြ င်းဖြ င့် ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါ 

တယ်။ ေနာင်ကာလများမာှ မြ န်မာ�ိုင်ငံဆိုင်ရာ လူတစ်ဦးချင်းဝင်ေငွစုေဆာင်းမMစနစ်(Myanmar 

Provident Fund) ကို ထူေထာင်ပ: ီးေတာ့ အလုပ်ရှင်�ှင့်အလုပ်သမား ပါဝင်ထည့်ဝင်ခြ င်းဖြ င့် �ိုင်ငံ့ 

ဝန်ထမ်းများ�ှင့် ပုဂ}လိကကwဝန်ထမ်းများ အင: ိမ်းစားယူတ့ဲအခါမှာ ကိုယ်ပိုင်အိမ်ရာေနထိုင်�ိုင်ေရး၊ 

ပညာေရး၊ ကျန်းမာေရး�ှင့် မိသားစုလူေနမMဘဝမြ Zင့်တင်ေရးအတွက် အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင် 

ရွက်ရန် စီစO်လျက်ရှိပါတယ်။  

 �ိုင်ငံေတာ်ရဲIစီးပွားေရးဖွံI ဖ: ိ>းတုိးတက်မMကို အေထာက်အကူပြ >ေစရန်�ှင့် ေငွေက� းေဖာင်းပွမM 

အေခြ အေနကို ေလ့လာခန်�မှန်းရန်အတွက် ေငွေ က� းေဖာင်းပွမM�Mန်းေလ့လာသုံးသပ်ေရးလုပ်ငန်းအဖွဲI 

ကို မြ န်မာ�ိုင်ငံေတာ်ဗဟိုဘဏ်၊ စီးပာွးေရး�ှင့် ကူးသန်းေရာင်းဝယ်ေရးဝန်က� ီးဌာန၊ ဘwာေရးဝန်က� ီး 

ဌာန၊ အမျိ>းသားစီမံကိိန်း�ှင့်စီးပွားေရးဖွံIဖ: ိ>းတုိးတက်ေရးဝန်က� ီးဌာန�ှင့် ၎င်းတုိ�ရဲIသက်ဆိုင်ရာဌာန 

များ ပါဝင်ဖွIဲစည်းခဲ့ပ: ီးေတာ့ လစO်အစီရင်ခံစာတင်သွင်းလျက်ရိှပါတယ်။ သို�ဖြ စ်ပါေသာေက� ာင့် 

�ိုင်ငံေတာ်အစိုးရအေနဖြ င့် လစာတုိးမြ င့်မMေက� ာင့် ေနာက်ဆက်တဲွဖြ စ်ေပEလာမယ့်ကိစ]ရပ်များအတွက် 

 က� ိ>တင်ေမcာ်မှန်းပ: ီး ဘက်ေပါင်းစုံမှေထာက်?Mလျက် အနာဂတ်ဖူလုံ�ိုင်မည့် လူမMေရးဆုိင်ရာအစီအစO် 

များ၊ ေငွေက� းမူဝါဒ�ှင့် ဘwာေရးဆိုင်ရာမူဝါဒများ�ှင့် ကုန်ထုတ်လုပ်ငန်းများဖွံIဖ: ိ>းတုိးတက်ေရးကို 

ဦးတည်တဲ့ အမျိ>းသားဘက်စုံဖွံIဖ: ိ>းမMစီမံကိန်းများဖြ င့် ေဆာင်ရွက်လျက်ရိှပါေက� ာင်း ေဖြ က� ားအပ်ပါ 

တယ်။ အားလုံးကိုေကျးဇူးတင်ပါတယ်ရှင်။  

 ဥက67။  ။ စီးပာွးေရး�ှင့် ကူးသန်းေရာင်းဝယ်ေရးဝန်က� ီးဌာန၊ အမျိ>းသားစီမံကိန်း�ှင့် 

စီးပာွးေရးဖွံIဖ: ိ>းတုိးတက်မMဝန်က� ီးဌာနက ပြ န်လည်ရှင်းလင်းရန်ရိှက ရှင်းလင်းဖို�ဖြ စ်ပါတယ်။ 



14 
 

မူက� မ်း 
 

 ေဒါက်တာပွင့်ဆန်း(ဒုတိယဝန်က� ီး၊ စီးပွားေရး�ှင့်ကူးသန်းေရာင်းဝယ်ေရးဝန်က� ီးဌာန)။    ။ 

ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥက67 က� ီး�ှင့် ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ််ကိုယ်စားလှယ်ေတာ်များ၊ 

ဧည့်သည်ေတာ်များ စိတ်၏ချမ်းသာခြ င်း၊ ကိုယ်၏ကျန်းမာခြ င်း�ှင့်ပြ ည့်စုံပါေစလို� ဆုမွန်ေကာင်း 

ေတာင်းအပ်ပါတယ်။ ကQန်ေတာ့်အေနနဲ� လMိင်မဲဆ�Sနယ် ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ေဒါက်တာ 

ဝင်းမြ င့်ရဲIေမးခွန်း�ှင် ့ပတ်သက်၍ စီးပာွးေရး�ှင် ့ကူးသန်းေရာင်းဝယ်ေရးဝန်က� ီးဌာနအေနနဲ� ဝန်ထမ်း 

များလစာတုိးမြ Zင်် ့မMအေပEမာှ ကုန်ေဈး�Mန်းမြ င့်တက်မM မဖြ စ်ေပEေစေရးအတွက်ကို ေဆာင်ရွက်မည့် 

အစီအမံများကို အကျO်းချ>ပ်၍ တင်ပြ ပါမယ်။ ပြ ည်တွင်းမှာထုတ်လုပ်မMရိှတ့ဲ အေခြ ခံစားကုန်၊ လူသုံး 

ကုန်ပစ]ည်းများရIဲ ေဈး�Mန်းေပြ ာင်းလဲမMဟာ ပြ ည်တွင်းထုတ်လုပ်မM(Supply)နဲ� ဝယ်လိုအား (Demand) 

ေပြ ာင်းလဲမMအေခြ အေန၊ ပြ ည်တွင်းကုန်စည်စိစစ်မM ပုံမှန်ဖြ စ်မMအေခြ အေန၊ ပြ ည်ပကို တင်ပို�တဲဲ့ပစ]ည်း 

ေတွဖြ စ်ပါက ပြ ည်ပကဝယ်လိုအားနဲ� �ိုင်ငံခြ ားေငွလဲလှယ်�Mန်းအေပEမှာလည်း အများက� ီးမူတည် 

လျက်ရှိပါတယ်။ ပြ ည်ပမှတင်သွင်းတ့ဲ အေခြ ခံစားကုန်၊ လူသုံးကုန်ပစ]ည်းများရဲI ေဈး�Mန်းအတက် 

အကျကေတာ့ ပြ ည်ပမာှြဖစ်ေပEေနတဲ့ အဲ့ဒီကုန်ပစ]ည်းများရဲI ေဈး�Mန်းေတွေပြ ာင်းလဲမMအေခြ အေန၊ 

ေငွလဲလှယ်မM�Mန်းထားများ ေပြ ာင်းလဲမMအေခြ အေနနဲ� ပြ ည်ပမှတင်သွင်းတ့ဲပမာဏ (Supply)နဲ� 

 ပြ ည်တွင်းမှဝယ်ယူလိုတဲ့ ဝယ်လိုအား(Demand) အေခြ အေနေပEမာှမူတည်လျက် ရှိပါတယ်။ 

ဒါ့အပြ င်မှာ တစ်ခါတစ်ရံမှာေတာ့ ေကာလာဟလသတင်းေတွ၊ မမှန်မကန်သတင်းထွက်ေပE 

လာခြ င်းေက� ာင့်လည်း ကုန်ေဈး�Mန်းေတွ ?ုတ်ခြ ည်းမြ င့်တက်မM၊ နိမ့်ကျမMေတွကို ဖြ စ်ေပEေစပါတယ်။ 

ကQန်ေတာ်တို�အေနနဲ� အဓိကပြ ည်တွင်းမှာ ထုတ်လုပ်စိုက်ပျိိ>းတဲ့ ပစ]ည်းေတွေဈး�Mန်းမြ င့်တက်မM မဖြ စ် 

ေအာင်၊ ပြ ည်ပမှတင်သွင်းတ့ဲပစ]ည်းေတွ ေဈး�Mန်းမြ င့်တက်မMမဖြ စ်ေအာင် ေအာက်ေဖာ်ပြ ပါ လိုအပ်တဲ့ 

စီမံခန်�ခွဲမMေတွကို ေဆာင်ရွက်သာွးမှာဖြ စ်ပါတယ်။ အထူးသဖြ င့်ေတာ့ စီးပာွးေရး�ှင့်ကူးသန်းေရာင်း 

ဝယ်ေရးဝန်က� ီးဌာနမှ ဝန်က� ီးဦးေဆာင်ပ: ီးေတာ့ ပြ ည်ေထာင်စုကုန်ေဈး�Mန်းတည်ြငိမ်ေရးေကာ်မတီကို 

ဖွဲIစည်းပ: ီးေတာ့ ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါတယ်။ အဲ့ဒီေကာ်မတီမာှလည်း ကQန်ေတာ်တုိ� သက်ဆုိင်ရာ 

ဝန်က� ီးဌာနမှ အဖွဲIဝင်များ၊ ပြ ည်နယ်�ှင့်တိုင်းေဒသက� ီးအစိုးရအဖွIဲများမှ အဖွဲIဝင်များ၊ မြ န်မာ 

�ိုင်ငံေတာ်ဗဟိုဘဏ်၊ ေနပြ ည်ေတာ်၊ ရန်ကုန်၊ မ�<ေလးမ: ိ>�ေတာ် စည်ပင်သာယာေရးေကာ်မတီ 

အတွင်းေရးမှ;းများ၊ တုိင်းေဒသက� ီး/ပြ ည်နယ်အစိုးရအဖွIဲ အတွင်းေရးမှ;းများ၊ ပြ ည်ေထာင်စုသမ�တ 

 မြ န်မာ�ိုင်ငံေတာ်ကုန်သည်များ�ှင့် စက်မMလက်မMလုပ်ငန်းရှင်များအသင်းနဲ� ညီေနာင်အသင်းများမှ 

ပုဂ}ိ>လ်များ�ှင့် မိမိတိ�ုဝန်က� ီးဌာနမှအဖွIဲဝင်များနဲ� ေပါင်းစပ်ပ: ီးေတာ့ လစO်လတုိင်း ပြ ည်ေထာင်စု 
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ကုန်ေဈး�Mန်း တည်င: ိမ်ေရးအစည်းအေဝးများကို ကျင်းပလျက်ရိှပါတယ်။ အဲ့ဒီအစည်းအေဝးများ 

ကျင်ပပ: ီးေတာ့မှ ပြ ည်နယ်�ှင့်တိုင်းေဒသက� ီးအသီးသီးမာှ အဓိကအ ေြခခံစားကုန်၊ လူသုံးကုန် 

ပစ]ည်းေတွရIဲ ေဈး�Mန်းတည်င: ိမ်မMရိှေအာင် လိုအပ်တ့ဲအစီအမံများကို ချမှတ်ေဆာင်ရွက်လျက် 

ရိှေက� ာင်း တင်ပြ လိုပါတယ်။  

 ကQန်ေတာ်တို� ဝန်ထမ်းများလစာတုိးေပးပ: ီးရင် ကုန်ေဈး�Mန်းေတွမြ င့်တက်မM၊ မဖြ စ်သင် ့တဲ့ 

ကုန်ေဈး�Mန်းမြ င့်တက်မMေတွ မဖြ စ်ေပEေစေရးကို အဓိကစိုက်ပျိ>းသီး�ှံများအတွက်ကိုေတာ့ သီး�ှံ 

စိုက်ပျိ>းချိန်၊ လက်ကျန်နည်းချိန်၊ သဘာဝေဘးအ�<ရာယ်များကျေရာက်ချိန်၊ �ိုင်ငံေရးမတည်င: ိမ်မM 

များဖြ စ်ချိန်များမာှ ေလှာင်တဲ့ကုန်သည်များေတွကေနပ: ီးေတာ့ တက်ေဈးကိုေမcာ်ပ: ီးေတာ့ ေဈးကွက် 

ထဲသို�ကုန်စည်ဖြ န�်ဖြ ;းမMကို ထိန်းချ>ပ်ထားခြ င်း၊ ေဈးကျချိန်ေရာက်ေသာ်လည်း ေဈးမကျချိန်အတွင်း 

တက်ေဈးဖြ င့်ဆက်လက်ေရာင်းချေနမMေတွကို စိစစ်ေဖာ်ထုတ်ပ: ီးေတာ့ စီမံခန်�ခွဲမMနည်းလမ်းအေနနဲ� 

 က� ပ်မတ်ေဆာင်ရွက်သွားမာှ ြဖစ်ပါတယ်။ ေတာင်သူများအေနန�ဲလည်း သီး�ှံေဈး�Mန်းေတွကျဆင်းပ: ီး 

ေတာ့ အ?MံးေပEမMေတွေက� ာင့် မိ?ိုးဖလာစိုက်ပျိ>းေနကျ အဓိကစားသုံးသီး�ှံများထက် ေဈးကွက်ခိုင်မာ 

 ပ: ီးေတာ့ ေဈးပိုမိုရတဲ့ ပြ ည်ပပို�ကုန်သီး�ှံေတွကို ေရွးချယ်စိုက်ပျိ>းလာ�ိုင်တာဖြ စ်တ့ဲအတွက်ေက� ာင့် 

မို�လို� အေခြ ခံစားကုန်ေတွရှားပါးပ: ီး ေဈး�Mန်းေတွမြ င် ့တက်မMေတွကို မဖြ စ်ေပEေအာင်၊ ေရှာင်လွဲ�ိုင် 

ေအာင်အတွက်ကို သက်ဆုိင်ရာလုပ်ငန်းကwအလိုက် အသင်းအဖွဲIေတွ၊ စိုက်ပျိိ>းထုတ်လုပ်သူ 

ေတာင်သူအသင်းအဖွဲIေတွနဲ� ပူးေပါင်းပ: ီးေတာ့ ေဆာင်ရွက်သာွးမှာ ြဖစ်ပါတယ်။ ေဈးကွက်အတွင်းမှာ 

ရိှတ့ဲ ေရာင်းချသူေဈးသည်ေတွအများစုအေနနဲ� ကုန်ပစ]ည်းေတွကို အမြ တ်ရလိုမMေက� ာင့် ဝယ်ရင်းေဈး 

ေပEမာှဖြ စ်သင် ့ဖြ စ်ထိုက်တ့ဲ ေဈး�Mန်းထက်အမြ တ်များများတင်ပ: ီးေတာ့ ေရာင်းချမMေတွရှိေနခြ င်း 

အေပEကို သက်ဆုိင်ရာစည်ပင်သာယာေရးေကာ်မတီများ၊ ေဈးစီမံခန�်ခွဲသူများ၊ သက်ဆိုင်ရာဌာနဆုိင် 

ရာများ�ှင့်အေရးယူ ေဆာင်ရွက်ဖို�ကိုလည်း စီမံေဆာင်ရွက်ရမာှ ြဖစ်ပါတယ်။ စားသုံးသူများ 

ဘက်ကေတာ့ ေကာလာဟလသတင်းေတွကိုယုံက� ည်ပ: ီးေတာ့ ေဈး�Mန်းေတွမြ င် ့ေတာ့မယ်အထင် 

နဲ�ကုန်ပစ]ည်းေတွကို စိုးရိမ်စိတ်ဖြ င့် သယ်ယူစုေဆာင်းမMေတွမဖြ စ်ေပEေစဖို� ထိန်းသိမ််းမMများ အသိ 

ပညာေပးသတင်းဖြ န်�ေဝမMများကို အချိန်�ှင့်တစ်ေပြ းညီ ေဆာင်ရွက်ေပးသာွးမာှ ြဖစ််ပါတယ်။ 

ကုန်ေဈး�Mန်းအတက်အကျေပြ ာင်းလဲမMမာှ အေမရိကန်ေဒEလာေငွတန်ဖိုးမြ င့်တက်ခြ င်း၊ ကျဆင်းခြ င်း 

တုိ�ဟာ အဓိကပြ ည်ပမှတင်သွင်းတ့ဲပစ]ည်းေတွမှာ အဓိကအခန်းကwကေန ပါဝင်ေနတာဖြ စ်တဲ့ 

အတွက်ေက� ာင် ့မို�လို� ပြ ည်ပမှတင်သွင်းတဲ့ပစ]ည်းေတွအတွက် အေမရိကန်ေဒEလာေငွတန်ဖိုး မြ င့်တင် 
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 ခြ င်းအေပEမာှလည်း ဖြ စ်သင် ့ ဖြ စ်ထိုက်တ့ဲ တင်သွင်းကုန်ပစ]ည်းေဈးတက်မMကိုသာ စီမံေဆာင်ရွက်ေစ 

 ပ: ီးေတာ့ အမြ တ်တင်မMနဲ�ပစ]ည်းပြ တ်လပ်မMကို အခွင့်ေကာင်းယူပ: ီးေတာ့ အမြ တ်တင်မMများ၊ 

ပစ]ည်းထိန်းမMများမဖြ စ်ေအာင် အဓိကလိုအပ်တဲ့လူသုံးကုန်ပစ]ည်းများ တင်သွင်းမMကို စO်ဆက်မပြ တ် 

အားေပးေဆာင်ရွက်မာှဖြ စ်ပ: ီးေတာ့ ေဈးကိုမတန်တဆ တက်မMမဖြ စ်ေအာင်လည်း လိုအပ်တဲ့ 

အစီအမံများနဲ� ထိန်းကွပ်ေဆာင်ရွက်သွားမာှဖြ စ်ပါတယ်။ မလိုလားအပ်တ့ဲ ကုန်ပစ]ည်းရှားပါးမM၊ 

ေဈး�Mန်းမြ င် ့တက်မMသတင်းေတွကို လုပ်က� ံဖြ န်�ေဝမMများရှိပါက လုပ်ငန်းကwအလိုက် ကုန်သည် 

အသင်းအဖွဲIတာဝန်ရိှ  ပြ ည်သူများက သတင်းစာ၊ ဂျာနယ်များမှတစ်ဆင့် မီဒီယာများမှတစ်ဆင့် အေမး၊ 

အေဖြ ကwေတွပြ >လုပ်ပ: ီးေတာ့ ပြ ည်တွင်းထုတ်လုပ်မM၊ စားသုံးမM၊ ပိုလcံမMေတွအေပEမှာ ထိုက်သင့်တဲ့ 

အေရးအတွက်ကိုပဲ ပြ ည်ပသို�တင်ပို�ေရာင်းချေအာင် စီမံေဆာင်ရွက်ေနမMန�ဲ ပြ ည်တွင်းလက်ကျန် 

အေခြ အေန အမှန်တကယ်ဖြ စ်ေပEသင့်တ့ဲ ေဈးကွက်၊ ေဈး�Mန်းအ ေြခအေနေတွကို အများပြ ည်သူ 

သိရိှေအာင် ေပြ ာက� ားေပးရန်  စီစO်ေဆာင်ရွက်မာှဖြ စ်ေက� ာင်းကိုတင်ပြ လိုပါတယ်။  

 ေဒEလ့ဲလ့ဲသိန်း(ဒုတိယဝန်က� ီး၊ အမျိ>းသားစီမံကိန်း�ှင့် စီးပွားေရးဖံွIဖ: ိ>းတုိးတက်မMဝန်က� ီး           

ဌာန)။       ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥက67က� ီး�ှင့် ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် 

များအားလုံး မ Fဂလာအေပါင်း�ှင့် ပြ ည့်စုံက� ပါေစလို� �Mတ်ခွန်းဆက်သအပ်ပါတယ်။ ကQန်မတုိ� လစာ 

ေတွေပါ့ ပြ င်ဆင်တိုးမြ Zင့်သတ်မှတ်ေပးတဲ့အတွက်ေက� ာင် ့မို�လို� ေနာက်ဆက်တဲွ ဖြ စ်ေပEလာ�ိုင်မည့် 

ကုန်ေဈး�Mန်းတက်တာ၊ ေငွေက� းေဖာင်းပွမMဖြ စ်တယ်ဆုိတာလည်း အေက� ာင်းအရင်းကေတာ့ သုံးချက် 

ရိှပါတယ်။ လစာေတွတိုးလာတ့ဲအခါ စားသုံးမMဟာလည်းတိုးလာပ: ီးေတာ့ အဲ့ဒီလိုတိုးတက်လာမည့် 

စားသုံးမMအတွက် ေန�စO်အသုံးစရိတ်ေတွကလည်း တုိးတက်လာတယ်။ ဒါေက� ာင် ့မို�လို� တုိးတက်လာ 

မည့်ေန�စO်အသုံးစရိတ်ေတွအတွက် လဲလှယ်မMပြ >တ့ဲ (Transactions Motive)ေက� ာင့်လည်းဖြ စ်�ိုင် 

ပါတယ်။ ေနာက်တစ်ခုကေတာ့ မေမcာ်လင် ့တဲ့အေက� ာင်းေတွေက� ာင့် က� ိ>တင်ကာကွယ်လိုတာ။ 

အနာဂတ်ကိုမယုံက� ည်တာေပါ့ေလ။ ဒီအေက� ာင်းေပါ့ေနာ်။ Precautionary Motive ေက� ာင် ့လည်း 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ေနာက်တစ်ခုကေတာ့ ေဈးကစားလိုတ့ဲအချက်ေတွ၊ ေနာက်အကျိ>းအမြ တ်ကိုပိုပ: ီး ရယူ 

လိုတဲ့ အေက� ာင်းအရင်းေတွအတွက်ေက� ာင့်မို�လို� ကုန်စည်ေတွကို စုေဆာင်းတယ်။ ရင်း�ှီးမြ Z>ပ်�ှံမM 

 ပြ >လုပ်တယ်စတဲ့ Speculative Motive ေက� ာင့်ပဲဖြ စ်ပါတယ်။ အဲ့ဒီေတာ့ ဒီမာှေဈးကစားလိုခြ င်းနဲ� 

အကျိ>းအမြ တ်ရယူလိုတဲ့အတွက်ေက� ာင် ့မို�လို� က� ိ>တင်စုေဆာင်းခြ င်းရယ်၊ ေနာက်တစ်ခါ အနာဂတ်ကုိ 

မယုံက� ည်တ့ဲအတွက်ေက� ာင့်မို�လို�ေပါ့ေနာ် ကုန်စည်ေတွကိုဝယ်လာက� တ့ဲ အေက� ာင်းအရင်း�ှစ်ခု 
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ကေတာ့ လူသားေတွရဲIအပြ >အမူနဲ� ပတ်သက်ေနပါတယ်။ အဲ့ဒါေက� ာင့်မို�လို� ထိန်းချ>ပ်ဖို�ကေတာ့ 

ခက်ခဲမMရှိပါတယ်။ ေဈးကစားလိုခြ င်းန�ဲ အကျိ>းအမြ တ်ရရိှလိုတ့ဲအတွက်ေက� ာင့်မို�လို� က� ိ>တင် 

စုေဆာင်းခြ င်းကိုေတာ့ ေငွေက� းတတ်�ိုင်ပ: ီးေတာ့ ချမ်းသာတ့ဲ၊ အကျိ>းအမြ တ်များစွာ ရယူလိုတ့ဲ 

လုပ်ငန်းရှင်များကေနပ: ီးေတာ့ ေဆာင်ရွက်မMရှိက� ပါတယ်။ က� ိ>တင်ကာကွယ်လိုခြ င်းနဲ� အနာဂတ်ကို 

မယုံ က� ည်တ့ဲအတွက် ကုန်စည်ေတွေပါ့ေနာ် က� ိ>တင်စုေဆာင်းခြ င်းဆုိတ့ဲ ဒီအေက� ာင်းအခြ င်းအရာ 

ကိုေတာ့ သက်ဆိုင်ရာလူတန်းစား အလ�ာအသီးသီးကေနပ: ီးေတာ့ အလ�ာတုိင်း၊ အဆင့်တိုင်းမှာ 

 ဖြ စ်ေပEတတ်ပါတယ်။ ဒါေက� ာင် ့မို�လို� က� ိ>တင်ခန်�မှန်းလို�မရပါဘူး။ ဒါေပမယ့်လည်း ခုနက ဗဟိုဘဏ် 

ဒုတိယဥက67က� ီးန�ဲ စီးပာွးေရး�ှင့် ကူးသန်းေရာင်းဝယ်ေရးဝန်က� ီးဌာနမှ ဒုတိယဝန်က� ီးကလည်း    

တတ်�ိုင်သေလာက် ကQန်မတုိ� ေနာက်တစ်ခါ ဘwာေရးဝန်က� ီးဌာနလည်းပါပါတယ်။ ဘwာေရး 

ေပEလစီ၊ ေနာက်တစ်ခါ ေငွေရးေက� းေရးေပEလစီ၊ ေနာက်တစ်ခါ စီးပာွးေရးေပEလစီအားလုံးေပါ့။ 

မက်ခ?ိုအားလုံး အကုန်လုံးဝိုင်းပ: ီးေတာ့ ကQန်မတုိ�က တတ်�ိုင်သေလာက် ခုနက အစီအမံေတွလည်း 

ေပြ ာပြ ခဲ့ ပ: ီးဖြ စ်ပါတယ်။ ကQန်မတုိ� အမျိ>းသားစီမံကိန်း�ှင့် စီးပာွးေရးဖွံIဖ: ိ>းတုိးတက်မMဝန်က� ီးဌာန 

ကလည်း ပါဝင်ပတ်သက်တ့ဲ ဝန်က� ီးဌာနတစ်ခုဖြ စ်တဲ့အတွက်ေက� ာင် ့မို�လို� အကုန်လုံးမာှဝိုင်း ပ: ီးေတာ့ 

ကQန်မတုိ� ဒီအစီအမံေတွကို ဝိုင်းပ: ီးေတာ့ ေဆာင်ရွက်ေနေက� ာင်းလည်း တင်ပြ ခြ င်ပါတယ်။ ေနာက်ဒါ 

ေတွကေတာ့ တင်ပြ ပ: ီးဖြ စ်တ့ဲအတွက်ေက� ာင် ့မို�လိ�ု ကQန်မလည်း မေပြ ာေတာ့ပါဘူး။ ကQန်မတို� လိုေငွနဲ� 

GDPအချိ>းကိုလည်း ကQန်မတုိ�က တတ်�ိုင်သေလာက်ေပါ့ေနာ်  ၅ ရာခိုင်�Mန်းထက် မေကျာ်လွန်ေအာင် 

ထိန်းညZိေဆာင်ရွက်တယ်။ ဒီဘတ်ဂျက်ေတွကိုလည်း စိစိစစ်စစ် ကQန်မတုိ�က ေဆာင်ရွက်ေပးတယ်။ 

ဒါေတွဟာလည်း ဒီအေ က� ာင်းအရာေတွကိုေပါ့ေနာ် မဖြ စ်ေပEေအာင်ထိန်းတဲ့ အေက� ာင်းအရာေလး 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ကQန်မတုိ� ဝန်က� ီးဌာနအေနနဲ�လည်း ဒီကိစ]ရပ်မာှ ကျန်ေသာ၊ သက်ဆိုင်ေသာဝန်က� ီး 

ဌာနများန�ဲ ပူးေပါင်းေဆာင်ရွက်လျက်ရိှေက� ာင်း တင်ပြ အပ်ပါတယ်ရှင်။ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။  

 ဥက67။  ။ ဘwာေရးဝန်က� ီးဌာနက ရှင်းလင်းတင်ပြ ဖို� ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ေဒါက်တာေမာင်ေမာင်သိမ်း(ဒုတိယဝန်က� ီး၊ ဘwာေရးဝန်က� ီးဌာန)။         ။ အားလုံးပဲမ Fဂလာပါ 

ခင်ဗျား။ ေဒါက်တာဝင်းမြ င့်ရဲIေမးခွန်း�ှင့်ပတ်သက်ပ: ီးေတာ့ ကQန်ေတာ် ဘwာေရးဝန်က� ီးဌာနမှ 

ဒုတိယဝန်က� ီး ေဒါက်တာေမာင်ေမာင်သိမ်းမှ ဖြ ည့်စွက်ပ: ီးေတာ့ ရှင်းလင်းတင်ပြ သွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ 

လစာေတွတိုးတယ်ဆုိလို�ရိှရင်ေတာ့ သ�ူရဲIထုံးစံအရေတာ့ ေငွေက� းထည့်ဝင်တာေတွများသွားတ့ဲ 
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အတွက်ေက� ာင့် ေငွေဖာင်းပွမM�Mန်းေတာ့ တက်မာှဖြ စ်ပါတယ်။ လစာေတွတုိးလိုက်တာနဲ� တစ်ပ: ိ>င် 

နက်တည်း ကQန်ေတာ်တုိ� ပြ ည်သ�ူဘwာေရး (Public Finance) ?Mေထာင့်ကက� ည့်မယ်ဆိုရင်ေတာ့ 

Aggregate Demand လို�ေခEတ့ဲ တစ်�ိုင်ငံလုံးရဲI ဝယ်လိုအားေတွ တက်သွားပါတယ်။ အဲ့လိုတက် 

သာွးတဲ့အခါမာှ Demand Pull Inflation လို�ေခEတ့ဲ ဝယ်လိုအားများတ့ဲအတွက်ေက� ာင့် ဖြ စ်တဲ့ 

အတွက် Inflation  ဖြ စ်ပါတယ်။ အဲ့ဒီလိုဖြ စ်တ့ဲအခါမာှ အဲ့ဒါကိုမဖြ စ်ေအာင် ကQန်ေတာ်တို�က တားဆီးဖို�၊ 

ကာကွယ်ေပးဖို�လိုပါတယ်။ ဘာ့ေက� ာင့်လဲလို�ေမးရင် �ိုင်ငံတစ်�ိုင်ငံရဲI Macro Economic Stability 

လို�ေခEတ့ဲ �ိုင်ငံရဲIစီးပွားေရးတည်င: ိမ်မMကိုထိခိုက်ေစတ့ဲအေက� ာင်းတရား (၅)ချက်ရှိပါတယ်ခင်ဗျား။ 

အဲ့ဒီ့(၅)ချက်ထဲမာှ (၁)ကေတာ့ Inflation  ဖြ စ်ပါတယ်။  Inflation တအားတက်သွားလို�ရိှရင် 

�ိုင်ငံေတာ်ရဲI Macro Economic Stability ေတွကို ထိခိုက်သွား�ိုင်ပါတယ်။ အဲ့ဒီလိုထိခိုက်သွား 

လို�ရှိရင် တခြ ား�ိုင်ငံေတွမာှေတာ့ ေတာ်ေတာ်ကို ဆုိးဆိုးရွားရွား စီးပွားေရးကေမာက်ကမဖြ စ်မMေတွဖြ စ် 

သာွးပါတယ်။ အဲ့ဒီေတာ့ အဲ့ဒါကိုမဖြ စ်ေအာင်ဆိုရင် ကQန်ေတာ်တိ�ုက Inflation ကို ကာကွယ်ဖို�လိုပါ 

တယ်။ Inflation ကုိကာကွယ်တ့ဲေနရာမှာ Fiscal Policy လုိ�ေခEတ့ဲ ဘwာေရးမူဝါဒ?Mေထာင့် 

ကေနပ: ီးေတာ့ ကာကွယ်တ့ဲနည်းလမ်း �ှစ်မျိ>းရိှပါတယ်ခင်ဗျား။ ပထမနည်းလမ်းကေတာ့ ကQန်ေတာ်တုိ� 

အသုံးစရိတ်ေတွကို ဖြ တ်ေတာက်ခြ င်းဖြ စ်ပါတယ်။ အသုံးစရိတ်ဖြ တ်ေတာက်တာမှာလည်းပဲ သာမန် 

အသုံးစရိတ်နဲ� ေငွလုံးေငွရင်းအသုံးစရိတ်ဆိုပ: ီး �ှစ်မျိ>းရိှတဲ့အနက်က သာမန်အသုံးစရိတ်ဖြ တ်ေတာက် 

တာေတာ့ သိပ်ပ: ီးေတာ့ထိေရာက်မMမရိှပါဘူး။ သိပ်ပ: ီးေတာ့လည်းဖြ စ်ေတာက်လို�မရပါဘူး။ ဘာေက� ာင့် 

ပါလဲဆိုရင် သာမန်အသုံးစရိတ်မှာလစာေတွပါ ပါေနပါတယ်။ လစာမဟုတ်တ့ဲအခြ ားအသုံးစရိတ်ေတွ 

ဥပမာအားဖြ င့် စက6;ထုပ်ငါးထုပ်ဝယ်တာကေနပ: ီးေတာ့ သုံးထုပ်ပဲဝယ်လို�ေပြ ာတာမျိ>းေတွကေတာ့ 

 ဖြ တ်ေတာ့ဖြ တ်ေတာက်ေပမယ့် Inflation ကို သာွးပ: ီးေတာ့ ထိခိုက်ေလာက်ေအာင် က� ီး က� ီးမားမား 

အကျိ>းသက်ေရာက်မMေတွမရိှ�ိုင်ပါဘူး။ အဲ့ဒီေတာ့ အသုံးစရိတ်ဖြ တ်ေတာက်တ့ဲေနရာမှာ ကQန်ေတာ်တုိ� 

ေငွလုံးေငွရင်းအသုံးစရိတ်ကို ဖြ တ်ေတာက်ရပါတယ်။ ေငွလုံးေငွရင်းအသုံးစရိတ် ဖြ တ်ေတာက်တာ 

မာှလည်း မေကာင်းတ့ဲအချက်ေတွရှိပါေသးတယ်။ ဥပမာအားဖြ င့် Project  က� ီးတစ်ခုရဲI ေငွလုံး 

ေငွရင်းကို ကQန်ေတာ်တိ�ု ဖြ တ်ေတာက်လိုက်မယ်ဆုိရင် Project ရပ်သွားတာနဲ� Project  ပြ န်စ 

ရင်လည်း ဒီ Project ကပျက်သာွး�ိုင်တ့ဲ အေနအထားမျိ>းေတွရှိေတာ့ ေငွလုံးေငွရင်းဖြ တ်ေတာက်တ့ဲ 

နည်းလည်းေကာင်းေတာ့ေကာင်းေပမယ့် သတိထားပ: ီးေတာ့ သုံးဖိ�ုရှိပါတယ်။  
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ေနာက်တစ်ချက်ကေတာ့ ကQန်ေတာ်တုိ� အခွန်ေငွေတွကို တိုးပ: ီးရှာတဲ့နည်းလမ်း ဖြ စ်ပါတယ်။ 

အခွန်ေငွေတွကို တုိးရာှတာမာှလည်းပဲ နည်းလမ်း�ှစ်ခုရှိပါတယ်။ ပထမနည်းလမ်းကေတာ့ အခွန် 

�Mန်းထားေတွမြ Zင့်တ့ဲနည်းလမ်းဖြ စ်ပါတယ်။ သို�ေသာ်လည်းပဲ ဒီနည်းလမ်းကေတာ့ ဘယ်�ိုင်ငံမှာမှ 

မသုံးပါဘူးခင်ဗျား။ ဘာ့ေက� ာင့်လဲဆုိေတာ့ ပြ ည်သူေတွ မက� ိ>က်လို�ဖြ စ်ပါတယ်။ ဥပမာအားဖြ င့် 

လက်ရိှဂျပန်�ိုင်ငံမာှ ဝန်က� ီးချ>ပ်မစ]တာအာေဘး တက်လာတ့ဲအချိန်မှာ စီးပာွးေရးတိုးတက်ေအာင် 

ဆုိပ: ီးေတာ့ မြ ားသုံးစင်းမဟာဗျ;ဟာကိုသုံးပ: ီးေတာ့လုပ်ပါတယ်။ အဲ့မြ ားသုံးစင်းမာှ တစ်စင်းကေတာ့ 

ဘwာေရး�ှင့် ပတ်သက်တ့ဲမူဝါဒေတွ။ ၎င်းအရ DAT Tax ကိုတုိးဖို� လုပ်ပါတယ်။ ၁၀ ရာခိုင်�Mန်း 

တုိးဖို�လုပ်ရာမာှ သ�ူရIဲ  Popularity ကျသာွးတဲ့အတွက်ေက� ာင့် ဒါကို ရပ်ေရ�Iလိုက်ရပါတယ်။ အဲ့ဒီ့ 

နည်းလမ်းကေတာ့ မသုံးတာများပါတယ်။ ေနာက်နည်းလမ်းတစ်ခုကေတာ့ အခွန်ေလလွင့်ေနတာ 

ေတွကို ကQန်ေတာ်တုိ� ကာကွယ်ပ: ီးေတာ့ ကျသွားေအာင်လုပ်တဲ့နည်းလမ်းဖြ စ်ပါတယ်။ အဲ့ဒီ့မှာ လည်းပဲ 

အခွန်တိမ်းေရှာင်သူများကို ေဖာ်ထုတ်ခြ င်းနည်းလမ်းပါပါတယ်။ ထို�အတူပဲ အရင်တုန်းက အခွန်ထဲမာှ 

မပါဘဲန�ဲ လွတ်ေနတ့ဲဟာေတွ အခွန်ထဲဝင်ေအာင်ဆဲွသွင်းတ့ဲနည်းလမ်းပါပါတယ်။  

 နိဂုံးချ>ပ်အေနနဲ�တင်ပြ ရရင်ေတာ့ Inflation ကိုကာကွယ်ဖို�အတွက်၊ ထိန်းချ>ပ်ဖို�အတွက် 

ကQန်ေတာ်တို� (၁) ဖြ စ်တ့ဲ အသုံးစရိတ်ေတွ ေလcာ့ချခြ င်းနည်းလမ်းေတွ၊ (၂) ဖြ စ်တဲ့ Tax Base အခွန် 

အေခြ ခံကို တိုးချဲIခြ င်းနည်းလမ်းများနဲ� က� ိ>းစားေဆာင်ရွက်လျက်ရိှပါေက� ာင်း ေလးစားစွာနဲ� တင်ပြ  

အပ်ပါတယ်။ အားလုံးကိုေကျးဇူးတင်ပါတယ်။  

 ေဒါက်တာဝင်းမြ င့်(လိMင်မဲဆ�Sနယ်)။    ။ ထပ်ဆင့်ေမးခွန်းေမးခွင့်ပြ >ပါ။ ပထမဦးစွာ ကQန်ေတာ် 

တုိ� ဗဟိုဘဏ်ရIဲေဖြ က� ားချက်န�ဲပတ်သက်ပ: ီးေတာ့ ကQန်ေတာ်ထပ်ဆင့်ေမးခွန်းေလး ေမးမြ န်းလိုပါ 

တယ်။ အဲ့ဒါကေတာ့ ေစာေစာက ဗဟိုဘဏ်ဒုတိယဥက67က� ီး ေဆွးေ�ွးသာွးတ့ဲအပိုင်းမှာ ကQန်ေတာ်တုိ� 

ဝန်ထမ်းေတွလစာတိုးမြ Zင့်လိုက်လို�ရှိရင် အခြ ားပုဂ}လိကကwမှာရှိေနတဲ့ ဝန်ထမ်းေတွရဲIလစာလည်း 

တုိးလာမယ်။ ဒါေက� ာင့်မို� ကQန်ေတာ်တို� ကုန်ေဈး�Mန်းေတွအကုန်လုံးတက်လာမယ်။ ေငွေက� းေဖာင်းပွမM 

လည်းဖြ စ်မယ်လို� ေဆွးေ�ွးသာွးတာလည်း ေတွIရပါတယ်။ ဒါနဲ�ပတ်သက်လို� ကQန်ေတာ်တို� ဒီေန� 

ဝန်ထမ်းေတွလစာကို တုိးမြ Zင့်ေပးဖို�ဆုိတ့ဲအေနအထားထက် ဖြ စ်သင့်ဖြ စ်ထိုက်တ့ဲ လစာဖြ စ်ေအာင် 

ေဆာင်ရွက်ေပးဖို�ပဲ ကQန်ေတာ်တိ�ု အဓိကတင်ပြ ခဲ့ခြ င်းဖြ စ်ပါတယ်။ ဖြ စ်သင့်ဖြ စ်ထိုက်တ့ဲလစာဆိုတာ 

ကQန်ေတာ်တို� ဒီေန� �ိုင်ငံ့ံဝန်ထမ်းအက� ီးအကဲ၊ ဌာနအက� ီးအကဲတစ်ေယာက်ဖြ စ်တ့ဲ =�န်က� ားေရးမှ;း 
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ချ>ပ်တုိ�၊ ဦးေဆာင်=�န်က� ားေရးမှ;းတို�ရတဲ့လစာဟာ ဒီေန� ၂၈၀၀၀၀ ပဲရပါတယ်။ ပြ င်ပမှာရှိေနတဲ့ 

ဝန်ထမ်းေတွရIဲလစာဟာ Taxi  ယာO်ေမာင်းတစ်ေယာက်ေတာင်မှ တစ်လကို သုံးသိန်းေလာက်ဝင်ပါ 

တယ်။ ကQန်ေတာ်တုိ� ကုမ�ဏီေတွမှာလုပ်ေနတ့ဲ အဆင့်အတန်းတူညီတယ်လို� သတ်မှတ်လို�ရ�ိုင်တဲ့ 

ပုဂ}ိ>လ်များေပါ့ အေထွေထွမန်ေနဂျာအဆင့်ဆို ၁၀ သိန်းေလာက်ရေနပါတယ်။ ဆုိေတာ့ အဲ့ဒါေလး 

ေတွကို ကQန်ေတာ်တုိ�က လက်ရှိ�ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းေတွရဲI နည်းပါးေနတ့ဲလစာကို အပြ င်မှာလက်ရိှအလုပ် 

လုပ်ေနတ့ဲသူေတွရဲIလစာနဲ� တူညီ�ိုင်ေအာင်လိ�ု ေဆာင်ရွက်ေပးဖိ�ုပဲ လ�တ်ေတာ်အေနနဲ� တင်ပြ ခဲ့ခြ င်း 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ဝန်ထမ်းေတွကို ပြ င်ပမာှရိှေနတ့ဲ လက်ရိှရေနတဲ့လစာေတွထက် ပိုတိုးဖို�ဆိုပ: ီး ကQန်ေတာ် 

တုိ�တင်ပြ ခဲ့ခြ င်းမဟုတ်ပါဘူး။ ဒါ့ေက� ာင့်မိ�ုလို� အဲ့လိုပဲေဆာင်ရွက်ေပးမယ်ဆုိရင်ေတာ့ ကQန်ေတာ်တုိ� 

�ိုင်ငံ့ံဝန်ထမ်းေတွရဲIလစာသည် ပြ င်ပဝန်ထမ်းေတွရဲIလစာထက် ေကျာ်သာွးစရာရှိမှာ မဟုတ်တဲ့ 

အတွက်ေက� ာင့်မို�လို� အဲ့ဒီ့ကိစ]ကေတာ့ ဒါကQန်ေတာ်တိ�ု ပြ န်လည်ပ: ီးေတာ့ စO်းစားဖို�သင့်ပါတယ်လို� 

ကQန်ေတာ့်အေနနဲ� တင်ပြ လိုပါတယ်။  

 ေနာက်တစ်ခုကေတာ့ ကQန်ေတာ်တို� ဒီဝန်ထမ်းေတွလစာတုိးတ့ဲအချိန်မှာ ဝယ်လိုအားေတွ 

တုိးလာတယ်လို�ေပြ ာပါတယ်။ တကယ်တမ်းကျေတာ့ ဝန်ထမ်းေတွဟာ အခါတုိင်းကလည်းပဲ ဒီေလာက် 

ပဲ ေစာေစာက ကQန်ေတာ်တင်ပြ သွားသလိုပါပဲ။ ဆန် တစ်ေန�ကို �ှစ်နပ်စားတ့ဲသူက �ှစ်နပ်ထက်ပိုမစား 

�ိုင်တာ အေခြ ခံစားကုန်ေတွပါ။ စိန်ေတွ၊ ပတ< မြ ားေတွေဈးတက်သွားတာအေရးမက� ီးပါဘူး။ အဓိက 

ေဈးမတက်ဖို�က ကQန်ေတာ်တိ�ု အေခြ ခံစားကုန်ေတွဖြ စ်တဲ့ ဆန်၊ ဆီ၊ ဆား၊ င?ုတ်၊ က� က်သွန်ေပါ့၊ အေခြ  

ခံစားကုန်ေတွေဈးမတက်ဖို�သာလcင် ကQန်ေတာ်တုိ�အေနနဲ� ဒါကို ေဆာင်ရွက်ဖို�နည်းလမ်းတင်ပြ ခြ င်း 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ အဓိကက ကQန်ေတာ်တုိ� ေစာေစာတုန်းက အေခြ ခံစားကုန်ေတွန�ဲ ပတ်သက်လို�ေတာ့ 

ကQန်ေတာ်တို� ေစာေစာက ဝန်ထမ်းတစ်သန်းကလည်းပဲ လစာပိုတိုးရလို�၊ ပိုတုိးရတယ်ဆုိတာ 

သင့်တင့်တဲ့ လစာရတာပါခင်ဗျား။ အဲ့ဒီ့ရတဲ့လစာေလးရဖို� ပိုတုိးပ: ီးလို�ေတာ့ သုံး�ိုင်လိမ့်မယ်လို�ေတာ့ 

ကQန်ေတာ် မထင်ပါဘူး။ ထမင်း�ှစ်နပ်စားတာ �ှစ်နပ်ပဲစား�ိုင်ပါမယ်။ ဆီတစ်ပိဿာစားတဲ့ မိသားစုက 

တစ်ပိဿာပဲစား�ိုင်ပါမယ်။ အခါတိုင်းကေတာ့ သူများတကာေတွ ေမတ< ာေက� းလာေပးတာေလးနဲ� 

စားေနတဲ့ဘဝကေနပ: ီးေတာ့မှ အခုေတာ့�ိုင်ငံေတာ်ကေနပ: ီးေတာ့မှ ဘာပဲဖြ စ်ဖြ စ် သင့်တင့်တ့ဲလစာကို 

တရားဝင်ေပးတဲ့လစာေလးနဲ� သုံးစွဲ�ိုင်တ့ဲအေနအထားေလးေတွ ေပြ ာင်းလဲေရာက်ရှိသွားခြ င်းသာလcင် 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ တကယ်တမ်းကျေတာ့ အဲ့ဒီ့ဝန်ထမ်းေတွရIဲ ရတ့ဲလစာဟာ လစာနဲ� ပိုပ: ီးေတာ့ ကQန်ေတာ် 
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တုိ� အေခြ ခံပစ]ည်းေတွပိုပ: ီးသုံးစွဲသွား�ိုင်ဖို�ဆိုတာ မရိှပါဘူး။ ထိုနည်းတူစွာပဲ အခြ ားပြ ည်သူ သန်း ၅၀ 

ကလည်းပဲ ဝန်ထမ်းေတွလစာေတွတိုးလာလိ�ုဆိုပ: ီးေတာ့။ 

ဥက67။  ။ ေမးခွန်းေမးဖို�ပဲဖြ စ်ပါတယ်။ 

ေဒါက်တာဝင်းမြ င့်(လိMင်မဲဆ�Sနယ်)။  ။ အဲ့ဒီ့အတွက်ေက� ာင့်မို�လို� ကQန်ေတာ်တိ�ု ဒီဗဟိုဘဏ် 

အေနနဲ�ကေတာ့ အဓိကက ကQန်ေတာ်တိ�ု ဒီေငွေက� းေတွေဈးမတက်ေအာင်လို�၊ ကုန်ေဈး�Mန်းေတွ 

ရဲIအဓိက အေခြ ခံေဈး�Mန်းဖြ စ်တ့ဲ ေငွေက� းေဈး�Mန်းမတက်ေအာင်၊ ယခုေပါက်ေဈးထက် တစ်ေဒEလာ 

ကို ၂၀ ေလာက်ေလျာ့နည်းပ: ီးေတာ့ ေရာင်းေနရတယ်လို�သိပါတယ်။ အဲ့ဒါဘာ့ေက� ာင့်ဖြ စ်ရပါလဲ။ 

အဲ့လိုမဖြ စ်ဘဲနဲ� ကQန်ေတာ်တိ�ု တကယ်တမ်းေဈးကျေစချင်တယ်ဆုိလို�ရိှရင် ဗဟိုဘဏ်က ၂၀ ေလcာ့ 

ေရာင်းတယ်ဆို ၂၀ ေလcာ့ေရာင်းတဲ့အတိုင်းပဲ ပြ င်ပမာှေဈးဖြ စ်သင့်ပါတယ်။ အဲ့ဒီ့ကိစ]ေလးနဲ� ပတ်သက် 

 ပ: ီးေတာ့ ဗဟိုဘဏ်အေနနဲ� ကQန်ေတာ်ပ: ီးခဲ့တ့ဲ �ှစ်လေလာက်ကသိခဲ့တ့ဲ အေခြ အေနကေတာ့ အဲ့လို� 

သိခဲ့ပါတယ်။ ယခုေပြ ာင်းလဲပ: ီးေဆာင်ရွက်ထားတာရိှ/မရိှနဲ� ြဖစ်သင့်တ့ဲေဈး�Mန်းတစ်ခုကို ဗဟိုဘဏ် 

အေနနဲ� ထိန်းေကျာင်းမMရိှေသာ ေငွေက� းေဈးကွက်တစ်ခုဖြ စ်ေအာင် ေဆာင်ရွက်ေပးဖို� မည်ကဲ့သို� 

ေဆာင်ရွက်ထားလည်းဆိုတာသိရှိလိုပါတယ်။ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။  

 ေဒEခင်ေစာဦး(ဒုတိယဥက67၊ မြ န်မာ�ုိင်ငံေတာ်ဗဟုိဘဏ်)။                 ။ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ်က� ီးရဲI တင်ပြ ေဆွးေ�ွးချက်မာှ အချက်သုံးချက် ကQန်မ မှတ်သားမိပါတယ်။ ပထမ 

တစ်ချက်ကေတာ့ ဘာလဲဆုိေတာ့ ဒီ�ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းေတွရIဲလစာကို တိုးလာလို�ရှိရင် တခြ ားကwေတွရဲI 

လုပ်ခလစာေတွပါ တိုးလာ�ိုင်တယ်ဆုိတာကို ကQန်မေပြ ာသွားပါတယ်။ အဲ့ေပြ ာသွားတာကို သူက 

ေနပ: ီးေတာ့ ပြ န်လည်ပ: ီးေတာ့ ေမးထားတာဖြ စ်ပါတယ်။ အဲ့ဒီ့အချက်နဲ� ပတ်သက်လိ�ုရှိရင် ခုနက သူတုိ� 

ဒီပထမဆုံး ေဒါက်တာဝင်းမြ င့်ရဲIေမးခွန်းမာှပါတဲ့အတုိင်းပဲ ဒီလူသားေတွ အပြ >အမူေပါ့။ ဒီဖက်က �ိုင်ငံ့ 

ဝန်ထမ်းေတွရIဲလစာတုိးလာသလို သူတုိ�က အမှန်မှာ ပုဂ}လိကကwရIဲလစာဟာ �ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းေတွရဲI 

လစာထက်မြ င့်မားပ: ီးသားဖြ စ်ပါတယ်။ သို�ေသာ်သူတုိ�က ဘာဖြ စ်လဲဆိုရင် ဒီတစ်ဖက်ကတိုးလာတဲ့ 

အချိန်မှာ သူတို�ဖက်ကလည်း ဪသူတုိ�ေတွရဲIလစာဟာတုိးလာတာပဲ၊ ငါတုိ�လည်း ခုနကေပြ ာသလို 

ေပါ့ေနာ်  ဒီလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ေတာ်က� ီးေပြ ာခဲ့သလိုပဲ Taxi ေမာင်းတဲ့သူဆိုပါေတာ့ သူက 

ဆုိရင် သ�ူ Taxi ေမာင်းတ့ဲ Taxi ခကို သူကေနပ: ီးေတာ့၊ ဘာလို�လဲဆုိေတာ့ သူတို�ဖက်ကတုိးလာတဲ့ 

အတွက်ေက� ာင့်မို�လို� သ�ူဘက်ကလည်း တိုးပ: ီးေတာ့ေတာင်းချင်တ့ဲအေနအထား ခုနကေပြ ာတဲ့ 
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Speculative Motive ေပါ့ေနာ် အဲ့လိုမျိ>းဝင်လာတဲ့အတွက်ေက� ာင့်မို�လို� ဒီပုဂ}လိကကwမာှရိှတဲ့ 

လူေတွကလည်း �ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းေတွရIဲလစာထက်မြ င့်ေသာ်လည်း သူတုိ�က ဒီလိုမြ င့်ရခြ င်းေက� ာင့်မို�လို�  

ဒီ Inflation  ဖြ စ်လာ�ိုင်တ့ဲအချိန်မှာ သူတို�ကလည်း ပိုပ: ီးေတာ့ယူချင်လာတဲ့ Motive နဲ� ဒီလိုမျိ>း 

 ဖြ စ်လာ�ိုင်တ့ဲအေနအထားရိှ တယ်ဆုိတ့ဲအေက� ာင်းကို ကQန်မက ေဖြ ရှင်းလိုပါတယ်။  

 ေနာက်တစ်ချက်ကေတာ့ ဒီ FX Market မှာဖြ စ်ေပEေနတ့ဲ ဒီေငွလဲလှယ်�Mန်းထားနဲ�ပတ်သက် 

လို� ဗဟိုဘဏ်က ဘယ်လိုထိန်းေကျာင်းပ: ီး ေဆာင်ရွက်ေနတယ်ဆုိတဲ့ဟာေလးကို ေမးမြ န်းတဲ့အချက် 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ကQန်မတုိ� အရင်တုန်းကဆိုရင် ဒီ Official Rate နဲ� ဒီ Market Rate က  အလွန်တရာ 

ကာွခြ ားတာဖြ စ်ပါတယ်။ Official Rate  က ေခြ ာက်ကျပ်ရှိတ့ဲအချိန်မှာ အပြ င်မှာက ဒီ့ထက်မက 

အဆတစ်ရာေလာက်ကို ဖြ စ်ေနတ့ဲအချိန် ကQန်မတုိ�ဒါကို Unified လုပ်ခဲ့တ့ဲဟာပါ။ Unified လုပ်ခဲ့တဲ့ 

အချိန်မှာလည်း ကQန်မတုိ� စပ: ီးေတာ့လုပ်ထဲကိုက ဒီ Exchange Rate ကို Free Float မဟုတ်ဘဲနဲ� 

Manage Float ဆုိပ: ီးေတာ့ ကQန်မတုိ� ဒီစနစ်နဲ�လုပ်ခဲ့တာပါ။  Manage Float ဆုိတာ ဒါ ထိန်းချ>ပ် 

တ့ဲ နည်းလမ်းနဲ�ဆုိပ: ီးေတာ့ Exchange Rate ကိုတည်င: ိမ်ေအာင်ဆုိပ: ီးေတာ့ လုပ်တာပါ။ အခု 

ဆုိလိ�ုရှိရင် ဒီလိုပါပဲ။ Central Bank က Exchange Rate က Market နဲ� အခု တကယ် Central 

Bank ရIဲ Official Rate နဲ�က နဲနဲေလးကာွလျက်ရိှပါတယ်။ သို�ေသာ်လည်း ဒါကို IMF ကလည်း 

Market မာှရိှတ့ဲေဈးကိုသာွးပ: ီးေတာ့ သူတုိ�က ေပြ ာပါတယ်။ ဒါေပမယ့်ကQန်မတုိ� ဗဟိုဘဏ်အေနနဲ�က 

ပို�ကုန်န�ဲသွင်းကုန်�ှစ်ဖက်စလုံးမာှ အကျိ>းအမြ တ်ရိှ�ိုင်ေလာက်တဲ့အေနအထားရိှေအာင်ဆိုပ: ီး ကQန်မတုိ� 

Manage လုပ်ပ: ီးေတာ့ Manage Float အေနနဲ�ဝင်ေရာက်ပ: ီးေတာ့ ထိန်းေကျာင်း ပ: ီးေတာ့ 

ေဆာင်ရွက်ေနခြ င်းဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါ့ေက� ာင့်မို�လို� ေဈးကွက်မာှ ထိန်းေကျာင်းပ: ီးေတာ့ �Mန်းက အများ က� ီး 

 မြ န်မာ�ိုင်ငံရဲIကျပ်ေငွတန်ဖိုး အများက� ီးကျဆင်းမသာွးေစဖို�အတွက်ဆိုပ: ီးေတာ့ ထိန်းေကျာင်းပ: ီးေတာ့ 

ေဆာင်ရွက်ေနခြ င်းဖြ စ်တယ်ဆုိတ့ဲအေက� ာင်း ကQန်မ ရှင်းလင်းတင်ပြ လိုပါတယ်။  

 ဥက67။      ။ ယေန�အတွက် ေမးခွန်းေမးမြ န်းခြ င်းအစီအစO် ပ: ီးဆံုးပါပ: ီ။   
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အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်က ပြ င်ဆင်ချက်ဖြ င့် အတည်ပြ >၍ေပးပုိ�ေသာ အမြ န်လမ်းမက� ီးဥပေဒ က� မ်း 

�ှင့်စပ်လျO်း၍ ပြ င်ဆင်ချက်ဖြ င့် အတည်ပြ >ရန် လ�တ်ေတာ်၏ အဆံုးအဖြ တ်ရယူခြ င်း 

 ဥက67။  ။ အစီအစO် ၆  ဖြ စ်ပါတယ်။ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ အမျိ>းသား 

လ�တ်ေတာ်မှာ စတင် တင်သွင်းပ: ီး ပြ င်ဆင်ချက်ဖြ င့် အတည်ပြ >၍ေပးပို�လာေသာ အမြ န်လမ်းမက� ီး 

ဥပေဒက� မ်းကို ပထမအ က� ိမ် ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် (၁၂) က� ိမ်ေမြ ာက်ပုံမှန်အစည်းအေဝး (၁၉)ရက် 

ေမြ ာက်ေန�ဖြ စ်ေသာ ၁၉-၂-၂၀၁၅ ရက်ေန�တွင် လက်ခံရရိှေက� ာင်း အသိေပးခြ င်း�ှင့် ဥပေဒက� မ်း 

ေကာ်မတီရIဲအစီရင်ခံစာ ဖတ်က� ားရှင်းလင်းခြ င်းများ ပြ >လုပ်ခဲ့ပ: ီးဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီဥပေဒက� မ်း�ှင့် 

စပ်လျO်းပ: ီး ပြ င်ဆင်ချက်အဆို တင်သွင်းေဆွးေ�ွးလိုတဲ့ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များအေနဖြ င့် 

မိမိပြ င်ဆင်လိုတ့ဲ အပိုဒ်၊ အပိုဒ်ခွဲ၊ အေက� ာင်းအရာ၊ အချက်အလက်များကို တိကျစာွေရးသားေဖာ်ပြ ၍ 

၂၄-၂-၂၀၁၅ ရက်ေန� ေနာက်ဆံုးထားပ: ီး အမည်စာရင်းေပးပို�က� ရန် ေတာင်းခံခဲ့ပ: ီးလည်း ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ယေန�အထိ ပြ င်ဆင်ချက်အဆုိ တင်သွင်းလိုတ့ဲကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦးမcမရိှပါ။ ဒါေက� ာင့် အမြ န်လမ်းမ 

 က� ီးဥပေဒက� မ်း�ှင့်စပ်လျO်းပ: ီး ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီရဲIအစီရင်ခံစာ တင်ပြ ချက်အတုိင်း ပြ င်ဆင်ချက် 

 ဖြ င့် အတည်ပြ >ရန် လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသလားခင်ဗျား။  

 [သုံးက� ိမ်တုိင်တိုင်ေမးမြ န်းပါသည်။ လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသည်။] 

 ဥက67။  ။ သေဘာမတူတဲ့သူရှိပါသလားခင်ဗျား။ သေဘာမတူသူမရိှတဲ့အတွက် အမြ န် 

လမ်းမက� ီးဥပေဒက� မ်းကို ပြ င်ဆင်ချက်ဖြ င့် သေဘာတူေက� ာင်း�ှင့် ၂၀၁၃ ခု�ှစ်၊ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် 

ဆုိင်ရာနည်းဥပေဒ ၂၀၀ အရ ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်သာွးမည်ဖြ စ်ေ က� ာင်း ေက� ညာပါတယ်။ 

(သ� ဘာသံများ) 

အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်က ပြ င်ဆင်ချက်ဖြ င့် ပြ န်လည်ေပးပုိ�ေသာ မြ န်မာ့ဆိပ်ကမ်းအာဏာပုိင် 

ဥပေဒက� မ်း�ှင့်စပ်လျO်း၍ အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်၏ ပြ င်ဆင်ချက်များကုိ လ�တ်ေတာ်သုိ� 

တင်ပြ ခြ င်း�ှင့် လ�တ်ေတာ်၏ အဆံုးအဖြ တ်ရယူခြ င်း 

 ဥက67။  ။ အစီအစO် ၇  ဖြ စ်ပါတယ်။ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ပြ ည်သ�ူ 

လ�တ်ေတာ်မှာ စတင်ေဆွးေ�ွးပ: ီး ပြ င်ဆင်ချက်များဖြ င့် အတည်ပြ >ခဲ့တ့ဲ မြ န်မာ့ဆိပ်ကမ်းအာဏာပိုင် 

ဥပေဒက� မ်းကို အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်သိ�ု ေပးပို�ခဲ့ပါတယ်။ ဒီဥပေဒက� မ်းကို အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်က 
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 ပြ င်ဆင်ချက်များဖြ င့် အတည်ပြ >ခဲ့ပ: ီး ပြ န်လည်ေပးပို�လာတ့ဲအတွက် ၁၀-၂-၂၀၁၅ ရက်ေန�တွင် ၂၀၁၃ 

ခု�ှစ်၊ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဆုိင်ရာ နည်းဥပေဒ ၁၉၃ နည်းဥပေဒခွဲ(က)အရ လ�တ်ေတာ်သို� အသိေပး၍ 

 ပြ င်ဆင်ချက်မိတ< ;များကိုလည်း ကိုယ်စားလှယ်များထံ ဖြ န်�ေဝခဲ့ပါတယ်။ အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်ရဲI 

 ပြ င်ဆင်ချက်များအေပE ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီက ပြ န်လည်စိစစ်ပ: ီး အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်၏ ပြ င်ဆင် 

ချက်များအနက် ၅၀ ချက်ကို သေဘာတူသင့်ေ က� ာင်း�ှင့် ၉၂ ချက်�ှင့်စပ်လျO်းပ: ီး သေဘာကွဲလဲွ 

ေက� ာင်း တင်ပြ လာပါတယ်။ မြ န်မာ့ဆိပ်ကမ်းအာဏာပိုင်ဥပေဒက� မ်း�ှင့်စပ်လျO်း၍ အမျိ>းသား 

လ�တ်ေတာ်၏ ပြ င်ဆင်ချက်များအနက် သေဘာတူသင့်သည့်အချက် ၅၀ ကို တင်ပြ ဖို� ဥပေဒက� မ်း 

ေကာ််မတီအား ဖိတ်ေခEပါတယ်။  

 ဦးသိန်းထွန်းဦး(အဖဲွIဝင်၊ ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီ)။ ။ မြ န်မာ့ဆိပ်ကမ်းအာဏာပိုင် ဥပေဒ 

 က� မ်း�ှင့်စပ်လျO်း၍ အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်မှာ ပြ င်ဆင်အတည်ပြ >ခဲ့သည့်အချက်များအနက်မှ သေဘာ 

တူခဲ့သည့်အချက် ၅၀ မာှ အမှတ်စO် ၁ ဥပေဒေခါင်းစည်း၊ အမှတ်စO် ၂ အခန်း(၁) အပိုဒ် ၂ အပိုဒ်ခွဲ 

(က)၊ အပိုဒ် ၃ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ် ၃ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ် ၃ အပိုဒ်ခွဲ(ဃ)၊ အပိုဒ် ၃ အပိုဒ်ခွဲ(ပ)၊ အခန်း 

(၂) အပိုဒ် ၄ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက် အပိုဒ် ၄ အပိုဒ်ခွဲ(င)၊ အခန်း(၃) အပိုဒ် ၅ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ 

အပိုဒ် ၅ အပိုဒ်ခွဲ(င)၊ အပိုဒ် ၆၊ အခန်း(၆) အပုိဒ် ၁၃ အပိုဒ်ခွဲ(က) ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်၏ အတည်ပြ > 

ချက်၊ အပိုဒ် ၁၃ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)ကို ပယ်ဖျက်ခြ င်း၊ အပိုဒ် ၁၄၊ အခန်း(၇) အပိုဒ် ၁၈ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ အပိုဒ် ၂၁ 

အပိုဒ်ခွဲ(က) အပိုဒ်ခွဲငယ်(၃)၊ အပိုဒ် ၂၃ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ အပိုဒ် ၂၇ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ် ၂၇ အပိုဒ်ခွဲ(ဋ)၊ 

အပိုဒ် ၂၈ အပိုဒ်ခွဲ(ခ) အပိုဒ်ခွဲငယ်(၁)၊ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်၏အတည်ပြ >ချက် အပိုဒ် ၂၇ အပိုဒ်ခွဲ(ခ) 

အပိုဒ်ခွဲငယ်(၂)၊ အပိုဒ်ခွဲငယ်(၃)�ှင့် အပိုဒ်ခွဲငယ်(၄)တုိ�ကို ပယ်ဖျက်ခြ င်း၊ အခန်း(၈) အပိုဒ် ၃၁ အပိုဒ်ခွဲ 

(ဂ)၊ အပိုဒ် ၃၂၊ အပိုဒ် ၃၄၊ အခန်း(၉)  ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်၏အတည်ပြ >ချက် အပိုဒ် ၃၄ အပိုဒ်ခွဲ(ဆ)ကုိ 

ပယ်ဖျက်ခြ င်း၊ အခန်း(၁၀) အပိုဒ် ၃၇ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ် ၃၇ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ အခန်း(၁၃) အပိုဒ် ၅၄၊ 

အခန်း(၁၄)  အပိုဒ် ၅၆ အပိုဒ်ခွဲ(ဋ)၊ အပိုဒ် ၅၇၊ အပိုဒ် ၅၈ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ် ၅၈ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ် 

၅၉ အပိုဒ်ခွဲ(ခ) အပိုဒ်ခွဲငယ်(၄)၊ အခန်း(၁၆) အပိုဒ် ၆၈ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ် ၇၀၊ အပိုဒ် ၇၁ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ 

အပိုဒ် ၇၁ အပိုဒ်ခွဲ(ဇ)၊ အပိုဒ် ၇၂၊ အခန်း(၁၇) အပိုဒ် ၇၅၊ အပိုဒ် ၇၆၊ အပိုဒ် ၇၇၊ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်၏ 

အတည်ပြ >ချက် အပိုဒ် ၉၀ ကို ပယ်ဖျက်ခြ င်း၊ အခန်း(၁၈) အပိုဒ် ၈၃ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ် ၈၃ အပိုဒ်ခွဲ 

(ခ)၊ အပိုဒ် ၈၃ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ အပိုဒ် ၈၃ အပိုဒ်ခွဲ(ဃ)၊ အပိုဒ် ၈၃ အပိုဒ်ခွဲ(င)၊ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်၏ 

အတည်ပြ >ချက် အပိုဒ် ၉၄ �ှင့် ၉၆ တုိ�ကို ပယ်ဖျက်ခြ င်း၊ အခန်း(၁၉) အပိုဒ် ၈၈။ သုိ�ဖြ စ်ပါ၍ ေဖာ်ပြ ပါ 
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အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်မှ ပြ င်ဆင်အတည်ပြ >ချက် အချက် ၅၀ ချက်အား လ�တ်ေတာ်က အတည်ပြ >ေပး 

�ိုင်ပါရန် ေလးစားစာွ တင်ပြ အပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။  

 ဥက67။  ။ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ မြ န်မာ့ဆိပ်ကမ်းအာဏာပုိင်ဥပေဒ က� မ်း 

�ှင့်စပ်လျO်းပ: ီး ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီက တင်ပြ သာွးတ့ဲ ပြ င်ဆင်ချက် ၅၀ ချက်ကို အမျိ>းသား 

လ�တ်ေတာ်၏ ပြ င်ဆင်ချက်အတိုင်း အတည်ပြ >ရန် လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသလားခင်ဗျား။  

 [သုံးက� ိမ်တုိင်တိုင်ေမးမြ န်းပါသည်။ လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသည်။] 

 ဥက67။  ။ သေဘာမတူတဲ့သူရိှပါသလားခင်ဗျား။ သေဘာမတူသူမရိှတဲ့အတွက် ဥပေဒ 

 က� မ်းေကာ်မတီက တင်ပြ သာွးတ့ဲအချက် ၅၀ ကို အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်၏ ပြ င်ဆင်ချက်အတုိင်း 

သေဘာတူေက� ာင်း�ှင့် ဤဥပေဒက� မ်း၏ အစိတ်အပိုင်းဖြ စ်ေက� ာင်း အတည်ပြ >ေက� ညာပါတယ်။ 

(သ� ဘာသံများ) 

 ဥက67။  ။  မြ န်မာ့ဆိပ်ကမ်းအာဏာပိုင်ဥပေဒ က� မ်း�ှင့်စပ်လျO်း၍ အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ် 

၏ ပြ င်ဆင်ချက်များအနက် သေဘာကွဲလွဲချက် ၉၂ ချက်ကို တင်ပြ ဖို� ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီကို 

ဖိတ်ေခEပါတယ်။  

 ဦးသိန်းထွန်းဦး(အဖဲွIဝင်၊ ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီ)။ ။ သေဘာကွဲလွဲချက် ၉၂ ချက်မှာ အခန်း 

(၁) အပိုဒ် ၃ အပိုဒ်ခွဲ(စ)၊ အပိုဒ် ၃ အပိုဒ်ခွဲ(ဇ)၊ အပိုဒ် ၃ အပိုဒ်ခွဲ(ဍ)၊ အပိုဒ် ၃ အပုိဒ်ခွဲ(ဏ)၊ အပိုဒ် ၃ 

အပိုဒ်ခွဲ(တ)၊ အခန်း(၂) အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်၏ အသစ် ဖြ ည့်စွက်ချက် အပိုဒ် ၄ အပိုဒ်ခွဲ(င)ကို 

ပယ်ဖျက်ခြ င်း၊ အခန်း(၃) အပိုဒ် ၇ အပိုဒ်ခွဲ(င)၊ အခန်း(၄) အပိုဒ် ၉၊ အခန်း(၅) အပိုဒ် ၁၀၊ အပိုဒ် ၁၀ 

အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ အပိုဒ် ၁၀ အပိုဒ်ခွဲ(ဃ)၊ အခန်း(၆) အပိုဒ် ၁၁ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ် ၁၂ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ် 

၁၃ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်၏ အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက် အပိုဒ် ၁၃ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)ကို ပယ်ဖျက် 

 ခြ င်း၊ အပိုဒ် ၁၅ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ အပိုဒ် ၁၆၊ အခန်း(၇) အပိုဒ် ၁၇ အပိုဒ်ခွဲ(ဆ)၊ အပိုဒ် ၁၇ အပိုဒ်ခွဲ(ဇ)၊ 

အပိုဒ် ၂၀ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ် ၂၁ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ အပိုဒ် ၂၂ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ် ၂၄ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အမျိ>းသား 

လ�တ်ေတာ်၏ အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက် အပိုဒ် ၂၄ အပိုဒ်ခွဲ(စ)ကို ပယ်ဖျက်ခြ င်း၊ အပိုဒ် ၂၆၊ အပိုဒ် ၂၆ 

အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ် ၂၆ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ် ၂၆ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ အပိုဒ် ၂၆ အပိုဒ်ခွဲ(ဃ)၊ အပိုဒ် ၂၆ 

အပိုဒ်ခွဲ(င)၊ အပိုဒ် ၂၆ အပိုဒ်ခွဲ(စ)၊ အခန်း(၈) အပိုဒ် ၂၈ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ခ) အပိုဒ်ခွဲငယ်(၂)၊ 

အပိုဒ် ၂၉ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ် ၂၉ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ အပိုဒ် ၂၉ အပိုဒ်ခွဲ(င)၊ အပိုဒ် ၂၉ 
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အပိုဒ်ခွဲ(ဃ)၊ အပိုဒ် ၃၁ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ် ၃၁ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ် ၃၁ အပိုဒ်ခွဲ(ဃ)၊ အပိုဒ် ၃၃၊ 

အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်၏ အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက် အပိုဒ် ၃၄ ကို ပယ်ဖျက်ခြ င်း၊ အခန်း(၉) အပိုဒ် ၃၄ 

အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ အပိုဒ် ၃၄ အပိုဒ်ခွဲ(င)၊ အခန်း(၁၁) အပိုဒ် ၃၈၊ အပိုဒ် ၃၉၊ အပိုဒ် ၄၀ အပိုဒ်ခွဲ(က) အပိုဒ်ခွဲ 

ငယ်(၄)၊ အပိုဒ်ခွဲငယ်(၅)၊ အပိုဒ်ခွဲငယ်(၆)၊ အပိုဒ်ခွဲငယ်(၇)၊ အပိုဒ်ခွဲငယ်(၈)၊ အပိုဒ် ၄၀ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ 

အပိုဒ် ၄၁၊ အပိုဒ် ၄၄၊ အပိုဒ် ၄၆၊ အပိုဒ် ၄၇၊ အပိုဒ် ၄၉၊ အပိုဒ် ၅၀၊ အပိုဒ် ၅၁၊ အပိုဒ် ၅၂၊ အပိုဒ် ၅၃၊ 

အပိုဒ် ၅၄၊ အခန်း(၁၂) အပိုဒ် ၅၇၊ အပိုဒ် ၅၇ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ် ၅၈၊ အခန်း(၁၃) အပိုဒ် ၆၀ အပိုဒ်ခွဲ 

(စ)၊ အပိုဒ် ၆၀ အပိုဒ်ခွဲ(ဈ)၊ အပိုဒ် ၆၂ အပိုဒ်ခွဲ(ဃ)၊ အပိုဒ် ၆၄၊ အခန်း(၁၄) အပိုဒ် ၆၅ အပိုဒ်ခွဲ(ဇ)၊ 

အပိုဒ် ၆၅ အပိုဒ်ခွဲ(ည)၊ အပိုဒ် ၆၇ အပိုဒ်ခွဲ(ဆ)၊ အပိုဒ် ၇၀၊ အခန်း(၁၅) အပိုဒ် ၇၁၊ အပိုဒ် ၇၂၊ အပိုဒ် 

၇၃ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ် ၇၄၊ အခန်း(၁၆) အပိုဒ် ၇၅၊ အပိုဒ် ၇၆ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ် ၇၇ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ 

အပိုဒ် ၇၇ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ် ၇၉ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ အပိုဒ် ၈၀ အပိုဒ်ခွဲ(ဃ)၊ အပိုဒ် ၈၂ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ် 

၈၃၊ အခန်း(၁၇) အပိုဒ် ၈၈၊ အပိုဒ် ၈၉၊ အပိုဒ် ၉၀၊ အခန်း(၁၈) အပိုဒ် ၉၄၊ အခန်း(၁၉) အပိုဒ် ၉၆၊ 

အပိုဒ် ၉၇၊ အပိုဒ် ၁၀၃၊ အပိုဒ် ၁၀၄ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ် ၁၀၅ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)။ သို�ဖြ စ်ပါ၍ ပြ ည်သ�ူ 

လ�တ်ေတာ်�ှင့် အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်တိ�ု၏ သေဘာထားကွဲလွဲသည့် အချက် ၉၂ ချက်အား လ�တ်ေတာ် 

က အတည်ပြ >ေပး�ိုင်ပါရန် ေလးစားစာွ တင်ပြ အပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။  

 ဥက67။  ။ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ မြ န်မာ့ဆိပ်ကမ်းအာဏာပိုင်ဥပေဒ 

 က� မ်း�ှင့်စပ်လျO်းပ: ီး အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်ရဲI ပြ င်ဆင်ချက်များအနက် ၉၂ ချက်ကို အမျိ>းသား 

လ�တ်ေတာ်ရIဲ ပြ င်ဆင်ချက်အတိုင်း သေဘာမတူေက� ာင်း ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီရIဲ တင်ပြ ချက်ကို 

အတည်ပြ >ရန် လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသလားခင်ဗျား။   

 [သုံးက� ိမ်တုိင်တိုင်ေမးမြ န်းပါသည်။ လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသည်။] 

 ဥက67။  ။ သေဘာမတူတ့ဲသူရှိပါသလားခင်ဗျား။ သေဘာမတူသူမရိှတဲ့အတွက် မြ န်မာ့ 

ဆိပ်ကမ်းအာဏာပိုင်ဥပေဒက� မ်း�ှင့်စပ်လျO်းပ: ီး သေဘာကွဲလွဲချက် ၉၂ ချက်အား အမျိ>းသား 

လ�တ်ေတာ်ရIဲပြ င်ဆင်ချက်အတိုင်း သေဘာမတူေက� ာင်း တင်ပြ ခြ င်းကို လ�တ်ေတာ်က အတည်ပြ > 

ေက� ာင်း ေက� ညာပါတယ်။ (သ� ဘာသံများ) 

 



27 
 

မူက� မ်း 
 

အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်က ပြ င်ဆင်ချက်ဖြ င့် ပြ န်လည်ေပးပုိ�ေသာ မြ န်မာ့ဆိပ်ကမ်းအာဏာပုိင် 

ဥပေဒက� မ်း�ှင့်စပ်လျO်း၍ လ�တ်ေတာ်�ှစ်ရပ် သေဘာကဲွလဲွမMရိှပါက ပြ ည်ေထာင်စု 

လ�တ်ေတာ်တွင် ေဆွးေ�ွးဆံုးဖြ တ်ရန် တင်ပြ သင့်ေက� ာင်း ကုိယ်စားလှယ်တစ်ဦးက 

အဆုိတင်သွင်းခြ င်း�ှင့် လ�တ်ေတာ်၏ အဆံုးအဖြ တ်ရယူခြ င်း 

 ဥက67။  ။ အစီအစO် ၈  ဖြ စ်ပါတယ်။ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ အမျိ>းသား 

လ�တ်ေတာ်က ပြ င်ဆင်ချက်ဖြ င့် ပြ န်လည်ေပးပို�ေသာ မြ န်မာ့ဆိပ်ကမ်းအာဏာပိုင်ဥပေဒက� မ်း�ှင့် 

စပ်လျO်း၍ အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်ရIဲပြ င်ဆင်ချက်များမှ ၉၂ ချက်ကို လ�တ်ေတာ်က သေဘာမတူ 

ေက� ာင်း အတည်ပြ >ပ: ီး ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေက� ာင့် ၂၀၁၃ ခု�ှစ်၊ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဆုိင်ရာနည်းဥပေဒ 

၁၉၅ နည်းဥပေဒခွဲ(က)အရ ထိုသို�သေဘာကွဲလွဲခြ င်းကို ပြ ည်ေထာင်စုလ�တ်ေတာ်တွင် ေဆွးေ�ွး 

ဆံုးဖြ တ်ရန် တင်ပြ သင့်ေ က� ာင်း အဆိုတင်သွင်းရန်ဖြ စ်တဲ့အတွက် အဆိုတင်သွင်းဖို� ဖိတ်ေခEပါတယ်။  

 ဦးခင်ေမာင်ေရ�(တမူးမဲဆ�Sနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥက67 က� ီး�ှင့် 

လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ကQန်ေတာ်ကေတာ့ စစ်ကိုင်းတုိင်းေဒသက� ီး၊ တမူးမဲဆ�Sနယ်မှ 

လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးခင်ေမာင်ေရ� ဖြ စ်ပါတယ်။ မြ န်မာ့ဆိပ်ကမ်းအာဏာပိုင်ဥပေဒက� မ်း�ှင့် 

စပ်လျO်းပ: ီး လ�တ်ေတာ်က အတည်ပြ >ခဲ့ပ: ီးဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီလိုအတည်ပြ >တ့ဲအခါမာှ အမျိ>းသား 

လ�တ်ေတာ်န�ဲ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ရဲI သေဘာထားကွဲလွဲချက် ၉၂ ချက်ရိှေက� ာင်း သိရိှရပါတယ်။ 

ဒါေက� ာင့်မို�လို� ဒီသေဘာထားကဲွလွဲချက် ၉၂ ချက်အား ပြ ည်ေထာင်စုလ�တ်ေတာ်တွင် ေဆွးေ�ွး 

ဆံုးဖြ တ်ရန် တင်ပြ သင့်ပါေက� ာင်း ေလးစားစာွ အဆုိတင်သွင်းအပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။  

 ဥက67။  ။ အဆုိကို ေထာက်ခံမယ့်လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်အား ဖိတ်ေခEပါတယ်။  

 ဦးရဲထွန်း(သံတဲွမဲဆ�Sနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥက67က� ီးခင်ဗျား။ 

ကQန်ေတာ်ကေတာ့ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် ပို�ေဆာင်ေရး၊ ဆက်သွယ်ေရး�ှင့် ေဆာက်လုပ်ေရးဆိုင်ရာ 

ေကာ်မတီဝင်၊ သံတွဲမဲဆ�Sနယ် ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးရဲထွန်း ဖြ စ်ပါတယ်။ ဥပေဒက� မ်း 

ေကာ်မတီက လ�တ်ေတာ်ကိုတင်ပြ ခဲ့တဲ့ မြ န်မာ့ဆိပ်ကမ်းအာဏာပိုင်ဥပေဒက� မ်းနဲ�ပတ်သက်ပ: ီး 

လ�တ်ေတာ်�ှစ်ရပ်သေဘာကွဲလွဲမMကို ပြ ည်ေထာင်စုလ�တ်ေတာ်တွင် အဆံုးအဖြ တ်ရယူ�ိုင်ရန် တင်ပြ  

သည့်အဆိုအေပE ေထာက်ခံေက� ာင်း တင်ပြ အပ်ပါတယ်။  
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 ဥက67။  ။ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ တင်ပြ ခဲ့တ့ဲ ၉၂ ချက်�ှင့်ပတ်သက်၍ 

သေဘာကွဲလွဲခြ င်းကို ပြ ည်ေထာင်စုလ�တ်ေတာ်တွင် ေဆွးေ�ွးဆံုးဖြ တ်ရန် တင်ပြ သင့်ေက� ာင်း အဆုိ�ှင့် 

စပ်လျO်း၍ လ�တ်ေတာ်ရဲIသေဘာထားရယူပါမယ်။ ဒီအဆိုကို လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသလား 

ခင်ဗျား။  

 [သုံးက� ိမ်တုိင်တိုင်ေမးမြ န်းပါသည်။ လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသည်။] 

 ဥက67။  ။ သေဘာမတူတဲ့သူရိှပါသလားခင်ဗျား။ သေဘာမတူသူမရှိတ့ဲအတွက် 

အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်က ပြ င်ဆင်ချက်များဖြ င့် ပြ န်လည်ေပးပိ�ုေသာ မြ န်မာ့ဆိပ်ကမ်းအာဏာပိုင် 

ဥပေဒက� မ်းကို ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်၌ ပြ န်လည်ေဆွးေ�ွးခဲ့ရာတွင် အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်၏ ပြ င်ဆင်ချက် 

များအနက် သေဘာကွဲလွဲတဲ့ ၉၂ ချက်ကို ပြ ည်ေထာင်စုလ�တ်ေတာ်သို� တင်ပြ ပ: ီး ၂၀၁၃ ခု�ှစ်၊ ပြ ည်သ�ူ 

လ�တ်ေတာ်ဆိုင်ရာနည်းဥပေဒ ၁၉၅ အရ ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်သွားမည်ဖြ စ်ေက� ာင်း အတည်ပြ > 

ေက� ညာပါတယ်။ (သ� ဘာသံများ)  

အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်က ပြ င်ဆင်ချက်ဖြ င့် ပြ န်လည်ေပးပုိ�ေသာ စုေပါင်းပုိင်အေဆာက် 

အအံုဆုိင်ရာဥပေဒက� မ်း�ှင့်စပ်လျO်း၍ အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်၏ ပြ င်ဆင်ချက်များကုိ 

လ�တ်ေတာ်သုိ� တင်ပြ ခြ င်း�ှင့် လ�တ်ေတာ်၏ အဆံုးအဖြ တ်ရယူခြ င်း 

 ဥက67။  ။ အစီအစO် ၉  ဖြ စ်ပါတယ်။ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ပြ ည်သူ� 

လ�တ်ေတာ်မှာစတင်ေဆွးေ�ွးပ: ီး ပြ င်ဆင်ချက်များဖြ င့် အတည်ပြ >ခဲ့တဲ့ စုေပါင်းပိုင်အေဆာက်အအုံ 

ဆုိင်ရာ ဥပေဒက� မ်းကို အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်သို� ေပးပို�ခဲ့ပါတယ်။ ဒီဥပေဒက� မ်းကို အမျိ>းသား 

လ�တ်ေတာ်က ပြ င်ဆင်ချက်များဖြ င့် အတည်ပြ >ခဲ့ပ: ီး ပြ န်လည်ေပးပို�လာတ့ဲအတွက် ၁၉-၁-၂၀၁၅ 

ရက်ေန�တွင် ၂၀၁၃ ခု�ှစ်၊ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဆုိင်ရာ နည်းဥပေဒ ၁၉၃၊ နည်းဥပေဒခွဲ(က)အရ 

လ�တ်ေတာ်သို�အသိေပး ပြ င်ဆင်ချက်မိတ< ;များကိုလည်း ကိုယ်စားလှယ်များထံ ဖြ န်�ေဝခဲ့ပါတယ်။ 

အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်ရဲI ပြ င်ဆင်ချက်များအေပE ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီက ပြ န်လည်စိစစ်ပ: ီး 

အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်ရဲI ပြ င်ဆင်ချက်များအနက် ၈၆ ချက်ကို သေဘာတူသင့်ေက� ာင်းန�ဲ ၆၂ နဲ� 

စပ်လျO်းပ: ီး သေဘာကွဲလွဲေက� ာင်း တင်ပြ လာပါတယ်။ စုေပါင်းပိုင်အေဆာက်အအုံဆိုင်ရာ 

ဥပေဒက� မ်း�ှင့်စပ်လျO်းပ: ီး အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်၏ ပြ င်ဆင်ချက်များအနက် သေဘာတူသင့်သည့် 

၈၆ ချက်ကို တင်ပြ ဖို� ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီကို ဖိတ်ေခEပါတယ်။  
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 ဦးခင်ေမာင်ညိ>(အဖဲွIဝင်၊ ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီ)။ ။ ?ုိေသေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သ�ူ 

လ�တ်ေတာ်ဥက67က� ီး�ှင့် ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များအားလုံး မ Fဂလာပါလိ�ု ဂါရဝပြ >�Mတ်ခွန်း 

ဆက်သအပ်ပါတယ်။ ကQန်ေတာ်ကေတာ့ မေကွးတိုင်းေဒသက� ီး၊ ေပါက်မဲဆ�Sနယ်မှ ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ် 

ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီဝင် ဦးခင်ေမာင်ညိ> ဖြ စ်ပါတယ်။ ကQန်ေတာ့်အေနန�ဲ စုေပါင်းပိုင်အေဆာက်အအုံ 

ဥပေဒက� မ်း�ှင့်စပ်လျO်းပ: ီး အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်၏ ပြ င်ဆင်ချက်များအေပE ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် 

ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီ၏ ေတွIရိှချက်များအား တင်ပြ သွားမာှဖြ စ်ပါတယ်။ ယင်းဥပေဒက� မ်းနဲ� 

ပတ်သက်ပ: ီး ပထမအက� ိမ်  ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် (၁၂) က� ိမ်ေမြ ာက်ပုံမှန်အစည်းအေဝး ပထမေန� 

 ဖြ စ်သည့် ၁၉-၁-၂၀၁၅ ရက်ေန�တွင် ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်သို� အသိေပးတင်ပြ ခဲ့ပ: ီး ပြ င်ဆင်ချက်အဆို 

များကို ၂၂-၁-၂၀၁၅ ရက်ေန� ေနာက်ဆုံးထား၍ တင်သွင်း�ိုင်ေက� ာင်း ေက� ညာခဲ့သဖြ င့် ပြ ည်သူ� 

လ�တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးဝင်းဦး (ေရဖြ ;မဲဆ�Sနယ်)၊ ေဒEခင်စန်းလMိင် (ပုလဲမဲဆ�Sနယ်)�ှင့် 

ေဒEတင်�ွယ်ဦး [ဒဂုံမ: ိ>�သစ်(ေမြ ာက်ပိုင်း)မဲဆ�Sနယ်] တုိ�မှေဆွးေ�ွးရန် ပြ င်ဆင်အဆုိများတင်သွင်းခဲ့ပါ 

တယ်။ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီသည် ၂-၂-၂၀၁၅ ရက်ေန��ှင့် ၁၈-၂-၂၀၁၅ ရက်ေန� 

များတွင် ပြ င်ဆင်အဆိုတင်သွင်းထားသည့် ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စာလှယ်သုံးဦး၊ ပို�ေဆာင်ေရး၊ 

ဆက်သွယ်ေရး�ှင့် ေဆာက်လုပ်ေရးဆိုင်ရာေကာ်မတီဝင်များ၊ ဥပေဒေရးရာ�ှင့် အထူးကိစ]ရပ်များ 

ေလ့လာဆန်းစစ်သုံးသပ်ေရးေကာ်မတီအဖဲွIဝင်များ၊ ဥပေဒပြ >ေရးဆုိင်ရာ ပူးေပါင်းေဆာင်ရွက်ေရး 

ေကာ်မတီဝင်များ�ှင့် ေဆာက်လုပ်ေရးဝန်က� ီးဌာနမှ တာဝန်ရိှပုဂ}ိ>လ်များနဲ�အတူ ညZိ�ိMင်းအစည်းအေဝး 

 ပြ >လုပ်ခဲ့ပါတယ်။ ယင်းညZိ�Mိင်းအစည်းအေဝးအရ သေဘာတူဆံုးဖြ တ်ခဲ့ရာ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် 

ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီသည် အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်မှ ပြ င်ဆင်အတည်ပြ >ခဲ့သည့်အချက်များအနက်မှ 

ေအာက်ပါအချက် ၈၆ ချက်ကို သေဘာတူေက� ာင်းဆံုးဖြ တ်ခဲ့ပါတယ်။ ၎င်းတုိ�မှာ အခန်း(၁)  ပြ ည်သ�ူ 

လ�တ်ေတာ်၏အတည်ပြ >ချက် အပိုဒ် ၂ ကိုပယ်ဖျက်ခြ င်း၊ အပိုဒ် ၂ အပိုဒ်ခွဲ(င)၊ အပိုဒ် ၂ အပိုဒ်ခွဲ(ဈ)၊ 

အပိုဒ် ၂ အပိုဒ်ခွဲ(ည)၊ အပိုဒ် ၂ အပိုဒ်ခွဲ(ဋ)၊ အပိုဒ် ၂ အပိုဒ်ခွဲ(ဌ)၊ အပိုဒ် ၂ အပိုဒ်ခွဲ(ဍ) အသစ် 

 ဖြ ည် ့စွက်ချက် အပိုဒ် ၂ အပိုဒ်ခွဲ(ဎ)၊ အပိုဒ် ၂ အပိုဒ်ခွဲ(ဏ)၊ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်၏ အတည်ပြ >ချက် 

အပိုဒ် ၃ အပိုဒ်ခွဲ(ဏ)တုိ�ကို ပယ်ဖျက်ခြ င်း၊ အခန်း(၂) အပိုဒ် ၃ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်၏ 

အတည်ပြ >ချက် အပိုဒ် ၄ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)ကိုပယ်ဖျက်ခြ င်း၊ အပိုဒ် ၃ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ် ၃ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ အပိုဒ် 

၃ အပိုဒ်ခွဲ(ဃ) အခန်း(၃) အပိုဒ် ၅ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ် ၅ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ် ၅ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ အသစ် 

 ဖြ ည့်စွက်ချက် အပိုဒ် ၅ အပိုဒ်ခွဲ(ဃ)၊ အပိုဒ် ၅ အပိုဒ်ခွဲ(င)�ှင့် အပိုဒ်ခွဲ(စ)၊ အပိုဒ် ၅ အပိုဒ်ခွဲ(ဆ) 
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အခန်း(၄) အခန်းေခါင်းစO် အသစ်ဖြ ည့်စွက် ချက် အပိုဒ် ၆ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ် ၆ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ 

အခန်း(၅) အပိုဒ် ၈ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ အပိုဒ် ၉ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ် ၁၁ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ 

အပိုဒ် ၁၂ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အခန်း(၆) အခန်းေခါင်းစO် အပိုဒ် ၁၄ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)ကို 

ပယ်ဖျက်ခြ င်း၊ အပိုဒ် ၁၅၊ အပိုဒ် ၁၆၊ အပိုဒ် ၁၇၊ အပိုဒ် ၁၈၊ အပိုဒ် ၁၉ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ် ၂၀၊ 

အခန်း(၇)�ှင့် အခန်းေခါင်းစO် အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက် အပိုဒ် ၂၂ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ 

အပိုဒ်ခွဲ(ဃ)၊ အပိုဒ်ခွဲ(င)၊ အပိုဒ်ခွဲ(စ)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ဆ)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ဈ)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ည)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ဋ)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ဌ) 

အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက်အပိုဒ် ၂၃ အပိုဒ်ခွဲ (က)၊ အခန်း(၈) အပိုဒ် ၂၄ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ အပိုဒ် ၂၄ 

အပိုဒ်ခွဲ(ဃ) အပိုဒ်ခွဲငယ်(၁)၊ အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက်အပိုဒ် ၂၄ အပိုဒ်ခွဲ(င)၊ အပိုဒ် ၂၄ အပိုဒ်ခွဲ(စ)၊ အပိုဒ် 

၂၄ အပိုဒ်ခွဲ(ဈ)၊ အပိုဒ် ၂၅ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ဃ)၊ အပိုဒ် ၂၄ အပိုဒ်ခွဲ(စ)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ဆ)၊ အခန်း(၉) 

အခန်းေခါင်းစO် အပိုဒ် ၂၆၊ အပိုဒ် ၂၇ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)ကိုပယ်ဖျက်ခြ င်း၊ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်၏ 

အတည်ပြ >ချက် အပိုဒ် ၃၅ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)ကို ပယ်ဖျက်ခြ င်း၊ အပိုဒ် ၂၇ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ အပိုဒ် ၂၈ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ 

အပိုဒ် ၂၉ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက် အပိုဒ် ၃၀ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ခ) ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ် 

၏အတည်ပြ >ချက် အပိုဒ် ၃၈ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ဃ)တုိ�ကိုပယ်ဖျက်ခြ င်း၊ 

အခန်း(၁၀) အခန်းေခါင်းစO် အပိုဒ် ၃၁၊ အပိုဒ် ၃၂၊ အပိုဒ် ၃၄၊ အခန်း(၁၁) အခန်းေခါင်းစO် အသစ် 

 ဖြ ည့်စွက်ချက် အပိုဒ် ၃၆၊ အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက် အပိုဒ် ၃၈ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)တုိ�ဖြ စ်ပါတယ်။ သို�ဖြ စ်ပါ၍ 

အထက်ေဖာ်ပြ ပါ အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်မှ ပြ င်ဆင်အတည်ပြ >ချက် ၈၆ ချက်ကို လ�တ်ေတာ်မှအတည် 

 ပြ >ေပး�ိုင်ပါရန် ေလးစားစာွ တင်ပြ အပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။  

 ဥက67။  ။ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ စုေပါင်းပိုင်အေဆာက်အအုံဆိုင်ရာ 

ဥပေဒက� မ်း�ှင့်စပ်လျO်းပ: ီး ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီက တင်ပြ သွားတဲ့ ပြ င်ဆင်ချက် ၈၆ ချက်ကို အမျိ>း 

သားလ�တ်ေတာ်၏ ပြ င်ဆင်ချက်အတုိင်း အတည်ပြ >ရန် လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသလားခင်ဗျား။  

 [သုံးက� ိမ်တုိင်တိုင်ေမးမြ န်းပါသည်။ လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသည်။] 

 ဥက67။      ။ သေဘာမတူတဲ့သူရိှပါသလားခင်ဗျား။ သေဘာမတူသူမရှိတ့ဲအတွက် ဥပေဒက� မ်း 

ေကာ်မတီက တင်ပြ သွားတ့ဲ ၈၆ ချက်ကို အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်၏ ပြ င်ဆင်ချက်အတိုင်း သေဘာတူ 

ေက� ာင်း�ှင့်ဤဥပေဒက� မ်း၏ အစိတ်အပိုင်းဖြ စ်ေ က� ာင်း အတည်ပြ >ေက� ညာပါတယ်။ (သ� ဘာသံများ) 
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မူက� မ်း 
 

 ဥက67။  ။ စုေပါင်းပိုင်အေဆာက်အအုံဆုိင်ရာ ဥပေဒက� မ်း �ှင့်စပ်လျO်း၍ အမျိ>းသား 

လ�တ်ေတာ်ရIဲပြ င်ဆင်ချက်များအနက် သေဘာကွဲလွဲချက် ၆၂ ချက်ကို တင်ပြ ဖိ�ု ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီ 

ကိုဖိတ်ေခEပါတယ်။  

 ဦးခင်ေမာင်ညိ>(အဖဲွIဝင်၊ ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီ)။    ။ သေဘာကွဲလွဲချက် ၆၂ ချက်မာှ 

ေအာက်ပါအတုိင်းဖြ စ်ပါတယ်။ အခန်း(၁) အပိုဒ် ၂ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ အပိုဒ်ခွဲ(စ)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ဆ)၊ 

အပိုဒ်ခွဲ(ဇ)၊ အခန်း(၃) အခန်းေခါင်းစO် အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက် အပိုဒ် ၄ �ှင့် အပိုဒ် ၅၊ အသစ် 

 ဖြ ည့်စွက်ချက် အပိုဒ် ၆ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ် ၆ အပိုဒ်ခွဲ(ဇ)၊ အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက် အပိုဒ် ၇ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ 

အခန်း(၅) အခန်းေခါင်းစO် အပိုဒ် ၈၊ အပိုဒ် ၁၀ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ် ၁၀ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ အပိုဒ် ၁၀ 

အပိုဒ်ခွဲ(ဃ)၊ အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်၏ အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက် အပိုဒ် ၉ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)ကို ပယ်ဖျက်ခြ င်း၊ 

အပိုဒ် ၁၂ အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်၏ အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက် အပိုဒ် ၁၀ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)ကို ပယ်ဖျက်ခြ င်း၊ 

အခန်း(၆) အပိုဒ် ၆ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ် ၁၅ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ် ၁၅ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)၊ အပိုဒ် ၁၆ အပိုဒ်ခွဲ(ဃ)၊ 

အပိုဒ် ၂၃ အခန်း(၇) အခန်းေခါင်းစO်၊ အပိုဒ် ၂၄၊ အပိုဒ် ၂၅၊ အပိုဒ် ၂၆၊ အပိုဒ် ၂၇၊ အပိုဒ် ၂၈ 

အခန်း(၈) အခန်းေခါင်းစO်၊ အပိုဒ် ၂၉၊ အပိုဒ် ၃၀၊ အပိုဒ် ၃၁ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ)�ှင့် 

အပိုဒ်(ဃ)၊ အပိုဒ် ၃၁ အပိုဒ်ခွဲ(င)၊ အပိုဒ် ၃၁ အပိုဒ်ခွဲ(စ)၊ အပိုဒ် ၃၁ အပိုဒ်ခွဲ(ဆ)၊ အပိုဒ် ၃၁ 

အပိုဒ်ခွဲ(ဇ)၊ အပိုဒ် ၃၁ အပိုဒ်ခွဲ(ဈ)၊ အပိုဒ် ၃၁ အပိုဒ်ခွဲ(ည) �ှင့် အပိုဒ်ခွဲ(ဋ)၊ အပိုဒ် ၃၁ အပိုဒ်ခွဲ(ဌ)၊ 

အပိုဒ် ၃၁ အပိုဒ်ခွဲ(ဎ)၊ အပိုဒ် ၃၁ အပိုဒ်ခွဲ(ဏ)၊ အပိုဒ် ၃၁ အပိုဒ်ခွဲ(တ)၊ အပိုဒ် ၃၁ အပိုဒ်ခွဲ(ထ)၊ အပိုဒ် 

၃၂၊ အပိုဒ် ၃၃ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ် ၃၃ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ် ၃၃ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ) အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်၏ 

အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက် အပိုဒ် ၂၃ အပိုဒ်ခွဲ (ခ)ကိုပယ်ဖျက်ခြ င်း၊ အခန်း(၉) အပိုဒ် ၃၅ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ 

အခန်း(၁၀) အခန်းေခါင်းစO် အပိုဒ် ၃၆ အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ် ၃၆ အပိုဒ်ခွဲ(ဃ) အပိုဒ်ခွဲငယ်(၂) 

အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်၏ အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက် အပိုဒ် ၂၄ အပိုဒ်ခွဲ(ဃ) အပိုဒ်ခွဲငယ်(၃)ကို ပယ်ဖျက် 

 ခြ င်း၊ အပိုဒ် ၃၆ အပိုဒ်ခွဲ(ဈ)၊ အပိုဒ် ၃၇ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အခန်း(၁၂) အပိုဒ် ၄၃၊ အပိုဒ် ၄၅ အမျိ>းသား 

လ�တ်ေတာ်၏ အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက် အပိုဒ် ၃၅ ကိုပယ်ဖျက်ခြ င်း၊ အခန်း(၁၃) အပိုဒ် ၄၇၊ အပိုဒ် ၄၉ 

အပိုဒ်ခွဲ(က)၊ အပိုဒ် ၄၉ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)၊ အပိုဒ် ၅၀ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)တုိ�ဖြ စ်ပါတယ်။ သို�ဖြ စ်ပါ၍ ပြ ည်သ�ူ 

လ�တ်ေတာ်�ှင့် အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်တုိ�၏ သေဘာထားကွဲလွဲသည့် အချက် ၆၂ ချက်အား 

လ�တ်ေတာ်မှ အတည်ပြ >ေပး�ိုင်ပါရန် ေလးစားစွာတင်ပြ အပ်ပါတယ်။  
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မူက� မ်း 
 

 ဥက67။  ။ စုေပါင်းပိုင်အေဆာက်အအုံဆုိင်ရာဥပေဒက� မ်း �ှင့်စပ်လျO်းပ: ီး အမျိ>းသား 

လ�တ်ေတာ်ရIဲ ပြ င်ဆင်ချက်များအနက် ၆၂ ချက်ကို အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်ရဲI ပြ င်ဆင်ချက်အတုိင်း 

သေဘာမတူေက� ာင်း ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီရဲIတင်ပြ ချက်ကို အတည်ပြ >ရန် လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူ 

ပါသလားခင်ဗျား။  

 [သုံးက� ိမ်တုိင်တိုင်ေမးမြ န်းပါသည်။ လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသည်။] 

 ဥက67။     ။ သေဘာမတူတ့ဲသူရှိပါသလားခင်ဗျား။ သေဘာမတူသူမရှိတ့ဲအတွက် စုေပါင်းပိုင် 

အေဆာက်အအုံဆုိင်ရာဥပေဒက� မ်း�ှင့်စပ်လျO်းပ: ီး သေဘာကွဲလွဲချက် ၆၂ ချက်အား အမျိ>းသား 

လ�တ်ေတာ်၏ပြ င်ဆင်ချက်အတိုင်း သေဘာမတူေက� ာင်း တင်ပြ ခြ င်းကို လ�တ်ေတာ်က အတည်ပြ > 

ေက� ာင်းေက� ညာပါတယ်။ (သ� ဘာသံများ) 

အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်က ပြ င်ဆင်ချက်ဖြ င့် ပြ န်လည်ေပးပုိ�ေသာ စုေပါင်းပုိင်အေဆာက်အအံု 

ဆုိင်ရာဥပေဒက� မ်း�ှင့်စပ်လျO်း၍ လ�တ်ေတာ်�ှစ်ရပ်သေဘာကဲွလဲွမMရိှပါက ပြ ည်ေထာင်စု 

လ�တ်ေတာ်တွင် ေဆွးေ�ွးဆံုးဖြ တ်ရန် တင်ပြ သင့်ေက� ာင်း ကုိယ်စားလှယ်တစ်ဦးက 

အဆုိတင်သွင်းခြ င်း�ှင့် လ�တ်ေတာ်၏ အဆံုးအဖြ တ်ရယူခြ င်း 

 ဥက67။  ။ အစီအစO် ၁၀  ဖြ စ်ပါတယ်။ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ အမျိ>းသား 

လ�တ်ေတာ်က ပြ င်ဆင်ချက် ဖြ င့် ပြ န်လည်ေပးပို�ေသာ စုေပါင်းပိုင်အေဆာက်အအုံဆိုင်ရာ ဥပေဒက� မ်း 

�ှင့်စပ်လျO်း၍ အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်ရဲI ပြ င်ဆင်ချက်များမှ ၆၂ ချက်ကို လ�တ်ေတာ်က သေဘာမ 

တူေက� ာင်း အတည်ပြ >ပ: ီး ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါ့ေက� ာင့် ၂၀၁၃ ခု�ှစ်၊ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဆုိင်ရာနည်းဥပေဒ 

၁၉၅၊ နည်းဥပေဒခွဲ(က)အရ ထိုသို�သေဘာကွဲလွဲခြ င်းကို ပြ ည်ေထာင်စုလ�တ်ေတာ်တွင် ေဆွးေ�ွး 

ဆံုးဖြ တ်ရန် တင်ပြ သင့်ေ က� ာင်း အဆိုတင်သွင်းရန်ဖြ စ်တဲ့အတွက် အဆိုတင်သွင်းဖို� ဖိတ်ေခEပါတယ်။  

 ဦးစတီဖန်(ကျိ>င်းတံုမဲဆ�Sနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥက67 က� ီး�ှင့် 

 ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်က ပြ င်ဆင်ချက်ဖြ င့် ပြ န်လည် 

ေပးပို�လာေသာ စုေပါင်းပိုင်အေဆာက်အအုံဆုိင်ရာ ဥပေဒက� မ်း�ှင့်စပ်လျO်း၍ လ�တ်ေတာ်�ှစ်ရပ် 

သေဘာကွဲလွဲသည့် အချက် ၆၂ ချက်ကို ပြ ည်ေထာင်စုလ�တ်ေတာ်တွင် ေဆွးေ�ွးဆံုးဖြ တ်ရန် တင်ပြ  

သင့်ေက� ာင်း ကျိ>င်းတုံမဲဆ�Sနယ်မှ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ကQန်ေတာ် ဦးစတီဖန်က အဆုိ 

တင်သွင်းအပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။  
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မူက� မ်း 
 

 ဥက67 ။        ။ အဆုိကို ေထာက်ခံမယ့် လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦးအား ဖိတ်ေခEပါတယ်။  

 ဦးတင်လMိင်(ကေလးမဲဆ�Sနယ်)။    ။ ေလးစားရပါေသာ  ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥက67က� ီးခင်ဗျား။ 

စုေပါင်းပိုင်အေဆာက်အအုံဆိုင်ရာ ဥပေဒက� မ်း�ှင့်စပ်လျO်းပ: ီး လ�တ်ေတာ်�ှစ်ရပ် သေဘာကွဲလွဲတ့ဲ  

၆၂ ချက်ကို ကျိ>င်းတုံမဲဆ�Sနယ်က ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးစတီဖန်က ပြ ည်ေထာင်စု 

လ�တ်ေတာ်မှာ ေဆွးေ�ွးဆံုးဖြ တ်ရန် အဆိုတင်သွင်းသာွးပါတယ်။ ဒီအဆုိကို ကေလးမဲဆ�Sနယ်က 

 ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ကQန်ေတာ် ဦးတင်လMိင်က ေထာက်ခံပါေက� ာင်း တင်ပြ အပ်ပါတယ် 

ခင်ဗျား။  

 ဥက67။    ။ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ တင်ပြ ခဲ့တဲ့ ၆၂ ချက်နဲ�ပတ်သက်၍ သေဘာ 

ကွဲလွဲခြ င်းကို ပြ ည်ေထာင်စုလ�တ်ေတာ်တွင် ေဆွးေ�ွးဆံုးဖြ တ်ရန် တင်ပြ သင့်ေက� ာင်း အဆုိနဲ�စပ်လျO်း 

၍ လ�တ်ေတာ်ရIဲ သေဘာထားရယူပါမယ်။ ဒီအဆုိကို လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသလားခင်ဗျား။ 

သေဘာမတူတဲ့သူရိှပါသလားခင်ဗျား။  

 [သုံးက� ိမ်တုိင်တိုင်ေမးမြ န်းပါသည်။ လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသည်။] 

 ဥက67 ။ ။ သေဘာမတူသူမရိှတဲ့အတွက် အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်က ပြ င်ဆင်ချက်များဖြ င့် 

 ပြ န်လည်ေပးပိ�ုေသာ စုေပါင်းပိုင်အေဆာက်အအုံဆုိင်ရာဥပေဒက� မ်းကို ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်၌ ပြ န်လည် 

ေဆွးေ�ွးခဲ့ရာတွင် အမျိ>းသားလ�တ်ေတာ်ရဲI ပြ င်ဆင်ချက်များအနက် သေဘာကွဲလွဲသည့် ၆၂ ချက်ကို 

 ပြ ည်ေထာင်စုလ�တ်ေတာ်သို� တင်ပြ ပ: ီး ၂၀၁၃ ခု�ှစ်၊  ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဆုိင်ရာ နည်းဥပေဒ ၁၉၅ အရ 

ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်သွားမည်ဖြ စ်ေက� ာင်း အတည်ပြ >ေက� ညာပါတယ်။ (သ� ဘာသံများ)  
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မူက� မ်း 
 

 ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ်ဥက67က ပထမအက� ိမ်  ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ် (၁၂) က� ိမ်ေမြ ာက်ပံုမှန်       

အစည်းအေဝး (၂၂)ရက်ေမြ ာက်ေန� ရပ်နားေက� ာင်း�ှင့် အစည်းအေဝး                   

(၂၃)ရက်ေမြ ာက်ေန� ကျင်းပမည့် ေန�ရက်�ှင့် အချိန်ကုိ ေက� ညာခြ င်း 

ဥက67။     ။ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ပထမအက� ိမ် ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် (၁၂) က� ိမ် 

ေမြ ာက်ပုံမှန်အစည်းအေဝး (၂၂)ရက်ေမြ ာက်ေန� ရပ်နားပါမယ်။ ပထမအက� ိမ် ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ် 

(၁၂) က� ိမ်ေမြ ာက်ပုံမှန်အစည်းအေဝး (၂၃)ရက်ေမြ ာက်ေန�ကို မနက်ဖြ န် ၂၀၁၅ ခု�ှစ်၊ မတ်လ ၆ ရက် 

(ေသာက� ာေန�) နံနက် ၁၀း၀၀ နာရီအချိန်မာှ ဆက်လက်ကျင်းပမာှဖြ စ်ေက� ာင်းန�ဲ ယေန� အစည်း 

အေဝးပ: ီးဆံုးေက� ာင်း ေက� ညာပါတယ်။  

အချိန်၊ ၁၂ း၀၅။ 

အခမ်းအနားမှ;း ။ ။ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥက67 ပြ န်လည်ထွက်ခွာပါပ: ီခင်ဗျား။  

အခမ်းအနားမှ;း ။ ။ အားလုံး ထွက်ခွာ�ိုင်ပါပ: ီခင်ဗျား။  

[ ပထမအက� ိမ်ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် (၁၂)  က� ိမ်ေမြ ာက်ပုံမှန်အစည်းအေဝး (၂၂)ရက်ေမြ ာက်ေန� 

ကို ၁၂ း ၀၅ နာရီအချိန်တွင် ရပ်နားပါသည်။] 

  

 

   


