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မူက� မ်း 

 ပြ ည်ေထာင်စုသမ�တမြ န်မာ�ုိင်ငံေတာ် 

ပထမအက� ိမ်  ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ် (၁၂)က� ိမ်ေမြ ာက်ပံုမှန်အစည်းအ ေ၀း 

(၂၁)ရက်ေမြ ာက်ေန�မှတ်တမ်း 
 

၁၃၇၆ ခု�ှစ်၊ တေပါင်းလဆန်း  ၇  ရက် 

(၂၀၁၅  ခု�ှစ်၊  ေဖေဖာ်ဝါရီလ  ၂၄  ရက်) 

(အ 0ဂါေန�) 

 ေနပြ ည်ေတာ်ရှိ  ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်အစည်းအ ေဝးခန်းမတွင် ပထမအက� ိမ် ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် 

(၁၂)က� ိမ်ေမြ ာက်ပုံမှန်အစည်းအ ေဝး (၂၁)ရက်ေမြ ာက်ေန�ကို နံနက် ၁၀း၀၀ နာရီအချိန်၌ စတင် 

ကျင်းပပါသည်။  

 [ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်အစည်းအေဝးကို က� ီးက� ပ်ကွပ်ကဲသူအဖြ စ်  ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥက9: 

သူရဦးေရ�မန်းက  ေဆာင်ရွက်ပ< ီး၊   အခမ််းအနားမှ=းအဖြ စ် ဦးတင်ဝင်းေအာင်၊ ေခတ>              

?�န်က� ားေရးမှ=းချ@ပ်၊  ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်Aုံးက ေဆာင်ရွက်ပါသည်။] 

အချိန်၊ ၁၀း၀၀။    

 အခမ်းအနားမှ=း။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ�ှင့် 

ဧည့်သည်ေတာ်များခင်ဗျား။ ယခုအချိန်ကစပ< ီး ပြ ည်ေထာင်စုသမ�တမြ န်မာ�ိုင်ငံေတာ် ပထမအက� ိမ် 

 ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် (၁၂)က� ိမ်ေမြ ာက်ပုံမှန်အစည်းအ ေဝး (၂၁)ရက်ေမြ ာက်ေန�အစီအစဥ် စတင်ပါ 

ေတာ့မယ်။  
 

 ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ်ဥက9:ေနရာယူခြ င်း 

 အခမ်းအနားမှ=း။ ။  ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥက9:  ကG ေရာက်လာပါပ< ီခင်ဗျား။  

[ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥက9:သည် ဥက9:အတွက်သတ်မှတ်ထားသည့် စင်မြ င့်ေပHသို� ကG ေရာက် 

ေနရာယူပါသည်။] 

 ဥက9:။  ။ အားလုံးမ 0ဂလာပါ။  

 ကုိယ်စားလှယ်များ။ ။ မ 0ဂလာပါ။  

 အခမ်းအနားမှ=း။ ။ အားလုံးထိုင်�ိုင်ပါပ< ီခင်ဗျား။ 
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မူက� မ်း 

 ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ် အစည်းအေဝးအထေမြ ာက်ေက� ာင်း�ှင့် စတင်ကျင်းပေက� ာင်း   

ေက� ညာခြ င်း   

 ဥက9:။    ။ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ဒီကေန� ကျင်းပတ့ဲ ပထမအက� ိမ် 

 ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် (၁၂) က� ိမ်ေမြ ာက်ပုံမှန်အစည်းအေဝး (၂၁)ရက်ေမြ ာက်ေန�မာှ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် 

လ�တ်ေတာ်အခွင့်အေရးေကာ်မတီရJဲတင်ပြ ချက်အရ အစည်းအေဝးသို� တက်ေရာက်ခွင့်ရှိတဲ့ ပြ ည်သူ� 

လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ၄၂၀ ဦးရှိတဲ့အနက် ၃၇၂ ဦး တက်ေရာက်ပါတယ်။ အစည်းအေဝးသို� 

တက်ေရာက်ခွင့်ရိှသူဦးေရ စုစုေပါင်းရဲJ ၈၈.၅၇ ရာခိုင်�Mန်းရှိတ့ဲအတွက် အစည်းအေဝးအထေမြ ာက် 

ေက� ာင်း�ှင့် စတင်ကျင်းပေက� ာင်း ေက� ညာပါတယ်။ (သ� ဘာသံများ) 

အစည်းအေဝးအစီအစO်ဖြ န်�ေဝထားေက� ာင်း တင်ပြ ခြ င်း 

 ဥက9:။       ။ အစည်းအေဝးကို  က� ိ@တင်ဖြ န်�ေဝထားတဲ့ အစီအစO်များအနက်မှ အစီအစO် ၇၊ 

အစီအစO် ၈၊ အစီအစO် ၉ မှအပ ကျန်အစီအစO်များကို ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်သွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။  

 ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ ခွင့်ပန်က� ားခြ င်း 

 ဥက9:။       ။ ယခု အစည်းအေဝးကို မတက်ေရာက်�ိုင်တ့ဲ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ 

အတွက်  ခွင့်ပန်က� ားဖို� ဖြ စ်ပါတယ်။   

 ေဒါက်တာစုိးရင်(အတွင်းေရးမှ=း၊ လ�တ်ေတာ်အခွင့်အေရးေကာ်မတီ)။    ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 

 ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ်ဥက9:က� ီးခင်ဗျား။ ယေန�ကျင်းပတ့ဲ ပထမအက� ိမ် ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် (၁၂) က� ိမ် 

ေမြ ာက်ပုံမှန်အစည်းအေဝး (၂၁)ရက်ေမြ ာက်ေန�မှာ ခွင့်ပန်က� ားသူများရဲJစာရင်းကို ကQန်ေတာ် 

 ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် လ�တ်ေတာ်အခွင့်အေရးေကာ်မတီ အတွင်းေရးမှ=းအေနဖြ င့် တင်ပြ ပါ့မယ်။ ယေန� 

ခွင့်ပန်က� ားသူများမှာ- 

 (၁)  ပဲခူးမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးက� င်သိန်း ခွင့် ၄ ရက်၊ 

 (၂)  ေညာင်တုန်းမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေအာင်မြ သန်း ခွင့် ၁ ရက်၊  

 (၃)  မလMိင်မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေအးေမာက် ခွင့် ၄ ရက်၊ 

 (၄) လယ်ေဝးမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေဌးဝင်း ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၅) ဂန်�ေဂါမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးေအာင်မြ င့် ခွင့် ၃ ရက်၊ 

 (၆) ဆိပ်ဖြ =မဲဆ�Sနယ်မှ ဦးရှိန်ေကျာ်ဝင်း ခွင့် ၁ ရက်၊ 
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မူက� မ်း 

 (၇)   မြ စ်က� ီးနားမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးသိန်းေဇာ် ခွင့် ၃ ရက်၊ 

 (၈)  ကွန်ဟိန်းမဲဆ�Sနယ်မှ ေဒHနန်းဝါ�ု ခွင့် ၃ ရက်�ှင့် 

 (၉)  ပုဏXားကQန်းမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးထွန်းေအာင်ေကျာ် ခွင့် ၄ ရက်တိ�ု ဖြ စ် က� ပါတယ်။ ယေန� 

ခွင့်ပန်က� ားသူများအား ခွင့်ပြ @ေပးပါရန် ေလးစားစွာ ပန်က� ားအပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။   

 ဥက9:။  ။ ခွင့်ပန်က� ားသူအားလုံးကို ခွင့်ပြ @ပါတယ်။ 

   ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝးတက်ေရာက်မM အေခြ အေနကုိ 

မှတ်တမ်းတင်ခြ င်း  

 ဥက9:။    ။ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ဒီကေန� အစည်းအေဝးမာှတက်ေရာက် 

ခွင့်ရှိတဲ့ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ၄၂၀ ဦး၊ ယခင်က ခွင့်ပန်က� ား၍ ခွင့်ပြ @ထားသူ ၃၉ ဦး၊ ယေန� 

ခွင့်ပြ @ထားသူ ၉ ဦး ဖြ စ်၍ လ�တ်ေတာ်ကခွင့်ပြ @ထားသူစုစုေပါင်း ၄၈ ဦး ဖြ စ်ပါတယ်။ ခွင့်မဲ့ပျက်ကွက် 

သူမရိှပါ။ ယခု လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝးတက်ေရာက်မMအေခြ အေနကို လ�တ်ေတာ် 

ရဲJအတည်ပြ @ချက်ရယူပါမယ်။  ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝး တက်ေရာက်မM 

အေခြ အေနတင်ပြ ချက်ကို အတည်ပြ @ရန် လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသလားခင်ဗျား။ 

[ သုံးက� ိမ်တုိင်တုိင်ေမးမြ န်းပါသည်။ လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသည်။] 

ဥက9:။  ။ လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူတဲ့အတွက် ကိုယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝး 

တက်ေရာက်မMအေခြ အေနကို အတည်ပြ @မှတ်တမ်းတင်ေက� ာင်း ေက� ညာပါတယ်။ (သ� ဘာသံများ)  

 က� ယ်ပွင့်ပြ ထားသည့် ေမးခွန်းများကုိ လ�တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များက ေမးမြ န်းခြ င်း�ှင့် 

သက်ဆုိင်ရာ ပြ ည်ေထာင်စုအဆင့်အဖဲွJအစည်းဝင်များက ေဖြ က� ားခြ င်း 

 ဥက9:။  ။ အစီအစO် ၅  ဖြ စ်ပါတယ်။ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ေမးခွန်းများ 

ေမးမြ န်း၊ ေဖြ က� ားခြ င်းအစီအစO် စတင်ေဆာင်ရွက်ပါမယ်။ 
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မူက� မ်း 

၂၀၁၂ ခု�ှစ်၊ လူမMဖူလံုေရးဥပေဒပါ အကျိ@းခံစားခွင့်များအတွက် မှတ်ပုံမတင်မေနရ ပြ :ာန်းချက်များ 

�ှင့်သက်ဆုိင်သည့် အစိုးရအဖဲွJအစည်းအပါအဝင် ကုမZဏီ၊ အသင်းအဖဲွJအစည်းများ�ှင့် အလုပ်သမား 

ဝန်က� ီးဌာနက ပြ ည်ေထာင်စုအစုိးရအဖဲွJ၏ အတည်ပြ @ချက်ဖြ င့် သတ်မှတ်ေသာလုပ်ငန်းများမှ အလုပ် 

သမားများအားလံုး ခံစားခွင့်ရရိှရန် အစိုးရက ယခုသက်တမ်းတွင် ေဆာင်ရွက်ေပး�ုိင်ခြ င်းရိှ/မရိှ 

စပ်လျO်းသည့်ေမးခွန်း  

 ဥက9:။  ။ ဦးစာွ အလုံမဲဆ�Sနယ်မှ ဦးခိုင်ေမာင်ရည် ေမးမြ န်းဖို�ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ဦးခိုင်ေမာင်ရည်(အလံုမဲဆ�Sနယ်)။ ။ Aိုေသေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥက9: 

 က� ီး�ှင့် ကG ေရာက်လာက� ေသာပုဂ]ိ@လ်အားလုံးတုိ� မ 0ဂလာအေပါင်း�ှင့် ပြ ည့်စုံပါေစ။ ေလးစားအပ်ပါ 

ေသာ ဥက9:က� ီးခင်ဗျား။ ကQန်ေတာ့်အေနနဲ� ေမးခွန်းကို ဦးစာွ တင်ပြ ေမးမြ န်းလိုပါတယ်။ ေမးခွန်းမှာ 

လူမMဖူလုံေရးဥပေဒပါ အကျိ@းခံစားခွင့်များအတွက် မှတ်ပုံမတင်မေနရပြ :ာန်းချက်များ�ှင့် သက်ဆုိင် 

သည့်အစိုးရအဖွJဲအစည်းအပါအဝင် ကုမZဏီ၊ အသင်းအဖွဲJအစည်းများ�ှင့် အလုပ်သမားဝန်က� ီးဌာနက 

 ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရအဖွဲJ၏ အတည်ပြ @ချက်ဖြ င့် သတ်မှတ်ေသာလုပ်ငန်းများမှ အလုပ်သမားများ 

အားလုံး ခံစားခွင့်ရရှိ�ိုင်ရန် ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရမှ ယခုသက်တမ်းတွင် ေဆာင်ရွက်ေပး�ိုင်ခြ င်းရှိ/မရိှ 

ေမးခွန်းဖြ စ်ပါတယ်။ ဥက9:က� ီးခင်ဗျား။ အကျိ@းအေက� ာင်းေဖာ်ပြ ချက်အေနနဲ� တင်ပြ လိုပါတယ်။ 

�ိုင်ငံေတာ်၌ အဓိကကုန်ထုတ်စွမ်းအားစုဖြ စ်တ့ဲ အလုပ်သမားများရJဲ လူမMဘဝလုံခ< @ံေရး�ှင့် ကျန်းမာ 

ေရးေစာင့်ေရှာက်မMများ ပိုမိုရရှိေစရန် လက်ေတွJပကတိအေခြ အေနနဲ�ကိုက်ညီေသာ အကျိ@းခံစားခွင့် 

များ ေခတ်�ှင့်ေလျာ်ညီစွာရရိှေစရန်ေသာ်လည်းေကာင်း အလုပ်သမားများ၏ မကျန်းမာမM၊ မီးဖွားမM၊ 

လုပ်ငန်းခွင်ထိခိုက်ဒဏ်ရာရမM၊ ေသဆုံးမMတုိ�အတွက် ေငွေက� းခံစားခွင့်၊ အင< ိမ်းစားယူပ< ီး ေဆးဝါးကုသ 

ခံယူခွင့်၊ မိသားစုေထာက်ပံ့ခံစားခွင့်၊ အလုပ်လုပ်ကိုင်�ိုင်စွမ်းမရှိမM ေထာက်ပံ့ခံစားခွင့်၊ သက်ပြ ည့် 

အင< ိမ်းစားခံစားခွင့်၊ ကျန်ရစ်သူအကျိ@းခံစားခွင့်၊ အလုပ်လက်မဲ့အကျိ@းခံစားခွင့်၊ အိမ်ရာေနထိုင်ခွင့်၊ 

ပိုင်ဆိုင်ခွင့်များရရှိေစရန်ေသာ်လည်းေကာင်း ဥပေဒပြ :ာန်းချက်များ�ှင့်အညီ လူမMဖူလုံေရးအခွင့် 

အေရးများ မှန်မှန်ကန်ကန်ရရှိေစေရးအတွက် ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရအဖွဲJမှ မဖြ စ်မေနေဆာင်ရွက်ရန် 

လိုအပ်ပါသည်။ ၂၀၁၂ ခု�ှစ်၊ လူမMဖူလုံေရးဥပေဒအရ လူမMဖူလုံေရးစနစ်�ှင့် အကျိ@းခံစားခွင် ့များ 

အတွက် မှတ်ပုံမတင်မေနရပြ :ာန်းချက်များ�ှင့် သက်ဆုိင်ေစသည့် အချက် ၁၅ ချက်ပါ အစိုးရဌာနများ 

စည်ပင်သာယာေရးအဖွဲJအစည်းများ ကုမZဏီ၊ အသင်းအဖွဲJအစည်းများ၊ ဆုိင်များ အလုပ်သမားဝန်က� ီး 

ဌာနက ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရအဖွJဲ၏ အတည်ပြ @ချက်ဖြ င့် သတ်မှတ်ေသာလုပ်ငန်းဌာနများတို�မှ အလုပ် 
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မူက� မ်း 

သမားများမှာ လူမMဖူလုံေရးမှတ်ပုံတင်�ိုင်မှသာ အကျိ@းခံစားခွင့်များ ခံစားရရှိိ�ိုင်မာှဖြ စ်ပါတယ်။ 

ထို�ေက� ာင့် မှတ်ပုံမတင်မေနရပြ :ာန်းချက်များ�ှင့်သက်ဆိုင်သည့် အလုပ်သမားများ�ှင့် အခြ ားဆ�Sရှိ 

အလုပ်သမားများ လူမMဖူလုံေရးမှတ်ပုံတင်�ိုင်ရန် ေဆာင်ရွက်ေပးသင့်ပါတယ်။ သို�ပါ၍ လူမMဖူလုံေရး 

စနစ် အကျ@ံးဝင်�ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းများ�ှင့် ကာယဉာဏလုပ်သားများအတွက် အကျိ@းခံစားခွင့်များ�ှင့် 

သက်ဆုိင်ေသာ ေမးခွန်းအား လ�တ်ေတာ်သို� ေမးမြ န်းတင်သွင်းအပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ ေကျးဇူးတင်ပါ 

တယ်။ 

 ဥက9: ။ ။ သက်ဆိုင်ရာပြ ည်ေထာင်စုဝန်က� ီးဌာနမှ ပြ န်လည်ရှင်းလင်းေဖြ က� ားဖို� ဖြ စ်ပါ 

တယ်။ 

ေဖြ က� ားချက် 

 ေဒHဝင်းေမာ်ထွန်း(ဒုတိယဝန်က� ီး၊ အလုပ်သမား၊ အလုပ်အကုိင်�ှင့် လူမMဖူလံုေရးဝန်က� ီးဌာန)    

။  ။ Aိုေသေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥက9:က� ီး�ှင့်  ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စား 

လှယ်များ ကိုယ်စိတ်�ှစ်ဖြ ာ ကျန်းမာချမ်းသာပါေစေက� ာင်း ဆုမွန်ေကာင်းေတာင်းအပ်ပါတယ်ရှင်။ 

ကQန်မကေတာ့ အလုပ်သမား၊ အလုပ်အကိုင်�ှင့် လူမMဖူလုံေရးဝန် က� ီးဌာနမှ ဒုတိယဝန် က� ီး 

ေဒHဝင်းေမာ်ထွန်း ဖြ စ်ပါတယ်။ အလုံမဲဆ�Sနယ် ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးခိုင်ေမာင်ရည်ရဲJ 

 က� ယ်ပွင့်ပြ ေမးခွန်း�ှင့်ပတ်သက်ပ< ီး ကQန်မပြ န်လည်ရှင်းလင်းတင်ပြ ပါ့မယ်ရှင်။ ကQန်မတို� အလုပ် 

သမား၊ အလုပ်အကိုင်�ှင့် လူမMဖူလုံေရးဝန်က� ီးဌာနဟာ ၃၁-၈-၂၀၁၂ ရက်ေန�က ပြ ည်ေထာင်စု 

လ�တ်ေတာ်ဥပေဒအမှတ်(၁၅)အဖြ စ် ပြ :ာန်းခဲ့ပ< ီး ၂၀၁၂ ခု�ှစ်၊ လူမMဖူလုံေရးဥပေဒကို ၁-၄-၂၀၁၄ 

ရက်ေန�တွင် စတင်ကျင့်သုံးခဲ့ပါတယ်။ သိ�ုဖြ စ်ပါ၍ ဥပေဒအသစ်ကို စတင်အေကာင်အထည်ေဖာ်သည့် 

ကာလ ၁၀ လေကျာ်သို�သာ ရှိပါေသးတယ်ရှင်။ လက်ရိှ�ိုင်ငံေတာ်အစိုးရလက်ထက်တွင် ေပHေပါက်ခဲ့ 

တ့ဲ ၂၀၁၂ ခု�ှစ်၊ လူမMဖူလုံေရးဥပေဒကို စတင်အေကာင်အထည်ေဖာ်သည့်အခါ ပုဒ်မ ၁၀၀ �ှင့်အညီ 

အာမခံစနစ်များကို အဆင့်ဆင့်အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်သွား�ိုင်ေက� ာင်း ပြ :ာန်းချက်အရ 

အာမခံစနစ် ေခြ ာက်မျိ@းရိှသည့်အနက်မှ ကျန်းမာေရး�ှင့် လူမMေရးေစာင့်ေရှာက်မM အာမခံစနစ်၊ 

မိသားစုေထာက်ပံ့မMအာမခံစနစ်၊ အလုပ်တွင်ထိခိုက်မM အကျိ@းခံစားခွင့်အာခံစနစ် သုံးမျိ@း ကိုသာ 

စတင်အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါတယ်ရှင်။ ဥပေဒကို စတင်ကျင့်သုံးပ< ီးေနာက် 

 ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရအဖွဲJက ယခင်ကထက် လူမMဖူလုံေရးအဖွဲJအေပHတွင် အားေပးကူညီမMများရှိခဲ့ပ< ီး 

အဖွဲJ၏ေဆာင်ရွက်ေနမMများကို အသိအမှတ်ပြ @ခဲ့ပါတယ်။ လူမMဖူလုံေရးအဖွဲJ၏ က� ိ@းစားေဆာင်ရွက်မM 
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မူက� မ်း 

များစာွေက� ာင့် ၂၀၁၄ ခု�ှစ် မတ်လကေနစပ< ီး အကျ@ံးဝင်အလုပ်ဌာနေပါင်း ၃၃၁၁၉ ရိှရာမှ အာမခံ 

လုပ်သားဦးေရ ခုနစ်သိန်းေကျာ်ရှိခဲ့ပါတယ်။ ၂၀၁၄ ခု�ှစ် ဒီဇင်ဘာလေရာတ့ဲအခါ အကျ@ံးဝင်အလုပ် 

ဌာန ၃၄၅၄၀  ဖြ စ်လာပ< ီးေတာ့ အာမခံလုပ်သားဦးေရဟာ ၇၆၄၇၀၅ ဦးအထိ တိုးတက်မှတ်ပုံလာတာ 

ေတွJ�ိုင်ပါတယ်။ ယခင်�ှစ်ကထက် အလုပ်သမား ေခြ ာက်ေသာင်းေကျာ် ပိုမိုမှတ်ပုံတင်တဲ့အေက� ာင်း 

တင်ပြ ချင်ပါတယ်ရှင်။ အဆုိပါအလုပ်သမားများအတွက် ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မM�ှင့်ပတ်သက်ပ< ီး 

စီမံကိန်းကာလစတင်တဲ့ ၁၀ လတာကာလအတွင်းမှာ �ိုင်ငံေတာ်အစိုးရလက်ထက် ပြ ည်ေထာင်စု 

လ�တ်ေတာ်ဥပေဒအမှတ်(၁၅) အရ ပြ :ာန်းခဲ့တဲ့ လူမMဖူလုံေရးစီမံကိန်း ၁၀ လတာကာလရဲJ လုပ်ေဆာင် 

မMကို ကQန်မတင်ပြ ပါ့မယ်။ 

 အာမခံအလုပ်သမားများရဲJ အခမဲ့ေဆးကုသမMအပြ င် မကျန်းမာမM၊ မီးဖာွးမM၊ မီးဖာွးစရိတ်၊ ဖခင် 

ဘဝဖြ စ်မMခံစားခွင့်၊ ဇနီးဖြ စ်သူ မီးဖာွးခြ င်း အစရိှတ့ဲမီးဖာွးစရိတ်၊ နာေရးစရိတ်၊ ယာယီမသန်စွမ်းမM၊ 

အမ< ဲတမ်းမသန်စွမ်းမM အကျိ@းခံစားခွင့်များ ခွင့်ပြ @ထုတ်ေပးလျက်ရှိပါတယ်။ ထို�အပြ င် လူမMဖူလုံေရး 

ေဆးAုံက� ီးများသို� တက်ေရာက်ကုသရခြ င်းအတွက် ခရီးစရိတ်အပါအဝင် ေဆးဖိုးပြ န်လည်ေပးအမ်း 

 ခြ င်းကိုလည်း ခွင့်ပြ @ထုတ်ေပးခဲ့တ့ဲ အမMတဲွေပါင်းက ၆၀၅၅၀ ရိှပါတယ်။ ဒီ့အတွက် ခွင့်ပြ @ေငွကျပ်ဟာ 

၉၇၉.၅၁၃ သန်းအထိ သုံးစွဲခဲ့ပါတယ်ရှင်။ ထို�အပြ င် လုပ်ငန်းခွင်ထိခိုက်မMေက� ာင့် ေသဆံုးသွားတ့ဲ 

အာမခံအလုပ်သမား ၅၄ ဦးရဲJ မိသားစုကို ကျန်ရစ်သူအကျိ@းခံစားခွင့်�ှင့် နာေရးစရိတ်က ၁၅၁.၇၄၂ 

သန်း ခွင့်ပြ @ခဲ့ပါတယ်။ အာမခံအလုပ်သမားေတွရဲJ လုပ်ငန်းခွင်မပျက် ေဆးကုသမMကိုလည်း ကQန်မတုိ� 

လူမMဖူလုံေရး ေဆးAုံ၊ ေဆးခန်းကို လာေရာက်ပ< ီးေတာ့ ပြ သရန်ခက်ခဲေနတ့ဲ အာမခံအလုပ်သမားများရဲJ 

လိုအပ်တ့ဲ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မMကိုလည်း ေရွJလျားေဆးကုသယာO်(Mobile Medical Unit) နဲ� 

စက်Aုံ၊ အလုပ်Aုံ၊ လုပ်ငန်းခွင်အေရာက် စမ်းသပ်မM၊ ေဆးကုသမMေတွ ပြ @လုပ်ခဲ့ပါတယ်။ ၂၀၁၄ ခု�ှစ် 

ေဖေဖာ်ဝါရီလမှ ဒီဇင်ဘာလအထိ ၁၁ လတာကာလမာှ ကQန်မတိ�ု ကျန်းမာေရးေစာင် ့ေရှာက်တ့ဲမM 

ခံယူတဲ့လူေပါင်းဟာ အာမခံအလုပ်သမားေပါင်း ၄၃၅၉၄ ဦးရိှတဲ့အပြ င် ေငွကျပ်အရ ၅၀၀.၉၇၀ သန်း 

အကုန်အကျခံပ< ီး ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရာှက်မM ပြ @လုပ်ေပးခဲ့ပါတယ်။   

 ကျန်အာမခံစနစ် သုံးမျိ@းမာှပါဝင်တဲ့ အလုပ်လုပ်ကိုင်�ိုင်စွမ်းမရှိမM အကျိ@းခံစားခွင့်၊ သက်ပြ ည့် 

အင< ိမ်းစားအကျိ@းခံစားခွင့်၊ ကျန်ရစ်သူခံစားခွင့် အာမခံစနစ်အပြ င် အခြ ားလူမMဖူလုံေရးစနစ်ပါ အိမ်ရာ 

စီမံကိန်းကိုေတာ့ ပုဒ်မ ၁၀၀ �ှင့်အညီ အေကာင်အထည်ေဖာ်�ိုင်ရန်အတွက် �ိုင်ငံေတာ်အစိုးရရဲJ 

စီးပာွးေရးဖွံJဖ< ိ@းတုိးတက်မM၊ ဘlာရန်ပုံေငွဖူလုံမMအေပHမာှမူတည်ပ< ီးေတာ့ လာမယ့်ဘlာေရး�ှစ်များ 
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မူက� မ်း 

မာှ ဆက်လက်အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်သာွးမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီလိုေဖာ် ေဆာင်ရွက်ရာမှာ 

အာမခံစနစ်များအလိုက် လစO်အလုပ်သမား၏ တစ်လလုပ်ခဝင်ေငွအေပHမူတည်ပ< ီး ထည့်ဝင်ေ က� း 

များကို အလုပ်ရှင်�ှင့်အလုပ်သမားတုိ�မှ သတ်မှတ်ရာခိုင်�Mန်းအရ အချိ@းကျထည့်ဝင် ေဆာင်ရွက်ရမာှ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ လူမMဖူလုံေရးအဖွဲJအေနဖြ င့် အလုပ်ရှင်အလုပ်သမားတိ�ုရJဲ ထည့်ဝင်�ိုင်မMအေခြ အေန 

အေပHမာှ မူတည်ပ< ီးေတာ့ အေလးထားချင် ့ချိန်ေဆာင်ရွက်လျက်ရိှပါတယ်ရှင်။  

 ဒါ့အပြ င် လက်ရှိအေခြ အေနမှာ မဝင်မေနရပြ :ာန်းချက်၌ အလုပ်သမား ငါးဦး�ှင့်အထက်ရှိ 

ေသာ လုပ်ငန်းများကိုသာ သတ်မှတ်ထားရာမှ မဝင်မေနရပြ :ာန်းချက်များတွင် အလုပ်သမားသုံးဦး 

အထက်ကိုေသာ်လည်းေကာင်း၊ သို�တည်းမဟုတ်ရင် တစ်ဦးအထက်သို�လည်းေကာင်း ေလmာ့ချသတ် 

မှတ်ပ< ီး အကျ@ံးဝင်ေစခြ င်း၊ လက်ရှိမ< ိ@�နယ်Aုံးခွဲများတွင် အကျ@ံးဝင်ခြ င်းမရိှေသာ ကျန်မ< ိ@�နယ်များမှ 

နီးစပ်ရာမ< ိ@�နယ်Aုံးခွဲများသို� အကျ@ံးဝင်ရန် တိုးချဲJသတ်မှတ် အကျ@ံးဝင်ေစခြ င်းများကို ေဆာင်ရွက်သွား 

ရန် လျာထားထားပါတယ်။ လူမMဖူလုံေရးဥပေဒသစ်တွင်ပါရှိတဲ့ စာချ@ပ်၊ ေဆးAုံ၊ ေဆးခန်းစနစ်ကိုလည်း 

အကျ@ံးဝင်မ< ိ@�နယ်များတွင်လည်း အေကာင်အထည်ေဖာ်ပ< ီးေတာ့ လူမMဖူလုံေရး ေဆးAုံ၊ ေဆးခန်း 

အဆင့်မြ nင့်တင်ခြ င်း�ှင့် တုိးချဲJခြ င်းအားလည်း လူမMဖူလုံေရးစီမံကိန်းကို တစ်မျိ@းသားလုံး အကျ@ံးဝင်�ိုင် 

သည့် စီမံကိန်းဖြ စ်ေအာင် ေဆာင်ရွက်သွား�ိုင်ေရးကို ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရအဖွJဲသို� တင်ပြ အတည်ပြ @ 

ချက်ရယူပ< ီး ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်သာွးမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ လူမMဖူလုံေရးအဖွဲJအေနနဲ� လူမMဖူလုံေရးဥပေဒ 

ပါ ပြ :ာန်းချက်များ�ှင့် အကျ@ံးဝင်ေသာအလုပ်ဌာနများမှ အလုပ်သမားများအားလုံး လူမMဖူလုံေရး 

အကျိ@းခံစားခွင့်ရရိှ�ိုင်ဖိ�ု ေအာက်ပါလုပ်ငန်းများကို ေဆာက်လက်ေဆာင်ရွက်သွားမှာဖြ စ်ပါတယ်ရှင်။  

 (က) ကျန်မ< ိ@�နယ်အားလုံးအား အကျ@ံးဝင်လာ�ိုင်ေစေရးအတွက် တုိးချJဲသတ်မှတ်ေဆာင်ရွက် 

 ခြ င်း၊  

 (ခ) သတ်မှတ်လုပ်ငန်းများမှ အလုပ်သမားအားလုံး အကျ@ံးဝင်လာေစရန် ေဆာင်ရွက်ခြ င်း၊  

 (ဂ) ကျန်အာမခံစနစ်သုံးမျိ@းကို လာမယ့်ဘlာေရး�ှစ်များအတွင်း ေဆာင်ရွက်�ိုင်မMအေခြ  

အေနများကို ဆက်လက်ေဖာ်ေဆာင်ခြ င်းဖြ စ်ပါတယ်။  

 လူမMဖူလုံေရးအဖွJဲအေနဖြ င့် လူမMဖူလုံေရးဥပေဒပါပြ :ာန်းချက်များအရ အလုပ်သမားများ 

အားလုံးအကျ@ံးဝင်ပ< ီး အကျိ@းခံစားခွင့်များကို ရရှိေစ�ိုင်ရန်အတွက် အဖွဲJရJဲ ဝန်ထမ်းအင်အား၊ 

ဘlာေငွခွင့်ပြ @ချက်များအရ ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရရဲJ ပံ့ပိုးကူညီမM၊ အလုပ်ရှင်၊ အလုပ်သမားများရဲJ 
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မူက� မ်း 

ပူးေပါင်းေဆာင်ရွက်မM လိုအပ်ပါတယ်ရှင်။ လုပ်သားထုတစ်ရပ်လုံး လူမMဖူလုံေရးဥပေဒပါ ပြ :ာန်းချက် 

များကို အလုပ်သမားထုများ၊ ဝန်ထမ်းများအားလုံး အကျ@ံးဝင်ေစပ< ီး အကျိ@းခံစားခွင့်ရရိှေစ�ိုင်ရန် 

အတွက် �ိုင်ငံေတာ်အစိုးရဘက်မှ အားေပးမMေတွ၊ ကူညီမMေတွရှိသည့်အပြ င် ထပ်မံတိုးချဲJ�ိုင်ရန် 

အတွက် ဝန်ထမ်းဖွဲJစည်းပုံ အဖွJဲအစည်းကို ပိုမိုကျစ်လျစ်ခိုင်မာေစရန်လည်းေကာင်း၊ လူသားအရင်း 

အမြ စ် ဖွံJဖ< ိ@းေစရန်အတွက်လည်းေကာင်း၊ နည်းပညာပိုင်းဆိုင်ရာ ပံ့ပိုးကူညီေစရန် �ိုင်ငံတကာပညာ 

ရှင်ေတွ၊ အဖွဲJအစည်းေတွဖိတ်က� ားပ< ီးေတာ့ ေဆွးေ�ွးပွဲေတွကိုလည်းေကာင်း၊ �ိုင်ငံတကာကို သင်တန်း 

ေတွေစလ�တ်၍ေသာ်လည်းေကာင်း ေဆာင်ရွက်လုပ်ေဆာင်ေပးေနတ့ဲအပြ င် ကQန်မတုိ� လူမMဖူလုံေရး 

အဖွဲJအေပHမှာ လုပ်ေဆာင်မM ေတွအေပH အသိအမှတ်ပြ @တ့ဲအပြ င် တွန်းအားေပးေဆာင်ရွက် လျက်ရိှပါ 

ေက� ာင်း ကQန်မအေနနဲ� ပြ န်လည်ေဖြ က� ားအပ်ပါတယ်။ အားလုံးကို ေကျးဇူးတင်ပါတယ်ရှင်။  

 ဥက9:။  ။ ဦးခိုင်ေမာင်ရည်ကို မိုက်ေပးပါ။  

 ဦးခိုင်ေမာင်ရည်(အလံုမဲဆ�Sနယ်)။ ။ ဥက9:က� ီးခင်ဗျား။ ဆက်စပ်ေမးခွန်း နည်းနည်း 

ေမးမြ န်းလိုပါတယ်။ ဒုတိယဝန်က� ီးေဖြ သာွးတ့ဲအတွက် ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ ကQန်ေတာ့်အေနနဲ� �ိုင်ငံ့ 

ဝန်ထမ်းများ လစာတိုးမြ nင့်လာခြ င်းန�ဲ အလုပ်သမားများရဲJ လူမMဖူလုံေရးအကျိ@းခံစားခွင့်အေပH 

ဆက်စပ်မM�ှင့် အကျိ@းသက်ေရာက်မMရိှ/မရှိ။ အကယ်၍ရိှပါက အလုပ်သမားများရဲJ လူမMဖူလုံေရး 

အကျိ@းခံစားခွင့် ယခုထက်ပို၍ တုိးမြ nင့်ေပး�ိုင်ခြ င်းရိှ/မရှိ သိလိုပါတယ်။ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။  

 ေဒHဝင်းေမာ်ထွန်း(ဒုတိယဝန်က� ီး၊ အလုပ်သမား၊ အလုပ်အကုိင်�ှင့် လူမMဖူလံုေရးဝန်က� ီးဌာန)    

။ ။ �ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းေတွအေနနဲ� လူမMဖူလုံေရးအဖွဲJကို ဝင်ေရာက်မယ်ဆုိရင် �ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းသည် 

အလုပ်သမားအေနနဲ� ထည့်ဝင်ေက� းေပးရပါမယ်။ ထို�အတူ အလုပ်ရှင်ဖြ စ်တဲ့ �ိုင်ငံေတာ်အစိုးရက 

လည်း ထည့်ဝင်ေက� း ထည့်ဝင်ရပါတယ်။ ဒီ�ှစ်ခု ထည့်ဝင်ခဲ့မယ်ဆိုခဲ့ရင်ေတာ့ လူမMဖူလုံေရးမှာ 

အကျ@ံးဝင်ပ< ီးသားဖြ စ်ပါတယ်။ တကယ်လို� �ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းလစာတုိးတ့ဲအချိန်မှာ လူမMဖူလုံေရးဝင်ခဲ့ 

မယ်ဆုိရင်ေတာ့ ဒါဟာ အသင့်ေတာ်ဆံုးအချိန်ပါပဲလို� ကQန်မအေနနဲ� ေဖြ က� ားလိုပါတယ်။ ေကျးဇူးတင် 

ပါတယ်ရှင့်။  
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 ပြ ည်ပတွင်သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကုိင်ေနေသာ အလုပ်သမားများအတွက် �ုိင်ငံေတာ်မှ မည်သည့် 

အကူအညီများေပး၍ ပြ ည်ပအလုပ်အကုိင်ရှာေဖွေရးကုိယ်စားလှယ်လုပ်ငန်းများကုိ မည်က့ဲသုိ� 

ထိန်းသိမ်းက� ပ်မတ်ေနေက� ာင်းသိလုိခြ င်း�ှင့်စပ်လျO်းသည့်ေမးခွန်း 

ဥက9:။  ။ ဦးစိုးဝင်း၊ ေကျာ်တံတားမဲဆ�Sနယ်က ေမးမြ န်းဖို� ဖြ စ်ပါတယ်။  

ဦးစိုးဝင်း(ေကျာက်တံတားမဲဆ�Sနယ်)။     ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥက9:က� ီး 

�ှင့် အားလုံးမ 0ဂလာပါလို� ကQန်ေတာ့်အေနန�ဲ �Mတ်ခွန်းဆက်သဂါရဝပြ @အပ်ပါတယ်။ ကQန်ေတာ်ကေတာ့ 

ရန်ကုန်တိုင်းေဒသက� ီး၊ ေကျာက်တံတားမဲဆ�Sနယ်မှ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးစိုးဝင်း ဖြ စ်ပါ 

တယ်။ ကQန်ေတာ့်အေနနဲ� ပြ ည်ပမှာသွားေရာက်လုပ်ကိုင်ေနတဲ့ အလုပ်သမားများန�ဲ ပြ ည်ပအလုပ် 

အကိုင်ရှာေဖွေရးေအဂျင်စီများ�ှင့်ပတ်သက်ပ< ီးေတာ့ ေမးခွန်းေမးမြ န်းသွားမာှ ြဖစ်ပါတယ်။ ပြ ည်တွင်း 

မာှအလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်း နည်းပါးေနခြ င်းေက� ာင့် ပြ ည်ပ�ိုင်ငံများတွင် နည်းလမ်းမျိိ@းစုံနဲ� 

သာွးေရာက်လုပ်ကိုင်ေနေသာ အလုပ်သမားဦးေရဟာ ငါးသန်းေကျာ်ခန်�ရိှတယ်လို� သိရိှရပါတယ်။ 

�ိုင်ငံတကာကိုသွားေရာက်လုပ်ကိုင်ေနက� ေသာ အလုပ်သမားများသည် ပုံစံအမျိ@းမျိ@းနဲ� သွားေရာက် 

လုပ်ကိုင်ေနက� ရာမာှ အချိ@�မာှ ပြ ည်တွင်းပွဲစားများ၊ ပြ ည်တွင်းမှာရိှတ့ဲ ပြ ည်ပအလုပ် အကိုင်ရှာေဖွေရး 

ေအဂျင်စီများမှတစ်ဆင့် သာွးေရာက်လုပ်ကိုင် က� ခြ င်းများရိှက� ပါတယ်။ အထူးသဖြ င့် ကQန်ေတာ်တို� 

 မ< ိ@�နယ်ေတွမှာ Aုံးခန်းများလာေရာက်ဖွင် ့ ပ< ီး လေပး�ှစ်ချ@ပ်များငှားရမ်းလုပ်ကိုင်တ့ဲ ပြ ည်တွင်း 

အလုပ်လုပ်�ိုင်ေသာ လူငယ်၊ လူရွယ်များကို ပြ ည်ပ�ိုင်ငံများသို� သာွးေရာက်လုပ်ကိုင်�ိုင်ရန်အတွက် 

ေဆာင်ရွက်ေပးတ့ဲေအဂျင်စီအချိ@�ရိှပါတယ်။ အချိ@�ကိုယ်စားလှယ်လုပ်ငန်းများမှာ မှန်ကန်စွာ 

မှတ်ပုံတင်ေဆာင်ရွက်လျက်ရိှေသာ်လည်း အချိ@�ကိုယ်စားလှယ်လုပ်ငန်းများသည် မမှန်မကန်ေဆာင် 

ရွက်လျက်ရှိက� ပ< ီး လုပ်ငန်းများတိကျစာွေပြ ာဆုိခြ င်းမရိှခြ င်း၊ ပြ ည်ပ�ိုင်ငံေရာက်မှ ပိုမိုပင်ပန်းေသာ 

လုပ်ငန်းများေဆာင်ရွက်ေနက� ရခြ င်း၊ မူလသေဘာတူပ< ီးေသာလုပ်ခ၊ လခများမရရှိခြ င်း�ှင့် လူမMဖူလုံ 

ေရးခံစားခွင့်များလုံးဝမရရိှခြ င်း၊ မေတာ်တဆေသဆံုးသူများရှိေနခြ င်းတိ�ုကို က� ားသိေနရပါတယ်။ 

အချိ@�ေအဂျင်စီများဟာ Aုံးခန်းကိုဗန်းပြ ပ< ီး နယ်မှပြ ည်ပတွင်အလုပ်လုပ်ကိုင်လိုသူများကို အမျိ@းမျိ@း 

မတ်လုံးေပးစည်းAုံးပ< ီး ေငွေက� းလိမ်လည်မMများလည်းရိှက� ပါတယ်။ Aိုသားေသာ လူငယ်၊ လူရွယ်များ 

�ှင့် ေတာင်သူလယ်သမားများမာှ လယ်ယာေမြ များေပါင်�ှံေရာင်းချရသဖြ င့် လယ်မဲ့၊ ယာမဲ့ဘဝေရာက် 

ရိှေနက� ရသည်ကိုလည်း က� ားသိေနရပါတယ်။ သို�ပါ၍ ပြ ည်ပတွင်အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနေသာ မြ န်မာ 

�ိုင်ငံသားများအတွက် �ိုင်ငံေတာ်အစိုးရအေနနဲ� ဖွဲJစည်းပုံအေခြ ခံဥပေဒပုဒ်မ ၃၈၀ တွင် �ိုင်ငံခြ ား 
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မူက� မ်း 

တုိင်းတစ်ပါး�ှင်် ့ဆက်ဆံေသာ �ိုင်ငံသားတုိင်းသည် ပြ ည်တွင်း၌ြဖစ်ေစ၊ ပြ ည်ပ၌ဖြ စ်ေစ �ိုင်ငံေတာ်၏ 

ကာကွယ်ေစာင် ့ေရှာက်မMကို ေတာင်းခံခွင် ့ရှိသည်ဟုဆိုထားပါသဖြ င့် ပြ ည်ပတွင်သွားေရာက်အလုပ် 

လုပ်ကိုင်ေနေသာ �ိုင်ငံသားများရဲJကိုယ်စား ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥက9: က� ီးမှတစ်ဆင့် ေအာက်ပါ 

ေမးခွန်းများ ေမးမြ န်းရခြ င်းြဖစ်ပါတယ်။ (၁)  ပြ ည်ပလုပ်ကိုင်ရှာေဖွေရးကိုယ်စားလှယ်လုပ်ငန်း မည်၍ 

မည်မmတရားဝင်မှတ်ပုံတင်ထားပါမည်နည်း။ (၂)  ပြ ည်ပအလုပ်အကိုင်ရှာေဖွေရး ကိုယ်စားလှယ် 

လုပ်ငန်းများမှ ပြ ည်ပ�ိုင်ငံများတွင် အလုပ်သမားေပါင်း ဘယ်�ှစ်ဦးသာွးေရာက်လုပ်ကိုင်ေနပါ 

သနည်း။(၃)  ပြ ည်ပတွင်သာွးေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနေသာ အလုပ်သမားများအတွက် �ိုင်ငံေတာ်မှ 

မည်သည့်အကူအညီများ ေပးေနပါသနည်း။ (၄)  ပြ ည်ပအလုပ်အကိုင် ရှာေဖွေရးကိုယ်စားလှယ် 

လုပ်ငန်းများကို မည်ကဲ့သို� ထိန်းသိမ်းက� ပ်မတ်ေနေက� ာင်း သိရိှလိုပါသည်။ အားလုံးကို ေကျးဇူးတင် 

ပါတယ်။  

ဥက9:။  ။ သက်ဆုိင်ရာပြ ည်ေထာင်စုဝန်က� ီးဌာနမှ ပြ န်လည်ေဖြ က� ားဖိ�ု ဖြ စ်ပါတယ်။  

ေဖြ က� ားချက် 

ေဒHဝင်းေမာ်ထွန်း(ဒုတိယဝန်က� ီး၊ အလုပ်သမား၊ အလုပ်အကုိင်�ှင့်လူမMဖူလံုေရးဝန်က� ီးဌာန)။   ။ 

Aိုေသေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥက9:က� ီး�ှင့် ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ  

အားလုံးမ 0ဂလာပါရှင်။ ကQန်မမှ ရန်ကုန်တုိင်းေဒသက� ီး၊ ေကျာက်တံတားမဲဆ�Sနယ် ပြ ည်သူ� 

လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးစိုးဝင်းေမးခွန်း�ှင့်ပတ်သက်ပ< ီး ပြ န်လည်ရှင်းလင်းတင်ပြ မှာဖြ စ်ပါတယ်။ 

အလုပ်သမား၊ အလုပ်အကိုင်�ှင့်လူမMဖူလုံေရးဝန်က� ီးဌာနဟာ အလုပ်လုပ်�ိုင်သည် ့ လူငယ်၊ လူရွယ် 

များအတွက် သင် ့ေတာ်ေကာင်းမွန်ေသာ အလုပ်အကိုင်များရရှိေရး၊ ကQမ်းကျင်မMေလ့ကျင့်ေပးေရး၊ 

အလုပ်သမားများ၏ ရပိုင်ခွင့်အတွက် အခွင့်အေရးများကိုကာကွယ်ေပးေရး၊ လူမMဘဝကာကွယ် 

ေပးေရး၊ စO်ဆက်မပြ တ်လ�ူစွမ်းအားဖွံJဖ< ိ@းတိုးတက်ေရးတုိ�အတွက် ေဆာင်ရွက်လျက်ရိှပါတယ််ရှင်။ 

 မြ န်မာအလုပ်သမားများ ပြ ည်ပသာွးေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင်ခြ င်းလုပ်ငန်းကို ၁၉၉၀  ပြ ည့်�ှစ်က စတင် 

ေဆာင်ရွက်ခဲ့ပ< ီး အဆိုပါလုပ်ငန်းစO်များ စနစ်တကျရိှေစဖို� ဥပေဒန�ဲအညီဖြ စ်ေစရန်အတွက် ၁၉၉၉ 

ခု�ှစ်၊ ပြ ည်ပအလုပ်အကိုင်ဆိုင်ရာဥပေဒကိုပြ :ာန်းခဲ့ပါတယ်။ လက်ရိှအချိန်တွင် အပြ ည်ပြ ည်ဆုိင်ရာ 

ေဒသအတွင်းေပြ ာင်းလဲဖြ စ်ေပHေနသည့် �ိုင်ငံေရး၊ လူမMေရး၊ စီးပာွးေရးအေခြ အေနများ�ှင့် 

လိုက်ေလျာညီေထွမMရှိေစရန်အတွက် ပြ ည်ပအလုပ်အကိုင်ဆိုင်ရာဥပေဒကိုလည်း ပြ င်ဆင်ေရး 

ဆဲွလျက်ရှိပါတယ်ရှင်။ ၂၀၁၁ ခု�ှစ်၌လည်း �ိုင်ငံေတာ်အစိုးရက ေရ�Jေပြ ာင်းအလုပ်သမားေရးရာ 
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မူက� မ်း 

ကိစoများ�ှင့်ဆပ်စပ်သည့် သက်ဆုိင်ရာဝန်က� ီးဌာနမှ တာဝန်ရိှသူများပါဝင်သည့် ပြ ည်ပတွင် အလုပ် 

လုပ်ကိုင်�ိုင်မM က� ီးက� ပ်ေရးေကာ်မတီကိုဖွဲJစည်းေပးခဲ့ပ< ီး ယင်းေကာ်မတီလက်ေအာက်တွင် စီမံခန်�ခွဲ 

ေရးလုပ်ငန်းေကာ်မတီ၊ အလုပ်သမားများအကျိ@းခံစားခွင့်ရရှိေရးေကာ််မတီ�ှင့် အလုပ်သမားများ 

အတွက် ကာကွယ်ေစာင့်ေရှာက်ေရးလုပ်ငန်းေကာ်မတီဆိုပ< ီး ဖွဲJစည်းပ< ီးေတာ့ ပြ ည်ပသို� မြ န်မာအလုပ် 

သမားများ စနစ်တကျသွားေရာက်လုပ်ကိုင်�ိုင်ေရး၊ အလုပ်သမားအခွင် ့အေရး အပြ ည့်အဝရရိှေစေရး 

�ှင့် ေရ�Jေပြ ာင်းသာွးလာမMများအား စနစ်တကျစီမံခန်�ခွဲေရးလုပ်ငန်းစO်များကို ေဆာင်ရွက်ေပးလျက်ရိှ 

ပါတယ်ရှင်။  

 မြ န်မာအလုပ်သမားများ ပြ ည်ပ�ိုင်ငံများသိ�ု စနစ်တကျသွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင်�ိုင်ေရး 

အတွက် အလုပ်သမား၊ အလုပ်အကိုင်�ှင့်လူမMဖူလုံေရးဝန်က� ီးဌာနက အစိုးရပြ ည်ပအလုပ်အကိုင် 

ေအဂျင်စီတစ်ခုအပါအဝင် ပြ ည်ပအလုပ်အကိုင်အကျိ@းေဆာင်လိုင်စင် ေအဂျင်စီ ၂၀၂ ခုတို�အား 

တရားဝင်အကျိ@းေဆာင်လိုင်စင်များထုတ်ေပးထားပ< ီးေတာ့ ထိုင်း�ိုင်ငံ၊ စ 0ကာပူ�ိုင်ငံ၊ မေလးရှား�ိုင်ငံ၊ 

ကိုရီးယားသမ�တ�ိုင်ငံ�ှင့်ဂျပန်�ိုင်ငံအပါအဝင် ပြ ည်ပ�ိုင်ငံများသိ�ု မြ န်မာအလုပ်သမားများအား  

တရားဝင် ေစလ�တ်လျက်ရိှရာ ၁၉၉၀  ပြ ည့်�ှစ်မှစ၍ ၃၁-၁-၂၀၁၅ ေန�အထိ ပြ ည်ပ�ိုင်ငံများသို� 

တရားဝင် ေစလ�တ်ေဆာင်ရွက်ေပးခဲ့ေသာ အလုပ်သမားဦးေရမာှ ၂၈၅၃၆၃ ဦးရိှပါတယ်ရှင်။ အလား 

တူပင် ပြ ည်ပအလုပ်အကိုင် အကျိ@းေဆာင်လိုင်စင်ရေအဂျင်စီများအား ပိုမိုထိေရာက်စွာ က� ီးက� ပ် 

ကွပ်ကဲ�ိုင်ရန်�ှင့် ပြ ည်ပရိှမြ န်မာအလုပ်သမားများကို ကာကွယ်ေစာင် ့ေရာှက်မMလုပ်ေပး�ိုင်ရန်အတွက် 

၂၀၁၃ ခု�ှစ် မြ န်မာပြ ည်ပအလုပ်အကိုင် ဝန်ေဆာင်မMလုပ်ငန်းရှင်များ အဖွဲJချ@ပ်ကိုလည်း ဖွဲJစည်းေပး 

ခဲ့ပ< ီး လုပ်ငန်းများထိေရာက်လျင်မြ န်စွာေဆာင်ရွက်�ိုင်မMရိှတဲ့့အပြ င် ေအဂျင်စီအသစ်များကိုလည်း 

စနစ်တကျ စိစစ်ပ< ီးေတာ့ ပြ ည်ပအလုပ်အကိုင်အကျိ@းေဆာင်လိုင်စင် ထုတ်ေပးလျက်ရိှပါတယ်။ 

ထို�အပြ င် ပြ ည်ပအလုပ်အကိုင် အကျိ@းေဆာင်လိုင်စင်ရေအဂျင်စီ လိုက်နာရမည့်စည်းကမ်းချက်များ 

ကိုလည်း သီးခြ ားေရးဆဲွထုတ်ပြ န်ထားပ< ီးေတာ့ စည်းကမ်းေဖာက်ဖျက်ခြ င်းများရိှပါက အကျိ@း 

ေဆာင်လိုင်စင်ပိတ်သိမ်းခြ င်း�ှင့်လုပ်ငန်းလုပ်ကိုင်မM ယာယီရပ်ဆုိင်းခြ င်းစသည့် အေရးယူမMများကို 

ဥပေဒ�ှင့်အညီ ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါတယ်။  

 မြ န်မာ�ိုင်ငံဟာ ကိုးရီးယား�ိုင်ငံ၊ ထိုင်း�ိုင်ငံတိ�ု�ှင့်အလုပ်သမားေစလ�တ်ခြ င်းဆုိင်ရာ နားလည် 

မMစာခQန်လ�ာကို လက်မှတ်ေရးထိုး၍ မြ န်မာအလုပ်သမားများေစလ�တ်ခဲ့ပ< ီးေတာ့ အလုပ်သမားများရဲJ 

အခွင့်အေရးများကို အကာအကွယ်ေပး�ိုင်ေရးကို ေဆာင်ရွက်ေပးလျက်ရိှပါတယ်။ ထို�အပြ င် အလုပ် 
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မူက� မ်း 

သမားေရးရာကိစoရပ်များကိုေဖြ ရှင်းေပး�ိုင်ရန်�ှင့် လိုအပ်သည် ့ကာကွယ်ေစာင် ့ေရှာက်မMများ ေပး�ိုင် 

ရန်အတွက် အလုပ်သမားသံအရာရိှ (Labour Attache) ကို ကိုရီးယား�ိုင်ငံ၊ ထိုင်း�ိုင်ငံ�ှင့် 

မေလးရှား�ိုင်ငံတို�မှာ ခန်�ထားေဆာင်ရွက်လျက်ရိှပ< ီး အလုပ်သမားသံအရာရှိမရှိတ့ဲ �ိုင်ငံေတွမာှေတာ့ 

 မြ န်မာသံAုံးများမှတစ်ဆင့် အလုပ်သမားေရးရာကိစoရပ်များကို ေဆာင်ရွက်ေပးလျက်ရိှပါတယ်။ 

ထို�အပြ င် ထုိင်း�ိုင်ငံတွင်လက်ရှိအလုပ်လုပ်ကိုင်ေနသည့် အေထာက်အထားမဲ့ မြ န်မာေရ�Jေပြ ာင်း 

အလုပ်သမားများအား တရားဝင််လုပ်ကိုင်�ိုင်ေစရန် �ှစ်�ိုင်ငံအလုပ်သမားေရးရာ ညnိ�Mိင်းေဆွးေ�ွး 

မMများပြ @လုပ်ပ< ီး ထိုင်း�ိုင်ငံအတွင်းမာှ One Stop Service Center ဖွင့်လှစ်ခြ င်း ေဆာင်ရွက်ခဲ့ 

တ့ဲေနရာမှာ ၂၀၀၉ ခု�ှစ်မှ ၁၁-၈-၂၀၁၃ ရက်ေန�အထိ အလုပ်သမားေပါင်း ၁.၇ သန်းခန်�ကို 

အေထာက်အထားထုတ်ေပး�ိုင်ခဲ့ပါတယ် ။  

�ိုင်ငံခြ ားေရးဝန်က� ီးဌာနမှလည်း ပြ ည်ပ�ိုင်ငံများတွင်ေရာက်ရှိေနေသာ အလုပ်သမားများ 

အခက်အခဲအမျိ@းမျိ@းန�ဲေတွJက� @ံလာပါက မြ န်မာသံAုံး၊ အဖွဲJAုံး၊ ေကာင်စစ်ဝန်ချ@ပ်Aုံးတို�မှ သံတမန် 

ကိုယ်စားလှယ်များေစလ�တ်ပ< ီး ေဖြ ရှင်းေဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါတယ်။ ထိုသို�ေဖြ ရှင်းေဆာင်ရွက်ေပးရာ 

တွင် ပြ ဿနာများဖြ စ်ပွားရာေနရာသို� အေရာက်သာွး၍ သက်ဆုိင်ရာတာဝန်ရှိအာဏာပိုင်၊ စက်Aုံ၊ 

အလုပ်Aုံ၊ ကုမZဏီပိုင်ရှင်များ�ှင့်ေတွJဆုံပ< ီး လုပ်ခလစာ၊ ေလျာ်ေက� းများရရိှေစေရးအတွက် ေဖြ ရှင်း 

ေဆာင်ရွက်ေပးသကဲ့သို� ပြ ည်ပေရာက်မြ န်မာအလုပ်သမားများအတွက် ထိခိုက်မMအာမခံ�ှင့် အသက် 

အာမခံထားရှိ�ိုင်ေရးကိုလည်း ေဆာင်ရွက်ေပးေနပါတယ်။ လိုအပ်ပါက သက်ဆုိင်ရာ �ိုင်ငံရှိ�ိုင်ငံခြ ား 

ေရးဝန်က� ီးဌာန၊ အလုပ်သမားဝန်က� ီးဌာနများသို� ချက်ချင်းအသိေပး ညnိ�Mိင်းေဆာင်ရွက်ေပးလျက် 

ရိှပါတယ်။ ဒါ့အပြ င် ေသဆံုးဒဏ်ရာရသည့်အလုပ်သမားများအား ထိုက်တန်သည့် ေလျာ်ေက� းရရှိေရး 

အတွက် သက်ဆိုင်ရာ�ိုင်ငံရိှ အလုပ်သမားဝန်က� ီးဌာန၊ ကုမZဏီများ�ှင့်ဆက်စပ်၍ ေလျာ်ေက� းေငွ 

ရရှိရန်လည်း ကူညီေဆာင်ရွက်ေပးလျက်ရိှပါတယ်။ ထို�အပြ င် မြ န်မာေရ�Jေပြ ာင်း အလုပ်သမားများ 

အခွင့်အေရးကာကွယ်ေစာင် ့ေရှာက်ရန်၊ သတင်းအချက်အလက်ေပး�ိုင်ရန်�ှင့်  လိုအပ်သည့်အကူ 

အညီေပးရန်တို�အတွက် ေရ�Jေပြ ာင်းသွားလာမMအလားအလာရှိသည့် တုိင်းေဒသက� ီး�ှင့်ပြ ည်နယ်များ 

တွင် Migrant Resource Center များ ဖွင့်လှစ်၍ေသာ်လည်းေကာင်း၊ အပြ ည်ပြ ည်ဆိုင်ရာ 

ေလဆိပ်တွင်  Migrant Workers Reporting Counter ဖွင် ့လှစ်၍ေသာ်လည်းေကာင်း၊ ေရ�Jေပြ ာင်း 

သာွးလာမM�ှင့်စပ်လျO်း၍ တုိင်က� ား�ိုင်သည့် Complaint Mechanism Center များကို 

ေနပြ ည်ေတာ်�ှင် ့ရန်ကုန်တုိ�တွင် ဖွင် ့လှစ်၍လည်းေကာင်း ေဆာင်ရွက်လျက်ရိှပါတယ်။ ပြ ည်ပ�ိုင်ငံများ 
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မူက� မ်း 

သို� သာွးေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင်မည့် မြ န်မာအလုပ်သမားများကို ပြ ည်ပသို�မထွက်ခာွခင် Pre-

depature training များဖွင် ့လှစ်ပ< ီး သက်ဆုိင်ရာ�ိုင်ငံ၏ ယO်ေကျးမM၊ ဓေလ့၊ ဥပေဒေတွကို 

သင်က� ားပို�ချလျက်ရိှပါတယ်ရှင့်။  

အလားတူပင် အလုပ်အကိုင်များရိှတဲ့ လုပ်ငန်းများ�ှင့် အလုပ်ရှာေဖွေနတ့ဲ လူငယ်ေတွကို 

တစ်ေနရာတည်း၌ တုိက်Aိုက်ေတွJဆံုေပးပ< ီး လစ်လပ်လျက်ရှိတ့ဲ လုပ်ငန်းေနရာများအနက် မိမိတုိ�နဲ� 

သင့်ေတာ်ေသာ အလုပ်အကိုင်များရရိှေစ�ိုင်ရန် အချိိန်ကုန်၊ ေငွကုန်သက်သာစွာဖြ င့် ကုမZဏီများ�ှင့် 

ေတွJဆုံအင်တာဗျ=းပြ @လုပ်ေပးပ< ီး အလုပ်အကိုင်များရရှိေစရန်အတွက် ပြ ည်တွင်းပြ ည်ပ အလုပ်အကိုင် 

အခွင့်အလမ်းပြ ပွဲေတွကို ရန်ကုန်မ< ိ@��ှင့် အခြ ားမ< ိ@�က� ီးများမာှ ကျင်းပေဆာင်ရွက်ေပးလျက်ရိှပါတယ်။ 

အလုပ်သမား၊ အလုပ်အကိုင်�ှင့်လူမMဖူလုံေရးဝန်က� ီးဌာနအေနဖြ င် ့ ပြ ည်ပအလုပ်အကိုင် အကျိ@း 

ေဆာင်လိုင်စင်ရ ေအဂျင်စီများအား ပြ ည်ပသို� အလုပ်သမားအသစ်များေစလ�တ်ေရးလုပ်ငန်းစO် 

ေဆာင်ရွက်ရာတွင် နယ်ပွဲစားများ ပေပျာက်ေစေရးအတွက် အလုပ်သမားအသစ်များ စုေဆာင်းရာ၌ 

တစ်ဆင့်ခံပွဲစားများဖြ င့် စုေဆာင်း၍မပြ @ေစဘဲ ေအဂျင်စီများမှ တုိင်းေဒသက� ီး�ှင့် ပြ ည်နယ်များရှိ 

 မ< ိ@�နယ်များ၌ Aုံးခွဲများဖွင့်လှစ်ပ< ီးေတာ့ ကိုယ်စားလှယ်များတာဝန်ေပးအပ်ပ< ီး တုိင်းေဒသက� ီး၊ ပြ ည်နယ်၊ 

 မ< ိ@�နယ်အလုပ်အကိုင်�ှင့် အလုပ်သမားရှာေဖွေရးAုံး (Labour Exchange Office) များ�ှင့် 

ဆက်သွယ်ပ< ီး အလုပ်သမားများကို စုေဆာင်းေစလျက်ရှိပါေက� ာင်း ပြ န်လည်ေဖြ က� ားအပ်ပါတယ်။ 

ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။  

လ�တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်ေလာင်းများအေနဖြ င့် လာမည့်ေရွးေကာက်ပဲွများအတွက် မဲဆွယ်စည်းAုံးရာ၌ 

စာနယ်ဇင်းများတွင် ေရးသားေဖာ်ပြ လျက်ရိှေသာ အသံုးအ�Mန်းများဖြ င့် လ�တ်ေတာ်၊ အစုိးရ၊ ဌာနဆုိင်ရာ 

တပ်မေတာ်�ှင့် လူပုဂ]ိ@လ်များကုိ ေဝဖန်ေဟာေပြ ာခွင့်ရိှ/မရိှ�ှင့်စပ်လျO်းသည့်ေမးခွန်း 

 ဥက9:။  ။ ဦးေဖသန်း၊ ေမြ ပုံမဲဆ�Sနယ်က ေမးမြ န်းဖိ�ု ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ဦးေဖသန်း(ေမြ ပံုမဲဆ�Sနယ်)။  ။ အားလုံးမ 0ဂလာပါ။ ကQန်ေတာ်ကေတာ့ ေမြ ပုံမဲဆ�Sနယ် 

 ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးေဖသန်းဖြ စ်ပါတယ်။ ဥက9:က� ီးခင်ဗျား။ ကQန်ေတာ်တို��ိုင်ငံဟာ 

ဒီမိုကေရစီ�ိုင်ငံေတာ်အသစ်ကို တည်ေဆာက်ေနတာ�ှင့်အညီ ဒီေန� စာနယ်ဇင်းသတင်းမီဒီယာေတွရဲJ 

လွတ်လပ်ခွင့်ဟာလည်း အရင်တုန်းကန�ဲစာရင် အများက� ီးပဲတုိးတက်လာခဲ့တာကို ကQန်ေတာ်တို� က� ိ@ဆို 

ရမာှဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေပမယ့် တချိ@�သတင်းမီဒီယာေတွေရးသားတဲ့အခါမာှ ကQန်ေတာ်တို� လ�တ်ေတာ်၊ 

အစိုးရဌာနဆုိင်ရာ၊ တပ်မေတာ်၊ ေကာ်မရှင်အဖွဲJ၊ ပါတီ စသည်ြဖင့် ဒီအားနည်းချက်၊ လိုအပ်ချက်ေတွ၊ 
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မာှးယွင်းချက်ေတွကို ပွင့်ပွင့်လင်းလင်းြမင်သာစွာ ေထာက်ြပပ< ီးေတာ့ ေဝဖန်ေရးသားလာက� တာကို 

လည်းေတွJရပါတယ်။ ဒါေတွကို အစိုးရကလည်း ခွင့်ပြ @ထားပါတယ်။ ဒီေနရာမှာ ၂၀၁၅ ေရွးေကာက်ပွဲ 

မာှ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ေလာင်းေတွအေနနဲ� မဲဆွယ်စည်းAုံးတ့ဲကာလမျိ@းမာှ ကQန်ေတာ်တို� 

ေရးသားတာေတွ၊ ေဝဖန်တာေတွ၊ ေဟာ ေြပာမMေတွဟာ ေရွးေကာက်ပွဲေကာ်မရှင်က ထုတ်ြပန်ထားတဲ့ 

၁/၂၀၁၄ ပါ တားြမစ်ချက် (၁၀)ချက်နဲ� အလွန်ပဲ ကQန်ေတာ်တုိ� ထိခိုက်�ိုင်ပါတယ်။  ဆုိလိုတာကေတာ့ 

ဒီစာနယ်ဇင်းေတွရJဲ လွတ်လပ်ခွင့်ေလာက်ေတာင်မှ ကQန်ေတာ်တုိ�ရရှိဖို�ေတာင်၊ အလားအလာေတာင် 

မမြ င်ပါဘူး။ ဥပမာအားြဖင့် ကQန်ေတာ်တိ�ုက တုိင်းရင်းသားေတွရဲJ တန်းတူညီမmမရှိေက� ာင်း ေဖာ်ြပတ့ဲ 

အခါမှာ ဒါဟာ ဒို�တာဝန်အေရးသုံးပါး၊ တိုင်းရင်းသားစည်းလုံးညီ?ွတ်မMကို ဖ< ိ@ခွဲတယ်လို� ကQန်ေတာ်တို� 

ကို တရားစွဲဆို�ိုင်ပါတယ်။ ထို�အတူပဲ ေတာင်သူလယ်သမားေတွဆီကလယ်ကို တပ်မေတာ်က 

သိမ်းပါတယ်လို� ေပြ ာပြ န်ရင်လည်းပဲ တပ်မေတာ်ရဲJဂုဏ်သိက�ာကို ထိခိုက်တယ်ဆိုပ< ီးေတာ့ အေရးယူ 

�ိုင်ပါတယ်။ ထိ�ုအတူ အလုပ်သမားေတွရဲJဘဝမညီမmမM ဒုက�ဆင်းရဲ၊ အနာဂတ်မေသချာမMေတွကုိ 

ကQန်ေတာ်တို� ေထာက်ပြ ေပြ ာဆုိတ့ဲအခါမာှလည်း ေအးချမ်းစွာ အလုပ်လုပ်�ိုင်ခွင့်ကို လုပ်ေနတဲ့ 

အလုပ်သမားေတွကို ေ�ာှက်ယှက်တယ်၊ စည်းAုံးတယ်၊ လMံ�ေဆာ်တယ်ဆုိပ< ီးေတာ့ တရားစွဲဆို�ိုင် 

ပါတယ်။ ထို�အတူ ပညာေရးဥပေဒကို မက� ိ@က်ဘူးဆုိပြ န်ရင်လည်း င< ိမ်းချမ်းစာွပညာသင်က� ားခွင့်ကို 

အေ�ာှက်အယှက်ပြ @တယ်ဆုိပ< ီးေတာ့ စသည်ဖြ င့် လိုရင်လိုသလို၊ မလိုရင်မလိုသလို ဒါ ကQန်ေတာ် 

တုိ�ကို အေရးယူ�ိုင်တ့ဲအတိုင်းအတာမျိ@း  ဖြ စ်ပါတယ်။ အဲ့ဒီေတာ့ ၂၀၁၅ ေရွးေကာက်ပွဲလည်း 

နီးလာပါပ< ီ။ အဲ့ဒီမာှ ကQန်ေတာ်တို� တိုင်တာေတာတာ၊ တရားစွဲတာေတွစသည်ဖြ င့် ဒီလို ပြ စ်မMတွ 

ေအများက� ီး၊ ကိစoေတွဖြ စ်လာမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥက9:က� ီးခင်ဗျား။ အဲ့ဒါေက� ာင့် 

ကQန်ေတာ့်အေနနဲ� ဒီေန� အဲ့ဒီလိုအေခြ အေနမျိ@းကို မူတည်ပ< ီးေတာ့ လာမယ့်မဲဆွယ်စည်းAုံးပွဲေတွမှာ 

ဒီလိုေရးသားေဖာ်ပြ ချက်ေလာက်ကို ခွင့်ပြ @�ိုင်မMမရိှေအာင် ဒီကန်�သတ်ထားတ့ဲတားမြ စ်ချက်ေတွ 

ရိှေနတာမို�လို� ဒါေတွကို ေဖြ ရှင်း�ိုင်ဖို� ေအာက်ပါေမးခွန်းကို ေမးမြ န်းရခြ င်းဖြ စ်ပါတယ်။  

 လာမည့်ေရွးေကာက်ပွဲများတွင် မဲဆွယ်ေဟာေပြ ာစည်းAုံးရာ၌ စာနယ်ဇင်းများတွင် ေရးသား 

ေဖာ်ပြ လျက်ရှိေသာ အေက� ာင်းအရာ အသုံးအ�Mန်းများဖြ င့် လ�တ်ေတာ်၊ အစိုးရ၊ ဌာနဆုိင်ရာ၊ 

တပ်မေတာ်�ှင့်လူပုဂ]ိ@လ်များကို ေဝဖန်ေဟာေပြ ာခွင့်ရှိ/မရှိ သိရှိလိုပါေက� ာင်း ေလးစားစွာေမးမြ န်းအပ် 

ပါတယ်။  

 ဥက9:။  ။ ေရွးေကာက်ပွဲေကာ်မရှင်က ပြ န်လည်ေဖြ က� ားဖို� ဖြ စ်ပါတယ်။    
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ေဖြ က� ားချက်   

 ဦးဝင်းကုိ (အဖဲွJဝင်၊ ပြ ည်ေထာင်စုေရွးေကာက်ပွဲေကာ်မရှင်)။      ။ Aုိေသေလးစားအပ်ပါ 

ေသာ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥက9:က� ီး�ှင့် လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် က� ီးများ၊ ကG ေရာက်လာက� တဲ့ 

 ပြ ည်ေထာင်စုအဆင့်အဖွဲJအစည်းမှ တာဝန်ရိှပုဂ]ိ@လ်များအားလုံး မ 0ဂလာပါလို� ဦးစာွ �Mတ်ခွန်းဆက်သ 

အပ်ပါတယ်။ ေမြ ပုံမဲဆ�Sနယ်မှ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးေဖသန်းရဲJေမးခွန်း�ှင့်စပ်လျO်း 

 ပ< ီးေတာ့ ေဖြ က� ားရမယ်ဆုိလိ�ုရှိရင် ေရွးေကာက်ပွဲမဲဆွယ်စည်းAုံးေဟာေပြ ာတဲ့အခါမာှ လ�တ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ်ေလာင်း ယင်းရဲJေရွးေကာက်ပွဲကိုယ်စားလှယ်၊ သက်ဆုိင်ရာပါတီကိုယ်စားလှယ်�ှင့် 

ယင်းလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ေလာင်းတုိ�ကေနပ< ီးေတာ့ အခွင့်အာဏာလ�ဲအပ်ခြ င်းခံရတဲ့ပုဂ]ိ@လ်တိ�ုက 

မဲဆွယ်စည်းAုံးရန်အတွက် စုေဝးေဟာေပြ ာခြ င်း၊ ေရးသားပုံ�ှိပ်ဖြ န်�ေဝခြ င်းတုိ� ပြ @လုပ်ခွင့်ရိှပါတယ်။ 

အဲ့ဒီလို မဲဆွယ်စည်းAုံးခွင့်ကာလအတွင်းမာှ ေဆာင်ရွက်တ့ဲအခါမာှ ေကာ်မရှင်ရဲJ?�န်က� ားချက်အမှတ် 

(၁/၂၀၁၄)နဲ�လည်း ထုတ်ပြ န်?�န် က� ားထားပါတယ်။ အဲ့ဒီလို စုေဝးေဟာေပြ ာ၊ ေရးသားပုံ�ှိပ်ဖြ န်�ချိ 

ရာမှာ တည်ဆဲဥပေဒများကို လိုက်နာရမှာဖြ စ်သလို သက်ဆုိင်ရာေရွးေကာက်ပွဲဥပေဒများမှာပါရိှတ့ဲ 

အခန်း(၁၃) ေရွးေကာက်ပွဲဆိုင်ရာပြ စ်မM�ှင့် ပြ စ်ဒဏ်များ၊ အခန်း(၁၄) တရားမဲ့ပြ @ကျင့်မMများကိုလည်း 

သိရိှနားလည်ပ< ီးေတာ့ ချိ@းေဖာက်မMမဖြ စ်ေစေရး သတိပြ @ေဆာင်ရွက်ရမှာဖြ စ်ပါတယ်။ မိမိရဲJေဟာေပြ ာ 

ချက်များဟာ တည်ဆဲဥပေဒပါပြ :ာန်းချက်တစ်ရပ်ရပ်ကို  ေဖာက်ဖျက်တယ်ဆုိရင် ယင်းတည်ဆဲဥပေဒ 

အရ အေရးယူခြ င်းခံရ�ိုင်ဖွယ်ရှိပါတယ်။  

 ေရွးေကာက်ပွဲဥပေဒ အခန်း(၁၃)မှာပါရိှတ့ဲ ပြ စ်မMတစ်ရပ်ရပ်ကို ကျ=းလွန်ေဖာက်ဖျက်ရင် 

ေရွးေကာက်ပွဲဥပေဒအရ အေရးယူခံရ�ိုင်ပါတယ်။ ထို�နည်းတူ အခန်း(၁၄)မာှပါရိှတ့ဲ တရားမဲ့ပြ @ကျင့်မM 

တစ်ရပ်ရပ်ကို ေဖာက်ဖျက်ကျ=းလွန်ပါက ေရွးေကာက်ပွဲမာှ မိမိအေနန�ဲ အ�ိုင်ရရှိေသာ်လည်းပဲ ယှO် 

 ပ< ိ@င်တဲ့လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ေလာင်းကေနပ< ီးေတာ့ မိမိအေပHမာှ ကန်�ကွက်လ�ာတင်သွင်းပ< ီး 

ေတာ့ အေရးယူေဆာင်ရွက်ခြ င်း ခံရ�ိုင်ပါတယ်။ ဒီေနရာမှာ ဖြ ည့်စွက်ပ< ီးတင်ပြ ချင်တာကေတာ့ 

ကQန်ေတာ်တို� ေရွးေကာက်ပွဲမဲဆွယ်စည်းAုံးတ့ဲကာလ မေရာက်ေသးပါဘူး။ ေရွးေကာက်ပွဲမဲဆွယ်           

စည်းAုံးတ့ဲကာလမှာေတာ့ သက်ဆုိင်ရာတည်ဆဲဥပေဒများ၊ ေကာ်မရှင်ရဲJ?�န်က� ားချက်၊ စည်းမျO်း 

စည်းကမ်းများ ထုတ်ပြ န်ထားတာရှိသလို �ိုင်ငံေရးပါတီအသီးသီးကလည်းပဲ လိုက်နာေဆာင်ရွက်ဖို� 

ကျင့်ဝတ်များ စုစည်းပ< ီးေတာ့ ပြ @စုေဆာင်ရွက်ေနတာရှိပါတယ်။ ဒါေတွအားလုံး သေဘာတူညီချက် 
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ရရင် ေတာ့ သက်ဆိုင်ရာကျင့်ဝတ်များ�ှင့်အညီလည်း ေဆာင်ရွက်သွား�ိုင်ေက� ာင်း ေဖြ က� ားအပ်ပါ 

တယ်။ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။     

 ဥက9:။  ။ ဦးေဖသန်းကို မိုက်ေပးပါ။ 

 ဦးေဖသန်း(ေမြ ပံုမဲဆ�Sနယ်)။  ။ ဥက9:က� ီးခင်ဗျား။ တစ်ဆက်တစ်စပ်တည်းေမးခွန်း ေမး 

 မြ န်းလိုပါတယ်။ ေရွးေကာက်ပွဲေကာ်မရှင်ကေဖြ က� ားသာွးတာကေတာ့ ဥပေဒ�ှင် ့အညီ လိုက်နာဖို�ပဲ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ဥပေဒ�ှင့်အညီမလိုက်နာဘူးဆိုရင် အေရးယူခံရ�ိုင်တယ်ဆိုတ့ဲ အဝါကတ်ကို ပြ သွားတာ 

လည်းေတွJရပါတယ်။ အဲ့ဒီေတာ့ ကQန်ေတာ်ေပြ ာလိုတာက ကQန်ေတာ်တုိ�ဟာ �ိုင်ငံေရးသမားေတွဖြ စ်ပါ 

တယ်။ ပါတီကိုအေခြ ခံပ< ီးေတာ့ လ�တ်ေတာ်ထဲကိုေရာက်လာက� တယ်။ လ�တ်ေတာ်ဆုိတဲ့စင်မြ င့်မှာလည်း 

ကQန်ေတာ်တို�ဟာ ဒါေတွကိုအက� ိတ်အနယ် အမှားအမှန်ေတွကို ေဝဖန်ေပြ ာဆိုခွင့်ရှိပါတယ်။ ဟိုမှာ 

ေမြ ပြ င်ကိုေရာက်သွားပြ န်ရင်လည်း လူထု�ှင့်ထိေတွJတဲ့အခါမှာ အားလုံးေကာင်းပါသည်ခင်ဗျား ဆုိတဲ့ 

ဟာမျိ@းကို ကQန်ေတာ်တို�ကေပြ ာ�ိုင်မာှမဟုတ်ပါဘူး။ ဒီေန� �ိုင်ငံေရးအေခြ အေန၊ လက်ရှိ ကQန်ေတာ် 

တုိ�ရဲJပါတီရဲJ လုပ်ပိုင်ခွင့်၊ လုပ်ေဆာင်မယ့်ရည်မှန်းချက်၊ ကQန်ေတာ်တို�ရဲJ က� ိ@းစားေဖာ်ေဆာင်မM 

လိုအပ်ချက်ေတွ၊ �ိုင်ငံ�ှင့်တစ်ဝှမ်းဖြ စ်ေပHေနတဲ့ပြ ဿနာေတွကို ကQန်ေတာ်တုိ�ေဆွးေ�ွးရမှာ အမှန်ပဲ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေတွကိုမလုပ်ဘဲ ဒီကန်�သတ်ချက်ေတွေအာက်မှာ ကQန်ေတာ်တုိ�နည်းနည်းမှ၊ တုတ်တုတ် 

မmမလMပ်ရေအာင်ေပြ ာေနရင်ေတာ့ ကQန်ေတာ်တုိ�ကို ပြ ည်သူက ဘာမှအသုံးမကျတဲ့လူေတွလို�ပဲ ေပြ ာ 

သာွးမာှဖြ စ်ပါတယ်။ ကQန်ေတာ်ေပြ ာတဲ့အထဲမာှ ဒါေတွကို ဘယ်လိုေရှာင်ကွင်း�ိုင်မလဲ။ မီဒီယာ 

လွတ်လပ်ခွင့်ေလာက်ေတာင်မှ ကQန်ေတာ်တို� လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်၊ ပါတီေတွက မလွတ်လပ်ေတာ့ 

ဘူးလားဆုိတ့ဲဟာကို ဘယ်လိုေဖြ ရှင်းရမလဲဆိုတာ ေပြ ာလိုခြ င်းဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီေန� မီဒီယာေတွမှာ 

ေပြ ာထားတာေတွအများက� ီးပါ။ အကုန်လုံးသိပါတယ်။ ေတာ်ေတာ့ကို ပြ င်းပြ င်းထန်ထန်ေရးထားတာ 

ေတွရှိတယ်။ ဒါေပမယ့် အစိုးရက ဒါေတွခွင့် ပြ @ထားတယ်။ ဒါကို ကQန်ေတာ်တိ�ုလည်း က� ိ@ဆုိပါတယ်။ 

ဒါေပမယ့် ဒီလို ကQန်ေတာ်တိ�ုအကျO်းအကျပ်ကို ဒီလိုဥပေဒတစ်ခုန�ဲ ချည်ေ�ာှင်ထားခြ င်းအားဖြ င့် 

ကQန်ေတာ်တို�ဟာ ဘာမှလုပ်လို�ရမယ့်အေခြ အေနမျိ@း မမြ င်ပါဘူး။ ရှင်းရှှင်းေပြ ာရရင် တရားစွဲခံရဖို� 

အများက� ီးရိှပါတယ်။ ဒီေတာ့ ကQန်ေတာ်တို� ဘယ်လိုေပြ ာရမလဲ။ အဲ့ဒါဆုိရင် ကQန်ေတာ်တုိ�က (၁) 

ကQန်ေတာ်ေမးလိုတာက ကQန်ေတာ်တို�က အဲ့ဒီဂျာနယ်ေတွမှာေရးထားတ့ဲဟာေတွကို ဘယ်ဂျာနယ်မှာ 

ဘယ်ေန�က၊ ဘယ်လိုေပြ ာပါတယ်ဆိုတာမျိ@းကို အဲ့ဒီလိုေဖာ်ပြ ပ< ီးေတာ့ စည်းAုံးရင်ေကာ ဘယ်သူ�ဆီမှာ 
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မူက� မ်း 

အပြ စ်ရိှမလဲ။ ကQန်ေတာ်တုိ�မှာအပြ စ်ရိှမလား။ ခွင့်ပြ @�ိုင်မလား။ အဲ့ဒါကို ေနာက်ဆက်တဲွေမးခွန်း 

အေနနဲ� ေဖြ ေပးေစချင်ပါတယ်။ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။  

 ဦးဝင်းကုိ (အဖဲွJဝင်၊ ပြ ည်ေထာင်စုေရွးေကာက်ပွဲေကာ်မရှင်)။      ။ ဦးေဖသန်းရဲJထပ်ဆင့် 

ေမးခွန်း�ှင့်ပတ်သက်ပ< ီးေတာ့ ကQန်ေတာ့်အေနနဲ� ရှင်းလင်းတင်ပြ ရမယ်ဆုိလိ�ုရှိရင် �ိုင်ငံေတာ်မှာ 

တရားဝင်ထုတ်ပြ န်ထားတ့ဲ တည်ဆဲဥပေဒများဟာ �ိုင်ငံသားအားလုံး ေလးစားလိုက်နာရပါမယ်။ 

အထူးသဖြ င့် မဲဆွယ်စည်းAုံးတ့ဲကာလမျိ@းမှာဆိုလို�ရှိရင် �ိုင်ငံေရးပါတီများဟာလည်း �ိုင်ငံေရးပါတီ 

များမှတ်ပုံတင်ခြ င်းဥပေဒ�ှင့်အညီ လိုက်နာေဆာင်ရွက်က� ရသလို လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ေလာင်း 

များဟာလည်း သက်ဆုိင်ရာေရွးေကာက်ပွဲဥပေဒများ�ှင့်အညီ လိုက်နာေဆာင်ရွက်က� ရပါတယ်။ ဒါနဲ� 

ပတ်သက်ပ< ီးေတာ့ ပြ ည်ေထာင်စုေရွးေကာက်ပွဲေကာ်မရှင်အေနန�ဲလည်း မက� ာခင်ကပဲ ကQန်ေတာ်တုိ� 

ေက� ညာချက်တစ်ေစာင် ထုတ်ပြ န်ထားတာရိှပါတယ်။ ဒီေက� ညာချက်မာှ ဇန်နဝါရီလ ၁၆ ရက်ေန�မာှ 

ထုတ်ပြ န်ထားတ့ဲေက� ညာချက်မာှဆုိလို�ရိှရင် ကQန်ေတာ်တို� �ိုင်ငံေရးပါတီအသီးသီးဟာ ဖွဲJစည်းပုံ  

အေခြ ခံဥပေဒပုဒ်မ ၄၀၆ အရ �ိုင်ငံေတာ်အတွင်း ဥပေဒ�ှင့်အညီ လွတ်လပ်စာွစည်းAုံးခွင့်ရှိပ< ီးေတာ့ 

ပုဒ်မ ၃၅၄ အရလည်းပဲ �ိုင်ငံသားတိုင်းဟာ ဥပေဒ�ှင့်မဆန်�ကျင်ဘဲ လွတ်လပ်စွာ ထုတ်ေဖာ်ေပြ ာဆို 

ေရးသားခွင့်၊  င< ိမ်းချမ်းစွာစုေဝးခွင့်၊ စီတန်းလှည့်လည်ခွင့် ရှိက� ပါတယ်။ ဒီေ က� ညာချက်မှာပဲ ကQန်ေတာ် 

တုိ�ေဖာ်ပြ ထားတာဟာ ဥပေဒ�ှင့်အညီနဲ�၊ ဥပေဒန�ဲမဆန်�ကျင်စွာဆိုတဲ့စကားရပ် ပါရိှပါတယ်။ �ိုင်ငံေရး 

ပါတီအသီးသီးဟာ ဖွဲJစည်းရခြ င်းရJဲရည်ရွယ်ချက်ကိုက ေရွးေကာက်ပွဲအ�ိုင်ရေရးရည်ရွယ်ချက်ဟာ 

လည်းပဲ အဓိကကျပါတယ်။ ဒါေက� ာင့်မိ�ုလို� ေရွးေကာက်ပွဲေအာင်�ိုင်ေရးအတွက် �ိုင်ငံေရးပါတီများက 

စည်းAုံးခွင့်ရှိတာအမှန်ပါပဲ။ ဒါေပမယ့်�ိုင်ငံေရးပါတီများ စည်းAုံးလMပ်ရှားတ့ဲအခါမှာ ဥပေဒ�ှင့်အညီ 

မှန်ကန်မmတမMရိှေစေရးအတွက် ေအာက်ပါဥပေဒပြ :ာန်းချက်များကိုလည်း သတိ ပြ @ေလးစားလိုက်နာ 

 က� ဖို� ေဖာ်ပြ ထားပါတယ်။  

 (က)ကေတာ့ �ိုင်ငံေရးပါတီတစ်ရပ်အေနနဲ� ပါတီစည်းAုံးမယ်ဆုိလိ�ုရှိရင် စည်းAုံးလMပ်ရှားတဲ့ 

ေနရာမှာ ဖွဲJစည်းပုံအေခြ ခံဥပေဒပုဒ်မ ၄၀၇၊ �ိုင်ငံေရးပါတီမှတ်ပုံတင်ခြ င်းဥပေဒ ပုဒ်မ ၆၊ ပုဒ်မ ၁၂ 

တုိ�မာှပါရှိတဲ့ ပြ :ာန်းချက်ေတွ၊ ဝန်ခံချက်ေတွကို ေလးစားလိုက်နာက� ဖို�နဲ� ေလးစားလိုက်နာမMမရိှဘူး 

ဆုိရင် ပါတီအချင်းချင်းက ထိန်းေကျာင်းက� ဖို�၊ ေကာ်မရှင်ကိုလည်း တင်ပြ တုိင်တန်းခြ င်းတို� ပြ @လုပ် က�  

ဖို� ပါရှိပါတယ်။ (ခ)အေနနဲ� �ိုင်ငံေရးပါတီတစ်ရပ်အေနနဲ� ေရွးေကာက်ပွဲကိစoအလို�ငှာ မဲဆွယ်စည်းAုံး 

တ့ဲအခါမှာ ေရွးေကာက်ပွဲဥပေဒ အခန်း(၁၃) ပြ စ်မM�ှင့် ပြ စ်ဒဏ်များ ခုနကတင်ပြ ခဲ့တဲ့အတုိင်းပါပဲ။ 
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မူက� မ်း 

အခန်း (၁၄)တရားမဲ့ပြ @ကျင့်မMများကို ကျ=းလွန်မMမရိှေစေရး ေစာင့်ထိန်း က� ဖို�နဲ� ပြ စ်မMပြ စ်ဒဏ်ကိစoေတွ 

ကေတာ့ သက်ဆိုင်ရာဥပေဒရဲJ ပုဒ်မ ၆၅ မှာပါတ့ဲအတိုင်း ရဲစခန်းအသီးသီးမာှ အမMဖွင့်တုိင်က� ားဖို� 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ (ဂ)အေနန�ဲကေတာ့ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ေလာင်းများ တင်သွင်းလို� စိစစ်အတည်ပြ @ 

 ပ< ီးတ့ဲေနာက် လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ေလာင်းဖြ စ်လာတ့ဲအခါမှာ မဲဆွယ်စည်းAုံးမM ပြ @မယ်ဆုိရင်ေတာ့ 

ဥပေဒေဖာက်ဖျက်မMများ အထက်ပါအတုိင်း ေရွးေကာက်ပွဲဥပေဒေဖာက်ဖျက်ကျ=းလွန်မMများအပြ င် 

ရဲစခန်းမာှလည်း တုိင်က� ား�ိုင်သလို၊ လ�တ်ေတာ်ေရွးေကာက်ပွဲဥပေဒ အခန်း(၁၅)ပါအတုိင်း တရားမဲ့ 

 ပြ @ကျင့်မMများကို ပြ ည်ေထာင်စုေရွးေကာက်ပွဲေကာ်မရှင်သို� ကန်�ကွက်လ�ာတင်သွင်း�ိုင်ခွင့်ရိှတယ်လို� 

လည်း ကQန်ေတာ်တိ�ု ေဖာ်ပြ ေက� ညာပ< ီးဖြ စ်ပါတယ်။  

ဒါေက� ာင့်မို�လို� သက်ဆိုင်ရာစာနယ်ဇင်းအသီးသီးမှာ ေဖာ်ပြ ေဆာင်ရွက်ေနတာ၊ အေရးယူခြ င်း 

ေဆာင်ရွက်ခြ င်း မရိှခြ င်း/ရိှခြ င်းဟာ ေရွးေကာက်ပွဲေကာ်မရှင်နဲ� သက်ဆုိင်မMမရိှပါဘူး။ ေရွးေကာက်ပွဲ 

ေကာ်မရှင်အေနန�ဲေတာ့ Election အတွက် မဲဆွယ်စည်းAုံးမMကာလအတွင်းမှာဆိုရင် သက်ဆုိင်ရာ 

�ိုင်ငံေတာ်ကပြ :ာန်းထားတ့ဲ တည်ဆဲဥပေဒများ�ှင့်အညီ လိုက်နာေဆာင်ရွက်က� ဖို�သာ ထိန်းသိမ်း 

 က� ပ်မတ်သာွးမှာဖြ စ်ေက� ာင်း တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။  

ဥက9:။  ။ ယေန�အတွက် ေမးခွန်းများ ေမးမြ န်းခြ င်း၊ ေဖြ က� ားခြ င်းအစီအစO်ပ< ီးဆုံးပါပ< ီ။ 

အမျိ@းသားလ�တ်ေတာ်က ပြ င်ဆင်ချက် ဖြ င့် အတည်ပြ @၍ေပးပုိ�ေသာ လူဦးေရတုိးပွား�Mန်းထိန်းညnိ 

 ခြ င်းဆုိင်ရာကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မMဥပေဒက� မ်း�ှင့်စပ်လျO်း၍ ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီက 

အစီရင်ခံစာဖတ်က� ားရှင်းလင်းခြ င်း 

 ဥက9:။  ။ အစီအစO် ၆  ဖြ စ်ပါတယ်။ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ အမျိ@းသား 

လ�တ်ေတာ်တွင် စတင်တင်သွင်းပ< ီး ပြ င်ဆင်ချက်ဖြ င့် အတည်ပြ @၍ေပးပို�လာေသာ လူဦးေရတိုးပွား�Mန်း 

ထိန်းညnိခြ င်းဆိုင်ရာ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မMဥပေဒက� မ်း�ှင့်စပ်လျO်းပ< ီး ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ် 

ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီက အစီရင်ခံစာတင်သွင်းဖို� ဖြ စ်ပါတယ်။ အစီရင်ခံစာတင်သွင်းရန် ဥပေဒက� မ်း 

ေကာ်မတီအား ဖိတ်ေခHပါတယ်။  

 ဦးခင်ေမာင်ေရ�(အဖဲွJဝင်၊ ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီ)။     ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် 

ဥက9:က� ီး�ှင့် လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ၊ ဧည့်သည်ေတာ်များအားလုံးကို မ 0ဂလာပါလို� 

�Mတ်ဆက်ရင်း ေလးစားစာွဂါရဝပြ @အပ်ပါတယ်။ ကQန်ေတာ်ကေတာ့ တမူးမဲဆ�Sနယ်မှ  ပြ ည်သ�ူ 
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လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီဝင် ဦးခင်ေမာင်ေရ�ဖြ စ်ပါတယ်။ ကQန်ေတာ့်အေနဖြ င် ့ 

 ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥပေဒ က� မ်းေကာ်မတီဥက9:ရဲJတာဝန်ေပးချက်အရ အမျိ@းသားလ�တ်ေတာ်မှ ပြ င်ဆင် 

ချက်များဖြ င့် ေပးပို�လာေသာ လူဦးေရတိုးပာွး�Mန်းထိန်းညnိခြ င်းဆုိင်ရာ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မM 

ဥပေဒက� မ်း�ှင့်စပ်လျO်းပ< ီး ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီရဲJေလ့လာေတJွရှိချက် အစီရင် 

ခံစာအား ဖတ်က� ားတင်ပြ မာှဖြ စ်ပါတယ်။ 

၁။  ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရအဖွဲJAုံးမှ ေပးပို�လာေသာ လူဦးေရတိုးပာွး�Mန်း ထိန်းညnိခြ င်းဆုိင်ရာ 

ကျန်းမာေရး ေစာင့်ေရှာက်မMဥပေဒက� မ်းကို ၁၉-၁-၂၀၁၅ ရက်ေန�တွင် အမျိ@းသားလ�တ်ေတာ်၌ စတင် 

ေဆွးေ�ွးခဲ့ပ< ီး ၁၉-၂-၂၀၁၅ ရက်ေန�တွင် အမျိ@းသားလ�တ်ေတာ် အစည်းအေဝး၌  ပြ င်ဆင်ချက်များ ဖြ င့် 

အတည်ပြ @ပ< ီးေနာက် ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်တွင် ေဆွးေ�ွး�ိုင်ရန်ေပးပိ�ုလာပါသည်။  

၂။  လူဦးေရတုိးပွား�Mန်း ထိန်းညnိခြ င်းဆုိင်ရာ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မM ဥပေဒက� မ်းကုိ 

ေရးဆဲွရန် �ုိင်ငံေတာ်သမ�တAံုး၏ ၇-၃-၂၀၁၄ ရက်စဲွပါ အမိန်�ေက� ာ်ငြ ာစာအမှတ်(၁၉/၂၀၁၄) ဖြ င့် 

 ပြ ည်ေထာင်စုေရှJေနချ@ပ်Aုံး၊ ဒုတိယေရJှေနချ@ပ် ဦးထွန်းထွန်းဦး ဥက9:အဖြ စ် ေဆာင်ရွက်ေသာ 

ဥပေဒက� မ်းေရးဆွဲေရးေကာ်မရှင်ကို ဖွဲJစည်းတာဝန်ေပးအပ်ခဲ့ ပ< ီး အဆုိပါဥပေဒက� မ်းကို ပြ ည်ေထာင်စု 

လ�တ်ေတာ်သို� ေပးပို�တင်သွင်း�ိုင်ရန်အတွက် ပြ ည်ေထာင်စုေရှJေနချ@ပ်Aုံးမှ ပြ @စုတင်ပြ လာခြ င်း 

 ဖြ စ်ေက� ာင်း ေလ့လာေတွJရိှရပါသည်။ 

၃။  ပြ ည်ေထာင်စုေရှJေနချ@ပ်Aုံး�ှင့် ကျန်းမာေရးဝန်က� ီးဌာနတုိ� ညnိ�ိMင်းေရးဆဲွခ့ဲတ့ဲ လူဦးေရတုိးပွား 

�Mန်းထိန်းညnိခြ င်းဆုိင်ရာ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရာှက်မMဥပေဒက� မ်းကို �ိုင်ငံေတာ်အတွင်း ဆင်းရဲ�ွမ်းပါးမM 

ေလmာ့ချ ပ< ီး လူေနမMဘဝ မြ င့်မားလာေစေရး၊ အရည်အေသွးပြ ည့်မီေသာ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မM 

လံုေလာက်စွာရရိှေစေရး၊ မိခင်�ှင့်ကေလးများ၏ ကျန်းမာေရးဖံွJ ဖ< ိ@းတုိးတက်ေစေရးတုိ�ကုိ ဦးတည်၍ 

လူဦးေရတုိးပွား�Mန်း ထိန်းညnိခြ င်းဆုိင်ရာ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရာှက်မMလုပ်ငန်းများကို ထိေရာက်စာွ 

ေဆာင်ရွက်�ိုင်ရန်အတွက် ေရးဆဲွထားတာကို ေလ့လာေတJွရှိရပါသည်။ 

၄။  ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီသည် ၂၁-၂-၂၀၁၅ ရက်ေန�တွင် လူမMဖွံJဖ< ိ@း 

တုိးတက်ေရးေကာ်မတီ ဥက9:၊ �ိုင်ငံသားများ၏ မူလအခွင့်အေရး၊ ဒီမိုကေရစီအေရး�ှင့် လူ�အခွင့် 

အေရးဆိုင်ရာေကာ်မတီ အဖွဲJဝင်များ၊ ဥပေဒေရးရာ�ှင့် အထူးကိစoရပ်များ ေလ့လာဆန်းစစ်သံုးသပ် 

ေရးေကာ်မရှင် အဖဲွJဝင်များ၊ တပ်မေတာ်သား ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ၊ ဥပေဒပြ @ေရးဆုိင်ရာ 

ပူးေပါင်းေဆာင်ရွက်ေရးလုပ်ငန်းေကာ်မတီအဖဲွJဝင်များ�ှင့် ကျန်းမာေရးဝန်က� ီးဌာနမှ တာဝန်ရှိပုဂ]ိ@လ်များ 
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�ှင့်အတူ ညnိ�Mိင်းအစည်းအေဝး ကျင်းပပြ @လုပ်ခဲ့ပ< ီး ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဆုိင်ရာနည်းဥပေဒ ၅၉ ပါ 

အေခြ ခံရမည့်မူ (၁၂) ချက်�ှင့်အညီ ေလ့လာစိစစ်ခဲ့ က� ရာ ေတွJရှိချက်များ�ှင့် ပြ င်ဆင်ရန်တင်ပြ ချက် 

များမာှ ေအာက်ပါအတုိင်းဖြ စ်ပါသည်- 

(က) ဤဥပေဒက� မ်းတွင် အခန်း ၆ ခန်း�ှင့် အပုိဒ်ေပါင်း(၁၉)ပုိဒ် ပါရိှပါသည်။ 

( ခ) အမျိ@းသားလ�တ်ေတာ်၏ ပြ င်ဆင်အတည်ပြ @ချက် (၁၁) ချက်ကုိ ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ်  

ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီက သေဘာတူလက်ခံပါသည်။ 

( ဂ) အခန်း(၁) အပိုဒ် ၂ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)အား ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မMဆုိသည်မာှ လူဦးေရ 

တုိးပွား�Mန်းထိန်းညnိခြ င်းဆုိင်ရာ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မMကုိဆုိသည်။ ယင်းစကားရပ် 

တွင် အ�>ရာယ်ကင်းေသာ မိခင်�ှင့်ကေလးဘဝရရှိေစရန် သားဆက်ခြ ားခြ င်း၊ ကိုယ်ဝန် 

ေဆာင်ေစာင့်ေရှာက်ခြ င်း၊ ကေလးေမွးဖာွးမMဆုိင်ရာ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်ခြ င်း၊ 

သားပျက်သားေလmာမM�ှင့် ယင်းေက� ာင့် ဖြ စ်ေပHလာမည့် ေနာက်ဆက်တဲွ ကျန်းမာေရး 

 ပြ ဿနာများကို ကာကွယ် ခြ င်း�ှင့် ယင်းတို�အတွက် အသိပညာေပးခြ င်းများပါဝင်သည် 

ဟု ပြ င်ဆင်ပါသည်။ 

(ဃ) အပိုဒ် ၂ အပိုဒ်ခွဲ(ဃ)ရိှ ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရ စကားရပ်အား  ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရအဖွJဲ 

ဟုပြ င်ဆင်ပါသည်။ 

( င) အမျိ@းသားလ�တ်ေတာ်၏ အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက် အခန်း(၂)၊ အပိုဒ် ၃ အပိုဒ်ခွဲ(က)ရိှ 

 မြ င့်မားေစေရးဆုိသည့်စကားရပ်ကို မြ င့်မားေစရန်ဟုလည်းေကာင်း၊ အပုိဒ်ခဲွ(ခ)ရိှ ရရိှ 

ေစေရးဆုိတ့ဲစကားရပ်ကုိ ရရိှေစရန်ဟုလည်းေကာင်း၊ အပုိဒ်ခဲွ(ဂ)ရိှ ေဆာင်ရွက်�ုိင်ေရး 

ဆုိတ့ဲစကားရပ်ကုိ ေဆာင်ရွက်�ုိင်ရန်ဟုလည်းေကာင်း အသီးသီး ပြ င်ဆင်ပါသည်။ 

( စ) အခန်း(၂) အပိုဒ် ၄ ရိှ ပြ ည်ေထာင်စုနယ်ေမြ ေကာင်စီ�ှင့် တိုင်းေဒသ က� ီး သုိ�မဟုတ် 

 ပြ ည်နယ်အစုိးရအဖဲွJတုိ�သည်ဆုိသည့်စကားရပ်ကုိ တုိင်းေဒသက� ီး သုိ�မဟုတ်  ပြ ည်နယ် 

အစိုးရအဖွဲJ�ှင် ့ ပြ ည်ေထာင်စုနယ်ေ မြ  အုပ်ချ@ပ်မMအဖွဲJတို �သည်ဟုလည်းေကာင်း၊ 

ေပြ ာင်းေရ�J�Mန်းဆုိသည့် စကားရပ်ကို ေပြ ာင်းေရ�Jေနထိုင်မM�Mန်းဟုလည်းေကာင်း အသီး 

သီး ပြ င်ဆင်ပါသည်။ 
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(ဆ) အပိုဒ် ၅ ရိှ ပြ ည်ေထာင်စုနယ်ေမြ ေကာင်စီဆုိသည့်စကားရပ်ကို  ပြ ည်ေထာင်စုနယ်ေမြ  

အုပ်ချ@ပ်မMအဖွဲJဟု ပြ င်ဆင်သဖြ င့် ဤဥပေဒရိှ ပြ ည်ေထာင်စုနယ်ေမြ ေကာင်စီဆိုသည့် 

စကားရပ်များကို ပြ ည်ေထာင်စုနယ်ေမြ အုပ်ချ@ပ်မMအဖွဲJဟု အသီးသီးပြ င်ဆင်ပါသည်။ 

( ဇ) အပိုဒ် ၆ ရှိ သက်ဆုိင်ရာေဒသဆုိသည့်စကားရပ်ကို သက်ဆုိင်ရာ တိုင်းေဒသက� ီး 

သို�မဟုတ် ပြ ည်နယ်ဟု ပြ င်ဆင်ပါသည်။ 

(ဈ) အပိုဒ် ၇ ရှိ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မMဆိုသည့် စကားရပ်ေရှJတွင် ပုဒ်မ ၆ အရဟု 

 ဖြ ည့်စွက်ပြ င်ဆင်ပါသည်။ 

(ည) အပိုဒ် ၈ အပိုဒ်ခွဲ(က)အား မူလပြ :ာန်းချက်အတုိင်း ထားရိှပါသည်။ 

( ဋ) အခန်း(၃) အပိုဒ် ၉ အပိုဒ်ခွဲ(ဂ) အား မူလပြ :ာန်းချက်အတိုင်း ထားရှိပါသည်။ 

( ဌ) အပိုဒ် ၉ အပိုဒ်ခွဲ(ဆ)ရှိ သုေတသနပြ @ခြ င်းတို�ကိုဆုိသည့်စကားရပ်အား သုေတသန ပြ @ 

 ခြ င်း�ှင့် လိုအပ်ပါကဟု ပြ င်ဆင်ပါသည်။ 

( ဍ) အခန်း(၄) အပိုဒ် ၁၀ အပိုဒ်ခွဲ(က) အပိုဒ်ခွဲငယ်(၆)ရိှ လူမMဝန်ထမ်းAုံးဆုိသည့် စကားရပ် 

ကို လူမMဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ေရး�ှင့် ပြ န်လည်ေနရာချထားေရး ဦးစီးဌာနမှ=းAုံးဟု 

 ပြ င်ဆင်ပါသည်။ 

( ဎ) အပိုဒ် ၁၀ အပိုဒ်ခွဲ(က) အပိုဒ်ခွဲငယ်(၁၂)အား ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦး တုိင်းေဒသက� ီး 

သုိ�မဟုတ် ပြ ည်နယ်အသင်းခဲွ၊ မြ န်မာ�ုိင်ငံ ဆရာဝန်များအသင်းအဖဲွJဝင်ဟု ပြ င်ဆင် 

ပါသည်။ 

(ဏ) အပိုဒ် ၁၁ အား မူလပြ :ာန်းချက်အတိုင်း ထားရှိပါသည်။ 

(တ) အပိုဒ် ၁၁ အပိုဒ်ခွဲ(က)ရိှ သက်ဆိုင်ရာ ပြ ည်ေထာင်စုနယ်ေမြ ေကာင်စီ�ှင့် တုိင်းေဒသ 

 က� ီး သို�မဟုတ် ပြ ည်နယ်အစိုးရအဖွဲJဆိုသည့်စကားရပ်ကို သက်ဆိုင်ရာ တုိင်းေဒသက� ီး 

သို�မဟုတ် ပြ ည်နယ်အစိုးရအဖွဲJ�ှင့် ပြ ည်ေထာင်စုနယ်ေမြ အုပ်ချ@ပ်မMအဖွဲJဟု ပြ င်ဆင် 

ပါသည်။ 
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မူက� မ်း 

(ထ) မူလအပိုဒ် ၁၁ အပိုဒ်ခွဲ(ည)ရှိ ပြ ည်နယ်အစိုးရအဖွJဲတိ�ုက ဆိုသည့်စကားရပ်ကို 

 ပြ ည်နယ်အစိုးရအဖွJဲ�ှင့် ပြ ည်ေထာင်စုနယ်ေမြ  အုပ်ချ@ပ်မMအဖွဲJတုိ�ကဟု ပြ င်ဆင် 

ပါသည်။ 

( ဒ) အမျိ@းသားလ�တ်ေတာ်၏ အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက်ဖြ စ်ေသာ အပိုဒ် ၁၁ အပိုဒ်ခွဲ(ဈ) အား 

ပယ်ဖျက်ပါသည်။ 

( ဓ) အခန်း(၅)၊ အပုိဒ် ၁၃ အပုိဒ်ခဲွ(ဆ)ရိှ ဥက9: ဆုိသည့်စကားရပ်ကုိ အတွင်းေရးမှ=းဆုိသည့် 

စကားရပ်ဖြ င့်  ပြ င်ဆင်ပါသည်။ 

( န) အပိုဒ် ၁၄ အပိုဒ်ခွဲ(က)ရိှ တုိင်းေဒသက� ီး သို�မဟုတ် ပြ ည်နယ်အဖွဲJဆိုသည့် စကားရပ် 

အား သက်ဆိုင်ရာ တိုင်းေဒသက� ီး သို�မဟုတ် ပြ ည်နယ်အဖွဲJဟု ပြ င်ဆင်ပါသည်။ 

( ပ) အမျိ@းသားလ�တ်ေတာ်မှ ပယ်ဖျက်ထားေသာ အပိုဒ် ၁၃ အပိုဒ်ခွဲ(ဋ)အား မူလအတိုင်း 

ထားရိှပါသည်။ 

( ဖ) အခန်း(၆)၊ အပိုဒ် ၁၉ ရှိ တုိင်းေဒသက� ီး၊ ပြ ည်နယ် သို�မဟုတ် ပြ ည်ေထာင်စုနယ်ေမြ  

ဆုိသည့်စကားရပ်ကို တုိင်းေဒသက� ီး သို�မဟုတ် ပြ ည်နယ်�ှင့် ပြ ည်ေထာင်စုနယ်ေမြ ဟု 

 ပြ င်ဆင်ပါသည်။ 

( ဗ) အပိုဒ် ၁၉ အပိုဒ်ခွဲ(ခ)ရိှ ပြ ည်ေထာင်စုနယ်ေမြ ေကာင်စီ၊ တုိင်းေဒသက� ီး သို�မဟုတ် 

 ပြ ည်နယ်အစိုးရအဖွJဲ ဆုိသည့်စကားရပ်ကို တိုင်းေဒသက� ီး သို�မဟုတ် ပြ ည်နယ်အစိုးရ 

အဖွဲJ၊ ပြ ည်ေထာင်စုနယ်ေမြ အုပ်ချ@ပ်မMအဖွဲJဟု ပြ င်ဆင်ပါသည်။ 

၅။ သို�ဖြ စ်ပါ၍ လူဦးေရတိုးပာွး�Mန်း ထိန်းညnိခြ င်းဆုိင်ရာ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မMဥပေဒက� မ်း 

ကို လ�တ်ေတာ်က အတည်ပြ @ေပး�ိုင်ပါရန် ၂၀၁၃ ခု�ှစ်၊ ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ်ဆုိင်ရာ နည်းဥပေဒ ၆၁ အရ 

စိစစ်ခ့ဲ က�  ပ< ီး နည်းဥပေဒ ၆၃ �ှင့်အညီ လ�တ်ေတာ်သို� အစီရင်ခံတင်ပြ ရင်း နိဂုံးချ@ပ်အပ်ပါတယ် 

ခင်ဗျား။ အားလုံးကို ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ 
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မူက� မ်း 

အမျိ@းသားလ�တ်ေတာ်က ပြ င်ဆင်ချက်ဖြ င့် အတည်ပြ @၍ေပးပုိ�ေသာ လူဦးေရတုိးပွား�Mန်းထိန်းညnိ 

 ခြ င်းဆုိင်ရာကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မMဥပေဒက� မ်း�ှင့်စပ်လျO်း၍  ပြ င်ဆင်ချက်အဆုိ တင်သွင်း 

ေဆွးေ�ွးလုိသည့် လ�တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များရိှလmင် အမည်စာရင်း တင်သွင်း�ုိင်ေက� ာင်း 

ေက� ညာခြ င်း 

 ဥက9:။  ။ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ လူဦးေရတုိးပွား�Mန်း ထိန်းညnိခြ င်း 

ဆုိင်ရာ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မM ဥပေဒက� မ်း�ှင့်စပ်လျO်းပ< ီး ပြ င်ဆင်ချက်အဆို တင်သွင်းေဆွး 

ေ�ွးလိုသူများသည် ပြ င်ဆင်လိုသည့် ဥပေဒက� မ်း၏ အပိုဒ်၊ အပိုဒ်ခွဲ၊ အေ က� ာင်းအရာကို တိတိကျကျ 

ေဖာ်ပြ ၍ ၃-၃-၂၀၁၅ (အ 0ဂါေန�)ေနာက်ဆံုးထားပ< ီး အမည်စာရင်းတင်သွင်းရန်ဖြ စ်ေက� ာင်း အသိေပး 

ေက� ညာပါတယ်။  

 ဥက9:။ ။ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ အစည်းအေဝးကို မိနစ် ၃၀ ခန်� 

ေခတ> ရပ်နားပါမယ်။ 

အချိန်၊ ၁၁း၀၀။ 

 အခမ်းအနားမှ=း။ ။ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥက9: ပြ န်လည်ထွက်ခွာပါပ< ီခင်ဗျား။  

 အခမ်းအနားမှ=း။ ။ အားလုံးထွက်ခာွ�ိုင်ပါပ< ီခင်ဗျား။ 

 [အစည်းအေဝးကို မိနစ် ၃၀ ခန်� ရပ်နားပါသည်။ 

အချိန်၊ ၁၁း၃၅။ 

 အခမ်းအနားမှ=း။ ။  ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ�ှင့် ဧည့်သည်ေတာ်များခင်ဗျား။ 

အစည်းအေဝးပြ န်လည်စတင်ေတာ့မာှ ဖြ စ်ပါတယ်။  

 အခမ်းအနားမှ=း။ ။  ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥက9: ကG ေရာက်လာပါပ< ီခင်ဗျား။  

 အခမ်းအနားမှ=း။ ။ အားလုံးထိုင်�ိုင်ပါပ< ီခင်ဗျား။ 
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မူက� မ်း 

လယ်ယာစုိက်ပျိ@းေရး�ှင့်ဆည်ေမြ ာင်းဝန်က� ီးဌာနက ေပးပုိ�ေသာ ေတာင်သူလယ်သမား 

အခွင့်အေရးကာကွယ်ေရး�ှင့် အကျိ@းစီးပွားမြ nင့်တင်ေရး နည်းဥပေဒများ�ှင့်စပ်လျO်း၍ 

တင်သွင်းထားသည့်  ပြ င်ဆင်ချက်အဆုိအား တစ်ပုိဒ်ချင်းစီအလုိက် ေဆွးေ�ွး၍ အတည် ပြ @ရန် 

လ�တ်ေတာ်၏ အဆံုးအဖြ တ်ရယူခြ င်း 

 ဥက9:။  ။ အစီအစO် ၁၀ ကို ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်ပါမယ်။ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် 

များခင်ဗျား။ ေတာင်သူလယ်သမား အခွင့်အေရးကာကွယ်ေရး�ှင့် အကျိ@းစီးပွားမြ nင့်တင်ေရးနည်းဥပေဒ 

များ �ှင့်စပ်လျO်း၍ ၁၈-၂-၂၀၁၅ ရက်ေန�တွင် လ�တ်ေတာ်သို� လက်ခံရရှိခဲ့ေက� ာင်း အသိေပးတင်ပြ ခဲ့ 

 ပ< ီး ဖြ စ်ပါတယ်။ ၎င်းနည်းဥပေဒများ�ှင့်စပ်လျO်းပ< ီး ပြ င်ဆင်လိုတဲ့အပိုဒ်၊ အပိုဒ်ခွဲများအလိုက် ၂၀-၂-

၂၀၁၅ ရက်ေန� ေနာက်ဆံုးထား၍ အမည်စာရင်းေပးပို�က� ရန် ေတာင်းခံခဲ့ပ< ီးလည်းဖြ စ်ပါတယ်။ 

ေတာင်သူလယ်သမား အခွင့်အေရးကာကွယ်ေရး�ှင့် အကျိ@းစီးပွားမြ nင့်တင်ေရးဥပေဒများ�ှင့်စပ်လျO်း 

 ပ< ီး ေဆွးေ�ွးအတည်ပြ @ခြ င်းများ ေဆာင်ရွက်ပါမယ်။ အပိုဒ်၊ အပိုဒ်ခွဲအလိုက် အတည်ပြ @�ိုင်ေရး 

ေဆာင်ရွက်ရာမာှ ပြ င်ဆင်ချက်မရှိပါက မူလအဆုိပြ @ပြ :ာန်းချက်အတိုင်း အတည် ပြ @�ိုင်ေရး တင်ပြ  

ေဆာင်ရွက်သာွးမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ပြ င်ဆင်ချက်ရှိေသာအပိုဒ်၊ အပိုဒ်ခွဲများအတွက် ပြ င်ဆင်ချက်အဆုိ 

တင်သွင်းထားတ့ဲ ဥပေဒ က� မ်းေကာ်မတီနဲ� စိုက်ပျိ@းေရး၊ ေမွးမြ =ေရး�ှင့် ေရလုပ်ငန်း ဖွံJဖ< ိ@းတုိးတက်ေရး 

ေကာ်မတီတို�က ေဆွးေ�ွးခြ င်းများပြ @လုပ်ပ< ီး လ�တ်ေတာ်ရဲJ ဆ�Sသေဘာထားရယူ၍ ဆုံးဖြ တ်အတည်ပြ @ 

သာွးမာှဖြ စ်ပါတယ်။ ေတာင်သူလယ်သမား အခွင့်အေရးကာကွယ်ေရး�ှင့် အကျိ@းစီးပွားမြ nင့်တင်ေရး 

နည်းဥပေဒများ�ှင့်စပ်လျO်းပ< ီး ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီက ပြ င်ဆင်ထားသည့်အချက် ၆ ချက်အား 

တင်သွင်းဖို� ဖိတ်ေခHပါတယ်။  

 ဦးစတီဖန်(အဖွဲJဝင်၊ ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီ)။           ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် 

ဥက9:က� ီး�ှင့် ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ကQန်ေတာ်ကေတာ့ ကျိ@င်းတုံမဲဆ�Sနယ်မှ 

 ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်၊ ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ်ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီဝင် ဦးစတီဖန် ဖြ စ်ပါတယ် 

ခင်ဗျ။ ေတာင်သူလယ်သမား အခွင့်အေရးကာကွယ်ေရး�ှင့် အကျိ@းစီးပာွးမြ nင့်တင်ေရးနည်းဥပေဒများ 

�ှင့်စပ်လျO်း၍ ၂၀၁၃ ခု�ှစ်၊ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဆုိင်ရာနည်းဥပေဒ ၁၉၀ အရ အတည်ပြ @ေပး�ိုင်ပါရန် 

 ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီကိုယ်စား တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ လယ်ယာစိုက်ပျိ@းေရး�ှင့် 

ဆည်ေမြ ာင်းဝန်က� ီးဌာနက ေပးပုိ�လာေသာ ေတာင်သူလယ်သမား အခွင့်အေရးကာကွယ်ေရး�ှင့် 

အကျိ@းစီးပာွးမြ nင့်တင်ေရးနည်းဥပေဒကို ပထမအ က� ိမ် ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် (၁၂) က� ိမ်ေမြ ာက်ပုံမှန် 



25 
 

မူက� မ်း 

အစည်းအေဝး ဒုတိယေန�ဖြ စ်တ့ဲ ၂၀-၁-၂၀၁၅ ရက်ေန�တွင် ၂၀၁၃ ခု�ှစ်၊ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဆိုင်ရာ 

နည်းဥပေဒ ၂၀၁ �ှင့်အညီ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များထံ ဖြ န်�ေဝထားပ< ီးဖြ စ်ပါတယ်။ 

ယင်းနည်းဥပေဒများအေပH ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဆုိင်ရာနည်းဥပေဒ၂၀၂ �ှင့်အညီ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် 

စိုက်ပျိ@းေရး၊ ေမွးမြ =ေရး�ှင့် ေရလုပ်ငန်းဖွံJဖ< ိ@းတုိးတက်ေရးေကာ်မတီ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စား 

လှယ် ဦးစိန်ဝင်း၊ မအူပင်မဲဆ�Sနယ်�ှင့် ဦးသိန်းထွန်း၊ ေကျာင်းကုန်းမဲဆ�Sနယ်တိ�ုမှ ပြ င်ဆင်ချက် 

အဆုိများ တင်သွင်းလာပါသည်။ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီသည် ၂၃-၂-၂၀၁၅ ရက်ေန� 

တွင် ပြ င်ဆင်ချက်အဆုိတင်သွင်းေသာ စိုက်ပျိ@းေရး၊ ေမွးမြ =ေရး�ှင့် ေရလုပ်ငန်းဖွံJဖ< ိ@းတုိးတက်ေရး 

ေကာ်မတီ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်�ှစ်ဦး၊ ေတာင်သူလယ်သမား၊ အလုပ်သမား�ှင့် လူငယ်ေရးရာ 

ေကာ်မတီအဖွJဲဝင်များ၊ ဥပေဒေရးရာ�ှင့် အထူးကိစoရပ်များ ေလ့လာဆန်းစစ်သုံးသပ်ေရး ေကာ်မရှင် 

အဖွဲJဝင်များ၊ ဥပေဒပြ @ေရးဆုိင်ရာ ပူးေပါင်းေဆာင်ရွက်ေရးလုပ်ငန်းေကာ်မတီအဖွဲJဝင်များ�ှင့် 

လယ်ယာစိုက်ပျိ@းေရး�ှင့် ဆည်ေမြ ာင်းဝန်က� ီးဌာန၊ စီးပွားေရး�ှင့် ကူးသန်းေရာင်းဝယ်ေရးဝန်က� ီး 

ဌာန�ှင့် ေမွးမြ =ေရး၊ ေရလုပ်ငန်း�ှင့် ေကျးလက်ေဒသဖွံJဖ< ိ@းေရးဝန်က� ီးဌာနတုိ�မှ ပြ ည်ေထာင်စုဒုတိယ 

ဝန်က� ီးများ၊ တာဝန်ရိှပုဂ]ိ@လ်များ�ှင့်အတူ ညnိ�Mိင်းအစည်းအေဝးများ ကျင်းပခဲ့ပါသည်။ ယင်းညnိ�ိMင်း 

အစည်းအေဝး၏ သေဘာတူဆံုးဖြ တ်ချက်များအရ ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ်ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီ၏ 

 ပြ င်ဆင်ရန် တင်ပြ ချက် ၆ ချက်မာှ ေအာက်ပါအတုိင်းဖြ စ်ပါသည်။  

 အစO် ၁ စာမျက်�ာှ ၁ မှ ၃ အထိ အမှတ်စO် ၂ မှ ၅ အထိ အခန်း(၃) နည်းဥပေဒ ၆ 

နည်းဥပေဒခွဲ(ခ)၊ နည်းဥပေဒ ၆ နည်းဥပေဒခွဲ(ဂ)၊ နည်းဥပေဒ ၆ နည်းဥပေဒခွဲ(ဇ)၊ နည်းဥပေဒ ၆ 

နည်းဥပေဒခွဲ(ထ)၊ အစO် ၂ စာမျက်�ှာ ၅ အမှတ်စO် ၁၀ အခန်း(၅) အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက် နည်းဥပေဒ 

၁၀ နည်းဥပေဒခွဲ(စ)၊  အစO် ၃ စာမျက်�ှာ ၉ အမှတ်စO် ၂၁ အခန်း ၁၁ အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက်  

နည်းဥပေဒ ၃၅။ သို�ဖြ စ်ပါ၍ ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီ၏ ပြ င်ဆင်ရန်တင်ပြ ချက် ၆ ချက်ကို လ�တ်ေတာ်က 

အတည် ပြ @ေပး�ိုင်ပါရန် တင်ပြ အပ်ပါတယ်ခင်ဗျာ။  

 ဥက9:။  ။ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ေတာင်သူလယ်သမား အခွင့်အေရး 

ကာကွယ်ေရး�ှင့် အကျိ@းစီးပာွးမြ nင့်တင်ေရးနည်းဥပေဒများ�ှင့်စပ်လျO်းပ< ီး ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီက 

 ပြ င်ဆင်ထားသည့် ပြ င်ဆင်ချက် ၆ ချက်အား အတည်ပြ @ရန် ဒီမာှ ေရJှမာှ ကQန်ေတာ်တို� ပုံစံအရ ပုံမှန် 

ဇယားနဲ�ေဖာ်ပြ ထားသလို ေနာက်ဆက်တဲွ ကန်�လန်�ဖြ တ်ဇယားနဲ�လည်း ေဖာ်ပြ ထားပါတယ်။ အဲ့ဒီအထဲ 

မာှပါတ့ဲ ေတာင်သူလယ်သမား အခွင့်အေရးကာကွယ်ေရး�ှင့် အကျိ@းစီးပာွးမြ nင့်တင်ေရးနည်းဥပေဒ 
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များ�ှင့်စပ်လျO်းပ< ီး ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီက ပြ င်ဆင်ထားသည် ့  ပြ င်ဆင်ချက် ၆ ချက်အား အတည်ပြ @ 

ရန် လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသလားခင်ဗျား။  

 [သုံးက� ိမ်တုိင်တိုင်ေမးမြ န်းပါသည်။ လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသည်။] 

 ဥက9:။  ။ သေဘာမတူတဲ့သူရိှပါသလားခင်ဗျား။ သေဘာမတူသူမရှိတ့ဲအတွက် 

ေတာင်သူလယ်သမား အခွင့်အေရးကာကွယ်ေရး�ှင့် အကျိ@းစီးပွားမြ nင့်တင်ေရးနည်းဥပေဒများ�ှင့် 

စပ်လျO်းပ< ီး ပြ င်ဆင်ချက် ၆ ချက်သည် ဥပေဒက� မ်းေကာ်တီရဲJ ပြ င်ဆင်ချက်များအတုိင်း ဤနည်းဥပေဒ 

၏အစိတ်အပိုင်းဖြ စ်ေက� ာင်း အတည်ပြ @ ေက� ညာပါတယ်။ (သ� ဘာသံများ) 

 ဥက9:။  ။ ေတာင်သူလယ်သမား အခွင့်အေရးကာကွယ်ေရး�ှင့် အကျိ@းစီးပွားမြ nင့်တင် 

ေရးနည်းဥပေဒများ�ှင့်စပ်လျO်းပ< ီး စိုက်ပျိ@းေရး၊ ေမွးမြ =ေရး�ှင့် ေရလုပ်ငန်းဖွံJဖ< ိ@းတုိးတက်ေရး 

ေကာ်မတီက ပြ င်ဆင်ထားသည့် အချက် ၁၇ ချက်အား တင်သွင်းဖို� ဖိတ်ေခHပါတယ်။  

ဦးေအာင်သန်�(အတွင်းေရးမှ=း၊ စုိက်ပျိ@းေရး၊ ေမွးမြ =ေရး�ှင့် ေရလုပ်ငန်းဖံွJဖ< ိ@းတုိးတက်မM 

ေကာ်မတီ)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥက9: က� ီး�ှင့် ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စား 

လှယ်များခင်ဗျား။ ကQန်ေတာ်ကေတာ့ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် စိုက်ပျိ@းေရး၊ ေမွးမြ =ေရး�ှင့် ေရလုပ်ငန်း 

ဖွံJဖ< ိ@းတုိးတက်ေရးေကာ်မတီ အတွင်းေရးမှ=း၊ မ�>ေလးတုိင်းေဒသက� ီး၊ ပုသိမ်က� ီးမဲဆ�Sနယ် ပြ ည်သူ� 

လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးေအာင်သန်� ဖြ စ်ပါတယ်။ ညnိ�Mိင်းအစည်းအေဝး သေဘာတူဆံုးဖြ တ်ချက် 

များအရ ကQန်ေတာ်တို� စိုက်ပျိ@းေရး၊ ေမွးမြ =ေရး�ှင့် ေရလုပ်ငန်းဖွံJဖ< ိ@းတုိးတက်ေရးေကာ်မတီက 

 ပြ င်ဆင်ခဲ့တဲ့အချက် ၁၇ ချက်ကို ကQန်ေတာ်တင်ပြ သာွးမာှ ဖြ စ်ပါတယ်။ စO် ၁ စာမျက်�ှာ ၁ အမှတ်စO် 

၁ အခန်း(၁) နည်းဥပေဒ�ှင့် နည်းဥပေဒခွဲ(ဃ) ကိုပယ်ဖျက်ခြ င်း၊ စO် ၂ စာမျက်�ာှ ၃ မှ ၄ အထိ၊ 

အမှတ်စO် ၆ မှ ၉ အထိ အခန်း(၅) နည်းဥပေဒ ၁၀ နည်းဥပေဒခွဲ(က)၊ နည်းဥပေဒ ၁၀ နည်းဥပေဒခွဲ 

(ခ)၊ အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက် နည်းဥပေဒ ၁၀ နည်းဥပေဒခွဲ(ဃ)၊ အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက် နည်းဥပေဒ ၁၀ 

နည်းဥပေဒခွွဲ (င)၊ စO် ၃ စာမျက်�ှာ ၅ မှ ၈ အထိ၊ အမှတ်စO် ၁၁ မှ ၁၉ အထိ၊ အခန်း (၇)၊ နည်းဥပေဒ 

၂၁ နည်းဥပေဒခွဲ(ခ)၊ နည်းဥပေဒ ၂၁ နည်းဥပေဒခွဲ(ဃ)၊ နည်းဥပေဒ ၂၁ နည်းဥပေဒခွဲ(င)၊ 

နည်းဥပေဒ ၂၂ နည်းဥပေဒခွဲ(က)၊ အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက် နည်းဥပေဒ ၂၂ နည်းဥပေဒခွဲ(ခ)၊ အသစ် 

 ဖြ ည့်စွက်ချက် နည်းဥပေဒ ၂၂ နည်းဥပေဒခွဲ(ဂ)၊ အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက် နည်းဥပေဒ ၂၂ နည်းဥပေဒခွဲ 

(ဃ)၊ နည်းဥပေဒ ၂၂ နည်းဥပေဒခွဲ(င)၊ နည်းဥပေဒ ၂၃၊ စO် ၄ စာမျက်�ှာ ၉ အမှတ်စO် ၂၀ အခန်း 

(၉)၊ နည်းဥပေဒ ၂၈ နည်းဥပေဒခွဲ(ခ)၊ စO် ၅ စာမျက်�ှာ ၅ �ှင့် ၁၀၊ အမှတ်စO် ၂၂ �ှင့် ၂၃၊ အခန်း 
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(၁၁)၊ နည်းဥပေဒ ၃၆ နည်းဥပေဒ ၃၇ သို�ဖြ စ်ပါ၍ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် စိုက်ပျိ@းေရး၊ ေမွးမြ =ေရး�ှင့် 

ေရလုပ်ငန်းဖွံJဖ< ိ@းတိုးတက်ေရးေကာ်မတီမှ ပြ င်ဆင်ချက် ၁၇ ချက်ကို လ�တ်ေတာ်က အတည်ပြ @ေပး 

�ိုင်ပါရန် ေလးစားစာွဖြ င့် တင်ပြ အပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။  

ဥက9:။          ။ စုိက်ပျိ@းေရး၊ ေမွးမြ =ေရး�ှင့် ေရလုပ်ငန်းဖွံJဖ< ိ@းတုိးတက်ေရးေကာ်မတီအေနန�ဲ 

ဒီေန� အစီရင်ခံစာ တင်ပြ ထားတဲ့ေနရာမာှ ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးစိန်ဝင်း၊ မအူပင်မဲဆ�S 

နယ်န�ဲ ဦးသိန်းထွန်း၊ ေကျာင်းကုန်းမဲဆ�Sနယ်တုိ�မှ ပြ င်ဆင်ချက်အဆုိ တင်သွင်းလာပါသည်ဆုိတဲ့အပိုဒ် 

လည်း ပါပါတယ်။ သို�ရာတွင် ဒီထဲမှာေတာ့ အခုတင်ပြ တဲ့ေနရာမှာ စိုက်ပျိ@းေရး၊ ေမွးမြ =ေရး�ှင့် 

ေရလုပ်ငန်း ဖွံJဖ< ိ@းတုိးတက်ေရးေကာ်မတီကပဲ အားလုံးတစ်ေပါင်းစည်းတည်း တင်ပြ သွားတာရိှပါ 

တယ်။ ဒါေက� ာင့်မို�လိ�ု ဦးစိန်ဝင်း၊ မအူပင်မဲဆ�Sနယ်က အခု စိုက်ပျိ@းေရး၊ ေမွးမြ =ေရး�ှင့် ေရလုပ်ငန်း 

ဖွံJဖ< ိ@းတုိးတက်ေရးေကာ်မတီရဲJ တင်ပြ ချက်ကို ဦးစိန်ဝင်းအေနနဲ� ဘာများေဆွးေ�ွးလိုပါသလဲ။  

ဦးစိန်ဝင်း(မအူပင်မဲဆ�Sနယ်)။  ။ ညnိ�Mိင်းထားပ< ီးသားဖြ စ်တ့ဲအတွက် သေဘာတူပါတယ် 

ခင်ဗျာ။  

ဥက9:။          ။ ေကာင်းပါပ< ီ။ ဦးသိန်းထွန်း၊ ေကျာင်းကုန်းမဲဆ�Sနယ်မှ ေဆွးေ�ွးရန်ရှိက 

ေဆွးေ�ွးဖို� ဖြ စ်ပါတယ်။  

ဦးသိန်းထွန်း(ေကျာင်းကုန်းမဲဆ�Sနယ်)။ ။ ညnိ�Mိင်းသေဘာတူထားပ< ီးဖြ စ်တ့ဲအတွက်ေက� ာင့် 

အခြ ားတင်ပြ စရာ မရိှပါဘူး။ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။  

 ဥက9:။          ။ ေကာင်းပါပ< ီ။ ကျန်တ့ဲ  စိုက်ပျိ@းေရး၊ ေမွးမြ =ေရး�ှင့် ေရလုပ်ငန်းဖွံJ ဖ< ိ@းတုိးတက် 

ေရးေကာ်မတီနဲ� ဥပေဒ က� မ်းပူးေပါင်းေကာ်မတီကလည်း ဦးစိန်ဝင်း၊ မအူပင်မဲဆ�Sနယ်န�ဲ ဦးသိန်းထွန်း၊ 

ေကျာင်းကုန်းမဲဆ�Sနယ်တုိ�က တက်ကG စွာပါဝင်ပ< ီးေတာ့ ေဆွးေ�ွးတဲ့အေက� ာင်းကိုလည်း သီးခြ ား 

တင်ပြ သွားတာရိှပါတယ်။ ဒါေက� ာင့်မို�လိ�ု လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ေတာင်သူလယ်သမား 

အခွင့်အေရး၊ ကာကွယ်ေရး�ှင့် အကျိ@းစီးပာွးမြ nင့်တင်ေရးနည်းဥပေဒများ�ှင့်စပ်လျO်းပ< ီး စိုက်ပျိ@းေရး၊ 

ေမွးမြ =ေရး�ှင့် ေရလုပ်ငန်းဖွံJဖ< ိ@းတိုးတက်ေရးေကာ်မတီက ပြ င်ဆင်ထားသည့် ပြ င်ဆင်ချက် ၁၇ ချက် 

အား အတည်ပြ @ရန် လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသလားခင်ဗျား။  

[သုံးက� ိမ်တုိင်တိုင်ေမးမြ န်းပါသည်။ လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသည်။] 
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 ဥက9:။          ။ သေဘာမတူတဲ့သူရိှပါသလားခင်ဗျား။ သေဘာမတူသူမရှိတ့ဲအတွက် ေတာင်သူ 

လယ်သမား အခွင့်အေရးကာကွယ်ေရး�ှင့် အကျိ@းစီးပာွးမြ nင့်တင်ေရးနည်းဥပေဒများ�ှင့်စပ်လျO်းပ< ီး 

 ပြ င်ဆင်ချက် ၁၇ ချက်သည် စိုက်ပျိ@းေရး၊ ေမွးမြ =ေရး�ှင့် ေရလုပ်ငန်းဖွံJ ဖ< ိ@းတုိးတက် ေရးေကာ်မတီ၏ 

 ပြ င်ဆင်ချက်များအတိုင်း ဤနည်းဥပေဒ၏ အစိတ်အပိုင်းဖြ စ်ေက� ာင်း အတည်ပြ @ေက� ညာပါတယ်။ 

(သ� ဘာသံများ)  

 ဥက9:။          ။ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ေတာင်သူလယ်သမားအခွင့်အေရး 

ကာကွယ်ေရး�ှင့် အကျိ@းစီးပာွးမြ nင့်တင်ေရးနည်းဥပေဒများ�ှင့်စပ်လျည်း၍ ပြ င်ဆင်ချက်အဆို 

တင်သွင်းခြ င်း၊ ေဆွးေ�ွးဆံုးဖြ တ်ခြ င်းများ ပြ @လုပ်ခဲ့ပ< ီးဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီလိုေဆာင်ရွက်ရာမှာ ပြ ည်သူ� 

လ�တ်ေတာ်ရJဲ ပြ င်ဆင်အတည်ပြ @ချက်များေက� ာင့် ေပြ ာင်းလဲသွားတဲ့ အပိုဒ်၊ အပိုဒ်ခွဲများကိုလည်း 

တစ်ပါတည်း အတည်ပြ @ချက်ရယူမာှဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေက� ာင့် ေတာင်သူလယ်သမားအခွင့်အေရး 

ကာကွယ်ေရး�ှင့် အကျိ@းစီးပာွးမြ nင့်တင်ေရးနည်းဥပေဒများ တစ်ရပ်လုံးကို ပြ င်ဆင်ထားသည့်အပိုဒ်၊ 

အပိုဒ်ခွဲအတိုင်း အတည်ပြ @ရန် လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသလားခင်ဗျား။  

[သုံးက� ိမ်တုိင်တိုင်ေမးမြ န်းပါသည်။ လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသည်။] 

 ဥက9:။          ။ သေဘာမတူတ့ဲသူရှိပါသလားခင်ဗျား။ သေဘာမတူတ့ဲသူမရိှတ့ဲအတွက် 

ေတာင်သူလယ်သမား အခွင့်အေရးကာကွယ်ေရး�ှင့် အကျိ@းစီးပွားမြ nင့်တင်ေရးနည်းဥပေဒများ 

တစ်ရပ်လုံးကို ပြ င်ဆင်ထားသည့် အပိုဒ်၊ အပိုဒ်ခွဲအတိုင်း အတည်ပြ @ေက� ာင်း ေက� ညာပါတယ်။ 

(သ� ဘာသံများ) 

 ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ်ဥက9:က ပထမအ က� ိမ် ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ် (၁၂) က� ိမ်ေမြ ာက်                            

ပံုမှန်အစည်းအေဝး (၂၁)ရက်ေမြ ာက်ေန� ရပ်နားေက� ာင်း�ှင့် အစည်းအေဝး                    

(၂၂)ရက်ေမြ ာက်ေန� ကျင်းပမည့် ေန�ရက်�ှင့် အချိန်ကုိ ေက� ညာခြ င်း 

 ဥက9:။          ။ လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ပထမအက� ိမ် ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် (၁၂) 

 က� ိမ်ေမြ ာက်ပုံမှန်အစည်းအေဝး (၂၁)ရက်ေမြ ာက်ေန� ရပ်နားပါမယ်။ ပထမအက� ိမ် ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် 

(၁၂) က� ိမ်ေမြ ာက်ပုံမှန်အစည်းအေဝး (၂၂)ရက်ေမြ ာက်ေန� ကျင်းပမည့်ရက်ကို ထပ်မံေက� ညာမည် 

 ဖြ စ်ေက� ာင်းနဲ� ယေန�အစည်းအေဝးပ< ီးဆံုးေက� ာင်း ေက� ညာပါတယ်။ 
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အချိန်၊ ၁၁း၅၀။ 

အခမ်းအနားမှ=း။ ။  ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ်ဥက9: ပြ န်လည်ထွက်ခွာပါပ< ီခင်ဗျား။  

အခမ်းအနားမှ=း။ ။ အားလုံး ထွက်ခာွ�ိုင်ပါပ< ီခင်ဗျား။  

 [ပထမအက� ိမ် ပြ ည်သ�ူလ�တ်ေတာ် (၁၂) က� ိမ်ေမြ ာက်ပုံမှန်အစည်းအေဝး (၂၁)ရက်ေမြ ာက်ေန� 

ကို ၁၁း၅၀ နာရီအချိန်တွင် ရပ်နားပါသည်။] 

 

 

 

 

 

 

 

  

    

 

 


