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9-8-2012(Record) 

 

 ပြ ည်ေထာင်စုသမ္မတမြ န်မာနုိင်ငံေတာ် 

ပထမအကy ိမ်  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် စတုတ္ထပံုမှန်အစည်းအ ေ၀း 

(၂၃) ရက်ေမြ ာက်ေန့မှတ်တမ်း 
 

၁၃၇၄ ခုနှစ်၊ ဒုတိယဝါဆုိလ ပြ ည့်ေကျာ်   ၇  ရက် 

(၂၀၁၂  ခုနှစ်၊   သြ ဂုတ်လ  ၉  ရက်) 

(ကြ ာသပေတးေန့) 

 

 ေနပြ ည်ေတာ်ရှ ိပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ ် အစည်းအ ေဝးခန်းမတင်ွ ပထမအကy ိမ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအ ေဝး (၂၃) ရက်ေမြ ာက်ေန့ကို နံနက် ၁၀း၀၀ နာရီအချိန်၌စတင်ကျင်းပပါသည်။  

[  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌအဖြ စ်   သူရဦးေရွှမန်းက    ေဆာင်ရကွ်ပြ ီး၊   အခမ််းအနားမှူ းအဖြ စ် 

  ဦးတင်ဝင်းေအာင်၊ ဒုတိယညွှန်ကြ ားေရးမှူးချုပ်၊ လွှတ်ေတာ်ရုံးက ေဆာင်ရွက်ပါသည်။ ] 

အချန်ိ၊ ၁၀ း ၀၀ ။    

 အခမ်းအနားမှူး။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ 

ယခုအချိန်ကစပြ ီး ပြ ည်ေထာင်စုသမ္မတမြ န်မာနိုင်ငံေတာ ် ပထမအကy ိမ်  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအ ေဝးရဲ့  (၂၃) ရက်ေမြ ာက်ေန့ အစီအစဥ် စတင်ပါေတာ့မယ်။  

 
  

 
 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌ ေနရာယူခြ င်း 

 အခမ်းအနားမှူး။ ။  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီး က� ေရာက်လာပါပြ ခီငဗ်ျား။  

[  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌသည် ဥက္ကဋ္ဌအတွက်သတ်မှတ်ထားသည့် စင်မြ င့်ေပါ်သုိ့ က� ေရာက် 

ေနရာယူပါသည်။] 

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ အားလုံးမ င်္ဂလာပါ။ 

 အခမ်းအနားမှူး။ ။ အားလုံးထိုင်နိုင်ကြ ပါပြ ခီင်ဗျား။ 
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9-8-2012(Record) 

 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် အစည်းအေဝး အထေမြ ာက်ေကြ ာင်းနှင့် စတင်ကျင်းပေကြ ာင်း   

ေကြ ညာခြ င်း    

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ဒီကေန့ကျင်းပတဲ့ ပထမအကy ိမ် 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအေဝး (၂၃) ရက်ေမြ ာက်ေန့မှာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ ်

ကိုယ်စားလှယ်များစိစစ်ေရးေကာ်မတီရဲ့တင်ပြ ချက်အရ အစည်းအေဝးသို့ တက်ေရာက်ခွင့်ရှိတဲ့ 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ၄၃၁ ဦးရိှတဲအ့နက် ၄၀၅ ဦးတက်ေရာက်ပါတယ်။ အစည်း 

အေဝးသို့တက်ေရာက်ခွင့်ရှိသူဦးေရစုစုေပါင်းရဲ့  ၉၃.၉၇ ရာခိုင်နှုန်းရှိတဲ့အတွက် အစည်းအေဝး 

အထေမြ ာက်ေကြ ာင်းနငှ့် စတင်ေကြ ာငး်ေကြ ညာပါတယ။် (သြ ဘာသံများ) 

 

အစည်းအေဝးအစီအစဉ်ဖြ န့်ေဝထားေကြ ာင်း တင်ပြ ခြ င်း 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ အစီအစဉ်များကို  ကy ိုတင်ဖြ န့်ေဝထားတဲ့အတိုင်း ဆက်လက် ေဆာင်ရကွ်ပါ့ 

မယ်။ 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ ခွင့်ပန်ကြ ားခြ င်း 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ယခု အစည်းအေဝးမတက်ေရာက်နိုင်တဲ ့ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ 

အတွက်  ခွင့်ပန်ကြ ားရန် ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ဦးေအးမြ င့်(အတွင်းေရးမှူး၊  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာကုိ်ယ်စားလှယ်များစိစစ်ေရးေကာ်မတီ)။    ။ 

ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ညသ်ူ့လွှတေ်တာဥ်က္ကဋ္ဌကy းီခငဗ်ျား။ ပထမအကy ိမ ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအ ေဝး (၂၃) ရက်ေမြ ာက်ေန့ ၉-၈-၂၀၁၂ ရက်ေန့တငွ ် အစည်းအေဝး 

မတက်ေရာက်နိုင်သဖြ င် ့ ခွင့်တိုင် ကြ ားသူ  လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များစာရင်းကို  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ်များစိစစ်ေရးေကာ်မတီ ဥက္ကဋ္ဌကိုယ်စား ကျွန်ေတာ်ဦးေအးမြ င် ့မှ စုစည်းတင်ပြ သွားမှာ 

 ဖြ စပ်ါတယ။်  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်တငွ ် တက်ေရာက်ခွင် ့ရှိေသာကိုယ်စားလှယ် ၄၃၁ ဦးရိှပြ ီး ယခင်  

ခွင့်ပန်ကြ ားသူ ၁၁ ဦးရှိပါတယ်။ ယေန့ ခွင့်တိုင်ကြ ားသူ ၁၅ ဦးရှိ၍ စုစုေပါင်း ကိုယ်စားလှယ် ၂၆ ဦး 

ခွင့်ေတာင်းခံထားပါတယ်။ ယေန့ ခွင့်တိုင်ကြ ားသူ ၁၅ ဦးတွင် ကျန်းမာေရးမေကာင်းခြ ငး်နင်ှ့ 

ကိုယ်တိုင်ေဆာင်ရွက်ရန်ကိစ္စရှိပါသဖြ င့် ခွင် ့ ၁ ရက်အဖြ စ်တိုင်ကြ ားသူ ကိုယ်စားလှယ် ၇ ဦးနှင့် 

ကျန်းမာေရးမေကာင်းခြ င်းနှင့် ကိုယ်တိုင်ေဆာင်ရွက်ရန်ကိစ္စရှိပါသဖြ င့် ခွင့် ၂ ရက်အဖြ စ်တိုင်ကြ ားသူ 
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9-8-2012(Record) 

 

ကိုယ်စားလှယ် ၈ ဦး၊ စုစုေပါင်း ကိုယ်စားလှယ် ၁၅ ဦးရိှပါတယ်။ ကိုယ်စားလှယ် ၁၅ ဦးမှာ 

ေအာက်ပါအတိုင်းဖြ စပ်ါတယ်- 

 (၁)  မံစီမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးထွန်းသိန်း (ခ) ဦးထွန်းထွန်း၊ 

 (၂)  ကုန်းကြ မ်းမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးကျန်တဲဝမ်၊ 

 (၃)   ကြ ာအငး်ဆပိ်ကy းီမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးေစာထွဋ်ေခါင်လွင်၊ 

 (၄) လားရှိုးမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးစိငုး်မြ င့်ေအး၊  

 (၅)  ဒိုက်ဦးမဲဆန္ဒနယ်မ ှဦး မငး်ေဆွ၊  

 (၆)  ေဆာ့ေလာ်မဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးေဇာင်းေခါင်၊ 

 (၇)  ကျို က်ထိုမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦး မြ င့်လွင်၊ 

 (၈) ဓနုဖြ ူမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦး  ကြ ည်တင့်၊ 

 (၉) လမ်းမေတာ်မဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးခင်ေမာင်ဝင်း၊ 

 (၁၀) ဆိပ်ဖြ ူမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးရှိန်ေကျာ်ဝင်း၊ 

 (၁၁) ေအာင်လံမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးကိုကိုထွန်း၊ 

 (၁၂) ေကျးသီးမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးစိုင်းအွမ်ဆိုင်မိုင်း၊ 

 (၁၃) ပခုက္ကူမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးပိုက်ကို၊  

 (၁၄) ေရးမဲဆန္ဒနယ်မှ ေဒါ်မိမြ င် ့သန်း၊ 

 (၁၅) ကျွန်းစုမဲဆန္ဒနယ်မှ ေဒါ်တင်တင်ရီတို့သည် ခွင် ့အသီးသီးတင်ပြ လာပါတယ်။ 

 အထက်ပါ ကိုယ်စားလှယ်များရဲ့ ခွင် ့တင်ပြ ချက်များအား ခွင် ့ ပြ ုေပးပါရန် ေလးစားစွာတင်ပြ  

အပ်ပါတယ်။ 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ အားလုံးကို ခွင့် ပြ ုပါတယ်။ 
  

 

   ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝးတက်ေရာက်မှု အေခြ အေနကုိ 

မှတ်တမ်းတင်ခြ င်း  

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ဒီကေန့ အစည်းအေဝးမှာ တက်ေရာက် 

ခွင့်ရှိတဲ့ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ၄၃၁ ဦး၊ ယခင်က ခွင့်ပန်ကြ ား၍ ခွင့် ပြ ုထားသူ  ၁၁ ဦး၊ ယေန့ 

ခွင့်ပြ ုထားသူ ၁၅ ဦးဖြ စ်၍ လွှတ်ေတာ်က ခွင့် ပြ ုထားသစူုစုေပါငး် ၂၆ ဦးဖြ စ်ပါတယ်။ 
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9-8-2012(Record) 

 

ခွင့်မဲ့ပျက်ကွက်သူမရှိပါ။ ယခု လွှတေ်တာ်ကိုယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝးတက်ေရာက်မှု 

အေခြ အေနကို လွှတ်ေတာ်ရဲ့  အတည်ပြ ုချက်ရယူပါမယ်။ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ 

အစည်းအေဝးတက်ေရာကမ်ှုအေခြ အေနတင်ပြ ချက်ကို လွှတ်ေတာ်က အတည်ပြ ုပါသလားခင်ဗျား။ 

[ သုံးကy ိမ်တိုင်တိုင် ေမးမြ န်းပါသည်။ လွှတ်ေတာ်ကအတည်ပြ ုပါသည်။ ] 

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ လွှတ်ေတာ်က အတည်ပြ ုတဲ့အတကွ် ကိုယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝး 

တက်ေရာက်မှုအေခြ အေနကို အတည်ပြ ုမှတ်တမ်းတင်ေကြ ာငး်ေကြ ညာပါတယ်။(သြ ဘာသံများ)  
 

 ကြ ယ်ပွင့်ပြ ထားသည့်ေမးခွန်းများကုိ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များကေမးမြ န်းခြ င်းနှင့် 

သက်ဆုိင်ရာပြ ည်ေထာင်စုအဆင့် အဖဲွ့အစည်းဝင်များကေဖြ ကြ ားြခင်း 
 

 

 ဥက္ကဋ္ဌ။   ။ အစီအစဉ် ၅  ဖြ စ်ပါတယ်။ ေမးခွန်းများ ေမးမြ န်းခြ င်း၊ ေဖြ ကြ ားခြ င်းအစီအစဉ် 

စတင်ေဆာင်ရွက်ပါမယ်။  

ဟုိတယ်နှင့်ခရီးသွားလုပ်ငန်းလုိင်စင်များအား အမြ န်ဆံုးစိစစ်မှတ်ပံုတင်ခွင့်ပြ ုရန် အစီအစဉ်ရိှ၊ မရိှနှင့် 

စပ်လျဉ်းသည့်ေမးခွန်း 

 ဥက္ကဋ္ဌ။   ။ ဦးစွာ ဗိုလ်တေထာင်မဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးစိန်မြ င့်အား ေမးမြ န်းဖို့ ဖိတ်ေခါ်ပါတယ်။ 

ဦးစိန်မြ င့်(ဗုိလ်တေထာင်မဲဆန္ဒနယ်)။   ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးနှင့် 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ၊ ဖိတ်ကြ ားထားေသာ ဧည့်သည်ေတာ်များအားလုံး ကိုယ်စိတ် 

နှစ်ပါးကျန်းမာ၊ချမ်းသာကြ ပါေစလို့ ဦးစွာပထမဆုေတာင်းေမတ္တ ာ ပို့လိုက်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်ကေတာ့ 

ရန်ကုန်တိုင်းေဒသကy ီး၊ ဗိုလ်တေထာင်မဲဆန္ဒနယ်  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးစိန်မြ င့် 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ဥက္ကဋ္ဌကy ီးခင်ဗျား။ ကျွန်ေတာ့်အေနနဲ့  ဟိုတယ်နှင့်ခရီးသွားလုပ်ငန်းရှင်များ၏ 

လိုအပ်ချက်အရ ပြ ည်သူများ၏ကိုယ်စား လုပ်ငန်းလိုင်စင်များ အလျင်မြ န်ဆုံး ပြ ည်သူများလက်ဝယ်သို့ 

ချေပးဖို့ လွယ်ကူေသာ အစီအစဉ်များ ရှိ၊ မရှိ ေမးမြ နး်သွားမှာ ဖြ စ်ပါတယ။် ဥက္ကဋ္ဌကy းီခငဗ်ျား။ 

ဟိုတယ်နှင့်ခရီးသွားလာေရးလုပ်ငန်းဝန်ကy းီဌာနမှ လုပ်ငန်းလိုင်စင်ချေပးရန် စိစစ်ရာတွင် အေခြ ခံ 

လိုအပ်ချက်များစိစစ်ပြ ီး သက်ဆိုင်ရာဝန်ကy ီး၊ ဒုတိယဝန်ကy ီး EC Board တင်၍ ဆုံး ဖြ တ်ပြ းီမှ 

လိုင်စင်များချေပးမည်ဟ ုတိုင်းရင်းသားလုပ်ငန်းရှင်များထံမှ သိရှိပါတယ်။ သက်ဆိုင်ရာ အကy ီးအကဲ 

များ၊ လုပ်ငန်းများ များသည့်အေပါ်မှာ အချိန်ကြ န့်ကြ ာမှုများ ရှိေနပါေသာေကြ ာင့ ် စီးပွားေရး 

လုပ်ငန်းရှင ်  ပြ ည်သူများ၏လုပ်ငန်းများ မြ န်ဆန်အဆင်ေပြ လုပ်ကုိင်နိုင်ရန ် ဟိုတယ်နှင့် ခရီးသွား 
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လုပ်ငန်းလိုင်စင်များအား လွယ်ကူေသာ၊ အဆင်ေပြ ေချာေမွ့ ေသာ၊ မြ န်ဆန်ေသာနည်းစနစမ်ျား ဖြ င့် 

လုပ်ေပးနိုင်ဖို့ အစီအစဉ ် ရှိ၊ မရှိ သိလိုပါ၍ ေမးမြ န်းရခြ င်း ဖြ စ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ 

(သြ ဘာသံများ) 

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ သက်ဆိုင်ရာ ပြ ည်ေထာငစ်ု ဝန်ကy းီဌာနမှာ ေဖြ ကြ ားဖို့ဖြ စ်ပါတယ်။  

ေဖြ ကြ ားချက် 

ဦးေဌးေအာင်(ဒုတိယဝန်ကy ီး၊ ဟုိတယ်နှင့်ခရီးသွားလာေရးလုပ်ငန်းဝန်ကy းီဌာန)။ ။ ေလးစား 

အပ်ပါေသာ ပြ ညသ်ူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy းီနှင့် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များအားလုံး 

ကိုယ်စိတ်ကျန်းမာ၊ ချမ်းသာကြ ေစရန် ဆုမွန်ေကာင်းေတာင်းအပ်ပါတယ်။ ရန်ကုန်တိုင်းေဒသကy ီး၊ 

ဗိုလ်တေထာင်မဲဆန္ဒနယ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးစိန်မြ င့်မှ ဟိုတယ်နှင့်ခရီးသွားလုပ်ငန်း 

လိုင်စင်များဟာ  အမြ န်ဆုံးစိစစ်ေရွးချယ်လိုင်စင်များ  မှတ်ပုံတင်ခွင့်ပြ ုရန် အဆင်ေပြ မှု၊ မြ န်ဆန်ေသာ 

အစီအစဉ်ရှိ၊ မရှိ  ကြ ယ်ပွင့် ပြ ေမးခွန်းနှင့်ပတ်သက်၍ ဟိုတယ်နှင့်ခရီးသွားလာေရးလုပ်ငန်းဝန်ကy ီးဌာန 

ဝန်ကy းီ ဦးတင့်ဆန်းကိုယ်စား ကျွန်ေတာ ် ဒုတယိဝန်ကy းီ ဦးေဌးေအာင်အား ပြ န်လည်ေဖြ ကြ ားခွင့်ပြ ု 

ပါရန် တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ ဟိုတယ်နှင့်ခရီးသွားလာေရးလုပ်ငန်းဝန်ကy ီးဌာနအေနနဲ့  မြ န်မာနိုင်ငံ 

ဟိုတယ်နှင့်ခရီးသာွးလာေရးဥပေဒ၊ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းတို့နှင့်အညီ လုပ်ငန်းလိုင်စင် ၄ မျို းကို ချထား 

ေဆာင်ရွက်ေပးလျက်ရှိပါတယ်။ အဆိုပါလုပ်ငန်းလုိင်စင် ၄ မျိုးဟာ ဟိုတယ်နှင့်ခရီးသွားလာေရး 

လုပ်ငန်းလိုင်စင်၊ ခရီးလှည့်လည်ေရးလုပ်ငန်းလုိင်စင်၊ ပို့ေဆာင်ေရးလုပ်ငန်းလိုင်စင်နှင့် ဧည့်လမ်းညွှန် 

လုပ်ငန်းလုိင်စင်တို့ပဲဖြ စ်ပါတယ်။ ၎င်းလိုင်စင်များအနက် ကမ္ဘာလှည့်ခရီးသည် ပို့ေဆာင်ေရးလုပ်ငန်း 

လိုင်စင်နဲ့ ဧည့်လမ်းညွှန်လုပ်ငန်းလုိင်စင်များကုိ ေလျှာက်ထားရာတွင် ပါဝင်ရမည့် သက်ဆိုင်ရာ 

အေထာက်အထား အချက်အလက်များ ပြ ည့်စုံမှန်ကန်စွာပါရှိပါက ဟိုတယ်နှင့်ခရီးသွားညွှန်ကြ ားမှု 

ဦးစီးဌာန အစီအစဉ်ဖြ င့် တိုက်ရိုက်ေဆာင်ရွက်ေပးလျက်ရှိပါတယ်။ ကျန်လုပ်ငန်းလိုင်စင်တစ်မျို းဖြ စ် 

တဲ့ ခရီးလှည့်လည်ေရးလုပ်ငန်းလုိင်စင် ေလျှာက်ထားတဲ့ေနရာမှာ လုပ်ငန်းရှင်သည် ခရီးသွားလုပ်ငန်း 

ေကာ်မတီထူေထာင်ရန်အတွက် ေကာ်မတီမှတ်ပုံတင်ရုံးမှာ မှတ်ပုံတင်ရပါတယ်။ မှတ်ပုံတင်ခွင့်ရရှိတ့ဲ 

အခါ အခြ ားသက်ဆိုင်ရာ စာရွက်၊ စာတမ်းများနဲ့အတူ ဟိုတယ်နှင့်ခရီးသွားညွှန်ကြ ားမှုဦးစီးဌာနသုိ့ 

တင်ပြ ေလျှာက်ထားလာတဲ့အခါမှာ ခရီးသွားလုပ်ငန်းတည်ရှိရာ မြ ို့များတွင်ရိှတဲ ့ဟိတုယ်နှင့် ခရီးသွား 

လာေရးလုပ်ငန်းဝန်ကy းီဌာန ရုံးခဲွများမှအဖွဲ့များဖြ င့် ကုမ္ပဏီ၏ လိပ်စာနှင့်ရုံးခဲွဖွဲ့စည်းမှုတို့ကို ကြ ည့်ရှု 

စစ်ေဆးပြ းီ စစ်ေဆးမှုမှတ်တမ်းကုိ ဟိုတယ်နှင့်ခရီးသွားညွှန်ကြ ားမှုဦးစးီဌာန ညွှန်ကြ ားေရးမှုးချုပ်မှ 
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လစဉ်ကျင်းပပြ ုလုပ်တဲ့ စီမံခန့်ခွဲမှုေကာ်မတီ အစည်းအေဝးတွင်တင်ပြ အတည်ပြ ုချက်ရယူပြ းီ လုပ်ငန်း 

လိုင်စင်ရရိှေရး ေဆာင်ရွက်ေပးလျက်ရှိပါတယ်။ ကျန်လုပ်ငန်းလုိင်စင်တစ်မျိုးဖြ စ်တဲ့ ဟိုတယ်နှင့် 

ခရီးသွား၊ ဟိုတယ်နှင့်တည်းခိုရိပ်သာလုပ်ငန်းလိုင်စင် ေလျှာက်ထားရာတွင ်လုပ်ငန်းရှင်သည် ပြ ညပ် 

ဧည့်သည်များ တည်းခိုနိုင်ရန်အတွက် ဟိုတယ်နှင့်တည်းခုိရိပ်သာလုပ်ငန်း လုပ်ကိုင်လိုေကြ ာင်း 

သက်ဆိုင်ရာ အေထာက်အထားစာရွက်၊ စာတမ်းများ၊ ေဒသအာဏာပိုင်နဲ့ သက်ဆိုင်ရာဌာနများ၏ 

သေဘာထားမှတ်ချက်များ အထူးသဖြ င့်ကမ်းေခြ ေဒသများမှာ သက်ဆိုင်ရာေဒသအာဏာပိုင် ပုဂံေဒသ 

မှာ ေရှးေဟာင်းသုေတသန အမျို းသားပြ တိုက်နှင့် စာကြ ည့်တိုက်များဦးစီးဌာန၊ အင်းေလးေဒသမှာ 

သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်နဲ့  သစ်ေတာေရးရာဝန်ကy းီဌာနတို့ရဲ့ သေဘာထားမှတ်ချက်နှင့ ် ေထာက်ခံချက် 

များပါဝင်တဲ ့ ဓာတ်ပုံမှတ်တမ်းများဖြ င့် တင်ပြ ေလျှာက်ထားလာပါက ဟိုတယ်နှင့်ခရီးသွားလာေရး 

လုပ်ငန်းဝန်ကy ီးဌာန ရုံးခွဲများမှ အဖွဲ့များဖြ င့် ဟိုတယ်နှင့်တည်းခုိရိပ်သာ လုပ်ငန်းလိုင်စင်အတွက် 

စစ်ေဆးကြ ည့ရ်ှုပြ ီး ဟိုတယ်နှင့်ခရီးသွားဦးစီးဌာန ညွှန်ကြ ားေရးမှူးချုပ်မှ လစဉ်ကျင်းပ ပြ ုလပု်ေသာ 

စီမံခန့်ခဲွမှုေကာ်မတ ီ အစည်းအေဝးတွင် တင်ပြ အတည်ပြ ု ချက်ရယူပြ းီလုပ်ငန်း လိုင်စငေ်ဆာင်ရွက် 

ေပးလျက်ရှိပါတယ်။ ဟိုတယ်နှင့်ခရီးသွားညွှန်ကြ ားမှုဦးစီးဌာနအေနဖြ င့် ဟိုတယ်နှင့် တည်းခိုရိပ်သာ 

လုပ်ငန်းလိုင်စင်များကို ခွင့်ပြ ုေပးလျက်ရှိရာ  ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရသစ်လက်ထက်တွင် ၂၀၁၂ခုနှစ်၊ 

ဇူလိုင်လ ၂၃ ရက်ေန့အထိ ဟိုတယ်နှင့်တည်းခိုရိပ်သာ ၈၉လုံး၊ အိပ်ခန်းအားဖြ င့် ၃၁၈၆ခန်း၊ လုပ်ငန်း 

လိုင်စင် ခွင့်ပြ ုေပးနိုင်ခဲ့ ပြ ီး။ ၂၀၁၂ခုနှစ်၊ ဇွန်လကုန်အထိ မြ န်မာနိုင်ငံတစ်ဝန်းလုံးမှာ ဟိုတယ်နှင့် 

တည်းခိုရိပ်သာ ၇၅၈ လုံး၊ အိပ်ခန်းအားဖြ င့် ၂၆၄၆၃ ခန်းအား လုပ်ငန်းလိုင်စင်ခွင့် ပြ ုေပးထားပြ းီဖြ စ ်

ပါတယ်။ ၁၉၉၃ ခုနှစ်၊ ေအာက်တိုဘာလ ၂၃ရက်ေန့ ရက်စွဲ ဖြ င့်ထုတ်ပြ နထ်ားတဲ့  မြ န်မာနိုင်ငံ ဟိုတယ ်

နှင့် ခရီးသွားလာေရး ဥပေဒအခန်း(၆) ပုဒ်မ ၈ ၌ ဟိုတယ်လုပ်ငန်း သို့မဟုတ် တည်းခိုရိပ်သာ 

လုပ်ငန်းလုပ်ကုိင်လိုသည့ ် အစိုးရဌာန၊ အစိုးရအဖွဲ့အစည်း၊ အစိုးရနှင့်ဖက်စပ်လုပ်ကိုင်သည့် အဖွဲ့ 

အစည်း၊ စည်ပင်သာယာေရးအဖွဲ့၊ သမဝါယမအသင်း၊ အခြ ားအဖွဲ့အစည်း သို့မဟုတ ် ပုဂ္ဂုလ်သည် 

လုပ်ငန်းစီမံချက်စတင် အေကာင်အထည်မေဖာ်မီ  ကy ိုတင်၍ ခွင့်ပြ ုချက်ရရှိရန် ဝန်ကy ီးဌာနသို့ 

သတ်မှတ်ေသာ နည်းလမ်းများနှင့်အညီ ေလျှာက်ထားရမည်ဟု ေဖာ်ပြ ပါရှိပါေသာ်လည်း လုပ်ငန်းရှင် 

များ လုပ်ငန်းလိုင်စင်ရယူရာတွင် အဆင်ေပြ ေစရန်နှင့် ဟိုတယ်အခန်း လိုအပ်ချက်များကို ဖြ ည့်ဆည်း 

ေဆာင်ရွက်ေပးနိုင်ရန်တို့အတွက် ဟိုတယ်ေဆာက်လုပ်ခွင့် တင်ပြ ခြ ငး်အပြ င ် ေဆာက်လုပ်ပြ ီး 

အေဆာက်အအုံများကုိလည်း လုပ်ငန်းလုိင်စင်ခွင့် ပြ ုေပးရန် ေလျှာက်ထားလာပါက ေဖြ ေလျာ့ စိစစ ်
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9-8-2012(Record) 

 

ခွင့်ပြ ုေပးလျက်ရှိပါေကြ ာင်း တင်ပြ အပ်ပါတယ။် အချုပ်အားဖြ င့ ် မြ န်မာနိုင်ငံတွင် ဟိတုယ်နှင့် 

ခရီးသွားလုပ်ငန်းများ စနစ်တကျ ဖွံ့ဖြ ိုးတိုးတက်လာေစရန် ဝန်ကy းီဌာနအေနဖြ င့် ေဖာ် ပြ ပါလုပ်ငန်း ၄ 

မျိုးအတွက် လုပ်ငန်းလိုင်စင်များကို စီမံခန့ခ်ွဲမှုေကာ်မတီ ကျင်းပသည့် အချနိ်ကာလအထိ မေစာင့် 

ဆိုင်းဘဲ တင်ပြ သည့ ် Case အရသာ လုပ်ငန်းလိုင်စင်များချထားေပးပြ ီး စီမံခန ့်ခွဲမှုေကာ်မတီတွင် 

အတည်ပြ ုချက် ပြ န်လည်ရယူခြ င်းဖြ င့်လည်းေကာင်း အထူးသဖြ င့် သက်ဆိုင်ရာဌာနများရဲ့သေဘာ 

ထားမတှ်ချက်လုိအပ်ေသာ ဟိုတယ်နှင့်တည်းခိုရိပ်သာ လုပ်ငန်းလိုင်စင်ကိုေတာ့ ဆိုင်ရာဌာနများရဲ့  

စာရွက်၊ စာတမ်းပြ ညစ်ုမံှု စစ်ေဆးေရးအဖွဲ့၏ စစ်ေဆးမှုအစီရင်ခံစာတို့အရ လုပ်ငန်းလိုင်စင်များ 

ချထားေပးပြ းီမှ စီမံခန ့်ခွဲမှုေကာ်မတီတွင် အတည်ပြ ုချက် ပြ န်လည်ရယူခြ င်းဖြ င့်လည်းေကာင်း 

အဆင်ေပြ လွယ်ကူေအာင် ေဆာင်ရွက်ေပးလျက်ရှိပါေကြ ာင်း ပြ န်လည်ေဖြ ကြ ားတင်ပြ အပ်ပါတယ် 

ခင်ဗျား။ (သြ ဘာသံများ) 

ေရငန်တားတာပတ်ရာမှ စုိက်ပျိုးနုိင်ေသာ ေမြ သစ်များကုိ ပြ န်လည်ခဲွေဝေပးနုိင်ရန်နှင့်စပ်လျဉ်းသည့် 

ေမးခွန်း 

 ဥက္ကဋ္ဌ။   ။ ပုဇွန်ေတာင်မဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးေအာင်ဇင် ေမးမြ န်းဖို့ ဖြ စ်ပါတယ်။ 

 ဦးေအာင်ဇင်(ပုဇွန်ေတာင်မဲဆန္ဒနယ်)။  ။ မ င်္ဂလာပါခင်ဗျား။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးနှင် ့ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များအားလုံး ကိုယ်စိတ်နှစ်ဖြ ာ 

ကျန်းမာ၊ချမ်းသာကြ ပါေစလို့ ဂါရဝပြ ုရငး် နှုတ်ခွန်းဆက်သအပ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်ကေတာ ့

ရန်ကုန်တိုင်းေဒသကy ီး၊ ပုဇွန်ေတာင်မဲဆန္ဒနယ်မှ  ပြ ညသူ့်လွှတ်ေတာ်ကိယ်ုစားလှယ် ဦးေအာင်ဇင ် ဖြ စ် 

ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်က ေတာင်သူလယ်သမားများအကျို းအတွက် ေမးမြ န်းမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ပင်လယ် 

ကမ်းရိုးတန်းေဒသအချို့မှာ ပင်လယ်တိမ်ေကာသွားသဖြ င့် ေပါ်ထွက်လာေသာ ေမြ သစ်များကုိ 

ေရငန်တားတာပတ်ေပးသဖြ င့် လယ်ေမြ များ ဧကေသာင်းချီ၍ ေပါ်ေပါက်လာခဲ့ပြ းီ စိုက်ပျို းနိုင်ေသာ 

ေမြ သစ်များကို ခွဲေဝချထားေပးခြ င်းခံရသူများသည် ချထားေပးေသာ ေမြ ဧကပြ ည့် တာဝန်ယူစုိက်ပျိုးမှု 

မရှိသဖြ င့် တိုင်းပြ ည်အတွက် အကျိုးမဲ့ ဖြ စ်ေစသလို ေဒသခံလယ်မဲ့ယာမဲ့များအတွက်လည်း ရသင့် 

ရထိုက်ေသာ အခွင့်အေရးများ နစ်နာခဲ့ရသဖြ င့် အထက်ပါဖြ စ်စဉမ်ျားကို ပြ န်လည် စိစစ်သုံးသပ်၍ 

ေဒသခံလယ်မဲ့ယာမ့ဲများအား သင့်ေလျာ်သလို ေမြ ယာများကို ပြ န်လည်ခွဲေဝေပးသင့်ေကြ ာငး် အဆိုပါ 

ေရငန်တားတာပတ်ရာမှ ထွက်ေပါ်လာသည့်စုိက်ပျို းနိုင်ေသာ ေမြ သစ်များကို ေဒသခံလယ်မဲ့ယာမဲ့ 
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များအား ပြ န်လည်ခွဲေဝေပးနိုင်ရန်အတွက် လုပ်ေဆာင်ရန် အစီအစဉ်ရှိ၊ မရှိ သိလိုပါသည်ခင်ဗျား။ 

ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ (သြ ဘာသံများ) 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ သက်ဆုိင်ရာ ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီဌာနမှ  ပြ န်လည်ေဖြ ကြ ားဖုိ့ ဖြ စ်ပါတယ်။  

ေဖြ ကြ ားချက် 

 ဦးခင်ေဇာ်(ဒုတိယဝန်ကy းီ၊ လယ်ယာစုိက်ပျိုးေရးနှင့်ဆည်ေမြ ာင်းဝန်ကy းီဌာန)။ ။ ေလးစားအပ် 

ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးနငှ့် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ၊ ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီ၊ 

ဒုတိယဝန်ကy ီးများ၊ အထူးဖိတ်ကြ ားထားေသာ ဧည့်သည်ေတာ်များအားလုးံကို မ င်္ဂလာပါလို့  နှုတ်ခွန်း 

ဆက်သရင်း ဂါရဝပြ ုအပ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်ကေတာ့ လယ်ယာစိုက်ပျိုးေရးနှင့် ဆည်ေမြ ာင်းဝန်ကy းီ 

ဌာန ဒုတိယဝန်ကy းီ ဦးခင်ေဇာ်  ဖြ စ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ့်အေနနဲ့ ရန်ကုန်တိုင်းေဒသကy ီး၊ ပုဇွန်ေတာင် 

မဲဆန္ဒနယ်မှ  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးေအာင်ဇင်၏ စိုက်ပျိုးေမြ အသစ်များေပါ်ထွက်လာမှု 

အေပါ် ခွဲေဝေပးနိုင်မှုနှင့်ဆိုင်တဲ့ေမးခွန်းကို ေဖြ ကြ ားသွားမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ်၏ ေမးခွန်းတွင် ပင်လယ်ကမ်းရိုးတန်းေဒသအချို ့၌ ေရငန်တားတာပတ်ရာမ ှထွက်ေပါ် 

လာေသာ စိုက်ပျိုးနိုင်သည့်ေမြ သစ်များကို ေဒသခံ လယ်မဲ့ယာမဲ့များအား ပြ န်လည်ခွဲေဝေပးနိုင်ရန် 

အတွက် လုပ်ေဆာင်ေပးရန်အစီအစဉ်ရှိ၊ မရှိသိလိုေကြ ာငး်ဆိတုဲ့ ေမးခွန်းဖြ စပ်ါတယ်။  ပထမအကy ိမ် 

 ပြ ည်ေထာင်စုလွှတ်ေတာ ် တတိယပုံမှန်အစည်းအေဝးတွင် အတည်ပြ ုပြ ဋ္ဌာန်းခဲ့သည့် လယ်ယာေမြ  

ဥပေဒနှင့် ေမြ လွတ်၊ ေမြ လပ်နှင့် ေမြ ရိငုး်များ စီမံခန့်ခွဲေရးဥပေဒတို့ကို နိုင်ငံေတာ်သမ္မတက           

၃၀-၃-၂၀၁၂ ရက်စွဲ ဖြ င့် လက်မှတ်ေရးထိုးထုတ်ပြ န်ခဲ့ ပြ းီ ဖြ စ်ပါတယ်။ လယ်ယာေမြ ဥပေဒအခန်း(၂) 

လယ်ယာေမြ လုပ်ပုိင်ခွင့် ပြ ုခြ ငး်၊ ပုဒ်မ ၇ တွင် ဤဥပေဒအာဏာတည်ပြ းီေနာက် လယ်ယာေမြ  

လုပ်ကိုင်ခွင် ့ပြ န်လည်သိမ်းယူေသာ လယ်ယာေမြ နှင့် နိုင်ငံေတာ်က အခါအားေလျာ်စွာ ေဖာ်ထုတေ်သာ 

လယ်ယာေမြ များနှင့်စပ်လျဉ်း၍ သက်ဆိုင်သည့် လယ်ယာေမြ စီမံခန့်ခွဲမှုအဖွဲ့က သတ်မှတ်ချက်များနှင့် 

အညီ စိစစ်ပြ ီး လယ်ယာေမြ  လုပ်ပိုင်ခွင့် ခွင့်ပြ ုလက်မှတ်ထုတ်ေပး၍ စိုက်ပျိုးလုပ်ကိုင်အသုံးပြ ုခွင့် 

ေပးရန် ထည့်သွင်းပြ ဋ္ဌာန်းထားရှိပြ ီး ဖြ စ်ပါတယ်။ အဆိုပါ လယ်ယာေမြ ဥပေဒ ပြ ဋ္ဌာန်းချက်များကို 

လက်ေတွ့လိုက်နာကျင့်သံုးေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် လယ်ယာေမြ နည်းဥပေဒများကို ေရးဆွဲပြ ုစုေဆာင်ရွက် 

လျက်ရှိရာ မကြ ာမီ ထုတ်ပြ န်နိုငေ်တာ့မှာ ဖြ စပ်ါတယ်။ ပြ ုစုေရးဆွဲလျက်ရှိသည့် လယ်ယာေမြ နည်း 

ဥပေဒများ မူကြ မး်တွင် အထက်ပါလယ်ယာေမြ ဥပေဒပုဒ်မ ၇  ပြ ဋ္ဌာန်းချက်မှာ ေဖာ်ပြ ပါရှတိဲ့ နိုင်ငံေတာ် 

က အခါအားေလျာ်စာွ အသစ်ေဖာ်ထုတ်ေသာ လယ်ယာေမြ များနှင့်စပ်လျဉ်း၍ သတ်မှတ်ချက်များနှင့် 
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ညီညွတ်သည့်လူပုဂ္ဂိုလ်နှင့် အဖွဲ့အစည်းများအေနဖြ င့် လယ်ယာေမြ လုပ်ကိုင်ခွင့်ရရှိရန် ေလျှာက်ထား 

နိုင်ေကြ ာငး် ယင်းသို့ ေလျှာက်ထားရာတွင် လူပုဂ္ဂုလ်ဖြ စ်ပါက လယ်မဲ့ယာမဲ့ အရင်းအနှီးချို့တဲ့သည့် 

လယ်ယာလုပ်သားများ၊ လယ်ယာေမြ ချုိ့တဲ့သူများ၊ တိုးချဲ့လုပ်ကိုင်နိုင်စွမ်းရှိသူများအား ဦးစားေပးစိစစ် 

ခွင့်ပြ ုသွားရန်နှင့် စိုက်ပျိုးေရးလုပ်ငန်းကုိ အဓိကလုပ်ကိုင်လျက်ရှိပြ ီး ေခတ်မီစက်မှုလယ်ယာစနစ်ဖြ င့် 

အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်နုိင်၍ လယ်ယာေမြ တွင် အမှန်တကယ် စိုက်ပျိုးနိုင်သည် ့ အေခြ  

အေနရှိပြ ီး ေဒသဖွံ့ဖြ ိုးတိုးတက်မှုကို အေထာက်အကူပြ ုနိုငေ်သာ အဖွဲ့အစည်းများကိုလည်း ေပါ်ထွက် 

လာသည့် ေမြ အေခြ အေနအရ စိစစ်ခွင့် ပြ ုေဆာင်ရွက်ေပးသွားရန ် နည်းဥပေဒများတွင် အေသးစိတ် 

ထည့်သွင်းထားရှိ ပြ းီ ဖြ စ်ပါတယ်။ ေမြ လွတ၊် ေမြ လပ်နှင့်ေမြ ရိုင်းများ စီမံခန့်ခွဲေရးဥပေဒ အခန်း(၃) 

တွင်လည်း ေမြ လွတ်၊ ေမြ လပ်နှင့်ေမြ ရိုင်းများကို လုပ်ပုိင်ခွင့်၊ အသုံးပြ ုခငွ့်ပြ ုရန်ကိစ္စနှင့်စပ်လျဉ်းပြ းီ 

အေသးစိတ်ပြ ဋ္ဌာန်းထားရှိပါတယ်။ ယင်းဥပေဒ အခန်း(၄) ေမြ လွတ၊် ေမြ လပ်နှင့်ေမြ ရိုင်း 

များလုပ်ကိုင်ခွင့်၊ အသုံးပြ ုခွင့်နှင့်စပ်လျဉ်း၍သတ်မှတ်ချက်များ၊ ပုဒ်မ ၁၀ ပုဒ်မခွဲ(က) ပုဒ်ခွဲငယ် ၄ တွင် 

ေကျးလက်ေဒသေတာင်သူလယ်သမားများနှင့် မိသားစုတစ်နိုင်တစ်ပိုင် စိုက်ပျိုးေရးလုပ်ကိုင်လို 

သူများအတွက် ၅၀ ဧကထက်မပိုေသာ ေမြ လွတ်၊ ေမြ လပ်နှင့်ေမြ ရိုင်းများကို သက်ဆိုင်ရာ ေဒသ 

အဖွဲ့အစည်းတစ်ခုခုက ခွင့် ပြ ုနိုင်ေရးအတွက် စီစဉ်ေဆာင်ရွက်နိုင်သည်ဟု ပြ ဋ္ဌာန်းထားရှိပြ းီ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ အဆိုပါ ေမြ လတွ၊် ေမြ လပ်နှင့်ေမြ ရိုင်းများ စီမံခန့်ခွဲေရးဥပေဒပုဒ်မ ၁၀ ပုဒ်မခွဲ(က) 

ပုဒ်မခွဲငယ် (၄) ပါ ပြ ဋ္ဌာန်းချက်များနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ေကျးလက်ေဒသတွင် အေခြ ချေနထိုင်ေသာ 

ေတာင်သူလယ်သမားများနှင့် မိသားစုတစ်နိုင်တစ်ပိုင်စုိက်ပျိုးေရးလုပ်ငန်း လုပ်ကိုင်လိုသူများအတွက် 

သတ်မှတ်ချက်များနှင့်အညီစိစစ်ပြ းီ သက်ဆိုင်ရာ တိုင်းေဒသကy ီး၊ ပြ ည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့၏ သေဘာ 

တူညီချက်ရယူ၍ တိင်ုးေဒသကy ီး၊ ပြ ည်နယ်လုပ်ငန်းအဖွဲ့က ခွင့် ပြ ုချထားေပးရန် နည်းဥပေဒများတွင် 

ထည့်သွင်း ေရးဆွဲထားပြ ီး ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဥက္ကဋ္ဌ ကy းီခင်ဗျား။ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ကy းီ ေမးမြ န်းထားသည့် ေရငန်တား 

တာပတ်ရာမှ ထွက်ေပါ်လာေသာ စိုက်ပျိုးနုိင်ေသာေမြ သစ်များအား လုပ်ကိုင်ခွင့်ချထားေပးခြ င်းနှင့် 

စပ်လျဉ်းပြ းီ လယ်ယာေမြ ဥပေဒအရ နိုင်ငံေတာ်က အခါအားေလျာ်စွာ ေဖာ်ထုတ်ချထားေသာ 

လယ်ယာေမြ  ဖြ စ်ေသာ်လည်း ေမြ လတွ်၊ ေမြ လပ်နှင့်ေမြ ရိုင်းများစီမံခန့်ခွဲေရး ဥပေဒအရ ေကျးလက် 

ေဒသတင်ွ ေနထိုင်လျက်ရှိကြ သည့် ေတာင်သူလယ်သမားမိသားစုများ တစ်နိုင်တစ်ပုိင်စိုက်ပျိုး 

လုပ်ကိုင်အသုံးပြ ုခွင့် ရရှိေရးအတွက်ေသာ်လည်းေကာင်း ထည့်သွင်းပြ ဋ္ဌာန်းထားရှိပြ ီး ဖြ စ်ပါတယ်။ 
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ယင်းဥပေဒများအရ လက်ေတွ့လိုက်နာကျင့်သုံးေဆာင်ရွက်မည့် နည်းဥပေဒများတွင်လည်း 

အေသးစိတ်ထည့်သွင်းေရးဆွဲ ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါတယ်။ ၂၀၀၈ ခုနှစ် နိုင်ငံေတာ်ဖွဲ့စည်းပုံအေခြ ခံ 

ဥပေဒပုဒ်မ ၁၆၁ အရ တိုင်းေဒသကy ီး၊ ပြ ည်နယ်အသီးသီးတွင် တုိင်းေဒသကy ီး၊ ပြ ည်နယ်လွှတေ်တာ် 

များ ဖွဲ့စည်းထားပြ ီး ယင်းဥပေဒပုဒ်မ ၂၄၈ အရ တိုင်းေဒသကy ီး၊ ပြ ည်နယ်ဝန်ကy ီးချုပ် ဦးေဆာင်တဲ့ 

တိုင်းေဒသကy းီ ပြ ည်နယ်အစိုးရ အဖွဲ့အစည်းများကိုလည်း ဖဲွ့စည်းထားပြ းီ ဖြ စ်ပါတယ။် 

တိုင်းေဒသကy းီ၊ ပြ ည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့များအေန ဖြ င့် ေဒသအတွင်း ေပါ်ေပါက်လာသည့်ကိစ္စရပ်များ 

အား ေအာက်ေခြ ေမြ ပြ င်ပကတိ အေခြ အေနမနှ်အတုိငး် ဥပေဒနှင့်အညီ တိုက်ရိုက်ကိုင်တွယ် ေဖြ ရှငး် 

ေဆာင်ရွက်ေပးနိုင်ကြ မာှ ဖြ စ်ပါတယ်။ သို့ဖြ စပ်ါ၍ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်မှ ေမးမြ န်းထား 

သည့် ေရငန်တားတာပတ်ရာမှ ေပါ်ထွကလ်ာေသာ စိုက်ပျိုးနိုင်သည် ့ေမြ သစမ်ျားကို ေဒသခံလယ်မဲ့ 

ယာမဲ့များအား ပြ န်လည်ခွဲေဝေပးနိုင်ရန် ကိစ္စနှင့်စပ်လျဉ်းပြ းီ သက်ဆိုင်ရာနယ်ေမြ ေဒသအလိုက် 

တိုင်းေဒသကy းီ၊ ပြ ည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့၏ စီမံခန့်ခွဲကy းီကြ ပမ်ှုဖြ င့် သက်ဆိုင်သည့်လယ်ေမြ စီမံခန့်ခွဲမှု 

အဖွဲ့ များအေနဖြ င့် အတည်ပြ ုပြ ဋ္ဌာန်းထတု်ပြ န်ထားပြ းီဖြ စ်သည် ့ လယ်ယာေမြ ဥပေဒ၊ ေမြ လွတ်၊ 

ေမြ လပ်နငှ့် ေမြ ရိုင်းများ စီမံခန့်ခွဲေရးဥပေဒတို့ပါ ပြ ဋ္ဌာန်းချက်များနှင့် ေပါ်ေပါက်လာမည့် နည်းဥပေဒ 

များ၊ လုပ်ထုံးလုပန်ည်းများနှင့်အညီ ခွင့် ပြ ုေဆာင်ရွက်ေပးသွားနိုင်မည်ဖြ စပ်ါေကြ ာငး် ရငှး်လငး် 

ေဖြ ကြ ားအပ်ပါတယ်။  ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ (သြ ဘာသံများ) 

အင်းေလးေဒသ သွားလာမှုလွယ်ကူေစရန် ေချာင်းများတူးေဖာေ်ပးခြ င်း၊ လမ်းများေဖာထု်တ် 

တည်ေဆာက်ေပးခြ င်းနှင့်စပ်လျဉ်းသည့် ေမးခွန်း 

ဥက္ကဋ္ဌ။   ။ ေညာင်ေရွှမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးဝင်းေဆွ ေမးမြ နး်ဖုိ့  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဦးဝင်းေဆွ (ေညာင်ေရွှမဲဆန္ဒနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးနှင့်  

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ၊ အထူးဖိတ်ကြ ားထားေသာ ဧည့်သည်ေတာ်ကy ီးများ မ င်္ဂလာ 

အေပါင်းနဲ့ ပြ ည့်စုံကြ ပါေစလို့  ေရှးဦးစွာနှုတ်ခွန်းဆက်သလိုက််ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်ကေတာ ့ေညာင်ေရွှ 

မဲဆန္ဒနယ် အင်းေလးေဒသက ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးဝင်းေဆွ ဖြ စ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ် 

ေမးမြ န်းမယ့် ေမးခွန်းကေတာ့ ပညာေရးအတက်ွ သွားလာမှုလွယ်ကူေစရန် ေမးခွန်းများ ေမးမြ န်း 

သွားပါမယ်။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ညသ်ူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးခင်ဗျား။ ေညာငေ်ရွှမြ ို ့နယ် အင်းေလး 

ေဒသသည် ရှမ်းကုန်းေမြ မြ င့်ေဒသတစ်ခုဖြ စ်ပြ ီး ရှမ်းပြ ည်နယ်ေတာင်ပိုင်းတွင် တည်ရိှပါတယ်။ 

ပယ်လယ်ေရ မျက်နှာပြ င်အထက် ေပေပါင်း ၂၉၀၀ ေကျာ်အမြ င့်တွင် တည်ရှပိါတယ်။ ရှမ်းပြ ည်နယ်ရဲ့ 
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 မြ ို့ေတာ်ဖြ စတ်ဲ့  ေတာင်ကy းီမြ ို့သည် ၄၇၁၂ ေပမြ င့် ေတာင်ကy းီခရိငု်အတွင်းမှာပါဝင်ပြ ီး ကမ္ဘာမှာ 

ထင်ရှားတဲ့ ဝိ ေသသတစ်ခုလည်း ဖြ စ်ပါတယ်။ လွန်ခဲ့တ့ဲ နှစ် ၅၀ ေကျာ်ကာလများမှာ အင်းေလး 

ေရပြ င်အကျယ်ဟာ အလျား ၁၄ မိုင် အနံ ၇ မိုင်ရှိကာ သဘာဝ စိမ်းလန်းေသာသစ်ေတာများဖြ င့် 

အလွန်ပင် သာယာကြ ည်နးူ ဖွယ်ေကာင်းေသာ ေဒသတစ်ခု  ဖြ စ်ခဲ့ပါတယ်။ ယခုအခါတွင်မူ လူဦးေရ 

ထူထပ်ပြ ီး သဲ၊ နုန်းေမြ များ ပို့ချခြ ငး်၊ သဘာဝရာသီဥတု ေပြ ာင်းလဲလာမှုများေကြ ာင့် အင်းေလးေရပြ င ်

ဟာကျဉ်းေမြ ာင်းလာခဲ့ပါတယ်။ ေနွရာသီကာလများမှာပင် ေလာင်းေလှကေလးဖြ င့် တစ်ရွာလုံး 

ေလှာ်ခတ်သွားလာခဲ့ရေသာ ရွာကေလးများမှာ ယခုအခါ ေခြ ကျင်နှင့်တစ်မျိုး၊ စက်ဘီးနဲ့ တသွယ်၊ 

ဆိုင်ကယ်နဲ့တဖုံ သွားလာေနကြ ရပါတယ်။ သို့ေသာ်လည်း အင်းေလးေဒသရှိ အချို့ေကျးရွာေဒသ 

များရဲ့ အေခြ အေနမှာ စက်ေလှ၊ ေမာ်ေတာ်ဘုတ်စသည်များဖြ င့် ေဈး၊ ေကျာငး်များသို့ သွားလာရန် 

မလွယ်ကူပါ။ စက်ဘီး၊ ဆိုင်ကယ် စသည် ဖြ င့်လည်း သွားလာ၍  မရဖြ စ်ေနပါတယ်။ သို့ပါ၍ အင်းေလး 

ေဒသရှိ မန်းေတာက်ေဈး၊ ေခါင်တိုင်ေဈး၊ ေခါင်တိုင်ေရပူ၊ ပန်းေထာင်ေဈး၊ အင်းတိုင်ေဈး၊ နန့်ပန် 

ေဈးကဲ့သို့ ေဈးဝငလ်မး်များ၊ ေချာင်းများ၊ ေကျးစား၊ မင်းေချာင်း၊ သေပြ ပင်၊ သလဲဦး၊ ဟဲယာရွာမ၊ 

အင်းေပါခုံ၊ တာေလးအစရှိေသာ အလယ်တန်းေကျာင်း၊ အထက်တန်းေကျာင်းရှိရာ ေဒသသို့ 

အနီးအနားေကျးရွာများမှ စက်ဘီးဖြ င့်တစ်မျိုး၊ ေလှများဖြ င့်တသွယ် ေကျာင်းသူ ေကျာင်းသားများ 

ပညာသင်ကြ ားေရးအတွက် သွားလာမှုလွယ်ကူေစရန် ဆည်ေမြ ာငး်ဌာနများမှ ေချာင်းများတူးေဖာ် 

ေပးခြ ငး်၊ စက်ဘီး၊ ဆိုင်ကယ်လမ်းများ ေဖာ်ထုတ်တည်ေဆာက်ေပးခြ င်း အစီအစဉ်ေဆာင်ရွက်ေပး 

နိုင်ရန်ရှိပါသလား။ အစီအစဉ်ရှိပါက မည်သည့်အချိန်တွင် ေဆာင်ရွက်ေဖာ်ထုတ်ေပးမည်နည်း။ 

အစီအစဉ်မရှိဘူးဆိုပါက မည်သည့်အတွက်ေကြ ာင့် မဖြ စ်နုိင်သည်ကိ ု သိလိုပါသည်ခင်ဗျား။ ေကျးဇူး 

တငပ်ါတယ်။ (ဩဘာသံများ) 

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ သက်ဆိုင်ရာ ပြ ည်ေထာငစ်ုဝန်ကy းီဌာနမှ ပြ န်လည်ေဖြ ကြ ားဖို့ ဖြ စပ်ါတယ်။ 

ေဖြ ကြ ားချက် 

 ဦးခင်ေဇာ်(ဒုတိယဝန်ကy ီး၊ လယ်ယာစုိက်ပျို းေရးနှင့်ဆည်ေမြ ာင်းဝန်ကy းီဌာန)။ ။ ေလးစား 

အပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy းီနှင့် လွှတ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်ေတာ်များခင်ဗျား။ ရှမ်းပြ ည်နယ် 

ေတာင်ပိုင်း၊ ေညာင်ေရွှမဲဆန္ဒနယ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးဝင်းေဆွ၏ အငး်ေလးေဒသရှိ 

ဟဲယာရွာမေကျးရွာသို့ အနီးအနားေကျးရွာများမှ ေကျာင်းသူ ေကျာင်းသားများ သွားလာမှုလွယ်ကူ 
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ေစရန ် ေချာင်းများတူးေဖာ်ေပးခြ င်း၊ စက်ဘီး၊ ဆိုင်ကယ်လမ်းများ ေဖာ်ထုတ်တည်ေဆာက်ေပးခြ ငး် 

အစီအစဉ် ရှိ၊ မရှိ ဟူေသာ ေမးခွန်းနှင့်ပတ်သက်၍ ဆက်လက် ရှင်းလင်းေဖြ ကြ ားမှာ ဖြ စ်ပါတယ။် 

 လယ်ယာစိုက်ပျိုးေရးနှင့် ဆည်ေမြ ာငး်ဝန်ကy ီးဌာန ဆည်ေမြ ာငး်ဦးစီးဌာနမှ အင်းေလးကန် 

စိမ်းလန်းစိုပြ ည်ေရးနှင့် ေရရှည်တည်တံ့ေရးစီမံကိန်း၏ စူးစမ်းေလ့လာတိုင်းတာ ခြ င်း၊ နုန်းထိန်းတမံနှင့် 

နုန်းဖမ်းဆည်များ တည်ေဆာက်ခြ င်းနှင့် ထိန်းသိမ်းခြ င်း၊ ကန်အတွင်းသဲနုန်း တးူေဖာ်ခြ င်း၊ ေရလမ်း 

ေကြ ာင်းများ တူးေဖာ်ခြ င်း၊ ေရလမ်းတစ်ေလျှာက် ေရလမ်းအမှတ်အသားနှင့် နယ်နိမိတ်မှတ်တိုင်များ 

 ပြ ုလုပ်ခြ ငး်နှင့် ကျွန်းေမျာများ၊ ေရေမှာ်များ၊ ေဗဒါများ၊ အမိှုက်သရိုက်များ ရှင်းလင်းခြ င်း စသည့် 

လုပ်ငန်းများကို စက်ယန္တရားအင်အား ၁၅ စီးဖြ င့် စဉ်ဆက်မပြ တ် ေဆာင်ရွက်ေပးလျက်ရိှပါတယ်။ 

လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ကy းီေမးမြ န်းထားတဲ့ ေရလမ်းသွားလာမှု လွယ်ကူေစရန်အတွက် ေချာင်းများ 

တူးေဖာ်ေပးနိုင်ပါရန်နှင့်ပတသ်က်၍ လက်ရှိအေခြ အေနတွင် ဟဲယာရွာမ အထက်တန်းေကျာငး်၊ 

အင်းေပါခုံေကျးရွာ အထက်တန်းေကျာငး်၊ နန့်ပန်ပြ ည်သူ့ေဆးရုံအဝင ် ေရလမ်းေကြ ာင်းများနှင့် 

ငါးဖယ်ေချာင်း၊ နန့်ကတ်ေချာင်းတို့တွင် ေရလမ်းေကြ ာင်း လွယ်ကူေချာေမွ့ စွာ သွားလာနိုင်ေရး 

အတွက် ဆည်ေမြ ာင်းဦးစီးဌာနမှ ေသာင်တူးစက် ၂ စီး၊ ေမြ တူးစက် ၁ စီး တို့ဖြ င့် တူးေဖာ်လျက်ရှ ိ

ပါတယ်ခင်ဗျား။ ဆည်ေမြ ာင်းဦးစီးဌာနအေနဖြ င့် အင်းေလးကန်အတွင်း သွားလာမှုလွယ်ကူ အဆင်ေပြ  

ေစရန်အတွက် ေရလမ်းေကြ ာင်းတးူေဖာ်ခြ ငး်ကို အဓိကေဆာင်ရွက်လျက်ရိှပြ းီ အင်းေလးကန် 

ေရရှည်တည်တံ့ေရးနှင့် သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်အေခြ အေနများ ထိန်းသိမ်းခြ ငး် စီမံကိန်းတွင် သစ်ေတာ 

ဦးစီးဌာနမှ ဦးေဆာင်ပြ းီ အေထွေထွအုပ်ချုပ်ေရးဦးစီးဌာန၊ ဆည်ေမြ ာင်းဦးစးီဌာန၊ စိုက်ပျို းေရးဦးစီး 

ဌာန၊ ေမြ စာရင်းဦးစီးဌာန၊ စည်ပင်သာယာေရးဦးစီးဌာန၊ ငါးလုပ်ငန်းဦးစီးဌာန၊ ပညာေရးဝန်ကy ီးဌာန၊ 

ကျန်းမာေရးဝန်ကy းီဌာနအပါအဝင် ေဒသအတွင်းရိှ ဌာနဆိုင်ရာများမှ ေကာ်မတီဝင်များအဖြ စ ်က� 

အလိုက်ပါဝင်ေဆာင်ရွက်ေပးလျက်ရှိပါတယ်။ ရှမ်းပြ ည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့၏ ကy ီးကြ ပ်လမ်းညွှန်မှုဖြ င့် 

အင်ေလးကန်အတွင်း ေရလမ်းေကြ ာင်းများတူးေဖာ်ခြ ငး်၊ ေရနုတ်ေမြ ာင်းများ၊ ေချာင်းများကိ ုစဉ်ဆက ်

မပြ တ် သဲနုန်းတူးေဖာ်ခြ င်းလုပင်နး်များ ေဆာင်ရွက်ေပးလျက်ရှိပါသဖြ င့် ဟဲယာရွာမ အထက်တန်း 

ေကျာင်း၊ အင်းေပါခုံအထက်တန်းေကျာင်းနှင့ ် နန်းပန်ပြ ည်သူ့ေဆးရု ံ အဝင်လမ်းေကြ ာင်းတို့တွင် 

ေရလမ်းသွားလာမှု လွယ်ကူေချာေမွ့လျက်ရှိပြ  ီဖြ စ်သဖြ င့် စက်ဘီး၊ ဆိုင်ကယ်လမ်းများ သီးသန့် 

ေဖာ်ထုတ်ေပးရန် အစီအစဉ်မရှိပါေကြ ာင်း ေဖြ ကြ ားအပ်ပါသည်။ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ 

(ဩဘာသံများ)  
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ဧရာဝတီမြ စ်ေရတုိက်စားမှုေကြ ာင့် ကမ်းပါးပြ ို မှုတားဆီးေပးရန်နှင ့် ကမ်းပါးပြ ို၍ ဖျက်သိမ်းထားေသာ 

အိမ်ေထာင်စုများအတွက် ေမြ ေနရာချေပးရန်နှင့်စပ်လျဉ်းသည့်ေမးခွန်း 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ပန်းေတာင်းမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးခင်ဝင်း ေမးမြ နး်ဖို့ ဖိတ်ေခါ်ပါတယ်။ 

 ဦးခင်ဝင်း(ပန်းေတာင်းမဲဆန္ဒနယ်)။    ။ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးနှင် ့ 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်အေပါင်းတို့ ၊ ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy ီးများနှင် ့ ဖိတ်ကြ ားထားေသာ 

ဧည့်သည်ေတာ်အေပါင်းတို့ခင်ဗျား။ မ င်္ဂလာပါလို့ ပဏာမနှုတ်ခွန်းဆက်သအပ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ် 

ကေတာ့ ပဲခူးတိုင်းေဒသကy ီး၊ ပန်းေတာင်းမဲဆန္ဒနယ်မှ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိယ်ုစားလှယ် ဦးခင်ဝင်း 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ပန်းေတာင်းမြ ို့၊ စည်သာရပ်ကွက်မှာ ဧရာဝတီမြ စ်ေရဟာ ၂၀၁၂ ခုနှစ်၊ မတ်၊ ဧပြ လီမှာ 

ေရတိုက်စားခဲ့ပါတယ်။ ေရတိုက်စားတဲ့အတွက်ေကြ ာင့်မို့လို့ ပန်းေတာင်း-ေတာင်ငူလမ်းမကy းီ မိုင်တိုင် 

အမှတ် ၁၁/၆ အနီးမှာ ကမ်းပါးပြ ိုပြ းီေတာ့ ပန်းေတာင်း-ေတာင်ငူလမ်းမကy ီးေဘး ေပ ၁၂၀ ခန့်  

အကွာအထိ ေရာက်ရှိေနပြ ီဖြ စ်ပါတယ်။ အဲ့လို ကမ်းပါးပြ ိုတဲ့အတွက်ေကြ ာင့်မို့လည်း စည်သာရပ်ကွက ်

ကလူေနအိမ်ေခြ  ၈၀ ခန့် ဖျက်သိမ်းပြ ီးေတာ့ ထားရတဲ့အေနအထားမှာ ရှိပါတယ်။ ဆက်လက်ပြ းီေတာ့ 

ေရတိုက်စားပါက လမ်းမကy ီးနှင် ့ပြ ည်သူ့ေဆာက်လုပ်ေရးလုပ်ငန်းပုိင် စည်သာတံတားပါ ပျက်စီးနိုင်တဲ့ 

အေနအထားမှာ ရှိပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့်မို့လို့ ပြ ည်သူများက တင်ပြ ချက်အရ ေရေကြ ာင်းေပြ ာင်းလဲ 

တိုက်စားမှုကို ထိန်းသိမ်းကာကွယ်ေပးေစလိုတဲ ့ ဆန္ဒရှိပါတယ်။ ေနာက် ဖျက်သိမ်းထားရတဲ့အိမ်များ 

အတွက်လည်း ေမြ ေနရာချထားေပးေစလိုတဲ့ ဆန္ဒများရှိ၍ တင်ပြ လာခြ ငး်  ဖြ စ်ပါတယ်။ သို့ဖြ စ်ပါ၍ 

ကျွန်ေတာ့်အေနဖြ င့် ေမးမြ န်းလိုေသာေမးခွန်းမှာ (က) အဆိုပါေနရာအား ကမ်းပြ ိုမှုတားဆီးေပးရန် 

အစီအစဉ် ရှိ၊ မရှိ (ခ) ကမ်းပါးပြ ို၍ ဖျက်သိမ်းထားရေသာ အိမ်ေထာင်စုများအတွက် ေမြ ေနရာချထား 

ေပးရန်အစီအစဉ်ရှိ၊မရှိ ေဖြ ကြ ားေပးပါရန် ဥက္ကဋ္ဌကy ီးမတှစ်ဆင် ့မဲဆန္ဒရှင်ကိုယ်စားတင်ပြ အပ်ပါတယ်။ 

(သြ ဘာသံများ) 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ သက်ဆိုင်ရာပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီဌာနက ေဖြ ကြ ားဖို့  ဖြ စပ်ါတယ်။ 

ေဖြ ကြ ားချက် 

 ဦးဟန်စိန်(ဒုတိယဝန်ကy ီး၊ ပုိ့ေဆာင်ေရးဝန်ကy းီဌာန)။  ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ညသ်ူ့ 

လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးနှင့် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များအားလုံး ကိုယ်စိတ်နှစ်ဖြ ာကျန်းမာ၊ 

ချမ်းသာကြ ပါေစေကြ ာင်း ဆုေတာင်းေမတ္တ ာပို့သအပ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ် ပို့ေဆာင်ေရးဝန်ကy ီးဌာန 

ဒုတိယဝန်ကy ီး ဦးဟန်စိန်မ ှ ပဲခူးတုိင်းေဒသကy ီး၊ ပန်းေတာင်းမဲဆန္ဒနယ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 
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ကိုယ်စားလှယ် ဦးခင်ဝင်း၏ ေမးခွနး်ကို ပြ န်လည်ေဖြ ကြ ားမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ ပို့ေဆာင်ေရးဝန်ကy းီဌာန 

လက်ေအာက်မှာ ေရအရင်းအမြ စ်နှင့် မြ စ်ေချာင်းများ ဖွံ့ဖြ ိုးတိုးတက်ေရးဦးစီးဌာနကိ ု ဖွဲ့စည်းထားရှိပါ 

သည်။ ဒီဦးစီးဌာန၏ အဓိကတာဝန်ကေတာ့ နိုင်ငံေတာ်နှင့် ပုဂ္ဂလိကပိုင်သ ေ င်္ဘာများသွားလာတဲ့ 

 မြ စ်ေချာင်းများအတွင်း ေဘးအန္တရာယ်ကင်းရှင်းစွာ သွားလာနိုင်ေရးအတွက် ေရေကြ ာငး်လမး်ပြ ခြ ငး်၊ 

ေဘးအန္တရာယ်ရှိသည့် သဲေသာင်များတူးေဖာ်ေပးခြ င်း၊ မြ စ်တွင်းအတားအဆီးများ ဖယ်ရှားေပးခြ င်း 

များစတဲ့ မြ စ်ေကြ ာင်းထိန်းသိမ်းေရးလုပ်ငန်းများကိ ု ေဆာင်ရွက်သွားရန်ဖြ စ်ပါတယ်။ ဧရာဝတီမြ စ် 

ေကြ ာင်းတစ်ေလျှာက်မှာ ဗန်းေမာ်ကေန ရန်ကုန်အထိ ၄၆ ေနရာ၊ ချင်းတွင်းမြ စ်ေကြ ာငး်တစ်ေလျှာက် 

ခန္တးကေန မုံရွာအထိ ၃၇ ေနရာ၊ ေနွမိုးေဆာင်းသေ င်္ဘာများသွားလာနိုင်ေရးအတွက် ရန်ပုံေငွသတ်မှတ် 

 ပြ ီး နှစ်စဉ်ပုံမှန်မြ စ်ေကြ ာင်းထိန်းသိမ်းေရးလုပ်ငန်းများ ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါတယ်။ မြ စ်ကမ်းနားရှိ 

 မြ ို့ရွာများ ကမ်းပြ ိုမှုမှကာကွယ်ေရးအတွက် ပြ ုပြ င်ထိန်းသိမ်းရန် ရန်ပုံေငွသတ်မှတ်ထားခြ င်းမရှိပါဘူး။ 

သို့ဖြ စ်ပါ၍ မြ စ်ကမ်းနားအနီးမြ ို့ရာွများ ေရတိုက်စားကမ်း ပြ ိုမှု ဖြ စေ်ပါ်ပါက သက်ဆိုင်ရာရပ်ကွက ်

နှင့် မြ ို ့နယ်အုပ်ချုပ်ေရးမှူးများကတစ်ဆင့် ပြ ညန်ယ်၊တိငုး်ေဒသကy းီ အစိုးရအဖွဲ့များသို့ အမြ နဆ်ုးံ 

တင်ပြ သတင်းပို့ရမည်ဖြ စ်ပါသည်။  ပြ ည်နယ်၊တိုင်းေဒသကy ီးအစိုးရအဖွဲ့များက မြ စက်မ်းပြ ိုမှုဖြ စ်ပွားတ့ဲ 

ေနရာသို့ တာဝန်ရှိသူများအား အမြ န်ဆုံးသွားေရာက်စစ်ေဆးေစပြ ီး အေရးေပါ်ပြ ုပြ င်ထိန်းသိမ်းေရး 

လုပ်ငန်းများ ေဆာင်ရွက်ေပးလျက်ရှိပါတယ်။ ပြ ုပြ င်ထိန်းသိမ်းေရးလုပ်ငန်းသည ် ထုထည်ပမာဏ 

 ကy ီးမားပါက ေရအရင်းအမြ စ်နှင့် မြ စ်ေချာင်းများ ဖွံ့ဖြ ိုးတိုးတက်ေရးဦးစီးဌာနမှ အင်ဂျင်နီယာများဖြ င့် 

 ပြ ုပြ င်ထိန်းသိမ်းရန ် ေဆာင်ရွက်မည့် လိုအပ်သည့် အစီအမံ၊ ဒီဇိုင်းနှင့်ကုန်ကျစရိတ်များကို 

အေသးစိတ်တွက်ချက် ပြ းီေတာ့ နိုင်ငံေတာ်သမ္မတရုံးသုိ့ တင်ပြ လျက်ရှိပါတယ်။ နိုင်ငံေတာ်သမ္မတရုံးက 

လိုအပ်ချက်အေပါ်မူတည်၍ ရန်ပုံေငွခွင့် ပြ ုသတ်မှတ်ေပးပြ ီး တိုင်းေဒသကy းီအစိုးရနှင့် ေရအရင်း 

အမြ စ်နှင့် မြ စ်ေချာင်းများဖွံ့ ဖြ ိုးတိုးတက်ေရးဦးစီးဌာနမှ ကျွမ်းကျင်သူများပူးေပါငး် ပြ းီ မြ စ်ကမး် 

ထိန်းသိမ်းေရးလုပ်ငန်းများေဆာင်ရွက်လျက်ရိှေကြ ာငး် ဦးစွာပထမရှင်းလင်းတင်ပြ အပ်ပါတယ။်  

 ပဲခူးတိုင်းေဒသကy ီး၊ ပန်းေတာင်းမြ ို ့နယ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးခင်ဝင်းမှ 

ပန်းေတာင်းမြ ို့ စည်သာရပ်ကွက် ဧရာဝတီမြ စ်ေရတိုက်စားမှုမှ ပန်းေတာင်း-ေတာင်ကုတ်လမ်းမကy ီး 

မိုင်တိုင် ၁၁/၆ အနီး လမ်းမကy းီေဘး ၁၂၀ ေပခန့်အကွာအထိ ေရာက်ရှိေနပြ းီ စည်သာတံတားပါ 

ပျက်စီးနိုင်သည့်အတွက် အဆိုပါေနရာအား ကမ်းပါးပြ ို မှုမှ တားဆီးေပးရန်အစီအစဉ်ရှိ၊မရိှ ေမးမြ နး် 

ချက်နှင့်ပတ်သက်၍ ပန်းေတာင်းမြ ို့ စည်သာရပ်ကွက်ရှိ စည်သာတံတားသည် ပန်းေတာင်း-ဥသျှစ်ပင်-
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ေတာင်ကုတ်လမ်းမကy းီေပါ်တွင် တည်ရှိပြ းီ ဧရာဝတီမြ စအ်တငွး် စီးဝင်ေသာ ဒီးဒုတ်ေချာင်းအား 

 ဖြ တ်၍ တည်ေဆာက်ထားခြ င်းဖြ စ်ပါတယ်။ ကမ်းပြ ိုမှုဖြ စ်ေပါ်ေသာေနရာသည် ဧရာဝတီမြ စ၏် 

 မြ စ်ေကွးအပြ င်ဘက်ခြ မး်တွင် ကျေရာက်ေနခြ ငး်၊ အုတ်ဖိုအေနာက်ပြ င်ေရှ့ရှိ ေသာင်စွယ်များေကြ ာင့် 

ေရနက်စီးေကြ ာင်းသည် စည်သာရွာအနီး ေမြ ပါးများဖြ စ်ခြ င်းနငှ့် ကမ်းပါးေမြ သားအတွင်းရှိ 

ေအာင်းေရများစိမ့်ထွက်ခြ ငး်၊ Seepage တို့ေကြ ာင့် ကမ်းပြ ိုမှုများဖြ စ်ေပါ်ရေကြ ာငး် ေတွ့ ရှိရပါ 

တယ်။ အဆိုပါကမ်းပြ ိုမှုအား ကာကွယ်နိုင်ရန်အတွက် မြ စ်ေရကျဆငး်ချနိ ်ပွင့်လင်းရာသီတွင် အေသး 

စိတ်တိုင်းတာပြ ီး ေဆာင်ရွက်သင် ့ေသာအစီအမံများအား တွက်ချက်၍ ေရအရင်းအမြ စ်နှင် ့ မြ စ်ေချာင်း 

များဖွံ့ ဖြ ို းတိုးတက်ေရးဦးစီးဌာနမှ ပဲခူးတိုင်းေဒသကy ီးအစိုးရသို့ တင်ပြ သွားမှာဖြ စပ်ါတယ်။ ပြ ည်သူ့ 

လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးခင်ဝင်းေမးမြ န်းထားသည့် ပန်းေတာင်းမြ ို့ စည်သာရပ်ကွက်တွင် မြ စ်ေရ 

တိုက်စားမှုေကြ ာင့် ကမ်းပါးပြ ို မှုအား တားဆီးေပးရန်ကိစ္စနှင့်ပတ်သက်၍ တာဝန်ရှိသည့် ရပ်ကွက် 

 မြ ို့နယ်အုပ်ချုပ်ေရးမှူးများက တိုင်းေဒသကy းီအစိုးရသို့တင်ပြ ပြ းီ တိုင်းေဒသကy ီးအစိုးရက နိုင်ငံေတာ ်

သမ္မတရုံးသို့  ဆက်လက်တင်ပြ ပြ ီးေတာ့ အထူးခွင ့်ပြ ုချက်ရန်ပုံေငွဖြ င့် ေဆာင်ရွက်သွားရန် ဖြ စ်ပါတယ်။ 

အိမေ်တွေရွှ ေပြ ာင်းေပးမှုနှင့်ပတ်သက်လို့ကေတာ့ ပို့ေဆာင်ေရးဝန်ကy ီးဌာနှင့် သက်ဆိုင်မှုမရိှေကြ ာငး် 

ရှင်းလင်းေဖြ ကြ ားတင်ပြ အပ်ပါတယ။်  

စစ်ေတာင်းမြ စ်ေကြ ာင်းတိုက်စားပြ ီး ကျွန်းအဖြ စ်သို့ ေရာက်ရှိသွားမည့်အ ေြခအေနအား မြ စ်ေကြ ာင်း 

ထိန်းသိမ်းမှုအစီအစဉ် ရှိ၊ မရှိနှင့် စပ်လျဉ်းသည့်ေမးခွန်း 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ေဝါမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးမြ င့်ေရွှ ေမးမြ နး်ဖို့ ဖြ စ်ပါတယ်။   

ဦးမြ င့်ေရွှ(ေဝါမဲဆန္ဒနယ်)။ ။ ပြ ညသ်ူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy းီနှင့်  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ်များ၊ ဧည့်သည်ေတာ်များ ကိုယ်ရဲ့ကျန်းမာခြ ငး်၊ စိတ်ရဲ့ ချမ်းသာခြ ငး်နဲ့ ပြ ည့်စုံကြ ပါေစလုိ့ 

ဦးစွာပထမ ဂါရဝပြ ုနှုတ်ခွန်းဆက်သအပ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်ကေတာ ့ ပဲခူးတိုင်းေဒသကy းီ၊ 

ေဝါမဲဆန္ဒနယ်က ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးမြ င့်ေရွှ ဖြ စ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်ေမးမြ န်းလိုတာ 

ကေတာ့ ကျွန်ေတာ်တို့ ပဲခူးတိုင်းေဒသကy ီး၊ ေဝါမြ ို့နယ်အတွင်းမှာရှိတဲ့ သရဲသမိန်ေကျးရွာဆိုလျှင ်

စစ်ေတာင်းမြ စ် အေနာက်ဘက်ကမ်းမှာရှိတဲ့ တိက်ုနယ်ေကျးရွာကy းီတစ်ရွာဖြ စ်ပါတယ်။ အိမ်ေခြ ေပါင်း 

၁၅၀၀ ခန့်ရှိပြ ီးေတာ့ အခုချိန်ခါမှာဆိုရင် စစ်ေတာင်းမြ စ်ေကြ ာငး်ရဲ့ တိက်ုစားမှုေကြ ာင့် ကျွန်းအဖြ စ်သို့  

ေရာက်ရှိမယ့်အေခြ အေန ဖြ စ်ေနပါတယ်။ ရွာရဲ့  ေမြ ာက်ဘက်မှာဆိုလို့ရှိရင် ယခင်အခါတုန်းကေတာ့ 

မချစ်ရိုးရှိပြ ီးေတာ့ အဲဒီ မချစ်ရိုးဟာ တေဖြ ာင့်တည်းစီးဆင်းတဲ့အတွက် စစ်ေတာင်းမြ စေ်ရဟာ 
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9-8-2012(Record) 

 

တေဖြ ာင့တ်ည်း စီးဆင်းနိုင်ခဲ့ပါတယ်။ အခုအခါမှာေတာ့ အဲဒီေနရာမှာ သဲနုန်းပုိ့ချမှုေကြ ာင့် ေသာင်ခံု 

အလျား ၄ မိုင်ခန့် ဖြ စေ်နပါတယ်။ စက်ယန္တရားနဲ့  တူးေဖာ်လို့ရှိရင်ေတာ့ မြ စ်ေကြ ာင်း တေဖြ ာင့တ်ညး် 

စီးဆင်းနိုင်မှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ မြ စ်ေကြ ာင်းထိန်းသိမ်းေရးဌာနက မြ စ်ေကြ ာင်းေဖြ ာင့်ဖို့အတွက် ကွင်းဆင်း 

စစ်ေဆးတိုင်းတာခ့ဲတဲ့အခါမှာ အလျား ၃.၇ မိုင်ခန့် တူးေဖာ်ရန်ရှိေကြ ာငး် သိရှိခ့ဲရေသာ်လည်းပဲ 

ဆက်လက်ပြ းီေတာ့ လုပ်ငန်းအေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်နိုင်ခြ င်းမရိှခဲ့ပါ။ စစ်ေတာင်းမြ စ် 

ေကြ ာင်း ထိုးေဖာက်တိုက်စားမှုကို မြ စ်ေကြ ာငး်မေပြ ာင်းနုိင်ပါက ရွာကy းီတစ်ရွာ ပျက်စီးသွားနိုင်တဲ့ 

အပြ င် စိုက်ပျို းေမြ အေမြ ာက်အမြ ားဆုံးရှုံးနိုင်တဲ့ ဆိုးကျို းများလည်း ဖြ စ်ေပါ်နိုင်တဲ့အတွက် မြ စ်ေကြ ာငး် 

ထိန်းသိမ်းမှု အစီအစဉ် ရှိ၊ မရှိကိ ု သိလိုပါေကြ ာငး် ေမးမြ န်းအပ်ပါတယ်။ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ 

(သြ ဘာသံများ) 

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ သက်ဆိုင်ရာ ပြ ညေ်ထာင်စုဝန်ကy းီဌာနမှ ေဖြ ကြ ားဖို့ ဖြ စပ်ါတယ်။  

ေဖြ ကြ ားချက် 

 ဦးဟန်စိန်(ဒုတိယဝန်ကy ီး၊ ပုိ့ေဆာင်ေရးဝန်ကy းီဌာန)။  ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့ 

လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဌကy ီးနှင့် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ပဲခူးတိုင်းေဒသကy ီး၊  

ေဝါမဲဆန္ဒနယ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးမြ င့်ေရွှ၏ ေဝါမြ ို့နယ် သရဲသမိန်ေကျးရွာ၏ 

အေနာက်ဘက်မှ စစ်ေတာင်းမြ စ်ဝှမ်းထိုးေဖာက်တိုက်စားပြ ီး ကျွန်းအဖြ စ်သုိ့ ေရာက်ရှိသွားမည့် 

အေခြ အေနအား မြ စေ်ကြ ာင်းထိန်းသိမ်းမှုအစီအစဉ် ရှိ၊ မရှိ ေမးခွန်းနှင့်စပ်လျဉ်းပြ းီေတာ ့ ပြ န်လည် 

ေဖြ ကြ ားသွားမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ပို့ေဆာင်ေရးဝန်ကy ီးဌာနေအာက်ရှိ ေရအရငး်အမြ စ်နှင့် မြ စ်ေကြ ာင်းများ 

ထိန်းသိမ်းေရးဦးစီးဌာနရဲ့ လုပ်ငန်းေဆာင်ရွက်မှုများကုိ ပန်းေတာင်းမဲဆန္ဒနယ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ် ဦးခင်ဝင်းရဲ့ေမးခွန်းမှာ တင်ပြ ခဲ့ ပြ ီးဖြ စပ်ါတယ်။ ယခ ု စစ်ေတာင်းမြ စအ်ေခြ အေနနဲ့ 

ပတသ်က်ပြ းီေတာ့ စစ်ေတာင်းမြ စ်တစ်ေလျှာက်မှာ ေရစားကမ်းပြ ိုမှုများမှ ကာကွယ်နိုင်ရန်နဲ့  ေရကy းီ 

ေရလျှံမှုေလျာ့နည်းေရး၊ စိုက်ပျိုးေမြ ေဖာ်ထုတ်မှုတို့ကို ရည်ရွယ်ပြ းီေတာ့ ပို့ေဆာင်ေရးဝန်ကy ီးဌာန၊ 

ေရအရင်းအမြ စ်နှင့် မြ စ်ေချာင်းများဖွံ့ဖြ ို းတိုးတက်ေရးဦးစီးဌာနကေန ၂၀၀၆ ခုနှစ်၊ ဒီဇင်ဘာလမ ှ

၂၀၀၇ ခုနှစ်၊ မတ်လအတွင်း ကွင်းဆင်းတိုင်းတာခဲ့ပါတယ်။ အ့ဲဒီကွင်းဆင်းတိုင်းတာ ေတွ့ရှိချက် 

များအရ မြ စ်ေကွ့ ဖြ တ်ေဖာက်ခြ ငး် လုပ်ငန်းေနရာေပါင်း ၂၃ ေနရာေလာက်ေဆာင်ရွက်ရမှာ ဖြ စ် 

ေကြ ာင်း ေတွ့ရပါတယ်။ အဲ့ဒီလုပ်ငန်းေတွကို ေဆာင်ရွက်ရမယ့် စုစုေပါင်းအလျားကေတာ့ မီတာေပါင်း 

၅၁၃၆၆ မီတာရှိပြ းီ တူးေဖာ်ရမယ့် ေမြ သားပမဏာကေတာ့ ၁၉၉၈၁၀၀ ေလာက်ရှိပါတယ်။ စက်သုံးဆီ 
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9-8-2012(Record) 

 

လိုအပ်ချက်ကေတာ့ ဂါလန်ေပါင်း ၅၇၀၀၀၀ ေကျာ် လိုအပ်မယ်လို ေတွ့ ရှိရပါတယ်။ ခန့်မှန်းကုန်ကျ 

စရိတ်ကေတာ့ ကျပ်သန်းေပါင်း ၂၅၃၃.၄၁  ဖြ စ်ပါတယ်။ သရဲသမိန်ေကျးရွာ အေနာက်ဘက်မှ 

 မြ စ်ေကြ ာငး်ေပြ ာင်းလဲစီဆင်းခြ င်းအား ကာကွယ်ရန်အတွက် သရဲသမိန်ရွာ ေမြ ာက်ဘက်ရှိ မြ စ်ေကွ့ကုိ 

 ဖြ တ်ေဖာက်ခြ င်းလုပ်ငန်းကလည်း အထက်ေဖာ်ပြ ပါလုပ်ငန်း ၂၂၃ ခုမှာ ပါဝင်ပြ းီဖြ စ်ပါတယ်။ အဲ့ဒီ 

လုပ်ငန်း ေဆာင်ရွက်ရန်အတွက်ကေတာ့ ၂၀၀၆-၂၀၀၇ တိုင်းတာေတွ့ ရှိချက်များအရ စုစုေပါင်း 

တူးေဖာ်ရမယ့် အလျားမီတာ ၄၀၀၀ ခန့်ဖြ စ်ပါတယ်။ တးူေဖာ်ရမယ့် ေမြ သားပမာဏကေတာ့ ကျင်း 

ေပါင်း ၁၀၀၀၀၀ ခန့်ရှိပါတယ်။ ခန့်မှန်းကုန်ကျစရိတ် ၁၂၈.၉ သန်း ဖြ စပ်ါတယ်။ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ် ဦးမြ င့်ေရွှ ေမးမြ န်းထားတဲ့ ေဝါမြ ို့နယ် သရဲသမိန်ေကျးရွာရဲ့  အေနာက်ဘက်ကေနပြ ီး 

စစ်ေတာင်းမြ စ်ေကြ ာငး် ထိုးေဖာက်တိုက်စားပြ းီေတာ့ ကျွန်းအဖြ စ်သို့ ေရာက်ရှိသွားမည့် အေခြ အေန 

ကို မြ စ်ေကြ ာင်းထိန်းသိမ်းမှုေဆာင်ရွက်ရန်အတွက် တာဝန်ရှိတဲ့ရပ်ကွက်၊  မြ ို့နယ်အုပ်ချုပ်ေရးမှူးများ 

က ပဲခူးတိုင်းေဒသကy ီး အစိးုရအဖွဲ့ကို တင်ပြ ပြ ီးေတာ့ တိုင်းေဒသကy းီအစိုးရက နိုင်ငံေတာ်သမ္မတရုံးသုိ့ 

ဆက်လက်တင်ပြ  အထူးခွင့်ပြ ုချက်ရန်ပုံေငွေတာင်းခံပြ းီ ေဆာင်ရွက်သွားရန် ဖြ စ်ေကြ ာင်း ပြ နလ်ည် 

ရှငး်လငး်တင်ပြ အပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ (သြ ဘာသံများ) 
 

ဦးေအာင်ေသာင်း၊ ေတာင်သာမဲဆန္ဒနယ်က မြ န်မာပြ ည်အလယ်ပုိင်း၊ အပူပုိင်းေဒသရိှ  ပြ ည်သူများ 

မျက်စိေဝဒနာများစွာခံစားေနရမှုကုိ အထူးအစီအစဉ်ဖြ င့် ကုသေပးရန် အဆုိတင်သွင်းခြ င်းနှင့် 

လက်ခံေဆွးေနွးရန် သင်၊့ မသင့် လွှတ်ေတာ်၏အဆံုးအဖြ တ်ရယူခြ င်း 
 

 ဥက္ကဋ္ဌ။   ။ အစီအစဉ ် ၆  ဖြ စ်ပါတယ်။ ေတာင်သာမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးေအာင်ေသာင်းအား 

အဆိုတင်သွင်းဖို့ ဖိတ်ေခါ်ပါတယ်။ 

 ဦးေအာင်ေသာင်း(ေတာင်သာမဲဆန္ဒနယ်)။ ။ ပြ ညသ်ူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy းီ၊  ပြ ညသ်ူ့ 

လွှတ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်အားလုံးနှင့် အထူးဖိတ်ကြ ားထားသည့် ဧည့်သည်ေတာ်များအားလုံး ကျန်းမာ၊ 

ချမ်းသာပါေစလို့ ဆုမွန်ေကာင်းပို့သရင်းနဲ့ နှုတ်ခွန်းဆက်သအပ်ပါတယ်။  ကျွန်ေတာ်ကေတာ့ မန္တေလး 

တိုင်းေဒသကy းီ၊ ေတာင်သာမဲဆန္ဒနယ်မှ  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးေအာင်ေသာင်း  ဖြ စပ်ါ 

တယ်။ ဒီေန့တင်ပြ မယ့်အဆိုကေတာ့ အပူပုိင်းေဒသရှိ ပြ ည်သူများခံစားေနရေသာ မျက်စိေဝဒနာကုိ 

အထူးအစီအစဉ်ဖြ င့် ကုသေပးေရးအဆိုကို တင်ပြ သွားမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ မန္တေလး၊ မေကွး၊ စစ်ကိုင်း 

တိုင်းေဒသကy းီတို့ဟာ မိုးေခါင်ေရရှားေဒသကy ီးဖြ စ်ပါတယ်။ မိုးေရချိန်လည်း အလွန်နည်းပါးပါတယ်။ 
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9-8-2012(Record) 

 

အထူးသဖြ င့် ဒီနှစ်ဆိုရင် မိုးဟာယခင်နှစ်ထက်ေတာင် ပို ပြ းီေတာ့မှ နည်းစွာရွာသွန်းေနတာကုိ 

ေတွ့ ရပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့်မို့လို့ မိုးေရချိန်နည်းတဲ့အတွက် လူတစ်ကိုယ်ေရသန့်ရှင်းေရးအတွက်ေရာ၊ 

မျက်စိသန့်ရှင်းေရးအတွက်ပါ အလွန်အားနည်းပါတယ်။ မိုးေရချိန်နည်းတဲ့အတွက်လည်း ေမြ ကy ီးရဲ့ 

သိပ်သည်းမှုဟာလည်း အလွန်နည်းပါတယ်။ အပူချိန်များတဲ့အတွက် ေမြ ဟာလည်းပဲ ဖုန်ထမှုများ 

ပါတယ်။ ေနပူချိန်များပြ းီေတာ့မှ ဒါေလပြ င်းတိုက်လိုက်လို့ရှိရင် ဒီဖုန်ေတွ၊ သဲေတေွကြ ာင့် လူေတွမှာ 

လည်းပဲ ညစ်ပတ်ေစပြ ီးေတာ့ အထူးသဖြ င့် မျက်စိကိုပိုမိုပြ းီ ဒုက္ခေရာက်ေစပါတယ်။ အဲဒီေတာ့ 

မျက်စိေဝဒနာေပါင်းစုံရပါတယ်။ မျက်ခမ်းစပ်အပါအဝင် မျက်စိအခြ ားေဝဒနာများပါ ေပါင်းစံုခံစား 

ေနရတဲ့အေခြ အေနကို သိရှိနိုင်ပါတယ်။ များေသာအားဖြ င့် ေကျးရွာေတွမှာလည်းပဲ အများစုဟာ 

မျက်စိေဝဒနာခံစားေနရတာကို ေတွ့ မြ င်ရမှာ ဖြ စပ်ါတယ်။ အဲဒီေတာ့ မျက်စိေဝဒနာရှင်ေတွအေနနဲ့ 

ေဆးကုဖို့ဆိုတာလည်းပဲ စီးပွားေရးအရလည်း အခက်အခဲရှိပါတယ်။ ဒီအပူပိုင်းေဒသဟာ များေသာ 

အားဖြ င့် စိုက်ပျိုးေရးကိ ု အေခြ ခံတဲ့စီးပွားေရးလုပ်ငန်းဖြ စ်ပါတယ်။ မိုးေရအင်မတန််နည်းတဲ့အတွက် 

လည်း စိုက်ပျိုးေရးကလည်းမဖြ စပ်ါဘူး။ မဖြ စ်တဲ့အတွက် စားေရးေသာက်ေရးမှာလည်း မလုံေလာက ်

တဲ့အတွက် အခြ ားေဒသကိုထွက်ပြ ီး အလုပ်ရှာပြ ီး ဝမ်းစာကို ထိန်းေကျာင်းေနရတဲ့ အေခြ အေန 

ရှိပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့်မို့လို့ ေဆးရုံသွားကုသနုိင်ဖို့အတွက်ဆိုတဲ့ဟာ အေခြ အေနဟာ အေတာ်ခက်ခဲ 

ပါတယ်။ ေငွေကြ းအသင် ့အတင့်နှင် ့ ေပြ လည်သူများသာလျှင် ေဆးရုံသွားေရာက်ကုသနိုင်ပါတယ်။ 

များေသာအားဖြ င့် ကုသနိုင်မှုမရှိတာကို ေတွ့ ရှိရပါတယ်။ ဒီေတာ့ တတ်နိုင်သမျှ၊ မိမိသိသမျှ၊ 

တတ်သမျှနှင့် ေဆးမြ ီးတိုနှင့်ကုတဲ့အခါကျေတာ့ ေရာဂါဟာ မသက်သာသည့်အပြ င ် ေပျာကက်ငး် 

မသွားသည့်အပြ င် မျက်စိကွယ်သည်အထိ ေရာက်သွားပါတယ်။ အဲဒီေတာ့ မျက်စိကွယ်တဲ့အခါ 

ကျေတာ့ ဒုက္ခသည်အဖြ စ်လည်းေရာက်တယ်၊ အခြ ားမိသားစုကိုလည်း ဝန်ထုပ်ဝန်ပိုးဖြ စ်ေစပြ ီး ေတာ့မှ 

တာဝန်ေတွဟာ ပိုလာတာကိုေတွ့ရပါတယ်။ အဲဒီေတာ့ ဒီအေခြ အေနမျိုးနှင့် ခံစားေနရတဲ့ 

အေခြ အေနရှိပါတယ်။ ကျန်းမာေရးဝန်ကy ီးဌာနအေနနဲ့ မိုးေခါင်ေရရှားေဒသမှာ အထူးအစီအစဉ် 

များနှင့် မျက်စိစီမံချက်ေတွနဲ့  ကသုေပးေနပါတယ်။ မျက်ခမ်းစပ်ေရာဂါတိုက်ဖျက်ေရး စီမံကိန်းများရှိ 

ေကြ ာင်းလည်းသိရပါတယ်။ တကယ်တမ်းလည်းပဲ ေဆာင်ရွက်ေပးေနပါတယ်။ ေဆာင်ရွက်မှုမှာလည်း 

လုပ်သမျှလည်း ထိေရာက်ေအာင်မြ င်မှုရှိေကြ ာငး် ေတွ့ရပါတယ်။ ေဆးရုံေတွမှာလည်းပဲ မျက်စိအထူး 

ကုဆရာဝန်ကy ီးေတထွားရှိ ပြ းီေတာ့ ကုသေပးေနတာလည်း ေတွ့ရှိပါတယ်။ သို့ေသာ်လည်းပဲ ေဆးရံု 

လာနိုင်တဲ့သူပဲ ကုသနိုင်တဲ့အေနအထားရှိပါတယ်။ ဒီေန့ ဖြ စ်ပျက်ေနတဲ့အေနအထားက ေရာဂါ 
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ကုသသူများဟာ များေသာအားဖြ င် ့စီးပွားေရးချ ို့တဲ့ေတာ့ ဒီစရိတစ်ကကို မတတ်နိုင်တာနဲ့ ဒီေဆးရုံကုိ 

လာမကုနိုင်ဘူး။ ဒီလို အေခြ အေနများေနပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့်မုိ့လို့ လွန်ခဲ့ေသာ ၁၀ နှစ်ေလာက် 

ကေနပြ ီမှ ဒီတိုင်းကy းီ ၃ တိုငး် မှာ ရှိေနတဲ့ မျက်စိေဝဒနာရှင်ေတွကို အခမဲ့ကုသေပးေရးအစီအစဉ်ေတွ 

ေဆာင်ရွက်ခဲ့ပါတယ်။ ကျန်းမာေရးဝန်ကy ီးဌာန အစီအစဉ်နဲ့လည်း ေဆာင်ရွက်ခဲ့သလို ကျန်းမာေရး 

ဝန်ကy းီဌာနနှင့် လူမှုေရးအသင်းအဖွဲ့များ၊ ေစတနာရှင်များနှင့်လည်းပူးေပါင်းပြ ီးေတာ့ လုပ်ခဲ့ပါတယ်။ 

လုပ်ခဲ့တဲ့အခါမှာလည်း အေတာ်ေအာင်မြ င်ပါတယ်။ အချို့ေနရာေတွဟာဆိုရင် အနည်းဆုံး ၂၀၀၀ 

ကေန ၆၀၀၀ ေကျာ်အထိ လာေရာက်ပြ ီးေတာ့မှ ကုသတာကိုလည်း ေတွ့ ရှိရပါတယ်။ အဲဒါေတွ 

အားလုံးလည်း ေအာင်မြ င်ပါတယ်။ အခမဲ့ကုသတာဖြ စ်တဲ့အတွက်လည်း ေဝဒနာရှင်ေတွအားလုံးဟာ 

ဒီအခွင့်ေကာင်းကိုယူပြ းီေတာ့ လာေရာက်ပြ ီးေတာ့ မလွတ်ကြ စတမ်းရယူကြ ပါတယ။် အဲဒီတုန်းက 

သယ်ေပးတာေတေွကာ၊ ေကျွးေမွးစရိတ်ေတွေကာ၊ ထိန်းသိမ်းမှုစရိတ်ေတွေကာ၊ ေနထိုင်မှုစရိတ်     

ေတွေကာ အကုန်လုံးလုပ်ေပးတာအတွက် ဘယ်ေဆးရုံမှမလာနိုင်တဲ့ မျက်စိေဝဒနာရှင်ေတွအားလုံး 

ကလာကြ လို့  ခုလိုကုသမှုေတွခံရတာ ေတာ်ေတာ်များတာကို ေတွ့ရှိရပါတယ်။ ဒီကုသမှုေတွအားလုံး 

ကလည်းအေတာ်ထိေရာက်ပါတယ်။ ကျန်းမာေရးဝန်ကy ီးဌာနက ပညာရှင်များအားလုံးက ထိထိ 

ေရာက်ေရာက်ေဆာင်ရွက်ေပးတဲ့အတွက် ေတာ်ေတာ်ေလးေအာင်မြ င်ပြ းီေတာ့ ဝမ်းသာမှုေတွလည်း 

 ဖြ စ်ရပါတယ်။ သို့ေသာ်လည်းပဲ ေနာက်ပိုင်းမှာေတာ့ နည်းနည်းေလး ဒီေဆာင်ရွက်ချက်ဟာ အရှိန်နည်း 

သွားပါတယ်။ အဲဒီတုန်းကဆိုရင် တချို့ဖြ စ်စဉ်ေတွဟာ သနားစရာေကာင်းသလုိ၊ ဝမ်းသာစရာ 

လည်းေကာင်းတဲ့ ဖြ စ်ရပ် ေတွလည်း အများကy းီရှိပါတယ်။ မြ င်းခြ ံခရိုငက် မြ ို့တစ်မြ ို့မာှ လူဦးေရ ၅၀၀၀၊ 

၆၀၀၀ ေလာက်ကုသတဲ့အဖွဲ့မှာဆိုရင် လင်မယားနှစ်ေယာက်လာပါတယ်။ အသက်က ၆၃၊ ၆၄ 

ေလာက်ရှိပါတယ်။ သူတို့က မျက်စိကွယ်တာ ၄၀ ဝန်းကျင်မှာ ကွယ်ခဲ့တာ ဖြ စ်ပါတယ်။ အဲဒီေတာ့ 

မျက်စိကွယ်ခဲ့တာဟာ အနှစ် ၂၀ ေကျာ်ေလာက်မှ လာေရာက်ပြ းီေတာ့ အခုလိုအခွင့်အေရးရပြ ီး 

ကုသလိုက်ရတဲ့အတွက် ဆရာဝန်၊ ဆရာမများကလည်း ဒါကိုသိရှိ စိတ်ဝင်စားစွာနဲ့  အတတ်နိုင်ဆုံး 

 ကy ိုးစားေဆာင်ရွက်ေပးတဲ့အတွက် မျက်စိ ပြ န်မြ င်သွားပါတယ်။ မြ င်သွားတဲ့အခါကျေတာ့ သူတို့က 

တစ်ေယာက်နှင့်တစ်ေယာက် အသံပဲမှတ်မိတယ်။ ၄၀ တုန်းကလိုပဲ ဇနီးရဲ့ ရုပ်အ င်္ဂါ၊ ခင်ပွန်းရဲ့ 

ရုပ်အ င်္ဂါကုိမှတ်မိထားတယ်။ မှတ်မိထားတာက အနှစ် ၂၀ ေလာက်ကြ ာတဲ့ အခါကျေတာ့ ဇရာက 

ေထာင်းလာတဲ့အခါကျေတာ့ ဒါကိ ု သူမမှတ်မိေတာ့ဘူး။ မမှတ်မိေတာ့ အသံေတာ့မှတ်မိတယ်။ 

ညည်းကငါ့ဇနီးဟုတ်ရဲ့လား။ ရှင်ကေရာ ကျုပ်ေယာကျ်ားဟုတ်ရဲ့လား။ ေမးတာေလးေတွ လူေတွ 
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ေရှ့ မှာေတွ့မြ င်ရတယ်။ ဝမ်းသာစရာလည်းေကာင်းသလို၊ သနားစရာလည်းေကာင်းတဲ့ဖြ စ်ရပ်မျို းေတွ 

အများကy းီေတွ့ ပါတယ်။ ေနာက်ေတာ ့ စက်ရုံတစ်ရုံကေနပြ ီးေတာမ့ှ ဝန်ထမ်းအမျို းသမီးေလး 

တစ်ေယာက်ဟာ ၂၃ နှစ် ရှိပါတယ်။ သူ့မျက်စိဟာ ေစွေနပါတယ်။ ဘယ်ေထာင့်ကပ်လိုက်၊ ညာေထာင် ့

ကပ်လိုက်ဆိုေတာ့ အေခြ အေနက ေတာ်ေတာ်ဆိုးပါတယ။် တကယ်ေတာ့ သူရဲ့ရုပ်ရည်ရူပကာက 

ဒီေလာက်မဆိုးပါဘူး။ သို့ေသာ် မျက်စိက ဖျက်ေနပါတယ်။ ဒါေတွကို ဆရာဝန်၊ ဆရာမေတွက 

ကုသလို့ရတယ်ဆိုပြ းီေတာ့ ကုသေပးလိုက်တဲ့အခါကျေတာ့ မျက်စိက ပုံမှန်ပြ န်ဖြ စသ်ွားပါတယ။် သူ့ရဲ့ 

ဘဝေလးကလည်း လှသွားပြ ီးေတာ့ ကြ င်ေဖာ်ရှာနုိင်တဲ့အထိ ဖြ စ်လာပါတယ်။ ယခင်က မျက်စိကေစွ 

ေနေတာ့ သူ့ကိုဘယ်သူကမှ အေရးဆိုမယ့်သူမရှိပါဘူး။ ခုကျတဲ့အခါကျေတာ့ ၂၀၀၈ က ကုလိုက်တဲ့ 

အခါ ၂၀၀၉ ထဲေရာက်ေတာ့ မျက်စိအေခြ အေနလည်း တည့်သွားေရာ ရုပ်ရည်ေလးကလည်းမဆိုးဘူး၊ 

အလုပ်ကလည်းရှိေနေတာ့ အေရးဆိုသူရှိေတာ့ ခင်ပွန်းေကာင်းတစ်ေယာက်ေတာင်ရသွားပြ  ီ  ဖြ စ်ပါ 

တယ်။ ဒီလိုအေခြ အေနမျိုးေတွ ဖြ စ်ပါတယ်။ အဲဒီကဲ့သို့ေသာ ပုဂ္ဂုလ်များဟာ ေမြ ာက်မြ ားစွာရှိေန 

တာလည်းေတွ့ ရှိရပါတယ်။ အဲဒီေတာ့ ရာသီဥတုက ပြ ငး်ထန်တယ၊် မိုးကလည်း မရွာဘူး ဖုန်ကလည်း 

ထတယ်၊ အစာေရစာကလည်း ရှားပါးတယ်။ စီးပွားေရးကလည်း ချို ့တ့ဲတဲ့အခါ ကျေတာ့ ေရာဂါေတွက 

ေလျာ့မသွားဘူး။ ဘယ်ေလာက်ပင ်အလုပ်များေသာ်လည်းပဲ တိုးလာတဲ့အေနအထားရှိပါတယ်။ ဒီလို 

ခံစားေနရတဲ့ဟာေတကွလည်းပဲ လုပ်အားလည်း ဆုံးရှုံးပါတယ်။ သူတို့ကလည်း ပြ ည်သူေတွ ဖြ စ်တ့ဲ 

အတွက် ဒီအေခြ အေနေတွကိ ု ေထာက်ရှုပြ းီေတာ့မှ ကျန်းမာေရးဝန်ကy ီးဌာနေသာ်လည်းေကာင်း၊ 

ေစတနာရှင်ပုဂ္ဂုလ်များနှင့်ေသာ်လည်းေကာင်း တစ်နှစ်မှ တစ်ကy ိမ်ကေနနှစ်ကy ိမအ်ထိ အထူးအစီ 

အစဉ်များနှင့် ဒါမျက်စိေရာဂါကုသေပးဖို့လိုအပ်ပါေကြ ာင်း အဆိုကို ဤလွှတ်ေတာ် ကy းီသို့ တင်ပြ ရပါ 

တယ်ခင်ဗျား။ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ (သြ ဘာသမံျား) 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ အဆိုရှင်က မ သုံးလုံးဖြ စတဲ့် မန္တေလး၊ မေကွး၊ မြ ငး်ခြ ံဘက်က မျက်စိေဝဒနာ 

ရှင် အေခြ အေနများကို ဝမ်းနည်းရမှာလား၊ ဝမ်းသာရမှာလား မသိန်းကြ ည်ဆိုတဲ့ သေဘာမျိုးနဲ့ 

တင်ပြ သွားပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့်မုိ့လို့ ဒီအဆိုကို ေထာက်ခံမယ့်ကိုယ်စားလှယ်အား ဖိတ်ေခါ်ပါတယ်။ 

 ဦးသန်းမြ င့်(ဝမ်းတွင်းမဲဆန္ဒနယ်)။ ။ လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးနှင် ့ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် 

များခင်ဗျား။ ကျွန်ေတာ်ကေတာ ့ ဝမ်းတွင်းမဲဆန္ဒနယ်က လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးသန်းမြ င့် ဖြ စ်ပါ 

တယ်။ ကျွန်ေတာ့်အေနနဲ့ ေတာင်သာမဲဆန္ဒနယ်မှ  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးေအာင်ေသာင်း 

တင်သွင်းတဲ့ မြ န်မာပြ ည်အလယ်ပိုင်းအပူပိုင်းေဒသရှိ  ပြ ည်သူများ မျက်စိေဝဒနာများစွာ ခံစားေနရမှုကို 
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အထူးအစီအစဉ်ဖြ င့် ကုသေပးရန် အဆိုတဲ့အဆိုဟာ မိုးနည်းရပ်ဝန်းမှ ပြ ညသ်ူများ၊ အထူးသဖြ င့် 

ေကျးလက်ေနပြ ည်သူများရဲ့ ကျန်းမာေရးကို အေထာက်အကူပြ ုပါသဖြ င့် လွှတ်ေတာ်မှ လက်ခံ 

ေဆွးေနွးရန ်ေထာက်ခံအပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ (သြ ဘာသမံျား) 

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ေတာင်သာမဲဆန္ဒနယ်မှ လွှတ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ် ဦးေအာင်ေသာင်းတင်သွင်းတဲ့အဆိုကိ ုလွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦးက ေထာက်ခံ 

သွားပါတယ်။ ဒီအဆိုကို လက်ခံေဆွးေနွးရန် သင့်၊ မသင့် လွှတ်ေတာ်ရဲ့ဆန္ဒ ရယူပါမယ်။ 

ဦးေအာင်ေသာင်း တင်သွင်းတဲ့အဆိုကို လက်ခံေဆွးေနွးရန် လွှတ်ေတာ်က သေဘာတူပါသလား 

ခင်ဗျား။  

[ သုံးကy ိမ်တိုင်တိုင် ေမးမြ န်းပါသည်။ လွှတေ်တာ်က သေဘာတူပါသည်။] 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ သေဘာမတူတဲ့သူရှိပါသလားခင်ဗျား။ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ 

ေတာင်သာမဲဆန္ဒနယ်မှ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးေအာင်ေသာင်း တင်သွင်းတဲ့အဆိုနှင့် စပ်လျဉ်းပြ းီ 

လွှတ်ေတာ်က သေဘာတတူဲ့အတွက် လက်ခံေဆွးေနွးရန် ဆုံးဖြ တ်ေကြ ာငး် ေကြ ညာပါတယ်။ 

(သြ ဘာသံများ)  
 

ဦးေအာင်ေသာင်း၊ ေတာင်သာမဲဆန္ဒနယ်၏ အဆုိနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ေဆွးေနွးလုိသည့်        

လွှတ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များရိှလျှင် အမည်စာရင်းတင်သွင်းနုိင်ေကြ ာင်း ေကြ ညာခြ င်း 
 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ဒီအဆိုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ေဆွးေနွးလိုတဲ ့ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များအေနနဲ့  

၂၀၁၂ ခုနှစ်၊ သြ ဂုတလ် ၁၀ ရက် ၁၃း၀၀ နာရီအချိန်အေရာက် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် ဒုတိယ 

ညွှန်ကြ ားေရးမှူးချုပ်ထံ အမည်စာရင်း တင်သွင်းရန် ဖြ စ်ပါတယ။်  
 

အမျိုးသားလွှတ်ေတာ်က အတည်ပြ ုချက်ဖြ င့် ေပးပုိ့ေသာ ၁၉၆၄ ခုနှစ် မြ န်မာနုိင်ငံ ကြ ယ်ငါးပွင့် 

သ ေ င်္ဘာလုပ်ငန်းေကာ်ပုိေရးရှင်း ဥပေဒကုိ ရုပ်သိမ်းသည့်  ဥပေဒကြ မ်းကုိ လက်ခံရရှိေကြ ာင်း 

လွှတ်ေတာ်သုိ့ အသိေပးတင်ပြ ခြ င်း 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ အစီအစဉ် ၁၀ ကို ေဆာင်ရွက်လိုပါတယ်။ သက်ဆိုင်ရာ တာဝန်ရှိသူများ 

အသင့်ဖြ စ်ေစလိုပါတယ်။ အစီအစဉ် ၁၀  ဖြ စ်ပါတယ်။  လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ပြ ညသ်ူ့ 

လွှတ်ေတာ်ဆိုင်ရာ နည်းဥပေဒ ၁၆၇ အရ အမျို းသားလွှတ်ေတာ်တွင် စတင်တင်သွင်း၍ အတည်ပြ ုပြ းီ 
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 ဖြ စ်ေသာ ၁၉၆၄ ခုနှစ်  မြ န်မာနိုင်ငံကြ ယ်ငါးပွင့်သ ေ င်္ဘာလုပ်ငန်းေကာ်ပိုေရးရှင်းဥပေဒကို ရုပ်သိမ်း 

သည့်  ဥပေဒကြ မ်းကို လွှတ်ေတာ်က ၃၁-၇-၂၀၁၂ ရက်ေန့တွင် လက်ခံရရှိပါတယ်။ ယင်းဥပေဒကြ မး် 

၏မိတ္တ ူကုိ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် ဥပေဒကြ မ်းေကာ်မတီက အစီရင်ခံစာတင်သွင်းရန်နှင့် ကုိယ်စားလှယ် 

များထံ ေလ့လာနိုင်ရန် ဖြ န့်ေဝထားေကြ ာင်း အသိေပးတင်ပြ အပ်ပါတယ။်  

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ အစည်းအေဝးကို မိနစ် ၃၀ ခန့် ရပ်နား 

ပါ့မယ်။  

အချန်ိ၊ ၁၀း၅၅။ 

အခမ်းအနားမှူး။ ။ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် ဥက္ကဋ္ဌကy းီပြ န်လည်ထွက်ခွာပါပြ ခီင်ဗျား။ 

အခမ်းအနားမှူး ။ ။ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များအားလုံး  ပြ န်လည်ထွက်ခွာနုိင် 

 ကြ ပါပြ ီခင်ဗျား။  

[အစည်းအေဝးကို မိနစ် ၅၀ ခန့် ရပ်နားပါသည်။] 

အချန်ိ၊ ၁၁း၄၅။ 

အခမ်းအနားမှူး။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ 

အစည်းအေဝးပြ န်လည်စတင်ေတာ့မှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ 

အခမ်းအနားမှူး။ ။ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် ဥက္ကဋ္ဌကy းီ က� ေရာက်လာပါပြ ီခငဗ်ျား။ 

အခမ်းအနားမှူး ။ ။ အားလုံးထိုင်နိုင်ကြ ပါ ပြ ီခင်ဗျား။  
 

ဦးေဌးဦး၊ ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်၏ နုိင်ငံရပ်ခြ ားတွင် သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကုိင်ေနကြ  ေသာ 

 မြ န်မာနုိင်ငံသား ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများ (Migrant Workers) များအတွက် ဘဝအာမခံချက် 

လံုခြ ုံမှုရရိှေရးအတွက် Migration Policy ချမှတ်ေဆာင်ရွက်ေပးနုိင်ပါရန် အဆုိကုိ 

လွှတ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များက ေဆွးေနွးခြ င်း 
 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ အစည်းအေဝး (၁၈) ရက်ေမြ ာက်ေန့ 

မှာ ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးေဌးဦးတင်သွင်းတဲ့ နိုင်ငံရပ်ခြ ားတငွ် သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနကြ  

ေသာ မြ န်မာနိုင်ငံသားေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများ (Migrant Workers) များအတက်ွ ဘဝအာမခံချက် 

လုံခြ ုံမှုရရှိေရးအတွက ် Migration Policy ချမှတ်ေဆာင်ရွက်ေပးနိုင်ပါရန် အဆိုနှင့်စပ်လျဉ်းပြ းီ 

ေဆွးေနွးလိုေကြ ာင်း လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ၂၂ ဦးက အမည်စာရင်း တင်သွင်းထားပါတယ်။ 
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ကိုယ်စားလှယ်များတဲ့အတွက် ေဆွးေနွးတဲ့ေနရာမှာ ထိထိေရာက်ေရာက်နှင့်လုိရင်းသာ ေဆွးေနွးဖို့  

လည်း တင်ပြ ပန်ကြ ားလိုပါတယ်။  

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ဦးစွာ အတုတ်ငွး်မဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးညီညီမြ င့်အား ေဆွးေနွးရန် ဖိတ်ေခါ်ပါတယ်။  

ဦးညီညီမြ င့်(အုတ်တွင်းမဲဆန္ဒနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးနှင့် 

လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်အေပါင်းတို့ခင်ဗျား။ အားလုံးမ င်္ဂလာအေပါင်းနှင့် ပြ ည့်စံုပါေစ။ ကျွန်ေတာ် 

ကေတာ့ ပဲခူးတိုင်းေဒသကy ီး၊ အုတ်တွင်းမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးညီညီမြ င့် ဖြ စပ်ါတယ်။ ကျွန်ေတာ့်အေနနဲ့  

ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးေဌးဦးတင်သွင်းတဲ့ အဆိုနှင့်ပတ်သက် ပြ းီ ေထာက်ခံေဆွးေနွးသွားမှာ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ အဆိုမှာဆိုလို့ရှိရင် နိုင်ငံရပ်ခြ ားမှာ အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနကြ တဲ့ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမား 

ေတွအေနဖြ င့် တရားဝင်သွားေရာက်တာရှိသလို၊ တရားမဝင်သွားေရာက်လုပ်ကိုင်ေနတာကိုလည်း 

အဆိုရှင်ကေနပြ ီးေတာ ့ တင်ပြ သွားတာ ဖြ စ်ပါတယ်။ အဲဒီအလုပ်သမားေတွအေနနဲ့ သွားေရာက်တ့ဲ 

ေနရာမှာ အခက်အခဲေပါင်းစုံ၊ အန္တရာယ်ေပါင်းစုံတို့ ေတွ့ ကy ုံရင်ဆိုင်ေနရတဲ့အတွက်ေကြ ာင့်မို့လို့ 

အချို့ဆိုလုိ့ရှိရင်လည်း ေသဆုံး၊ ဒဏ်ရာရတာေတွ၊ အေအးခန်းမှာ ေသတာေတွ၊ ေနာက်တစ်ခါ 

ကိုယ်လက်အ င်္ဂါေတွ ထိခိုက်တာေတွ အားလုံးေတွ့ ကy ုံေနရတယ်ဆုိတဲ့အေကြ ာင်းကို မီဒီယာအမျို းမျို း 

ကေနပြ ီးေတာ့ ကျယ်ေလာင်စွာကြ ားေနရပါတယ်။ နုိင်ငံေတာ်အစိုးရအေနနဲ့လည်း ပြ ည်ပက နိုင်ငံ 

ေတွနဲ့လည်းေကာင်း၊ ILO နိုင်ငံများနှင့်လည်းေကာင်း ချိတ်ဆက်ပြ ီးေတာ့ ေရွှ့ေပြ ာင်းမြ နမ်ာအလုပ် 

သမားများအတွက် သွားလာမှုအဆင်ေပြ ေစေရး၊ ကျန်းမာေရး၊ လုပ်ငန်းခွင်ထိခိုက်ဒဏ်ရာရမှု 

ကင်းရှင်းေရး၊ လုပ်ငန်းအလုပ်အကုိင်လုပ်အားခေတွ သတ်မှတ်ထားတ့ဲအတိုင်း ရရှိေရးအတွက် အမျိုး 

မျိုးလုပ်ေပးေနတာကိုလည်း အားလုံးသိရှိရမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ နိုင်ငံေတာ်အေနနဲ့  ထိုင်းနိုင်ငံနှင့် 

ပတသ်က်ပြ းီေတာ့ နယ်စပ်ေဒသေတွ ဖြ စတ်ဲ့ မြ ဝတီရယ်၊ တာချီလိတ်ရယ်၊ ေကာ့ေသာင်းရယ်၊ 

ေနာက်ဌာနကy ီး ၄ ခုနှင် ့ထိုင်းနုိင်ငံမှာဆိုလို့ရှိရင် ချင်းမိုင်၊ မဟာချိုင်၊ ဘန်ေကာက်၊ စမွတ်ဘရတ်တန်၊  

ဆူရက်ဌာနီေတွမှာဆိုလို့ရှိရင် ယာယီနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ေတွ ရရှိေရးအတွက် အားလုံးဌာန ၉ ခု 

ဖွင့်ပြ းီေတာ့ ေန့ချငး်ပြ းီရရှိဖို့အတွက ်One Stop Service အေနနဲ့  ေဆာင်ရွက်ထားတာကို သိရှိရမှာ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ အဲဒီလို ေဆာင်ရွက်ခြ င်းအားဖြ င် ့ တရားဝင်အလုပ်သမားေတွ ဖြ စ်ပြ ီးေတာ့ လူအေပါ် 

ေခါင်းပုံ ဖြ တ်မှုခံရမှု ကင်းေဝးခြ င်းနှင့် လူကုန်ကူးမှုခံရခြ င်းမှ ကင်းေဝးခြ င်းေတွအတွက်ကို ဥပေဒက 

အကာအကွယ်ေပးထားခြ ငး် ဖြ စပ်ါတယ်။ နိုင်ငံခြ ားေရးဝန်ကy ီးဌာန၊ ပြ ညထဲ်ေရးဝန်ကy ီးဌာန၊ 

အလုပ်သမားဝန်ကy ီးဌာန၊ လူဝင်မှုကy းီကြ ပ်ေရးနှင့် ပြ ည်သူ့အင်အားဝန်ကy းီဌာနတို့ကလည်း ပူးေပါင်း 
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 ပြ ီးေတာ့ နိုင်ငံရပ်ခြ ားမှာရှိတဲ့ ေရွှ့ေပြ ာင်းမြ န်မာနိုင်ငံ အလုပ်သမားများအတကွ် လုပ်ငန်းခွင် 

ကျန်းမာေရး၊ အလုပ်သမားေတွအတွက် ရရှိမယ့်အခွင့်အေရး အပြ ည့်အဝရရှိေရးတို့အတွက် ကာကွယ ်

ေစာင့်ေရှာက်ေနတာကိုလည်းသိရိှရပါတယ်။ မြ န်မာနိုင်ငံမှာဆိုလို့ရှိရင် အလုပ်သမားများအတွက် 

 ကy ီးကြ ပ်ေရးေကာ်မတီကိုဖွဲ့စည်း ပြ ီးေတာ့ လုပ်ငန်းေကာ်မတီ ၃ ခုအေနနဲ့ အလုပ်သမားများ 

အခွင့်အေရးရရှိေရး၊ အကျို းခံစားခွင့်ရရှိေရး၊ စီမံခန့်ခွဲေရး၊ အလုပ်သမားများရဲ့အခွင့်အေရး 

ကာကွယ်ေစာင့်ေရှာက်ေရးဆိုတဲ ့ ေကာ်မတီ ၃ ခုဖွဲ့ ပြ းီေတာ့ ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါတယ်။ အဲဒီလိ ု

ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိတဲ့အတွက်ေကြ ာင့်မို့လို့ နုိင်ငံမှာဆုိလုိ့ရှိရင် ယာယီကူးလက်မှတ်ေတ ွထုတ်ေပးတဲ့ 

လုပ်ငန်းေတွကိုလည်း ထိုင်းနိုင်ငံနှင့်ေပါင်းပြ ီး ေဆာင်ရွက်တဲ့အတွက် ယေန့ဆိုလို့ရှိရင ်၁.၀၂ သန်းခန့် 

အလုပ်သမားေတွဟာ တရားဝင်အလုပ်သမားများအဖြ စ် ရပ်တည်နိုင်ခဲ့ ပြ ီး ကျန်တဲ့ ၁ သန်းခန့်         

ကိုလည်း ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်နုိင်ေရးအတွက ် ကy ိုးပမ်းေဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါတယ်။ တစ်ခါ အလုပ ်

သမားေတွ လုပ်ငန်းခွင်အန္တရာယ်ကင်းရှင်းေရးနှင့်ပတ်သက်ပြ ီးေတာ့ ေဆာင်ရွက်ေရး၊ လုပ်ငန်းလုပ်ခ 

ေတွသတ်မှတ်ထားတဲ့ အတိုင်းရရှိေရးအတွက် ညှိနှိုင်းေဆာင်ရွက်မှုေတွေကြ ာင့်မို့လို့ ထိုင်းနိုင်ငံအစိုးရ 

ကေနပြ ီးေတာ့ မြ န်မာအလုပ်သမားများအတွက် တစ်ေန့လုပ်ခကို ဘတ် ၃၀၀ ေကျာ် ေပးမည် 

 ဖြ စ်ေကြ ာငး် ၂၀၁၂ ခုနှစ်၊ ဧပြ ီလက ေကြ ညာခဲ့ပါတယ်။ ထိုင်းနိုင်ငံကလည်း ILO အဖွဲ့  နိုင်ငံဖြ စ်တဲ့ 

အားေလျာ်စွာ ILO ကချမှတ်ထားတဲ့ စည်းမျဉ်းစည်းကမ်းေတွနဲ့ မြ န်မာအလုပ်သမားေတွကိ ုသူတို့ရဲ့ 

နိုင်င ံ အလုပ်သမားများနည်းတူ လုပ်ခေတွေပးတာကိုလည်း ေတွ့ ရှိရပါတယ်။ နိုင်ငံခြ ားေရးဝန်ကy းီ 

ဌာနအေနနဲ့လည်း ထိုင်းနိုင်ငံနှင့် အခြ ားနယ်စပ်ထိေတွ့တဲ့ နိုင်ငံေတနွဲ့ပူးေပါင်းပြ းီေတာ့ နိုင်ငံခြ ား 

ေရးဝန်ကy ီးဌာနကလညး် ေမတ္တ ာရပ်ခံထားပါတယ်။ ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားေတွရှိခ့ဲလို့ရှိရင် နယ်စပ်ကို 

အတင်းပို့ ခြ င်းအားဖြ င့် သံရုံးကိုမသိမေပးဘဲနဲ့ နယ်စပ်ကိုပို့မယ်ဆိုရင် ၎င်းအလုပ်သမားေတွဟာ 

ေခါင်းပုံ ဖြ တ်မှုခံရတဲ့လူေတွထဲေရာက်သွားမယ်။ တစ်ခါ လူကုန်ကူးမှုခံရတဲ့ လက်ထဲကို ေရာက်သွား 

မှာဖြ စ်တဲ့အတွက် နိုင်ငံခြ ားေရးဝန်ကy းီဌာနအေနနဲ့လည်း ေမတ္တ ာရပ်ခံထားတာကို သိရှိရပါတယ်။ 

ဒါေကြ ာင့်မို့လို့ ဒီလိသုာ နိုင်ငံအေနနဲ့လည်း လူကုန်ကူးမှုတားဆီးကာကွယ်ေရးဥပေဒေတွ ပြ ဋ္ဌာနး်တာ 

ေတွနဲ့ပတ်သက် ပြ းီေတာ့လည်း ပြ ငး်ပြ င်းထန်ထန်ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါတယ်။ နိုင်ငံေတာ်သမ္မတကy းီနဲ့ 

ထိုင်းနုိင်ငံခရီးစဉ်မှာ အတူလုိက်ပါသွားတဲ့ အလုပ်သမားဝန်ကy းီကလည်း ထိုင်းနိုင်ငံ မြ န်မာသံရုံးမှာ 

ရှိတဲ့ မီဒီယာေတွ၊ အလုပ်သမားေတွအတွက် အခွင့်အေရးေတွကုိ ေဆာင်ရွက်ေနတဲ ့ NGO အဖွဲ့ဝင ်

များနှင့်ေပါင်းပြ ီးေတာ့ အလုပ်သမားများအတွက် ရသင့်ရထိုက်တာေတွရရှိေရး၊ တစ်ခါ NGO 
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အဖွဲ့ ေတွက တင်ပြ တဲ့ကိစ္စေတွေရာ၊ တစ်ခါ NGO အဖဲွ့ေတွနဲ့ ပူးေပါင်းေဆာင်ရွက်မယ့်ကိစ္စေတွ 

ကိုေရာ၊ NGO အဖွဲ့က တင်ပြ မယ့်ကိစ္စေတွရယ်၊ ေနာက်တစ်ခါ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများ၏ 

အကျိုးကို ေဆာင်ရွက်ဖို့အတွက် NGO အဖွဲ့ေတွ၊ နိုင်င့ံဝန်ထမ်းေတွ၊ ေရွှ ေပြ ာင်းအလုပ်သမားေတွ 

ပူးေပါင်းပြ ီးေတာ့ ေဆာင်ရွက်မှသာလျှင် ဒီလပု်ငနး်ေတ ွ ေအာင်မြ င်မယ်ဖြ စ်တယ်ဆိုတဲ့အေကြ ာငး် 

ကိုလည်းေတွ့ဆုံေဆွးေနွးသွားတာဖြ စ်ပါတယ်။ တစ်ခါ ပြ ည်ထဲေရးဝန်ကy းီနှင့်လည်း ေတွ့ ပြ းီေတာ့ 

ေရွှ့ေပြ ာင်းမြ န်မာအလုပ်သမားေတွအတွက် ယာယီနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ေတ ွ အမြ န်ထုတေ်ပးေရး၊ 

ထပ်ပြ ီးေတာ ့ ထုတ်ေပးေရးကိစ္စေတွ ယာယီနိုင်ငံကူးလက်မှတ် ေတွကုိ အလုပ်ရှင်ေတွကေနပြ းီေတာ့ 

သိမ်းဆည်းထားခြ ငး်ကိ ု မပြ ုလုပ်ေရးနှင် ့ လုပ်သားေတွအတွက ် ထိုင်းနိုင်ငံအတွင်းမှာ လွတ်လွတ် 

လပ်လပ်နှင့် သွားလာလှုပ်ရှားေရး၊ ကျန်းမာေရးအတွက်ပါ ေဆွးေနွးပါတယ်။ ဒါ့အပြ င် ပညာေရးနှင့် 

ပတသ်က်ပြ းီ အလုပ်သမားေတွရယ်၊ ဒီအလုပ်သမားေတွရဲ့ သားသမီးေတွ ပညာသင်ကြ ားေရးအတကွ ်

တရားဝင်ညှိနိှုင်းခ့ဲပါတယ်။ မဟာချို င်ေဒသေတွ၊ ဆူရက်ဌာနီေဒသေတွမှာရှိတဲ့ ဘုန်းေတာ်ကy းီေကျာငး် 

ေတွမှာ ဘုန်းေတာ်ကy းီသင်ပညာေရးနှင့်ပတ်သက်ပြ းီေတာ့ ေကျာင်းသားေတွ သင်ကြ ားဖို့အတွက် 

လည်း ေဆွးေနွးသွားပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့်မို့လုိ့ နိုင်ငံအေနနဲ့  ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားေတွအတွက ်

ကျန်းမာေရး၊ လုပ်ငန်းခွင်အန္တရာယ်ကင်းရှင်းေရး၊ အလုပ်သမားေတွအတွက် လစာရရှိေရး၊ ေခါင်းပုံ 

 ဖြ တ်မှုကင်းရှင်းေရးအတွက်ကို ေဆာင်ရွက်ေနေပမယ့် အလုပ်သမားများ၏ ဘဝအာမခံချက် လုံခြ ုံေရး 

အတွက် ပိုမိုကျယ်ကျယ်ပြ န့်ပြ န့်ေဆာင်ရွက်မှာ လိုအပ်တဲ့အတွက ် ဧရာဝတီတိုင်းေဒသကy ီး၊ ဟ င်္သာတ 

မဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးေဌးဦးတင်သွငး်ထားတဲ့ နိုင်ငံရပ်ခြ ားမှာ သွားေရာက်လုပ်ကိုင်ေနကြ ေသာ မြ န်မာ 

နိုင်ငံသားေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများ (Migrant Workers) များအတက်ွ ဘဝအာမခံချက်လုံခြ ုံမှု 

ရရှိေရးအတွက ် Migration Policy ချမှတ်ေဆာင်ရွက်ေပးနိုင်ပါရန်ဆိုတဲ့အဆိုကို ေလးေလးနက်နက် 

ေထာက်ခံပါေကြ ာငး် တင်ပြ ေဆွးေနးွရင်း နိဂုံးချုပ်အပ်ပါတယ်။ (သြ ဘာသံများ) 

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ လပွတ္တ ာမဲန္ဒနယ်မှ ဦးေဇာ်ထွန်း ေဆွးေနွးဖို့  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဦးေဇာ်ထွန်း(လပွတ္တာမဲဆန္ဒနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးနှင့် 

တကွ ဖိတ်ကြ ားထားတဲ့ ဧည့်သည်ေတာ်များ၊ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ အားလုံး 

မ င်္ဂလာအေပါင်းနှင့် ပြ ည့်စုံပါေစလို့ ဦးစွာပထမ ဆုမွန်ေကာင်းေတာငး်၍ ဂါရဝပြ ုအပ်ပါတယ်။ 

ကျွန်ေတာ်ကေတာ့ ဧရာဝတီတိုင်းေဒသကy ီး၊ လပွတ္တ ာမဲဆန္ဒနယ်မ ှ ဦးေဇာ်ထွန်း ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ပထမအကy မိ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းေဝး (၁၈) ရက်ေန့မှာ ဧရာဝတတီိုင်းေဒသကy ီး 
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ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်မှ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးေဌးဦး အဆိုတင်သွင်းထားတဲ့ မြ န်မာနိုင်ငံမှ 

 ပြ ည်ပနိုင်ငံများသို့ သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနကြ တဲ့ မြ န်မာနုိင်ငံသား ေရွှ့ေပြ ာငး် လုပ်သားများ 

(Migrant Workers) များရဲ့  အာမခံချက်နှင့်လုံခြ ုံမှုရရှိေစေရးတို့အတွက် Migration Policy 

ချမှတ်ေဆာင်ရွက်ေပးရန်အဆိုကို ေထာက်ခံေဆွးေနွးသွားမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။  

ဥက္ကဋ္ဌကy းီခင်ဗျား။ အဆိုရှင်က  မြ န်မာနိုင်ငံမ ှ ပြ ည်ပနိုင်ငံများကို သွားေရာက်အလုပ်အကုိင် 

အခွင့်အလမ်းနှင့ ်လုပ်ခလစာပိုမိုရရှိနိုင်ရန် ေမျှာ်မှန်းချက်များအရလည်းေကာင်း၊ အခြ ားအေခြ အေန 

အရပ်ရပ်အရလည်းေကာင်း သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနကြ တဲ့ ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သား (Migrant 

Workers) များမှာ အခြ ားတိုင်းပြ ည်များသို့ ေရာက်တဲ့အခါ မိမိတို့ေမျှာ်မှန်းထားချက်နဲ့ လက်ေတွ့  

မကိုက်ညီတာကိ ု ကy ုံေတွ့ ရေကြ ာင်း အလုပ်ကြ ပ်များ၊ ပွဲစားများ၊ ေခါငး်ပံုဖြ တခ်ံရခြ ငး်၊ ေနထိုင် 

စားေသာက်စရိတ်နှင့ ် တခြ ားစရိတ်စကများ မြ င့်မားခြ င်း၊ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မှု အာမခံချက် 

မရှိ ခြ င်း၊ အမျို းသမီးငယ်များ လူကုန်ကူးခံကြ ရခြ ငး်၊ လုံခြ ုံစိတ်ချမှုမရှိခြ ငး်စတ့ဲ အခက်အခဲေပါင်း 

များစွာကို ပြ ည့်စုံစွာ တင်ပြ ထားတ့ဲအပြ င ်သူတို့နိုင်ငံမှာရှိတဲ့ အလုပ်သမားေတွရဲ့  အခွင့်အေရးမျိုးကုိ 

ကျွန်ေတာ်တို့နိုင်ငံက အလုပ်သမားေတွက မရရှိတဲ့အပြ င ် ILO က ထုတ်ပြ န်ထားတဲ ့ ဥပေဒေတွ 

ကိုလည်း အပြ ည့အ်ဝခံစားရခြ င်းမရှိတာကို ပြ ည့်စုံစွာတင်ပြ ထားတာကို ေတွ့ရှိရပါတယ်။ 

ကျွန်ေတာ်တို့ နိုင်ငံေတာ်အစိုးရအေနနဲ့ ေရွှ့ေပြ ာငး်လုပ်သားများ (Migrant Workers) များရဲ့ 

ကာကွယ်ေစာင့်ေရှာက်ေနေရးအတွက ်ကာကွယ်ေစာင့်ေရှာက်ေရးေကာ်မတီများ ဖွဲ့စည်းခြ င်း၊  ပြ ငပ် 

ေရာက်အလုပ်သမားများ ခန့်ထားခြ င်းဆိုင်ရာ ပူးေပါင်းေဆာင်ရွက်ေရး၊ ညှိနှိုင်းသေဘာတူညီချက် 

များရရှိေရးနှင့် ယင်းအလုပ်သမားများအတွက် တရားဝင်အေထာက်အထားများ ထုတ်ေပးနိုင်ေရး 

အတွက် စခန်းများဖွင့်လှစ်ခြ င်းများ ေဆာင်ရွက်လျက်ရိှေကြ ာင်းကိုလည်း ပြ ည့်စံုစွာ တင်ပြ ထားတာကိ ု

လည်းေတွ့ရှိရပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်တို့နိုင်ငံ ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများ ဖြ စ်ေပါ်ေစေရးအေကြ ာင်းကို 

ေလ့လာကြ ည့်တဲ့အခါမှာ ကျွန်ေတာ်တို့နိုင်ငံဟာ အေနာက်နိငု်ငံကy းီေတရွဲ့ စီးပွားေရးပိတ်ဆို့မှုေကြ ာင့် 

ကျွန်ေတာ်တို့နိုင်ငံက ထွက်ကုန်ေတွကို ပြ ည်ပကို တရားဝင်တင်ပို့ေရာင်းချနိုင်ခြ င်း မရှိတာကုိလည်း 

ေတွ့ရှိရပါတယ်။ အေနာက်နိုင်ငံများရဲ့ စီးပွားေရးပိတ်ဆို့မှုေကြ ာင့် ကျွန်ေတာ်တို့နိုင်ငံရဲ့ နိုင်ငံခြ ား 

ရင်းနှီးမြ ုပန်ှမံှုေတွ လာေရာက် ဝင်ေရာက်မှုအားနည်းတဲ့အတွက် ကျွန်ေတာ်တို့နိုင်ငံမှာ အလုပ်မ့ဲဦးေရ 

ထူေပြ ာ ပြ ီး ကျွန်ေတာ်တုိ့နိုင်ငံရဲ့ အလုပ်သမားများဟာ ပြ ည်ပနိုင်ငံများကို သွားေရာက်လုပ်ကိုင်ေနကြ  

တာကိုလည်း ကy ုံေတွ့ရပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့် သမ္မတကy းီနဲ့ နိုင်ငံေတာ်အစိုးရက  ကျွန်ေတာ်တုိ့နိုင်ငံရဲ့ 
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 ပြ ည်ပအလပု်သမားေတကွို ကာကွယ်ေစာင့်ေရှာက်ေပးနိုင်မယ့် အစီအစဉ်များကိ ုကy ိုးစားေဆာငရ်ကွ် 

ေနေပမယ့်လည်း ပြ ည့်စုံလုံေလာက်မှုမရှိေကြ ာင်းကို ကျွန်ေတာ်တို့ လွှတ်ေတာ်မှာပဲ အလုပ်သမား 

ဝန်ကy းီက လာေရာက်ရှင်းလင်းသွားတဲ့အခါမှာ လက်ရှိေဆာင်ရွက်ေနတဲ့ မူဝါဒေတွနဲ့ပိုမုိ ပြ ည့်စုံတဲ ့

Migration Policy တစ်ခုချမှတ်ေဆာငရ်ွက်သင့်ေကြ ာငး်ကို လက်ရှိအလုပ်သမားဝန်ကy ီးက 

တင်ပြ သွားတာ ေတွ့ရတ့ဲအတက်ွ ဧရာဝတီတိုင်းေဒသကy းီ၊ ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်မှ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ ်

ကိုယ်စားလှယ် ဦးေဌးဦး တင်သွင်းသွားတဲ့ နိုင်ငံရပ်ခြ ားမှာ အလုပ်လုပ်ေနရတဲ့ ေရွ့ှ ေပြ ာင်း 

အလုပ်သမားများ အာမခံချက်နှင့် လုံခြ ုံမှုရှိေရးဆိုတဲ့အဆိုကို အေလးအနက်ေထာက်ခံပါေကြ ာငး် 

တင်ပြ ရင်းနိဂုံးချုပ်အပ်ပါတယ်ခင်ဗျာ။ (သြ ဘာသံများ) 

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ မရမ်းကုန်း မဲဆန္ဒနယ်မှာ ေဒါက်တာေမဝင်းမြ င့် ေဆွးေနွးဖို့ ဖြ စ်ပါတယ်။  

ေဒါက်တာေမဝင်းမြ င့်(မရမ်းကုန်းမဲဆန္ဒနယ်)။  ။ ေလးစားအပ်ပါတဲ့ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ဥက္ကဋ္ဌကy းီနငှ့်  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ၊ အထူးဖိတ်ကြ ားထားေသာ ဧည့်သည်ေတာ်များ 

အားလုံး ကိုယ်စိတ်နှစ်ဖြ ာ ရွှင်လန်းချမ်းေမြ ့ပါေစလို့ ဆုေတာင်းေမတ္တ ာပို့သအပ်ပါတယ်ရှင်။ ကျွန်မ 

ကေတာ့ ရန်ကုန်တိုင်းေဒသကy ီး၊ မရမ်းကုန်းမဲဆန္ဒနယ်မှ ေဒါက်တာေမဝင်းမြ င့် ဖြ စပ်ါတယ်။ 

ကျွန်မအေနနဲ့ ဧရာဝတီတိုင်းေဒသကy ီး၊ ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးေဌးဦး အဆုိတင်သွင်းထားတ့ဲ 

နိုင်ငံရပ်ခြ ားတွင် သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနကြ ေသာ မြ န်မာနိုင်ငံသားေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများ 

အတွက် ဘဝအာမခံချက်လုံခြ ုံမှုရရှိေရးအတွက် Migration Policy ချမှတ်ေပးနိုင်ပါရန် တင်သွင်း 

ထားတဲ့အဆိုနှင့် ပတ်သက်ပြ းီ ေထာက်ခံေဆွးေနွးသွားမှာ  ဖြ စပ်ါတယ်။  

ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥက္ကဋ္ဌကy ီးရှင့်။ ကျွန်မတို့ရဲ့နိုင်ငံမှာ ၁၀ စုနှစ် တချို့အတွင်း အေခြ အေန 

ေတွပါ၊  ေရွှ ေပြ ာင်းလုပ်သားဆိုတဲ့ကိစ္စရပ်ဟာ အေလးအနက်ထားစဉ်းစားလာတဲ့ အေခြ အေနရှိပါ 

တယ်။ ကျွန်မတို့နိုင်ငံက လုပ်သားများဟာ တခြ ားပြ ည်ပနိုင်ငံများကို အလံုးအရင်းနဲ့ သွားေရာက် 

လုပ်ကိုင်စားေသာက်ေန ကြ ရပါတယ်။ အေခြ ခံအေကြ ာင်းကေတာ့ ပြ ည်တွင်းမှာ အလုပ်အကိုင် 

ရှားပါးခြ င်း၊ လုပ်ခလစာဟာ စားဝတ်ေနေရးအတွက် ဖူလုံမှုမရှိခြ ငး်နဲ့ ေကျးလက်ေဒသများမှာ 

လယ်ယာကိုင်းကျွန်းလုပ်ငန်းများ ေလျာ့ပါးလာခြ ငး်ေကြ ာင့် ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီစတဲ့ အဓိကအေကြ ာင်း 

တရားေတွအပြ င် လယ်ယာေမြ သိမး်ခြ င်းခံရတဲ့  ဖြ စ်စဉ်များကလည်း ဒီအေခြ အေနကိုေရာက်ေအာင် 

လို့တွန်းပို့ေနသလိုဖြ စ်ေနပါတယ်။ ဘဝရှင်သန်ေရးအတွက် မလွှဲမေရှာင်သာ သွားေရာက်လုပ်ကိုင် 

စားေသာက်ေနတာဖြ စ်လို့ ဒီလိုစွန့်စားသွားေရာက ် လုပ်ကိုင်ေနကြ သူ ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများရဲ့ 
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ဘဝအာမခံချက် လုံခြ ုံေရးရရှိေရးဆိုတာကို နိုင်ငံေတာ်က မျက်ကွယ်ပြ ုမထားပဲ တာဝန်တစ်ခုလုပ်ရမှာ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ဖွဲ့စည်းပုံအေခြ ခံဥပေဒ ပုဒ်မ ၃၈၀ မှာ နိုင်ငံခြ ားတိုင်းတစ်ပါးနဲ့ ဆကဆံ်ရတဲ့ 

နိုင်ငံသားတိုင်းဟာ ပြ ည်တွင်းမှာဖြ စ်ေစ၊  ပြ ည်ပမှာဖြ စ်ေစ၊ နိုင်ငံေတာ်ရဲ့ကာကွယ်ေစာင့်ေရှာက်မှု 

ေတာင်းခံခွင့်ရှိတယ်ဆိုတဲ့ ပြ ဋ္ဌာနး်ထားတာကို အေလးအနက်ပြ ုကြ ရမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့်မို့ 

သူတို့တစ်ေတွရဲ့ ဘဝလုံခြ ုံမှုအာမခံချက်ရရှိနိုင်ေအာင် သင့်ေတာ်မှန်ကန်တဲ့ ထိေရာက်ပြ းီ လက်ေတွ့  

အကျိုးေကျးဇူးခံစားေစနိုင်မယ့် မူဝါဒများရရှိေစရမှာဖြ စ်တဲ့အတွက် ကျွန်မအေနနဲ့ ေထာက်ခံ 

ေဆွးေနွးသွားမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။  

ဥက္ကဋ္ဌကy းီရငှ်။ ထိေရာက်ပြ းီ လက်ေတွ့အကျိုးခံစားမှုရှိဖို့ဆိုရင် အေခြ ခံအေကြ ာငး်တရား 

များကို စပြ ီး စဉ်းစားကြ ည့်ဖို့လိုပါတယ်။ သူတို့တစ်ေတွဟာ ဘယ်လိုအခက်အခဲေတွ့ကy ုံေနရလည်း၊ 

ဘာေကြ ာင့် ခက်ခဲေနတာလည်းဆိုတာေတွကုိ သိနိုင်မ ှဘယ်လိုေကျာ်လွှားနိုင်မယ်၊ ဘယ်လိုဖြ ည့်ဆည်း 

နိုင်မယ်ဆိုတာကို ကျွန်မတို့ ပီပီပြ င်ပြ င် မြ င်နုိင်မှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ေမြ ာက်မြ ားစွာေသာ ေခါင်းပုံ ဖြ တ်ခံရမှု 

ေတွ အချို့ဆိုရင် အသက်ဆုံးရှုံးရသည်အထိ ဖြ စ်ေနတဲ ့ ဘဝအာမခံချက်မဲ့မှုများက လူသားဆန်တဲ့ 

ဂုဏ်သိက္ခာနဲ့  ေလျာ်ညီတဲ့ အဆင့်အတန်းကို မရကြ ဘးူလို့ ဆိုရမှာပဲဖြ စ်ပါတယ်။ တကယ်ေတာ့ 

သူတို့ေတွဟာ ကျွန်မတို့ရဲ့  နိုင်ငံသားေတွပဲ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီလိုဖြ စ်ေနရတဲ့ အေကြ ာင်းတရားေတအွနက် 

အဓိကကျတဲ့ အချို ့အချက်ေလာက်ပဲ ဒီေနရာမှာ ေပြ ာဖို့အချိန်ရမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီလို အဓိကကျတ့ဲ 

အချက်ေတွကေတာ့ (၁) တရားဝင်နိုင်ငံကူးလက်မှတ်ဖြ င့် အလုပ်လုပ်ကိုင်ခွင့်မရှိခြ ငး်၊ (၂) သိရန် 

လိုအပ်တဲ့ ဥပေဒဆိုင်ရာ အချက်အလက်များကို မသိရှိ ခြ ငး်၊ (၃) တရားမဝင် သွားေရာက်ကြ ခြ ငး်ဖြ စ်၍ 

နိုင်ငံေတာ်၏ အရိပ်အမိုးအကာမဲ့ေနခြ ငး်၊ (၄) စနစ်တကျဖွဲ့စည်းနိုင်မှုမရှိခြ င်း စတာေတွ့ေကြ ာင် ့

 ဖြ စ်ပါတယ်။ အကျို းဆက်အေနနဲ့  ေရွ့ှ ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများဟာ အလုပ်အကိုင်ရှာေဖွသွားေရာက် 

လုပ်ကိုင်ေနရာမှ လွယ်လင့်တကူ လူကုန်ကူးခံရခြ ငး်၊ အလုပ်ရှင်နှင့်ကုမ္ပဏီများ၏ နည်းေပါင်းစုံ 

ေခါင်းပုံ ဖြ တခံ်ရခြ င်း၊ လုပ်ငန်းခွင်မှအပ ဆက်သွယ်မှုဖြ တ်ေတာက်ခရံခြ ငး်၊ အိမ်ရှင်နုိင်ငံများ၏ 

ဥပေဒအရ အေရးယူခံရခြ ငး် စတာေတွေကြ ာင့ ် ဘဝလုံခြ ုံမှု အာမခံချက်မဲ့ေနရတာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

 ပြ ည်ပနိုင်ငံများကိ ု ေရာက်ရှိေနကြ တဲ့ ကျွန်မတို့ရဲ့  ပြ ည်ေထာင်စုနိုင်ငံသားများဟာ နည်းမျိုးစုံနဲ့ 

 ကy ုံေတွ့ေနရတဲ့ ေကြ ကွဲဖွယ် ဖြ စ်ရပ်များကို ဖြ စ်စဉ်အမျိုးအစားအလိုက် ထုတ်ေဖာ်ေပြ ာေနမယ်ဆိုရင် 

တစ်ေထာင့်တစ်ညပုံပြ င်လို ေပြ ာရမှာဖြ စ်တဲ့အတွက် အေထွေထွေသာ ဘဝအာမခံချက်မဲ့မှုများ 

ကာကွယ်ေပးနိုင်မှု ေပါ်လစီချမှတ်နိုင်ရန် လိုအပ်ပြ းီ အဲဒီေပါ်လစီမှာ ပါဝင်ေသးတဲ့ အချက်အချို ့သာ 
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တင်ပြ သွားမာှဖြ စပ်ါတယ။် ပထမဆုံးအေနနဲ့ ကျွန်မတို့ရဲ့  ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများ သွားေရာက် 

လုပ်ကိုင်ေနကြ တဲ့ ထိုင်းနိုင်ငံ၊ မေလးရှား၊ စ င်္ကာပူ၊ ဒူဘိုင်း၊ ဂျပန်၊ ကိုရီးယားစတ့ဲ နိုင်ငံအစိုးရေတွနဲ့  

ကျွန်မတို့ ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရကြ ား၊ ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားဆိုင်ရာ ကာကွယ်ေစာင့်ေရှာက်မှု နားလည်မှု 

စာချွန်လွှာများ ခိုင်ခိုင်မာမာတည်ေဆာက်ထားနိုင်ဖို့ လိုအပ်မှာဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါဟာ ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သား 

Policy အတွက်အေရးကy ီးတဲ့ အဦးဆုံးေခြ လှမး်ဖြ စ်တယ်လို့ သုံးသပ်တင်ပြ လုိပါတယ်။ ဒုတိယအချက် 

အေနနဲ့  သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ေနကြ တဲ့ လုပ်သားများအတွက် နိုင်ငံသားစိစစ်ေရးကတ်၊ နိုင်ငံကူး 

လက်မှတ်နဲ့ ၊ အလုပ်လုပ်နိုင်ခွင့် ပါမစ်တို့ကို လွယ်ကူသက်သာစွာရရှိေအာင် ေဆာင်ရက်ွေပးဖုိ့နဲ့ 

ေနာက်ထပ်သွားေရာက် လုပ်ကိုင်လုိကြ တဲ့ လုပ်သားများအေနနဲ့  ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရရဲ့  သက်ဆိုင်ရာ 

ဌာနများနဲ့ လွယ်လင့တ်ကူ ချိတ်ဆက်နိုင်ပြ းီ လိုအပ်တဲ့ သိမှတ်ဖွယ်ရာေတွကို ရှင်းလင်းေပြ ာပြ  

ပညာေပးခြ င်းေတ ွ ေဆာင်ရွက်နုိင်တဲ ့ အစီအမံများ ထားရှိဖို့ပဲ ဖြ စ်ပါတယ်။ တတိယအချက်အေနနဲ့  

ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများဟာ သက်ဆိုင်ရာအိမ်ရှင်နိုင်ငံများရဲ့ ဥပေဒေဘာင်အတွင်း မိမိတို့ကုိယ်ကို 

မိမိကာကွယ်နိုင်ဖုိ့ အလုပ်သမားအခွင့်အေရးဆိုင်ရာ နိုင်ငံတကာအသိုင်းအဝန်းနဲ့ ချိတ်ဆက်နိုင်ဖို့ 

ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပသ်ားများ သမဂ္ဂဖွဲ့စည်းနိုင်ခွင့်ရရှိေရးအတွက် တွန်းအားေပးေဆာင်ရွက်ဖို့ လိအုပ်မှာ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ စတုတ္ထအေနနဲ့  ေရွှ့ေပြ ာငး်လုပ်သားများရဲ့အေရးကို အမြ ဲမပြ တ် ေလ့လာေစာင့်ကြ ည့ ်

ေစနိုင်မယ့် အစိုးရအဖွဲ့အစည်းတစ်ရပ်ကို သတ်သတမ်ှတ်မှတ်ဖွဲ့စည်းပြ ီး အလားတူ အလုပ်သမား 

အေရးကို ေစာင့်ကြ ည့်ဖို့ အားေပးေနကြ တဲ့ NGO များ၊ INGO များနှင့် ချိတ်ဆက်ေဆာင်ရွက်နုိင်ေရး 

အစီအမံတစ်ရပ်ကိုလညး် Policy မှာ မလွဲမေသွပါရှိသင့်ေကြ ာင့် အကy ံပြ ုပါတယ်။ ဒီလို အဖွဲ့အစည်း 

ဟာ သက်ဆိုင်ရာအိမ်ရှင်နိုင်ငံရဲ့ မြ ို့ကy းီများနဲ့ သက်ဆိုင်ရာ မြ န်မာသံရုံးများမှာတင် အေခြ ကျ 

ေဆာင်ရွက်ခြ ငး်ထက် ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများ အများအပြ ားလပု်ေဆာင်ေနကြ တဲ့ နယ်ေမြ ေဒသ 

ေတွမှာ လက်လှမ်းမီေအာင ်ထားရိှရမှာဖြ စပ်ါတယ်။ 

ဥက္ကဋ္ဌကy းီရှင့်။ လတတ်ေလာအေခြ အေနမှာ  ကy ုံရာကျပန်းအေခြ ခံလုပ်ငန်းများကုိ သွားေရာက် 

လုပ်ကိုင်ေနကြ တာများေပမယ့် တတ်၊ သိပညာရှင်အဖြ စ ် သွားေရာက်လုပ်ကိုင်ေနကြ ရတဲ့ ပညာရှင ်

အချို ့လည်း ရှိပါတယ်။ အခုအခါမှာ ဦးေနှာက်ယိုစီးမှုဖြ စ်ေနကြ ေပမယ့် ကျွန်မတို့ရဲ့ ပြ ည်တွင်းမှာ 

တိုးတက်ဖြ စ်ထွန်းေအာင် ကy ိုးစားေဆာင်ရွက်ေနတဲ့ နိုင်ငံေရး၊ စီးပွားေရးအရ ပြ ုပြ င်ေပြ ာငး်လဲမှု 

အေရွ့တစ်ခုကလည်း အမှန်တကယ်ပဲ ေရွ့ေနတာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ကျွန်မတို့ရဲ့  ဘက်ေပါင်းစုံမူေကြ ာင့် 

များမကြ ာမီ အနာဂတ်မှာ နိုင်ငံေရးအရ တိးုတက်ေပြ ာင်းလဲမှုများနဲ့ လူမှုစီးပွားေရး တိုးတက်မှုများ 
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ရှိလာတဲ့အခါမှာ ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများဟာ  ပြ န်လည်စုေဝးလာကြ မှာပဲ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဘယ်သူမှ 

ကိုယ့်ေမြ ၊ ကိုယ့်ေရ၊ ကိုယ့်မိဘ၊ ကိုယ့်ေဆွမျိုးများကို မခင်တွယ်ပဲရှိကြ မှာ မဟုတ်ကြ ပါဘးူ။ ဒီလို 

 ပြ န်လာတဲ့အခါမှာ နိုင်ငံတကာကအေတွ့အကy ုံေတ၊ွ နည်းပညာေတွဟာ သူတို့နဲ့အတူတူ ပြ န်ပါလာ 

 ကြ မှာဖြ စပ်ါတယ်။ အဲဒီအခါမှာ ကျွန်မတို့ Brain Gain ဆိုတဲ့ ဖြ စ်စဉ်ေပါ်ထွန်းမှာ ဒါေကြ ာင့်မို့ 

ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများ ဖြ စ်ေနေပမယ့် အနာဂတ်မှာ ပညာသည်အဖြ စ်နဲ့ တိုင်းပြ ည်အကျိုးကုိ 

 ပြ ည်လည်ထမ်းေဆာင်နိုင်ကြ မယ့ ် အလားအလာေကာင်းေတွ ရှိသဖြ င့်လည်း ကy ိုတင်မှန်းဆ 

ထားတာဖြ စ်ပါတယ။် ဒါေကြ ာင့်မို့လည်းပဲ သူတို့ကို ကာကွယ်၊ ေစာင့်ေရှာက်၊ ေမွးမြ ူ ထိန်းသိမ်းေပးဖို့ 

လုိအပ်ေနပါတယ်။ နိုင်ငံေတာ်ရဲ့အေရးကို  လွှမ်း ခြ ုံေပးကြ ရမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ အဲဒီအပြ င ် အခု 

အချိန်ကာလမျို းမှာပင်လျှင် ေရွ့ှ ေပြ ာငး်လုပ်သားများအေနနဲ့ ပြ ည်ပအိမ်ရှင်နိုင်ငံများမှာ သွားေရာက် 

လုပ်ကိုင်ခြ င်းနဲ့၊ မိခင်နိုင်ငံသို့ ပြ န်လည်ဝင်လာခြ င်းတို့ကို လွယ်လွယ်ကူကူ လွန်းထိုးလွန်းပျံ 

သွားလာနုိင်ေအာင် Policy ထဲမှာ ပါဝင်နိုင်ဖို့လိုအပ်ပါတယ်။ ဥက္ကဋ္ဌကy းီရှင့်။ လာမယ့် ၂၀၁၄ ခုနှစ်မှာ 

အာဆီယံရဲ့  ဥက္ကဋ္ဌဖြ စ်လာေတာ့မယ့် ကျွန်မတို့နိုင်ငံအေနနဲ့ အခုကတည်းက ပြ ည်ပေရာက် ကျွန်မတို့ရဲ့ 

နိုင်ငံသားေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများအတွက် လုံခြ ုံခိုင်မာတဲ့ ကာကွယ်ေစာင့်ေရှာက်မှု ေပးနိုင်တဲ့ Policy 

တစရ်ပ် ရှိထားရေတာ့မှာ ဖြ စပ်ါတယ်။ ဒါေကြ ာင့်မို့လည်းပဲ နိုင်ငံေတာ်အစိုးရအေနနဲ့ ေရွှ့ေပြ ာင်း 

လုပ်သားများရဲ့  ဘဝလုံခြ ုံေရးအာမခံရှိေရးအတွက် မူဝါဒတစ်ရပ်ေဆာင်ရွက်ထားဖို့ လိုအပ်ေနပြ ီ 

 ဖြ စ်ေကြ ာငး် ေလးေလးနက်နက်ေထာက်ခံတင်ပြ ရငး် နိဂုံးချုပ်အပ်ပါတယ်ရှင်။ အားလုံးကို ေကျးဇူး 

တငပ်ါတယ်။ (သြ ဘာသံများ)  

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ သံဖြ ူဇရပ်မဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးသိန်းေအာင် ေဆွးေနွးဖို့ဖြ စ်ပါတယ်။ 

 ဦးသိန်းေအာင်(သံဖြ ူဇရပ်မဲဆန္ဒနယ်)။         ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥက္ကဋ္ဌကy ီးနှင် ့ ပြ ညသ်ူ့ 

လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ၊ ဧည့်သည်ေတာ်များအား ေလးစားဂါရဝပြ ုရင်းနှင့် မ င်္ဂလာပါဟု 

နှုတ်ခွန်း ဆက်သဂါရဝပြ ုအပ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်ကေတာ ့ မွန်ပြ ည်နယ၊် သံဖြ ူဇရပ်မဲဆန္ဒနယ်မှ 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးသိန်းေအာင်ဖြ စ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ် ေထာက်ခံေဆွးေနွးမှာက 

ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးေဌးဦး၏ နိုင်ငံခြ ားတွင် သွားေရာက်လုပ်ကိုင်ေနကြ ေသာ ေပြ ာင်းေရွှ့ 

လုပ်သားများကိစ္စ ဖြ စပ်ါတယ်။ နိုင်ငံသားေပြ ာင်းေရွှ့လပ်ုသားများ ဆိုတဲ့ေနရာမှာ မိမိစီးပွားေရး 

ေကာင်းမွန်ရန် ရည်ရွယ်ချက်ဖြ င့် အိမ်နီးနားချင်းနုိင်ငံများသို့ အလုပ်လုပ်ကိုင်ရန် သွားေရာက်ကြ ေသာ 

ကာယ၊ ဉာဏလုပ်သားများ  ဖြ စ်ကြ ပါတယ်။ ကာယလုပ်သားများမှာ သေ င်္ဘာကုန်တင်ကုန်ချ 
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လုပ်သားများ သာမန်စက်ရုံအလုပ်ရုံအလုပ်သမား၊ ေဆာက်လုပ်ေရးလုပ်သားများ၊ ငါးဖမ်းလုပ်သား 

များ၊ စားေသာက်ဆိုင်လုပ်သားများ  ဖြ စ်ကြ သည်။ ဉာဏလုပ်သားများမှာ ဆရာဝန်များ၊ အင်ဂျင်နီယာ 

များ၊ သေ င်္ဘာသားများ ဖြ စ်ကြ ပါတယ်။ ထို့အတူ ကျွန်ေတာ် ေဆွးေနွးချင်တာက အပိုင်းနှစ်ပိုင်း 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ပထမပိုင်းမှာ ပြ ည်ပသို့မထွက်ခွာမီ သူတို့ရင်ဆိုင်ေနရေသာကိစ္စများ  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

အဓိကကေတာ့ နိုင်ငံရပ်ခြ ားကိ ု တရားဝင်ဥပေဒနှင့်အညီ ထွက်ခြ ငး်ပဲဖြ စ်ပါတယ်။ ထို့ေကြ ာင့် 

တရားဝင်ပတ်စ်ပို့လုပ် တရားဝင်ကုမ္ပဏီမှာ ေလျှာက်ထားခြ င်းများလုပ်ရပါတယ်။ အဲဒီလိုေလျှာက်ထား 

ရာမှာ ငါးပွက်ရာငါးစာချဆိုသလို အလုပ်အကုိင်ရှာေဖွေရးကုမ္ပဏီများက တရားဝင်မဟုတ်ဘဲ 

တရားဝင်လိမ်လည်မှုေကြ ာင် ့ဘဝပျက်ခဲ့ရတာေတွ ရှိေနပါတယ်။ အဲဒီလိုသံသရာလည်ေနတာေတွကို 

အခုထိေတွ့ေနရတယ်။ ဒါေကြ ာင့် အလုပ်အကိုင်ရှာေဖွေရးကုမ္ပဏီ လိမ်လည်သူကို ေဖာ်ထုတ်ဖို့၊ 

ဖယ်ရှားဖုိ့၊ ပယ်ဖျက်ဖို့ အေရးယူဖို့လိုအပ်ေကြ ာင်း ပထမပိုင်းအေနနဲ့ တင်ပြ ချင်ပါတယ်။ တရားဝင် 

မှတ်ပုံတင်ကုမ္ပဏီများကို သူတို့သိေအာင် ေကြ ညာထားရမယ်။  

ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ညသ်ူ့လွှတေ်တာဥ်က္ကဋ္ဌကy ီးခင်ဗျား။ ဒုတိယပိုင်းအေနနဲ့  ပြ ည်ပကို 

ေရာက်ေနပြ ီး အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနကြ တဲ့ပုဂ္ဂုလ်ေတွအေကြ ာင်း  ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီေနရာမှာ တရားဝင် 

စာရွက်စာတမ်းဖြ င့် ေရာက်ေနကြ သူေတွရှိသလို တရားမဝင်နည်းဖြ င့် ပြ ည်ပေရာက်ကြ သူေတွပါ 

အကျုံးဝင်ပါတယ်။ ထိုင်းနိုင်ငံ၊ မေလးရှားနိုင်ငံတို့မှာ ယခုလို စာရွက်စာတမ်းမပါရှိဘဲ ေတာလမ်းမှ 

ပွဲစားများနှင့်ေပါင်းပြ ီး ခိုးဝင်အလုပ်လုပ်ေနကြ သူတွ ရှိပါတယ်။ ဆင်းရဲနွမ်းပါးေသာ ဒီလိုပုဂ္ဂိုလ်မျိုးက 

နဲနဲနည်းပါးပါတယ်။ ထိုင်းနိုင်ငံနှင့် မေလးရှားနိုင်ငံမှ ထိုသို့တရားမဝင် ခိုးဝင်အလုပ်လုပ်ေနသူေတွ 

ထိုင်းနုိင်ငံ၏ဥပေဒအရ စီမံကိန်းချပြ းီေတာ့ ဖမ်းတာဆီးတာေတ ွ ရှိပါတယ်။ အလုပ်သမားေတ ွ

ကလည်း သတင်းရတာနဲ့ ေတာထဲေတာင်ထဲထိိ ထွက်ေပြ းပုန်းေရှာင်ရပါတယ်။ ဒါေပမယ့် စီမံကိန်းချ 

ပိုက်စိပ်တိုက် ဖမး်ဆီးရှာေဖွကြ တဲ့အတွက် တချို့ အဖမ်းခံရပါတယ်။ တရားဝင်စာရွက်စာတမ်းမရှိတဲ ့

အတွက် မြ န်မာနိုင်ငံသို့ ပြ န်အပို့ခံကြ ရပါတယ်။ တချို့လည်း လူ့အခွင ့်အေရးချိုးေဖာက်ပြ းီ 

အရိုက်အနှက်ခံရ ခြ ငး်၊ နှိပ်စက်ခံေနရခြ ငး်များရှိကြ ပါတယ။် ဒီေနရာမှာ စကားမစပ်ေပြ ာရရင် 

ကျွန်ေတာ်မွန်ပြ ညန်ယ်မှ မွန်တိုင်းရင်းသားများလည်း ထိုနည်းတူ ထိုင်းနိုင်ငံကို ဆိပ်ကမ်းအလုပ်သမား 

များအဖြ စ် လုပ်ကိုင်ေနကြ ပါတယ်။ လူဦးေရ ၂၀၀၀၀၀ ေကျာ်ခန့် ရှိမယ်ထင်ရပါတယ်။ သူတို့လည်း 

အဲဒီလိုပြ ဿာနာမျိုးေတွ  ကy ုံရတတ်ပါတယ်။  
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ေလးစားအပ်ပါေသာဥက္ကဋ္ဌကy ီးခင်ဗျား။ ဒီေနရာမှာ တင်ပြ ချင်တာက အဲဒီလိုဖမ်းဆီးခံရမှု၊ 

နှိပ်စက်ခံရမှုေတွမှာ သူတို့ကို ကျွနေ်တာ် ကူညီချင်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်တို့နိုင်ငံက ဖွင် ့ထားတဲ့သံရုံးက 

တာဝန်ရှိသူထဲက ဝင်ေရာက်ကူညီေပးဖို့လိုပါတယ်။ ဖမ်းထားသူေတွဟာ မြ န်မာနိင်ုငံ တိုင်းရင်းသား 

များဖြ စ်တယ်။ သူတို့အတွက် လိုတဲ့စာရွက်စာတမ်းကို ေဆာင်ရွက်ေပးမယ်ဆိုတဲ ့ ကူညီမှုပါ။ 

အဲဒီေလာက်အကူအညီရမယ်ဆိုရင် သူတို့အတွက် မဟာကy ီးမားတဲ့ အကူအညီပါပဲ။ အဲဒီလို ဖမ်းဆီး 

တဲ့အခါ အကူအညီမရှိဘဲ ပြ န်ပို့ခံရပြ ီးဘဝပျက်ကြ တဲ့ ပြ ည်ပေရာက်ေသာနိုင်ငံသားေတွအများကy းီပါ။ 

ဒီလို သံရုံးက ေရှ့ကမတတ်တ်ရပ်ပြ ီး နိုင်ငံေတာ်အစိုးရကိုယ်စားပြ ု ပြ ီးကာကယွ်ေပးဖို့ အခုအချိန်မှာ 

အလိုအပ်ဆုံး  ဖြ စ်ေနပါတယ်။ အဲဒီအချက်ကို နိုင်ငံေတာ်အစိုးရ စီမံချက်ချပြ းီ ကူညီေပးသင့်ေကြ ာငး် 

တင်ပြ လိုပါတယ်။ အဲဒီလိုကူညီမှုဟာ အဆိုရှင်တင်ပြ တဲ ့ နိုင်ငံခြ ားသွားေရာက်လုပ်ကိုင်ေနသူများ၏ 

ဘဝအာမခံချက်လုံခြ ုံေရးရရှိဖုိ့ နီးစပ်ပါတယ်။  

 ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥက္ကဋ္ဌကy ီးခငဗ်ျား။ နိုင်ငံခြ ားေရာက်လုပ်သားများနှင ့်ပတ်သက်၍ အချက် 

အလက်ေတွအများကy းီရှိပါတယ်။ အချိန်ကုိငဲ့ညာေသာအားဖြ င့် ကျွန်ေတာ်မေပြ ာေတာ့ပါဘူး။ တကယ် 

လိုအပ်ေသာ အကူအညီစီမံကိန်းများကိုသာ ချမှတ်ေပးဖို့လိုပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့် ဦးေဌးဦးရဲ့အဆိုကို 

ေထာက်ခံပါေကြ ာငး် တင်ပြ ရငး်နဲ့ နိဂုံးချုပ်အပ်ပါတယ်။ အားလံုးကုိ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ 

(သြ ဘာသံများ) 

 ဥက္ကဋ္ဌ။      ။ လွှတ်ေတာ်အစည်းအေဝးဌာနက ဒုတိယညွှန်ကြ ားေရးမှူးချုပ်နှင့်ညွှန်ကြ ားေရးမှူ း 

တို့က ဒီအဆိုနှင် ့ပတ်သက်ပြ းီေတာ့ တစ်ေယာက် နားေထာင်ဖို့လိုတဲ့ဌာနက နိုင်ငံခြ ားေရးဝန်ကy ီးဌာန၊ 

 ပြ ည်ထဲေရးဝန်ကy ီးဌာန၊ လူဝင်မှု ကy းီကြ ပ်ေရးနှင့်ပြ ည်သူ့အင်အားဝန်ကy ီးဌာနများ လိုအပ်ပါတယ်။ 

ဒါေကြ ာင့် သွားေရာက်ပြ ီးေတာ့ ချိန်းဆိုပြ ီးေတာ ့မီတဲ့အချိန်က တက်ေရာက်ဖို့ အေကြ ာငး်ကြ ားေပးပါ။ 

ဆက်လက်ပြ းီ တာေမွမဲဆန္ဒနယ်က ေဒါ်လဲ့လဲ့ဝငး်ေဆ ွေဆွးေနွးဖို့ ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ေဒါ်လ့ဲလ့ဲဝင်းေဆွ(တာေမွမဲဆန္ဒနယ်)။  ။ ရိုေသလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ဥက္ကဋ္ဌကy းီနငှ့် ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီများ၊ ဒုတိယဝန်ကy းီများ၊ ကျွန်မတို့ရဲ့  လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ 

အားလုံး ကျန်းမာ၊ ချမ်းသာကြ ပါေစေကြ ာင်း ဦးစွာပထမ နှုတ်ခွန်းဆက်ဂါရဝပြ ုအပပ်ါတယ်။ ကျွန်မ 

ကေတာ့ ရန်ကုန်တိုင်းေဒသကy ီး၊ တာေမွမဲဆန္ဒနယ်က ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် 

ေဒါ်လဲ့လဲ့ဝင်းေဆွ ဖြ စ်ပါတယ်။ ကျွန်မအေနနဲ့ ဧရာဝတီတိုင်းေဒသကy းီ၊ ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ် ပြ ည်သူ့  

လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးေဌးဦးရဲ့အဆိုနှင ့်ပတ်သက်ပြ ီး ေထာက်ခံေဆွးေနွးတင်ပြ သာွးမှာဖြ စ်ပါ 



33 
 

9-8-2012(Record) 

 

တယ်ရှင်။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥက္ကဋ္ဌကy ီးရှင်။ ကမ္ဘာေပါ်မှာရှိတဲ့နုိင်ငံတိုင်းဟာ မိမိတို့ရဲ့ နိုင်ငံသားေတွ 

ကို လူမှုေရးကာကွယ်ေစာင့်ေရှာက်မှုအကျိုးေကျးဇူးများခံစားရရှိနိုင်ဖို့အတွက် ကy ိုးပမ်းေဆာင်ရွက် 

ေနကြ တာချည်းပဲဖြ စ်ပါတယ။် ကျွန်မတို့ မြ န်မာနိုင်ငံအေနနဲ့လည်း အခြ ားနိုင်ငံများနည်းတ ူ ကy ို းစား 

ေဆာင်ရွက်ေပးလျက်ရှိေနပါတယ်။ ယခုေခတ်မှာ လူအများဟာ ပိုမိုေကာင်းမွန်ေသာ ဘဝေနထိုင်မှု၊ 

အလုပ်အကိုင်၊ ဝင်ေင၊ွ အကျိုးခံစားခွင့်တို့  ရရှိနိုင်ဖို့အတွက် ေမျှာ်လင့်ချက်များစွာနှင့် တစ်ေနရာမှ 

တစေ်နရာ၊ တစ်နုိင်ငံမှတစ်နိုင်ငံကိုေရွှ့ေပြ ာင်းသွားလာလျက်ရိှပါတယ်။ အဲဒီလုိ ေရွှ့ေပြ ာင်းသွားလာတဲ့ 

ေပြ ာင်းေရွှ့လုပသ်ား (Migrant Workers) များဟာ တစ်ေန့တ ခြ ား ပိုမိုတိုးပွားလျက်ရှိပါတယ်ရှင်။ 

ကျွန်မေလ့လာေတွ့ ရှိရသေလာက် ကျွန်မတို့ရဲ့နိုင်ငံ အနီးအနားမှာရှိေသာ ယိုးဒယားနိုင်ငံမှာဆိုရင် 

ကျွန်မတို့ရဲ့ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများဟာ ၂.၅ သန်းခန့်ရှိပါတယ်။ ထို့အပြ င် မေလးရှားနိုင်ငံမှာ 

ဆိုရင်လည်း ၅ သိန်းခန့်ရှိ ပြ ီး တရားဝင်လုပ်ကိုင်ခွင့်နှင့်သွားလာေနတဲ့သူေတွေရာ၊ တရားမဝင်သွားလာ 

ေနတဲ့သူေတွေရာ အခြ ားအခြ ားေသာ တိငု်းပြ ည်နိုင်ငံများမှာများစွာေတွ့ရှိရပါတယ်ရှင်။ ေရွှ ေပြ ာင်း 

သွားလာေနတဲ့ လူဦးေရများပြ ားလာတာနဲ့အမျှ အဲဒီလိုသွားလာေနတဲ့သူေတွအေပါ်မှာ ကျွန်မတို့ 

 မြ န်မာအမျိုးသမီးေတွကို လူကုန်ကူးမှုေတွ၊ လုပ်ငန်းခွင်မှာေခါင်းပုံဖြ တ်မှုေတွ၊ ညှင်းပန်းနှိပ်စက်မှုေတွ၊ 

လုပ်ခအပြ ည့်အဝမရရှိတာေတွ၊ လူမှုေရးအကာအကွယ်ေပးမှုေတွ ခံစားရခြ င်းမရိှတာေတွဟာ 

နိုင်ငံတိုင်း၊ နိုင်ငံတိုင်းမှာ များစွာေတွ့  မြ င်ေနရပါတယ။် ထို့အပြ င် အဆိုပါေပြ ာင်းေရွှအလုပ်သမားများ 

အေနနဲ့  ပြ ည်ပနိုင်ငံများမှာ ကy ုံရာကျပန်းအလုပ်ေတ ွလုပ်ကိုင်ေနရပြ ီး အများစုဟာ အဆိုရှင်ေပြ ာသွား 

တဲ့အတိုင်း 3D လို့ေခါ်တဲ့ Dangerous အန္တရာယ်ရှိတဲ့လုပ်ငန်းေတွ၊ Difficult ခက်ခဲကြ မး်တမး်တဲ့ 

အလုပ်ေတွ၊ Dirty သူများေတွမလုပ်ချင်လို့လုပ်ရတဲ့ ညစ်ညမ်းတဲ့အလုပ်ေတွကို ရက်ရက်စက်စက် 

ခိုင်းေစတာေတွကို ခံစားေနကြ ရပါတယ်။ ယင်းသို့ ေပြ ာင်းေရွှ့သွားလာလျက်ရှိတဲ့ အလုပ်သမားေတ ွ

ထဲမှာမှ ကျွန်မတို့ မြ န်မာနိုင်ငံမှ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားေတွဟာ အကာအကွယ်အမဲ့ဆုံး လူအုပ်စု 

ထဲမှာပါဝင်ေနတာကို ေလ့လာေတွ့ရှိရပါတယ်။  

ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥက္ကဋ္ဌကy းီရငှ်။ ကျွန်မတို့ မြ န်မာနိုင်ငံအေနနဲ့ ယခုလက်ရှိအချိန်မှာ 

အလုပ်သမားေစလွှတ်တဲ့ နိုင်ငံအဖြ စ်ရပ်တည်ေနရေသာ်လည်း ေနာင်တစ်ချိန်မှာ အလုပ်သမား 

လက်ခံနိုင်တဲ ့ နိုင်ငံတစ်နိုင်ငံဖြ စ်လာဖို့အေကြ ာငး်အရာ ရှိပါတယ်။ အဲဒီလို ဖြ စ်လာနိုင်တဲ့အတွက် 

Labour Migration Policy ကို ချမှတ်ေရးဆွဲတဲ့ေနရာမှာ အလုပ်သမားေစလွှတ်တဲ့ နိုင်ငံအဖြ စ ်

သာမက အလုပ်သမားလက်ခံနိုင်တဲ့ နိုင်ငံအဖြ စပ်ါ ထည့်သွင်းေရးဆွဲဖို့သင့်ပါေကြ ာငး် ဥက္ကဋ္ဌကy ီးမှ 
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တစ်ဆင့် ကျွန်မအကy ံပြ ုတင်ပြ  လိုပါတယ်ရှင်။ ယခုအဆိုပြ ုတဲ့ Labour Migration Policy ကို 

ချမှတ်ေဆာင်ရွက်နိုင်မည်ဆိုပါက ကျွန်မတို့  မြ န်မာေပြ ာင်းေရွှအလုပ်သမားများအေနနဲ့  ယခုလက်ရိှ 

အေခြ အေနနဲ့ ကွာခြ ားတဲ့အကာအကွယ်မှုေတွ၊ ရပိုင်ခွင့်ခံစားမှုေတွ ပိမိုုပြ းီ အကျို းေကျးဇူးခံစားရမှာ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ သို့ဖြ စ်ပါ၍ ဧရာဝတီတိုင်းေဒသကy ီး၊ ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ် ဦးေဌးဦးရဲ့အဆို ဖြ စတဲ့် မြ န်မာနိုင်ငံေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများဆိုင်ရာမူဝါဒ(Labour 

Migration Policy) ကို ချမှတ်ေဆာင်ရွက်နိုင်ခြ င်းအဆိုအား ကျွန်မအေနနဲ့ ေလးေလးနက်နက ်

ေထာက်ခံပါေကြ ာငး်တင်ပြ ရငး် နိဂုံးချုပ်အပ်ပါတယ်ရှင်။(သြ ဘာသံများ) 
 

၁၈၅၀ ခုနှစ်၊ တရားေရးအရာရှိများကို ကာကွယ်ခြ င်းဥပေဒ(အိန္ဒိယအက်ဥပေဒအမှတ် ၁၈) ကို 

ရုပ်သိမ်းသည့်ဥပေဒကို လွှတ်ေတာ်က လက်ခံေဆွးေနွးရန် သင် ့၊မသင့်                          

လွှတ်ေတာ်၏ အဆုံးအဖြ တ်ရယူခြ င်း 
 

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ အစီအစဥ် ၁၀ ကို ေခတ္တဆိုင်းငံ့ ပြ းီ အစီအစဥ် ၁၁ ကို ေဆာင်ရွက်လုိပါတယ်။ 

ဒီအစီအစဥ်နဲ့ သက်ဆိုင်တာကေတာ့ ဥပေဒကြ မ်းေကာ်မတ၊ီ အဆုိစတင်တင်သွင်းထားတဲ့ ဦးသိန်းညွန့် ၊ 

တရားရုံးချုပ်တရားသူကy ီးတို့နဲ့ သက်ဆိုင်ပါတယ်။ အစီအစဥ် ၁၁  ဖြ စ်ပါတယ်။ လွှတ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ၁၈၅၀ ခုနှစ် တရားေရးအရာရှိများကို ကာကွယ်ြခင်းဥပေဒ (အိန္ဒယ 

အက်ဥပေဒအမှတ် ၁၈) ကို ရုပ်သိမ်းသည့်ဥပေဒအား လွှတ်ေတာ်က လက်ခံေဆွးေနွးရန်အတွက် 

ပထမအကy မိ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ ် စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအေဝး ပဥ္စမေန့ ၁၀-၇-၂၀၁၂ ရက်ေန့မှာ 

သ င်္ဃန်းကျွန်းမဲဆန္ဒနယ်မှ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ ် ဦးသိန်းညွန့်က အဆိုတင်သွင်းခဲ့ ပြ းီ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ သက်ဆိုင်ရာ ပြ ည်ေထာင်စုတရားလွှတ်ေတာ်ချုပ်ကလည်း ပြ န်လည်ရှင်းလင်းပြ းီ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ေလးနက်ေသာ ဥပေဒေရးရာအချက်များပါဝင်သဖြ င့် အဆိုရှင်ရဲ့တင်ပြ ချက် 

 ပြ ည်ေထာင်စုတရားလွှတ်ေတာ်ချုပ်ရဲ့  ပြ ည်လည်ရှင်းလင်းေဆွးေနွးေပြ ာကြ ားချက်ေတွကို ဥပေဒ 

ေရးရာနှင် ့အထူးကိစ္စရပ်များ ေလ့လာဆန်းစစ်သုံးသပ်ေရးေကာ်မရှင်သို့ လွှအပ်ေပးခ့ဲ ပြ းီ ေကာ်မရှင၏် 

သုံးသပ်တင်ပြ ချက်ကိ ု လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌမှတစ်ဆင့် လွှတ်ေတာ်သို့ ပြ န်လည်တင်ပြ  ပြ းီ ဆက်လက ်

ေဆာင်ရွက်ရန် ဆုံးဖြ တ်ခဲ့ပြ းီလည်းဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့် ဥပေဒကြ မ်းနဲ့စပလ်ျဥ်းပြ ီး ေကာ်မရှင်ရဲ့ 

အစီရင်ခံစာကို ရှင်းလင်းတင်ပြ ရန် ေကာ်မရှင်ရဲ့ကိုယ်စား ဥပေဒကြ မ်းေကာ်မတီကို ဖိတ်ေခါ်ပါတယ်။  
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ဦးတီခွန်မြ တ်(ဥက္ကဋ္ဌ၊ ဥပေဒကြ မ်းေကာ်မတီ)။           ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ ်

ဥက္ကဋ္ဌကy းီခငဗ်ျား။ ကျွန်ေတာ်တို့ ဥပေဒကြ မ်းေကာ်မတီများနဲ့ စီစဥ်ေဆာင်ရွက်ထားမှုအေခြ အေနကို 

ကျွန်ေတာ် တင်ပြ ပါမယ်။ ေလာေလာဆယ်အားဖြ င့် စီစဥ်ေဆာင်ရွက်မှုကို ကျွန်ေတာ် တင်ပြ ပါမယ။် 

အဲဒါကို ကျွန်ေတာ်တို့ ဥပေဒကြ မ်းေကာမ်တီ အဖွဲ့ဝင်တစ်ဦးအေနနဲ့  ရှင်းလင်းတင်ပြ သွားမှာ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ နည်းနည်းေလး တစ်ဦးနဲ့တစ်ဦး အချတိ်အဆက်ကေလး ပြ တ်သွားတာကိုေတာ့ ခွင် ့လွှတ် 

နားလည်ေပးဖို့ တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။  

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ဒါေကြ ာင့် ဥပေဒကြ မ်းေကာ်မတီက ဥက္ကဋ္ဌတာဝန်ေပးတဲ့သူက ရှင်းလင်း 

တင်ပြ ဖို့ ဖိတ်ေခါ်ပါတယ်။ 

ဦးသိန်းထွန်းဦး(အဖဲွ့ဝင်၊ ဥပေဒကြ မ်းေကာ်မတီ)။ ။ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ဥက္ကဋ္ဌကy းီနငှ့် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ကျွန်ေတာ်ကေတာ ့ မန္တေလး 

တိုင်းေဒသကy းီ၊ အမရပူရမဲဆန္ဒနယ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥပေဒကြ မ်း 

ေကာ်မတီဝင် ဦးသိန်းထွန်းဦး ဖြ စ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ့်အေနနဲ့ The Judicial Officer Protection 

Act (1950)No. 18 တရားေရးအရာရှိများကို ကာကွယ်ခြ င်းအက်ဥပေဒဟာ ပယ်ဖျက်ရန် လို၊ မလုိ 

ဥပေဒေရးရာနှင့် အထူးကိစ္စရပ်များ ေလ့လာဆန်စစ်သံုးသပ်ေရးေကာ်မရှင်၏ သေဘာထားတင်ပြ ချက် 

အစီရင်ခံစာအား ေလးစားစွာ လွှတ်ေတာ်သို့ တင်ပြ ထားတာ ဖြ စပ်ါတယ်။   

၁။  The Judicial Officer Protection Act (1950) ကို မူရင်းအားဖြ င့် အ င်္ဂလိပ်ဘာသာဖြ င့် 

 ပြ ဋ္ဌာန်းထား ပြ ီး မြ န်မာနိုင်ငံဥပေဒများ အတွဲ(၁)တွင် ေဖာ်ပြ ထားပါသည်။ အဆိုပါဥပေဒသည် 

တရားေရးအရာရှိများက တာဝန်ကိုေဆာင်ရွက်ရာတွင် သေဘာရိုးဖြ င့်ေဆာင်ရွက်ခဲ့ ခြ င်းဖြ စ်ပါက 

အဆိုပါ အပြ ုအမူအတကွ် တရားေရးအရာရှိအား တရားမေကြ ာင်းအရ တရားစွဲဆိုခြ ငး်မှ အကာ 

အကွယ်ေပးထားခြ ငး် ဖြ စပ်ါတယ်။ အငြ င်းပာွးမှုဖြ စ်စဥ်။ 

၂။  အဆိုပါဥပေဒသည် အ င်္ဂလိပ်အစိုးရက လွန်ခဲ့ေသာ နှစ်ေပါင်း ၁၆၀က ပြ ဋ္ဌာန်းခဲ့ေသာ 

ဥပေဒဖြ စ်ခြ င်း၊ အဆိုပါ ဥပေဒသည် နိုင်ငံသားတိုင်း တန်းတူခံစားခွင့်၊ လွတ်လပ်ခွင့်၊ တရားမျှတခွင့်ကုိ 

 ပြ ဋ္ဌာန်းထားေသာ ဖွဲ့စည်းပုံအ ေြခခံဥပေဒပုဒ်မ ၂၁ ပုဒ်မခွဲ(က)ကိ ု ဆန့်ကျင်ေနခြ င်း၊ တရားေရး 

အရာရှိများကို အထူးအခွင့်အေရးေပးထားေသာ ဥပေဒဖြ စ်ခြ ငး်၊ အဆိုပါဥပေဒသည် ဖွဲ့စည်းပုံအေခြ ခံ 

ဥပေဒနှင့်မကိုက်ညီတဲ့အတွက် မူလကပင် ပျက်ပြ ယ်ေနေသာ ဥပေဒဖြ စ်ေနခြ ငး်၊ တရားသူ ကy ီးများကုိ 

အကာအကွယ်ေပးေသာ ပြ ဋ္ဌာန်းချက် ရာဇသတ်ကy းီဥပေဒများမှာလည်းပါရှိေနခြ င်း၊ လွတ်လပ်စွာ 
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တရားစီရင်ေရးကို အကာအကွယ်ေပးရာ မေရာက်ခြ ငး်တို့ေကြ ာင့် ပယ်ဖျက်သင့်ေကြ ာင်း သ င်္ဃန်းကျွန်း 

မဲဆန္ဒနယ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးသိန်းညွန့်က အေကြ ာင်းပြ အဆိုတင်သွင်းလာပါတယ်။   

၃။  အဆိုပါဥပေဒတွင် ပုဒ်မတစ်ခုတည်းသာပါရှိပြ ီး မည်သည်တ့ရားသူကy ီး ရာဇဝတ် 

တရားသူ ကy းီ၊ ေကာ်လိပ်ေတာ်အရာရှိ၊ တရားစီရင်ေရးဆိုင်ရာ ေဆာင်ရွက်ေသာပုဂ္ိဂုလ်သည် 

တရားစီရင်ေရးဆိုင်ရာလုပ်ငန်းကုိ ထမ်းေဆာင်ရာတွင် ၎ငး်တငွ် စီရင်ပုိင်ခွင့်ရိှေကြ ာငး် သေဘာရိုးဖြ င့် 

ယုံကြ ည်ပြ ီး  ေဆာင်ရွက်သည့် ပြ ုလုပ်မှုအတက်ွ တရားမရုံးတွင် တရားစွဲဆိုခြ င်းမခံထိုက်ေစရဟု 

ေဖာ် ပြ ထားေကြ ာငး် တာဝန်ဝတ္တရားများကို ထမ်းေဆာင်ရာတွင ် သေဘာရိုးဖြ င့် ေဆာင်ရွက်မှုများ 

အတွက် တရားမရုံးမှာ တရားစွဲဆိုမှုမခံထိုက်ေစရန် ကာကွယ်ထားခြ င်းဖြ စ်ေကြ ာငး်၊ အဂတိလိုက်စားမှု၊ 

လာဘ်ေပးလာဘ်ယူပြ ုမှု၊ မေတာ်မတရားပြ ုလုပ်မှုတို့ကို အကာအကွယ်ထားခြ င်း မဟုတ်ေကြ ာင်း၊ 

သေဘာရိုးဖြ င့်ေဆာင်ရွက်မှုများကို အကာအကွယ်ေပးခြ င်း၊ ဥပေဒအရ ေပးအပ်ေသာတာဝန်ကို 

ထမ်းေဆာင်ေနသည့် အခြ ားဝန်ထမ်းများကိုလည်း အလားတူ ကာကွယ်ေပးထားပါေကြ ာင်း တရားေရး 

အရာရှိများကို အလားတူကာကွယ်ေပးသည့်ဥပေဒများ နိုင်ငံအေတာ်များများ၌ ပြ ဋ္ဌာန်းထား 

ပါေကြ ာင်း၊ တရားေရးတာဝန်ကို သေဘာရိုးဖြ င့်ထမ်းေဆာင်သူကိ ုအကာအကွယ်ေပးခြ ငး်ဖြ စေ်ကြ ာင်း 

ဖွဲ့စည်းပုံအ ေြခခံဥပေဒပုဒ်မ ၂၁ ပုဒ်မခွဲ (က) ပါကိစ္စနှင့် မသက်ဆိုင်ေကြ ာင်း၊ သို့ဖြ စ်ပါ၍ ၁၈၅၀ခုနှစ် 

တရားစီရင်ေရးအရာရှိများကာကွယ်သည့်ဥပေဒကို ရုပ်သိမ်းရန် မသင့်ပါေကြ ာင်း ပြ ညေ်ထာင်စု 

တရားလွှတ်ေတာ်ချုပ် တရားသူ ကy းီဦးစိုးညွန့်မှ တင်ပြ ထားပါသည်။  

 ၄။ ေတွ့ရှိချက် ၁၈၅၀ခုနှစ် တရားေရးအရာရှိများကို ကာကွယ်ခြ င်းအက်ဥပေဒ ပူးတွဲ(၁) သည် 

တရားစီရင်ေရးတာဝန်ကို သေဘာရိုးဖြ င့် တာဝန်ထမ်းေဆာင်ရာတငွ် ပြ ုမူသည့် ေဆာင်ရွက်ချက်များ 

အေပါ်တရားမေကြ ာင်းအရ တရားစွဲဆိုမှုမပြ ုနိုင်ရန ် ကာကွယ်ထားခြ ငး် ဖြ စ်ပါတယ်။ ဥပေဒ 

သက်တမ်းမှာ နှစ် ၁၆၀ ေကျာ်ဖြ စ်ပါတယ။် အဆိုပါဥပေဒတွင် အဂတိလုိက်စားမှု မလုပ်သင့်သည့် 

အလုပ်ကို လုပ်ေဆာင်မှုတို့အား အကာအကွယ်ေပးခြ င်းမဟုတ်ေကြ ာငး် ထင်ရှားပါသည်။ အဆိုပါ 

ဥပေဒသည် ဖွဲ့စည်းပုံအေခြ ခံဥပေဒပုဒ်မ ၂၁၀ ပုဒ်မခွဲ(က) နိုင်ငံသားတိုင်းတွင် ဤဖွဲ့စည်းပံု 

အေခြ ခံဥပေဒတွင် သတ်မှတ်ပြ ဋ္ဌာန်းထားသည့် တန်းတူညီမျှအခွင့်အေရး၊ လွတ်လပ်မှုအခွင့်အေရး၊ 

တရားမျှတမှုအခွင့်အေရးတို့ခံစားခွင့်ရှိသည်နှင့်ဆန့်ကျင်မှု ရှိ၊ မရှိ စိစစ်ရာတင်ွ ပုဒ်မ ၂၁ ပုဒ်မခွဲ 

(က)သည် နိုင်ငံသားအားလုံးကို အခွင့်အတူေပးထားခြ ငး်ဖြ စ်ပြ းီ တရားေရးတာဝန်ကို ထမ်းေဆာင် 

 ကြ သူများကို ဖွဲ့စည်းပုံအေခြ ခံပုဒ်မ ၂၁ ပုဒ်မခွဲ(က)ပါ အခွင့်အေရးသာမကပ ဲတရားေရးအရာရှိများကို 
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ကာကွယ်ရန်ဥပေဒပါ အခွင် ့အေရးကိုပါ ေပးအပ်ထားပါသည်။ ထို့ေကြ ာင် ့ အဆိုပါဥပေဒသည် 

ဖွဲ့ စည်းပုံအေခြ ခံဥပေဒနှင့် ဆန့်ကျင်မှုမရှိေကြ ာင်း ေတွ့ရိှရပါသည်။ အပိုဒ် ၅  ပြ စ်မှုဆုိင်ရာဥပေဒ   

ပုဒ်မ ၇၇ တရားစီရင်မှုေဆာင်ရွက်ရာ၌ တရားသူ ကy ီးတစ်ဦးသည် ဥပေဒအရ မိမိရရှိေသာအာဏာကို 

သို့တည်းမဟုတ် မိမိရရှိသည်ဟု သေဘာရိုးနှင့်ယုံကြ ည်သည့်အာဏာကို သုံးစွဲေဆာင်ရွက်လျှင် ထိုသို့ 

ေဆာင်ရွက်ခြ င်းသည် ပြ စ်မှုမေမြ ာက်ဟု ပြ ဋ္ဌာန်းထားပါသည်။ ထိုပြ ဋ္ဌာန်းချက်မှာ တရားသူကy းီ၊ 

တရားေရးဝန်ထမ်းကိ ု ပြ စ်မှုေကြ ာင်းအရ တရားစွဲမခံရေစရန် ကာကွယ်ခြ ငး်ဖြ စ်ပါသည်။ ယခု 

ေဖာ်ပြ ေသာ ၁၈၅၀ အက်ဥပေဒက တရားမေကြ ာငး် တရားစွဲဆို ခြ င်းမခံရေစရန် ကာကွယ်ခြ င်းဖြ စ် 

ပါတယ်။ ပုဒ်မ ၇၇မှာ ပြ စ်မှုမေမြ ာက်ဟုသာ ဆိုပါသည်။ တရားမစွဲဆိုရဟု ဆိုလိုခြ င်းမဟုတ်ပါ။   

၆။  ဖွဲ့စည်းပုံအေခြ ခံဥပေဒတငွ် ပြ ည်ေထာင်စုတရားလွှတ်ေတာ်ချုပ၊် တရားသူကy ီးနှင့် 

တရားသူကy းီများကိပုင် စွပ်စွဲပြ စ်တင်နိုင်ခွင့် ခွင့်ပြ ုထားသဖြ င့် တရားေရးအရာရှိများ အကာအကွယ် 

ေပးခြ ငး်ဥပေဒ မရှိသင့်ေတာ့ေကြ ာင်း ဥပေဒကြ မ်းအဆိုတင်သွင်းသူက ေဖာ်ပြ ထားပါသည်။        

တရားလွှတ်ေတာ်ချုပ်၊ တရားသူကy းီချုပ် သို့မဟုတ် တရားသူကy ီးများသည် သတ်မှတ်ထားသည့် 

သတ်မှတ်ထားေသာ စည်းကမ်းချက်များကို ေဖာက်ဖျက််မှု တာဝန်မေကျပွန်မှုများ ေပါ်ေပါက်လာပါက 

၎င်းတို့အေပါ် စွပ်စွဲပြ စ်တင်နိုင်ခြ င်း ဖြ စ်ပါသည်။ အလားတူပင် စည်းကမ်းေဖာက်ဖျက်မှု တာဝန် 

မေကျပွန်မှု ဖြ စ်ေပါ်ပါကအခြ ား တရားသူကy းီများ၊ တရားေရးဝန်ထမ်းများနှင့် ဝန်ထမ်းစည်းမျဥ်း၊ 

ဌာနဆိုင်ရာစည်းမျဥ်းအရ အေရးယူမည်ဖြ စ်ပါသည်။ ထို့အပြ င ် တရားေရးဝန်ထမ်း၏ တာဝန် 

မေကျပွန်မှုအရ အရည်အချင်းပျက်ယွင်းမှုအေပါ် အေရးယူရန် ဥပေဒရှိေနသကဲ့သို့ အဂတိလိုက်စား 

မှုအေပါ်တွင်လည်း အေရးယူရန် ဥပေဒရှိေနပါတယ်။ ၁၈၅၀ ခုနှစ် တရားေရးအရာရှိများ 

ကာကွယ်ခြ င်းဥပေဒသည် တရားသူကy းီ၊ တရားေရးအရာရှိများ၏ မေတာ်မတရားမှုအေပါ်အေရး 

မယူရဟုပိတပ်င်ရာမေရာက်ေကြ ာင်း ေတွ့ရှိရပါတယ်။   

၇။ တရားေရးအရာရှိအစရှိေသာ ပြ ည်သူ့တာဝန်ကို ထမ်းေဆာင်ေနကြ သည် ့ ပြ ည်သူ့ဝန်ထမ်း 

အသီးသီးက  တာဝန်ထမ်းေဆာင်ရာတွင် သေဘာရိုးဖြ င့် ေဆာင်ရွက်ေသာအပြ ုအမအူတွက် တရား 

စွဲဆိုခြ င်းမခံရေစရန် အကာအကွယ်ေပးထားမှုများ မြ န်မာနိုင်ငံတည်ဆဲဥပေဒေတာ်ေတာ်များများတွင် 

 ပြ ဋ္ဌာန်းထားပါတယ်။ ထို့ ေကြ ာင် ့ တရားေရးအရာရှိများ ကာကွယ်ခြ ငး်ဥပေဒကို ဖျက်သိမ်းရန် စဥ်းစား 

မည်ဆိုပါက အလားတူအကာအကွယ်ေပးထားသည့်အခြ ားဥပေဒများကိုလည်းပဲ စဥ်းစားရပါမည်။  



38 
 

9-8-2012(Record) 

 

၈။ သေဘာရိုးဆိုသည်မှာ ပြ စ်မှုဆိုင်ရာဥပေဒပုဒ်မ ၅၂ အရ ထိုက်သင့်ေသာ သတိပြ ုခြ ငး်နငှ့် 

စိတ်အာရုံ ပြ ုခြ ငး်တုိ့ ကင်းေသာပြ ုလုပ်မှုသည ် သို့တည်းမဟုတ ် ယုံကြ ည်မှုသည် သ ဘာရိုးဖြ င့် 

 ပြ ုလုပ်သည်မမည် သို့တည်းမဟုတ် ယုံကြ ည်သည်မမည်ဟု ပြ ဋ္ဌာန်းထားပါသည်။ ထို့ေကြ ာင့် 

လုပ်ခွင် ့မရှိေသာ အလုပ်ကိုလုပ်ခြ ငး်၊ လုပ်ရမည်ကိုမလုပ်ခြ ငး်၊ လုပ်ခွင့်ရှိသည်ထက် ေကျာ်လွန် 

လုပ်ကိုင်ခြ င်းတို့သည် သတိလက်လွတ်လုပ်ရာေရာက်သည်ဟု ဆိုလိုနိုင်ပါသည်။ ပြ ည်သူ့တာဝန်ကို 

ထမ်းေဆာင်ေနကြ သူများအား ထိုက်သင့်ေသာ အကာအကွယ်ေပးခြ ငး်မှာ နိုင်ငံတကာ၏မူသာ ဖြ စ ်

ပါသည်။ မြ န်မာနိုင်ငံရှိတည်ဆဲဥပေဒများတွင်လည်း သက်ဆိုင်ရာအဖွဲ့အစည်းများကို တာဝန်ယူ 

ေဆာင်ရွက်ရေသာ ပြ ည်သူ့ဝန်ထမ်းများကိုအကာအကွယ်ေပးေလ့ရှိပါတယ်။ ဥပမာ ကိုယ်ပိုင်ေကျာင်း 

မှတ်ပုံတင်ဥပေဒ၊ တရားမဝင်ေသာနည်းလမ်းဖြ င့် ရရှိေသာေငွေကြ းနှင့်ပစ္စည်းများ ထိန်းချုပ်ေရး 

ဥပေဒနှင့် နိုင်ငံေတာ်အေခြ ခံဥပေဒဆိုင်ရာခုံရုံးတို့တွင် ေတွ့ရှိနုိင်ပါသည်။ သို့ပါ၍ ဝန်ထမ်းများအား 

ဥပေဒအရကာကွယ်ေပးမှုများ များလွနး်သဖြ င့် ဝန်ထမ်းအေပါ်အေရးယူ၍ မရနိုင်များလွန်းသည ်

ဆိုေသာအချက် မေပါ်ေပါက်ခ့ဲဟုဆိုနိုင်ပါသည်။ တရားေရးအရာရှိအပါအဝင် ဝန်ထမ်းများအေပါ် 

အေရးယူနိုင်သည့်ဥပေဒများ၊ ဝန်ထမ်းစည်းမျဥ်းများ၊ မြ န်မာနိုင်ငံတွင် အပြ ည့်အစုံရှိေနသည်ဟု 

သုံးသပ်ရရှိပါသည်။ ၁၈၅၀ ခုနှစ ် တရားေရးအရာရှိများ ကာကွယ်ခြ င်းဥပေဒေကြ ာင ့် တရားေရး 

အရာရှိများအေပါ် ဝန်ထမ်းစည်းမျဥ်းအရလည်းေကာင်း၊ ပြ ဋ္ဌာန်းထားေသာ အခြ ားဥပေဒအရ 

လည်းေကာင်း အေရးယူနိုင်ခြ င်းကို ပိတ်ပင်မထားပါ။  

၉။ ေထာက်ခံတင်ပြ ချက်  ၁၈၅၀ ခုနှစ် တရားေရးအရာရှိများ ကာကွယ်သည့်အက်ဥပေဒသည် 

၂၀၀၈ ခုနှစ် အ ေြခခံဥပေဒနှင့် ဆန့်ကျင်သည့်သေဘာမရှိပါ။ ထို့အပြ င် တရာသူကy းီများအား 

အထူးအခွင် ့အေရးေပးပြ းီ ကာကွယ်ေသာဥပေဒမဟုတ်ပါ။ သေဘာရိုးဖြ င့် တရားစီရင်ေရးလုပ်ငန်း 

ေဆာင်ရွက်ခြ ငး်ကိုသာ အကာအကွယ်ေပးထားေသာဥပေဒဖြ စ်ပါသည်။ ထို့ေကြ ာင့် ၁၈၅၀ ခုနှစ် 

တရားေရးအရာရှိများ အကာအကွယ်ေပးခြ င်းဥပေဒကို  ဆက်လက်၍ ထားရှိသင့်ပါေကြ ာင်း တင်ပြ  

အပ်ပါတယ်။ အားလုံးကို ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။  

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ အဆိုစတင် တင်သွင်းခဲ့တဲ့ ဦးသိန်းညွန့်ရဲ့ သေဘာထားေပြ ာပါ။  

ဦးသိန်းညွန့်(သ င်္ဃန်းကျွန်းမဲဆန္ဒနယ်)။  ။ ေလးစားရေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ဥက္ကဋ္ဌကy းီခငဗ်ျား။ ကျွန်ေတာ် ဟိုေန့က အဆိုတင်သွင်းတဲ့အခါမှာ ေတာ်ေတာ်များများ ကျွန်ေတာ် 

ေပြ ာခဲ့ပြ းီပါပြ ီ။ အခုေကာ်မရှင်ရဲ့ သုံးသပ်ချက်ေပါ်မှာ ကျွန်ေတာ ် မူပြ သနာကို ေဖြ ရှင်းပါ့မယ်။         
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(၁) ကေတာ့ အေခြ ခံဥပေဒမှာပါတဲ့ နိဒါန်းေနာက်ပြ းီေတာ့ ကျွန်ေတာ်တင်ပြ ထားတ့ဲ  ပုဒ်မ ၂၁ ပုဒ်မခွဲ 

(က)အရ တန်းတူမှု၊ တန်းတူမှုအေပါ်မှာ ဆန့်ကျင်ေနတဲ့ နှစ်ေပါင်း ၁၆၀ က ေဟာင်းနွမ်းေဆွးမြ ည့် 

ေနတဲ့ဥပေဒကy ီး ဖြ စ်ပါတယ်။ ေနာက်ဒုတိယအချက်က နိုင်ငံတကာမှာလည်း ကာကွယ်ထားတဲ့ 

နိုင်ငံတကာမူဖြ စ်တယ်လို့ ေပြ ာပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်တို့ မြ နမ်ာနိငု်ငံမှာ လက်မှတ်ထိုးထားတဲ့ ကမ္ဘာ 

လူ့အခွင့်အေရး ေကြ ညာစာတမ်းမှာ ပုဒ်မ ၃၀ ပါပါတယ်။ အဲဒီလို ဥပေဒရဲ့အထက်မှာ တရားသူကy းီ 

ေတွကို ကာကွယ်ေပးရမယ်ဆိုတဲ့ ပုဒ်မတစ်ချက်မှ လူ့အခွင့်အေရးေကြ ညာစာတမ်းမှာ မပါပါဘူး။ 

နိုင်ငံတကာမူဆိုတာ ကျွန်ေတာ်တို့နိုင်ငံလက်မှတ်ထိုးထားတဲ့ လူအခွင့်အေရးေကြ ညာစာတမ်းမူနဲ့ 

သုံးသပ်ရပါမယ်။ (၃) အချက် သေဘာရိုးဟုတ်တယ်၊ မဟုတ်တယ်ဆိုတာ ဥပေဒပြ သနာမဟုတ်ပါဘူး။ 

အချက်အလက်ပြ သနာပါ။ ပြ စ်မှုဆိုင်ရာဥပေဒမှာလည်း ပြ စ်မှုမေမြ ာက်ဘူးဆိုတာ အကာအကွယ် 

ယူထားပြ ီးပါပြ ီ။ အဒီဲေတာ့ တရားမေကြ ာငး်နဲ့ တရားစွဲဖို့ဆိုတာ ဒီေန့နိုင်ငံတကာမှာ တရားမနစ်နာမှု 

ဥပေဒဆိုတာ လူတိုင်းကျင့်သုံးနိုင်တဲ့ဥပေဒပါ။ လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy းီမတှစ်ဆင့် ပြ ညသ်ူ့လွှတ်ေတာ်ကုိ 

ပွင့်ပွင ့်လင်းလင်းတင်ပြ ရရင် ဒီေန့ ကျွန်ေတာ်တို့ရဲ့ ပြ ုပြ င်ေပြ ာင်းလဲေရးဟာ ကျွန်ေတာ် အမြ တဲမ်း 

တင်ပြ တဲ့အတိုင်းပဲ တရားစီရင်ေရးနယ်ပယ်မှာ အင်မတန်မှကို မပြ ုပြ ငမ်ေပြ ာင်းလဲပဲနဲ့ အေဟာင်းထဲ 

မှာပဲေနေနပါတယ်။ အဲဒီတရားစီရင်ေရးယန္တရားကို ထိန်းေကျာင်းဖို့ ပြ ည်သူေတွရဲ့ဘက်က ဘယ်လိ ု

လက်နက်မျိုးတပ်ဆင်ေပးရမလဲဆုိရင ် ဒီဥပေဒရုပ်သိမ်းပြ းီေတာ့ တရားမေကြ ာငး်အရ ပြ ည်သေူတွ 

စိန်ေခါ်ဖို့ လိုအပ်ပါတယ်။ သေဘာရိုးဟုတ်တယ်။ မဟုတ်တယ်ဆိုတာ အဲဒီအချိန်မှာ တရားမေကြ ာင်း 

 ကြ ားနာလိုက်လို့ရိှရင် ေပါ်ေပါက်မှာပါ။ အဲဒီအခါမှာ ဒီေန့ အကျင့်ပျက်ေနတဲ့ေတာ်ေတာ်များများေသာ 

တရားသူကy းီများကို ြပည်သူေတွထိန်းေကျာင်းနိုင်ဖို့  အခွင့်အေရးရလာပါမယ်။  

ေလစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးခင်ဗျား။ ကျွန်ေတာ်တို့ကေတာ့ မူအေနနဲ့  

ေပြ ာရင ် ဘယ်ဥပေဒဖြ စ်ြဖစ် ပြ ည်သူ့ဆန္ဒနဲ့ ေရးဆွဲခဲ့တဲ့ ဥပေဒမျို းေတွရဲ့ အုပ်ချုပ်မှုပဲခံချင်ပါတယ်။ 

နှစ်ေပါင်း ၁၆၀ ေကျာ် ဥပေဒဟာ ကျွန်ေတာ်တို့နိုင်ငံရဲ့ ကျွန်ပြ ုခဲ့တဲ့ လူေတွက ဆွဲခဲ့တဲ့ ကိုလိုနီဥပေဒပါ။ 

ဒါေကြ ာင့် ဒီဥပေဒနဲ့ပတ်သက်ပြ းီ ရုပ်သိမ်းသင့်တယ်ဆိုတဲ့ ရပ်တည်ချက်အတိုင်းပါပဲ လွှတ်ေတာ်ရဲ့  

အဆုံးအဖြ တ်ကို ကျွန်ေတာ် ေလးေလးစားစားခံယူပါ့မယ်။ အားလုံးကို ေကျးဇးူတင်ပါတယ်။ 

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။သက်ဆိုင်ရာ တရားလွှတ်ေတာ်ချုပ်အေနနဲ့  ေပြ ာရန်ရှိက ေပြ ာပါ။  

ဦးစုိးညွန့်(တရားသူကy းီ၊ ပြ ည်ေထာင်စုတရားလွှတ်ေတာ်ချုပ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးခင်ဗျား။ ကျွန်ေတာ့်အေနနဲ့ကေတာ့ ဥပေဒကြ မ်းေကာ်မတီေတွက 



40 
 

9-8-2012(Record) 

 

ရှငး်လငး်သွားတဲ ့ အချက်များဟာ အင်မတန်မှ သင့်မြ တ်လှပါေကြ ာင်း ေတွ့ရှိရပါတယ်။ အခု 

ဦးသိန်းညွန့်တင် ပြ တဲ့ အေခြ ခံဥပေဒပါနိဒါန်း၊ ေနာက်တစ်ခါ ဖွဲ့စည်းအုပ်ချုပ်ပုံ ပုဒ်မ ၂၁ ပုဒ်မခွဲ(က)၊ 

ေနာက်နိုင်ငံတကာမှာ  ပြ ဋ္ဌာန်းထားတဲ့ကိစ္စေတွ၊ လူ့အခွင့်အေရးမှာမပါတဲ့အချက်ေတွ၊ သေဘာရိုး 

 ပြ ဿနာေတွ နှစ်ေပါင်း ၁၆၀ ေကျာ်ဆိုတဲ့ ပြ ဿနာေတွအားလုံးကိုလည်း ဥပေဒကြ မ်းေကာ်မတီထဲမှာပဲ 

အစီရင်ခံစာထဲမှာ ပြ ည့်ပြ ည့်စံုစံုရှင်းလင်းထားပြ ီးြဖစ်ေကြ ာင်း ေတွ့ရှိရပါတယ်။ အခုထပ်မံတင်ပြ  

သွားတဲ့တရားသူကy ီးများ၊ တရားစီရင်ေရးဆိုင်ရာပုဂ္ဂိုလ်များ တရားစီရင်ေရးယန္တရားကို ထိန်းေကျာင်း 

ဖို့အတွက် ဒီဥပေဒဟာ လိုအပ်ပါတယ်လို့ တင်ပြ တ့ဲအချက်နဲ့ပတ်သတ်ပြ ီး ရငှ်းလငး်တင်ပြ ရရင် 

ဒီဥပေဒဟာ တရားစီရင်ေရးယန္တရားကို ထိမ်း ေကျာင်းဖို့အတွက်ေဆာင်ရွက်နုိင်တဲ ့ဥပေဒမဟုတ်ပါဘူး။ 

အကယ်၍သာ တရားစီရင်ေရးယန္တရားကို ထိန်းေကျာင်းဖို့ ဒီဥပေဒက ေဆာင်ရွက်နိုင်တယ်ဆိုရင် 

ကျွန်ေတာ့်အေနနဲ့  ဦးသိန်းညွန့်ေပြ ာတဲ့ တင်ပြ တဲ့အဆိုကို လက်ခံနိုင်မှာ ဖြ စပ်ါတယ်။ သို့ေသာ် ဒီမှာ  

 ပြ ဋ္ဌာန်းထားတဲ့အချက်ေတွက တရားစီရင်ေရးယန္တရားကို ထိန်းေကျာင်းနိုင်တဲ့အချက်အလက်များ 

မပါတဲ့အတကွ် ဦးသိန်းညွန့်ရဲ့အဆိုကို လက်မခံသင့်ပါေကြ ာင်း တင်ပြ အပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။  

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ဥပေဒပြ ုအဖွဲ့အေနနဲ့လည်း အေလးအနက်ထား သုံးသပ်ေဆာင်ရွက်ရမည့် 

ကိစ္စဖြ စ်သလို တရားသူကy းီများအပိုင်းအေနနဲ့လည်း စဥ်းစားေဆာင်ရွက်ရမည့်ကိစ္စဖြ စ်ပါတယ်။ 

သို့ရာတွင ်အဆိုရငှေ်ပြ ာတဲ့ ဥပေဒပြ န်ရုပ်သိမ်းဖို့ဆိုတဲ့ကိစ္စနဲ့ပတ်သက်ပြ ီးေတာ့ နှစ်ဘက်ေဆွးေနွးချက်၊ 

ဥပေဒေကာ်မရှင်ရဲ့  အကy ံပြ ုချက်များကုိလည်းထည့်သွင်း စဥ်းစားရမှာ ဖြ စသ်လို တင်ပြ လာတ့ဲ 

အဆိုရှင်ရဲ့ တင်ပြ မှုကုိလည်း အေလးအနက်ထားစဥ်းစားရမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့် ဦးသိန်းညွန့် 

တင်ပြ ခဲ့တဲ့လွှတ်ေတာ်ရဲ့ အဆုံးအဖြ တ်ကိုပဲခံယူဖို့ ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်သွားပါမယ်။ ဒါေကြ ာင့် 

ဦးသိန်းညွန့်ရဲ့အဆိုကိ ု ေထာက်ခံခြ င်း၊ ကန့်ကွက်ခြ ငး်အတွက် ဆန္ဒမဲရယူပါ့မယ်။ စက်ခလုတ် 

အသုံးပြ ုတဲ့နည်းလမ်းကို ေဆာင်ရွက်ပါမယ်။ ဆန္ဒမဲေပးရန် အသင့်ရှိေစလိုပါတယ်။ မဲေပးနိုင်ပါပြ ီ။ 

ေထာက်ခံ ၁၂၁မဲ၊ ကန့်ကွက် ၂၁၄ မဲ၊ ကြ ားေန ၃၃ မဲဖြ စ်တဲ့အတွက် ဦးသိန်းညွန့်အဆိ ု ရှုးေကြ ာငး် 

ေကြ ညာပါတယ်။   

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ေန့လယ်စာ သုံးေဆာင်ရန်အတွက် 

အစည်းအေဝးကို ၁ နာရီခန့် ရပ်နားပါမယ်။  
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အချန်ိ၊ ၁၂း၄၅။ 

အခမ်းအနားမှူး။ ။ ြပည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီး ပြ န်လည်ထွက်ခွာပါပြ ခီင်ဗျား။ 

အခမ်းအနားမှူး။ ။ အစည်းအေဝးကို ေန့လယ် ၁၃း၄၅ အချိန်မှာ ပြ န်လည် ကျငး်ပပါ့မယ်။  

အခမ်းအနားမှူး။ ။ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များအားလုံး အစည်းအေဝးခန်းမ 

အတွင်းမှ ထွက်ခွာနိုင်ကြ ပါပြ ီခင်ဗျား။  

[ေန့လယ်စာသုံးေဆာင်ရန် အစည်းအေဝးကို တစ်နာရီခန့်ရပ်နားပါသည်။]  

အချန်ိ၊ ၁၃း၅၀။ 

 အခမ်းအနားမှူး။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ 

အစည်းအေဝး ပြ န်လည်စတင်ေတာ့မှာဖြ စ်ပါတယ်။  

 အခမ်းအနားမှူး။ ။  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးက� ေရာက်လာပါပြ ခီင်ဗျား။ 

 အခမ်းအနားမှူး။ ။ အားလုံးထိုင်နိုင်ကြ ပါပြ ခီင်ဗျား။ 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ရန်ကင်းမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးသာဝင်း ေဆွးေနွးဖို့ ဖြ စ်ပါတယ်။ 

 ဦးသာဝင်း(ရန်ကင်းမဲဆန္ဒနယ်)။   ။ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးနှင် ့ 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ၊ ဖိတ်ကြ ားထားတဲ့ ဧည့်သည်များအားလုံး မ င်္ဂလာအေပါင်းနှင့် 

 ပြ ည်စ့ုံပါေစေကြ ာင်း ဆုမွန်ေကာင်းေတာင်းလျက် ဂါရဝပြ ုနှုတ်ခွန်းဆက်သအပ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ် 

ကေတာ့ ရန်ကုန်တိုင်းေဒသကy ီး၊ ရန်ကင်းမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးသာဝင်းဖြ စပ်ါတယ်။ ကျွန်ေတာ်အ့ေနနဲ့ 

ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးေဌးဦးတင်သွင်းထားတဲ့ နိင်ုငရံပ်ခြ ားတွင် 

သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနကြ ေသာ မြ န်မာနိုငင်ံသား ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပသ်ားများ (Migrant 

Workers) များအတက်ွ ဘဝအာမခံချက် လုံခြ ုံမှုရရှိေရးအတွက ် Migration Policy ချမှတ် 

ေဆာင်ရွက်ေပးပါရန် အဆိုကို ေထာက်ခံေဆွးေနွးသွားမှာဖြ စပ်ါတယ်။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးခင်ဗျား။ ကျွန်ေတာ်တို့နိုင်ငံမှာ မိမိေနရပ်ဌာနကေနပြ ီးေတာ့ စွန့်ခွာ 

 ပြ ီးေတာ့ စီမံကိန်းလုပ်ငန်းများရှိတဲ့ေနရာများမှာ မိသားစုယာယီေနထိုင်ပြ းီေတာမ့ှ တစ်ေနရာမှ 

တစ်ေနရာသို့ လုပ်ကိုင်ေနကြ တဲ့ ပြ ည်တွင်းေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများရိှသလိုပဲ ပြ ည်ပနိုင်ငံများသို့ 

သွားေရာက်ပြ ီးေတာ့မ ှ လုပ်ကိုင်ေနကြ တဲ့ ပြ ည်ပေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများလည်းရှိတာဖြ စပ်ါတယ်။ 

ဒါေကြ ာင့် နှစ်မျို းနှစ်စား ရှိတာေတွ့ ရမှာဖြ စပ်ါတယ်။ သူတို့နိုင်ငံရဲ့ပထဝီအေနအထားကိုကြ ည ့်ရင် 

အိမန်ီးချင်းနိုင်ငံ ၅ နိုင်ငံနှင့် မုိင်ေပါင်း ၃၀၀၀ ေကျာ် ဆက်စပ်လျက်ရှိပါတယ်။ အဲဒီအပြ င် 
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အိမန်ီးချင်းနိုင်ငံအချို ့ဟာ ကျွန်ေတာ်တို့ နိုင်ငံထက်စီးပွားေရး ပိုမိုဖံွ့ဖြ ိုးတိုးတက်လျက် အလုပ်အကိုင ်

အခွင့်အေရးေပါများတာေကြ ာင့် မိမိနိုင်ငံနှင် ့ အိမ်နီးချင်းနိုင်ငံများရဲ့ နယစ်ပမ်ှာေနထိငု်ကြ တ့ဲ 

 ပြ ည်သူများဟာ ပထဝီအေနအထားအရ အေနနီးကြ တာေကြ ာင် ့နယ်ခြ ားမျဉ်းကို ဖြ တ်ေကျာ်ပြ းီေတာ့မှ 

ဟိုဘက်ဒီဘက် ကူးလူးသွားလာကြ ရင်းနဲ့ အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းေပါများတဲ့ နိုင်ငံဘက်သို့ 

သွားေရာက်ပြ ီးေတာ့မ ှ လုပ်ကိုင်ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိကြ တဲ ့ ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများ ရှိသလိုပင် 

ကျွန်ေတာ်တို့အာဆီယံနိုင်ငံများ အခြ ားနိုင်ငံများကိုလည်းပဲ သွားေရာက်ပြ းီေတာ့မှ လုပ်ကိုင် 

ေဆာင်ရွက်ေနကြ တဲ့လုပ်သားများ စုစုေပါင်းဟာ မတှ်ပုံတငထ်ားတာအားလုံး ၁ သန်းေကျာ်ရှိတယ်လို့ 

ေလ့လာေတွ့ရှိရပါတယ်။ အခုလိ ု ပြ ည်ပေရွှ့ေပြ ာင်း လုပ်သားပမာဏအတိုင်းအတာတစ်ခုအထိ 

ရှိရခြ င်းရဲ့အေကြ ာင်းအရင်းကေတာ့ အိမ်နီးချင်းနိုင်ငံများနှင့် အခြ ားနိုင်ငံများဟာ ကျွန်ေတာ်တို့ 

နိုင်ငံထက်ဖွံ့ဖြ ိုးတိုးတက်ေနပြ ီးေတာ့မှ အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်း ေပါများတဲ့အတွက် ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ကာယလုပ်အားကိုအေခြ ခံတဲ့ လုပ်ငန်းများဖြ စတ်ဲ့ အထည်စက်ရုံများ၊ အေအးခန်းစက်ရုံများ၊ လယ်ယာ 

လုပ်ငန်းခွင်များ၊ ေဆာက်လုပ်ေရးလုပ်ငန်းခွင်များ၊ သတ္တ ုတွင်းလုပ်ငန်းခွင်နှင့် ေရလုပ်ငန်းခွငမ်ျားမှ 

ကျွန်ေတာ်တို့နိုင်ငံသား ေတာ်ေတာ်များများဟာ ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားအဖြ စန်ဲ့  လုပ်ကိုင်ေဆာင်ရွက် 

လျက်ရှိတယ်လို့ သိရှိရပါတယ်။ ပြ ည်ပနိုင်ငံများကုိ အလုပ်သွားေရာက်လုပ်ကိုင်ကြ တဲ့ေနရာမှာ 

တရားဝင်ခွင့် ပြ ုချက်နှင့် သွားေရာက်လုပ်ကုိင်ကြ တဲ့သူများရှိသလို တရားမဝင်သွားေရာက်လုပ်ကိုင် 

 ကြ တဲ့ လုပ်ကိုင်သူများလည်းရှိတာေကြ ာင့် ပြ ည်ပမှာရှိေနတဲ့ ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများရဲ့  လုပ်ခ၊ 

လစာရသင့်သေလာက် မရရှိခြ င်း၊ အလုပ်သမားများ ရသင့်ရထိုက်တဲ့ အခွင် ့အေရး မရရှိခြ င်း၊ 

လုပ်ငန်းရှင်အချို့ရဲ့ အနိုင်အထက်ပြ ုမှုရှိခြ င်းစတဲ့ အေခြ အေနအေနအရပ်ရပ်နဲ့  ကျန်းမာေရး၊ 

ပညာေရး၊ အလုပ်ခွင်သာယာေရးနှင် ့ လူမှုဘဝနိမ့်ကျလျက်ရှိတာေကြ ာင့် ကျွန်ေတာ်တို့နိုင်ငံသား 

 ပြ ည်ပေရာက်ေနတဲ ့ ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများရဲ့ လုပ်ခလစာရရှိေရး၊ လုပ်ငန်းခွင်သာယာေရး၊ 

သက်သာေချာင်ချိေရးကိစ္စများစတဲ့ အေခြ အေနအရပ်ရပ်ကို သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာနများ၊ အလုပ်ရှင် 

များနှင့် ညှိနိှုင်းပြ းီေတာ့မှ စီမံေဆာင်ရွက်ဖို့ လိုအပ်လျက်ရှိပါတယ်။  

 ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥက္ကဋ္ဌကy းီခငဗ်ျား။ ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများရဲ့  အေခြ အေနလိုပါပဲ။ 

ကျွန်ေတာ်တို့နိုင်ငံအတွင်းမှာလည်းပဲ ေဆာက်လုပ်ေရးလုပ်ငန်းများ၊ လမ်းတံတားေဆာက်လုပ်ေရး 

လုပ်ငန်းများ၊ ဆည်ေမြ ာင်းလုပ်ငန်းများနှင် ့ သတ္တ ုတွင်းလုပ်ငန်းများမှာလည်းပဲ ေရွှ့ေပြ ာငး်လုပ်သား 

များရှိကြ ပါတယ်။ ပြ ည်တွင်းေရွှ့ေပြ ာင်းလပ်ုသားများကေတာ့ဖြ င့် စီမံကိန်းများေပါ်မှာမီှပြ းီေတာ့မှ 
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စီမံကိန်းတစ်ခုပြ းီပါက ေနာက်အသစ်လုပ်မယ့် စီမံကိန်းေနရာကို ယာယီေပြ ာငး်ေရွှ့ပြ းီေတာ့မှ မိသားစု 

ေနထိုင်ပြ ီးေတာမ့ ှ လုပ်ကိုင်ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိတာကုိလည်းပဲ ေတွ့ရမှာဖြ စပ်ါတယ်။ ဒါေကြ ာင့် 

ကျွန်ေတာ်တို့ နိုင်ငံခြ ားေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သား၊ ပြ ည်ပေရာက်ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများလိုပဲ ပြ ည်တွင်းမှာ 

ရှိေနတဲ ့ လုပ်သားများရဲ့ ကျန်းမာေရး၊ ပညာေရး၊ လူမှုေရးဘဝများကိုလည်းပဲ မြ ငှ့်တင်ေပးနိုင်ဖို့ 

အတွက် လိုအပ်တဲ့အစီအမံများ ေဆာင်ရွက်ဖုိ့လိုအပ်မှာဖြ စ်ပါတယ်။  

ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥက္ကဋ္ဌကy ီးခင်ဗျား။ ကျွန်ေတာ်တုိ့နိုင်ငံဟာ အာဆီယံအဖွဲ့ဝင်နိုင်ငံ 

တစ်နိုင်ငံ ဖြ စ်ပါတယ်။ အေရှ့ ေတာင်အာရှနိုင်ငံများအတွင်း အာဆီယံဟာ ၂၀၁၅ ခုနှစ်မှာ 

Integrated Economic Communication ကိ ု ထူေထာင်သွားမှာဖြ စတ်ဲ့အတက်ွ ေရွှ့ေပြ ာင်း 

လုပ်သားများရဲ့အေရးကိစ္စဟာလည်းပဲ အခုကတည်းက ထည့်သွင်းစဉ်းစားရမယ့်ကိစ္စ  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

အလုပ်ရှင်၊ အလုပ်သမားများနဲ့ အစိုးရများအကြ ားမှာ ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများဆိုင်ရာ သေဘာ 

တူညီချက် တိတိကျကျ ပြ ဋ္ဌာန်းေဆာင်ရွက်ရန် လိုအပ်တဲ့အေခြ အေန  ဖြ စ်ပါတယ်။ ၂၀၀၇ ခုနှစ် 

အာဆီယံပဋိညာဉ်မှာ အာဆီယံအဖွဲ့ဝင်နိုင်ငံများသည် မိမိနိုင်ငံ အတင်ွးသုိ့ ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများ 

စတင်ေရာက်ရှိချိန်မှစ၍ ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများနှင် ့မိသားစုများ၏ အေရးကိစ္စများအား ကာကွယ်ရန် 

နှင့်ကူညီေဆာင်ရွက်ေပးရန် ပါရှိပါတယ်။ အဆိုပါ သေဘာတူညီချက်ကို အာဆီယံလမ်းပြ ေမြ ပုံ  

၂၀၀၉-၂၀၁၅ မှာလည်း ထည့်သွင်းပြ ဋ္ဌာန်းထားေကြ ာင်း ေလ့လာေတွ့ရှိရပါတယ်။ အာဆီယံေဒသ 

အတွင်း ေရွ့ှ ေပြ ာင်းလုပ်သားများနှင့်ပတ်သက်၍ Asean Committee Migrant Workers 

(ACMW)ကိုလည်းပဲ ဖွဲ့စည်းထားပြ ီးဖြ စ်ေကြ ာင်း ေလ့လာေတွ့ ရှိရပါတယ်။  

 ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥက္ကဋ္ဌကy းီခင်ဗျား။ သို့ဖြ စ်တဲ့အတွက်ေကြ ာင့် အာဆီယံအဖွဲ့ဝင်နုိင်ငံ 

တစ်နိုင်ငံဖြ စ်ပြ းီေတာ့မှ နိုင်ငံရပ်ခြ ားသို့ေရာက်ရှိေနတဲ ့ အလုပ်အကိုင်ရှိေနကြ တဲ့ ပြ ည်ပေရွှ့ေပြ ာင်း 

လုပ်သားများရှိတဲ့ ကျွန်ေတာ်တို့နိုင်ငံအေနနဲ ့ ပြ ညပ်ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများရဲ့ ရရိှသင်တ့ဲ့လုပ်ခ၊ လစာ 

ရရှိေရး၊ ကျန်းမာေရး၊ ပညာေရး၊ လူမှုဘဝဖွံ့ဖြ ိုးတိးုတက်ေရးနငှ့် ဘဝလုံခြ ုံမှုရှိေရးအတွက်ကို 

သက်ဆိုင်ရာနိုင်ငံများမှ အစိုးရများ၊ အလုပ်ရှင်များနှင့်ညှိနိှုင်းပြ ီးေတာ့မှ လိုအပ်တဲ့အစီအမံများ ချမှတ် 

ေဆာင်ရွက်ရန် လိုအပ်ပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့် ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်မ ှ ဦးေဌးဦးတင်သွင်းသွားတ့ဲ 

နိုင်ငံရပ်ခြ ားတွင် သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနကြ ေသာ မြ န်မာနိုင်ငံသား ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများ 

Migrant Workers များအတွက် ဘဝအာမခံချက် လုံခြ ုံမှုရရှိေရးအတွက် Migration Policy 
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ချမှတ်ေဆာင်ရွက်နိုင်ပါရန် အဆိုကို ေထာက်ခံေဆွးေနွးရင်း နိဂုံးချုပ်အပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ 

(သြ ဘာသံများ) 

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ဘီးလင်းမဲဆန္ဒနယ်မှ ေဒါကတ်ာစုိးမုိးေအာင်  ေဆွးေနွးဖို့ ဖြ စ်ပါတယ်။    

 ေဒါက်တာစုိးမုိးေအာင်(ဘီးလင်းမဲဆန္ဒနယ်)။      ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ   ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ဥက္ကဋ္ဌကy းီနငှ့် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်အားလုံး၊ က� ေရာက်လာကြ ေသာ ဧည့်သည်ေတာ် 

များအားလုံး မ င်္ဂလာပါခင်ဗျား။ ကျွန်ေတာ်ကေတာ့ မွန်ပြ ည်နယ၊် ဘီးလင်းမဲဆန္ဒနယ်မှ  ပြ ညသ်ူ့ 

လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ေဒါက်တာစိးုမိုးေအာင်  ဖြ စ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ့်အေနနဲ့ ဟ င်္သာတ 

မဲဆန္ဒနယ်မှ  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးေဌးဦးတင်ပြ သွားတဲ့ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများရဲ့ 

ဘဝအာမခံချက်နှင့်လုံခြ ုံမှု ရရှိေရးတို့အတွက် Migration Policy ချမှတ် ေဆာင်ရွက်သင့်ေကြ ာငး် 

အဆိုကို ေထာက်ခံေဆွးေနွးသွားမှာ ဖြ စ်ပါတယ။် ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥက္ကဋ္ဌကy ီးခင်ဗျား။ ဒီအဆိုနှင့် 

ပတသ်က်ပြ းီ ေဆွးေနွးတင်ပြ ချင်တဲ့အချက် ၃ ချက်ကို တင်ပြ သွားမာှ ဖြ စ်ပါတယ်။ ပထမအချက် 

အေနနဲ့  အာဆီယံနိုင်ငံဖြ စ်တဲ့ မြ န်မာနိုင်ငံဟာ ၂၀၀၇ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီ ၁၃ ရက်ေန့ ဖိလစ်ပိုင်နိုင်ငံ 

စီဘူးမြ ို့မှာ ကျင်းပခဲ့တဲ့ အာဆီယံနိုင်ငံထိပ်သီးအစည်းအေဝးမှာ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားေတွနဲ့ 

ပတသ်က်ပြ းီေတာ့ ေကြ ညာချက်တစ်ေစာင်ကို ချမှတ်ခဲ့တာ ေလ့လာေတွ့ရှိရပါတယ်။ အဲဒီစီဘူး 

ေကြ ညာချက်နှင့်ပတ်သက်၍ အနည်းအကျဉ်း အကျဉ်းချ ံုးတင်ပြ လိုပါတယ်ခင်ဗျား။ ေရွှ့ေပြ ာင်း 

အလုပ်သမားေတွနှင့်ပတ်သက်ပြ းီေတာ ့လက်ခံတဲ့နိုင်ငံေတွ၊ ေစလွှတ်တဲ့နုိင်ငံေတွဟာ မိမိနိုင်ငံေတွနဲ့  

ဆိုင်တဲ့ဥပေဒေတွ၊ စညး်မျဉး်ေတွ၊ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းနှင့်အညီ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားေတွနှင့် 

ပတ်သက်တဲ့ မူဝါဒေတွချမှတ်ရမယ်ဆိုတာကို အဲဒီေကြ ညာချက်မှာ ေဖာ်ပြ ထားပါတယ်ခငဗ်ျား။ 

 ပြ ီးေတာ့ လူသားချင်းစာနာေထာက်ထားဖို့အတွက ်ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားကိစ္စေတွကို ေဆာင်ရွက်တဲ့ 

ေနရာမှာလည်း လက်ခံတဲ့နိုင်ငံေတွေရာ၊ ေစလွှတ်တဲ့နုိင်ငံေတွေရာဟာ ေရွှ့ေပြ ာငး်အလုပ်သမား 

ေတွနှင့် မကဘဲနှင့် သူတို့နှင့်ပတ်သက်တဲ ့ မိသားစုေတွအတွက်ပါ ထည့်သွင်းစဉ်းစားရမယ်ဆိုပြ ီးေတာ့ 

ဒီေကြ ညာချကမ်ှာ ေဖာ်ပြ ထားတာကို ေတွ့ရိှရပါတယခ်င်ဗျား။ ဒီစီဘူးေကြ ညာချက်မှာ ေရွှ့ေပြ ာင်း 

အလုပ်သမားေတွနှင့်ပတ်သက်ပြ းီ လက်ခံတဲ့ နိုင်ငံေတွရယ်၊ ေစလွှတ်တဲ့နိုင်ငံေတွဟာ ေဆာငရွ်က် 

ရမယ့်တာဝန်ဝတ္တရားေတွကုိလည်း အေသးစိတ် ေဖာ်ပြ ထားပါတယ်ခင်ဗျား။  

 ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥက္ကဋ္ဌ ကy းီခင်ဗျား။ စီဘူးေကြ ညာချက်မှာပါတဲ့အတိုင်းပဲ အချုပ်အခြ ာ 

အာဏာပိုင်နှင့် နိုင်ငံတစ်နုိင်ငံဟာ ချမ်းသာက� ယ်ဝ၍ အလုပ်သမားကို လက်ခံနိုင်တဲ့နိုင်ငံဖြ စေ်စ၊ 
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ဆင်းရဲ၍ အလုပ်သမားေစလွှတ်ရတဲ့နိုင်ငံဖြ စေ်စ၊ မိမိနိုင်ငံရဲ့အကျိုးစီးပွားအတွက ်စီဘူးေကြ ညာချက် 

ပါအတိုင်း မိမိနိုင်ငံရဲ့ နိုင်ငံသူ နိုင်ငံသားပြ ညသ်ူများအတွက် ကာကွယ်ေစာင့်ေရှာက်ရမယ်ဆိုတာကို 

ထင်ရှားေနပါတယ်ခင်ဗျား။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥက္ကဋ္ဌ ကy ီးခင်ဗျား။ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားေတ ွနှင့် 

ပတသ်က်ပြ းီေတာ့ မဲဆန္ဒရှင်ေတွနဲ့ ကy ုံဆုံေတွ့ခ့ဲရတဲ့အချက်ေတွကို အဓိကထားပြ းီေတာ့ အကျဉ်းချုံး 

တင်ပြ လိုပါတယ်။ အချနိ်ကိုင့ဲညှာေသာအားဖြ င် ့ အခြ ားအခြ ားေသာ ကိုယ်စားလှယ်ကy ီးများကလည်း 

ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားေတွနှင့်ပတ်သက်ပြ းီေတာ့ အကျယ်တဝင့်ေဆွးေနွးကြ တာေတွရှိပါတယ် 

ခင်ဗျား။  

ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥက္ကဋ္ဌကy းီခင်ဗျား။ စာရင်းဇယားေတွအရ ထိုင်းနိုင်ငံမှာ ေရွှ့ေပြ ာင်း 

အလုပ်သမား ၂.၅ သန်းခန့်၊ မေလးရှားနိုင်ငံမှာ ၅ သိန်းခန့်ရိှတယ်ဆိုေပမယ့်လည်း ပြ ည်ပအခြ ားေသာ 

နိုင်ငံေတွနဲ့ တရားမဝင်စာရင်းေတွအရဆိုရင် ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားေတွရဲ့ အေရအတွက်ဟာ 

ဒီထက်ပိုများေနတာ ေသချာပါတယ်ခင်ဗျား။ ဒီေရွှ ေပြ ာင်းအလုပ်သမားေတွဟာ အဓိကအလုပ်လုပ်ကြ  

တဲ့ဆီမှာ ေပးေဆာင်ရတဲ့ စရိတ်စကေတွကy းီမားတယ်၊ ကျန်းမာေရးေစာင် ့ေရှာက်မှုေတွ အာမခံချက်မရှိ 

ဘူး၊ အလုပ်သမားအခွင့်အေရးေတ ွ အပြ ည်အ့ဝမရဘးူ၊ လုပ်ခလစာေပါ်မှာ ေခါင်းပုံဖြ တ်ခံရတယ်၊ 

 ပြ ီးေတာ့ အမျို းသမီးငယ်ေတွ လူကုန်ကူးခံရတယ် ဒါေတွဟာ အမြ တဲမး်ကြ ားေနတဲ့ဟာေတွပဲ ဖြ စ်ပါ 

တယ်ခင်ဗျား။ ပြ ီးေတာေ့ရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားေတွရဲ့  လူမှုဒုက္ခမျိုးစုံထဲမှာ မိသားစုပြ ိုကွဲတာေတ၊ွ 

ဘဝဆုံးရှုးတာေတွလည်း အများကy းီရှိပါတယ်ခင်ဗျား။ အထူးတင်ပြ လိုတဲ့အချက်ကေတာ့ ေရွှ့ေပြ ာငး် 

အလုပ်သမား မိသားစုေတွက ေပါက်ဖွားလာတဲ့ ကေလးသူငယ်ေတွဟာ အချိန်ကာလတစ်ခုကြ ာလာတဲ့ 

အချိန်မှာ မိမိနိုင်ငံသားေတွအဖြ စ် လက်ခံဖို့ အချက်အလက်မပြ ည့်စုံ၊ အခြ ားနုိငင်ံကလည်း လက်မခံ 

နှင့် နိုင်ငံသားေပျာက်ေနတဲ့ အေခြ အေနမျိုးေတွ ေရာက်လာတယ်ဆိုတာကိ ု အဓိကထားပြ ီးေတာ့ 

ထည့်သွင်းစဉ်းစားသင့်ပါတယ်။ ဒါေတကုိွ ဘယ်လိုေဖြ ရှင်းရမယ်ဆိုတာကိုလည်း အေရးကy ီးကိစ္စ 

အေနနဲ့  စဉ်းစားသင့်တယ်ဆိုတာကို တင်ပြ ေဆွးေနးွလိုပါတယ်ခင်ဗျား။ ဒါကလည်း စီဘူးေကြ ညာချက် 

ကိုလိုက်နာတဲ့ သေဘာပဲ ဖြ စ်ပါတယ။် စီဘူးေကြ ညာချက်မှာပါတဲ့အတိုင်း ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမား 

ေတွအတွက်သာမကပဲနှင့် ၎င်းတို့နှင့်သက်ဆိုင်တဲ ့ မိသားစုေတွအတွက်ပါ၊ လူသားချင်းစာနာ 

ေထာက်ထားတဲ့ အချက်ေတွပါ ထည့်သွင်းစဉ်းစားရမယ်ဆိုတဲ့အချက်ကို ေပါ်လွင်ေစပါတယ်ခင်ဗျား။ 

ေနာက်တစ်ချက်အေနနဲ့  ေရွှ့ေပြ ာငး်အလုပ်သမားများေတွ့  ကy ုံဆုံေနရတဲ့အခက်အခဲ၊ အလုပ်ပင်ပန်းတဲ့ 

ဒဏ်၊ လစာအပြ ည့်အဝမရတဲ့ဒဏ်၊ ေခါင်းပုံ ဖြ တ်တဲ့ဒဏ်ခံေနရတဲ့အချိန်မှာ မိမိနိုင်ငံမှာ ကျန်ခဲ့တဲ ့
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မိသားစုေတွအတွက် ၎င်းတို့ ခြ ိုးခြ ေံချွတာ အပင်ပန်းခံပြ းီစုေဆာင်းထားတဲ့ လစာလုပ်ခေလးေတွကို 

 ပြ န်ပို့တဲ့အချိန်မှာ တရားဝင်နည်းလမ်းေတွနဲ့  ပို့ေဆာင်ရပါတယ်။ အဲဒီလိုပို့ေဆာင်တဲ့အချိန်မှာ ရတ့ဲ 

လစာေလးေတွ ခြ စ်ခြ ုတ် ပြ ီး စုထားတဲ့ဆီက လိမ်ခံထိတာ၊ ပြ နမ်ေရာက်တာ အဲဒီလိုမျို းနဲ့  အလုပ်လုပ်တ့ဲ 

ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားနိုင်ငံသားေရာ၊ ကျန်ခဲ့တဲ့ မိသားစုဝင်ေတွေရာဟာ အဲဒီအတွက် အကျိုး 

ေကျးဇူးဘာမှမရရှိခ့ဲတာကို ေတွ့ ရပါတယ်ခင်ဗျား။ အဲဒီအတွက်လည်း ဒီမိသားစုေတွအတွက် လုပ်ခ၊ 

လစာေလးေတွ ပြ န်လည်ပို့ေဆာင်တဲ့ကိစ္စေတွမှာ အခက်အခဲရှိတဲ့အချက်ေတွကုိ နိုင်ငံေတာ်အစိုးရ 

အေနနဲ့  ထည် ့သွင်းစဉ်းစားပြ ီးေတာ့ ကူညီေဖြ ရှင်းေပးဖုိ့ လိုအပ်တယ်ဆိုတာကို ထင်ရာှးေနပါတယ် 

ခင်ဗျား။ ပြ ည်ပနိုင်ငံကို အလုပ်သွားလုပ်ကြ တဲ့ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားေတွဟာ ပညာအရည်အချင်း 

အရေသာ်လည်းေကာင်း၊ အသက်အရွယ်အပိုင်းအခြ ားအရေသာ်လည်းေကာင်း နိုင်ငံအတွက် အားကုိး 

အားထားပြ ုနိုင်တဲ့အရွယ်၊ အသက်အပိုင်းအခြ ားများ  ဖြ စ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ ဒါေကြ ာင့်မို့လို့ ေရွှ့ေပြ ာငး် 

အလုပ်သမားများအတွက် ပိုမိုထိေရာက်စွာ၊ အကျိုးရိှစွာေဆာင်ရွက်ေပးနိုင်ဖို့အတွက် သက်ဆိုင်ရာ 

 ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy ီးဌာနအသီးသီးမှာလည်း လိုအပ်သလိ ု ေပါင်းစပ်ညှိနိှုင်းပြ းီေဆာင်ရွက်ဖုိ့လိုအပ် 

တယ်ဆုိတဲ့အေကြ ာင်း တင်ပြ လိုပါတယ်ခင်ဗျား။  

 ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥက္ကဋ္ဌကy ီးခငဗ်ျား။ ကျွန်ေတာ်မတိုင်ခင်မှာ ေဆွးေနွးခဲ့တဲ့ ကိုယ်စားလှယ် 

ေတာ်ကy းီ ဦးသိန်းေအာင်ေဆွးေနွးတဲ့အထဲမှာလည်း အနည်းအကျဉ်းပါရှိ ပြ ီးပါပြ ီခင်ဗျား။ နိုင်ငံမှာရိှတ့ဲ 

 ပြ ည်ပအလုပ်အကိုင်ရှာေဖွေရးေအဂျင်စီေတွ၊ ၎ငး်တုိ့ရဲ့ သက်ဆိုင်ရာလုပ်ငန်းေတွကို စနစ်တကျ 

 ဖြ စ်ေစဖို့ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားေတွအတွက် အာမခံချက်ေပးနိုင်ဖို့ တာဝန်ယူမှုအေနအထားေတွ၊ 

စည်းကမ်းရှိမှုအေနအထားေတွကိ ုသက်ဆိုင်ရာ အဖွဲ့အစည်းအသီးသီးက ပြ န်လည်စိစစ် ကြ ပ်မတ်ဖို့ 

လိုပါတယ်ခင်ဗျား။ မသိနားမလည်တဲ့ပြ ည်သူလူထုအေပါ် ေကျနပ်ေအာင် မက်လုံးေတွေပး ေငွေကြ း 

မျိုးစုံယူပြ းီေတာ့ ပြ ည်ပအလုပ်အကိုင်ေတွ လုပ်ကိုင်ဖို့ တာဝန်ခံေဆာင်ရွက်ေပးပြ းီေတာ့ ပြ ဿနာဖြ စ် 

လာတဲ့အချိန်မှာ မည်သည့်တာဝန်ယူမှု အာမခံချက် မရှိဘဲနှင့် တာဝန်မယူနိုင်ကြ တဲ့ ပြ ညပ်အလုပ် 

အကိုင်ရှာေဖွေရးေအဂျင်စီေတွကိ ု စိစစ်အေရးယူေဆာင်ရွက်သင့်တာေတ ွ ဒီထက်ပုိပြ ီး ကြ ပ်ကြ ပ်မတ် 

မတ်ေဆာင်ရွက်သင့်ပါတယ်ခင်ဗျား။ ဒါတင်မကေသးဘဲ ဒီကိစ္စေတွေပါ်မှာ အသိအမြ င်ဗဟုသုတ 

နည်းေသးတဲ့ ပြ ည်သူလူထုအတွက် အသိအမြ င်မြ ှင်တ့င်ေရးကိစ္စေတွကိုလည်း ေဆာင်ရွက်သင့်တယ် 

ဆိုတာကို သက်ဆိုင်ရာပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရအဖွဲ့အေနနဲ့ သတိထားသင့်တဲ့အချက်တစ်ချက်အေနနဲ့  

တင်ပြ လိုပါတယ်ခင်ဗျား။  
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 ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥက္ကဋ္ဌကy းီခင်ဗျား။ တတိယတင်ပြ လိုတဲ့အချက်ကေတာ့ ပြ ည်ေထာင်စု 

အစိုးရလက်ထက်မှာ အလုပ်သမားေရးရာကိစ္စေတွနှင့်ပတ်သက်ပြ းီ ေဆာင်ရွက်ချက်ေတွကို အနည်း 

ငယ်ေဆွးေနွးလိုပါတယ်ခင်ဗျား။ ယခင်အစိုးရလက်ထက်မှာ ဒီေရွှ ေပြ ာင်းအလုပ်သမားေတွနှင့်ပတ် 

သက်၍ စီမံချက်အမျို းမျို းနှင့် ေဆာင်ရွက်ခဲ့တာေတွ ရှိေသာ်လည်း အေကြ ာင်းအမျိုးမျိုး၊ အေခြ အေန 

အမျို းမျို းေကြ ာင့် ထေိရာကစ်ာွအကျိုးပြ ုနိုင်မှု နည်းခဲ့ပါတယ်ခင်ဗျား။ ယခုပြ ညေ်ထာင်စု အစိုးရသစ် 

လက်ထက်မှာ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားေတွ Migrant Workers များအတွက် ကာကယွ်ေစာင့်ေရှာက် 

နိုင်ေရးအတွက် ေကာ်မတီေတွ ဖွဲ့စည်းတည်ေဆာက်တာ၊ ပြ ည်ပေရာက်အလုပ်သမား ခန့်ထားေရး 

ဆိုင်ရာပူးေပါင်းေဆာင်ရွက်ေရးကိစ္စေတ ွ ေဆာင်ရွက်တာ နိုင်ငံတကာနှင့်ညှိနှိုင်းသေဘာတူမှုေတွ 

လုပ်တာေတွ၊ တရားဝင်အေထာက်အထားများ ထုတ်ေပးနိုင်ေရးအတကွ ်စခန်းများ ဖွင့်လှစ်ေဆာင်ရွက် 

တာေတွ အများကy းီရှိပါတယ်ခင်ဗျား။ ထိုအပြ င် ပြ ည်တွင်းမှာလည်း အလုပ်သမားများအတွက် 

ရည်ရွယ်ပြ းီေတာ့ အလုပ်သမားအဖွဲ့အစည်းေတွ၊ အဖွဲ့အစည်းဥပေဒမျိုးေတွ၊ အလုပ်သမားေရးရာ 

အငြ င်းပွားမှု ေဖြ ရှင်းေရးဥပေဒကြ မ်းေတ၊ွ လူမှုဖူလုံေရးဥပေဒကြ မ်းေတွ၊ အနည်းဆုံးအခေကြ းေငွ 

ဥပေဒကြ မ်းစတဲ့ ဥပေဒအသီးသီးကိုလည်း လွှတေ်တာ်အသီးသီးမှ ဥပေဒအဖြ စ ် ပြ ဋ္ဌာန်းနိုင်ဖို့ ကy ို းစား 

ေနတာကို ေတွ့ ရပါတယ်ခင်ဗျား။ ဒါေကြ ာင့်မို့ ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရအဖဲွ့အေနနှင့် နိုင်ငံသား 

အလုပ်သမားများနှင့်ပတ်သက်ပြ းီေတာ့ ပြ ည်တွင်းမှာရှိတဲ့ အလုပ်သမားများအတွက်ေသာ်လည်း 

ေကာင်း၊ ပြ ည်ပေရာက် အလုပ်သမားများအတွက်ေသာ်လည်းေကာင်း ဂရုတစိုက်ေဆာင်ရွက်ေနတယ် 

ဆိုတာကိုလည်း အသိအမှတ်ပြ ုရမှာ ဖြ စ်ပါတယခ်င်ဗျား။  

 ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥက္ကဋ္ဌကy ီးခငဗ်ျား။ နိဂုးံချုပ်အေနနဲ့ ေဆွးေနွးလိုတာကေတာ ့ အာဆီယံ 

အဖွဲ့ ဝင်နိုင်ငံအချို ့ေတွဟာ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများနှင့်ပတ်သက်ပြ ီး လူမှုေရး၊ စီးပွားေရး၊ ဘဝ 

လုံခြ ုံမှုစိတ်ချရေရးတို့အတွက ် မူဝါဒများသတ်မှတ်ေဆာင်ရွက်နိုင်ခဲ့တာေကြ ာင် ့ အကျို းေကျးဇူး 

 ဖြ စ်ထွန်း ကြ တာကိ ု ေတွ့ရှိရပါတယ်။ အာဆီယံအဖွဲ့ဝင်နိုင်ငံဖြ စတ်ဲ့ မြ န်မာနိုင်ငံအေနနဲ့လည်း 

အလုပ်သမားေစလွှတ်တဲ့ နိုင်ငံဖြ စတ့ဲ်အတွက် စီဘူးေကြ ညာချက်ပါမူဝါဒေတွ၊ လုပ်ငန်းတာဝန်ေတွကုိ 

လိုက်နာေဆာင်ရွက်ရမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဖွဲ့စည်းအုပ်ချုပ်ပံုအေခြ ခံဥပေဒ အခန်း(၁) နိုင်ငံေတာ်၏ 

အေခြ ခံမူများ ပုဒ်မ ၂၄ အရေသာ်လည်းေကာင်း၊ အခန်း(၈) နိုင်ငံသားများ၏ မူလအခွင့်အေရးနှင် ့

တာဝန်များ ပုဒ်မ ၃၈၀ အရေသာ်လည်းေကာင်း၊ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများ (Migrant Workers) 
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များအတွက် ဘဝအာမခံချက် လုံခြ ုံမှုရရှိေရးအတွက် Migration Policy ချမှတ်ေဆာင်ရွက်ရန် 

လိုအပ်ေနပြ ီဆိတုာ ထင်ရှားပါတယ်ခင်ဗျား။  

 ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥက္ကဋ္ဌကy းီခင်ဗျား။ အထက်ပါေဆွးေနွးတင်ပြ ခဲတ့ဲ့ အေကြ ာင်းအရာ 

အချို ့ေတွေကြ ာင့် ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်မှ  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးေဌးဦးရဲ့  ေရွှ့ေပြ ာင်း 

အလုပ်သမားများအတွက် ပုိမိုထိေရာက်အကျိုးရှိစွာ ေစာင့်ေရှာက်ေပးနိုင်မယ့် Migration Policy ကို 

ချမှတ် ေဆာင်ရွက်သင့်ေကြ ာင်းအဆိုကို ေလးနက်စွာ ေထာက်ခံေဆွးေနွးအပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ အားလုံး 

ေကျဇူးတင်ပါတယ်ခင်ဗျား။ (သြ ဘာသံများ) 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ဒီအဆိုရဲ့ ဦးပိုင်းမှာ ကျွန်ေတာ့်အေနနဲ့ 

လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များကို ေမတ္တ ာရပ်ခံခဲ့ပါတယ်။ ေဆွးေနွးတဲ့သူ ၂၂ ေယာက်အတွက် 

တိုတိုနှင့်လိုရင်း ထိထိေရာက်ေရာက်ေဆွးေနွးေပးပါလို့ တင်ပြ ခ့ဲတဲ့အတွက် ခုအချိန်ထိ 

ေဆွးေနွးခဲ့တာလည်း တိုတိုနဲ့လုိရင်းနှင့်ထိေရာက်မှုများရှိခဲ့ပါတယ်။ ဒါ့အပြ င် ေဆွးေနွးချက်ေတွအေပါ် 

မိမိစီရင်သုံးသပ်တဲ့အခါမှာ ဝန်ကy းီဌာနတစ်ခုတည်းက ဒီလုပ်ငန်းေဆာင်တာများကို စီမံေဆာင်ရွက်လို့ 

မရနိုင်ဘဲနှင့် ပြ ည်ထဲေရး၊ နိုင်ငံခြ ားေရး၊ ပြ းီတဲ့အခါမှာ လူဝင်မှုကy ီးကြ ပ်ေရးအပါအဝင် အခြ ားဝန်ကy ီး 

ဌာန အဖွဲ့အစည်းများမှာ ပါဝင်တက်ေရာက်နားေထာင်မယ်ဆိုရင ် ပို ပြ ီးအကျိုးရှိနိုင်တဲ့အတွက် 

သက်ဆိုင်ရာဌာနများ အေကြ ာင်းကြ ားပါတယ်။ သို့ရာတွင် ဝန်ကy းီ၊ ဒုတိယဝန်ကy းီများ မရှိတဲ့အတွက ်

သက်ဆိုင်ရာဝန်ကy းီဌာနများမှ ညွှန်ကြ ားေရးမှူ းချုပ်များကလည်း ေနာက်မှာရှိတဲ့ စင်မြ င့်မှာေရာက်ရှိ 

 ပြ ီးေတာ့ နားေထာင်လျက်ရှိပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့်မို့လို့ ဝန်ကy ီးရှိသည်ဖြ စ်ေစ၊ မရှိသည်ဖြ စ်ေစ၊ 

တက်သည်ဖြ စ်ေစ၊ မတက်သည်ဖြ စေ်စ မိမိတို့နိုင်ငံ့သားေကာင်း ဝန်ထမ်းများအေနနဲ့ ကိုယ်စားလှယ် 

များေဆွးေနွးချက်များကို အေလးအနက်ထားစဉ်းစားပြ ီး နိုင်ငံနှင့်နိုင်ငံေတာ် အကျိုးအတက်ွ 

ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်ဖုိ့လိုပါတယ်။ ဒီေန့ ေဆွးေနွးချက်ေတွကို ပြ န်လည်သုံးသပ်တဲ့အခါမှာ 

 မြ န်မာနိုင်ငံမှာရှိတဲ့ လူဦးေရ သန်း ၆၀၊ သန်း ၆၀ ထဲကမှ တကယ်အလုပ်လုပ်နိုင်စွမ်းရှိတဲ့ လူဦးေရက 

၃၇.၄ သန်း ေလာက်ရှိတယ်။ အဲဒီကမှ နိုင်ငံတကာကို ေရာက်ေနတဲ့ လူဦးေရဟာ ၃ သန်းကေန ၄ 

သန်း ကြ ားအထိရှတိယ။် ဒါေကြ ာင့် သန်း ၆၀ နှင့်တွက်မယ်ဆိုရင် နိုင်ငံခြ ားကို ေရာက်ေနတဲ့ လူဦးေရ 

ဟာ လူ ၂၀ မှာ တစ်ေယာက်နှုန်းေပြ ာမယ်ဆိုရင် ၅ ရာခိုင်နှုန်းကေန ၆ ရာခိုင်နှုန်းကို ေရာက်ေနတယ်။ 

အလုပ်လုပ်နုိင်တဲ့လူဦးေရနှင် ့တွက်မယ်ဆိုလို့ရှိရင် အလုပ်လုပ်နိုင်တာ ၃၇.၄ သန်း အဲဒီကမှ နိုင်ငံခြ ား 

ေရာက်ေနတာက ၃ သန်း သို့မဟုတ် ၄ သန်းဆိုရင် ၁၀ ပုံ ၁ ပုံ သို့မဟုတ်ရင် ၁၀ ရာခိုင်နှုန်း ၁၂ 
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ရာခိုင်နှုန်း ေရာက်တဲ့အတွက် ဒီကိစ္စဟာ အင်မတန်မှ အေရးကy းီတဲ့ကစိ္စတစ်ခ ု  ဖြ စပ်ါတယ်။ ဒါေကြ ာင့် 

မို့လို့ ေလးေလးနက်နက်ေဆွးေနွးသလိ ု ေလးေလးနက်နက်စဉ်းစားဆုံးဖြ တ်ပြ ီး ေဆာင်ရွက်ရမယ့်ကိစ္စ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ထို့နည်းတူစွာပဲ ဒီေန့ေဆွးေနွးချက်ေတွကုိ ပြ န်ပြ ီးေတာ့ သုံးသပ်လိုက်တဲ့အခါမှာ အဆို 

မှာေတာ့ နိုင်ငံခြ ားကို သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနတဲ့ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများကို ဆိုလိုေသာ ်

လည်း ေဆွးေနွးသွားတဲ့ပုဂ္ဂ လ်များရဲ့  ေဆွးေနွးချက်အရ ပြ ည်တွင်းမှာလည်း ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမား 

များရှိတဲ့အတွက် ဒီကိစ္စကိုပါ အေလးအနက်ထားပြ းီေတာ့ ပြ ည်တွင်းမှာ သက်ဆိုင်တဲ့တာဝန်ရှိတ့ဲ 

ပုဂ္ဂုလ်များအေနနဲ့  ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်သွားဖို့လိုေကြ ာငး် ကျွန်ေတာ့်အေနနဲ့  ကြ ားဖြ တ်တင်ပြ လိုပါ 

တယ်။ ဒါေကြ ာင့် ဆက်လက်ေဆွးေနွးကြ မယ် ့ ပုဂ္ဂုလ်များဟာ ထိထိေရာက်ေရာက်နှင့် ရှင်းရှင်း 

လင်းလင်းဖြ စ်ေအာင် ဆက်လက်ေဆွးေနွးဖို့ တိုက်တွန်းထားတဲ့အတွက် မိမိတို့ေပြ ာဆိုမယ့်ကိစ္စများကို 

မချ ံု့လိုက်ဘဲနှင့် ပွင့်လင်းမြ င်သာစွာ ေဆွးေနွးဖုိ့ ထပ်မံတိုက်တွန်းပါတယ်။   

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ သနပ်ပင်မဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးမြ င့်ဦး ေဆွးေနွးဖို့ ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဦးမြ င့်ဦး (သနပ်ပင်မဲဆန္ဒနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥက္ကဋ္ဌကy းီနှင့် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ်ေတာ်ကy းီများ၊ ဧည့်သည်ေတာ်ကy ီးများအားလုံးကုိ မ င်္ဂလာပါလို့ နှုတ်ခွန်းဆက်သ 

ဂါရဝပြ ုအပပ်ါတယ်။ ကျွန်ေတာ်ကေတာ ့ပဲခူးတိုင်းေဒသကy ီး၊ သနပ်ပင်မဲဆန္ဒနယ ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ် ဦးမြ င့်ဦး ဖြ စ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ့်အေနနဲ့ ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ် ဦးေဌးဦးရဲ့ နိုင်ငံခြ ားတွင် သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနေသာ မြ န်မာနိုင်ငံသား 

ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများ (Migrant Workers) များအတွက် ဘဝအာမခံချက် လုံခြ ုံမှုရရှိေရး 

အတွက် Migration Policy ချမှတ်ေဆာင်ရွက်ေပးပါရန်အဆိုကုိ ေဆွးေနွးသွားမှာပဲ ဖြ စ်ပါတယ။် 

နိုင်ငံကေန နိုင်ငံရပ်ခြ ားအလုပ ်သွားလုပ်ကြ တဲ့ Migrant Workers ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများဟာ 

တစေ်န့တခြ ား ပိုမိုများပြ ားလာတာကို ေတွ့ရပါတယ်။ ထိုင်းမှာဆို ၂ သန်းေကျာ်၊ မေလးရှားမှာ ၅ 

သိန်းေကျာ်၊ စ င်္ကာပူမှာ ၂ သိန်းေကျာ်၊ ကိုရီးယားမှာ၊ ဂျပန်မှာ၊ ဘ င်္ဂလားေဒ့ရှ်မှာ၊ အာရပ်နိုင်ငံေတွမှာ 

ေပါင်းလို့ရှိရင် ေလးသန်းေကျာ် ငါးသန်းေလာက်အထိ ရှိနိုင်ပါတယ်။ မြ နမ်ာ့ေရွှ့ေပြ ာငး်အလုပသ်မား 

အများစုဟာ အိမ်ရှင်နိုင်ငံသားေတွမလုပ်ချင်တဲ့ အန္တရာယ်များတဲ့၊ လုံခြ ုံမှုမရှိတဲ ့ အလုပ်ေတွကုိ 

လုပ်ခလစာ အနည်းအကျဉ်းေလာက်နဲ့  သွားေရာက်လုပ်ကိုင်ေနကြ ရတာပါ။ နိုင်ငံခြ ားသွားေရာက်ရင် 

နိုင်ငံကူးလက်မှတ် အနီမြ င်တာနဲ့စပြ ီးေတာ့ မယုံမကြ ည် ခွဲခြ ားဆက်ဆံခံရေတာ့တာပါပဲ။ မြ န်မာနိုင်ငံ 

က အမျို းသမီးငယ်ေတွ ဖျက်ဆီးခံရတာ၊ အသတ်ခံရတာ၊ လုယက်ခံရတာ၊ အလုပ်ရှင်ရဲ့ အနိုင်ကျင့်ခံ 
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ရတာ အလုပ်ချိန်ကို သူတို့နိုင်ငံသားေတွအတွက် တစ်ရက် ၈ နာရီ သတ်မှတ်ထားေပမယ့ ် နိုင်ငံခြ ား 

သားေတွကို ၁၂ နာရီက ၁၄ နာရီ အထိခိုင်းတာ အေခြ ခလံစာေလးကို  ေလျှာ့ေပးပြ းီေတာ့ အချိန်ပို 

များများ ဆင်းခိုင်းတာ၊ အလုပ်ခွင်မှာ ထိခိုက်မှုရှိရင်လည်း ေလျာ်ေကြ းမေပးတာ၊ တစ်နှစတ်စ်ကy မိ ်

ေတာင် အိမ်ပြ န်ခွင့်မေပးတာ ခွင့်တင်ရင်တစ်ခါတည်း အလုပ်ကပါ ထွက်ခိုင်းတာေတွနဲ့ ရင်ဆိုင်ေန 

 ကြ ရပါတယ်။ မြ န်မာနိုင်ငံသားေတွအတွက် တချို့နိုင်ငံေတွမှာ အေတာ်မလုံခြ ုံတာေတွ့ ရပြ းီ 

အလုံခြ ုံဆုံး၊ အေကာင်းဆုံးဆိုတ့ဲ နိုင်ငံမှာေတာင ် Special Pass ရှိသူကို အေခြ ခလံစာ စ င်္ကာပူေငွ 

၂၁၀၀ သတ်မှတ်ေပမဲ ့အလုပ်ချိန်တစ်လ နာရီ ၆၀ ပိုဆင်းတာခံရပါတယ်။ သိရက်နဲ့ ေကျေကျနပ်နပ် 

လုပ်ေန ကြ ရပါတယ်။ မဟုတ်ရင် အလုပ်ပြ ုတ်ပြ းီေတာ့ အိမ်ပြ န်ရမှာ ေကြ ာက်ကြ လို့ပါ။ ယခင် အစိးုရ 

သံရုံးေတွက အခွန်ေကာက်တာပဲလုပ်တာ။ အခုေတာ့ ဇန်နဝါရီလကစပြ းီ အခွန်ကင်းလွတ်ခွင့် ပြ ုတယ် 

ဆိုလို့ အတိုင်းမသိ ဝမ်းသာကြ ရပါတယ်။ နိုင်ငံကူးလက်မှတ် သက်တမ်းသွားတိုးရင် ေငါက်တာ၊ ဘာမှ 

အကူအညီမေပးတာ၊ ဘာတာဝန်မှ မယူတာေတွေကြ ာင့် မြ န်မာနိုင်ငံသားေတွ အလွန်မျက်နှာငယ်ေန 

 ကြ ရပါတယ်။ တကယ်ေတာ့ မြ န်မာလူမျိုးေတွဟာ ကိုယ့်အိမ်ကိုယ့်ယာကို ခင်တဲ့လူမျိုးေတွပါ။ 

ကိုယ့်တိုင်းပြ ည်မှာ ဘယ်လိုမှ အဆငမ်ေပြ လို့ သွားအလုပ်လုပ်ကြ ရတာပါ။ ကိုယ်စားလှယ်ေတာ်ကy ီး 

များ မှတ်မိကြ အုံးမယ်လို့ ထင်ပါတယ်။ အင်ဒိုနီးရှား အာေချးပြ ည်နယ် ငလျင်တုန်းက ထိုင်းနိုင်ငံ 

ဖူးခက်ကမ်းရိုးတန်းေဒသေတွ ငလျင်ဒဏ်ကို အကy ီးအကျယ်ခံခဲ့ကြ ရပါတယ်။ မြ န်မာေရွှ့ေပြ ာင်း 

အလုပ်သမားေတွ အေမြ ာက်အမြ ား ေသေကြ ဒဏ်ရာရကြ ပါတယ်။ မြ န်မာအစိုးရက ဘယ်ေလာက်ေသ 

လို့ ဘယ်ေလာက် ဒုက္ခေရာက်ကြ တယ်ဆိတုာကို သတင်းထုတ်ပြ န်တာ အကူအညီေပးတာ လုံးဝမရှိခဲ့ပါ 

ဘူး။ နိုင်ငံခြ ားတိုင်းပြ ည်မှာ အလုပ်သွားလုပ်သူေတွဟာ အမိနိုင်ငံကို နိုင်ငံခြ ားေငွရှာေပးေနသူေတွပါ။ 

သူတို့ ပြ န်လာတဲ့အခါမှာ ေငွနှင့်အတူ နည်းပညာများလည်း ပါလာနိုင်ပါတယ်။ ကိုယ့်နိုင်ငံသံရုံးေတွက 

ကိုယ့်နိုင်ငံသားကုိ အတတ်နိုင်ဆုံး ကာကွယ်ေစာင့်ေရှာက်သင့်ပါတယ်။ မြ န်မာနိုင်ငံသား ေရွှ ေပြ ာင်း 

အလုပ်သမားေတွ များမလာေအာင် တိုးမလာေအာင် ကိုယ့်နိုင်ငံမှာ အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းေတွ 

များလာေအာင် လုပ်ဖို့လည်း လိုအပ်လှပါတယ်။ အလွန်တန်ဖိုးရှိတဲ ့တိုင်းပြ ည်ရဲ့ ဘတ်ဂျက်ကို အေလ 

အလွင့်မရှိေအာင် သုံးသင့်တဲ့ေနရာမှာသုံးပြ းီေတာ့ မသုံးသင့်တဲ့ေနရာမှာ မသုံးဖို့နဲ့ ပညာေရး၊ 

ကျန်းမာေရး၊ လူမှုဖူလုံေရးနဲ့  ဖွံ့ဖြ ိုးေရးက�ေတမွှာ ပြ ည်သူ့ဘ�ာကို ထိထိေရာက်ေရာက် သုံးဖို့ 

လိုအပ်သလို တစ်ဘက်ကလည်း ေကာငး်မွန်ေသာအုပ်ချုပ်ေရး၊ သန့်ရှင်းေသာအစိုးရနဲ့  တရားဥပေဒ 

စိုးမိုးမှုရှိဖုိ့ ပြ ည်တွင်းငြ မိ်းချမ်းေရးရှိဖို့ ပြ ည်သူက ယုံကြ ည်တဲ့အစုိးရ၊ နိုင်ငံကေလးစားတဲ့အစိုးရ 
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 ဖြ စ်ဖို့လည်း လိုအပ်ပါတယ်။ ဒါမှသာ နိုင်ငံခြ ားရင်းနှးီမြ ုပ်နှံမှုေတ ွတိုးလာပြ ီေတာ့ Migrant Workers 

ေတွလည်း ေလျာ့နည်းလာဖွယ်ရှိပါတယ်။ အဲဒီအခါ တိုင်းပြ ည်ရဲ့  ဂုဏ်ကျက်သေရဟာလည်း 

တိုးလာမှာပ ဲ ဖြ စ်ပါတယ်။  

ဥက္ကကy းီခငဗ်ျား။ ေရာက်နှင့် ပြ းီသား Migrant Workers ေတွကိ ု အကူအညီေပးဖို့ဆိုရင် 

အင်ဒုိနီးရှား၊ဖိလစ်ပိုင်၊ ဘ င်္ဂလားေဒ့ရှ်တို့ရဲ့ Migration Policy ေတွကိုလည်း အကျယ်တဝင့်ေလ့လာဖို့ 

လိုအပ်ပြ းီေတာ့ ကိုယ့်နိုင်ငံနဲ့သင့်ေလျာ်တဲ ့ Policy ချမှတ်ကာ လက်ေတွ့အေကာင်အထည်ေဖာ်ဖို့ 

လိုအပ်ပါတယ်။ နိုင်ငံခြ ားသွားေရာက ် အလုပ်လုပ်မယ့် နိုင်ငံသားေတွကို ပွဲစားေတွရဲ့အလိမ်မခံရ 

ေအာင်၊ လူကုန်ကူးမခံရေအာင်၊ ကျွမ်းကျင်တဲ့အရည်အချင်းနဲ့ညီတဲ့ အလုပ်ရေအာင်၊ လုပ်ခလစာ 

အပြ ည့်အဝရရှိေအာင်၊ အလုပ်ခွင်အန္တရာယ်ကင်းေအာင်၊ အလုပ်သမားအခွင့်အေရး အပြ ည့်ရေအာင်၊ 

အစိးုရချင်း ညှိနိှုင်းေဆာင်ရွက်ေပးရမှာဖြ စ်သလို နိုင်ငံကူးလက်မှတ်နဲ့ အလုပ်လုပ်ခွင့်လက်မှတ်ကုိ 

လည်း အခမဲ့အလွယ်တကူရရှိေအာင် ေဆာင်ရွက်ေပးသင့်ပါတယ်။ အခြ ားလုိအပ်တဲ့ လုပ်ငန်းခွင် 

ကျွမ်းကျင်မှုသင်တန်းေပးတာ၊ ဘာသာစကားသင်ေပးတာေတွနဲ့  လိုအပ်ချက်များအားလုံးကို Policy 

ချမှတ်ပြ ီးေတာ့ ေဆာင်ရွက်ေပးသင့်ပါတယ်။  

နိဂုံးချုပ်အေနဖြ င့် ပြ ည်ေထာင်စုသမ္မတမြ န်မာနိုင်ငံရဲ့ ဂုဏ်သိက္ခာအရ မြ န်မာေရွှ့ေပြ ာင်း 

အလုပ်သမားေတွကို ပြ ည်ပနိုင်ငံေတွမှာ အနိုင်ကျင့်မခံရေအာင ် လုံခြ ုံမှုရှိေအာင်၊ အခွင့်အေရးများ 

ဆုံးရှုးခြ င်းမရှိေအာင်၊ အတတ်နိုင်ဆုံး၊ အစွမ်းနိုင်ဆုံး၊ အကာအကွယ်ေပးရန်နှင့် ကူညီေစာင့်ေရှာက်ေပး 

ပါရန် ပြ ညေ်ထာင်စုအစိးုရနဲ့ သံရုံးများကို ေလးစားစွာတိုက်တွန်းရင်း ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ် လွှတ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ် ဦးေဌးဦးရဲ့အဆိုကို ေထာက်ခံပါေကြ ာငး် တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ အားလုံးကို ေကျးဇူးတင် 

ပါတယ်။ (သြ ဘာသံများ) 

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ရှားေတာမဲဆန္ဒနယ်မှ ေဒါ်နန်းနွံေဆွးေနွးဖို့ ဖြ စ်ပါတယ။် 

ေဒါ်နန်းနံွ(ရှားေတာမဲဆန္ဒနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးနှင့်  

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ၊ ဖိတ်ကြ ားထားေသာ ဧည့်သည်ေတာ်များအားလုံး ကိုယ်စိတ် 

နှစ်ပါး ရွှင်လန်းချမ်းေမြ ့ပါေစေကြ ာင်း ဆုေတာင်းေမတ္တ ာပို့သ ဂါရဝပြ ုအပ်ပါတယ်ရှင့်။ ကျွန်မကေတာ့ 

ကယားပြ ညန်ယ်၊ ရှားေတာမဲဆန္ဒနယ်မှ  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ေဒါ်နန်းနွံ ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ကျွန်မအေနနဲ့ အစည်းအေဝး(၁၈)ရက်ေမြ ာက်ေန့က တင်သွင်းခဲ့တဲ ့ ဦးေဌးဦး၊ ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်ရဲ့ 

နိုင်ငံရပ်ခြ ားတွင် သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနကြ ေသာ မြ န်မာနိုင်ငံသား ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပသ်ား 



52 
 

9-8-2012(Record) 

 

(Migrant Workers) များအတွက် ဘဝအာမခံချက်လုံခြ ုံမှုရရှိေရးအတွက် Migration Policy ချမှတ် 

ေဆာင်ရွက်နိုင်ပါရန်အဆိုကို ကျွန်မပတ်ဝန်းကျင်မှာ ကြ ားသိေနရတဲ ့ စိတ်မချမ်းသာဖွယ်ရာအဖြ စ် 

ေတွနဲ့ထင်ဟပ်ပြ းီ ေထာက်ခံေဆွးေနွးသွားမှာ ဖြ စ်ပါတယ်ရှင်။ 

ဥက္ကဋ္ဌကy းီရှင့်။  မြ န်မာနိုင်ငံတစ်ဝှမ်းလုံးမှာရှိတဲ့ မြ ို့ေရာေတာပါမကျန် လူငယ်လူရွယ်များဟာ 

နိုင်ငံရပ်ခြ ားသို့ သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနကြ ပါတယ်။ အဲဒီလို သွားေရာက်တဲ့ေနရာမှာ တရားဝင် 

လမ်းေကြ ာငး်ဖြ င့် သွားေရာက်ကြ သူများရိှသလို မိမိတို့ေနထိုင်ရာေဒသနဲ့ နီးစပ်ရာလမ်းေကြ ာင်း 

ကေနပြ ီး တရားမဝင်နယ်စပ်ဖြ တ်ေကျာ်ပြ းီ သွားေရာက်လုပ်ကိုင်ေနကြ တာလည်း ရှိပါတယ်။ သွားကြ  

တဲ့သူေတွဟာ တိုင်းရင်းသားလူမျို းေပါင်းစုံပါဝင်ပြ ီး ဘွဲ့ရလူငယ်ေတွလည်း အများအပြ ားပါရှ ိကြ ပါ 

တယ်။ သွားရတဲ့အေကြ ာင်းရင်းကုိ ကြ ည့်မယ်ဆိုရင်လည်း အဓိကကေတာ့ အလုပ်အကိုင်မရှိခြ ငး်၊ 

အလုပ်ရှိေသာ်လည်း မိသားစုစားဝတ်ေနေရး ဖူလုံမှုမရှိခြ င်းတုိ့ေကြ ာင့် ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့်လည်း 

မိေဝးဖေဝးနိုင်ငံရပ်ခြ ား တိုင်းတစ်ပါးသို့ မသွားလိုေပမဲ့လည်း ဘဝရပ်တည်မှုအတွက် ေရကြ ညရ်ာ 

 မြ က်နုရာကိ ု စွန ့်စားရှာေဖွ သွားေရာက်ကြ ရခြ င်း ဖြ စ်ပါတယ်။ ဘယ်လိုနည်းနဲ့ပဲ သွားေရာက်သည် 

 ဖြ စ်ေစ၊ သွားတဲ့သူအနည်းစုက အဆင်ေပြ ကြ ေပမယ့် အများစုကေတာ့ အခက်အခဲအမျိုးမျိုးနဲ့ ရင်ဆိုင် 

ေတွ့ကy ုံခဲ့ကြ ရပါတယ်။ အထူးသဖြ င့် အသိပညာဗဟုသုတနည်းပါးတဲ့ ေတာသူ ေတာင်သား၊ 

တိုင်းရင်းသားများဟာ ပဲွစားများေပြ ာသမျှယုံပြ းီ ေပးေဆာင်ရမည့ ်ကုန်ကျစရိတ်ကို မဖြ စ်ဖြ စ်တဲ့နည်းနဲ့ 

ရှာကy ံပြ ီး ေပးေဆာင်ခဲ့ကြ ရပါတယ်။ နယ်စွန်နယ်ဖျားကေနပြ းီ ရန်ကုန်မြ ို့အထိ သွားေရာက် ဆက်သွယ် 

ေဆာင်ရွက်ရပါတယ်။ အချို့ဆိုရင် လုပ်ငန်းကျွမ်းကျင်မှုအတွက် သင်တန်းတက် စာေမးပွဲေဖြ ရ 

ပါတယ်။ အချိန်ကုန်၊ ေငွကုန်ခံပြ ီး ကy ို းစားကြ ရင်း အချို ့ဟာ ပွဲစားလူလိမ်ေတွနဲ့ေတွ့ပြ ီး ဖွတ်မရ 

ဓါးမဆုံးဖြ စ်ခဲ့ရတာေတွ ရှိပါတယ်။ သွားေရာက်လုပ်ကုိင်ခွင့်ရတ့ဲသူေတွကိ ု ကြ ည့်မယ်ဆိုရင်လည်း 

အဆိုရှင်တင်ပြ သွားသလို အန္တရာယ်များပြ းီ ခက်ခဲကြ မ်းတမ်းတဲ့၊ အများမလုပ်ချင်တဲ့ အလုပမ်ျိုး 

လုပ်ကြ ရတယ်။ အစားအေသာက်၊ ေနရာထိုင်ခင်းကအစ ဆင်းဆင်းရဲရဲနဲ့  ေနထိုင်အလုပ်လုပ်ကြ ရပါ 

တယ်။ တဖန် လုပ်ခလစာေလးရလာလို့ မိသားစုဆီပို့မယ်ဆိုတဲ့ အခါကျေတာ့လည်း ဟွန်ဒီ(Hondy) 

စနစ်နဲ့ ပွဲစားများဆီကေနတစ်ဆင့်ပဲ ပို့ရပါတယ်။ တစ်ခါတရံ ပွဲစားေတွ လိမ်တာခံရပြ ီး ခက်ခဲပင်ပန်း 

စွာ လုပ်ခဲ့ရသမျှ မခံစားရဘဲ ဆုံးရှုးမှုေတွနဲ့  ရင်ဆိုင်ေတွ့ကy ုံ ကြ ရပါတယ်။ အဲ့ဒါအပြ င် ေငွလဲနှုန်း 

အေပြ ာင်းအလဲေကြ ာင့်လည်း မှန်းချက်နဲ့နှမ်းထွက်မကိုက်ဘ ဲ နစ်နာရပြ န်ပါတယ။် အလုပ်ရဖို့အတွက် 

ကုန်ကျစရိတ်ကy းီမားစွာ ေပးေဆာင်ကြ ရပြ ီး ပြ န်ရတဲအ့ခါ ထင်သေလာက်မရတဲ့အတွက် အေက� း 
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ေတာင်မေကျဘဲ ကာယံကာရှင်ေရာ၊ မိသားစုများပါ ဒုက္ခပင်လယ်ေဝကြ ရတဲအ့ထိ ဖြ စ်ခဲ့ရပါတယ်။ 

အလုပ်သမားများဟာ အိမ်ပြ န်လည်း မျက်နှာပန်းမလှ၊ ဆက်ေနလည်း အချိန်သာကုန်သွားပြ းီ ဘဝ 

အာမခံချက်မရှ ိ ဖြ စ်ေနကြ ရပါတယ်။ ဒါေတွဟာ ေရွှ့ေပြ ာငး်လုပ်သားများအတွက် Migration Policy 

ချမှတ် ေဆာင်ရွက်တဲ့ေနရာမှာ ထည့်သွငး်စဉ်းစားသင့်တဲ့ အချက်များဖြ စေ်ကြ ာင်းတင်ပြ  လိုပါတယ်။  

အချို ့ေသာ ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများကေတာ့ တရားဝင် Agency ကတစ်ဆင့်မဟုတ်ဘဲ 

နီးစပ်ရာ တရားမဝင်ပွဲစားများ အဆက်အသွယ်နှင့် နယ်စပ်ဖြ တေ်ကျာ်ပြ ီး အိမ်နီးချင်းနုိင်ငံေတွမှာ 

သွားေရာက် အလုပ်လုပ်ကြ ရပါတယ်။ တရားဝင်မဟုတ်တဲ့ အတွက်ေကြ ာင့်မို့လို့ အလုပ်ရှင်ေတွရဲ့ 

အမျို းမျို းအနိုင်ကျင့်ခြ င်း ခံခဲ့ရပါတယ်။ လုပ်ခတန်ရာတန်ေကြ းမေပးခြ ငး်၊ လုပ်ငန်းပြ ီးစးီခါနးီမှ 

တစ်ဖက်လှည့်နဲ့ ၎င်းတို့နိုင်ငံရဲေတွနဲ့ လာေရာက်ပြ းီေတာ့မှ ဖမ်းဆီးေစတဲ့အတွက်ေကြ ာင့်မို့လို့ 

တစ်ပြ ားတစ်ချပ်မှမရပ ဲ ကိုယ်လွတ်ထွက်ေပြ းရတဲအ့ထိ ဖြ စ်သူေတွလည်း ကြ ားသိခ့ဲရပါတယ်။ 

မိန်းကေလးများဆိုရင်လည်း အလုပ်ေကာင်း၊ အကိုင်ေကာင်းရမယ်ဆိုတဲ့ ပွဲစားများရဲ့စကားကုိ 

ယုံကြ ည်ပြ ီး လိုက်သွားမိတဲ့အခါမှာ ေပြ ာတဲ့အလုပ်မျိုးမလုပ်ရဘဲ၊ မလုပ်လိုတဲ့ အလုပ်ေတွကို 

အတင်းအကြ ပ်လုပ်ခိုင်းခံခ့ဲရပါတယ်။ အချို့က ကယ်တင်သူနဲ့ေတွ့ပြ းီ ဘဝလွတ်ေမြ ာက်သွားေပမဲ့ 

အချို့ကေတာ့ မတတန်ိုင်တဲ့အဆုံး ဘဝကိုေရစုန်ေမျှာခဲ့ကြ ရပါတယ်။ အလုပ်သမားအများစုဟာ 

 ကြ ပ်တညး်ကျဉ်းေမြ ာင်းတဲ့အခနး်မှာ ဖြ စ်သလိုေနကြ ရပြ ီး ရလာတဲ့လုပ်ခေငွများကို ဆိုးသွမ်းသူ 

လူမိုက်ေတွက ကြ ားဖြ တ်လုယက်ခြ ငး်၊ အမျို းသမီးများကိုလည်း မတရားအနိုင်ကျင့်၊ အကြ မး်ဖက် 

ေစာ်ကားခြ င်း စသည်တို့  ခံရပါတယ်။ ဘယ်ေနရာမှလည်း မတိုင်ကြ ားရဲ၊ ကူညီမဲ့သူလည်းမရှိ၊ လုံခြ ုံမှု 

လုံးဝမရှိတဲ့ဘဝအေခြ အေနများ ဖြ စ်ပါတယ။် ဒါေကြ ာင့်လည်း ေရွှ ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများအတွက် 

အကာအကွယ်ေပးမည့် Policy ဟာ မဖြ စ်မေန လိုအပ်ေနပြ ီလို့ ထင်မြ င်ယူဆမိပါတယ်။  

ေလးစားရပါေသာ ဥက္ကဋ္ဌကy ီးရှင့်။ ဖွဲ့ စည်းပုံအေခြ ခံဥပေဒ အခန်း ၈ နိုင်ငံသားများ၏ 

မူလအခွင့်အရး ပုဒ်မ ၃၈၀ မှာ နိုင်ငံခြ ားတိုင်းတစ်ပါးနှင့် ဆက်ဆံေသာ နိုင်ငံသားတိုင်းသည် 

 ပြ ည်တွင်း၌ ဖြ စ်ေစ၊ ပြ ညပ်၌ဖြ စ်ေစ၊ နိုင်ငံေတာ်၏ မိမိတို့ကာကွယ်ေစာင့်ေရှာက်မှုကို ေတာင်းခံခွင့် 

ရှိသည်လို့ ေဖာ်ပြ ထားပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့် အဆုိပါနိုင်ငံသားများရဲ့ အခွင့်အေရးကို ကာကွယ်ေပးရမှာ 

တာဝန်ရှိတဲ ့သူများအပြ င်၊ ကျွန်မတို့ ပြ ည်သူ့ကိုယ်စားလှယ်များလည်း ပါဝင်ေဆာင်ရွက်သင့်တယ်လို့ 

မှတ်ယူပါတယ်ရှင့်။ နိုင်ငံေတာ်အစိုးရအေနနဲ့  သက်ဆိုင်ရာနိုင်ငံေတာ်အစိုးရများနှင့် ညှိနိှုင်းပူးေပါင်း 

ကာ နိုင်ငံကူးလက်မှတ်များ ေန့ချင်းထုတ်ေပးခြ ငး်၊ ဘဏ်များအချင်းချင်း ချိတ်ဆက်ထားပြ းီ 
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တိုက်ရိုက်ေငွလွှဲပုိ့နိုင်ေအာင် စီစဉ်ထားခြ ငး်တို့ ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိေကြ ာင်း ကြ ားသိရပါတယ်။ 

အလုပ်သမားဝန်ကy ီးဌာနအေနနဲ့လည်း ပြ ည်တွင်းရှိ အလုပ်သမားများသာမက၊ ပြ ည်ပသို့  

သွားေရာက်လုပ်ကိုင်ေနကြ ေသာ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများအတွက်ပါ နစ်နာချက်များ မရှိေစရ 

ေအာင်၊ ေပြ ာင်းေရွှအလုပ်သမားများ အခွင့်အေရးအတွက် ကy ီးကြ ပ်ေရးအဖွဲ့ ဖွဲ့စည်းေဆာင်ရွက် 

ေနေကြ ာင်း မိမိနိုင်ငံမှအလုပ်သမားများ၊ တရားဝင်သွားေရာက ် အလုပ်လုပ်နိုင်ေရးအတွက်၊ 

သက်ဆိုင်ရာနိုင်ငံများနှင့ ်စာချုပ်ချုပ်ဆိုခြ င်း၊ နားလည်မှုစာချွန်လွှာလက်မှတ်ေရးထိုးခြ င်း၊ ကျွမ်းကျင်မှု 

သင်တန်းေပးခြ င်း၊ စာေမးပွဲကျင်းပေပးခြ ငး်၊ တရားဝင်အလုပ်အကုိင်ရှာေဖွေရး Agency များဖြ င့် 

ဆက်သွယ်ေဆာင်ရွက်ေစခြ ငး်၊ နိုင်ငံရပ်ခြ ားများတွင် အလုပ်လုပ်ကုိင်ရင်း အခက်အခဲနှင့ ် ကy ုံေတွ့ 

ရေသာ မိမိနိုင်ငံသားများကိုလည်း သက်ဆိုင်ရာသံရုံးကေန အကူအညီေပးခြ င်းတို့ ေဆာင်ရွက်လျက် 

ရှိေကြ ာင်း အားတက်ဖွယ်သိရှိရပါတယ်။ တစ်ဖက်မှာလည်း နိုင်ငံေတာ်အစိုးရအေနနဲ့  စီးပွားေရး 

 ပြ ုပြ င်ေပြ ာင်းလဲမှုများ ေဖာ်ေဆာင်လျက်ရှိေနတဲ့အတွက် ရင်းနှီးမြ ှုပ်နှံမှုများနှင့်အတူ အလုပ်အကုိင် 

အခွင့်အလမ်းများေပါ်ေပါက်လာတဲ့အခါမှာ နိုင်ငံရပ်ခြ ားမှာသွားေရာက်လုပ်ကိုင်မယ့်အစား အမိနိုင်ငံ 

သို့ ပြ န်လာပြ းီ အိုးမကွာ၊ အိမ်မကွာလုပ်ကိုင်လုိသူေတွလည်း ဝမ်းပန်းတသာ မိဘပြ ည်သူများနှင့်အတူ 

ေမျှာ်လင့်ေစာင့်စားေနကြ ေကြ ာင်း ကြ ားသိရပါတယ်။ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားဆိုတဲ့ေနရာမှာ ပြ ည်ပမှာ 

သာမက ပြ ည်တွင်းမှာရှိတဲ့ အလုပ်သမားများ အခွင့်အေရးပါ တစ်ပါတည်း ထည့်သွင်းစဉ်းစား 

ေဖာ်ေဆာင်ေပးသင့်ေကြ ာငး် တင်ပြ လိုပါတယ်။  

နိဂုံးချုပ်အားဖြ င့် နိုင်ငံရပ်ခြ ားသို့ တရားဝင်သွားေရာက် လုပ်ကိုင်ခွင့်နဲ့ မိမိနိုင်ငံသားများကုိ 

ကာကွယ်ေပးတဲ့ Policy တိကျခိုင်မာစွာ ချမှတ်ေဆာင်ရွက်ခြ င်းဖြ င့် မိမိနိုင်ငံအတွက် နိုင်ငံခြ ား ဝင်ေငွ 

ရရှိပြ ီး GDP လည်း တိုးတက်မှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ အဲဒါအပြ င် ဆင်းရဲနွမ်းပါးမှုေလျှာ့ချေရး၊ အလုပ်လက်မဲ့ 

နည်းပါးေရး၊ လူကုန်ကူးမှုပေပျာက်ေရးအတကွ် များစွာအေထာက်အကူ ဖြ စ်ေစမှာဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဒါေကြ ာင့် နိုင်ငံရပ်ခြ ားသို့ သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနကြ တဲ့ မြ န်မာနိုင်ငံသား ေရွှ့ေပြ ာငး် 

အလုပ်သမားများ ဘဝအာမခံချက်ရရှိေရး၊ ဘဝလုံခြ ုံေရးအတကွ် အကာအကွယ်ေပးနိုင်မယ့် 

ခိုင်မာတဲ့မူဝါဒများချမှတ်ပြ ီး ထိေရာက်စွာ ေဆာင်ရွက်ဖို့ အထူးလိုအပ်ပါေကြ ာင်း ဦးေဌးဦး၏အဆုိကုိ 

အေလးအနက် ေဆွးေနွးေထာက်ခံ တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်ရှင်။ (သြ ဘာသံများ) 
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 ဥက္ကဋ္ဌ။   ။ စမ်းေချာင်းမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးစိုးဝင်း ေဆွးေနွးဖုိ့ ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ဦးစုိးဝင်း(စမ်းေချာင်းမဲဆန္ဒနယ်)။ ။ ချစ်ခင်ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ဥက္ကဋ္ဌကy းီနငှ့် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်အားလုံး၊ ေရာက်ရှိေနကြ တဲ့ သက်ဆိုင်ရာဝန်ကy းီဌာနမှ 

ပုဂ္ဂုလ်များအားလုံးကို မ င်္ဂလာပါလို့ နှုတ်ခွန်းဆက်သအပ်ပါတယ်။  ကျွန်ေတာ်ကေတာ့ ရန်ကုန်တိုင်း 

ေဒသကy ီး၊ စမ်းေချာင်းမဲဆန္ဒနယ်မှ  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးစိုးဝင်း ဖြ စပ်ါတယ်။ ပထမ 

အကy ိမ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအေဝး (၁၈)ရက်ေမြ ာက်ေန့မှာ တင်သွင်းသွားတဲ့ 

ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်မှ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်ကy ီး ဦးေဌးဦးတင်သွင်းသွားတဲ ့ အဆိုကုိ 

ေထာက်ခံေဆွးေနွးမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ၁၉၉၉ ခုနှစ် ပြ ည်ပအလုပ်အကိုင်ဆိုင်ရာ ဥပေဒပြ ဋ္ဌာန်းပြ းီ အလုပ ်

သမားများကို ဥပေဒနှင့်အညီ ေစလွှတ်ေကြ ာင်းသိရှိခဲ့ရပါတယ်။ ၁၉၉၉ ခုနှစ်မှ ၂၀၁၁ ခုနှစ်ထိ ပြ ည်ပ 

နိုင်ငံ ၁၅ နိုင်ငံသို့ အလုပ်သမားစုစုေပါင်း ၆၀၇၂၂၅ ေယာက် ေစလွှတခ်ဲ့ေကြ ာင်း သိရှိရပါတယ်။ 

 မြ န်မာေရွှ့ေပြ ာငး်အလုပသ်မား ၃ သန်းခန့်ရှိသည့်အနက် အလုပ်သမားဝန်ကy ီးဌာနမှ မဟုတ်ဘဲ 

သွားေရာက်လုပ်ကိုင်သူမှာ ၂ သန်းခွဲခန့်ရှိသည်ဟု နားလည်ထားပါတယ်။ ထိုင်းနိုင်ငံတွင် 

မှတ်ပုံတင်ထားတ့ဲ အလုပ်သမား ၁.၅ သန်းခန့်ရှိသည်ဟု သိရှိရပါတယ်။ ကျန်အေရအတွက်က 

အေထာက်အထားမဲ့ အလုပ်သမားေတွ ဖြ စ်ပါတယ်။ ပြ ည်ပေရာက် အလုပ်သမားအများစုဟာ 

အေထာက်အထားမဲ့ဖြ စေ်န ပြ ီးေတာ့ အားကိုးရာမဲ့ေတ ွ ဖြ စ်ေနပါတယ်။ ယခုနှစ် ဇွန်လ ၂၁ ရက်ေန့က 

ချင်းမိုင်မြ ို့မာှ နှစ်နိုင်ငံ နိုင်ငံခြ ားေရးဝန်ကy းီများသေဘာတူလက်မှတ်ေရးထိုးခဲ့ေကြ ာင်း သိရှိရပါတယ်။ 

 မြ န်မာသံအမတ်ကy းီ နာယကအဖြ စ် ဦးေဆာင်ပြ းီ ထိုင်းနိုင်ငံေရာက်အလုပ်သမားများ ကူည ီ

ေစာင် ့ေရှာက်ေရးအဖွဲ့ ဖွဲ့စည်း၍ အလုပ်သမားများ ကy ုံေတွ့ေနရတဲ့ အခက်အခဲများကို ကူညီေဖြ ရှင်း 

ေပးေနေကြ ာင်းလည်း သိရပါတယ်။ အလုပ်သမားဝန်ကy ီးဌာန ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy ီးက ဥက္ကဋ္ဌအဖြ စ ်

ပါဝင်ပြ ီး အဖွဲ့ဝင ် ၁၅ ဦးဖြ င့် ေကာ်မတီများ စတင်ဖွဲ့စည်းအေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက ်

ေနေကြ ာင်းလည်း သိရှိရပါတယ်။ သို့ေသာ်လည်း မိမိတို့နိုင်ငံ၏ ပြ ညပ်ေရာက် ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သား 

များဟာ လုပ်ငန်းခွင်မှာ မတရားေခါင်းပုံဖြ တ်မှုေတွ၊ လုပ်ခလစာအပြ ည့်အဝ မရရှိတာေတ၊ွ လူမှုေရး 

အကာအကွယ်ေပးမှု မခံစားရတာေတွ၊ လူကုန်ကူးမှုေတွကို ေတွ့ကy ုံခစံားေနရပါတယ်။ အလားတူပဲ 

အကာအကွယ်မဲ့ဆံုး အုပ်စုမှာပါဝင်ေနပါတယ်။ ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများအား နိုင်ငံေတာ်ရဲ့ 

အကာအကွယ်ေအာက်မှာ ကမ္ဘာ့အလုပ်သမားအဖွဲ့ ILO နိုင်ငံတကာအလုပ်သမားဥပေဒနှင့်အညီ 

ခံစားခွင့်ရရှိေအာင် နိုင်ငံေတာ်အစိုးရမှ သက်ဆိုင်ရာနိုင်ငံများ၏ အစိုးရအလုပ်သမားဝန်ကy ီးဌာန 
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အဖွဲ့အစည်းများနှင့် နှစ်နိုင်ငံနားလည်မှုပိုမိုလုပ်ေဆာင်ရန် လိုအပ်ေနေသးသည်ဟု ထင်မြ င်ပါတယ်။ 

သို့ဖြ စ်ပါ၍ ပြ ည်ပနိုင်ငံများမှာ ခက်ခဲကြ မ်းတမ်းေသာ အန္တရာယ်များေသာ၊ ညစ်ပတ်ေပေရေသာ 

၎င်းတို့နိုင်ငံရဲ့ နိုင်ငံသားအလုပ်သမားများမှ မလုပ်လိုေသာအလုပ်များကို လုပ်ကိုင်ေနရေသာ 

မိမိတို့နိုင်ငံသားပြ ည်ပေရာက် ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများရဲ့ဘဝအာမခံချက်လုံခြ ုံမှုရရှိေရးအတွက် 

ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်မှ  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးေဌးဦး တင်သွင်းေသာ Migration Policy 

ချမှတ်ေဆာင်ရွက်နိုင်ပါရန် အဆိုကို အမြ န်ဆုံးေဆာင်ရွက်အေကာင်အထည်ေဖာ်သင့်ပါေကြ ာင်း 

ထင်မြ င်ပါတယ်။ ဤက့ဲသို့ ယုံ ကြ ည်တဲ့အတွက် ဤအဆိုအား ေလးေလးနက်နက် ေထာက်ခံတင်ပြ  

အပ်ပါတယ်။ အားလုံးကို ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ (သြ ဘာသံများ) 

 ဥက္ကဋ္ဌ။   ။ ေလာင်းလုံမဲဆန္ဒနယ်မ ှဦးေအာင်စိုး ေဆွးေနွးဖို့ ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ဦးေအာင်စုိး(ေလာင်းလံုမဲဆန္ဒနယ်)။     ။ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးနငှ် ့ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ကုိယ်စားလှယ်အားလုံးကို ကျွန်ေတာ် မ င်္ဂလာပါလို့ ဂါရဝပြ ုနှုတ်ခွန်းဆက်သပါရေစခင်ဗျား။ ကျွန်ေတာ် 

ကေတာ့ တန င်္သာရီတိုင်းေဒသကy ီး၊ ေလာင်းလုံမဲဆန္ဒနယ်မှ  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် 

ဦးေအာင်စိုး ဖြ စ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ ေလးစားအပ်တဲ့ ပြ ညသ်ူ့လွှတ်ေတာ် ဥက္ကဋ္ဌကy ီးနငှ့် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ကုိယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ပြ ည်ေထာင်စုမြ န်မာနိုင်ငံမှာ နိုင်ငံရပ်ခြ ားမာှ သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင် 

ေနတဲ့ မြ န်မာနိုင်ငံသား ေရွှ ေပြ ာင်းအလုပ်သမားကို ထိုင်းနိုင်ငံ မဟိေချာတက္ကသိုလ်မှ ပညာရှင်များရဲ့ 

ေလ့လာဆန်းစစ်ချက်အရ အေရှ့ေတာင်အာရှနိုင်ငံများမှာ အေကြ ာင်းအမျိုးမျိုးေကြ ာင် ့ သွားေရာက် 

အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနကြ တဲ့ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားဦးေရဟာ ၂၀၁၂ ခုနှစ်၊ မတ်လတွင် ေကာက်ယူရရိှ 

ခဲ့တဲ့စစ်တမ်းများအရ ထိုင်းနိုင်ငံမှာ မြ န်မာလူမျိုးေပါင်း ၂.၄ သန်းခန့်ရှိ ပြ းီ တရားဝင်မှတ်ပံုတင်ထား 

တာ ၁.၄ သန်းရှိပါတယ်။ မေလးရှားနိုင်ငံမှာ ၅ သိန်းခန့်ရှိ ပြ းီ တရားဝင်မှတ်ပုံတင်ထားတာ ၂ သိန်းခွဲ 

ရှိပါတယ်။ စင်ကာပူနိုင်ငံမှာ ၂သိန်းခွဲခန့်  ေရာက်ရှိေနပြ းီ ဘ င်္ဂလားေဒ့ရှ်နိုင်ငံမှာလည်း ၁ သိန်းခန့် 

ေရာက်ရှိေနခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ ဂျပန်နိုင်ငံမှာ မြ န်မာနိုငင်သံားများ ၁၅၀၀၀ ခန့်ရှိပြ းီ တရားဝင်မှတ်ပံုတင် 

ထားသည့်ဦးေရမှာ ၁၅၇၇ ဦးသာ ရှိပါတယ်။ ထို့နည်းတူစွာပဲ ေတာင်ကိုရီးယားနိုင်ငံမှာ မြ န်မာနိုင်ငံ 

သားေပါင်း ၂၀၀၀၀ ခန့်  ေရာက်ရှိေနပြ ီး တရားဝင်မှတ်ပုံတင်ထားသည်မှာ ၆၉၀၃ ဦးသာ ရှိပါတယ်။ 

တရုတ်၊ အိန္ဒိယနငှ့် အင်ဒိုနီးရှားနုိင်ငံများမှာလည်း မြ န်မာနိုင်ငံသား ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများ 

များစွာေရာက်ရှိေနသည်ကို သိရိှရပါတယ်။ စာရင်းေကာက်ယူရန် ခက်ခဲတဲ့အတွက် အတိအကျ ေဖာ်ပြ  

နိုင်ခြ င်းမရှိပါဘူး။ ဒါေကြ ာင့် မြ န်မာနိုင်ငံ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများဟာ နိုင်ငံအပြ ငဘ်က်မှာ ၄ 
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သန်း ေကျာ်ခန့်ရှိတယ်လို့ သိရပါတယ်။ ဒီ ေလးသန်းေကျာ်ခန့်ေသာ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများ 

ထဲမှာ  ၃ အချိုး ၁ ချို းသာလျှင် တရားဝင်အလုပ်သမားများ ဖြ စ်ပြ ီး ကျန်တဲ့ ၃ ပုံ ၂ ပုံဟာ 

ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများ ဖြ စ်ေနတာကို ေတွ့ရှိရပါတယ်။ ဒီေရွှ ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများအေပါ်မှာ 

ဆန်းစစ်ကြ ည့်မယ်ဆိုရင် အတတ်ပညာဖြ င့် သွားေရာက်လုပ်ကိုင်ေနေသာ အလုပ်သမားများ၊ ရိုးရိုး 

အလုပ်သမားများနှင့် လုံးဝကျွမ်းကျင်မှုမရှိတဲ့ ကျပန်းလုပ်ရတဲ ့အလုပ်သမားများအဖြ စန်ဲ့ ၃ မျိုး ၃ စား 

ရှိတာ ေတွ့ရပါတယ်။ အထက်ပါစာရင်းဇယားများအရ တရားမဝင်အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနသူများ ဦးေရက 

ပိုမိုများပြ ားေနတာကို ေတွ့ရှိရပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့် မြ န်မာနိုင်ငံသားေတ ွနိုင်ငံရပ် ခြ ားမှာ တရားမဝင်ဘဲ 

ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားအဖြ စ် ဘာေကြ ာင့်သွားလုပ်ကိုင်ေနကြ ရတာလည်းဆိုတဲ့ အေကြ ာင်းအရင်း 

ကိုဆန်းစစ်ဖို့လိုပါတယ်။ ဒီအေကြ ာင်းအရင်းနှင့်ပတ်သက်ပြ ီး တန င်္သာရီတိုင်းရဲ့  အေနအထားကုိ 

အနည်းငယ်တင်ပြ ပါရေစခင်ဗျား။  

 ဥက္ကဋ္ဌကy းီနငှ့် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ တန င်္သာရီတိုင်းဟာ ယိုးဒယား၊ 

မေလးရှား၊ စင်ကာပူနိုင်ငံများသို့ သွားလာရအင်မတန်လွယ်ကူတဲ့ ေဒသတစ်ခုဖြ စ်ပါတယ်။ ဟိးုယခင် 

ကတည်းကလည်း ကူးလူးဆက်ဆံမှုရှိခ့ဲပါတယ်။ ၁၉၈၈ ခု ေနာက်ပိုင်းမှာ နိုင်ငံေရးအေခြ အေနအရ 

စစ်မက်ဖြ စ်ပွားမှုတို့ေကြ ာင့် ရွာများေပြ ာင်းေရွှ့ခံရခြ ငး်၊ ေသာင်းကျန်းသူများနှင့် ဆက်သွယ်ခြ င်းဆိုတဲ့ 

ပုဒ်မ ၁၇/၁ အရ အေရးယူခံရခြ ငး်၊ ေပါ်တာစွခဲံရခြ ငး်နှင့် ပြ ည်သူများဘဝ လုံခြ ုံမှုနည်းပါးခဲ့ကြ ရပါ 

တယ်။ ထို့အပြ င် နိုင်ငံေရးဖိနိှပ်မှု၊ အလုပ်အကိုင်ရှားပါးလာမှုနှင် ့ ဝင်ေငွနည်းပါးလာမှုနှင့်အတူ ဘွဲ့ရ 

လူငယ်များအား အလုပ်ဖန်တီးမေပးနိုင်မှုတို့ေကြ ာင့် လူငယ်အများစုဟာ တစ်ဘက်နိုင်ငံများသုိ့ 

သွားေရာက်ပြ ီး ရရာအလုပ်ကို လုပ်ကိုင်ရင်းနှင့် ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားဘဝကို ေရာက်ခဲ့ရခြ ငး် 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ၁၉၉၀ ခုနှစ် ေနာက်ပိုင်းမှာ မွန်၊ ရခိုင်၊ ချင်းစတဲ့ တိုင်းရင်းသားများနှင့်အတူ အထက် 

 မြ န်မာနိုင်ငံမှ လူငယ်လူရွယ်အမျိုးသမီးများဟာလည်း ထားဝယ်သ ေ င်္ဘာဆိပ်ဖြ စ်တဲ့ သရက်ေချာင်းမြ ို ့ 

ရဲ့ အမြ န်ယာဉ်သ ေ င်္ဘာဆိပ်မှတစ်ဆင့် တစ်ဘက်နိုင်ငံများသို့ ေန့စဉ်ရာေထာင်ချီ၍ တစ်ဘက်နိုင်ငံ 

များသို့ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများအဖြ စ် သွားေရာက်ေနကြ တာ ယေန့အချိန်ထိ ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဒါေကြ ာင့် အခုလို သွားေရာက်ေနကြ တဲ့ အကျိုးဆက်ေတွေကြ ာင် ့လူကုန်ကူးမှုအားကy ီးလာခ့ဲပါတယ်။ 

နိုင်ငံခြ ား တိင်ုးပြ ည်များမှာ တရားမဝင်အလုပ်လုပ်ကိုင်ရတဲ့ မြ န်မာအလုပ်သမားများအတွက် အဆိုရှင် 

တင်ပြ ခဲ့သလို သူတို့နုိင်ငံသားများ မလုပ်လို့တဲ ့3D ဆိုတဲ့အလုပ်ေတွကို လုပ်ကြ ရပါတယ်။ တရားမဝင် 

အလုပ်သမားများဟာ လူ့အခွင့်အေရးချို းေဖာက်ခံရမှု၊ မတရားအနိုင်ကျင်ခ့ံရမှု၊ လူ့သိက္ခာချို းနှိမ်ခံရမှု 
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ေတွေကြ ာင့် ေန့စဉ်နှင့်အမျှ ဘဝလုံခြ ုံမှုကငး်မဲ့ေနခဲ့ကြ ရပါတယ်။ ယေန့အချိန်တွင် နိုင်ငံေတာ် အစိုးရ 

အေနနဲ့  ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများရဲ့  အေရးကိုအတတ်နိုင်ဆုံး ေဆာင်ရွက်ေနတယ်လို့ သိရလို့ 

အင်မတန်မှ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများအတွက် ဝမ်းသာမိပါတယ်။ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများရဲ့  

အေရးကy ီးဆုံးလိုအပ်ချက်က ဘဝလုံခြ ုံမှုရှိဖို့ပ ဲ ဖြ စ်ပါတယ။် လုပ်အားခရရှိလို့ ေငွအနည်းငယ် 

စုေဆာင်းမလိျှင်ပင် တစ်ဘက်နိုင်ငံသားများရဲ့လုယက်မှုနှင့် အသက်အန္တရာယ်စိုးရိမ်မှုတို့ကို ေန့စဉ် 

နှင့်အမျှ ကy ုံေတွ့ေနကြ ရပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့် ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများရဲ့  ဘဝလုံခြ ုံမှုကို အမြ နဆ်ုးံ 

ကာကွယ်ေပးဖို့ လိုအပ်ပါတယ်။ ဒီလိုကာကွယ်ေပးဖို့ ဆိုရာမှာလည်း အလုပ်သမားများပြ ားလွန်းတာ 

ေကြ ာင့် နိုင်ငံေတာ်အစိုးရအေနနဲ့ နိုင်ငံေတာ်ရဲ့သံရုံးများမှတစ်ဆင် ့ မြ န်မာနိုင်ငံသားများ အားလုံး 

အေပါ်တာဝန်ယူေပးနိုင်မှုရှိဖို့ ဖြ စ်ပါတယ်။ ထို့အပြ င် နိုင်ငံသားတိုင်းဟာ မိမိနိုင်ငံကို ချစ်မြ တန်ိးုကြ  

သူများဖြ စ်ပါတယ်။ သူတစ်ပါးနုိင်ငံမှာ ဘယ်ေလာက်ပင်ေငွေကြ းရရှိပါေစ၊ မိမိနိုင်ငံတွင် ဥမကွဲ 

သိုက်မပျက် အတူတကွေနချင်ကြ တာကy ီးပါပဲ။ သို့ပါ၍ အဆုိရှငတ်င်ပြ သလုိ ဘဝအာမခံချက်ရရှိ 

ေအာင် အသွင်ကူးေပြ ာင်းေရးကာလမှတစ်ဆင့် ဖြ စ်ေပါ်လာမယ့် နိုင်ငံေရး၊ စီးပွားေရးအေခြ အေန 

များအရ ပြ ည်တွင်းတွင် အလုပ်အကိုင်များ ေဖာ်ေဆာင်ေပးနိုင်မှသာ နိုင်ငံသားများရဲ့ ဘဝအာမခံချက် 

ကို ေဖာ်ေဆာင်ေပး ခြ ငး်ဖြ စ်တယ်လို့ ယူဆမိပါတယ်။ နိဂုံးချုပ်အေနဖြ င့် နိုင်ငံရပ်ခြ ားသို့ သွားေရာက် 

အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနကြ တဲ့ မြ န်မာနိုင်ငံသား ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများအတွက် လုံခြ ုံမှုရှေိစေရး 

အတွက်နိုင်ငံေတာ်အစုိးရမှ လက်ေတွ့ကျကျ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ပြ းီ ဘဝအာမခံချက် 

ရရှိေရးအတွက ်  မြ န်မာနိုင်ငံတွင် အလုပ်အကုိင်များ ဖန်တီးေပးခြ ငး်၊ နိုင်ငံေရးဖိနှိပ်မှုများ ကငး်ရှင်း 

ေအာင်ေဆာင်ရွက်ေပးခြ င်း၊ ပြ ည်တွင်းငြ ိမ်းချမ်းေရးရရှိေအာင် ေဆာင်ရွက်ခြ ငး်၊ တရားဥပေဒစိုးမိုး 

 ခြ င်းနှင့်အတူ ဘွဲ့ရလူငယ်များအား အလုပ်အကိုင်ဖန်တီးေပးနိုင်ခြ င်းတို့သာလျှင ် နုိင်ငံနှင့်နိုင်ငံသား 

တို့အတွက် အခွင့်အေရးကို ေဖာ်ေဆာင်ေပးနိုင်လိမ့်မည်ဟု ယုံကြ ည်ပါေကြ ာင်း အကy ံပြ ုေဆွးေနးွရင်း 

နိဂုံးချုပ်အပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ (သြ ဘာသံများ) 

 ဥက္ကဋ္ဌ။   ။ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ အစည်းအေဝးကို မိနစ် ၂၀ ခန့်  

ရပ်နားပါမယ်။  

 

 

 



59 
 

9-8-2012(Record) 

 

အချန်ိ၊  ၁၄း၄၀။ 

အခမ်းအနားမှူး။ ။ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် ဥက္ကဋ္ဌကy းီပြ န်လည်ထွက်ခွာပါပြ ခီင်ဗျား။ 

အခမ်းအနားမှူး ။ ။ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ အားလုံးပြ န်လည်ထွက်ခွာနုိင် 

 ကြ ပါပြ ီခင်ဗျား။  

[အစည်းအေဝးကို မိနစ် ၂၀ ခန့် ရပ်နားပါသည်။]  

အချန်ိ၊ ၁၅း၀၀။ 

 အခမ်းအနားမှူး။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ 

အစည်းအေဝး ပြ န်လည်စတင်ေတာ့မှာဖြ စ်ပါတယ်။  

 အခမ်းအနားမှူး။ ။  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးက� ေရာက်လာပါပြ ခီင်ဗျား။ 

 အခမ်းအနားမှူး။ ။ အားလုံးထိုင်နိုင်ကြ ပါပြ ခီင်ဗျား။ 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ လိှုင်းဘွဲမဲဆန္ဒနယ်မ ှဦးေစာသိန်းေအာင် ေဆွးေနွးဖုိ့ဖိတ်ေခါ်ပါတယ်။ 

 ဦးေစာသိန်းေအာင်(လိှုင်းဘဲွမဲဆန္ဒနယ်)။     ။ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီး 

နှင် ့ ဖိတ်ကြ ားထားေသာ ဧည့်သည်ေတာ်များ၊ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များအားလုံးကို မ င်္ဂလာပါလို့ 

နှုတ်ခွန်းဆက်သအပ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်ကေတာ့ ကရင်ပြ ညန်ယ်၊ လိှုင်းဘွဲမဲဆန္ဒနယ်မှ ပြ ညသ်ူ့ 

လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးေစာသိန်းေအာင်ဖြ စ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ့်အေနနဲ့ ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ် 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးေဌးဦးရဲ့ နိုင်ငံရပ်ခြ ားတငွ် သွားေရာက်အလုပ် လုပ်ကိုင်ေန 

 ကြ ေသာ မြ န်မာနိုင်ငံသား ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများ (Migrant Workers) များအတွက် 

ဘဝအာမခံချက် လုံခြ ုံမှုရရှိေရးအတွက် Migration Policy ချမှတ်ေဆာင်ရွက်ေပးပါရန် အဆိုကို 

အေလးအနက်ေထာက်ခံေဆွးေနွးလိုပါတယ်။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥက္ကဋ္ဌကy းီခင်ဗျား။ ဟ င်္သာတ 

မဲဆန္ဒနယ် ကိုယ်စားလှယ်ေတာ်ကy ီး ဦးေဌးဦးရဲ့အဆုိသည် ကျွန်ေတာ်တို့၏ တိုင်းေဒသကy ီးနှင့် 

 ပြ ည်နယ်များတွင် သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနကြ ေသာ မြ န်မာနိုင်ငံသား ေပြ ာင်းေရွှ့အလုပ်သမား 

များရဲ့ ဘဝအာမခံချက်လုံခြ ုံမှုရရှိေရးကို ေရှးရှုပြ းီ ေမတ္တ ာ၊ ေစတနာ၊ အကြ င်နာများစွာနဲ့ လူသားချင်း 

စာနာေထာက်ထားတဲ့ စိတ်ဓာတ်နဲ့အေခြ ခံပြ းီ တင်သွင်းတဲ ့အဆိုေကာင်းတစ်ခု  ဖြ စ်ပါတယ်။ တစ် ပြ ည် 

ရပ်ခြ ားမှာ မိမိတို့ရဲ့ မိသားစုဘဝ တည်ငြ ိမ်ေရး၊ တိုးတက်ဖွွံ့ ဖြ ိုးေရးအတွက်ေရှးရှုပြ းီ အိုးခွာ၊အိမ်ခွာ 

မိသားစုခွာပြ ီး စွန့်စားသွားေရာက်လုပ်ကိုင်ကြ တ့ဲ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားရဲ့ ဘဝဟာ အချိန်ကာလ 

 ကြ ာပြ ီဖြ စ်သလို တစ်ပါးနိုင်ငံမှာ နည်းေပါင်းစုံနဲ့ အနိုင်ကျင့်ခံရတာေတွ၊ ေစာ်ကား၊ဖိနှိပ်၊ နှိပ်စက်ခြ င်း 
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ခံရတာေတွ၊ လူမဆန်ေလာက်ေအာင် ညှင်းပန်းမှုမျိုးစုံနဲ့ ခံရတာေတွကို ေန့တဓူဝကြ ားေနရပါတယ်။ 

အမျို းသမီးေတွ၊ အလုပ်ရှင်ေတွနဲ့ အရပ်အိမ်ေတွမှာ အမျို းမျို းညှင်းပန်းခံေနရတာကေတာ့ ေနရာ 

တကာမှာ  ကြ ားသိေနရပါတယ်။ ဒီထက်ဆိုးတာကေတာ့ လူသားချင်းစာနာေထာက်ထားမှု သုညဒီဂရီ 

ေအာက်ေရာက်ေနတဲ့ အခွင ့်အေရးမျိုးလညး်ရှိပါတယ်။  

ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥက္ကဋ္ဌကy းီခင်ဗျား။ တစ်အိမ်ပြ းီတစ်အိမ် အလှည့်ကျေရာင်းစားခံရပြ းီ 

လစာလည်းမရ၊ အညှင်းဆဲအမျိုးမျိုးခံရပြ ီး ပြ န်စရာစရိတ်မရှိ၊ ေပြ းစရာလမ်းမမြ င၊် ေနာက်ဆုံးသည်း 

ညည်းမခံနိုင်ေတာ့တဲ့ ကြ မ္မာဆိုးမှာ ဘဝကိုအရှုံးေပးပြ ီး ကိုယ့်ကိုယ်ကို အဆုံးစီရင်သွားကြ တ့ဲ 

အမျို းသမီးငယ်ေတွရဲ့အဖြ စ်ေတွကို ကြ ားသရိခြ င်းေကြ ာင့် များစွာရင်ထုမနာ ေအာင်ခံစားရပါတယ်။  

စက်ရုံအလုပ်ရုံတချို့ဆုိရင် အလုပ်ကြ မ်းသမားများကို ပို ပြ းီထမ်းပုိးနိုင်ေအာင ် ေဖျာ်ရည်တွင် 

မူးယစ်ေဆးေတွေဖျာ် အလုပ်သမားေတွကိုတိုက်ပါတယ်။ အလုပ်သမားများစွဲလန်းတဲ့အခါ 

မေသာက်မေနနိုင်ဖြ စလ်ာပြ ီး မူယစ်ေဆးပြ ားကို အလုပ်ရှင်ကေရာင်းပြ ီး လစာမှပြ န်ခုနိှမ်ပါတယ်။ 

ေနာက်ဆုံးမူးယစ်စွဲပြ းီ အလုပ်ပင်ေကာင်းေကာင်း မလုပ်နိုင်ချိန်မှာ လစာဆိုတာလည်းမရနိုင်ေတာ့တဲ ့

အချိန်မှာ မေသာက်ရင်မေနနိုင်ေတာ့တဲ့ မူးယစ်စွဲသမားေတွကို အခွင့်ေကာင်းတစ်ခုသေဘာထားပြ းီ 

မူးယစ်ေဆးေရာင်းေစပါတယ်။ ဒီလိုနဲ့ နဂိုက မိသားစုအတွက် ေငွရှာမယ်လို့ ထွက်လာကြ တဲ့ 

ေပြ ာငး်ေရွှအလုပ်သမားတချို ့ဟာ ေချာငး်မေတွ့၍ မြ စ်ကိုရှာေရသာများ၍ ငါးမေတွ့ဆိုတာလုိ 

မူးယစ်စွဲဘဝ၊ မူးယစ်ေရာင်းဘဝ ေရာက်ချင်းမလှေရာက်ပြ းီ ေနာက်ဆုံးမူးယစ်ေရာငး်ဝယ်မှုနှင့် 

အဖမ်းခံရပြ းီ ေထာင်ထဲေရာက်ကြ တာေတွလည်း များစွာရှိပါတယ်။ တချို့ဆုိရင် မိမိတို့ရဲ့ အလုပ်ရှင် 

သူေဌးကိုယုံပြ းီ လစာကိုပုံမှန်မထုတ်ဘဲ အိမ်အပြ န် အထုပ်အထည်အဖြ စ ် ယူသွားဖို့ မသုံးရက ်

မဖြ ုန်းရက် အလုပ်ရှင်ထံမှာ နှစ်နှင့်ချီအပ်ထားပါတယ်။ နှစ်ကြ ာလာလို့ ေတာ်ေတာ်စုေဆာင်းမီချိန်မှာ 

အိမ်ပြ န်ဖို့စုထားေငွကိ ု  ပြ န်ေတာငး်ေတာ့ အလုပ်ရှင်ကေသနတ်ပြ ပြ းီ ကျည်ဆန်ယူမလား၊ ေငွယူမလား 

ဆိုပြ းီ မတရားပြ ုမူခံရတာလည်း ရှိပါတယ်။ တစ်ပါးနိုင်ငံမှာ ေပြ ာင်းေရွှအလုပ်သမားဖြ စတ်ဲ့အတက်ွ 

မျက်စိသူငယ်နားသူငယ်နဲ့  မည်သူကို တိုင်တန်းအကူအညီေတာင်းရမှန်းမသိဘူး  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

မခံမရပ်နိုင်တဲ့ တချို ့ကသက်ဆိုင်ရာကို တိင်ုတန်းမယ်ကy ံစည်လုိက်တဲ့အချိန်မှာပဲ အလုပ်ရှင်က 

ကလိန်ဉာဏ်ဆင်ပြ ီး မူးယစ်ေဆးဝါးတရားခံအဖြ စ ် ရဲကိုတိုင်လုိ့ အချုပ်ထဲ၊ ေထာင်ထဲေရာက်တာ 

လည်း အေမြ ာက်အမြ ားပါပဲ။ ဒီလို ရက်စက်ညဉှး်ပန်းမှုမျိုးေတွ ေဘးကသီသီေလး လွတ်ေမြ ာက်လာ 

တဲ့ ရွာပြ န်ေရာက်တဲ့ အမျို းသမီးတစ်ဦးရဲ့  သူ့ဘဝဇာတ်ေကြ ာငး် ပြ န်လည်ေပြ ာပြ ချက်ဟာ ကြ က်သးီ 
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ေမွးညင်းထေလာက်ေအာင် ထိတ်လန့်ေကြ ာက်ရွံ ရွံမုန်းနာကြ ည်းဖွယ်ေကာင်းလှပါတယ်။ သူမရဲ့ 

 ပြ န်လည်ေပြ ာပြ တဲ့ အေတွ့အ ကy ုံအရ သူမဟာ ယိုးဒယားေရာက်၍ သူေဌးအိမ်တစ်အိမ်မှာ အလုပ ်

လုပ်ပါတယ်။ ရုပ်ရည်ရူပကာေကာင်းမွန်စွာရှိခြ င်း၊ ပညာရည်အဆင့် အသင့်အတင့်ရှိ ခြ ငး်၊ ရိုးသားခြ င်း 

များေကြ ာင် ့ နှစ်အတန်အသင့်ရိှရာမှာ သူေဌးရဲ့ ယုံကြ ည်မှုကိုခံရပြ ီး အိမ်မှုကိစ္စေတွကုိ လွဲှအပ်ခြ င်း 

ခံရပါတယ်။ ေနာက်ဆုးံ သူေဌးအလုပ်သွားချိန်မှာ အိမ်မှာရှိတဲ့ေသာ့ေတွကို ယုံကြ ည်စွာ 

အပ်နှံသွားပါတယ်။ ဒီအေခြ အေနထိေရာက်ဖို့က သူမဘယ်ေလာက်ထိရင်းနီှးလာခဲ့ရတယ်ဆိုတာ 

သူမတစ်ဦးတည်းသာ အသိဆုံးဖြ စမ်ှာပါ။ ထူးခြ ားတာက သူမနဲ့အတူလာေရာက် လုပ်ကိုင်ေနကြ တဲ ့

အမျို းသမီးေတ ွမကြ ာမကြ ာ တစ်ေယာက်စ၊ နှစ်ေယာက်စ ေပျာကဆ်ုံးခြ င်းပါပဲ။ ရွာပဲ ပြ န်သွားသလိုလို၊ 

တခြ ားမှာ အလုပ်ေပြ ာင်းသွားသလုိလုိ ထင်မှတ်ပြ းီ သူမလည်း ဘာမှစိတ်မကူးဘဲနဲ့  ဖာသိဖာသာ 

ေနခဲ့ပါတယ်။ သူမ သတိထားမိတာတစ်ခုက သူေဌးက သူ့ကိုအပ်သွားတဲ့ ေသာ့ေချာင်းေတွမှာ 

အသုံးမပြ ုရတဲ့ ေသာ့ေချာင်းေတကွို ပြ ပြ းီ သတိေပးသွားပါတယ်။ ဒီတစ်ချက်ကိုေတာ့ သူမ 

သံသယဝင်မိတယ်။ ဘာေကြ ာင့်လဲဆိုတာကိုလည်း တဖွဖွသိချင်လာတယ်။ ဒါေကြ ာင့် တစ်ေန့မာှ 

သူေဌးအလုပ်သွားေနခိုက် အသုံးမပြ ုရဘူးဆိုတဲ့ ေသာ့ေချာငး်ရှိရာအခန်းကိုရှာပြ ီး ေသာ့ဖွင် ့ပြ ီး အခန်း 

ထဲဝင်မိတယ်။ အခန်းထဲမှာ ထူးထူးခြ ားခြ ား ေရကန်တစ်ကန်ေတွ့ရတယ်။ ေရကန်ထဲမှာ တိုင်တစ်တုိင် 

မှာ ကy ိုးတုပ်ထားတ့ဲမိန်းကေလးတစ်ဦးကို ေတွ့ရတယ်။ သိလိုေဇာနဲ့  အနားကပ်သွားကြ ည့်တဲ့အချိန်မှာ 

ေရမှာ တစ်ဝက်မြ ှုပ်ေနတဲ့ ေခြ ေထာက်ေတမွှာ ေမျှာ့ေတွ ဒီမိန်းကေလးရဲ့ ေသွးကို စုတ်ေနကြ တာ 

အများကy းီဆိုတာေတွ့ရတယ်။ မိန်းကေလးက ေသွးစုတ်ခံရတဲ့အတွက် ေမျာေနပါပြ ီ။ သူမလည်း 

အလန့်တကြ ားနဲ့ ဒီအခန်းက ပြ န်လည်ထွက်ေပြ းပြ ီး အဝတ်အစားထုတ်ကိုဆွဲ အိမ်ကလစ်ေပြ းပြ ီး ရွာ 

 ပြ န်ေရာက်လာပါတယ်။  

 ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥက္ကဋ္ဌကy းီခင်ဗျား။ တင်ပြ ေဆွးေနွးသွားတ့ဲ အေကြ ာင်းအရာများဟာ 

တစ်ပါးနုိင်ငံမှာ ဒုက္ခဆင်းရဲခံေနကြ ရတဲ့ ကျွနု်ပ်တို့ရဲ့  ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားရဲ့  ဘဝေကြ းမု ံ ဒုက္ခစုံ 

 ဖြ စ်ရပ်မှန်ေတွ  ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီလိဘုဝအာမခံချက်လုံခြ ုံမှုေတွ ဆိတ်သုဉ်းကြ ရတဲ့ ကျွန်ေတာ်ရဲ့ နိုင်ငံ 

ရင်နာစရာေကာင်းလှတဲ့ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားေတွအတကွ် နိုင်ငံေတာ်က နည်းလမ်းရှာကy ံပြ းီ 

ကူညီေဆာင်ရွက်ေပးဖို့ အထူးလိုအပ်ေနပြ ီဖြ စ်ပါတယ်။ သို့မှသာ မိိိမိတို့ရဲ့ ရသင့်ရထိုက်တဲ့ လုပ်အားခ 

ကိုပိုက်ပြ းီ ေကျးရွာရိှ မိဘထံ ပြ န်လည်ေရာက်ရှိနိုင်ပြ ီး ဘဝသစ်ကုိ ထူေထာင်နိုင်မှာဖြ စ်တဲ့အတွက် 
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ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်က ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ေတာ်ကy းီ ဦးေဌးဦးရဲ့အဆိုကို ေလးေလး 

နက်နက် ေထာက်ခံအပ်ပါတယ်။ အားလုံးေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ (သြ ဘာသံများ) 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ဦးေကျာ်မြ င်၊့  မြ န်ေအာင်မဲဆန္ဒနယ်မှ ေဆွးေနွးဖို့ ဖြ စ်ပါတယ်။ 

 ဦးေကျာ်မြ င့်(မြ န်ေအာင်မဲဆန္ဒနယ်)။  ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ဥက္ကဋ္ဌကy းီနငှ့် လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ၊ က� ေရာက်လာကြ တဲ့ ဧည့်သည်ေတာ်များအားလုံး မ င်္ဂလာ 

ပါ။ ကျွန်ေတာ်ကေတာ့ ဧရာဝတီတိုင်းေဒသကy ီး၊ မြ န်ေအာင်မဲဆန္ဒနယ်က ဦးေကျာ်မြ င့် ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ကျွန်ေတာ့်အေနနဲ့  ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်က ဦးေဌးဦးရဲ့အဆိုကို ေဆွးေနွးသွားမှာဖြ စပ်ါတယ်။ ဒီအဆိုနဲ့ 

ပတ်သက်လို့လည်း အခု ေဆွးေနွးသွားတာေတွဟာ ေတာ်ေတာ်များများလည်း ပြ ည် ့ပြ ည့်စုံစုံ ဖြ စ်သာွး 

ပါပြ ီ။ အဲဒီေတာ့ ကျွန်ေတာ့်အေနနဲ့  တိုတိုတုတ်တုတ်ပဲ ကျွန်ေတာ်ေဆွးေနးွချင်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်တို့ 

ဟာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် စဖြ စ်လာပြ ဆီိုကတည်းက ကျွန်ေတာ်တို့ ပြ ည်သူေတွကို 

အလုပ်အေကျွးပြ ုဖို့ ကျွန်ေတာ်ဆိုလို့ရှိရင် ကျွန်ေတာ်ရဲ့မဲဆန္ဒနယ်ေတွမှာရှိတဲ့ ပြ ည်သူေတွအကျိုး 

အတွက် စစ်တမ်းေကာက်ယူလိုက်ပါတယ်။ အဲဒီလို စစ်တမ်းေကာက်ယူလိုက်တ့ဲေနရာမှာ ဘွဲ့ရအလုပ် 

လက်မဲ့ေတွ၊ ေနာက် ဆင်းရဲမွဲေတေနတဲ့မိသားစုေတွ၊ ေနာက ် လယ်မဲ့ယာမဲ့ပုဂ္ဂိုလ်ေတွ၊ ေနာက် 

 ပြ ည်ပကိုထွက်ခွာသွား အလုပ်လုပ်ေနတဲ့ပုဂ္ဂိုလ်ေတွ စာရင်းေတွရရှိခဲ့ပါတယ်။ ဒီလိုအေခြ အေနေတွကို 

သိတဲ့အခါမှာ ဘာလို့ ပြ ည်ပကိုထွက်ခွာပြ ီး အလုပ်လုပ ်ကြ ရတာလဲဆိုတာကို ကျွန်ေတာ် ေလ့လာ 

ဆန်းစစ်ပါတယ်။ ေမးမြ န်းပါတယ်။ သူတို့ကိ ု ေမးမြ န်းတဲ့အခါကျေတာ့ ေတာင်သူလယ်သမားေတွ 

 ဖြ စ်တဲ့အတွက် ေကျးလက်ေဒသပုဂ္ဂုလ်များဖြ စ်တဲ့အတွက် ပွင့်ပွင့်လင်းလင်းပဲသူတို့ေပြ ာဆိုကြ ပါ 

တယ်။ ကျွန်ေတာ်တို့ ဒီနှစ်က စပါးေဈးလည်းမေကာင်းဘူး။ ပဲေဈးလည်း မေကာင်းဘူး။ ကျွန်ေတာ်တို့ 

တစ်ေတွ အေက� းေတနွဲ့ နွံပိေနတယ်။ ဒီကြ ားထ ဲ လယ်ယာေမြ ဆုံးရှုံးမှုေတွလည်းရှိတယ်။ အဲဒီလို 

ကျွန်ေတာ်တို့မှာ ရပ်တည်လို့မရနိုင်ေတာ့လို့ ပြ ည်ပကို ကျွန်ေတာ်တို့  ထွက်ခွာပြ းီေတာ့ အလုပ်လုပ် 

 ကြ ရတာပါလို့ေပြ ာတယ်။ ကျွန်ေတာ်ဒီလိုစစ်တမ်းေကာက်ယူပြ ီးတဲ့ ေနာက်ပိုင်းမှာကိုပဲ ေကျးရွာအချို့ 

ကေနပြ ီးေတာ့ ဘယ်ေကျးရွာကေတာ့ ဘယ်နှစ်ဦး ထွက်သွားပြ န်ပြ ီဆိုပြ ီးေတာ ့ ကျွန်ေတာ့်ဆီကုိ 

အစီရင်ခံစာေတွ ပို့ေနကြ တာရှိပါတယ်။ အဲဒေီတာ့ ကျွန်ေတာ်တို့တိုင်းပြ ည်မှာ ဒီလိုဆင်းရဲမွဲေတမှုေတွ 

များပြ ားေနတဲ့အတွက်၊ ရပ်တည်လို့မရတဲ့အတွက် သွားကြ တာဖြ စ်တဲ့အတွက် သူတို့ကုိ ကျွန်ေတာ ်

အပြ စ်မဆိုပါဘူး။ အပြ စ်ဆိုစရာလညး် မရှိပါဘူး။ အခုဆိုလို့ရှိရင် ဒီမြ နေ်အာင် မြ ို့နယ်ထဲမှာရှိတဲ့ 

လယ်သမားေတွဟာ ဒီလယ်ယာေမြ စုိက်ဖို့ဆိုတာေတာင် ခုနက အခက်အခဲေတွရှိေနတယ်။ စိုက်ခင်း 
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ေတာင်မှပဲ တစ်ဝက်ေကျာ်ေကျာ်မလုပ်နိုင်ဘူး။ ကျဲခင်းေတွဖြ စ်သွားတယ်။ အဲဒီလို ကျဲခင်းေတွဖြ စ်သွား 

တဲ့အတွက် လယ်ယာလုပ်သားဖြ စ်တဲ ့ကျွန်ေတာ်တို့ေကာက်စိုက်သမေတွဟာ အလုပ်လက်မဲ့ေတွထပ ်

 ဖြ စ်သွားတယ်။ အဲဒီလို ဆင်းရဲသံသရာလည်ေနတဲ့ အေခြ အေနမှာ မိမိတို့ရဲ့ မိသားစုအေရးအတွက် 

သူတို့ဟာ  ပြ ည်ပကိုသွားကြ ခြ င်းဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီလိုသွားကြ တဲ့ေနရာမှာလည်း အားကိုးမရှိတဲ့အခါ 

ကျေတာ့ ဒီပွဲစားေတွနဲ့သွားကြ ရတယ်။ လူကုန်ကူးမှုေတွနဲ့ေတွ့လို ဒုက္ခသုတ်ခေရာက်ေနတာေတွ 

ကိုလည်း ကျွန်ေတာ ်အများကy းီ ေတွ့ကy ုံခဲ့ရပါတယ်။  

ဥက္ကဋ္ဌကy းီခင်ဗျား။ ကျွန်ေတာ်ကိုယ်တိုင် ကy ုံဖူးေတွ့ခ့ဲဖူးတဲ့ ကြ ားသိခဲ့ဖူးတ့ဲအေခြ အေနေတွ 

ကျွန်ေတာ်တို့နိုင်ငံရဲ့ အေခြ အေနေတဟွာ ၁၉၆၂ ခုနှစ် မတိုင်ခင်ကဆိုရင် ကျွန်ေတာ်နိုင်ငံဟာ 

အာရှမှာေရာ၊ အေရှ့ ေတာင်အာရှမှာေရာ ေရွှနိုင်ငံအဖြ စ် ကျွန်ေတာ်တို့ထင်ေပါ်ေကြ ာ်ကြ ားခဲ့ပါတယ်။ 

အင်မတန် လူဦးေရများပြ ားတဲ့နိုင်ငံကy ီး ေတွကေနပြ ီးေတာ့ ကျွန်ေတာ်တို့တိုင်းပြ ညက်ို လာပြ ီးေတာ့ 

တရားဝင်ေရာ၊ တရားမဝင်ေရာ ဝင်ေရာက်လုပ်ကိုင် ပြ ီေတာ့ လာေရာက်ပြ ီးေတာ့ အလုပ်လုပ ်

ကိုင်ေနရတဲ ့ အေခြ အေနပါ။ အဲဒီလို ေရွှနိုင်ငံကေနပြ ီေတာ့ အခု ဒီလိုအေခြ အေန ေရာက်သွားတာ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်တို့ အင်မတန်အားကျပါတယ်ဆိုတ့ဲ စင်ကာပူနိုင်ငံေတာင်မှပ ဲအဲဒီ ၁၉၆၂ ခုနှစ် 

ဆိုတာေတွ လွတ်လပ်ေရးေတာင်မရေသးပါဘူး။ တံငါရွာ သာသာအဆင့် ရှိေနပါေသးတယ်။ အဲဒီ 

သူတို့နိုင်ငံရဲ့ ေခါင်းေဆာင်ကy းီ လီကွမ်ယူ ကိုယ်တိုင် ကျွန်ေတာ်တို့မြ န်မာနိုင်ငံကို လာပြ ီးေတာ့ 

ရန်ကုန်မြ ို့ရဲ့အေခြ အေန၊ မ င်္ဂလာဒုံေလယာဉ်ကွင်းရဲ့ အေခြ အေနေတွ ကျွန်ေတာ်တုိ့ တိုင်းပြ ည်ကိ ု

အားကျပြ းီေတာ့ သူတို့စင်ကာပူနိုင်ငံကို နမူနာယူပြ ီးေတာ့ တည်ေဆာက်သွားတယ်ဆုိတာကို ကျွန်ေတာ် ့

အေနနဲ့  သိခဲ့ဖူးပါတယ်။ အခု ကျွန်ေတာ်တို့ နိုင်ငံတကာမှာလည်း ေရွှ့ေပြ ာငး်အလုပ်သမားေတွ 

ရှိတာပါပဲ။ ဘာထူးဆန်းလို့လဲ။ မိမိရဲ့ နိုင်ငံကို နိုင်ငံခြ ားေငွ ရှာေပးေနတာပဲ။ ေကာင်းတာေပါလ့ို့ 

ေပြ ာ ကြ တဲ့လူေတွလည်း ရှိပါတယ်။ ဥပမာဆိုရင် ဘ င်္ဂလားေဒ့ရ်ှနှင့် ဖိလစ်ပုိင်နိုင်ငံတို့ဆိုရင်လည်း 

 ပြ ည်ပအလုပ်လုပ်ကိုင်ပြ းီေတာ ့သွားေနတဲ့ပုဂ္ဂုလ်များကေနပြ ီးေတာ့ တိုင်းပြ ည်ကိုပြ န်ပို့တဲ့ ေငွေကြ းဟာ 

ဆိုလို့ရှိရင် သူတို့တိုင်းပြ ည်ရဲ့ GDP ရဲ့ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်းခန့်သာ ရှိေနပါတယ်။ အဲဒီေတာ့ ကျွန်ေတာ်တို့ 

ဒီလို နိုင်ငံခြ ားေငွရေအာင် သွားကြ တဲ့ေနရာမှာ ဂုဏ်သိက္ခာရှိရှိနဲ့ တရားဝင်လမ်းေကြ ာင်းကေနပြ ီေတာ့ 

သွားကြ မယ်ဆိုလို့ရိှရင် အင်မတန်မှပဲေကာင်းမွန်ပါတယ်။ ဒါေပမယ့် အခုဖြ စ်ေနတာက ကျွန်ေတာ်တို့ 

တိုင်းပြ ည်မှာ ဒီလိုဆင်းရဲမွဲေတတဲ့အခါကြ ေတာ့ မသိနားမလည်မှုနှင့် ဥပေဒနားမလည်မှုေတွေကြ ာင့် 

ခုနက လူကုန်ကူးမှုေတွ၊ ဒီပွဲစားေတွရဲ့  စကားအရ ပြ ည်ပ နိုင်ငံေတကွို ထွက်ခွာသွားေနကြ တာေတကွို 
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ကျွန်ေတာ်ေတွ့ ရပါတယ်။ ပြ ီးခဲတ့ဲ့ ဒီဇင်ဘာလဆိုရင် ကျွန်ေတာ် Satellite မှာကြ ည့်တဲ့အခါကျေတာ့ 

ဒီေတာလမး်ကေနပြ ီေတာ့ ကျွန်ေတာ်တို့ အိမ်နီးချင်း ထိုင်းနိုင်ငံကိ ု ဝင်သွားေနတဲ့လူအုပ်စု အဖမ်းခ ံ

ရတာကိုေတွ့ရပါတယ်။ အဲဒီထဲမှာ အရွယ်ေရာက ်ပြ းီသား ၁၈ နှစ်၊ ၁၉ နှစ် မိန်းကေလးေတွပါပါတယ်။ 

ေနာက်ပြ ီးေတာ့ အဲဒီသူတို့နိုင်ငံရဲ့  သတင်းထဲမှာကိုပဲ မဲေစာက်မှာ အိမ်တစ်အိမ်ကိုဝင်ေရာက်ပြ းီေတာ့ 

စီးနင်းရှာေဖွလိုက်တဲ့အခါမှာ အမျို းသမီး ၉၇ ဦး အဖမ်းခံရတယ်။ အဲဒီထဲမှာ ၃၇ ဦးဟာဆိုလို့ရှိရင် 

အသက် ၁၈ နှစ်မပြ ည့်ေသးတဲ့ ကျွန်ေတာ်တို့ နိုင်ငံ သားေတွဖြ စ်ေနတယ်။ အင်မတန်ရင်နာဖွယ်ရာ 

အဖြ စ်အပျက်ေတွ ကျွန်ေတာ်တို့ ေတွ့ကy ုံေနရပါတယ်။ အဲဒီေတာ့ ဒီတိုင်း ပြ ညေ်တွကို ကျွန်ေတာ်တို့ 

တစ်ေတွ၊ ကျွန်ေတာ်တို့လူမျိုးေတ ွ ဘာလို့သွားေနတာလဲ။ ဒါေတွကိ ု ကျွန်ေတာ်တို့ တားဆီးဖို့၊ 

ကာကွယ်ဖို့ အင်မတန်လိုအပ်ေနတယ်။ ဒါေတွကို ဥပေဒနဲ့တားဆီးလို့လည်းမရပါဘူး။ အခု 

နိုင်ငံေတာ်သမ္မတကy းီကဆိုရင ် ဒီလိုပြ ည်ပကိုသွားေရာက်ေနတဲ ့ အေကြ ာင်းအရင်းေတွကိုသိတဲ့ 

အတွက် ကျွန်ေတာ်တုိ့တိုင်းပြ ည်အတွင်းမှာပ ဲ ဆင်းရဲမွဲေတမှုေလျှာ့ချေရး၊ ေကျးလက်ေဒသဖွံ့ဖြ ိုး 

တိုးတက်ေရးဆိုပြ ီးေတာ့ အေရးတကy ီးလုပင်န်းေတကွို လုပ်ကိုင်ေဆာင်ရွက်ေနတာကိုေတွ့ရပါတယ်။ 

အဲဒီေတာ့ ကျွန်ေတာ်တို့တိုင်းပြ ညဟ်ာ အခု ေခတ်ေပြ ာင်း၊ စနစ်ေပြ ာင်း ဒီမိုကေရစီလမ်းေကြ ာငး် 

ကိုသွားေနတဲ့ကာလမှာ နိုင်ငံေတာ်သမ္မတကy ီးကိုယ်တိုင်ကလည်း သန့်ရှင်းတဲ့အစိုးရ၊ ေကာင်းမွန်တဲ့ 

အုပ်ချုပ်ေရးကိုသွားေနတဲ့အတွက် အဲဒီလိုများ ကျွန်ေတာ်တို့ ေကာင်းမွန်တဲ့အုပ်ချုပ်ေရးနဲ့ သန့်ရှင်းတ့ဲ 

အစိးုရဖြ စလ်ာပြ ီဆိုလို့ရှိရင် ကျွန်ေတာ်တို့တိုင်းပြ ည်ဟာ ပြ ည်ပနိုင်ငံေတွက ေနရင်းနှီးမြ ှုပ်နှံမှုေတွ၊ 

စက်ရုံအလုပ်ရုံေတွ၊ နိုင်ငံတကာကူညီပံ့ပုိးမှုေတွ၊ အကူအညီေတွရပြ းီေတာ့ ကျွန်ေတာ်တို့တိုင်းပြ ည် 

ထဲမှာပဲ စက်ရုံအလုပ်ရုံေတွအများကy ီးနဲ့ ကျွန်ေတာ်တို့ အလုပ်အကိုင်ေတ ွအများကy ီးရရှိလာမှာဖြ စ်ပါ 

တယ်။ ကျွန်ေတာ်ေပြ ာရဲပါတယ်။ ဒီလိုပုံစံနဲ့သာ ကျွန်ေတာ်တို့သမ္မတကy ီးကေနပြ းီေတာ့ ေကာငး်မွနတ်ဲ့ 

အုပခ်ျုပ်ေရးနှင့် သန့်ရှင်းတဲ့အစိုးရဖြ စ်ပြ ီဆိုလို့ရှိရင် ကျွန်ေတာ်တို့နိုင်ငံမှာ မကြ ာခင်ကာလအေတာ 

အတွင်းမှာ အာရှရဲ့ ကျားနိုင်ငံတစ်ခု ပြ န်ဖြ စ်လာမယ်ဆိတုာ ကျွန်ေတာ် ေလးေလးနက်နက်ယုံကြ ည ်

ပါတယ်။ အဲဒီေတာ့ ကျွန်ေတာ်တို့တိုင်းပြ ည် အဲဒီလို ဖြ စ်မလာေသးခင်မှာ အခုလက်ရှိ ဒီနယစ်ပ် 

 ဖြ တ်ေကျာ်ပြ းီေတာ့ တရားမဝင်အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနတဲ့ လူေတွ၊ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားေတွဟာ 

ကျွန်ေတာ်တို့ ပြ ည်ပနိုင်ငံေတွမှာ 3D လုပ်ငန်းေတွကို လုပ်ကိုင်ေဆာင်ရွက်ေနတာေတွ ေတွ့ရပါတယ်။ 

ဒါေတွကို ကျွန်ေတာ်တို့ အကာအကွယ်ေပးဖို့ အင်မတန်လိုအပ်ေနပါတယ်။ ဒီကိစ္စနှင့်ပတ်သက်လို့ 

ဦးေဌးဦးရဲ့အဆိုကိ ု ကျွန်ေတာ့်အေနနဲ့ ဒီထက်မက ကျယ်ကျယ်ပြ န့်ပြ န့် ကျွန်ေတာ်ေဆွးေနွးချင် 
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ေသာ်လည်း အချိန်ကိုငဲ့ညှာေသာအားဖြ င့် ဒီမျှနဲ့ပဲ နိဂုံးချုပ်ပါရေစလို့ ေပြ ာကြ ားရင်း အားလုံးကို 

ေကျးဇူးတင်ပါတယ်ခင်ဗျား။ (သြ ဘာသံများ)  

 ဥက္ကဋ္ဌ။   ။ ဒဏ္ခိဏသီရိမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးနိုင်ငံလင်း ေဆွးေနွးဖို့ ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ဦးနိုင်ငံလင်း(ဒဏ္ိခဏသီရမဲိဆန္ဒနယ်)။     ။ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတေ်တာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးနှင့် 

ဌာနဆိုင်ရာပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy ီးများ၊  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်နှင့် ဧည့်သည်ေတာ်ကy းီများ 

အားလုံးမ င်္ဂလာပါခင်ဗျား။ ကျွန်ေတာ်ကေတာ ့ ဒဏ္ခဏသီရိမဲဆန္ဒနယ်မှ  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ ်

ကိုယ်စားလှယ် ဦးနိုင်ငံလင်း  ဖြ စ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ် ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်မှ  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ် ဦးေဌးဦးရဲ့ အဆုိနှင့်ပတ်သက်ပြ းီ ေဆွးေနးွမှာ ဖြ စ်ပါတယ။် ဒီေနရာမှာ ေရှ့က 

ကိုယ်စားလှယ်ကy းီေတကွ ေဆွးေနွးသွားတာ ပြ ည့်စုံမှု ရှိပါတယ်။ အဲဒါေကြ ာင့် ကျွန်ေတာ်က 

အေကာင်အထည်ေဖာ်တဲ ့မူဝါဒ ဖြ စ်ေပါ်လာတဲ့အခါမှာ အေကာင်အထည်ေဖာ်တဲ့ အပုိင်းကိ ုဦးစားေပး 

ေဆွးေနွးပါ့မယ်။ ေနာက်ပြ းီေတာ့ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ကy ီးရဲ့ အဆိုထဲမှာ ဘဝအာမခံချက် 

လုံခြ ုံမှုရရှှိေရးအတွက်လို့ ဆိုထားတဲ့အတွက ် ဒီအပိုင်းကို ဦးစားေပးေဆွးေနွးတာ ဖြ စ်ပါတယ။် 

တကယ်ေတာ့ Migration Policy ဟာ မိခင်နိုင်ငံနှင့် ေရွှ ေပြ ာင်းအလုပ်လုပ်ကိုင်ကြ တဲ့ နိုင်ငံနှစ်နိုင်ငံ 

သေဘာတူညီချက်အေပါ်မှာ အေခြ ခံပြ ီးမှ ေရွှ ေပြ ာင်းအလုပ်သမားေတွရဲ့အကျိုးကို ေဆာငရွ်က် 

နိုင်မှာ ဖြ စ်ပါတယ။် ဒါေကြ ာင့် မြ န်မာနိုင်ငံမှာ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားအများကy ီးရှတိဲ့ နိင်ုငံေတွနဲ့ 

သင့်မြ တ်တဲ ့ ဆက်ဆံေရးရရှိဖို့လည်း လိုအပ်ပါတယ်။ အဲဒီလိ ု ဆက်ဆံေရးေကာင်းဖို့ကလည်း 

ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမား အေရးကိစ္စကို ပြ ဿနာတစ်ရပ်အဖြ စ် လစ်လျှူမရှုထားဘဲ နှစ်နိုင်ငံအကြ ား 

အပြ န်အလှန်အကျိုးဖြ စ်ထွန်းဖို့ စီမံကြ ရမှာ ဖြ စပ်ါတယ။် ဒီေနရာမှာ အပြ ုသေဘာနှင့် သင်ခန်းစာ 

ယူရန်အတွက် တင်ပြ ချင်တာကေတာ့ အရင်တုန်းက မြ န်မာနိုင်ငံရဲ့သံရုံးေတွဟာ တရားမဝင်တဲ ့

ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားကိစ္စကို မေပြ ာနဲ့ တရားဝင်တဲ့သူေတွကိုေတာင် အကူအညီေပးမှုေတွ 

အားနည်းခဲ့တယ်။ အခွန်ရဖို့ေလာက်ပဲ စိတ်ဝင်စားခဲ့ကြ ပါတယ်။ အဲဒါေကြ ာင့် အကy ံေပးချင်တာက 

ေတာ့ နိုင်ငံသားေရွှ ေပြ ာင်းအလုပသ်မားေတွ များတဲ့ နုိင်ငံေတွမှာ ရှိတဲ့ သက်ဆိုင်ရာ မြ န်မာနိုင်ငံ သံရုံး 

ေတွမှာ ေရွှ ေပြ ာင်းအလုပ်သမားဌာနများ တိုးချဲ့ ဖွင့်လှစ်တာပဲဖြ စ်ဖြ စ် ဒါမဟုတ် ရှိရင်းစွဲ သက်ဆိုင်ရာ 

ဝန်ထမ်းများနှင့်ပတ်သက်ပြ းီ တာဝန်များ ရှင်းရှင်းလင်းလင်း ချမှတ်ေပးရမည့်အပြ င် ရပိုင်ခွင့် 

အခွင့်အေရးများကိုပါ ပြ ည့်ပြ ည့်ဝဝ အာမခံေပးရမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါမှ ေရွှ့ေပြ ာငး်အလုပ်သမားေတွ ရဲ့ 

အကျိုးကို ပိုမိုအာရုံစုိက်လာနိုင်ပြ းီ နိုင်ငံေတာ်အတွက်လည်း အကျို းဖြ စ်ထွန်းလာမှာ ဖြ စပ်ါတယ်။ 
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အဂတိလိုက်စားမှုလည်း ေလျာ့နည်းလာနိုင်မယ်လို့ ယုံကြ ညပ်ါတယ်။ ပြ းီေတာ့ Committee  for the 

protection of Migrant Workers ဆိုတဲ့ ဂျနီဖာအေခြ စိုက် ေရွှ့ေပြ ာငး်အလုပသ်မား 

အေရးေဆာင်ရွက်တဲ့ ေကာ်မတီဟာ ၂၀၀၄ ခုနှစ်က စပြ ီး ေရွှ ေပြ ာင်းအလုပ်သမားေတွရဲ့ နစ်နာမှုကို 

 ကြ ားနာပြ းီေတာ့ နိုင်ငံေတွအကြ ား အငြ င်းပွားမှုကို ေဖြ ရှင်းေပးတဲ့ေကာ်မတ ီ ဖြ စ်ပါတယ်။ အဲဒီလို 

ေကာ်မတီမျိုးမှာ ပါဝင်ေဆာင်ရွက်သင့်၊ မသင့်ကုိလည်း ထည့်သွင်းစဉ်းစားေစချင်ပါတယ်။ ရည်ရွယ် 

ချက်ကေတာ့ တချို့ကိစ္စေတွကို နိုင်ငံေတာ်က တိုက်ရိုက်မေဖြ ရှင်းဘဲ နိုင်ငံတကာအဖွဲ့က ကြ ားဝင် 

ေဖြ ရှင်းခြ ငး်ဖြ င့် နှစ်နိုင်ငံဆက်ဆံေရးကို မထခိိုက်နိင်ုဘူးလို့ ယုံကြ ညပ်ါတယ်။ နိဂုံးချုပ်အေနနဲ့  

ေဆွးေနွးချင်တာက ဒီ Migration Policy ဟာ တရားမဝင် ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်လုပ်ကိုင်ခြ င်းရဲ့  

ေနာက်ဆက်တွဲ အကျို းဆက်ဖြ စတ်ဲ့ လူကုန်ကူးမှုကိုလည်း ေလျာ့နည်းေစနိုင်တဲ့ နည်းလမ်းတစ်ခု ဖြ စ်ပါ 

တယ်။ နိုင်ငံသား ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားေတွ များစွာရှိတဲ့ နိုင်ငံေတွနဲ့ ရှိ ပြ ီးသားဖြ စ်တဲ့ နားလည်မှု 

စာချွန်လွှာေတွ ပြ န်လည်သုံးသပ်တာပဲ ဖြ စ်ဖြ စ်၊ သေဘာတူညီမှုအသစ်ေတွရရှိဖို့ ကy ိုးစားတာပဲ 

 ဖြ စ်ဖြ စ်လုပ်သင့်ပါတယ်။ ပြ ီးေတာ့ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားေတွနဲ့  ၎င်းတို့ရဲ့ အလုပ်အကုိင်များနှင့် 

လုပ်ငန်းခွင်အေခြ အေနများကို သုံးသပ်ပြ းီ အကာအကွယ်ေပးခြ ငး်၊ ယာယီနိုင်ငံကူးလက်မှတ် 

ထုတ်ေပးတဲ့ကိစ္စမှအစ Work Permit  ရရှိေအာင် ေဆာင်ရွက်ေပးခြ င်းအပြ င် လိုအပ်တဲ့ အလုပ် 

ရှာေဖွေရးလုပ်ငန်းများကိုပါ မိတ်ေဆွနိုင်ငံများရှိ သက်ဆိုင်ရာ တာဝန်ရှိသူများနှင် ့ပူးေပါင်းေဆာင်ရွက် 

နိုင်ရန် ထည့်သွင်းစဉ်းစားသင့်တယ်လို့ တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ (သြ ဘာသံများ) 

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ဦးသန်းဦး၊ မြ ဝတမီဲဆန္ဒနယ်မှ ေဆွးေနွးဖို့ ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဦးသန်းဦး(မြ ဝတီမဲဆန္ဒနယ်)။   ။ ကြ ည်ညိုေလးစားရပါေသာ  ဥက္ကဋ္ဌကy ီးနှင် ့ ချစ်ခင် 

ေလးစားရပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ အားလုံးမ င်္ဂလာပါလို့ နှုတ်ဆက် 

အပ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်ကေတာ့ ကရင်ပြ ည်နယ်၊ မြ ဝတီမဲဆန္ဒနယ်မှ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ် ဦးသန်းဦး  ဖြ စ်ပါတယ်။ ဧရာဝတီတိုင်းေဒသကy ီး၊ ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်မ ှ ဦးေဌးဦးရဲ့ 

နိုင်ငံခြ ားမှာ သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနကြ တဲ့ မြ န်မာနိုင်ငံသား ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများ 

အတွက် ဘဝအာမခံချက်လုံခြ ုံမှုရရှိေရးအတွက် Migration Policy ချမှတ်ေဆာင်ရွက်နုိင်ရန်ဆိုတ့ဲ 

အဆိုနဲ့ ပတ်သက်ပြ ီးေတာ့ အကy ံပြ ုေဆွးေနွးသွားမှာြဖစ်ပါတယ်။ ဥက္ကဋ္ဌကy ီးခငဗ်ျား။ ကျွန်ေတာ်ေလ့လာ 

ေတွ့ရှိထားတဲ့အချက်နဲ့ စာေတွ့ေတေွရာ၊ လက်ေတွ့ေရာ ေပြ ာအုးံမှာဖြ စ်တဲ့အတကွ် အချိန်ကို 

ငှဲ့ညှာေပမယ့် အနည်းအကျဉ်းေတာ့ ခွင့် ပြ ုေပးေစလိုပါတယ်။ ပထမဦးစွာ Migration နဲ့ပတ်သက်တဲ့ 
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ကျွန်ေတာ်ရဲ့ ေလ့လာေတွ့ရှိချက်မှာ သူရဲ့ Difinition ကိုက Demovement of Person from one 

country on Locality to another ဟုေဖာ်ပြ ထားပါတယ်။ ဒီ Migration မှာလည်း Type of 

Migration ၁၀ ခု ရှိ ပြ းီေတာ့ Internal Migration, External Migration, In Migration, Un 

Migration, Population Transfer, Inpallent Migration, Step Migration, Change 

Migration, Return Migration နဲ့ Seasonal Migration ဆိုပြ ီးေတာ၁့၀ ခုရှိပါတယ်  ေရွှ ေပြ ာင်းမှု 

ဟာ ဘယ်လိုပဲ ဖြ စ်ြဖစ် ေနာကဆ်ုးံမှာေတာ့ မိမိတို့ရဲ့ ဓေလ့နဲ့  ယဉ်ေကျးမှုေတ ွ တိုက်စားခံရတာေတာ့ 

အမှန်ပါပဲ။ ေရွှ့ေပြ ာင်းသွားလာမှုဟာလည်း ကျွန်ေတာ်တို့ ဒီေခတ်မှစပြ ီးေတာ့  ဖြ စ်ခဲ့တာမဟုတ်ပါဘူး။ 

ယေန့ေခတ် လူသားဖြ စ်လာမယ့် Homosphaian မတိုင်မီေခတ်ကတည်းက Eupita ေတွဟာ 

နှစ်သန်းေပါင်း ၁.၈ သန်းကတည်းက home of Africa ကို ေပြ ာင်းေရွှ့သွားလာခြ ငး်က 

စခဲ့တာဖြ စပ်ါတယ်။  

ဥက္ကဋ္ဌကy းီခင်ဗျား။ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်လုပ်ခြ င်းကို ဆန်းစစ် ကြ ည့်တဲ့ေနရာမှာ တရားဝင ်

ေလေကြ ာင်းလိုင်းက ထွက်ခွာပြ ီးေတာ ့ နိုင်ငံခြ ားမှာ အလုပ်လုပ်တာနဲ့ နယ်စပ်ဖြ တေ်ကျာ် ပြ ီး ေတာ ့

နိုင်ငံရပ်ခြ ားမှာ အလုပ်လုပ်သူဆိုပြ းီေတာ့ နှစ်မျိုးေတွ့ရပါတယ်။ ေလေကြ ာင်းလိုင်းက ထွက်ခွာသူများ 

ကေတာ့ ပညာနဲ့အလုပ်လုပ်ကြ ပြ ီးေတာ ့ နယ်စပ်ထွက်ခွာပြ ီးေတာ့ အလုပ်လုပ်ကြ သူေတွကေတာ့ 

မိမိရဲ့လုပ်အားနဲ့  အချိန်ကိုေရာင်းကုန်အဖြ စ် လုပ်ကုိင် ကြ တာေတွ့ရပါတယ်။ အဆိုရှင် တင်ပြ ထားသလုိ 

 မြ န်မာနိုင်ငံသားအများစုဟာ အန္တရာယ်ရှိေသာ ကြ မ်းတမ်းေသာ၊ ညစ်ပတ်ေသာေနရာများမှာ လုပ်ကိုင် 

 ကြ တာေတွ့ရပါတယ။် ဘဝအာမခံချက် လုံခြ ုံမှုဆိုတဲ့ေနရာမှာလည်း နံပတ်(၁) တစ်ကိုယ်ေရလုံခြ ုံေရး 

နှင့်လုပ်ငန်းခွင်လုံခြ ုံေရးဆိုပြ ီးေတာ့ နှစ်ပိုင်း ေလ့လာေတွ့ ရိှရပါတယ်။ တစ်ကိုယ်ေရလုံခြ ုံေရးနဲ့ 

ပတ်သက်လို့ကေတာ့ တရားဝင်အလုပ်သမားေတွရဲ့  အခွင့်၊ တရားဝင ်  ပြ ည်ပထွက်ခွာခွင့်၊ ပြ ည်တွင်း 

 ပြ န်လည်ဝင်ေရာက်ခွင့် စသည်တို့အပြ င ်တရားဝင်ေငွစုေဆာင်းခွင့်နှင့် တရားဝင်ေငွလဲခွင့်များလည်း 

လွယ်ကူမြ နဆ်န်ေအာင် ပြ ုလုပ်ေပးဖို့လိုအပ်ပါတယ်။ လုပ်ငန်းခွင်ဘ၀ လုံခြ ုံမှုနဲ့ပတ်သက်လို့ကေတာ့ 

ဝင်ေရာက်အလုပ်လုပ်မယ့် ပြ ည်ပနိုင်ငံများနှင့် ကျွန်ေတာ်တို့နိုင်ငံ အလုပ်သမားဆိုင်ရာ သေဘာ 

တူညီချက်များ အဆိုပါနိုင်ငံေတွနဲ့ ILO ရဲ့ သတ်မှတ်ချက်နဲ့အညီ အလုပ်အကိုင်ရရှိေစေရး၊ 

နိုင်ငံတကာစံသတ်မှတ်ချက်အတိုင်း အလုပ်ချိန်၊ လစာ၊ ခံစားခွင့်၊ နားေနခွင့်နှင့ ် မီးဖွားခွင့်တို့အတွက် 

ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်ခွင့်များကိုလည်း ညှိနိှုင်းလုိ့ရနိုင်သေရွ့ နိုင်ငံေတာ်မှ ကူညီေဆာင်ရွက်ေပးဖို့ 

လိုမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ပြ ည်ပအလုပ်လုပ်ေနသူများ ကy ုံေတွ့ ရတာေတွကေတာ့ ၎င်းတုိ့ခံစားရရှိလိုတဲ ့
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လုပ်ခနဲ့တန်းတမူဖြ စ်တာေတွပါပ။ဲ ဒါကလည်း မိခင်တိုင်းပြ ည်ဟာ သားသမီးအရင်းေတွကိုပဲ 

ဦးစားေပးမယ်ဆိတုာသဘာဝကျပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်တို့ လက်ရှိဖြ စ်ေပါ်ေနတဲ့ အကြ ပ်အတည်း 

ကေတာ့ Sanction ေကြ ာင့် ပြ ည်တွင်းအလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်း နည်းပါးလာတာကလည်း 

အေကြ ာင်းအရင်းတစ်ရပ ်  ဖြ စ်ပါတယ်။ ပြ ည်ပမှာ အလုပ်သွားေရာက် လုပ်ကုိင်သူများ အလုပ်သွား 

ေရာက်လုပ်ရမှုများ ေလျာ့နည်းေအာင် ပြ ည်တွင်းအလုပ်အကုိင်အသစ်ေတ ွ ေဖာ်ထုတ်တာေတွ၊ 

စက်မှုလုပ်ငန်းပိုဖွံ့ဖြ ို းလာေအာင် အထူးသဖြ င့် Labour intensive ေပါ်ထွန်းလာေအာင် လုပ်ေပးဖို့ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ပြ ည်တွင်းအလုပ်သမားများကို ကျွန်ေတာ်တို့နိုင်ငံက ဖွဲ့စည်းပုံအေခြ ခံဥပေဒေတွ 

အလုပ်သမားဥပေဒေတွနဲ့  ဘဝလုံခြ ုံေရးရရှိေရး အစီအစဉ်လည်းထားရှိသင့်ပါတယ်။ ဒါ့ပြ င်လည်း 

ကျွန်ေတာ်တုိ့နိုင်ငံရဲ့ အချုပ်အခြ ာအာဏာမသက်ေရာက်တဲ့ နိုင်ငံေတွမှာေတာ့ မိမိနိုင်ငံသားများကို 

ကာကွယ်ေစာင့်ေရှာက်ဖို့ကလည်း အမှန်တကယ် လိုအပ်ပါတယ်။ မျက်နှာလွှဲခဲပစ် အရငး်အဖျား 

ခွဲ ခြ ားမှုမဖြ စ်ေစသင့်ပါဘူး။ ပြ ည်ပမှာ အလုပ်သွားလုပ်သူများအေနနှင့်လည်း အမိေမြ ကို ပြ န်လာတဲ့ 

အခါ အရင်းအနှီးနဲ့ နည်းပညာပါရှိလာမှသာ အနိမ့်ဆုံး မိမိနဲ့မိမိဘဝ မိသားစုဘဝကို ေထာက်ပံ့ေစ 

နိုင်မှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါမှ မဟုတ်ဘဲနဲ့ေရာဂါနဲ့ လူမှုဘဝဒုက္ခေတွသာ သယ်ေဆာင်လာရင်ေတာ့ နိုင်င ံ

အတွက်လည်း ဝန်ထုပ်ဝန်ပိုး ဖြ စ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်ကy ုံေတွ့ရသမျှ ကျွန်ေတာ်တို့  မြ ဝတီေဒသရဲ့ 

အေကြ ာင်း အနည်းငယ်ေပြ ာရရင်  ကျွန်ေတာ်တုိ့ေဒသမာှ မကြ ာခဏ တရားမဝင်လူများ လာေရာက်ပို့ 

ေဆာင်ပါတယ်။ ေဒသအေခါ် လာသွန်တယ်လို့ေခါ်ပါတယ်။ ဘာလို့ သွန်တယ်လို့ေခါ်တယ်ဆိုရင် 

ဥက္ကဌကy းီခငဗ်ျာ ကျွန်ေတာ်တို့ မြ န်မာနိုင်ငံသား တရားမဝင်နိုင်ငံသားေတွကုိ သူတို့က ဖမ်းပြ းီေတာ့ 

တစ်ပါလို့ေခါ်တဲ ့ ေမြ သယ်ကားေတွ အမိှုက်တင်ကားေတွနဲ့ သယ်လာတယ်။ တရားဝင်ချစ်ကြ ညေ်ရး 

တံတားကy ီးရှိပါလျက်နဲ့ ချစ်ကြ ည်ေရးတံတားေပါ်က လာပို့ ခြ င်းမရှိဘဲနဲ့  ပွဲစားေတွရဲ့ ကုလားဖန်ထိုး 

မှုေပါ့ ေပြ ာရမယ်ဆိုလုိ့ရှိရင် သူတို့ဟာ ပွဲစားေတွရဲ့စကား ယုံကြ ည် ပြ းီေတာ့ လူတစ်ဦးကုိ သူတို့နိုင်ငံ 

သုံးေငွ ဘတ် ၅၀၀ နဲ့ ေရွးခိုင်းပါတယ်။ တကယ်လို့ လာေရွးတဲ့သူမရှိရင်လည်း သွန်းေနာလို့ေခါ်တဲ့ 

ထိုင်းလဝကရုံး ေနပူကy ီး ကွင်းအကျယ်ကy ီးထဲမှာ တစ်ေန့လုးံ ေနခိုင်းထားပါတယ်။ ဒါမျိုးေတွရှိပါ 

တယ်။ သူတို့နိုင်ငံဟာ ကျွန်ေတာ်တို့ရဲ့ အေပါ်ဆက်ဆံထားတဲ့ သေဘာတရားကိုလည်း ကျွန်ေတာ်တို့  

နိုင်ငံက သွားအလုပ်လုပ်မယ့်သူေတ ွ နားလည်သေဘာေပါက်ထားဖို့ လိုပါတယ်။ ဒါ့အပြ င် 

ကျွန်ေတာ်တို့ဆီကို တရားဝင်လာတဲ့သူေတွထဲမှာလည်း စိတ်မနှံ့တဲ့သူေတွပါလာပါတယ်။ ေရာဂါ 

 ဖြ စ်တဲ့သူေတွလည်း ပါလာတတ်ပါတယ်။ စိတ်မနှံ့တဲ့သူေတွပါလာတဲ့အခါမှာ ကျွန်ေတာ်တို့က 
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သက်ဆိုင်ရာ ရယကရံုးကေန ေစာင့်ေရှာက်ပြ ီးေတာ့ အမျိုးသမီးေရးရာတို့ ၊ မိခင်နှင့်ကေလး 

ေစာင့်ေရှာက်ေရးမှာထားပြ းီေတာ့ သက်ဆိုင်ရာမှတစ်ဆင့် သူ့ေနရင်းေဒသကို စုံစမ်းပြ းီေတာ့ ပြ န်ပို့ရ 

တာလည်းရှိပါတယ်။ ဒါ့အပြ င် ကျွန်ေတာ်တစ်ခုေပြ ာချငတ်ာက နိုင်ငံခြ ားသားနဲ့ လက်ထပ်ထားတဲ့ 

အမျို းသမီးေတွေပါ့။ တစ်ဖက်နိုင်ငံမှာ နိုင်ငံခြ ားသားနဲ့ အိမ်ေထာင်ကျပြ းီေတာ ့ အဲဒီနိုင်ငံခြ ားသားနဲ့ 

အေနမေပျာ်တဲ့အခါ တစ်ဖက်ဖြ စ်တဲ ့ ကျွန်ေတာ်တို့ မြ ဝတီမြ ို့ကို ဝင်လာပါတယ်။ ဝင်လာတဲ့အခါ 

တစ်ဖက်နိုင်ငံသားကလည်း တစ်ခါတေလ ပြ န်လာပြ းီေတာ့ေခါ်တဲ့အခါ လက်ေရာက်မှု ကျူးလွန် 

တာမျိုး ကျွန်ေတာ်တို့ ေတွ့ရပါတယ်။ ဥပမာ ဆံပင်ေဆာင့်ဆဲွပြ းီေတာ့ နံရံနဲ့ေခါင်းေဆာင့်တာတို့ 

အဲဒါမျိုးေတာ့ ကျွန်ေတာ်တို့ ရပ်ကွက်မှာ ဆယ်အိမ်မှူး၊ ရာအိမ်မှူးများက သတင်းပုိ့တဲ့အတကွ်၊ 

အဖွဲ့ ဝင ် ၁ ဆိုတဲ့လူက ဖမ်းဆီးေခါ်ေဆာင်ပြ ီးေတာ့ သက်ဆိုင်ရာဌာနကိုပို့ တရားစွဲဆိုတာလည်းရှိပါ 

တယ်။ အဲဒီလိုမှာ ကျွန်ေတာ်တို့ကေနပြ ီးေတာ့ အမှုသည် မိန်းကေလးကို လက်ေရာက်မှု၊ အပြ ငး်အထန် 

နာကျင်ေစမှု လဝက Act ေတွနဲ့ အေရးယူဖို့ ဘယ်ေလာက်ပင် သင်ကြ ားေသာ်လည်း တရားလို 

အမျို းသမီးကတရားခံ သူ့ရဲ့အမျိုးသားနဲ့မကြ ာခဏ တရားရုးံမှာ ထိေတွ့ဖန်များလာတဲ့အခါ စိတ်ပြ န ်

လည်ပြ ီးေတာ့ အမှုေတ ွပြ န်ရုပ်သိမ်းရတာမျိုးလည်းရှိပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်တို့နိုင်ငံမှာ တကယ်တမ်း 

ကျေတာ့ အလုပ်အကုိင် အခွင့်အလမ်းကမရှိလို့ မဟုတ်ပါဘူး။ 

ဥက္ကဋ္ဌ ကy းီခင်ဗျား။ အမှန်တကယ် လက်ေကြ ာတင်းတင်းနဲ့ အားကy ို းမာန်တက်ဆိုရင် 

မိသားစုစားဝတ်ေနေရး အထိုက်အေလျာက် ေပြ လည်ပါတယ်။ မကြ ာခင်က သတင်းစာမှာ 

စာေရးဆရာ လင်းသိုက်ညွန ့် ရဲ့ ေကြ ာ်ငြ ာတစ်ခုကို ေတွ့ ရပါတယ်။ သူေပြ ာတဲ့အဆိုကေတာ့ ကမ္ဘာမှာ 

လူတန်းစားခွဲခြ ားမှု မရှိပါဘူး။ သို့ေသာ် ကy ိုးစားအားထုတ်မှုေကြ ာင့် ကွဲပြ ားမှုေတာ့ ရှပိါတယ်။ အမှန်ပါ 

ခင်ဗျ။ ကျွန်ေတာ်တို့ မိရိုးဖလာမှာ ယုံကြ ည်ကြ တဲ့ ကံဉာဏ်ဝီရိယ ကy ိုးစားအားထုတ်မှုအေပါ် 

မူတည်ပါတယ်။ ဥက္ကဌကy ီးခငဗ်ျား။ ကျွန်ေတာ်တို့  မြ ဝတီနယ်စပ်မှာ အခုအခါမှာ တစ်ဖက်နိုင်ငံကုိ 

သွားေရာက်အလုပ်လုပ်တဲ့ သူများကို တရားဝင် ယာယီနိုင်ငံကူးလက်မှတလ်ုပ်လျက်ရှိပါတယ်။          

E-passport လူဝင်မှု ကy ီးကြ ပ်ေရး စာရွက်စာတမ်းေကြ းနဲ့ အလုပ်သမားကတ်များအတွက် ကျပ် 

၁၀၀၀၀ ခန့် အကုန်ကျခံရုံနဲ့ လွယ်ကူစွာေဆာင်ရွက်ေပးေနပြ ီလို့လည်း သိရပါတယ်။ တစရ်က်လျှင် 

လာေရာက်ေလျှာက်ထားသူများအနက် ဦးေရ ၂ ေထာင်ေကျာ်ကို ေန့ချင်း ပြ ီး နိုင်ငံကူးလက်မှတ ်

ထုတ်ေပးလျက်ရှိပါတယ်။ တစ်ဖက်နိုင်ငံမှာ မြ န်မာနိုင်ငံသား ၂ သန်းခန ့်ရှိပြ းီ တရားဝင်လက်မတ်ှ 

ထုတ်ေပးထားတာ ၁ သန်းေကျာ် ရှိပြ ီလို့ သိရပါတယ်။ တရားဝင်ေလေကြ ာင်းလိုင်းက ထွက်ခွာသ ူ
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များကို ဘ�ာေရးနှင့်အခွန်ဝန်ကy းီဌာန မြ န်မာ့အာမခံလုပ်ငန်းက တစရ်က်လျှင် ၈၆ ကျပ်ခဲွသာ 

ကျသင့်တဲ့ တစ်နှစ်လျှင် အာမခံေကြ းကျပ် နှစ်ေသာင်းခဲွခန ့် အမြ န်ေဆာင်ရွက်ေပးထားတာကို 

ေတွ့ ရပါတယ်။ Dead Case လို ေနရာမျိုးမှာ သိန်းငါးဆယ် ပြ န်လည်ေလျာ်ေပးတာမျိုးလည်း 

ေတွ့ ရပါတယ်။ နယ်စပ်ဖြ တ်ေကျာ်ပြ းီ တစ်ဖက်နိုင်ငံသွားေရာက် အလုပ်လုပ်သူများကိုကျေတာ့ 

 မြ န်မာ့အာမခံလုပ်ငန်းက ဝန်ေဆာင်မှုမေပးေသးတာကိုလည်း ေတွ့ရပါတယ်။ အကယ်၍ ေဆာငရွ်က် 

ေပးနိုင်မယ်ဆိုလျှင် တစ်ဖက်နိုင်ငံမှာ သွားေရာက်အလုပ်လုပ်မယ့် လူေတွအေနနဲ့ စိတ်ချယုံကြ ည်မှု၊ 

ေနာက်ကျန်မိသားစုအတွက် တစ်စိတ်တစ်ပိုင်း စိတ်ေအးနိုင်မှာ ဖြ စ်သလို နိုင်ငံေတာ်အတွက်လည်း 

ဝင်ေငွတိုးေစနိုင်မှာ  ဖြ စ်တယ်လို့  ကျွန်ေတာ် ေထာက်ခံတင်ပြ ပါတယ။် ဥက္ကဌကy ီးခငဗ်ျာ။ Migration 

Policy ကို စဉ်းစားလျှင ်ကျွန်ေတာ်တို့နိုင်ငံရဲ့ အေနာက်ဖက်တံခါးကျို းေပါက်မှုကိုလည်း ထည့်သွင်း 

စဉ်းစားဖို့လိုပါတယ်။ ဒါဟာလည်း Migrant တစ်မျိုးပဲ ဖြ စ်ေကြ ာငး် တင်ပြ ရင်းနဲ့ ဧရာဝတီတိုင်း 

ေဒသကy ီး၊ ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်မှ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိယု်စားလှယ် ဦးေဌးဦးရဲ့အဆိုကို ေဆွးေနွးမှု 

နိဂုံးချုပ်အပ်ပါတယ်။ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်ခင်ဗျာ။(သြ ဘာသမံျား)   

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ အမရပူရမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးသိန်းထွန်းဦး ေဆွးေနွးဖို့  ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ဦးသိန်းထွန်းဦး(အမရပူရမဲဆန္ဒနယ်)။  ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ ်

ဥက္ကဋ္ဌကy းီနငှ့် လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ေတာ်များခင်ဗျား။ ကျွန်ေတာ်ကေတာ့ မန္တေလးတိုင်းေဒသကy ီး၊ 

အမရပူရမဲဆန္ဒနယ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးသိန်းထွန်းဦးဖြ စ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ့်အေနနဲ့  

ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်မှ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးေဌးဦး တင်သွင်းသွားတဲ့အဆိုကုိ 

ေဆွးေနွးတင်ပြ သွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ပြ ည်ပနိုင်ငံများမှာ မြ န်မာနိုင်ငံကေနအေကြ ာငး် အမျို းမျိုးေကြ ာင့် 

သွားေရာက်လုပ်ကိုင်ေနကြ တဲ့ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမား (Migrant Worker) များရှိရာ ပြ ည်ပနိုင်ငံများ 

 ဖြ စ်တဲ့ ထိုင်း၊ စင်ကာပူ၊ မေလးရှား၊ ကိုရီးယား၊ ဒူဘိုင်းနိုင်ငံများသို့ တရားဝင်လုပ်ကုိင်ခွင့် 

ရရှိသူများရှိသလို၊ တရားမဝင်လုပ်ကိုင်ကြ သူများရှိေကြ ာင်းေတွ့ရှိရပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်တို့မြ န်မာ 

နိုင်ငံသားများဟာ တရားဝင်နှင့် တရားမဝင်သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင်ကြ သည်ဟူေသာ အေကြ ာင်း 

အချက်များဟာ သက်ဆိုင်ရာနိုင်ငံများကိုသွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကုိင်ချိန်ဟာ ပထမပိုင်းမှာတရားဝင် 

အလုပ်သမားများအဖြ စ် လုပ်ကိုင်ကြ တာများပါတယ်။ ေနာက်ပိုင်းမှာ တရားမဝင်အလုပ်သမားများ 

အဖြ စ် သို့တည်းမဟုတ် Over Stay Workers များအဖြ စ ် ဖြ စ်သွားရတဲ့အေကြ ာင်းတရားများရှိကြ ပါ 

တယ်။ ဒီအေကြ ာင်းေတွကေတာ့ မြ န်မာနိုင်ငံမှာေပြ ာခဲ့တဲ့လုပ်ခလစာကို အမှန်တကယ်အလုပ် 
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လုပ်ကိုင်ချိန်မှာေပးသည ့်လစာနှင့် ကွဲပြ ားခြ ားနားခဲ့မှု၊ သက်ဆိုင်ရာနိုင်ငံရဲ့ ကုန်ကျစရိတ်နှင့် အလုပ ်

လုပ်၍ရေသာဝင်ေငွမကိုက်ညီမှု၊ အလုပ်ရှင်မှဖိနှိပ်အုပ်ချုပ်ေစခိုင်းမှု၊ အလုပ်ခွင်မေတာ်တဆ 

ထိခိုက်မှုဖြ စ်ပြ ီး အာမခံေလျာ်ေကြ းေငွမရရှိမှုနှင့် အခြ ားအေကြ ာငး်အချက်များရှိေကြ ာငး် ခြ ုံငုံသုံးသပ် 

ေတွ့ရှိရပါတယ်။ နိုင်ငံသားများဟာ ပြ ည်ပနိုင်ငံများကိုသွားေရာက်အလုပ် လုပ်ကိုင်သူများဟာ စတင် 

ထွက်ခွာချိန်မှာ ၎င်းတို့ရဲ့အသက်အရွယ်ေတွဟာ ၂၅ နှစ်အတွင်းရှိသူများဖြ စ်ပြ းီေတာ့ တချို့ေသာ 

သူများဟာ ဘွဲ့တစ်ခုခုရရှိပြ းီေသာပညာတတ်များဖြ စ်ကြ ပါတယ်။ တကယ့်ကို နိုင်ငံေတာ်အတွက် 

အားကိုးအားထားေဆာင်ရွက်ရမယ့် အရွယ်ေကာင်းများလည်းဖြ စ်ပါတယ်။ တကယ်သွားအလုပ်လုပ် 

 ကြ တဲ့ပညာတတ်လူငယ်များဟာ မိမိတို့ဘွဲ့ကုိေဖာ်ပြ ပြ းီ နိုင်ငံကူးစာအုပ်ပြ လုပ်တယ်ဆိုရင် ပညာသင် 

စရိတ်ေလျာ်ေကြ းေငွေပးေဆာင်ရမှာ စိုးရိမ်တာကတစ်ေကြ ာင်း၊ ေပးေဆာင်တဲေ့နရာမှာ အခက်အခဲ 

များ ရှိတတ်တာကတစ်ေကြ ာင်း စတဲ့အေကြ ာင်းအမျိုးမျို းေကြ ာင့် မိမိတို့ရဲ့ ပညာအရည်အချင်းများကို 

၁၀ တန်းအဆင့်ေလာက်သာနိမ့်ချဖြ ည်သ့င်ွးပြ းီ နိုင်ငံကူးလက်မှတ်ေဆာင်ရွက်ကာ ပြ ည်ပနိုင်ငံ 

ကိုထွက်ခွာ အလုပ်လုပ်ကြ ေကြ ာငး် ေလ့လာေတွ့ရှိရပါတယ်။ နုိင်ငံအတွက်ကေတာ့ ၎င်းတို့ကို 

ပညာသင်ကြ ားရာမှာ ကုန်ဆုံးခဲ့တဲ့အချနိ်ရယ်၊ ေငရွယ်အပြ င်နုိင်ငံ့အတွက် လူ့စွမ်းအားအရင်းအမြ စပ်ါ 

ဆုံးရှုးနစ်နာ ေနကြ ရပါတယ်။ မိမိနိုင်ငံရဲ့စီးပွားေရးအေခြ အေနအရ မိမိတို့ရဲ့တတ်ေမြ ာကထ်ားတဲ့ 

ပညာများကို အဆင် ့နိမ့်ပြ းီ အခြ ားနုိင်ငံများမှာအလုပ်လုပ်ေနကြ ရတဲ့အတွက် များစွာမှစိတ်မေကာင်း 

လည်း ဖြ စမ်ိပါတယ်။ ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်သားများ တစ်စတစ်စပိုမိုများပြ ားလာခြ ငး်အေကြ ာင်းကေတာ့  

အေကြ ာင်းများစွာထဲကအချက်တစ်ချက်ကေတာ့ စီးပွားေရးပိတ်ဆို့ခံလိုက်ရတဲ ့ Sanction ကိစ္စပဲ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီ Sanction ကိစ္စဟာ စီးပွားေရးအကြ ပ်အတည်းတင်မကဘဲ သွားေရာက်အလုပ်လုပ် 

ကိုင်သူေရွှ ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများကိုပါ များစွာထိခိုက်ေစပါတယ်။ မြ န်မာသေ င်္ဘာသားများဟာ 

Sanction ေကြ ာင့် အလုပ်ခန့်ထားမှုမှာ၊ အလုပ်ရရှိမှုမှာ များစွာအဟန့်အတားများဖြ စ်သလုိ အခြ ား 

ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများဟာလည်း အနှိမ်ခံဘဝေရာက်ေနကြ တာကိုလည်း သတိပြ ုသင့်ပါေကြ ာင်း 

လည်းေဆွးေနွးတင်ပြ အပ်ပါတယ်။ နိုင်ငံေတာ်အေနနဲ့ကေတာ့ မြ န်မာနိုင်ငံအတွင်းမှာ အလုပ်အကိုင် 

အခွင့်အလမ်းများရရိှနိုင်ရန် နိုင်ငံေတာ်မှ နိုင်ငံခြ ားရငး်နှီးမြ ှုပ်နှံမှုဥပေဒကို အမြ န်ဆုံးအတည်ပြ ုပြ ီး 

နိုင်ငံခြ ားရင်းနှီးမြ ှုပ်နံှသူများအား ဆွဲေဆာင်မှုရှိေစေသာလုပ်ငန်းနှင့်ဥပေဒများကိုလည်းပဲ အမြ န်ဆုံး 

အေကာင်အထည်ေဖာ်ထွက်ေပါ်လာဖို့ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် ကျွန်ေတာ်တို့အားလုံး 

လက်ေတွ့ကျကျ  ကy ို းပမ်းေဆာင်ရွက်ေန ကြ တာကိုလည်း အားလုံးအသိပဲဖြ စ်ပါတယ်။ အဆိုရှင် 



72 
 

9-8-2012(Record) 

 

တငသွ်င်းခဲ့တဲ့ ေရွ့ှ ေပြ ာင်းလုပ်သားများအေနနဲ့ ပြ ည်ပနိုင်ငံများမှာ Dangerous, Difficult and   

Dirty (3D) စတဲ့အလုပ်များလုပ်ေဆာင်တယ်ဆိုတဲ့ အချက်နဲ့ပတ်သက်ပြ းီ တင်ပြ ရမယ်ဆိုရင် 

ကျွန်ေတာ်ကြ ားဖးူတဲ့ေရွှ မြ န်မာတစ်ေယာက် ေရွှမြ န်မာလို့ သုံးစဲွခွင့်ကိုခွင့် ပြ ုပါရန် ကျွန်ေတာ့်အေနနဲ့ 

ခွင့်ပြ ုပါရန်ေလးစားစွာတင်ပြ အပ်ပါတယ်။ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများဟာ မိမိတို့ မြ န်မာ အချင်းချင်း 

ကိ ု ေရွှလို့တင်စားပြ ီး ေရွှေရွှချင်း ဒီလိုထပ်ခဲ့ပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့် ကျွန်ေတာ့်အေနနဲ့ ေရွှ မြ န်မာ 

တစ်ေယာက်ဆိုရင် ဓာတုေဗဒစက်ရုံမှာအလုပ်လုပ်ရင်းနဲ့ ဓာတုေဗဒပစ္စည်းဓာတ်ပြ ုမှုေကြ ာင့် ၎င်းရဲ့  

လက်သည်းများဟာ တဖြ ညး်ဖြ ည်း ေက� ကျပြ းီလက်ဆစ်များပြ ုတ်ထွက်ခြ ငး်၊ ေနာက်ဆုံးအလုပ် 

မလုပ်နိုင်လို့ ကုိယ့်နုိင်ငံကို ပြ န်လာတဲ့အချနိ်မှာ အသက်ပါဆုံးရှုံးရတဲ ့ အဖြ စ်ဆိုးများစွာေတွ့ ကy ုံ 

ခံစားခဲ့ရေကြ ာင်းလညး် ေလ့လာကြ ားသိခဲ့ရဖူးပါတယ်။ ဒါ့အပြ င် အလုပ်ကြ မ်းတမ်းခက်ခဲတဲ့ 

သေ င်္ဘာကျင်းလိေုနရာမျို း၊ အေဆာက်အဦေဆာက်တဲ့ Construction စတဲ့ လုပ်ငန်းေတွမှာ 

အလွန်မြ င့်မားတဲ ့  ငြ မး်ဆင်ခြ ငး် လုပ်ငန်းများကိုလည်း ခက်ခက်ခဲခဲေဆာင်ရွက်ကြ ရငး် မေတာ်တဆ 

ထိခိုက်မှုဖြ စ်လို့ အသက်ဆုံးရှုံးရခြ င်း၊ ေခြ ကျိုးလက်ကျိုးဖြ စ်ရခြ ငး်ကစိ္စများ ဖြ စ်ေပါ်မှုများလည်း 

ရှိခဲ့ပါတယ်။ သေ င်္ဘာတစ်စငး်သက်ဆိုင်ရာနိုင်ငံမှာ အေကြ ာင်းအမျိုးမျိိုး ေဆာင်ရွက်ရန် ဝင်လာပြ ီး 

ဆိုရင် သေ င်္ဘာညစ်ပတ်ေနရင် သက်ဆိုင်ရာနိုင်ငံကအဝင်မခံတဲ့အတကွ် ထိုနိုင်ငံတိုရဲ့ ပင်လယ်ဝမှာ 

ေရနံစိမ်းအစရိှတဲ့ပစ္စည်းများကိ ုနည်းအမျို းမျို းနဲ့ သန့်ရှင်းေဆာင်ရွက်ကြ တဲ့အခါ အလွန် အင်မတန်မ ှ

ညစ်ပတ်ေပေရခြ င်း၊ အနံ့ဆိုးများရှူရိှုက်ရခြ ငး်၊ မြ င့်မားေသာသေ င်္ဘာများ ဖြ စ်လို့ သေ င်္ဘာ 

အတွင်းပိုင်းက ဘားတန်းများမှာ အလုပ်လုပ်ကုိင်ရင်း ေခြ ေချာ်လက်ေချာ်ကျလို့ ဒုက္ခေရာက်ခဲ့ရတ့ဲ 

အဖြ စ်ေပါင်းများစွာလည်း ခံစားေနကြ ရတယ်လို့သိရိှရပါတယ်။ ဒီလို 3D အလုပ်ေတွကို ေရွှမြ န်မာတို့ 

ေတွ့ကy ုံခံစားရတဲ့အခါ၌လည်းေကာင်း၊ လုပ်ခလစာကွာဟတဲ့အခါ၌လည်းေကာင်း ေနထိုင်မှု 

အဆင့်အတန်းလွန်စွာမှနိမ့်ကျဖြ စ်ေပါ်ခံစားေနရတဲ့အခါ၌လည်းေကာင်း၊ အလုပ်ရှင်ကုမ္ပဏီ သူေဌးက 

မတရားဖိနှိပ်ချုပ်ချယ်ခံေနရတဲ့အခါ၌လည်းေကာင်း၊ လုပ်ငန်းခွင်စတဲ့ အေကြ ာငး်အမျိုးမျိုးေကြ ာင့် 

အားကိုးတကy ီး မိမိနိုင်ငံက တရားဝင်သက်ဆိုင်ရာနိုင်ငံက ဖွင့်ထားတဲ့ မြ န်မာသံရုံးမှာသွားေရာက် 

အကူအညီေတာင်းခံတဲ့အခါမှာ သံရုံးအရာရှိနှင့် ဝန်ထမ်းများဟာ ကိုယ့်နိုင်ငံက နိုင်ငံသားများကုိ 

နိုင်ငံေတာ်ကိုယ်စားမိမိတို့ရဲ့သားသမီးများကဲ့သို့ ဆက်ဆံေဆာင်ရွက်မေပးတဲ့အပြ င် ၎င်းတို့သုံးေနကြ  

စကားလုံးကေတာ့ ဒီအတိုငး် ကိုယ့်နိုင်ငံကို  ပြ န်သွားတာက အေကာင်းဆုံးပဲဆိုတဲ့စကားမှတစ်ပါး 

အခြ ားအကူအညီများရရှိ ခြ င်း မရှိေကြ ာင်းလည်း သိရတဲ့အတွက် Migration Policy ချမှတ်ရာမှာ 



73 
 

9-8-2012(Record) 

 

သက်ဆိုင်ရာနိုင်ငံများမှာရှိတဲ ့ မိမိနိုင်ငံကိုယ်စားဖွင့်လှစ်ထားတဲ ့ မြ န်မာသံရုံးများကလည်း 

ကူညီေဖြ ရှင်းေဆာင်ရွက်ေပးနိုင်ပါရန်အချက်ကိ ုထည် ့သွင်းေဆာင်ရွက်သင့်ပါေကြ ာင်းလည်း ေဆွးေနွး 

တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်တို့ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ေတွက မြ န်မာနိုင်ငံမှာရှိတဲ ့ ဘွဲ့ရ 

ပညာတတ်ေတွေတာင်မှ ဘဝအာမခံချက်ရေအာင် မစွမ်းေဆာင်နိုင်ဘူး။ ပြ ည်ပမှာ သွားပြ းီလုပ်ေန 

 ကြ တဲ့ လက်လုပ်လက်စားေတွရဲ့ အာမခံချက်ရရှိေအာင် မေဆွးေနးွနိငု်ဘးူ။ ေဆွးေနွးမယ့်ကိစ္စ 

ေအာင်မြ င်နိုင်ပါ့မလားဆိုတဲ့ အေပြ ာေတွ၊ အေတးွေတေွပြ ာေနေတွးေနကြ မယ်အ့စား ပြ ည်သေူတွ 

အတွက် ပကတအိေခြ အေနမှာ ကျွန်ေတာ် တို့တစ်ေတ ွ ဘယ်လိုေကာင်းေအာင် ေဆာင်ရွက ်ကြ မလဲ။ 

ဘယ်လို Policy မျို းေတခွျမှတ်ကြ မလဲဆိုတာ အဓိကထားေဆွးေနွးစဥ်းစား ေဆာင်ရွက်ကြ ရမယ် ့

အချိန်လည်းဖြ စ်၊ ေဆာင်ရွက်ခွင့်ရကြ တဲ့ ေနရာလည်းဖြ စ်ေနကြ တာကို လက်လွတ်မခံဘဲ ကျွန်ေတာ်တို့ 

တစေ်တလုွပ်ကြ ရမယ့် လုပ်ကိုလုပ်ကြ ရမယ့်ကိစ္စတစ်ခုဖြ စ်ေကြ ာင်း ေလးေလးနက်နက် ေဆွးေနွး 

တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ အချုပ်အားဖြ င်တ့င်ပြ ရလျှင် ေရွှမြ န်မာများပြ ည်ပနိုင်ငံများမှာ ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပသ်ား 

များအဖြ စ် သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင်ကြ ရာမှာ အဓကိအားဖြ င့် ေပးေဆာင်ရတဲ့ စရိတ်စကများ 

 မြ င့်မားခြ ငး်၊ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မှု အာမခံချက်မရှိခြ ငး်၊ အလုပ်သမားအခွင့်အေရးများ 

အပြ ည့်အဝမရရှိခြ ငး်၊ လုပ်ခလစာများကို အလုပ်ရှင်၊ ပွဲစားနှင့် အလုပ်ကြ ပ်တို့က ေခါင်းပုံ 

 ဖြ တ်မှုခံေနကြ ရတာကို ကျွန်ေတာ်တို့ လွှတ်ေတာ်ကy းီက ဒီအတိုင်းကြ ည် ့ေနကြ ေတာ့မှာလား။ 

ဒီအတိုင်းပဲမျက်နှာလွှဲထားကြ ေတာ့မှာလား။ ဒါဆိုရင ် ကျွန်ေတာ်တို့တစ်ေတွ Migrant Workers 

များအတွက် Migration Policy ကို မဖြ စ်မေနချမှတ ် ေဆာင်ရွက်ဖို့ အချိန်တန်ပြ ီလို့ တင်ပြ  

ေဆွးေနွးရင်း ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်မှ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ေတာ်ကy းီ ဦးေဌးဦး တင်သွင်း 

သွားတဲ့အဆိုကို ေလးေလးနက်နက် ေထာက်ခံပါေကြ ာငး် တင်ပြ ေဆွးေနွးရင်း နိဂုံးချုပ်အပ်ပါတယ် 

ခင်ဗျား။ အားလုံးကုိ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ (သြ ဘာသံများ) 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ တနိုင်းမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးမျို းေဆွ ေဆွးေနွးဖို့  ဖြ စ်ပါတယ်။  

ဦးမျိုးေဆွ(တနုိင်းမဲဆန္ဒနယ်)။  ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးနှင့် 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ေတာ်များခင်ဗျား။ စိတ်၏ချမ်းသာခြ င်း၊ ကိုယ်၏ကျန်းမာခြ င်းနှင့် 

 ပြ ည်စ့ုံကြ ပါေစလို့ ဆုေတာင်းရင်း ဂါရဝပြ ုအပပ်ါတယ။်  ကျွန်ေတာ်ကေတာ ့ ကချင်ပြ ည်နယ်၊ 

တနိုင်းမဲဆန္ဒနယ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးမျိုးေဆွဖြ စ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ့်အေနနဲ့   

ဧရာဝတီတိုင်းေဒသကy းီ၊ ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်မှ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးေဌးဦး၏ 
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နိုင်ငံရပ်ခြ ားတွင် သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနကြ ေသာ မြ န်မာေရွှ့ေပြ ာင်း အလုပ်သမားများ 

(Migrant Worker) အတွက် Labour Migration Policy ချမှတ်ေဆာင်ရွက်နိုင်ပါရန်အဆိုနှင့် 

ပတသ်က်ပြ းီ ေထာက်ခံေဆွးေနွးသွားမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ ဥက္ကဋ္ဌကy ီးခင်ဗျား။ Globalization နှင့်အတူ 

နည်းပညာများဆန်းသစ်လာပြ ီး အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းများ ပိုမိုေပါ်ေပါက်လျက်ရှိပါတယ်။ 

လုပ်သားေဈးကွက် လိုအပ်ချက်အရ ကျွမ်းကျင်လုပ်သားတစ်စိတ်တစ်ေဒသ ကျွမ်းကျင်လုပ်သား 

များနှင့် အေထွေထွလုပ်သားများမှာ မိမိအစီအစဥ်ဖြ င့်ေသာ်လည်းေကာင်း၊ အလုပ်သမားဝန်ကy းီဌာန 

တွင် မှတ်ပုံတငထ်ားေသာ ပြ ည်ပအလုပ်အကုိင်အကျိုးေဆာင်လိုင်စင်ရေအဂျင်စီများမှလည်းေကာင်း၊ 

ထိုင်း၊မေလးရှား၊ကိုရီးယား၊ စငက်ာပူ၊ ဂျပန် စတဲ့နုိင်ငံများကုိ သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနကြ တာကို 

သိရှိကြ ပြ းီဖြ စ်ပါတယ်။ မဲေခါင်ေဒသခွဲနိုင်ငံများဖြ စတဲ့် မြ န်မာနိုင်ငံအပါအဝင် ကေမ္ဘာဒီးယား၊ လာအို၊ 

ထိုင်း၊ ဗီယက်နမ်၊ တရုတ်နိုင်ငံတို့တွင် Greater Mekong Sub-Region (GMS) HRD Strategic 

Frame Work Action Plan များအေနဖြ င့် အလုပ်သမားေရွှ့ေပြ ာင်းမှုစီမံခန့်ခွဲ ခြ င်းနငှ့် လူ့စွမ်းအား 

အရင်းအမြ စ်ဖွံ့ ဖြ ိုးတိုးတက်ေရးဆိုင်ရာစံများ လိုက်ေလျာညီေထွမှုရှိေအာင် ေဆာင်ရွက်ရန်၊ ေဒသခွဲ 

ပူးေပါင်းေဆာင်ရွက်ခြ ငး်နှင့် ေပါင်းစည်းခြ င်းလုပ်ငန်းစဥ်များကို တိုက်ရိုက်လွယ်ကူေချာေမွ့ေစသည့် 

HRD ဆိုင်ရာလုပ်ငန်းများအား ပံ့ပိုးဖြ ည ့်ဆည်းေပးရန်နှင့် နယ်စပ်ဖြ တ်ေကျာ်၍ ကူးစက်တတ်ေသာ 

ေရာဂါများပျံ့ နှံ့ ခြ ငး်၊ GMS ေပါင်းစည်းခြ င်းနငှ့် တိုက်ရိုက်ဆက်စပ်ေနသည့် လူကုန်ကူးမှုကဲ့သို့ေသာ 

နယ်စပ်ဖြ တေ်ကျာ်ခြ င်းဆိုင်ရာ အေရးကy ီးသည့်ကိစ္စရပ်များကို ေဖြ ရှင်းေဆာင်ရွက်ရန်တို့ဖြ စေ်ကြ ာငး် 

သိရှိရပါတယ်။ Greater Mekong Sub-Region (GMS) HRD Strategic Frame Work Action 

Plan တို့ကို အေကာင်အထည်ေဖာ်ရန်လုပ်ငန်းအဖွဲ့သုံးခုဖြ စတ်ဲ့ ကျန်းမာေရး၊ ပညာေရး၊ အလုပ်သမား 

တို့ နဲ့ဖွဲ့စည်းထားေကြ ာင်းကိုလည်း သိရှိရပါတယ်။  

ဥက္ကဋ္ဌကy းီခင်ဗျား။ အဆိုပါလုပ်ငန်းအစီအစဥ်တွင် ေဒသခွဲအတွင်းလုံခြ ုံစတ်ိချရေသာ 

အလုပ်သမားေရွှ ေပြ ာင်းခြ ငး်၊ လွယ်ကူေချာေမွ့ေစခြ ငး်၊ ပညာေရးနှင့် ကျန်းမာေရးတိုးတက်မှုဆိုင်ရာ 

ေဒသအဆင့်ပူးေပါင်းေဆာင်ရွက်ေရးကို တိးုမြ ှင့် ခြ ငး်၊ ေဒသခွ၍ဲ ကူးစက်တတ်ေသာေရာဂါ 

ထိန်းချုပ်ေရးအားေထာက်ပံ့ကူညီေရး၊ အစားအေသာက်နှင့် ေဆးဝါး ေဘးအန္တရာယ်ကင်းရှင်းေရး 

အားတိုးတက်ေကာင်းမွန်ေစခြ ငး်၊ လူမှုေရးဖွွံ့ ဖြ ို းတိုးတက်မှုအတွက် ပူးေပါင်းေဆာင်ရွက်ခြ င်းကို 

 မြ ှင်တ့င်ခြ င်း၊ လူ့စွမ်းအားအရင်းအမြ စ်ဖွံ့ ဖြ ိုးေရးဆိုင်ရာ ပူးေပါင်းေဆာငရ်ွက်ေရးအတွက် ေဒသအဆင် ့ 

အဖွဲ့အစည်းဆိုင်ရာချိတဆ်က်မှုနှင့် ယန္တရားများပူးေပါင်းေဆာင်ရွက်ေရးတို့ ပါဝင်ေကြ ာငး် သိရှိရပါ 
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တယ်။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ညသ်ူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy းီနှင့် ကိုယ်စားလှယ်ေတာ်ကy းီများခင်ဗျား။ 

နိုင်ငံေတာ်အေနဖြ င့် အလုပ်သမားေရွှ့ေပြ ာင်းမှုများစီမံခန့်ခွဲ ခြ ငး်၊ စနစ်များမြ ငှ့်တင်ခြ င်း(Enhancing 

Labour Migration Management Systems)၊ ေရွှ ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများအတွက် လူမှုေရး 

ကာကွယ်ေစာင့်ေရှာက်မှုမြ ှင့်တင်ခြ င်း (Enhancing Social Protection for Migrant Worker)၊ 

အလုပ်သမားေဈးကွက်သတင်းအချက်အလက်စနစ်များ တိးုတက်ေစခြ င်း (Improving Market 

Information Systems) တို့ကိ ုယခုအခါမှာ ဦးစားေပးေဆာင်ရွက်ေပးရန် လိုအပ်ေနပြ ီဖြ စ်ေကြ ာင်း 

တင်ပြ လိုပါတယ်။ ဥက္ကဋ္ဌကy ီးခင်ဗျား။ နိုင်ငံရပ်ခြ ားတွင် သွားေရာက်လုပ်ကိုင်ေနကြ ေသာ မြ န်မာနိုင်ငံ 

သားေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများအတွက် Labour Migration Policy ကို ချမှတ်ေဆာင်ရွက် 

သင့်ေကြ ာငး်ေပြ ာကြ ားရင်း ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်မှ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ေတာ် ဦးေဌးဦးရဲ့  

အဆိုကို ေလးေလးနက်နက် ေထာက်ခံရင်းနိဂုံးချုပ်အပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ အားလုံးကို ေကျးဇူးတင်ပါ 

တယ်။ (သြ ဘာသံများ) 

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ဦးပြ ည့်ေမာင ်မတ္တရာမဲဆန္ဒနယ်မှ ေဆွးေနွးဖို့ ဖြ စ်ပါတယ်။ တစ်ေယာက်ေကျာ် 

ထားပါတယ်။  

ဦးပြ ည့်ေမာင်(မတ္တရာမဲဆန္ဒနယ်)။  ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ ်

ဥက္ကဋ္ဌကy းီနငှ့်  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ကျွန်ေတာ်ကေတာ့ မန္တေလးတိုင်း 

ေဒသ ကy ီး၊ မတ္တရာမဲဆန္ဒနယ်မှ  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးပြ ည့်ေမာင်ဖြ စပ်ါတယ။် 

ကျွန်ေတာ့်အေနနဲ့  ဧရာဝတီတိုငး်ေဒသကy ီး၊ ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်မှ  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် ကိုယ်စားလှယ် 

ဦးေဌးဦးရဲ့အဆိုဖြ စတ်ဲ့ နိုင်ငံရပ်ခြ ားေဒသတငွ် သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနကြ ေသာ  မြ န်မာနိုင်င ံ

ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများအတက်ွ Labour Migration Policy ကိ ု ချမှတ်ေဆာင်ရွက်နိုင်ပါရန ်

အဆိုနှင့်ပတ်သက်၍ ေထာက်ခံေဆွးေနွးသွားမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။  

ဥက္ကဋ္ဌကy းီခင်ဗျား။  ပြ ည်ပေရာက်  မြ န်မာေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများနှင့် ပတ်သက်လို့  

အလုပ်သမားများ စီမံခန့်ခွဲေရး၊ ကာကွယ်ေစာင့်ေရှာက်ေရး၊ အကျို းခံစားခွင့်ရရှိဖို့အတွက်  ကy းီကြ ပ ်

ေဆာင်ရွက်ေပးရန်  ပြ ည်ပတွင်အလုပ်လုပ်ကိုင်မှု  ကy ီးကြ ပ်မှုေကာ်မတီကိ ု နိုင်ငံေတာ်မှ ဖွဲ့စည်းထား 

ေကြ ာင်းသိရိှရပါတယ်။  ပြ ည်ပမှာ အလုပ်လုပ်ကိုင်မှု  ကy ီးကြ ပ်မှုေကာ်မတအီေနနဲ့   ပြ ည်ပအလုပ်လုပ်မှု 

ဆိုင်ရာမူဝါဒ (Labor Migration Policy) နဲ့ အလုပ်သမား ေရွှ့ေပြ ာင်းသွားလာမှုဆိုင်ရာ မူဝါဒများကို 

ချမှတ်ထားပါတယ်။ အဲဒီချမှတ်တဲ့အချက်မှာ ၆ ချက်ေလာက် ေတွ့ ရှိရပါတယ်။ အဲဒီအချက်ေတ ွ
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ကေတာ့ ပထမအချက်အေနနဲ့ကေတာ့ ကျွန်ေတာ်တို့  ပြ ည်ပသို့အလုပ်အကုိင်ရှာေဖွရန် တရားဝင ်

လမ်းေကြ ာင်းများဖွင့်ေပးပြ ီး သွားလာရန်လွယ်ကူေစခြ ငး်၊ ဒုတယိအချက်ကေတာ ့ ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ် 

သမားများ၏ အေခြ ခံအခွင့်အေရးများရရှိေစေရး၊ တတိယအချက်ကေတာ့ ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်ကိုင်ခြ င်း 

နှင့်ပတ်သက်၍ လုပ်ငန်းေဆာင်ရွက်မှုကုန်ကျစရိတ်ေလျှာ့ချခြ ငး်၊ စတုတ္ထအချက်ကေတာ့ ေရွှ့ေပြ ာင်း 

အလုပ်သမားများနှင့် ၎င်းတို့၏ မိသားစုများအတကွ် လူမှုစီးပွားေရးဘဝ ဖွံ့ဖြ ိုးတိုးတက်ေစခြ င်း၊ 

ပဉ္စမအချက်ကေတာ့ ေဒသအတွင်း ေရွှ့ေပြ ာင်းသွားလာခြ င်းမ ှ အေတွ့အကy ုံကျွမ်းကျင်မှုနငှ့် အသ ိ

ပညာရရှိေစခြ ငး်နငှ့်  ပြ န်လည်မျှေဝေပးေစခြ ငး်၊ ေနာက်ဆုံးအချက်ကေတာ့ ေရွှ့ေပြ ာငး်သာွးလာခြ ငး် 

သည် နိုင်ငံေတာ်ဖွံ့ဖြ ိုးတိုးတက်ေရးအတွက် မဟာဗျူဟာများ၏ ေပါင်းစည်းမှုနှင့် တစ်စိတ်တစ်ေဒသ 

 ဖြ စ်ေစခြ ငး်တို့ဖြ စပ်ါတယ်။ ဥက္ကဋ္ဌကy ီးခင်ဗျား။  လက်ရှိအေခြ အေနမှာ အဆိုပါမူဝါဒေတွဟာ မပြ ည်စုံ 

ေသးေကြ ာင်း စစ်ေဆးေတွ့ရှိရပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်တို့နိုင်ငံဟာ ILO အဖွဲ့ဝင်နိုင်ငံတစ်ခုဖြ စ်တဲ ့

အတွက်ေကြ ာင့်မို့လို့ ILO Convention များကိုလည်း လိုက်နာေဆာင်ရွက်ရမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ILO 

Convention ၆၆ မှာ ေဖာ်ပြ ထားတာကေတာ့ ပထမအချက်ကေတာ့ ေရွှ့ေပြ ာင်းေနထိုင်ခြ င်းနဲ့ 

စပ်လျဉ်းတဲ့အ မြ င်မှားယွင်းေနသည့်ဝါဒများ  ဖြ န ့်ေဝခြ င်းအား ဖိနှိပ်ရန်အတွက် အပြ စ်ေပးအေရး 

ယူမည့ ် ဥပေဒပြ ဌာနး်ခြ င်း ဒုတိယအချက်ကေတာ့ အခြ ားနုိင်ငံနယ်နိမိတ်မှာ လုပ်ကိုင်ခြ င်းနှင့ ်

စပ်လျဉ်း၍ ပိုစတာများ၊ ေကြ ာ် ငြ ာများမှတစ်ဆင့် အများပြ ည်သူသိရှိေစရန ်ေဆာင်ရွက်ခြ ငး်၊ နံပါတ်သုံး 

အချက်ကေတာ့ တခြ ားနိုင်ငံေရွှ့ေပြ ာင်းေနထိုင်ခြ င်းအားဖြ စ်ေစမည့် သတင်းအချက်အလက်များ ပံ့ပိုး 

ေပးရန် လုံေလာက်သည့် ဝန်ေဆာင်မှုများေပးခြ ငး်၊ စတုတ္ထအချက်ကေတာ့ ေရွှ့ေပြ ာင်းလုပ်ကိုင်သူ 

များနှင့် အလုပ်ရှင်များကြ ားချုပ်ဆိုသည့် အလုပ်ရှင်အလုပ်သမား သေဘာတူစာချုပ်ကိ ု  ကy းီကြ ပ် 

သည့်နည်းစနစ် တစ်ရပ်ပံ့ပိုးေပးခြ င်း၊ ပဉ္စမအချက်ကေတာ့ အဆိုပါစာချုပ်က ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ ်

သမားများ နားလည်သည့်ဘာသာစကားဖြ င့် ေဖာ်ပြ ခြ င်းတုိ့ပါရှိပါတယ်။  မြ န်မာနိုင်ငံ၏ Labour 

Migration Policy မှာ အဆိုပါအချက်များကို ေပါင်းစပ်ထည့် သွင်းဖြ ည့်စွက်သွားခြ င်းဖြ င့် ပိုမုိ 

 ပြ ည့စ်ုံတ့ဲလုပ်ငန်းများကို ေပါ်လွင်မှာဖြ စ်ေကြ ာငး်တင်ပြ ရငး် ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်မှ  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ် ဦးေဌးဦး၏အဆိုအား ေလးေလးနက်နက် ေထာက်ခံပါေကြ ာငး် တင်ပြ ရငး် နိဂုံးချုပ် 

အပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ 
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ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ သိန္နီမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးစိုင်းဝင်းခုိင်ေဆွးေနွးဖို့  ဖြ စ်ပါတယ်။  

ဦးစိုင်းဝင်းခုိင်(သိန္ီဒမဲဆန္ဒနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌနှင့် 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များအားလုံး ကျန်းမာ၊ ချမ်းသာပါေစလို့ ဆုေတာင်းေမတ္တ ာပို့ 

နှုတ်ခွန်းဆက်သအပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ ကျွန်ေတာ်ကေတာ့ ရှမ်းပြ ည်နယေ်မြ ာက်ပိုင်း၊ သိန္နီမဲဆန္ဒနယ်မှ 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးစိုင်းဝင်းခိုင ် ဖြ စ်ပါတယ်။ ဥက္ကဋ္ဌကy ီးခင်ဗျား။ ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်မှ 

ဦးေဌးဦး၏ နိုင်ငံရပ်ခြ ားတငွ ် သွားေရာက်အလုပ် လုပ်ကိုင်ကြ ေသာ  မြ န်မာနိုင်ငံသားေရွှ ေပြ ာင်း 

အလုပ်သမားများ (Migrant Workers) များအတွက ် ဘဝအာမခံချက် လုံခြ ုံမှုရရှိေစေရးအတွက် 

Migration Policy ချမှတ်ေဆာင်ရွက်ေပးပါရန်အဆိုကုိ အပြ ုသေဘာ ေဆွးေနွးသာွးမည်  ဖြ စ်ပါတယ် 

ခင်ဗျား။ ကျွန်ေတာ်ဒီပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဆိုင်ရာ ဥပေဒပုဒ်မ ၉ အရ တာဝန်များထမ်းေဆာင်ရန်နှင့ ်

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဆိုင်ရာ ဥပေဒပုဒ်မ ၂၄၊ ၂၇ အရ  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်  ပြ ည်သူ့ေရးရာစီမံခန့်ခွဲမှု 

ေကာ်မတီ၏ တာဝန်များထမ်းေဆာင်ရန်အတွက် လွှတ်ေတာ်နားေနစဉ်အတွင်း  ပြ ည်သူများနှင့် 

ေတွ့ဆုံခြ ငး် လွှတ်ေတာ်အေတွ့အကy ုံများကို ရှင်းလင်းတင်ပြ ခြ ငး်တို့  ပြ ုလုပ်ေဆာင်ရွက်ခဲ့ပါတယ်။ 

 ပြ ည်သထဲူကပြ ည်သူများ  ဖြ စ်ကြ ေသာ အသက်ကy းီသည့် မိဘအရွယ် အဘိုး၊ အဘွားအများစုသည် 

သူတို့၏သားသမီးေမြ းမြ စ်များသည်မိဘအဘိုးအဘွားရဲ့စကားကိုနားမေထာင်ဘဲ အိမ်နီးနားချင်းဆီသို့ 

အလုပ်အကိုင်ရရှိေရးအတွက် တရားဝင်တာေရာ၊ တရားမဝင်တာေရာ၊ နိုင်ငံခြ ားသို့ အစုလုိက် 

အပြ ုံလိုက် ထွက်သွားခြ ငး်၊ ထွက်သွားဆဲဖြ စ်ေနပါေကြ ာင်း၊ ထိုကိစ္စကိ ု အချိန်မီတားဆီးေပးပါရန် 

 ပြ ည်သူလူထုများက ကျွန်ေတာ့်ဆီမကြ ာခဏ အကူအညီေတာင်းခံလာပါတယ်။ ဤကဲ့သို့  ဖြ စ်ရတဲ့ 

အေကြ ာင်းအရင်းမှာ (၁) ပညာေရးအဆင့်အတန်းနိမ့်ပါး ပြ ီး စာမတတ်တဲ့အတွက်ေကြ ာင့ ် မှန်ကန်တဲ့ 

အေတွးအေခါ်မရှိ၍ နိုင်ငံခြ ားသို့ သွား၍အလုပ်ကြ မ်းလုပ်ကုိင်ခြ င်း၊ (၂) မိမိနိုင်ငံကိ ုအထင်ေသးပြ းီ 

နိုင်ငံခြ ားကိ ုအထင်ကy ီးခြ ငး်၊ (၃) အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းရှားပါးခြ ငး်၊ (၄) မိမိနိုင်ငံ၏ လုပ်ခလစာ 

သည် မိသားစုအတွက် ဖူလုံမှုမရှိခြ င်း၊ (၅)  ဖြ တ်လမး်နည်းဖြ င့ ်ချမ်းသာလိုခြ င်း (၆) မိမိေနထိုင်ေသာ 

နယ်ေမြ ေဒသတွင်  ငြ ိမ်းချမ်းေရးနှင့် လုံခြ ုံေရးမရှိေသာေကြ ာင့် တရားဥပေဒစိုးမိုးမှုမရှိ၍ အခြ ားနိငု်ငံ 

သို့ ထွက်ခွာရခြ ငး်၊ (၇)  ပြ ည်တွင်းငြ မိ်းချမ်းေရး ပီပြ င်စွာ မေဖာ်ေဆာင်နိုင်ေသးသဖြ င့် ပဋိပက္ခဖြ စ်ေန၍ 

စစ်မှုထမ်းရမည်ကို ေကြ ာက်ရွံ့ ပြ းီ အခြ ားနိုင်ငံသို့ ထွက်ခွာရခြ ငး်၊ (၈) အေကြ ာင်းအမျိုးမျိုးေကြ ာင့ ်

မိမိပိုင်ဆိုင်ေသာ လယ်ယာေမြ များသိမ်းဆည်းခံရ၍ ေမြ မဲ့ယာမ့ဲဘဝေကြ ာင့် မိမိဘဝရပ်တည်ေရး 

အတွက် နိုင်ငံခြ ားသို့ ထွက်ခွာရခြ င်း၊ (၉) မိမိေဒသသည် မူးယစ်ေဆးဝါးစိုက်ပျို း ခြ င်း၊ ထုတ်လုပ်ခြ ငး်၊ 
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စားသုံးခြ င်းစသည်တို့နှင့် ပတသ်က်မိမှာကုိ စိုးရိမ်ပါေသာေကြ ာင့၊် မိဘေဆွမျို းများရဲ့  တိုက်တွန်းခြ င်း 

 ဖြ င့် နိုင်ငံခြ ားသို့ထွက်ခွာရခြ ငး်၊ (၁၀) နိုင်ငံခြ ားသို့ ေရာက်နှင့်ေနသူများမ ှ မိမိ၏ေဆွမျို းသားချင်း၊ 

သူငယ်ချင်းများကို ေခါ်ယူသဖြ င့်နိုင်ငံခြ ားသို့ထွက်ခွာရခြ င်း၊ (၁၁) လူေမှာင်ခိုကူးသူများ၏ မဲဆွယ်မှု 

ပေယာဂေကြ ာင့ ်နိုင်ငံခြ ားသို့ထွက်ခွာရခြ ငး်၊ (၁၂) အိမနီ်းနားချင်းနုိင်ငံမ ှအမျို းသမီးရှားပါးမှုေကြ ာင့ ်

အခြ ားနိုင်ငံသားများ၏ ဇနီးသားများအဖြ စ ်  ပြ ုလုပ်ခံရခြ င်းေကြ ာင့် နိုင်ငံခြ ားသို့ ထွက်ခွာရခြ င်းစသည့် 

အေကြ ာင်းရင်းများ  ဖြ စ်ပါတယ်ခင်ဗျား။  

ဥက္ကဋ္ဌကy းီခင်ဗျား။ ကျွန်ေတာ်တို့ နိုင်ငံသားများသည် အခြ ားနိုင်ငံသို့ အလုပ်လုပ်ကိုင်သူများ 

အဖြ စ်ေသာ်လည်းေကာင်း၊ ဒုက္ခသည်များ အဖြ စ်ေသာ်လည်းေကာင်း၊ တရားဝင်တာေရာ၊ တရားမဝင် 

တာေရာ၊ ခန့်မှန်းေခြ  လူဦးေရ ၂.၄ သန်းခန့်ရှိပါေကြ ာငး် သိရှိရပါတယ်။ ရှမ်းတိုင်းရင်းသားများ 

ဦးေရမှာ ၈သိန်းခန့် အိမ်နီးနားချင်းနိုင်ငံတွင ်သွားေရာက်အလုပ် လုပ်ကိုင်ေနသည်ကိ ု ကြ ားသိမြ င်ေတွ့ 

ေနရပါတယ်။ အများစုမှာ နိုင်ငံေတာ်ကy ီးတည်ေဆာက်ရာတင်ွ အင်မတန်မ ှတန်ဖိုးကy းီလှတဲ့ ဖျတ်လက် 

လျင်မြ န်ေသာ တိုးတက်တဲ ့ အမြ င်ရှိေသာလူငယ်များ အများစုဖြ စ်ေနသည်ကို ေတွ့ရှိရပါတယ်။ 

ဥက္ကဋ္ဌကy းီခငဗ်ျား၊ ကျွန်ေတာ်တို့၏ Policyနှင့ ် Institution ေတွလည်း ေပြ ာငး်လဲခဲ့ပါပြ ။ီ နိုင်ငံေတာ် 

သမ္မတကy ီး၏ ဦးေဆာင်မှုဖြ င့် နိုင်ငံေတာ်အတွင်းေဒသေပါင်းစုံ၊ ဌာနေပါင်းစုံ၊ က�ေပါင်းစုံ၊ 

နယ်ပယ်ေပါင်းစုံအသီးသီးတွင် ဒီမိုကေရစီပြ န ့်ပွားထွန်းကားေရးအတွက် စစ်မနှ်ေသာ ဒီမိုကေရစီ 

စနစ်ေပါ်ထွန်းေရး၊ စီးပွားေရးစနစ ် ပီပြ င်စွာေပါ်ထွန်းလာေရးအတွက်  ပြ ည်သမူျား၏ အားဖြ င့် 

တိုင်းပြ ည်ကy ီးကို အရှိန်အဟုန ် တည်ေဆာက်ေနသည်ကို ေတွ့မြ င်ရပါတယ်။ ထို့အပြ င် ယခု 

လက်ရှိအချိန်မှာ လူထုများကို အေခြ ပြ ုသည့်  ပြ ုပြ င်ေပြ ာင်းလဲေရး မဟာဗျုဟာဒုတိယအဆင့ကိ်ု 

တက်လှမ်းနိုင်ေရးအတွက် ထိထိေရာက်ေရာက် အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ေနကြ ပါတယ်။ 

နိုင်ငံေတာ်သမ္မတကy းီ၏ မဟာဗျူဟာ အန္တမရည်မှန်းချက်မှာ နိုင်ငံေတာ် သာယာဝေပြ ာေရး၊ 

ဖွံ့ဖြ ိုးတိးုတက်ေရး၊ အနာဂတ်ကို ပိုင်စိုးမည့ ် မျိုးဆက်သစ်လူသားအရင်းအမြ စ်တို့ အင်အားရှိေရးပဲ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ဤကဲ့သို့ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရာမှာ နယ်ပယ်အသီးသီးတွင ် လူသားအရင်း 

အမြ စ်များစွာလိုအပ်လှပါတယ်။ ကျွန်ေတာ ် နှေမြ ာတမ်းတရင်နာေနရတဲ့ အေကြ ာင်းအရင်းတစ်ခု 

ကေတာ့ မိမိနိုင်ငံမှ ပညာတတ်အများစုဟာ တခြ ားနိုင်ငံသို့ သွားေရာက်၍ အလုပ်လုပ်ကုိင်ရာမှာ 

၎င်းနုိင်ငံသားများမှ မလုပ်ချင်ကြ တဲ့ နိမ့်ကျတဲ့အလုပ်ကိုလုပ်ခ လစာနည်းနည်းဖြ င့် မသက်သာစွာ 

လုပ်ရတဲ့ကိစ္စပဲဖြ စပ်ါတယ်။ Brain Drain ဟုေခါ်ေသာ ဦးေနှာက်ယိုစီးမှု တနည်းအားဖြ င့ ် ပညာ 
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တတ်လူသားအရင်းအမြ စ်ဆုံးရှုံးမှုသည ်  မြ န်မာနိုင်ငံတွင်  မြ င့်မားေနေကြ ာငး်ကိုလည်း သိမြ င်ေနရ 

ပါတယ်။ မိမိ၏ ပညာတတ်လူသားအရင်းအမြ စ် မဆုံးရှုံးရေလေအာင် မည်ကဲ့သို့ ေဆာင်ရွက်ရမည်ကိ ု

နည်းလမ်းရှာသင့်ပါေကြ ာင်း လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များအား လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးမှတစ်ဆင့် 

တင်ပြ အပ်ပါတယ်။  

လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးခငဗ်ျား။ နိဂုံးချုပ်အေနဖြ င့် ဟ င်္သာတမဲဆန္ဒနယ်မှ  ဦးေဌးဦး၏အဆိုကို 

ေထာက်ခံေဆွးေနွးရင်း နိုင်ငံခြ ားတငွ ် သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင်ကြ ေသာ  မြ န်မာနိုင်ငံသား 

ေရွှ့ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများ၏ ဘဝအာမခံချက်လုံခြ ုံမှုရရှိေရးအတွက ် ေဆာင်ရွက်ရင်း မိမိနိုင်ငံ 

အတွင်းရှိ လက်ရှိပညာတတ် လူသားအရင်းအမြ စမ်ျား ထပ်မံမဆုံးရှုံးရေလေအာင ် ဝိုင်းဝန်းပြ းီ 

နည်းလမ်းရှာေဖွကာကွယ်ပါစို့လို့ ေဆွးေနွးတင်ပြ ရငး် နိဂုံးချုပ်အပ်ပါတယ်။ ေကျးဇူးအများကy းီ 

တငပ်ါတယ်။ (သြ ဘာသံများ)  
 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌက ပထမအကy ိမ်  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် စတုတ္ထပံုမှန်အစည်းအ ေဝး 

(၂၃) ရက်ေမြ ာက်ေန့ ရပ်နားေကြ ာင်းနှင့် အစည်းအ ေဝး (၂၄) ရက်ေမြ ာက်ေန့ 

ကျင်းပမည့် ေန့ရက်နှင့်အချိန်ကုိေကြ ညာခြ င်း 
 

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား၊ ပထမအကy ိမ ်  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

စတုတ္ထပုံမှန် အစည်းအေဝးရဲ့ (၂၃) ရက်ေမြ ာက်ေန့ အစီအစဉ်ရပ်နားပါမယ်။ ပထမအကy ိမ ်

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအေဝးရဲ့  (၂၄) ရက်ေမြ ာက်ေန့ကို ၂၀၁၂ ခုနှစ်၊  သြ ဂုတ်လ     

၁၀ ရက် (ေသာကြ ာေန့) ၁၀း၀ဝ နာရီအချိန်မှာ ဆက်လက်ကျင်းပမှာဖြ စ်ေကြ ာင်း ေကြ ညာပါတယ်။  

အချန်ိ၊ ၁၆း၀၀။ 

အခမ်းအနားမှူ း။ ။  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီး  ပြ န်လည်ထွက်ခွာပါပြ  ီခင်ဗျား။ 

အခမ်းအနားမှူး။ ။  ပြ ည်သူ့ကိုယ်စားလှယ်များအားလုံး အစည်းအေဝးခန်းမအတွင်းမှ 

 ပြ န်လည်ထွက်ခွာနိုင်ကြ ပါပြ ီခငဗ်ျား။  

[ပထမအကy မိ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ ် စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအေဝး (၂၃) ရက်ေမြ ာက်ေန့ကို     

၁၆း၀၀ နာရီအချိန်တွင် ရပ်နားပါသည်။] 

 

 

 


