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6-8-2012(Record) 

 

 ပြ ည်ေထာင်စုသမ္မတမြ န်မာနုိင်ငံေတာ် 

ပထမအကy ိမ်  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် စတုတ္ထပံုမှန်အစည်းအ ေ၀း 

(၂၁) ရက်ေမြ ာက်ေန့မှတ်တမ်း 
 

၁၃၇၄ ခုနှစ်၊ ဒုတိယဝါဆုိလ ပြ ည့်ေကျာ်   ၅  ရက် 

(၂၀၁၂  ခုနှစ်၊   သြ ဂုတ်လ  ၇  ရက်) 

(အ င်္ဂါေန့) 

 

 ေနပြ ည်ေတာ်ရှ ိပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ ် အစည်းအ ေဝးခန်းမတင်ွ ပထမအကy ိမ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအ ေဝး (၂၁) ရက်ေမြ ာက်ေန့ကို နံနက် ၁၀း၀၀ နာရီအချိန်၌စတင်ကျင်းပပါသည်။  

[  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌအဖြ စ်   သူရဦးေရွှမန်းက    ေဆာင်ရွက်ပြ ီး၊   အခမ််းအနားမှူ းအဖြ စ် 

  ဦးတင်ဝင်းေအာင်၊ ဒုတိယညွှန်ကြ ားေရးမှူးချုပ်၊ လွှတ်ေတာ်ရုံးက ေဆာင်ရွက်ပါသည်။] 

အချန်ိ၊ ၁၀ း ၀၀ ။    

 အခမ်းအနားမှူး။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ 

ယခုအချိန်ကစပြ ီး ပြ ည်ေထာင်စုသမ္မတမြ န်မာနိုင်ငံေတာ ် ပထမအကy ိမ်  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအ ေဝးရဲ့  (၂၁) ရက်ေမြ ာက်ေန့ အစီအစဥ် စတင်ပါေတာ့မယ်။  
   

 
 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌ ေနရာယူခြ င်း 
 

 အခမ်းအနားမှူး။ ။  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီး က� ေရာက်လာပါပြ ခီငဗ်ျား။  

[  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌသည် ဥက္ကဋ္ဌအတွက်သတ်မှတ်ထားသည့် စင်မြ င့်ေပါ်သုိ့ က� ေရာက် 

ေနရာယူပါသည်။] 

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ အားလုံးမ င်္ဂလာပါ။ 

 အခမ်းအနားမှူး။ ။ အားလုံးထိုင်နိုင်ကြ ပါပြ ခီင်ဗျား။ 
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6-8-2012(Record) 

 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် အစည်းအေဝးအထေမြ ာက်ေကြ ာင်းနှင့်  

စတင်ကျင်းပေကြ ာင်းေကြ ညာခြ င်း    

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ဒီကေန့ကျင်းပတဲ့ ပထမအကy ိမ် 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအေဝး (၂၁) ရက်ေမြ ာက်ေန့မှာ  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ ်

ကိုယ်စားလှယ်များစိစစ်ေရးေကာ်မတီရဲ့တင်ပြ ချက်အရ အစည်းအေဝးသို့ တက်ေရာက်ခွင့်ရှိတဲ့ 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ၄၃၁ ဦးရှိတဲ့အနက် ၃၉၆ ဦး တက်ေရာက်ပါတယ။် 

အစည်းအေဝးသို့  တက်ေရာက်ခွင့်ရှိသူဦးေရ စုစုေပါင်းရဲ့  ၉၁.၈၈ ရာခိုင်နှုန်းရှိတဲ့အတွက် 

အစည်းအေဝးအထေမြ ာက်ေကြ ာင်းနှင့် စတင်ေကြ ာငး် ေကြ ညာပါတယ်။ (သြ ဘာသံများ) 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

အစည်းအေဝးအစီအစဉ်ဖြ န့်ေဝထားေကြ ာင်း တင်ပြ ခြ င်း 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ အစည်းအေဝးကို  ကy ိုတင်ဖြ န့်ေဝထားတဲ့ အစီအစဥ်အတိုင်း ဆက်လက် 

ေဆာင်ရွက်သွားပါ့မယ်။ 
 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ ခွင့်ပန်ကြ ားခြ င်း 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ယခု အစည်းအေဝးမတက်ေရာက်နိုင်တဲ့ ကုိယ်စားလှယ်များအတွက်  

ခွင့်ပန်ကြ ားရန် ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ဦးေအးမြ င့်(အတွင်းေရးမှူး၊  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာကုိ်ယ်စားလှယ်များစိစစ်ေရးေကာ်မတီ)။    ။ 

ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ညသ်ူ့လွှတေ်တာဥ်က္ကဋ္ဌကy းီခငဗ်ျား။ ပထမအကy ိမ ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအ ေဝး (၂၁) ရက်ေမြ ာက်ေန့ ၇-၈-၂၀၁၂ ရက်ေန့တငွ ် အစည်းအေဝး 

မတက်ေရာက်နိုင်သဖြ င် ့ ခွင့်တိုင် ကြ ားသူ  လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များစာရင်းကို  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ်များစိစစ်ေရးေကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌကုိယ်စား ကျွန်ေတာ ် ဦးေအးမြ င ့်မှ စုစည်းတင်ပြ သွားမှာ 

 ဖြ စပ်ါတယ။်  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်တငွ ် တက်ေရာက်ခွင် ့ရှိေသာကိုယ်စားလှယ် ၄၃၁ ဦးရိှပြ ီး ယခင်  

ခွင့်ပန်ကြ ားသူ ၂၃ ဦးရှိပါတယ်။ ယေန့ ခွင့်တိုင်ကြ ားသူ ၁၂ ဦးရှိ၍ စုစုေပါင်း ကိုယ်စားလှယ် ၃၅ ဦး 

ခွင့်ေတာင်းခံထားပါတယ်။ ယေန့ ခွင့်တိုင်ကြ ားသူ ၁၂ ဦးတွင် ကိုယ်တိုင်ေဆာင်ရွက်ရန်ရှိပါသဖြ င့်   

ခွင် ့ ၂ ရက်တိုင်ကြ ားထားသူ ကိုယ်စားလှယ် ၂ ဦးနှင့် ကျန်းမာေရးမေကာင်းခြ င်းနငှ့် ကုိယ်တိုင် 
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6-8-2012(Record) 

 

ေဆာင်ရွက်ရန််အတွက် ခွင် ့ ၁ ရက်တိုင်ကြ ားသူ ကိုယ်စားလှယ် ၁၀ ဦးရိှပါတယ်။ ကိုယ်စားလှယ ်    

၁၂ ဦးမှာ ေအာက်ပါအတိုင်းဖြ စ်ပါတယ်- 

 (၁)  ေရစကy ိုမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးတိုးေရွှ (ခ) ဦးတင်ေဌးေအာင်၊ 

 (၂)  ကျွန်းစုမဲဆန္ဒနယ်မ ှေဒါ်တင်တင်ရီ၊ 

 (၃)  ကုန်းကြ မ်းမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးကျန်တဲဝမ်၊ 

 (၄) ေမြ ာငမ်ဲဆန္ဒနယ်မ ှဦးအုန်းေငွ၊  

 (၅)  ေဘာလခဲမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦး ေအးေမာင်၊  

 (၆)  ဖာေဆာင်းမဲဆန္ဒနယ်မ ှဦးရဲထွဋ်တင်၊ 

 (၇)  နတ်တလင်းမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးရဲထွဋ်ဦး၊ 

 (၈)  မြ ိုင်မဲဆန္ဒနယ်မှ ဦး  မြ င့်ေအာင်၊ 

 (၉) ကကကြ ညး်မှ ဗိုလ်မှူးကy ီးမြ င့်ကိုကို၊ 

 (၁၀) ရသခမှ ဗိုလ်မှူးေအာင်ေကျာ်နှင်း၊ 

 (၁၁) ဒဂုံ မြ ို့သစ်ေတာင်ပိုင်းမဲဆန္ဒနယ်မှ ေဒါ်စုစုလှိုင်၊ 

 (၁၂) ထီးချို င့်မဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးစိုးစိုး တို့သည် ခွင် ့အသီးသီးတင်ပြ လာပါတယ်။ 

 အထက်ပါ ကိုယ်စားလှယ်များရဲ့  ခွင် ့တင်ပြ ချက်များအား ခွင ့်အဖြ စ်သတ်မတှေ်ပးပါရန် 

ေလးစားစွာပန်ကြ ားအပ်ပါတယ်။ 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ အားလုံးကို ခွင့် ပြ ုပါတယ်။ 
  

 

   ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝးတက်ေရာက်မှု အေခြ အေနကုိ 

မှတ်တမ်းတင်ခြ င်း  

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ဒီကေန့ အစည်းအေဝးမှာ            

တက်ေရာက်ခွင့်ရှိတဲ ့ လွှတ်ေတာ်ကိယ်ုစားလှယ် ၄၃၁ ဦး၊ ယခင်က ခွင့်ပန်ကြ ား၍ ခွင့် ပြ ုထားသူ       

၂၃ ဦး၊ ယေန့ ခွင့် ပြ ုထားသူ ၁၂ ဦးဖြ စ်၍ လွှတ်ေတာ်က ခွင့်ပြ ုထားသူစစုုေပါငး် ၃၅ ဦးဖြ စ်ပါတယ်။ 

ခွင့်မဲ့ပျက်ကွက်သူမရှိပါ။ ယခု လွှတေ်တာ်ကိုယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝးတက်ေရာက်မှု 

အေခြ အေနကို လွှတ်ေတာ်ရဲ့အတည်ပြ ုချက်ရယူပါမယ်။ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ 

အစည်းအေဝးတက်ေရာကမ်ှုအေခြ အေနတင်ပြ ချက်ကို လွှတ်ေတာ်က အတည်ပြ ုပါသလားခင်ဗျား။ 
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[ သုံးကy ိမ်တိုင်တိုင် ေမးမြ န်းပါသည်။ လွှတ်ေတာ်ကအတည်ပြ ုပါသည်။ ] 

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ လွှတ်ေတာ်က အတည်ပြ ုတဲ့အတကွ် ကိုယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝး 

တက်ေရာက်မှုအေခြ အေနကို အတည်ပြ ုမှတ်တမ်းတင်ေကြ ာငး်ေကြ ညာပါတယ်။(သြ ဘာသံများ) 

  

 ကြ ယ်ပွင့်ပြ ထားသည့်ေမးခွန်းများကုိ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များကေမးမြ န်းခြ င်းနှင့် 

သက်ဆုိင်ရာပြ ည်ေထာင်စုအဆင့်အဖဲွ့အစည်းဝင်များကေဖြ ကြ ားြခင်း 
 

 

 ဥက္ကဋ္ဌ။   ။ အစီအစဉ် ၅  ဖြ စ်ပါတယ်။ ေမးခွန်းများ ေမးမြ နး်ခြ င်း၊ ေဖြ ကြ ားခြ ငး် အစီအစဥ် 

စတင်ေဆာင်ရွက်ပါမယ်။  

ေလာင်းကစားမှုများ ပေပျာက်နုိင်ေစေရးအတွက် မည်သုိ့မည်ပံု ထိထိေရာက်ေရာက် ေဆာင်ရွက်ေပးရန် 

အစီအစဉ် ရိှ၊ မရိှနှင့်စပ်လျဉ်းသည့်ေမးခွန်း 

 ဥက္ကဋ္ဌ။   ။ ဦးစွာ ရွာငံမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးေအာင်သိန်းအား ေမးမြ န်းဖို့ ဖိတ်ေခါ်ပါတယ်။ 

 ဦးေအာင်သိန်း(ရွာငံမဲဆန္ဒနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးနှင့် 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် ကုိယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ကျွန်ေတာ်ကေတာ ့ ရှမ်းပြ ည်နယ်ေတာင်ပုိင်း၊ ဓနု 

ကိုယ်ပုိင်အုပ်ချုပ်ခွင့်ရေဒသ ရွာငံမဲဆန္ဒနယ်မှ  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးေအာင်သိန်း 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ရှမ်းပြ ည်နယ်၊ ေတာင်ကy းီမြ ို့ တန်ေဆာင်တိုင်မီးပုံးပျံပွဲ ကျင်းပပြ ီးသည့်ေနာက်ပိုင်း ဓနု 

ကိုယ်ပုိင်အုပ်ချုပ်ခွင့်ရေဒသအပါအဝင် ရှမ်းပြ ည်နယ်ေတာင်ပိုင်းတွင် ချဲထီ၊နှစ်လုံး၊ တစ်လံုးအပါအဝင် 

ေလာင်းကစားမှုများ ပြ န်လည်ဦးေမာ့လာေနေကြ ာင်း ကြ ားသိရပါတယ်။ ေလာင်းကစားမှုများ ပြ န်လည် 

ဦးေမာလ့ာခြ ငး်ေကြ ာင့် နိုင်ငံေတာ််မ ှ ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိေသာ ဆင်းရဲမှုေလျှာ့ချေရးနှင့် ေကျးလက် 

ေဒသဖွံ့ဖြ ိုးေရးလုပ်ငန်းများကို ထိခိုက်မှာကိုလည်း ပြ ည်သူ့ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦးအေနဖြ င့် စိုးရိမ်ေနမိ 

ပါတယ်။ အထူးသဖြ င် ့ နိုင်ငံေတာ်မှ ထုတ်ေပးထားေသာ ေချးေငွများ ပြ န်လည်မေပးဆပ်နိုင်ကြ မှာ 

ကိုလည်း ေတွးမိတိုင်းရင်ေလးေနရပါတယ်။ သို့ဖြ စပ်ါ၍ ရှမ်းပြ ည်နယ်ေတာင်ပိုင်း အပါအဝင် 

ေလာင်းကစားမှုများ ပေပျာက်နိုင်ေစေရးအတွက် နုိင်ငံေတာ်မှ မည်သို့မည်ပံုထိထိေရာက်ေရာက် 

ေဆာင်ရွက်ေပးရန် အစီအစဉ်ရှိ၊ မရှိ။ ယခုလက်ရှိေဆာင်ရွက်ေနသည်ဆိုပါကလည်း ဥပေဒစိုးမိုးမှုမရှ ိ

သဖြ င့် ယခုထက်ပိုမိုထိေရာက်သည့်နည်းလမ်းများဖြ င့် ေဆာင်ရွက်ေပးရန် အစီအစဉ်ရှိ၊ မရှိ သိရှိလိုပါ 

တယ်ခင်ဗျား။ အားလုံးကို ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ (သြ ဘာသံများ) 
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 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ သက်ဆုိင်ရာ ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီဌာနမှ ပြ န်လည်ေဖြ ကြ ားဖုိ့ ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ေဖြ ကြ ားချက်  

ဗုိလ်မှူးချုပ်ေကျာ်ဇံမြ င့်(ဒုတိယဝန်ကy းီ၊  ပြ ည်ထဲေရးဝန်ကy းီဌာန)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးနှင် ့ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ၊ ဖိတ်ကြ ားထားေသာ 

ဧည့်သည်ေတာ်များအားလုံး မ င်္ဂလာအေပါင်းနှင့် ပြ ည့်စုံပါေစလို့ ဦးစွာဆုေတာင်းေမတ္တ ာပို့သ အပ်ပါ 

တယ်။ ရှမ်းပြ ည်နယ၊် ရွာငံမဲဆန္ဒနယ်မှ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးေအာင်သိန်းရဲ့ 

ရှမ်းပြ ည်နယ်ေတာင်ပိုင်းအပါအဝင် ေလာင်းကစားမှုများ ပေပျာက်ေစေရးအတွက် နိုင်ငံေတာ်မှ 

မည်သို့မည်ပုံ ေဆာင်ရွက်ေပးရန ်အစီအစဉ် ရှိ၊ မရှိ ေမးခွန်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ကျွန်ေတာ် ပြ ည်ထဲေရး 

ဝန်ကy းီဌာန ဒုတိယဝန်ကြ 24းီ ဗိုလ်မှူးချုပ်ေကျာ်ဇံမြ င့်မှ ပြ န်လည်ေဖြ ကြ ားသွားမှာ ဖြ စပ်ါတယ်။ 

နိုင်ငံေတာ်အစိုးရအေနနဲ့ နိုင်ငံေတာ်တစ်ဝန်း တရားဥပေဒစိုးမိုးေရး၊ လုံခြ ုံေရးကိစ္စရပ်များ၊ ေကျးလက် 

ေဒသဖွံ့ဖြ ိုးတိုးတက်ေရးနှင့် ဆင်းရဲနွမ်းပါးမှု ေလျှာ့ချေရးတို့ကို ဦးတည်ကy ိုးပမ်းေဆာင်ရွက်လျက်ရှိရာ 

အဓိက အဟန့်အတားအေနှာင့်အယှက် ဖြ စ်ေစတဲ့ နယ်ေမြ အသီးသီးမှာ ပျံ့နှံလျက်ရှိတဲ့ နှစ်လုးံထီ၊ 

သုံးလုံးထီ၊ ချဲထီအပါအဝင် ေလာင်းကစားမှုများ ကင်းစင်ပေပျာက်ေရးအတကွ်ကို ထိေရာက်ေသာ 

စီမံချက်များ ေရးဆွဲေဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါတယ်။ ခိုးမှု၊ လုယက်မှု၊ ဓားပြ မှုများစတဲ့ပြ စ်မှုကy းီများဟာ 

ေလာင်းကစားမှုက စအေခြ ခံပြ းီေတာ့ ဖြ စ်ေပါ်လာတဲအ့ပြ င ်ေလာင်းကစားမှုများေကြ ာင့် ပြ ည်သူလူထု 

ဆင်းရဲမှု ဖြ စ်ေပါ်ေစတဲအ့ေကြ ာင်းတစ်ရပ်ဖြ စ်တဲ့အတွက် ေနာက်ဆက်တွဲအမှုကy ီးများကို ကာကွယ် 

နိုင်ဖို့ ပြ ညထ်ဲေရးဝန်ကy ီးဌာနအေနနဲ့ ေလာင်းကစားမှုများကို စီမံချက်ေရးဆွဲပြ းီ ကာကွယ်တားဆီး 

ေဆာင်ရွက်ခဲ့ပါတယ်။ ဒီလိုေဆာင်ရွက်ရာမှာ ၂၀၁၁ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၁ ရက်ေန့မှ ဇွန်လ ၃၀ ရက်ေန့အထိ 

ပညာေပးကာလအဖြ စ်သတ်မှတ်ပြ ီး ပြ ည်သူတစ်ရပ်လုံး ေလာင်းကစားမှုများကုိ ေရှာင်ရှားကြ ေစဖို့  

ပညာေပးေဆာင်ရွက်ခ့ဲပါတယ်။ အဲဒီေနာက် ၂၀၁၁ ခုနှစ်၊ ဇူလိုင်လ ၁ ရက်ေန့ကစပြ ီး အရှိန်အဟုန်မြ ငှ့် 

ဖမ်းဆီးတဲ့ကာလအဖြ စ် သတ်မှတ်ပြ ီး ဖမ်းဆီးအေရးယူ ေဆာင်ရွက်နုိင်ဖို့ အထူးစီမံချက်တစ်ရပ် ေရးဆွဲ 

ေဆာင်ရွက်ခဲ့ပါတယ်။ အဲဒီစီမံချက်များနှင့် ဖိဖိစီးစီး ဖမ်းဆီးအေရးယူခဲ့တဲ့အတွက် ရှမ်းပြ ည်နယ် 

အပါအဝင် တစ်နိုင်ငံလုံးမှာ ေလာင်းကစားသူများ ေလျာ့နည်းလာခဲ့ပါတယ်။ အေရးယူေဆာင်ရွက် 

ရာမှာလည်း ေလာင်းကစားသမားများနှင့် ဆက်နွယ်ပြ ီး မသမာမှု ပြ ုလုပ်ကြ တဲ့ တပ်ဖွဲ့ဝင်များ၊ 

ေလာင်းကစားမှုဖမ်းဆီးဖို့ တာဝန်ပျက်ခဲ့တဲ့၊ ပျက်ကွက်တဲ့ တပ်ဖွဲ့ဝင်များနှင် ့ ေလာင်းကစားသမားများ 

ဆီက လာဘ်ေငွယူတဲ့တပ်ဖဲွ့ဝင်များကုိ ရာထူးကy းီငယ်မေရွးစစ်ေဆးေဖာ်ထုတ် အေရးယူေဆာင်ရွက် 
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ခဲ့ ပြ ီး ေလာင်းကစားမှုများေလျာ့နည်းပေပျာက်တဲ့အထိ စီမံေဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါတယ်။ ေလာင်းကစား 

မှုပေပျာက်ေရးအတွက်ကို စီမံချက််ေရးဆွဲစတင်ေဆာင်ရွက်ခဲ့တဲ့ ၂၀၁၁ ခုနှစ်၊ ဇူလိုင်လ ၁ရက်ေန့ 

ကစပြ ီး ရှမ်းပြ ည်နယ်အပါအဝင် တစ်နိုင်ငံလုံးအတိုင်းအတာအေနနဲ့ ေလာင်းကစားမှုေတွကိ ု ပိုမိုတုိး 

တက်ဖမ်းဆီးအေရးယူေဆာင်ရွက်လျက်ရှိရာမှာ ၂၀၁၁ ခုနှစ်၊ ဇူလိုင်လ ၁ ရက်ေန့မှ ဒီဇင်ဘာလ ၃၁ 

ရက်ေန့အထိ ေလာင်းကစားမှုေပါင်း ၂၁၆၅ မှု၊ တရားခံေပါင်း ၃၆၃၄ ဦး၊ ေလာငး်ေကြ းေငေွပါင်း ကျပ် 

၁၆၀၄၂၁၃၈၄၊ ၂၀၁၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၁ ရက်ေန့မှ ဇူလိုင်လ ၃၁ ရက်ေန့အထိ အမှုေပါင်း ၂၈၀၁ 

မှု၊ တရားခံေပါင်း ၄၇၇၈ ဦး၊ ေလာင်းေကြ းေငေွပါငး် ကျပ် ၂၀၈၁၃၃၃၂၀ ဖမ်းဆီးအေရးယူ ေဆာင် 

ရွက်ခဲ့မှုများကို ေဆာင်ရွက်ခဲ့ပါတယ်။ ရှမ်းပြ ည်နယ်မှာ ၂၀၁၁ ခုနှစ်၊ ဇူလိုင်လ ၁ရက်ေန့မှ ဒီဇင်ဘာလ 

၃၁ ရက်ေန့အထိ ေလာင်းကစားမှုေပါင်း ၈၂ မှု၊ တရားခံေပါငး် ၁၉၅ ဦး၊ ေလာင်းေကြ းေငေွပါငး် 

၁၀၄၁၉၁၇၈ ကျပ်၊ ၂၀၁၂ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၁ ရက်ေန့မှ ဇူလိုင်လ ၃၁ ရက်ေန့အထိ အမှုေပါင်း ၈၇ 

မှု၊ တရားခံေပါင်း ၁၇၆ ဦး၊ ေလာင်းေကြ းေငေွပါငး် ၁၃၁၃၇၃၃၀ ကျပ် တို့ကို ဖမ်းဆီးအေရးယူ 

ေဆာင်ရွက်နိုင်ခဲ့ပါတယ်။ ရှမ်းပြ ည်နယ်အတွင်းမှာ ပြ ုလုပ်တဲ့ ဘာသာေရးပွဲေတွနဲ့ ရိုးရာဓေလ့ ေပျာ်ပွဲ 

ရွှင်ပွဲများမှာ ေလာင်းကစားဝိုင်းေတ ွ မပါဝင်ေစဖို့အတွက် သက်ဆိုင်ရာ ဘာသာေရးအဖွဲ့အစည်းများ 

တိုင်းရင်းသားရိုးရာယဉ်ေကျးမှုအဖွဲ့အစည်းများနှင့် ေဒသအုပ်ချုပ်ေရးအဖွဲ့အစည်းများနှင့် ပူးေပါင်း 

ညှိနှိုင်းေဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါတယ်။ တစ်နုိင်ငံလုံးအတိုင်းအတာအေနနဲ့ ေလာင်းကစားမှုပေပျာက်ေရး 

အတွက်ကိ ုစီမံချက်ေရးဆွဲေဆာင်ရွက်ေနေပမယ့်လည်း ေလာင်းကစားမှု ကျူးလွန်သူများက ကျူးလွန် 

ပုံ၊ ကျူးလွန်နည်းေတွဟာ ေပြ ာင်းလဲေနသလို ဘာသာေရးနှင့်လူမှုေရးပွဲေတာ်ေတွကုိ အေကြ ာင်းပြ ပြ းီ 

ကျူးလွန်ေနကြ ဆဲပဲ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီေလာင်းကစားမှု လုံးဝပေပျာက်တဲ့အထိ ေဆာင်ရွက်နိုင်ခြ င်း မရှိ 

ေသးေပမယ့်လည်း ေလာင်းကစားမှု ပေပျာက်ေရးကy ီးကြ ပ်မှုေကာ်မတီနှင့် ေလာင်းကစားမှု အသိ 

ပညာေပးေရးအဖွဲ့များက ပညာေပးေဟာေပြ ာမှုေတွပြ ုလုပ်ပြ ီး ေလာင်းကစားမှု ကျူးလွန်လုိ့ရိှရင် ကျခံ 

ရမယ့်ပြ စ်ဒဏ်ေတွကုိသိရိှဖို့ ေကြ ာ်ငြ ာဆိုင်းဘုတ်ေတ ွ စိုက်ထူခြ ငး်၊ လက်ကမ်းစာေစာင်များ ဖြ န့်ေဝ 

 ခြ ငး်တို့ကို ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါတယ်။ တစ်ပြ ိုင်နက်တည်း တားဆီးနှိမ်နှင်းေရး အထူးအဖဲွ့များက 

လည်း အင်တုိက်အားတုိက်ဖမ်းဆီးခြ င်းနှင့် ထိေရာက်ဟန့်တားတဲ့ ပြ စ်ဒဏ်များချမှတ်ခြ ငး်၊ ေလာင်း 

ကစားသူများ စာရင်းေကာက်ယူေရးအဖွဲ့နှင် ့ ေလာင်းကစားသူများစာရင်း ကy ီးကြ ပ်ေရးအဖွဲ့များက 

ေလာင်းကစားမှုပြ ုလုပ်ေလ့ရှိသူ၊ ေကျာ်ေဇာသတင်းရှိသူများကုိ ေစာင် ့ကြ ည် ့တာေတွလည်း 

ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါတယ်။ သို့ဖြ စ်ပါ၍ ဆင်းရဲနွမ်းပါးမှုေလျှာ့ချရန်အတွက် အဓိက အဟန့်အတားမှာ 
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ေလာင်းကစားမှုများေကြ ာင့် ဖြ စေ်ပါ်ေနသည်ဖြ စ်ရာ ေလာင်းကစားသူများေလျာ့နည်းသွားပြ းီ 

ေလာင်းကစားမှုများ တဖြ ည်းဖြ ည်းေလျာ့နည်းပေပျာက်သွားေအာင် ေဆာင်ရွက်ရာမှာ တာဝန်ရှိတဲ့ 

ဌာနဆိုင်ရာများသာမက တာဝန်သိ ပြ ည်သူများနှင့်လည်း ပူးေပါင်းေဆာင်ရွက်လျက်ရှိ ပြ ီး ထိထိေရာက် 

ေရာက်ဟန့်တားနုိင်ဖို့ စီမံချက်များနှင့်အညီ အရှိန်အဟုန်နှင့် ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါေကြ ာငး် ရှင်းလင်း 

ေဖြ ကြ ားအပ်ပါတယ်။ အားလုံးေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ (သြ ဘာသမံျား)  

အလယ်ေချာင်းကျွန်းရိှ အလယ်ေချာင်းေကျးရွာတွင် ရဲကင်းစခန်းဖွင့်လှစ်ေပးရန် အစီအစဥ်ရိှ၊မရိှနှင့် 

စပ်လျဥ်းသည့်ေမးခွန်း 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ပုဏ္ဏားကျွန်းမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးထွန်းေအာင်ေကျာ် ေမးမြ န်းဖုိ့ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ဦးထွန်းေအာင် ေကျာ်(ပုဏ္ဏားကျွန်းမဲဆန္ဒနယ်)။  ။ အားလုံးကျန်းကျန်းမာမာရှိကြ ပါေစ။  

ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ညသ်ူ့လွှတေ်တာဥ်က္ကဋ္ဌကy ီးနှင့် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ၊ 

ဖိတ်ကြ ားထားသူများ၊ ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy ီးများအားလုးံ ကျန်းမာ၊ချမ်းသာကြ ပါေစေကြ ာင်း ဆုမွန် 

ေတာင်းဂါရဝပြ ုအပ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်က ပုဏ္ဏားကျွန်းမဲဆန္ဒနယ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် 

ဦးထွန်းေအာင်ေကျာ် ဖြ စ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ ကျွန်ေတာ့်အေနနဲ့  ပုဏ္ဏားကျွန်းမြ ို ့နယ ် အလယ်ေချာင်း 

ကျွန်းနဲ့ ပတ်ဝန်းကျင်ရွာရှစ်ရွာရဲ့  လုံခြ ုံမှုရှိေစေရးအတွက ် အလယ်ေချာင်းေကျးရွာမှာ ရဲစခန်းထား 

ရှိနိုင်ေရးကိစ္စကို ဥက္ကဋ္ဌကy ီးမှတစ်ဆင့် ေမးမြ နး်မှာ ဖြ စ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌ ကy းီခင်ဗျား။ ပုဏ္ဏားကျွန်းမြ ို့နယ ် အလယ််ေချာင်းကျွန်းဟာ အလယ်ေချာင်း 

ေကျးရွာအပါအဝင် ေကျးရွာရှစ်ရွာ တစ်ဆက်တစ်စပ်တည်းတည်ရှိ ပြ ီး အလယ်ေချာင်းေကျးရွာဟာ 

အဓိကေကျးရွာကy းီ ဖြ စပ်ါတယ်။ အိမ်ေခြ ေပါင်း ၃၉၅ နှင့် လူဦးေရေပါင်း ၂၃၅၅ ရှိပါတယ်။ 

ပတဝ်န်းကျင်ေကျးရာွေတွဖြ စ်တဲ့ သင်ပုန်းတန်း၊ ကံပြ င်၊ ကုလားဘား၊ မကျည်းေချာင်း၊ ကျွဲချက်အစရှိတဲ့ 

ေကျးရွာေတွမှာ စုစုေပါင်းအိမ်ေခြ  ၁၆၂၀၊ လူဦးေရေပါင်း ၈၃၂၆ ဦး၊ စုစုေပါင်းကျွန်းမှာ အိမ်ေခြ  

၂၀၁၆ အိမ်နဲ့ လူဦးေရေပါင်း ၁၀၆၈၁ ဦးေနထိုင်ကြ ပါတယ်။ အလယ်ေချာင်းေကျးရွာမှာ အေခြ ခံပညာ 

အထက်တန်းေကျာင်းနှင် ့ ေကျးလက်ကျန်းမာေရးေဆးေပးခန်း အပါအဝင် ဌာနဆိုင်ရာဝန်ထမ်းေပါင်း 

၁၀၀ ခန့်လည်း  ေကျးရွာအသီးသီးမှာ တာဝန်ထမ်းေဆာင်လျက်ရှိ ကြ ပါတယ်။ အလယ်ေချာင်း 

ကျွန်းဟာ  ပုဏ္ဏားကျွန်းမြ ို့နဲ့ ၁၈ မိုင်ခန့်ကွာေဝးပြ းီေတာ့ ေရေကြ ာင်းဆက်သွယ်မှုတစ်ခုတည်းကိုသာ 

အားကိုးအားထားပြ ုသွားလာရတ့ဲအတွက် ခရီးသွားလာေရးခက်ခဲမှု၊ အချိန်ကြ န့်ကြ ာမှုများေကြ ာင့် 

ပုဏ္ဏားကျွန်း ရဲစခန်းအေနနဲ့ မှုခင်းေတွကy ိုတငက်ာကွယ်နိုင်ရန ်လက်လှမ်းမမီဖြ စေ်နေကြ ာင်း ကြ ားသိ 
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ရပါတယ်။ မဲဆန္ဒရှင်ပြ ည်သူေတွရဲ့ တင်ပြ ချကအ်ရ အလယ်ေချာင်းကျွန်းမှာ ၂၀၀၆ ခုနှစ်ကစပြ ီးေတာ့ 

လူေသမှုေတွ၊ နွားခိုးမှုေတွ၊ လုယက်မှုေတွ မကြ ာခဏ ဖြ စ်ပွားေပါ်ေပါက်လျက်ရှိေကြ ာင်းလည်း 

သိရှိရပါတယ်။ ဥက္ကဋ္ဌကy ီးခငဗ်ျား။ သို့ဖြ စ်တဲ့အတွက် ပုဏ္ဏားကျွန်းမြ ို ့နယ် အလယ်ေချာင်းကျွန်းရိှ 

အလယ်ေချာင်း ေကျးရွာနှင့်ပတ်ဝန်းကျင် ေကျးရွာများ၊ ဌာနဆိုင်ရာဝန်ထမ်းများအတွက် လုံခြ ုံေရး၊ 

လူမှုေရး၊ ကျန်းမာေရးများ အေထာက်အကူဖြ စ်ေစရန် သက်ဆိုင်ရာအေနနဲ့  အလယ်ေချာင်းေကျးရွာမှာ 

ရဲကင်း စခန်းဖွင့်လှစ်ထားေပးနိုင်ရန ် ေဆာင်ရွက်ေပးနိုင်ခြ င်းရှိ၊ မရှိ သိရှိလိုပါတယ်ခင်ဗျား။ ေကျးဇူး 

တငပ်ါတယ်။ (သြ ဘာသံများ) 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ သက်ဆိုင်ရာပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီဌာနမှ ပြ န်လည်ေဖြ ကြ ားဖို့ ဖြ စ်ပါ တယ။်  

ေဖြ ကြ ားချက် 

        ဗုိလ်မှူးချုပ်ေကျာ်ဇံမြ င့်(ဒုတိယဝန်ကy းီ၊ ပြ ည်ထဲေရးဝန်ကy ီးဌာန)။     ။  ေလးစားအပ်ပါေသာ 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးနှင် ့ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှှယ်များ၊ ဖိတ်ကြ ားထားေသာ 

ဧည့်သည်ေတာ်များအားလုံး မ င်္ဂလာအေပါင်းနှင့် ပြ ည့်စုံပါေစလို့ ထပ်မံဆုေတာင်းေမတ္တ ာပို့သအပ်ပါ 

တယ်။  ရခိငု်ပြ ည်နယ်၊ ပုဏ္ဏားကျွန်းမဲဆန္ဒနယ် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးထွန်းေအာင်ေကျာ် 

ရဲ့ ပုဏ္ဏားကျွန်းမြ ို့နယ ်အလယ်ေချာင်းကျွန်းရှိ အလယ်ေချာင်းေကျးရွာတွင် ရဲကင်းစခန်းဖွင့်လှစ်ေပး 

ရန် ေဆာင်ရွက်ေပးနုိင်ခြ ငး် ရှိ၊ မရှိ ေမးခွန်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ကျွန်ေတာ်ကပဲ ဆက်လက်ေဖြ ကြ ားသွားမှာ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ရခိုင်ပြ ညန်ယ် ပုဏ္ဏားကျွနး်မြ ို့နယ် အလယ်ေချာင်းကျွန်းမှာ ကံပြ င်၊ သင်ပုန်းတန်း၊ 

အလယ်ေချာင်းနှင့် မကျည်းေချာင်း စတဲ့ ေကျးရွာအုပ်စု ၄ အုပစ်ုရှိပြ းီ ေကျးရွာ ၉ ရွာ တည်ရှိပါတယ်။ 

အလယ်ေချာင်းေကျးရွာအုပ်စုမှာ အလယ်ေချာင်း၊ မြ စ်နားပြ င်နှင် ့ ရွာငယ်ရွာတို့လည်း ပါရှိပါတယ်။ 

အလယ်ေချာင်းေကျးရွာမှာ အိမ်ေခြ  ၃၇၃ အိမ်၊ အိမ်ေထာငစု် ၃၉၂ စု ရှိပြ ီး လူဦးေရကျား ၁၀၁၂ ဦး၊ မ 

၁၀၀၅ ဦး၊ စုစုေပါင်း ၂၀၁၇ ဦး၊ အေခြ ခံပညာအထက်တန်းေကျာင်းတစ်ေကျာင်း၊ အထက်တန်းပြ   

ဆရာကျား ၃ ဦး၊ မ ၆ ဦး၊ ေပါင်း ၉ ဦး၊ အလယ်တန်းပြ ဆရာကျား ၄ ဦး၊ မ ၁၁ ဦး၊ ေပါင်း ၁၅ ဦး၊ 

မူလတန်းပြ ဆရာကျား ၁ ဦး၊ မ ၂ ဦး၊ ေပါင်း ၃ ဦး၊ ေကျးလက်ကျန်းမာေရးေဆးေပးခန်း တစ်ခု၊ 

ကျန်းမာေရးမှူ း ၁ ဦး၊ သားဖွားဆရာမ ၁ ဦး၊ ေပါင်း ၂ ဦးရိှလို့ စုစုေပါင်းဝန်ထမ်း  ၂၉ ဦးရိှပါတယ်။ 

ပုဏ္ဏားကျွန်းမြ ို့နယ်မှာရှိတဲ့ ပုဏ္ဏားကျွနး်တွင် (က)အဆင့်ရဲစခန်း၊ သဲဘက်တွင် (ဃ)အဆင့်ရဲစခန်းနှင့် 

စပါးထား(ပိးုရှီမြ င်)တွင် (င)အဆင့်ရဲစခန်း၊ စုစုေပါင်းရဲစခန်း ၃ ခုရှိပါတယ်။ အလယ်ေချာင်း ေကျးရွာ 

သည် လက်ရှရိဲစခန်းများတည်ရှိတဲ့ ပုဏ္ဏားကျွန်းမြ ို့နငှ် ့ ၁၀ မိုင်ခန့်ကွာေဝးပြ းီ ပိုးရှီ မြ င်ေကျးရွာနှင့်     
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၁၂ ခန့်ကွာေဝးပါတယ်။ လက်ရှိအေခြ အေနမှာ နယ်ေမြ လုံခြ ုံေရးနှင့် တရားဥပေဒစိုးမိုးေရးလွှမ်းခြ ုံ 

နိုင်တဲ့ အေနအထား ဖြ စပ်ါတယ်။ အလယ်ေချာင်းေကျးရွာမှာ မှုခင်းဖြ စ်ပာွးမှုအေခြ အေနက       

၂၀၀၆ ခုနှစ်အတွင်းမှာ လူသတ်မှု နှစ်မှု ဖြ စ်ပွားခဲ့ ပြ ီး ၂၀၀၇ ခုနှစ်ကေန ယေန့အထိ အမှုကy းီဖြ စ်ပွား 

ခဲ့ ခြ င်းမရှိတာကို ရဲစခန်းမှုခင်းမှတ်တမ်းများအရ သိရှိရပါတယ်။ အလယ်ေချာင်း ေကျးရွာအုပ်စု 

အပါအဝင် ကျန်ေကျးရွာအုပ်စုများကို ပုဏ္ဏားကျွန်းရဲစခန်းနှင့် ပုိးရှီ မြ င်ရဲစခန်းတို့က လုံခြ ုံေရး၊ 

နယ်ေမြ စိုးမိုးေရးနှင့် မှုခငး်ကျဆင်းေရးေတွကိ ု လှည့်ကင်းများနှင့် ေဆာင်ရွက်လျက် ရှိပါတယ်။ 

ဒါေကြ ာင့် လတ်တေလာအေခြ အေနများအရ အလယ်ေချာင်းကျွနး်မာှရှတိဲ့ အလယ်ေချာင်းေကျးရွာမှာ 

ေလာေလာဆယ် ရဲကင်းစခန်းအသစ်ဖွင့်လှစ်ေပးဖို့ အစီအစဉ်မရှိေသးေသာ်လည်း ၂၀၁၂ ခုနှစ်၊ 

ေမလကုန်နှင့် ဇွန်လဆန်းမှာ  ရခိုင်ပြ ည်နယ်အတွင်း ဖြ စ်ပွားခဲ့ေသာ  ဖြ စ်စဉ်များေပါ်မတူည်၍ ခရိုင်၊ 

 မြ ို့နယ်၊ နယ်ေမြ များအလိုက် ေလ့လာသုံးသပ်ပြ းီ လုံခြ ုံေရးလိုအပ်ချက်အရ အေခြ အေနေပါ် 

မူတည်ပြ းီ ရဲစခန်း၊ ရဲကင်းများကို ဖွင့်လှစ်နိုင်ရန် စီမံေဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါေကြ ာင်း ရှင်းလင်းတင်ပြ  

အပ်ပါတယ်။ အားလုံးကို ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ (သြ ဘာသံများ)  

ေဆးပညာရပ်များကို စာေတွ့၊လက်ေတွ့အဆင့်မီစွာ သင်ကြ ားေလ့ကျင့်ေပးရန် အရည်အေသွးပြ ည့်ဝ 

ေသာ သင်ကြ ားေရးဆရာများ အလုံအေလာက်ရရှိေရးနှင့် စပ်လျဉ်းသည့်ေမးခွန်း 

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ဗဟန်းမဲဆန္ဒနယ်မှ ေဒါက်တာေမာငေ်မာင်ဝင့် ေမးမြ နး်ဖုိ့ ဖြ စ်ပါတယ်။ 

 ေဒါက်တာေမာင်ေမာင်ဝင့်(ဗဟန်းမဲဆန္ဒနယ်)။         ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ဥက္ကဋ္ဌကy းီ၊ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ကy ီးများနှင့ ် အထူးဖိတ်ကြ ားထားေသာ ဧည့်သည်ေတာ် 

များအားလုံးစိတ်၏ချမ်းသာခြ င်း၊ ကိုယ်၏ကျန်းမာခြ င်းနှင့် ပြ ည့်စုံကြ ပါေစလို့ ဆုမွန်ေကာင်းေတာင်း 

ရင်းနှုတ်ခွန်းဆက်အပ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်ကေတာ့ ရန်ကုန်တိုင်းေဒသကy ီး၊ ဗဟန်းမဲဆန္ဒနယ်မှ 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ေဒါက်တာေမာင်ေမာင်ဝင့် ဖြ စ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်ေမးမယ့် 

ေမးခွန်းကေတာ့ ေဆးပညာရပ်များကို စာေတွ့ ၊ လက်ေတွ့အဆင့်မီစွာ သင်ကြ ားေလ့ကျင့်ေပးရန် 

အရည်အေသွးပြ ည့်ဝေသာ သင်ကြ ားေရးဆရာများ အလုံအေလာက်ရရှိေရးနှင့်စပ်လျဉ်းသည့်ေမးခွန်း 

ပဲ ဖြ စ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ 

ဥက္ကဋ္ဌကy းီခင်ဗျား။ ေဆးပညာေလာကမှာ သက္ကရာဇ် ၂၀၀၀ အရင်တုန်းက ေဆးတက္ကသိုလ် 

၃ ခု မှာ ေဆးေကျာင်းသား ေကျာင်းသူ ၅၀၀ တစ်နိုင်ငံလုံးအတွက ်လက်ခံပြ ီး သင်ကြ ားပို့ချေပးခဲ့ 

ပါတယ်။ သက္ကရာဇ် ၂၀၀၀ ေနာက်ပိုင်းမှာေတာ ့ ေဆးတက္ကသိုလ် ၄ ခုမှာ ေကျာင်းသား ေကျာင်းသူ 
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၂၄၀၀ နှစ်စဉ်လက်ခံပြ ီး သင်ကြ ားပို့ချေပးခဲ့ပါတယ်။ နှစ်တိုင်းနှစ်တိုင်း ေကျာင်းသားများ ၂၄၀၀ 

ေဆးတက္ကသိုလ်အသီးသီးသုိ့ ဝင်ေရာက်လာေသာ်လည်း ထိုဝင်ေရာက်လာေသာ ေကျာင်းသားများဟာ 

ဆရာများနှင့် လိုက်ေလျာညီေထွတဲ့ ေကျာင်းသားအချို း၊ ဆရာအချိုးကုိေတာ့ မရရှိနိုင်ပါဘူး။ တစ်နှစ် 

တစနှ်စ် ေကျာင်းသားေတွသာ များများလာပြ းီေတာ့ ခန့်ထားနိုင်ေချမှာေတာ့ ဆရာဦးေရက ေလျာ့နည်း 

ေနတဲ့အတွက် အေခါ်အရ Student Teacher Ratio ဟာဘယ်တုန်းကမှ မေကာင်းခ့ဲပါဘူး။ ဒီေတာ့ 

လုပ်ကိုင်ေဆာင်ရွက်ခဲ့တာလည်း သက္ကရာဇ် ၂၀၀၀ မှစခဲ့လို့ အခုကြ ည့်မယ်ဆုိလို့ရှိရင် ၁၂ နှစ်ေသာ 

ကာလကို ေရာက်ရှိလာခဲ့ပြ ီး ဖြ စ်ပါတယ်။ သင်ကြ ားေရးက�အသီးသီးရှိတဲ့အနက်မှာ အထူးသဖြ င့် 

လက်ေတွ့ကျွမ်းကျင်မှုရေအာင် သင်ကြ ားပုိ့ချတဲ့နယ်ပယ်မှာ ဤကဲ့သို့ ဆရာ၊ ေကျာင်းသားအချို း 

မမျှခြ င်း၊ ဝန်နဲ့အားနဲ့မမျှခြ င်းတို့ေကြ ာင့် လက်ေတွ့သင်ကြ ားေရးကိ ု အားနည်းစရာဖြ စ်လာတဲ့အပြ င် 

ကျွန်ေတာ်တို့ ေမွးထုတ်ေပးလိုက်တဲ့ ဆရာဝန်များ လုပ်ငန်းခွင်အရည်အချင်းကိုလည်း များစွာထိခိုက် 

နစ်နာမှုရှိေကြ ာငး် ေပြ ာကြ ားလိုပါတယ်။ ယခုနှစ် ၂၀၁၂ ခုနှစ်မှာ သင်တန်းသားဦးေရ ၅၀ ရာခိုင်နှုန်း 

ေလျှာ့ယူမှာ ဖြ စ်တဲ့အတွက် ေကျာင်းသား ၁၂၀၀ ပဲ လက်ခံမှာဖြ စပ်ါတယ။် သင်ကြ ားေရး 

အရည်အေသွးကုိ မြ ှင့်တင်လိုချင်တဲ့အတွက် ၆ နှစ်သင်တန်းကို ၇ နှစ်သင်တန်းအဖြ စ် တစန်ှစ် တိးုချဲ့ 

သင်ကြ ားေပးမယ်လုိ့လည်း သိရှိရပါတယ်။ မှန်ကန်တဲ့လုပ်ရပ်များဖြ စ်တယ်လို့ ယူဆတဲ့အတွက် 

ေဆးပညာရှင်များ၊ ဆရာများအား ကy ိုဆိပုါတယ်။ ေထာက်ခံပါတယ်။ လက်ရှိအေခြ အေနမှာ 

 ကြ ည့်မယ်ဆိုလို့ရှိရင် ေဆးတက္ကသိုလ်များမှာ သင်ကြ ားေရးဆရာ လုံေလာက်မှုမရှိခြ င်း၊ သင်ကြ ားေရး၊ 

ကုသေရးတာဝန်များဖိစီးေနေသာေကြ ာင့် သင် ကြ ားေရးဘက်မှာ လုံေလာက်ေသာအချိန်ေကာင်းစွာ 

မေပးနိုင်ခြ င်း၊ အချို့ဌာနများမှာ ဆရာအရည်အေသွးမြ င့်မားေစရန်အတွက် ေလ့ကျင့်ပြ ုစုပျိုးေထာင် 

ေပးရန်လိုအပ်ချက်ရိှေနခြ င်း၊ ဒီေနရာမှာလည်း ရှင်းပြ ရရင် Clinical ဆရာများလို့ေခါ်တဲ ့လူနာများကို 

ကုသေပးရင်း လူနာကုတဲ့ပညာရပ်များကို သင်ေပးရတဲ့ဆရာများဟာ ေဆးရုံေတွမှာ အလုပ်လုပ်ရ 

ပါတယ်။ ကုသေရးတာဝန်ကိုလည်း ထမ်းေဆာင်ရသလုိ သင်ကြ ားေရးတာဝန်ကိုလည်း ထမ်းေဆာင်ရ 

ပါတယ်။ တက္ကသိုလ်များမှာရှိတဲ့ အေခြ ခံပညာရပ်ေတွ သင်ကြ ားေပးတ့ဲ ဆရာများကေတာ့ အဓိက 

အားဖြ င့် တက္ကသိုလ်မှာပဲ သင်ကြ ားရပါတယ။် အဲေတာ့ ခုနက ကျွန်ေတာ်ဆိုလုိတဲ့ သင်ကြ ားေရး၊ 

ကုသေရးတာဝန်များ ဖိစီးေနတဲ့အတွက် ေကျာင်းသားများကို လုံလုံေလာက်ေလာက် အချိန်မေပးနိုင ်

 ခြ ငး်ဆိုတာ ဒီလိုဆိုလိုပါတယ်လုိ့ ရှင်းပြ ခြ င်း ဖြ စ်ပါတယ်။ ဆရာများ ခုနက အရည်အေသွးမြ င့်မားေစရန ်
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ေလ့ကျင့် ခြ ငး်ဆိုတာကေတာ့ ကျွန်ေတာ်တို့ Quantity တင်မကဘူး Quality ပါလိုအပ်ပါတယ်လုိ့ 

ဆိုလိုတာဖြ စ်ပါတယ်။  

ဥက္ကဋ္ဌကy းီခင်ဗျား။ ေဆးပညာနယ်ပယ်မှာေတာ့ ဆရာေကာင်းမှ တပည့်ေကာင်းပါတယ်။ 

ဆရာပြ မှ နည်းကျတယ်။ ကျွန်ေတာ်တို့ ကိုယ်တွယ်ရတဲ့ ေပြ ာကြ ပါစို့ ၊ ေပြ ာလို့ရေအာင် Material ေပါ့ 

ကိုယ်တွယ်ရတဲ့ Material ဟာလည်း တကယ်ေတာ့ နာမကျန်းဖြ စ်တဲ့လူများ  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

လူပုဂ္ဂုလ်များဖြ စ်ကြ ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်တို့ဘက်က အားနည်းချက်များ ဖြ စ်ေပါ်ခဲ့လို့ရှိရင် သူတို့ရဲ့  

အသက်အန္တရာယ် ထိခိုက်သွားနုိင်တယ်ဆုိတာ တစ်ကမ္ဘာလုံးသိပါတယ်။ အဲေတာ့ ဒီေဆးပညာ 

ေလာကကို ဆရာများနဲ့ပတ်သက်လို့ သုံးသပ်ပြ းီ ကြ ည့်မယ်ဆိုလို့ရိှရင် အခုလက်ရှိအေခြ အေနမှာ 

အထူးသဖြ င့် ဝါရင့်ဆရာများ အေရအတွက် အငမ်တန် အားနည်းလျက်ရှိပါတယ်။ အေကြ ာင်းေကြ ာငး် 

ေတွကေတာ့ အသက် ၆၀  ပြ ည့သ်ွားလို့ ပုံမှန်အနားယူသွား ခြ ငး်၊ ထိုသို့အနားယူပြ းီသည့်ေနာက် 

 ပြ ည်တွင်းမှာ ဆက်လက်ေနထိုင်ကြ တဲ့ လူေတွရှိသလို မိမိစီးပွားေရး၊ ပုဂ္ဂုလ်ေရးအခက်အခဲ           

ေတွေကြ ာင့် ပြ ည်ပနိုင်ငံများမှာ သွားေရာက်အမှုထမ်းကြ တ့ဲ ဆရာဝန်များလည်း ရှိပါတယ်။ တချို ့များ 

ကျေတာ့လည်း အသက် ၆၀ မပြ ည့်ဘဲနဲ့ အလုပ်ကေန ထွက်သွားကြ ပါတယ။် စီးပွားေရးအခက် 

အခဲေကြ ာင့် ေရ ကြ ည်ရာမြ က်နုရာ တိုင်းတစ်ပါးကိုသွားေရာက်ပြ းီ တာဝန်ထမ်းေဆာင်တဲ့ သေဘာ 

ေတွလည်းရိှပါတယ်။ သို့ေပမယ့် ဒီထက်ပိုပြ းီေတာ့ စိတ်မေကာင်းစရာေကာင်းတာက လုပ်ငန်းခွင် 

မသာယာလို့ လုပ်ငန်းခွင်အတွင်းမှာမေပျာ်လို့ မလုပ်ေပျာ်တဲ့အတွက်ေကြ ာင့်မို့လို့ စိတ်ဆင်းရဲပြ ီးေတာ့ 

အလုပ်ကထွက်သွား ကြ တဲ့အတက်ွ ပြ ည်ပဆုံးရှုးမှုတင်မကဘူး၊ ပြ ည်တွင်းဆုံးရှုးမှုလည်းဖြ စ်ေနတဲ့ 

သေဘာေတွ ရှိပါတယ်။ တစ်ခါတေလကျေတာ့ေပြ ာပါတယ် ဝန်ထမ်းေတွက သူတို့အေပါ်မှာ စာနာမှု၊ 

ေထာက်ထားမှု နည်းပါးပါတယ်တဲ့။ တချို့ကလည်း မူေတွ၊ စည်းမျဉ်းေတွ၊ စည်းကမ်းေတွကုိ 

တစေ်ပြ းညီမသုံးပါဘူးတဲ့စသည်ဖြ င့် စိတ်မချမ်းသာစရာ အေကြ ာင်းေလးေတွေကြ ာင့ ် ကျွန်ေတာ်တို့ 

ဘက်မှာ ပညာရှင်ေတ ွ နှစ်ေပါင်း၊ လေပါင်းများစွာ ေလ့ကျင့်ပျိုးေထာင်ေပးေနတဲ ့ ပညာရှင်များက 

ဤကဲ့သို့နည်းေတွနဲ့ လွင့်ပါးဆုံးရှုးသွားရပါတယ်။ ေနာက် ကျွန်ေတာ်တို့မှာတစ်ခါ တက္ကသိုလ်ေတွကိ ု

တိုးချဲ့အဆင့်မြ င့်လုပ်ေဆာင်ေပးသလိ ု နယ်များ၊ တိင်ုးနင့်ှ ပြ ည်နယ်များမှာလည်း ကုသေရးေဆးရုံကy းီ 

များတည်ေဆာက်ေပးရတဲ့အတွက် ေဆးရုံတစ်ရုံေပါ်လာပြ ီ ဆိုသည်နှင့်တစ်ပြ ိုင်တည်း ဆရာမ၊ 

ဆရာဝန်၊ ပညာရှင်ေတွစသည်တို့ကေတာ့ ခန့်ထားရမှာဖြ စ်တဲ့အတွက်ေကြ ာင့် သင်ကြ ားေရးပညာ 

တချို ့ဟာလည်း အထူးကုဆရာဝန်ကy းီများအဖြ စ်နဲ့ သင်ကြ ားေရးပညာရှင်တို့ဟာ ထိုေနရာေတွကို 
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သွားေရာက်ပြ ီး တာဝန်ထမ်းေဆာင်ေပးရတဲ့အတွက်လည်း တက္ကသိုလ်များမှာ ဆရာအသီးသီး အေရ 

အတွက်ေလျာ့နည်းသွားရခြ င်းလည်းပါပါတယ်။ ဒီလို ဆရာဦးေရ၊ ေကျာင်းသားဦးေရယှဉ်လိုက်ရင် 

အချို းမမျှတာနဲ့  ဤကဲ့သို့ ဖြ စ်ပျက်ေနတာ ဘယ်ေဆးတက္ကသိုလ်ပဲ သွားကြ ည့သ်ွားကြ ည့ ် သိနိုင်ပါ 

တယ်။ စာရင်းဇယားများလည်း အပြ ည့်အဝရှိပါတယ်။ ေနာက်အခုလည်း တစ်ခါတိုးမြ င့ှ်သင်ကြ ား 

ေပးဖို့ရန်အတွက် အချိန်ကာလ တစ်နှစ်ရရှိလာပါပြ ။ီ ၆ နှစ်ကေန ၇ နှစ် သင်တန်းကာလတိုးမြ ငှ့်မှာ 

 ဖြ စ်တဲ့အတွက် ဒီတိုးမြ ငှ့်လိုက်တဲ့သင်တန်းကာလ တစ်နှစ်ကိုလည်း ထိထိေရာက်ေရာက် ထိုက်ထိုက် 

တန်တန် အသုံးချနိုင်ဖို့လည်း အင်မတန်မှ လိုအပ်ပါတယ်။ အချိန်ကာလအပိုင်းအခြ ားတစ်ခကို ုတိုးမြ ှင့် 

ေပးလိုက်တာနဲ့ အလိုအေလျာက ်စာတတ်မသွားပါဘူးခင်ဗျား။  

ဥက္ကဋ္ဌ ကy းီခင်ဗျား။ ဆရာများခန ့်ထားတဲ့အခါမှာ သရပု်ပြ ဆရာဝန်များ၊ လက်ေထာက် 

ကထိကများကို လိုအပ်ချက်နဲ့အညီ နှစ်စဉ်တိးုမြ ငှ့်ခန ့်ထားနိုင်ပါတယ်။ အထူးလိုအပ်လျက်ရှိတဲ့ 

ကထိက၊ တွဲဖက်ပါေမာက္ခ၊ ပါေမာက္ခများကုိေတာ ့ အချိန်ေပးပြ ီးေတာ့မ ှ ပြ ည်တွင်း၊ ပြ ည်ပသင်တန်း 

ေတွနဲ့ ပြ ုစုပျိုးေထာင်ေလ့ကျင့်ေပးရခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ ချက်ချင်းကျွန်ေတာ်တို့ ေကာက်ယူလို့မရပါဘူး။ 

ပန်းများပွင့်သလို ဖူးရာကငုံ၊ ငုရံာကပွင့် စသည် ဖြ င့် ပြ ုစုပျိုးေထာင်ေပးရခြ င်းသေဘာရှိပါတယ်။ 

ေနာက်တစ်ချက်က ဒီအဆင့်မြ င့် ဆရာဝန်ကy ီးများ၊ ကထိက၊ ပါေမာက္ခ၊ တွဲဖက်ပါေမာက္ခစသည်တို့ဟာ 

သူတို့တာဝန်ဝတ္ထရားဟာ သာမန် စာသင်ခြ င်းသက်သက်မဟုတ်ပါဘူး။ ေကျာင်းသားကုိ သာမန် 

စာသင်ခြ င်းသက်သက်မဟုတ်ပါဘူး။ သူတို့ တစ်ေတွဟာဌာနကို ကြ ပ်မတ်ကွပ်ကဲခြ င်း၊ စီမံခန့ခ်ွဲ ခြ င်း 

ဆိုတဲ့တာဝန်လည်း ရှိပါတယ်။ ဘဲွ့လွန်သင်တန်းများကိုလည်း ကြ ပ်မတ်ေပးရပါတယ်။ ထိုနည်းတူပဲ 

တက္ကသိုလ်များမှာရှိတဲ့ သင်ရိုးညွှန်းတမ်းများကိ ုသူ့အချိန်နဲ့သူ စီစစ်သုံးသပ်ပြ းီတဲ့ေနာက်မှာ ေခတ်နဲ့  

အချိန်နဲ့တစ်ေပြ းညီဖြ စ်ေအာင် ေဒသခံတက္ကသိုလ်များနဲ့ ကမ္ဘာ့တက္ကသိုလ်မျာနဲ့  အရည်အေသွးချင်း 

ယှဉ်လို့ရေအာင် သင်ရိုးညွန်းတမ်းများကို ပြ န်ပြ ီးသုံးသပ်ခြ ငး်၊ အသစ်တဖန်ပြ န်၍ေရးဆွဲခြ င်း 

သို့မဟုတ် ပြ ုပြ င်ခြ င်းများကိုလည်း အခါအားေလျာ်စွာ လုပ်ေဆာင်ေနရတဲ့ သေဘာရှိပါတယ်။ ဆရာ 

များရဲ့အရည်အေသွးပြ ည့်မီဖို့ Training For Trainer ဆိုတာရှိပါတယ်။ ဆရာသည််တစ်ခါ ဆရာဖြ စ် 

ရုံနဲ့ ထာဝရဆရာဖြ စမ်သွားပါဘူး။ ဒီအတွက် Training For Trainer အ ဖြ စ်နှင့် ဒီဆရာကy ီးေတွက 

 ကြ ပ်မတ်ကွပ်ကဲပြ းီေတာ့ သူတို့ေအာက်မှာရှိတဲ့ ဆရာေတွကိ ု ပြ ုစုပျိုးေထာင်ေပးရတဲတ့ာဝန်လည်း 

သူတို့မှာရှိပါတယ်။ ေနာက်တစ်ချက်ကေတာ့ ဒီေကျာင်းသားေတွကို သင်ကြ ားပို့ချတဲ့ေနရာမှာ အသိ 

ပညာ၊ အတတ်ပညာေပးေနရုံနဲ့မပြ းီပါဘးူ။ စဉး်စားဆင်ခြ င၊် ေဝဖန်သုံးသပ်၊ ဆုံးဖြ တ်နုိင်တဲ့ Thinking 
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Process တစ်ခုထွန်းကားလာေအာင် ရင့်သန်ဖွံ့ဖြ ို းလာေအာင်လည်း ဒီဆရာကy းီေတကွပဲ လုပ်ေဆာင ်

ေပးနိုင် ကြ ပါတယ်။ လွယ်တဲ့ကိစ္စတစ်ခ ု မဟုတ်ပါဘူးဗျာ။ ေနာက်တစ်ချက်ကေတာ့ ဒီ Thinking 

Process Development အပြ င် ေနာက်တစ်ချက်ကေတာ့ ကျွန်ေတာ်တို့ ေခတ်မှာလည်းရှိခဲ့ပါတယ်။ 

ေကျာင်းသားများအတွက် စံနမူနာအဖြ စ် အတုယူနိုင်ေသာ Role Model များအဖြ စ်လည်း ဆရာကy ီး 

များဟာ ခဲခဲယဉ်းယဉ်းရပ်တည်ေပးေနကြ ရပါတယ်။ Inspirational Role Model လို့ေခါ်ပါတယ်။ 

အဲေတာ့ ကျွန်ေတာ်တို့တစ်ေတွဟာ ေကျာင်းဆရာေတွဟာ လူေတာ်ဖြ စ်ရုံတင်မကဘူး၊ ေကျာငး်သား 

ေတွကို လူေကာင်းဖြ စေ်အာင်လည်း ပြ ုစုပျို းေထာင်ေပးရပါတယ်။ စာသင်ခန်းတစ်ခုမှာဝင်လာ ပြ ီး 

အေကြ ာင်းအရာအချက်အလက်တစ်ခုကို ဖတ်ကြ ား၊ ေဟာကြ ား၊ ေပြ ာကြ ားသွားရုံနဲ့ ေကျာင်းဆရာ 

မဖြ စ်ပါဘူး။ ေကျာင်းဆရာဖြ စ်ဖို့ရန်အတွက် ေကျာင်းဆရာေကာင်းတစ်ေယာက်  ဖြ စ်ဖို့ရန်အတွက် 

ေလ့ကျင့်ေပးရပါတယ်။ ပြ ုစုပျိုးေထာင်ေပးရပါတယ်။ A Teacher is Both Born and Train 

နှစ်ခုစလုံးလိုပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့် ေဆးတက္ကသိုလ်များမှာ ေဆးပညာရပ်များကို စာေတွ့၊ လက်ေတွ့ ၊ 

အဆင့်မီစွာ သင်ကြ ားေလ့ကျင့်ေပးရန် အရည်အေသွးပြ ည့်ဝေသာ သင်ကြ ားေရးဆရာများ အလုံ 

အေလာက်ရရှိနိုင်ေရးအတွက် ကျန်းမာေရးဝန်ကy ီးဌာနက ေရတိုေရရှည်စီမံကိန်းေတွနဲ့  မည်ကဲ့သုိ့ 

ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိေကြ ာင်း ေဆးပညာေလာကနဲ့  အများပြ ည်သ၏ူ ကိုယ်စားသိရှိလိုေသာေကြ ာင့် 

ေမးခွန်းေမးအပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ ေကျးဇူးတင်ပါတယ် ဥက္ကဋ္ဌကy ီးခင်ဗျား။(သြ ဘာသံများ) 

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ သက်ဆိုင်ရာ ပြ ည်ေထာငစ်ုဝန်ကy းီဌာနက ပြ န်လည်ေဖြ ကြ ားဖို့ ဖြ စ်ပါတယ။် 

ေဖြ ကြ ားချက် 

ေဒါက်တာမြ တ်မြ တ်အုန်းခင်(ဒုတိယဝန်ကy းီ၊ ကျန်းမာေရးဝန်ကy ီးဌာန)။       ။ ေလးစားအပ် 

ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးနငှ့် အထူးဖိတ်ကြ ားထားေသာ ဧည့်သည်ေတာ်များ၊ ပြ ည်သူ့ 

လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များအားလုံး ကုိယ်၏ကျန်းမာခြ င်း၊ စိတ်၏ချမ်းသာခြ င်းအေပါငး်နှင့် ပြ ည့်စု ံ

 ကြ ပါေစလို့ ဦးစွာနှုတ်ခွန်းဆက်သအပ်ပါတယ်။ ရန်ကုန်တိုင်းေဒသကy ီး၊ ဗဟန်းမဲဆန္ဒနယ ် ပြ ည်သူ့  

လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ေဒါက်တာေမာင်ေမာင်ဝင့်မှ ေဆးတက္ကသိုလ်များမှာ ေဆးပညာရပ်များကုိ 

စာေတွ့ ၊ လက်ေတွ့ အဆင့်မီစွာ သင်ကြ ားေလ့ကျင့်ေပးရန်နှင့် အရည်အေသွးပြ ည့်ဝေသာ သင်ကြ ား 

ေရးဆရာများ အလုံအေလာက်ရရှိေရးအတွက် ကျန်းမာေရးဝန်ကy းီဌာနက ေရတိုေရရှည် မည်ကဲ့သို့ 

ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိေကြ ာင်း သိလိုတဲ့ေမးခွန်းနဲ့စပ်လျဉ်း၍ ကျန်းမာေရးဝန်ကy ီးဌာန ဒုတိယဝန်ကy းီ 

ကျွန်မ ေဒါက်တာမြ တ်မြ တ်အုန်းခင်က ေဖြ ကြ ားသွားမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။  
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ဥက္ကဋ္ဌကy းီရှင့်။ ဆရာကy းီဦးေမာင်ေမာင်ဝင့် ေမးခွန်းနှင့်ပတ်သက်ပြ းီေတာ့ အပိုင်းသုံးပိုင်းခွဲ ခြ ား 

 ပြ ီးေတာ့ ေဖြ ကြ ားသွားမာှ ဖြ စ်ပါတယ်။ မြ န်မာနိုင်ငံမှာရှိတဲ့ ေဆးတက္ကသိုလ်များမှာ ၂၀၀ဝ ခုနှစ် 

မတိုင်မီက တစ်နှစ်လျှင် ေကျာင်းသားေကျာင်းသူဦးေရ ၅၅၀ ဦး လက်ခံသင်ကြ ားေလ့ကျင့်ေပးေနရာမှ 

၂၀၀ဝ ခုနှစ်ေနာက်ပိုင်း ေဆးတက္ကသိုလ်(မေကွး) ဖွင့်လှစ်ချိန်မှစပြ ီးေတာ့ ေဆးတက္ကသိုလ် ၄ ခုမှာ 

ေကျာင်းသား ေကျာင်းသူဦးေရ ၂၄၀၀ ဦးထိ တိုးမြ ှင့်လက်ခံသင်ကြ ားေပးခဲ့ပါတယ်။ တက္ကသိုလ်များမှ 

အရည်အေသွးပြ ည့်မီေသာ ဆရာဝန်များ စဉ်ဆက်မပြ တ်ေမွးထုတ်ေရး၊ နိုင်ငံေတာ်၏ လိုအပ်ချက်၊ 

နိုင်ငံေတာ်မ ှ ခန့်ထားနိုင်မှုအေခြ အေန၊ ပြ ည်သူလူထုအတွင်း ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မှုလုပ်ငန်း 

များအား ပုဂ္ဂလိကက�မှ ပံ့ပိုးေပးနိုင်သည့်အေခြ အေန၊ တက္ကသိုလ်များရှိ သင် ကြ ားေရးဆရာများ 

ခန့်ထားနိုင်မှုအေခြ အေန၊ ေဆးလက်ေတွ့သင်ကြ ားရာတွင ် လိုအပ်သည့်လူနာဦးေရ အေခြ အေန 

များကိုသုံးသပ်ပြ းီ ပါေမာက္ခချုပမ်ျား၊ ပညာရှင်များနှင့ ် တက္ကသိုလ်အသီးသီးမှ ဆရာဆရာမများမှ 

နှီးေနှာဖလှယ်ပွဲများကျင်းပ၍ အကy ိမ်ကy ိမ် အေကျအလည်ညှိနိှုင်းေဆွးေနွးခဲ့ ပြ းီ နဝမအကy မိ်ေမြ ာက် 

ေဆးပညာသင်ကြ ားေရး နှီးေနှာဖလှယ်ပွဲ၏ ဆုံးဖြ တ်ချက်အရ ၂၀၁၂- ၂၀၁၃ ခုနှစ် ပညာသင်နှစ်       

မှစပြ းီ ေဆးတက္ကသိုလ်များသို့ ဝင်ခွင့်ပြ ုေကျာင်းသားဦးေရကို ယာယီအစီအစဉ်အားဖြ င့် ၁၂၀၀ ဦးသုိ့ 

ကျား၊ မ အချို းညီစွာ ေလျှာ့ချလက်ခံရန်နှင့် သင်တန်းကာလကိုလည်း စုစုေပါင်း ၆ နှစ ်မှ ၇ နှစ်သို့ 

တိုးမြ ှင့်သင်ကြ ားေပးရန်ဆုံးဖြ တ်ပြ းီ ယခုနှစ် သင်ကြ ားေရးနှစ် ၂၀၁၂ ခုနှစ် မှစတင်၍ အေကာင ်

အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်လျက်ရိှပါတယ်။ ေနာက်ေဆးတက္ကသိလု်များ တိုးချဲ့ဖွင့်လှစ်နိုင်ချိန်မှာ 

နိုင်ငံေတာ်ရဲ့လိုအပ်ချက်နဲ့ နိုင်ငံတကာစံနှုန်းများနှင့်အညီ လက်ခံမည့်ဦးေရကို လိုအပ်သလို ပြ ငဆ်င် 

တိုးမြ ှင့်သွားမည် ဖြ စ်ပါေကြ ာငး် တင်ပြ အပ်ပါတယ်။  

ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥက္ကဋ္ဌကy ီးရှင့်။ နံပါတ်(၂) အေနနဲ့  အရည်အေသွးပြ ည့်ဝတဲ့ သင်ကြ ားေရး 

ဆရာဆရာမများဖြ စ်လာေစေရးအတွက် ကျန်းမာေရးဝန်ကy ီးဌာနမှ ေအာက်ပါကိစ္စများကိ ု အေကာင် 

အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါတယ်။ တက္ကသိုလ်များရဲ့ ဓာတ်ခွဲခန်းများ အဆင့် မြ ငှ့တ်င်ခြ ငး်၊ 

ေခတ်မီဓာတ်ခွဲခန်းသုံးပစ္စည်းများ ဖြ ည့်ဆည်းေပးခြ ငး်၊ စာ ကြ ည့်တိုက်များ အဆင့်မြ ငှ့တ်င်ခြ င်း၊ 

Updated စာအုပ်များ၊ ဂျာနယ်များမှာ ကြ ားဖြ ည့်ဆည်းေပးခြ ငး်၊ ေခတ်မီသင်ေထာက်ကူပစ္စည်းများ 

အလုံအေလာက် ဖြ ည့်တင်းေပး ခြ င်းနငှ့် အခြ ားလိုအပ်ချက်များ ဖြ ည့်ဆည်းေပးလျက်ရှိပါတယ်။  

ဥက္ကဋ္ဌကy းီရှင့်။ သင်ကြ ားေရးဆရာ ဆရာမများ အရည်အေသွးမြ င့်မားေရးအတွက် ပြ ည်တွင်း၌ 

ဘွဲ့လွန်သင်တန်းများဖြ စ်တဲ့  Diploma သင်တန်း ၆ခု၊ မဟာသိပ္ပံသင်တန်း ၂၉ခု၊ ပါရဂူဘွဲ့လွန် 
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သင်တန်း ၈ ခု၊ ေဆးလက်ေတွ့ပါရဂူဘွဲ့လွန်သင်တန်း ၃၆ ခု၊ စုစုေပါင်းပညာရပ်ဆုိင်ရာ ဘွဲ့လွန် 

သင်တန်း ၇၉ မျိုးကို ဖွင့်လှစ်သင်ကြ ားေပးလျက်ရှိပြ ီး ဘွဲ့လွန်ရရှိ ပြ းီေနာက် စာေတွ့သာမက လက်ေတွ့ 

ပါကျွမ်းကျင်ေစရန် Training Period ထားရှိေရးကိစ္စများ၊ ပြ ည်ပနိုင်ငံများသို့ ချိတ်ဆက်ပြ းီသင်တန်း 

များ၊ ဘွဲ့ဒီဂရီများေစလွှတ်ေရးကိ ုကျယ်ကျယ်ပြ န ့်ပြ န ့် ေဆာင်ရွက်ေပးလျက်ရှိပါတယ်။ ေဆးတက္ကသိုလ် 

များနှင့် နှီးနွယ်တက္ကသိုလ်များအတွက်လည်း  ပြ ည်ပနိုင်ငံများမှာရှိတဲ့ တက္ကသိုလ်များနှင့်ချိတ်ဆက်ပြ းီ 

Faculty Exchange, Faculty Development အတွက်လည်း ကျယ်ကျယ်ပြ န့်ပြ န ့်ေဆာင်ရွက် 

လျက်ရှိပါတယ်။ ဒါ့အပြ င် တက္ကသိလု်များမှာ သုေတသနလုပ်ငန်းများ ေဆာငရ်ွက်ခြ င်းအား သင်ကြ ား 

ေရးဆရာဆရာမများ၏ အရည်အေသွးပိုမိုတိုးတက်လာနိုင်မည်ဖြ စ်ပါသဖြ င့် သုေတသနလုပင်န်းများ 

ဖွံ့ဖြ ိုးေရး၊ သင်ကြ ားေရး ဆရာဆရာမများမှ သုေတသနလုပ်ငန်းများမှာ ပိုမိုစိတ်ဝင်စားစွာ ေဆာင်ရွက် 

နိုင်ေရးအတွက် သုေတသနေထာက်ပံ့ေကြ းများေပးရန်၊ သုေတသနစာတမ်းဖတ်ပွဲများ ကျင်းပပြ ီး 

ဆုများချီးမြ င့ှရ်နန်ှင့် လက်ေတွ့အသုံးချ သုေတသနစာတမ်းများထွက်ေပါ်လာေရး တွန်းအားေပးရန ်

အတွက် စီမံချက်ေရးဆွဲအေကာင်အထည်ေဖာ်ရန် စီစဉ်ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါတယ်။  

ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥက္ကဋ္ဌ ကy ီးရှင့်။ ကျန်းမာေရးဝန်ကy ီးဌာနအေနနဲ့  ေဆးပညာသင်ကြ ားေရး 

ဆရာများ လိုအပ်ချက်ရှိတဲ့  တက္ကသိုလ်များမှာ ၎င်းသင်ကြ ားေရးဆရာများ တိုးချဲ့ခန ့်ထားနိုင်ေရး၊ 

ရာထူးများတိုးမြ ှင့်ခန့်ထားနိုင်ေရးအတွက် တက္ကသိုလ်များ၏ ဖွဲ့စည်းပုံကိုလည်း တိုးချဲ့ ပြ င်ဆင်ေရးဆွ ဲ

 ပြ ီးဖြ စ်ပါတယ်။ လက်ရှိသင်ကြ ားေရးဆရာများအား ရာထူးတုိးမြ ှင့်ခန့်ထားနိုင်ေရး၊ ဆရာအသစ်များ 

ခန့်ထားနိုင်ေရးအတွက်လည်း အဆင့်ဆင့်ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါတယ်။ ထိုသို့ ရာထူးတုိးမြ ှင့ခ်န ့်ထား 

ရာမှာ တွဲဖက်ပါေမာက္ခ၊ ပါေမာက္ခရာထူးများခန ့်ထားရန်အတွက် ပါရဂူဘွဲ့နဲ့ ေဆးလက်ေတွ့ ပါရဂူဘွဲ့ 

ရရှိပြ ီးသူများအား ဦးစားေပးစဉ်းစားခြ င်း၊ ဌာနဆိုင်ရာအကy ီးအကဲမှတ်ချက်၊ ဌာနမှူ းရဲ့ မှတ်ချက်နဲ့  

အမှတ်ေပးအကဲဖြ တ်မှု Scoring System တို့ကို လိုအပ်ချက်နှင့်အညီ ထည့်သွင်းစဉ်းစားေဆာင်ရွက် 

 ခြ ငး်ဖြ င့် အရည်အေသွး ပြ ည့်ဝေသာ သင်ကြ ားေရးဆိုင်ရာ ဆရာဆရာမများ ေပါ်ေပါက်လာေစရန် 

ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါတယ်။ ဆရာဆရာမများ၏ သင်ကြ ားေရးအရည်အေသွး  မြ ှင့်တင်နိုင်ရန် 

ေဆးပညာသင်ကြ ားေရးဒီပလိုမာသင်တန်းများကိုလည်း ဖွင့်လှစ်ပြ းီ ေလ့ကျင့်သင်ကြ ားေပးလျက်ရှ ိ

ပါတယ်။  

ဥက္ကဋ္ဌကy းီရှင့်။ တတိယပိုင်း ေရတိုေရရှည်ေဆာင်ရွက်မှုနဲ့ပတ်သက်ပြ းီ ေဆာင်ရွက်ထားရှိမှုကို 

ေဖြ ကြ ားေပးသွားမှာ ဖြ စပ်ါတယ်။ ကျန်းမာေရးဝန်ကy းီဌာနနဲ့ပတ်သက်ပြ းီ ဝါရင့်သဘာရင့် ပညာရှင်ကy းီ 
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များ၊ သက်ပြ ည့်ပင်စင်ယူပြ းီေနာက် လုပ်ငန်းလိုအပ်ချက်အေပါ်မူတည်၍ ပညာရှင်ခါးဆက်မပြ တ ်

ေစေရးအတွက် ကျွမ်းကျင်သူအဖြ စ် ဆက်လက်ခန့်ထားခြ င်း၊ လုပ်ငန်းခွင်အတွင်း အခက်အခဲရှိသူများ 

အားလည်း တာဝန်ရှိသူအဆင့်ဆင့်မှ ညှိနိှုင်းေဖြ ရှင်းေဆာင်ရွက်ေပးလျက်ရှိပြ းီ အေကြ ာင်းအမျိုး        

မျိုးေကြ ာင့် လစ်လပ်သွားတဲ့ သင်ကြ ားေရးရာထူးေနရာများမှာလည်း အချိန်နှင့်တစ်ေပြ းညီ အဆင့ဆ်င့် 

အစားထိုးခန့်ထားနိုင်ေရးအတွက် ေဆာင်ရွက်ခြ င်းနှင့် ရာထူးတိုးမြ ငှ့်ခန့်ထားေရးနှင့် ပတ်သက်၍ 

လည်း အရည်အေသွးနှင့် အရည်အချင်းသာမက ၎င်းတို့ရဲ့ လုပ်ေဆာင်ချက်များအေပါ်မှာလည်း 

မူတည်စဉ်းစားပြ းီ ကျန်းမာေရးဝန်ကy ီးဌာန စီမံခန ့်ခွဲေရးေကာ်မတီမှ ဦးေဆာင်ပြ းီ ေဆာင်ရွက်ေပး 

လျက်ရှိပါေကြ ာင်းရှင်းလင်းေဖြ ကြ ားအပ်ပါတယ်။ အားလုံးကိုေကျးဇူးတငပ်ါတယ်ရှင်။ (သြ ဘာသံများ)  
 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ေကာ်မတီတစ်ခုတိုးချဲ့ဖွဲ့စည်းခြ င်း၊ ေကာ်မတီဝင်များ ေပြ ာင်းလဲတာဝန် 

ေပးအပ်ခြ င်း၊ ေကာ်မတီများ၏ တာဝန်များနှင် ့စပ်လျဉ်း၍ ပယ်ဖျက်အစားထိုး ဖြ ည့်စွက်ချက် 

တင်ပြ ခြ င်းနှင့် လွှတ်ေတာ်၏ အတည်ပြ ုချက်ရယူခြ င်း 
 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ အစီအစဉ ် ၆  ဖြ စ်ပါတယ်။ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ပြ ည်သူ့ 

လွှတ်ေတာ်ဥပေဒပုဒ်မ ၂၁ နှင့် နည်းဥပေဒ ၃၃ တို့အရ လွှတ်ေတာ်ေကာ်မတီ ၄ ရပ်ကို ပထမအကy ိမ် 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် ပုံမှန်အစည်းအေဝးကာလအတငွ်းတွင်လည်းေကာင်း ဥပေဒပုဒ်မ ၂၄၊ ၂၉ နှင့် 

နည်းဥပေဒ ၇၉၊ ၈၁ တို့အရ လွှတ်ေတာ်ေကာ်မတီ ၁၉ ခုနှင့် ေကာ်မရှင်တစ်ခုကို ပထမအကy မိ် 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် ဒုတယိပုံမှန်အစည်းအေဝးကာလတွင်လည်းေကာင်း တိုးချဲ့ ဖွဲ့စည်းခဲ့ပြ းီ ေကာ်မတီ၊ 

ေကာ်မရှင်တို့ရဲ့ ဥက္ကဋ္ဌ၊ အတွင်းေရးမှူ းနှင့် အဖွဲ့ဝင်များကို တာဝန်၊လုပ်ပိုင်ခွင့်၊ ရပိုင်ခွင့်နှင့်သက်တမ်း 

ကာလကို သတ်မှတ်ေပးခြ င်းများ ေဆာင်ရွက်ပြ ီးဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီကေန့ကာလမှာလည်း လွှတ်ေတာ်နှင့် 

နိုင်ငံေတာ်မှာ လိုအပ်ေနတဲ့ ေကာ်မတီအသစ်တစ်ခုဖြ စ်တဲ့ တရားဥပေဒစိုးမိုးေရးနှင့် တည်ငြ ိမ် 

ေအးချမ်းေရးေကာ်မတကီို ဥက္ကဋ္ဌအဖြ စ ် ေကာ့မှူးမဲဆန္ဒနယ်မှ ေဒါ်ေအာင်ဆန်းစုကြ ည်နှင့် 

အတွင်းေရးမှူ းအဖြ စ် ပုသိမ်မဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးဝင်းမြ င့်တို့ ဖြ င် ့ ထပ်မံတိုးချဲ့ဖဲွ့စည်းမှာဖြ စ်ပြ းီ ေကာ်မတီ 

အသစ်တစ်ခု တိုးချဲ့ဖွဲ့စည်းခြ င်းေကြ ာင့် မူလကဖွဲ့စည်းထားတဲ့ေကာ်မတီ၊ ေကာ်မရှင်များရဲ့  အဖွဲ့ဝင် 

အမည်စာရင်းလည်း ေပြ ာငး်လတဲာဝန်ေပးအပ်ခြ ငး်များကို လွှတ်ေတာ်သို့တင်ပြ သွားမှာဖြ စပ်ါတယ်။ 

ဒါ့အပြ င် ယခင်ဖွဲ့စည်းခဲ့ေသာ ေကာ်မတီများ၏ တာဝန်များအပိုင်းတွင်ပါရှိေသာ တည်ဆဲဥပေဒများနှင့် 

သက်ဆိုင်ရာဌာနအဖဲွ့အစည်းများမ ှအခါအားေလျာ်စွာ ထုတ်ပြ န်သည့် အမိန့်၊ညွှန်ကြ ားချက်များသည် 
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လက်ရှိအေခြ အေနနှင့် ညီညွတ်ဆီေလျာ်ပါက အမိန့်၊ညွှန်ကြ ားချက်များအား လိုက်နာေဆာင်ရွက်ရာ 

တွင်ေစာင့်ကြ ည့်ထိန်းညှိကူညီရမည်ဟူေသာအပိုဒ်အား ပယ်ဖျက်ပြ းီ သက်ဆိုင်ရာဌာန၊ အဖွဲ့အစည်း 

များမှ အခါအားေလျာ်စွာထုတ်ပြ န်သည့် နည်းဥပေဒ၊ စည်းမျဉ်းစည်းကမ်း၊ အမိန့်ေကြ ာ် ငြ ာစာ၊ အမိန့်၊ 

ညွှန်ကြ ားချက်နှင့် လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများသည် တည်ဆဲဥပေဒနှင့်လည်းေကာင်း၊ ပြ ညေ်ထာင်စု 

လွှတ်ေတာ်မှပြ ဋ္ဌာန်းလုိက်သည့် ဥပေဒများနှင် ့လည်းေကာင်း ညီညွတ်ဆီေလျာ်ေအာင်ေဆာင်ရွက်ေစပြ းီ 

ညီညွတ်ဆီေလျာ်မှုရှိပါက လိုက်နာေဆာင်ရွက်မှုကို ေစာင့်ကြ ည့်ထိန်းညှိကူညီရမည်ဟူေသာ အပိုဒ်ကို 

အစားထိုးဖြ ည့်စွက်သွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ယခု ကျွန်ေတာ် တင်ပြ  

ခဲ့တဲ့အချက်များနှင့်စပ်လျဉ်းပြ းီ လွှတ်ေတာ်ရဲ့  သေဘာဆန္ဒရယူသွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ေကာ်မတီတစ်ခုတိုးချဲ့ဖွဲ့စည်းခြ ငး်၊ ေကာ်မတီအဖွဲ့ဝင်များေပြ ာင်းလတဲာဝန်ေပးအပ်ခြ င်း၊ ေကာ်မတီများ 

ရဲ့တာဝန်နှင့်စပ်လျဉ်း၍ ပယ်ဖျက်အစားထိုးဖြ ည်စ့ွက်တင်ပြ ခြ ငး်ကို လွှတ်ေတာ်က သေဘာတူပါ 

သလားခင်ဗျား။ 

 [သုံးကy ိမ်တိုင်တိုင်ေမးမြ န်းပါသည်။ လွှတ်ေတာ်က သေဘာတူပါသည်။] 

ဥက္ကဋ္ဌ။         ။  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်က သေဘာတူတဲ့အတွက် ေကာ်မတီတစ်ခုတိုးချဲ့ ဖွဲ့ စည်း ခြ င်း၊ 

ေကာ်မတီအဖွဲ့ဝင်များေပြ ာငး်လတဲာဝန်ေပးအပ်ခြ င်း၊ ေကာ်မတီများ၏ တာဝန်များနှင့်စပ်လျဉ်း၍ 

ပယ်ဖျက်အစားထိုးဖြ ည်စ့ွက်တင်ပြ ခြ င်းများကို လွှတ်ေတာ်က အတည်ပြ ုေကြ ာင်း ေကြ ညာပါတယ်။ 

(သြ ဘာသံများ)  
 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကိုယ်စား ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌက တိုးချဲ့၊ ပြ င်ဆင်ဖွဲ့စည်းသည့်ေကာ်မတီ၊ 

ေကာ်မရှင်များတွင် ပါဝင်သည့်အဖွဲ့ဝင်များ၏ အမည်စာရင်းကိုလည်းေကာင်း၊ တိုးချဲ့ဖွဲ့စည်း 

သည့်ေကာ်မတီ၏ တာဝန်၊ လုပ်ပိင်ုခွင် ့၊ ရပိုင်ခွင့်နှင့် သက်တမ်းတို့ကုိလည်းေကာင်း 

လွှတ်ေတာ်သို့ ရှင်းလင်းတင်ပြ ခြ င်း 
 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ အစီအစဉ် ၇  ဖြ စ်ပါတယ်။ လွှတ်ေတာ်ကိယ်ုစားလှယ်များခင်ဗျား။ တိးုချဲ့ 

 ပြ င်ဆင်ဖွဲ့စည်းသည့် ေကာ်မတီများတွင်ပါဝင်သည့် အဖွဲ့ဝင်များ၏အမည်စာရင်းကိုလည်းေကာင်း၊ 

တိုးချဲ့ဖွဲ့စည်းသည့် ေကာ်မတီ၏ တာဝန်၊ လုပ်ပိုင်ခွင့်၊ ရပိုင်ခွင့်တို့ကိုလည်းေကာင်း၊ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌက ရှင်းလင်းတင်ပြ မှာဖြ စ်ပါတယ်။ ရှင်းလင်းတင်ပြ ဖို့ ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌအား စင်မြ င့်ေပါ်သို့ 

ဖိတ်ကြ ားပါတယ်။ 
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 ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ကြ ည်ညိုေလးစားရပါေသာ ပြ ညသ်ူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy းီနှင့် ပြ ည်သူ့ 

လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ၊ ဧည့်သည်ေတာ်များအားလုံး သုမ င်္ဂလာအေပါင်းနှင့် ပြ ည့်စုံေတာ်မူ 

 ကြ ပါေစခင်ဗျား။ အခုတိုးချဲ့ဖွဲ့စည်းတဲ့ တရားဥပေဒစိုးမိုးေရးနှင့် တည်ငြ ိမ်ေအးချမ်းေရးေကာ်မတီရဲ့ 

ေကာ်မတီဝင်များ အမည်စာရင်း၊ ေကာ်မတီရဲ့ တာဝန်၊ လုပ်ပိုင်ခွင့်နှင့် အခွင့်အေရး၊ သက်တမ်းတို့ကို 

တင်ပြ သွားမာှဖြ စပ်ါတယ။်  

၁။  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဆိုင်ရာ ဥပေဒပုဒ်မ ၂၄ နှင့် ပုဒ်မ ၂၇ နှင့်  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ ်အစည်းအေဝး 

ဆုံးဖြ တ်ချက်တို့အရ ပြ ည်သူ့လွှတေ်တာ်သည် တရားဥပေဒစိုးမိုးေရးနှင့် တည်ငြ ိမေ်အးချမ်းေရး 

ေကာ်မတီကို ေအာက်ေဖာ်ပြ ပါ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ ်၁၅ ဦးဖြ င့် ဖွဲ့စည်းလိုက်ပါတယ်- 

(က) ေဒါ်ေအာင်ဆန်းစုကြ ည ် ေကာ့မှူ းမဲဆန္ဒနယ် ဥက္ကဋ္ဌ 

(ခ) ဦးမန်းေမာင်ေမာင်ဉာဏ် ပန်းတေနာ်မဲဆန္ဒနယ် အဖွဲ့ ဝင ်

(ဂ) ဦးမင်းေဆွ ဒိုက်ဦးမဲဆန္ဒနယ ် အဖွဲ့ ဝင ်

(ဃ) ေဒါ်ဒွဲဘူ အင်ဂျန်းယန်မဲဆန္ဒနယ ် အဖွဲ့ ဝင ်

(င) ဦးစုိင်းထွန်းစိန် မိုင်းပြ င်းမဲဆန္ဒနယ် အဖွဲ့ ဝင ်

(စ) ေဒါက်တာရိုအုပ ် မတပူီမဲဆန္ဒနယ် အဖွဲ့ ဝင ်

(ဆ) ဦးခင်ေမာင်မြ င့် ဇီးကုန်းမဲဆန္ဒနယ် အဖွဲ့ ဝင ်

(ဇ) ေဒါ်မိယဉ်ချမ်း ကျို က်မေရာမဲဆန္ဒနယ် အဖွဲ့ ဝင ်

(စျ) ေဒါ်လဲ့လဲ့ဝင်းေဆ ွ တာေမွမဲဆန္ဒနယ် အဖွဲ့ ဝင ်

(ည) ဦးစိုးရယ် ဒီေမာဆိုမဲဆန္ဒနယ် အဖွဲ့ ဝင ်

(ဋ) ေဒါ်ခင်ေစာေဝ ရေသ့ေတာင်မဲဆန္ဒနယ် အဖွဲ့ ဝင ်

(ဌ) ဦးနယ်လ်ဆင်(ခ)ဦးေဆာင်ဆီ ေကျာက်မဲ မဲဆန္ဒနယ် အဖွဲ့ ဝင ်

(ဍ ) ဦးသိန်းညွန့် သ င်္ဃန်းကျွန်းမဲဆန္ဒနယ် အဖွဲ့ ဝင ်

( ဎ) ေဒါက်တာေဇာ်မြ င့်ေမာင် ေကျာက်ပန်းေတာင်းမဲဆန္ဒနယ် အဖွဲ့ ဝင် 

(ဏ) ဦးဝင်းမြ င့် ပုသိမ်မဲဆန္ဒနယ် အတွင်းေရးမှူ း 
 

တို့ဖြ စ်ကြ ပါတယ်။ 
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၂။ ဤေကာ်မတီသည် ပြ ည်သူ့လွှတေ်တာ်ဆိုင်ရာ ဥပေဒပုဒ်မ ၂ ပုဒ်မခွဲ (ဇ)အရ ပြ ည်ေထာင်စု 

အဆင် ့အဖွဲ့အစည်းဖြ စ်သည်။ 

ေကာ်မတီ၏ သက်တမ်း 

၃။ ေကာ်မတီ၏ သက်တမ်းကို စတင်ဖွဲ့စည်းသည့်ေန့မှစ၍ တစ်နှစ် သတ်မှတ်ပါသည်။ 

ေကာ်မတီ၏ တာဝန်များ 

၄။ ေကာ်မတီသည် - 

(က)  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ၊ ပြ ည်သူ့အစိုးရ၊ တရားေရးအဖွဲ့အစည်းများ၊ 

 ပြ ည်သူ့ဝန်ထမး်များ၊ သတင်းမီဒီယာနှင့် သက်ဆိုင်သူအားလုံးတို့သည် တရားဥပေဒနှင့် 

အညီ ေနထိင်ုပြ ုမူ လိုက်နာေဆာင်ရွက်နိုင်ေရးအတွက် နှိုးေဆာ်ခြ င်း၊ တိုက်တွန်းခြ င်း၊ 

ထိန်းညိှကူညီခြ င်း ပြ ုရမည်။ အေရးယူေဆာင်ရွက်ရန်ရှိပါက ပြ ညသ်ူ့လွှတ်ေတာ် 

ဥက္ကဋ္ဌမှ တစဆ်င့် လွှတ်ေတာ်သို့ တင်ပြ ရမည်။ 

( ခ ) တည်ငြ ိမ်ေအးချမ်းမှုပျက်ပြ ားေစေသာ အေကြ ာငး်ကိစ္စများဖြ စ်ေပါ်ရန် အေကြ ာငး် 

ေပါ်ေပါက်ပါက၊ ေပါ်ေပါက်သည်ဟုယူဆပါက သက်ဆိုင်ဆက်စပ်သည့် အဖွဲ့အစည်း 

များကို ကူညီေစာင့်ကြ ည့်ထိန်းညိှေပးရမည်။ 

( ဂ ) တရားဥပေဒစိုးမိုးမှုနှင့် တည်ငြ ိမ်ေအးချမ်းမှုမှတစ်ဆင့် ငြ ိမ်းချမ်းေရးေဖာ်ေဆာင်မှု 

ေအာင်မြ ငလ်ာေရးအတွက် ေလ့လာသုံးသပ်ေဆာင်ရွက်ရမည်။ 

(ဃ) သက်ဆိုင်ရာနယ်ပယ်အသီးသီးရှိ ဌာနအဖွဲ့အစညး်များက ကျင့်သံုးလျက်ရှိသည့် 

ဥပေဒများကို ေလ့လာ၍ ပယ်ဖျက်ရန်၊ ပြ င်ဆင်ရန်၊ အသစ်ပြ ဋ္ဌာနး်ရန်များ ေတွ့ရိှက 

လွှတ်ေတာ်သို့ တင်ပြ ရမည်။ 

( င ) သက်ဆိုင်ရာဌာနအဖဲွ့အစည်းများမ ှ အခါအားေလျာ်စွာ ထုတ်ပြ န်သည် ့ နည်းဥပေဒ၊ 

စည်းမျဉး်စညး်ကမ်း၊ အမိန့်ေကြ ာ်ငြ ာစာ၊ အမိန့်၊ညွှန်ကြ ားချက်နှင့် လုပ်ထုံးလုပ်နည်း 

များသည် တည်ဆဲဥပေဒများနှင့်ေသာ်လည်းေကာင်း၊ ပြ ည်ေထာင်စုလွှတ်ေတာ်မှ 

 ပြ ဋ္ဌာန်းလုိက်သည် ့ ဥပေဒများနှင့်ေသာ်လည်းေကာင်း ညီညွတ်ဆီေလျာ်ေအာင ်

ေဆာင်ရွက်ေစပြ ီး ညီညွတ်ဆီေလျာ်မှုရှိပါက လိုက်နာေဆာင်ရွက်မှုကို ေစာင့်ကြ ည် ့

ထိန်းညိှကူညီရမည်။ 
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( စ ) သက်ဆိုင်ရာ နယ်ပယ်အသီးသီးရှိ ဌာနအဖွဲ့အစည်းများနှင့် ဆက်စပ်လျက်ရိှသည့် 

တိုင်ကြ ားစာများ၊ အသနားခံစာများ၊ တင်ပြ ချက်များကုိ ကြ ားနာစိစစ်၍ လွှတ်ေတာ် 

ဥက္ကဋ္ဌမှ တစဆ်င့် လွှတ်ေတာ်သို့ တင်ပြ အစီရင်ခံရမည်။ 

၅။ ေကာ်မတီသည်လုပ်ငန်းနှင့် ပတ်သက်၍ ဆက်စပ်သက်ဆိုင်သည့်အဖွဲ့အစည်းများ၊ တာဝန်ရှိ 

ပုဂ္ဂုလ်များအား ဖိတ်ကြ ား၍ ေမးမြ န်းေဆွးေနွးနိုင်သည်။ 

၆။ ေကာ်မတီအစည်းအေဝးတွင ် ေကာ်မတီဝင်တစ်ဦးေပြ ာဆိေုသာ သို့မဟုတ် ပြ ုလုပ်ေသာ 

ကိစ္စကိုေသာ်လည်းေကာင်း၊ ေကာ်မတီတွင်ေဆွးေနွးေသာ ေဆွးေနွးချက်များကိုေသာ်လည်းေကာင်း 

 ပြ င်ပသုိ့ေပါက်ကြ ားခြ င်းမရှိေစရ။  ေကာ်မတီအစည်းအေဝးမှတ်တမ်းတွင် ေဆွးေနွးချက်အားလုံးကို 

အေသးစိတ်မှတ်တမ်းတင်၍ ေကာ်မတီက အတည်ပြ ုထားရမည်။ ယင်းအစည်းအေဝးမှတ်တမ်း 

များကို ဖြ န့်ေဝခြ င်းမပြ ုရ။ လွှတ်ေတာ်သို့ ေပးပို့ေသာ အစီရင်ခံစာမိတ္တ ူကို အစည်းအေဝးမှတ်တမ်း 

များနှင့်အတူ ပူးတဲွ၍ အမှုတွဲအဖြ စ် တစ်ေပါင်းတည်းထိန်းသိမ်းထားနိုင်ရန ်လွှတ်ေတာ်ရုံးသို့ ေပးပို့ 

ရမည်။ 

ေကာ်မတီ၏ လုပ်ပိုင်ခွင့်များ 

၇။ ေကာ်မတီအစည်းအေဝးများကို ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဆုိင်ရာ နည်းဥပေဒများပါ ပြ ဋ္ဌာန်းချက် 

များနှင့်အညီ ကျင်းပရမည်။ 

၈။ ေကာ်မတီက အစီရင်ခံစာ တင်ပြ ခြ ငး်နှင့် စပ်လျဉ်း၍-  

(က) ေကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌ သို့မဟုတ် အတွင်းေရးမှူ းကေသာ်လည်းေကာင်း၊ ေကာ်မတီက 

တာဝန်ေပးအပ်ေသာ ေကာ်မတီဝင်တစ်ဦးကေသာ်လည်းေကာင်း ေကာ်မတီ၏ 

အစီရင်ခံစာကို လွှတ်ေတာ်သို့ တင်ပြ ရမည်။ 

( ခ ) ယင်းသုိ့တင်ပြ ရာတွင် ေကာ်မတီဝင်များသည်လည်း အစီရင်ခံစာကုိ သေဘာတူေကြ ာင်း 

လက်မှတ်ေရးထိုးရမည်။ သို့ရာတွင်ခြွ ငး်ချက် သို့မဟုတ် သေဘာကွဲလွဲချက်များ ရှိပါက 

ထိုခြွ င်းချက် သို့မဟုတ် သေဘာကွဲလွဲချက်များကို ေရးသားေဖာ်ပြ ၍ လက်မှတ်ေရးထိုး 

 ပြ ီး အစီရင်ခံစာတွင် ပူးတွဲေဖာ်ပြ နိုင်သည်။ 

( ဂ ) အစီရင်ခံစာကို တင်ပြ ပြ းီေနာက် လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌက သတ်မှတ်သည့် ေန့တစ်ေန့တွင် 

ေကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌ သို့မဟုတ် အတွင်းေရးမှူ းကေသာ်လည်းေကာင်း၊ ေကာ်မတီက 
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တာဝန်ေပးအပ်ေသာ ေကာ်မတီဝင်တစ်ဦးကေသာ်လည်းေကာင်း ေကာ်မတီ၏ 

အစီရင်ခံစာကို ေဆွးေနးွစဉ်းစားရန် အဆိုတင်သွင်းရမည်။ 

(ဃ) အစီရင်ခံစာကို လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များက ပြ င်ဆငခ်ျက်များ ပြ ုလုပ်ခွင့်မရှိ။ 

( င ) အစီရင်ခံစာကို ေဆွးေနွးစဉး်စားပြ ီးေသာအခါ ေကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌ သုိ့မဟုတ် 

အတွင်းေရးမှူ းကေသာ်လည်းေကာင်း၊ ေကာ်မတကီ တာဝန်ေပးအပ်ေသာ ေကာ်မတီ 

ဝင်တစ်ဦးကေသာ်လည်းေကာင်း ေကာ်မတီ၏အစီရင်ခံစာကို လွှတေ်တာ်က 

သေဘာတူလက်ခံရန် အဆိုတင်သွင်းရမည်။ 

၉။ ေကာ်မတီဝင်များသည်- 

(က)  ပြ ည်ေထာင်စုသမ္မတမြ န်မာနိုင်ငံေတာ် ဖွဲ့စည်းပုံအေခြ ခံဥပေဒနှင့် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ဆိုင်ရာ ဥပေဒများပါ  ပြ ဋ္ဌာနး်ချက်များကို မဆန့်ကျင်လျှင် လွတ်လပ်စွာ ေပြ ာဆို 

ေဆွးေနွးခွင့်နှင့် ဆန္ဒမဲေပးခွင့်ရိှသည်။ 

( ခ ) လွှတ်ေတာ်ေကာ်မတီ အများဆုံးနှစ်ခုအထိသာ ပါဝင်ေဆာင်ရွက်နိုင်ခွင့်ရှိသည်။ 

( ဂ ) ေကာ်မတီဝငအ်ဖြ စ်မှ နုတ်ထွက်ခွင့် ပြ ုရန်အတွက် ခိုင်လုံေသာ အကျိုးအေကြ ာငး် 

ေဖာ်ပြ လျှက ်လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌထံ တင်ပြ နုိင်ခွင့်ရှိသည်။ 

ေကာ်မတီဝင်၏ ရပုိင်ခွင့်နှင့် အခွင်အ့ေရးများ 

၁၀။ ေကာ်မတီဝင်များသည် လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များဖြ စ်သည်အ့ားေလျာ်စွာ ေကာ်မတီ 

လုပ်ငန်းတာဝန်ကို ေဆာင်ရွက်ရန်ဖြ စ်ေစ၊ ေကာ်မတီအစည်းအေဝး တက်ေရာက်ရန်ဖြ စ်ေစ၊  ေကာ်မတ ီ

ရုံးစိုက်ရာေဒသတွင် ေရာက်ရှိေနစဉ်၌လည်းေကာင်း တာဝန်အရခရီးသွားလာရာ၌လည်းေကာင်း 

ယင်းတို့နှင့်သက်ဆိုင်သည့် ချးီမြ ငှ့်ေငွနှင့်စရိတ်များဆိုင်ရာ ဥပေဒပါ ရပိုင်ခွင့်များကိ ု ခံစားခွင့်ရိှ 

သည့်အပြ င် လွှတ်ေတာ်က သတ်မှတ်သည့် ရပိုင်ခွင့်များကိုလည်း ခံစားခွင့်ရှိသည်။ 

၁၁။ ေကာ်မတီဝင်များသည်- 

(က) ေကာ်မတီအစည်းအေဝးများတွင် တင်ပြ ေဆွးေနွးချက်များနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ပြ ည်သူ့ 

လွှတ်ေတာ်ဆိုင်ရာ ဥပေဒမှအပ အခြ ားဥပေဒအရ အေရးယူခံရခြ ငး်မှ ကင်းလွတ်ခွင့် 

ရှိသည်။ 
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( ခ ) ေကာ်မတီအစည်းအေဝး တက်ေရာက်ေနစဉ်အတွင်း သက်ဆိုင်ရာအဖွဲ့အစည်း၏ 

အကy းီအမှူ းမှတစ်ဆင့် လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌ၏ ကy ိုတင်ခွင့်ပြ ုချက်မရရှိပါက ဖမ်းဆီးခံ 

ရခြ ငး်မှ ကင်းလွတ်ခွင့်ရှိသည်။ 

( ဂ )  ပြ စ်မှုတစ်ရပ်ရပ်ဖြ င့် ဖမ်းဆီးခံရ ခြ င်းခံရပါက ပြ စ်ဒဏ်စရီင်ခြ ငး်မခံရမီ လွှတ်ေတာ် 

ဥက္ကဋ္ဌ၏ ခွင့် ပြ ုချက်ဖြ င့် ေကာ်မတီအစည်းအေဝးများသို့ တက်ေရာက်ခွင့်ရှိသည်ဟူ၍ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ကျန်တိုးချဲ့ပြ င်ဆင်ဖွဲ့စည်းတဲ့ ေကာ်မတီများတွင်ပါဝင်တဲ ့ အဖွဲ့ဝင်များရဲ့ အမည်စာရင်း  

ကိုေတာ့ သီး ခြ ားေကြ ညာသွားမှာဖြ စပ်ါေကြ ာင်း တင်ပြ လိုက်ရပါတယ်ခင်ဗျား။ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ 

(သြ ဘာသံများ) 
 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌက ေကာ်မတီ၊ ေကာ်မရှင်များတွင် ပါဝင်သည့် အဖွဲ့ဝင်ဦးေရ၊ 

အဖွဲ့ဝင်များ၏ အမည်စာရင်းကိုလည်းေကာင်း၊ တိုးချဲ့ ဖွဲ့စည်းသည့်ေကာ်မတီ၏  

တာဝန်၊ လုပ်ပိုင်ခွင့်၊ ရပိုင်ခွင့်နှင့် သက်တမ်းတို့ကိုလည်းေကာင်း လွှတ်ေတာ်၏ 

အတည်ပြ ုချက်ရယူခြ င်း 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ လွှတေ်တာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ 

အေနဖြ င့် ေမးခွန်းများ၊ အဆိုများ၊ ဥပေဒကြ မ်းများ၊ ေဆွးေနွးတင်ပြ ရုမံျှဖြ င့် လွှတ်ေတာ်လုပ်ငန်းတာဝန် 

များေကျပွန်သည်ဟု မှတ်ယူ၍မရပါ၊ မှတ်ယူ၍မဖြ စ်ပါ။ လွှတ်ေတာ်ေကာ်မတီအသီးသီးနှင့် 

သက်ဆိုင်ရာအဖွဲ့အစည်းများ ဆက်နွယ်ဆက်စပ်ေသာ အဖွဲ့အစည်းများအချင်းချင်း အပြ နအ်လနှ် 

ေစာင့်ကြ ည့်ထိန်းညိှကူညီေဆာင်ရွက်မှုများပါဝင်မှသာ လွှတ်ေတာ်ရဲ့ လုပ်ငန်းတာဝန်ေကျပွန်စွာ 

ေဆာင်ရွက်နိုင်မည်ဖြ စပ်ါတယ်။ ေကာ်မတီများသည် လွှတ်ေတာ်အတွင်းမှ လွှတ်ေတာ်အငယ်ေလး 

များဖြ စ်ပါတယ်။ ေကာ်မတီများ၏ စွမ်းေဆာင်မှုမြ င့်မားလျှင်  မြ င့်မားသေလာက် လွှတ်ေတာ်ရဲ့တာဝန် 

ြဖစ်ေသာ နိုင်ငံေတာ်နှင် ့ နိုင်ငံသားများ၏ အကျို းစီးပွားအတွက် ေဖာ်ေဆာင်နုိင်မည်ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဒါေကြ ာင့် လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များအား ေကာ်မတီမှအပ်နှင်းထားေသာ တာဝန်နှင့်လုပ်ပိုင်ခွင့် 

များကို မှန်ကန်စွာနှင့် ေစတနာပါစွာ ေဆာင်ရွက်သွားကြ ပါရန် တင်ပြ အပပ်ါတယ်။  

 လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ တင်ပြ ခဲ့တဲ့ ေကာ်မတ၊ီ 

ေကာ်မရှင်များတွင်ပါဝင်သည့် အဖွဲ့ဝင်ဦးေရ၊ အဖွဲ့ဝင်များ၏ အမည်စာရင်း၊ တိုးချဲ့ဖွဲ့စည်း 
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သည့်ေကာ်မတီများ၏ တာဝန်၊ လုပ်ပိုင်ခွင် ့၊ ရပိုင်ခွင့်နှင့် သက်တမ်းတို့နှင့်စပ်လျဉ်းပြ းီ လွှတေ်တာ်ရဲ့  

အတည်ပြ ုချက်ရယူပါမယ်။ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကိုယ်စား ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌက ရှင်းလင်းတင်ပြ ချက် 

များကို လွှတ်ေတာ်က သေဘာတူပါသလားခင်ဗျား။ 

 [သုံးကy ိမ်တိုင်တိုင်ေမးမြ န်းပါသည်။ လွှတ်ေတာ်က သေဘာတူပါသည်။] 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်က သေဘာတူတဲ့အတွက် တင်ပြ ပါ ေကာ်မတီ၊ ေကာ်မရငှ် 

များတွင်ပါဝင်သည့် အဖွဲ့ဝငဦ်းေရ၊ အဖွဲ့ဝင်များ၏အမည်စာရင်း၊ တိုးချဲ့ဖွဲ့စည်းသည့်ေကာ်မတီများနှင် ့ 

သက်ဆိုင်ေသာ တာဝန်၊ လုပ်ပိုင်ခွင့်၊ ရပိုင်ခွင့်နှင် ့သက်တမ်းတို့ကို လွှတ်ေတာ်က အတည်ပြ ုေကြ ာင်း 

ေကြ ညာပါတယ်။ (သြ ဘာသံများ)  
 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်လွှတ်ေတာ်အခွင် ့အေရးေကာ်မတီက ယခင်တင်ပြ ခဲ့ေသာ 

အစီရင်ခံစာနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ထပ်မံတင်ပြ ခြ င်း 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ အစီအစဉ် ၉  ဖြ စ်ပါတယ်။ လွှတေ်တာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် လွှတ်ေတာ်အခွင့်အေရးေကာ်မတီ ယခင်ကတင်ပြ ခဲ့တဲ့ အစီရင်ခံစာနှင့်စပ်လျဉ်းပြ းီ 

သက်ဆိုင်ရာလွှတ်ေတာ်အခွင့်အေရးေကာ်မတ ီဥက္ကဋ္ဌက တင်ပြ ရန်ရှိပါတယ်။ လွှတ်ေတာ်အခွင့်အေရး 

ေကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌအား တင်ပြ ဖို့  ဖိတ်ေခါ်ပါတယ်။  

 ဦးနန္ဒေကျာ်စွာ(ဥက္ကဋ္ဌ၊ လွှတ်ေတာ်အခွင့်အေရးေကာ်မတီ)။      ။ ကြ ည်ညိုရိုေသ ေလးစားရ 

ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌနှင့် လွှတ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ၊ ဧည့်သည်ေတာ်များအားလုံး 

သုမ င်္ဂလာအေပါင်းနဲ့ ပြ ည့်စံုေတာ်မူကြ ပါေစ။ ပထမအကy မိ ်  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် စတုတ္ထပုံမှန် 

အစည်းအေဝး ဒုတယိေန့မှာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်အခွင့်အေရးေကာ်မတီက တင်သွင်းသွားခဲ့တဲ့ 

အစီရင်ခံစာအေပါ်မှာ သီေပါမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးရဲထွန်းနဲ့ ပုသိမ်မဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးဝင်းမြ င့်တို့က အကy ံပြ ု 

ေဆွးေနွးသွားခဲ့ကြ ပါတယ်။ အဲဒီ ေဆွးေနွးသွားခဲ့ကြ တဲ့ ကုိယ်စားလှယ်နှစ်ဦးနဲ့ အခွင့်အေရးေကာ်မတီ 

ဝင်များ၊ စိတဝ်င်စားသူများပါဝင်ပြ ီး သီးသန့်ေဆွးေနွး ခြ င်းများကို ပြ ုလုပ်ခဲ့ရာမှာ ေဆွးေနွးချက်ရလဒ် 

အေနနဲ့  အခွင့်အေရးေကာ်မတီ၏ ေဆာင်ရွက်ချက်များသည ် ဥပေဒနှင့်ညီညွတ်ပြ းီ ကျို းေကြ ာင်း 

ဆီေလျာ်ေကာင်းမွန်တဲ့အတွက် လွှတေ်တာ်ကိုယ်စားလှယ်များ၏ဆန္ဒအတိုင်း ဥပေဒနှင့်အညီ လုပ်ငန်း 

ေဆာင်တာများ ပြ းီေမြ ာက်ေအာင် ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်သွားမှာဖြ စ်တဲ့အေကြ ာင်း ကိုယ်စားလှယ်ကy းီ 



24 
 

6-8-2012(Record) 

 

များသိရိှရန်အတွက် ထပ်မံတင်ပြ လိုက်ရပါတယ်ခင်ဗျား။ အားလုံးကိ ု ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ 

(သြ ဘာသံများ) 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ အစည်းအေဝးကို မိနစ် ၃၀ ခန့် ေခတ္တ  

ရပ်နားပါမယ်။ 

အချန်ိ၊ ၁၁း၀၀။  

 အခမ်းအနားမှူး။ ။  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီး ပြ န်လည်ထွက်ခွာပါပြ ခီင်ဗျား။  

 အခမ်းအနားမှူး။ ။ ကိုယ်စားလှယ်များအားလုံး ပြ န်လည်ထွက်ခွာနိုင်ကြ ပါပြ ခီင်ဗျား။ 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ အစည်းအေဝးကို ေန့လယ် ၁၁း၃၀ အချိန်မှာ ပြ န်လည် 

ကျင်းပမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။  

 [ အစည်းအေဝးကိ ုမိနစ် ၃၀ ခန့်ရပ်နားပါသည်။ ] 

အချန်ိ၊ ၁၁း၃၀။  

 အခမ်းအနားမှူး။     ။ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ 

အစည်း အေဝးပြ န်လည်စတင်ေတာ့မှာဖြ စ်ပါတယ်။  

 အခမ်းအနားမှူး။ ။ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးက� ေရာက်လာပါပြ ခီင်ဗျား။ 

 အခမ်းအနားမှူး။ ။ အားလုံးထိုင်နိုင်ကြ ပါပြ ခီင်ဗျား။ 
 

နိုင်ငံခြ ားရင်းနှီးမြ ှုပ်နှံမှုဥပေဒကြ မ်း နှင် ့စပ်လျဉ်း၍ လွှတ်ေတာ် ကိုယ်စားလှယ်များက 

ေဆွးေနွးခြ င်း၊ ပြ င်ဆင်ချက်အဆိုတင်သွင်းထားသည့် ကိုယ်စားလှယ်များက 

တစ်ပိုဒ်ချင်းစီအလိုက် ေဆွးေနွးခြ င်းနှင့် လွှတ်ေတာ်၏  

အဆုံးအဖြ တ်ရယူခြ င်း 
 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ အစီအစဉ် ၁၀  ဖြ စ်ပါတယ်။ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ 

အမျို းသားလွှတ်ေတာ်မှာ စတင်တင်သွင်းပြ းီ အတည်ပြ ုချက်ဖြ င့် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်သို့ ေပးပို့လာတဲ့ 

နိုင်ငံခြ ားရင်းနှီးမြ ှုပ်နံှမှုဥပေဒကြ မ်းကို စတင်ေဆွးေနွးပါမယ်။ ဒီလို ေဆွးေနွးရာမှာ ဥပေဒကြ မ်းရဲ့ 

အပိဒု်၊ အပုိဒ်ခွဲများနဲ့ ေခါင်းစဉ်၊ နိဒါန်းမှအစ ဥပေဒကြ မ်းတစ်ခုလုံးပါမှာဖြ စ်ပါတယ။် အပိုဒ်၊ အပိုဒ်ခဲွ 

အစဉ်လိုက်အတည်ပြ ုနိုင်ေရးအတွက် ေဆာင်ရွက်ရာမှာ ပြ င်ဆင်ချက်မရှိပါက မူလပြ ဋ္ဌာန်းချက် 
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သို့မဟုတ် အမျို းသားလွှတ်ေတာ်ရဲ့  ပြ င်ဆင်ချက်အတိုင်း သေဘာတလူက်ခံသည်ဟ ု မှတ်ယူမှာဖြ စ်ပါ 

တယ်။ ပြ င်ဆင်ချက်ရှိေသာ အပိုဒ်၊ အပိုဒ်ခဲွများအတွက် ဥပေဒကြ မ်းေကာ်မတီ အပါအဝင် ပြ ငဆ်င်ချက် 

အဆိုတင်သွင်းထားတဲ ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦးခြ င်းက သက်ဆိုင်ရာ အပိုဒ်၊ အပိုဒ်ခွဲအလုိက် 

ေဆွးေနွးခြ င်း၊ ပြ ည်ေထာင်စုအဆင့်အဖွဲ့ဝင်က ရှင်းလင်းေဆွးေနွးခြ င်းများပြ ုပြ ီး လွှတ်ေတာ်ရဲ့ ဆန္ဒ 

သေဘာထား ရယူဆုံးဖြ တ်အတည်ပြ ုသွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီလိုေဆာင်ရွက်ရာမှာ နိုင်ငံခြ ားရငး်နှီးမြ ှုပ်နံှ 

မှုဥပေဒကြ မ်းဟာ နိုင်ငံသားနှင့် နိုင်ငံေတာ်အတွက် အင်မတန်မ ှ အေရးကy းီတဲ့ ဥပေဒကြ မ်းတစ်ခု 

 ဖြ စ်တဲ့အတွက် ဒီဥပေဒကြ မ်းနှင့်စပ်လျဉ်းပြ းီ အပိုဒ်၊ အပိုဒ်ခွဲမတိုင်ခင် ေဆွးေနွးလိုကြ တဲ့ပုဂ္ဂုလ်များ 

တင်ပြ ထားတဲ့အတွက ် ခရမ်းမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးေမာင်ေမာင်သိမ်းအား ေဆွးေနွးဖို့ ဖိတ်ေခါ်ပါတယ်။  

 ဦးေမာင်ေမာင်သိမ်း(ခရမ်းမဲဆန္ဒနယ်)။     ။ ေလးစားရပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးနှင ့် 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ၊ အထူးဖိတ်ကြ ားထားသူ ဧည့်သည်ေတာ်များအားလုံး 

မ င်္ဂလာအေပါင်းနှင့်ပြ ည့်စံုပြ ီး စိတ်၏ချမ်းသာခြ င်း၊ ကုိယ်၏ကျန်းမာခြ င်းရိှကြ ပါေစလုိ့ ဆုေတာင်းေမတ္တ ာ 

ပို့သအပ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်ကေတာ့ ရန်ကုန်တိုင်းေဒသကy ီး၊ ခရမ်းမဲဆန္ဒနယ်မှ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ် ဦးေမာင်ေမာင်သိမ်းဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီကေန့ နိုင်ငံခြ ားရင်းနှးီမြ ှု ပ်နှံမှုဥပေဒကြ မ်းနှင့် 

ပတသ်က်၍ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ေတာ်များက တစ်ပိုဒ်ချင်းစီအလုိက် ေဆွးေနွးခြ င်း၊ အတည်ပြ ု 

 ခြ ငး်များကို ေဆာင်ရွက်ေတာ့မှာဖြ စပ်ါတယ်။ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအေဝး (၁၁) ရက် 

ေမြ ာက်ေန့ ၁၈-၇-၂၀၁၂ ရက်ေန့ကလည်း ကျွန်ေတာ်အပါအဝင် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် 

၁၅ ဦးက ခြ ုံငုံသုံးသပ်ေဆွးေနွးမှုများပြ ုလုပ်ခဲ့ ပြ းီဖြ စပ်ါတယ်။ ဒါ့အပြ င် ဇူလိုင်လ ၃၁ ရက်ေန့နှင့် 

 သြ ဂုတ်လ ၁ ရက်ေန့များမှာလည်း ပြ င်ဆင်ချက်အဆို တင်သွင်းထားသ ူကိုယ်စားလှယ်ေပါင်း ၃၀ ဦး 

နှင့်အချက်ေပါင်း ၁၃၉ ချက်ကို တစ်ချက်ချင်းစီအလိုက် ဥပေဒကြ မ်းေကာ်မတီရဲ့ ဦးေဆာင်မှုဖြ င့် 

ေဆွးေနွးညှိနိှုင်းမှုေတွပြ ုခဲ့ပါတယ်။ မည်သည့်အတွက်ေကြ ာင့် ကျွန်ေတာ်တုိ့ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ်ေတွ အပင်ပန်းခံပြ းီ ေဆွးေနွးတိုင်ပင်ေနကြ တာလဲလို့ ေမးမယ်ဆိုရင် ေမးစရာရှိပါ 

တယ်။ အေဖြ ကေတာ့ နိုင်ငံနှင့် ပြ ည်သူေတွအတွက ် အလုပ်လုပ်ေနတာဖြ စပ်ါတယ်။ နိုင်ငံခြ ား 

ရင်းနှီးမြ ှုပ်နှံမှုဥပေဒ အတည်ပြ ုပြ ဋ္ဌာနး်ပြ ီးကာမှ ပြ ည်သူ့အကျိုးစီးပွားနှင် ့ နိုင်ငံေတာ်အကျိုးစီးပွားကိ ု

ကာကွယ်ေစာင့်ေရှာက်နိုင်မှုမရှိဘူးဆိုရင် ကျွန်ေတာ်တို့အားလုံး တာဝန်မေကျပွန်ရာေရာက်မှာဖြ စ် 

ပါတယ်။ နိုင်ငံခြ ားရငး်နှီးမြ ှုပ်နှံမှုသည် နိုင်ငံဖွံ့ ဖြ ို းတိုးတက်ေရးအတွက် အလွန်အေရးကy းီပါတယ။် မရှိ 

မဖြ စ်လိုအပ်ချက်လည်းဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီအချိန်ကာလဟာ အလွန်အေရးကy ီးတဲ့ကာလလည်းဖြ စ်ပါတယ်။ 
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ေဆးမင်ရည ်စုတ်ထိုးသလိုပဲ မှားသွားပါက ပြ န်ပြ င်ရန် ခက်ခဲတဲ့သေဘာရှိပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့် ေသချာ 

ေအာင်အချိန်ယူပြ းီ ေဆာင်ရွက်ေနခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ။် အချိန်ယူတယ်၊ အချိန်ဆွဲတယ်။ နိုင်ငံခြ ား 

ရင်းနှီးမြ ှုပ်နှံမှုေတ ွ ေနာက်ကျကုန်ေတာ့မှာပဲလုိ့ စွပ်စွဲပြ စ်တင်သံများနှင့်အတူ စိတ်ဆိုးေနတယ်လုိ့ 

 ကြ ားသိရတဲ့အတွက် အလွန်စိတ်မေကာင်းဖြ စ်ရပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်တို့ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်မှာ 

အမြ န်ဆုံး ပြ းီစီးေအာင် ဒီဥပေဒမူကြ မး်ကို ေဆာင်ရွက်ဖို့ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးကလညး် 

ကျွန်ေတာ်တို့ကို ဆုးံဖြ တ်လမ်းညွှန်ထားပြ းီဖြ စ်တဲ့အတွက ် ကျွန်ေတာ်တို့တစ်ေတ ွ ကy ိုးစား ပြ ီးေတာ့ 

ေဆာင်ရွက်ေနတယ်ဆိုတဲ့အေကြ ာင်း ကျွန်ေတာ်အ့ေနနဲ့ တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ နိုင်ငံခြ ားရင်းနှးီမြ ှုပ်နှံမှု 

ဥပေဒေရးဆွဲနိုင်ဖို့အတွက် နိုင်ငံခြ ားရငး်နှီးမြ ှုပ်နှံသူများရဲ့အသံ၊  ပြ ည်တွင်းစီးပွားေရးလုပ်ငန်းရှင် 

များရဲ့အသံ၊ သာမန်စားသံုးသူပြ ည်သူများရဲ့အသံများကို နားေထာင်နိုင်လျှင် ပိုေကာင်းပါတယ်လို့ 

ဦးဆက်ေအာင်ရဲ့ ေဆးွေနးွချက်ကို နားေထာင်လိုက်ရပါတယ်။ အခုကy ုံေတွ့ ေနရတဲ့ပြ ဿနာက 

နိုင်ငံခြ ားရင်းနှီးမြ ှုပ်နံှသူများရဲ့အသံကိုသာ နားေထာင်ပြ းီ ဦးစားေပးေပြ ာဆိုသုံးနှုန်းမှုေတွေကြ ာင့် 

 ပြ ည်သူေတ ွ စိုးရိမ်ပူပန်ေနရခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေကြ ာင် ့တာဝန်ရှိသူများမှ လက်ခံေတွ့ဆုံပြ ီး အကျိုး 

အေကြ ာင်း ရှင်းပြ ေပးပါ။ သူတို့ရဲ့ လိုအပ်ချက်ကို နားလည်သေဘာေပါက်ပြ းီ အားေပးကူညီေပးသင့် 

ပါတယ်လို့ လွှတ်ေတာ် (၁၁) ရက်ေမြ ာက်ေန့က ကျွန်ေတာ်ေဆွးေနွးတင်ပြ ခဲ့ခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီကေန့ 

ရင်းနှီးမြ ှုပ်နှံမှုေတ ွမလာေသးတာဘာေကြ ာင့်လဲ။ ကျွန်ေတာ်တို့ကို အပြ စ်ေပြ ာမယ့်အစား ပြ န်စဉ်းစား 

သင့်ပါတယ်။ နိုင်ငံခြ ားအချို့အဖွဲ့အစည်းက အချက် ၆ ချက်ကိုေထာက်ပြ ပါတယ်။ (၁) တရားဥပေဒ 

စိုးမိုးေရး (Rule of Law)  ဖြ စ်ပါတယ်။ (၂) စီးပွားေရးနှင် ့ကုန်သွယ်မှုတွင် ထင်သာမြ င်သာရှိမှု 

(Openess to International Trade and Business)  ဖြ စ်ပါတယ်။ (၃) နိုင်ငံေရးတည်ငြ ိမ်မှု           

(Political Stability)  ဖြ စ်ပါတယ်။ (၄) အဂတိလိုက်စားမှု (Corruption)၊ (၅) အခွန်စည်းကြ ပ်မှု 

(Taxation) (၆) ဘ�ာေရးနှင ့်ေငွေကြ းဆိုင်ရာ စီမံခန့်ခွဲမှု (Finical and Monetary 

Administration) လို့ သူတို့ရဲ့အမြ င်ကိုသူတို့ေပြ ာပါတယ။် ကျွန်ေတာ်အမြ င်နဲ့ေပြ ာရရင်ေတာ့ (၁) 

စီးပွာေရးပိတ်ဆို့မှု(Sanction)  ဖြ စ် ပါတယ်။ (၂) တရားဥပေဒ စိုးမိုးမှု (Rule of Law)  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

(၃) အေခြ ခံအေဆာက်အအုံ (Infrastructure) လမ်း၊ မီး ဒါေတွပြ ည့်စုံေအာင်လုပ်ေပးဖို့လုိပါတယ်။ 

မပြ ည့်စုံေသးလို့ မလာနိုင်တာ ဖြ စ်ပါတယ။် ေနာက် (၄) ဘဏ်ေငွေကြ းဆိုင်ရာအဆင်ေပြ ေအာင် 

ေဆာင်ရွက်ေပးနိုင်ဖို့ လိုပါတယ်။ ဒီအချက်ေတွကို ဦးစားေပးပြ းီေတာ့ ပြ ုပြ င်ေဆာင်ရွက်ေပးမယ်ဆိုရင် 

ဒါေတွဟာ ေလျာေလျရှူ ရှူနဲ့  ဝင်လာနိုင်မှာဖြ စ်ပါတယ်။  နိုင်ငံခြ ားရင်းနှးီမြ ှုပ်နှံမှုများ တစ်ဟုန်ထိုး 
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ဝင်ေရာက်လာပါက ပြ ည်တွင်းစီးပွားေရးလုပ်ငန်းများ အနည်းနှင့်အများဆိုသလို ထိခိုက်နိုင်ပါတယ်။ 

ထိုထိခုိက်မှုများကို ကာကွယ်ရန်အတွက် နိုင်ငံခြ ားရငး်နှီးမြ ှုပ်နှံမှုများအား ကန့်သတ်ချုပ်ကိုင်ခြ င်း 

ထက် ပြ ည်တွင်းစီးပွားေရးလုပ်ငန်းများအား ထိေရာက်သည့်ပံ့ပိုးေထာက်ပံ့မှုများ ေပးရန်ကိသုာ 

စဉ်းစားသင့်ပါတယ်လုိ့ ဦးဆက်ေအာင်က အကy ံပြ ုပါတယ်။ ဒီအကy ံပြ ုချက်ကို ကျွန်ေတာ့်အေနနဲ့  

ေထာက်ခံပါတယ်။ Level Play Ground  မှာ တန်းတူရည်တူကစားနိုင်ဖို့ နိုင်ငံေတာ်က စီစဉ်ေပးမယ်၊ 

လိုအပ်တာကိုပံ့ပိုးေပးမယ်ဆိုရင ် အတိုင်းထက်အလွန် ဝမ်းသာစရာဖြ စ်ပါတယ။် အရင်တုန်းကေတာ့ 

ေငွေကြ းဆိုင်ရာေထာက်ပံ့မှုေဆာင်ရွက်ေပးနုိင်မည့် ဘဏ်စနစ်ထူေထာင်ေပးမယ်ဆိုရင် အားလုံး 

ဝမ်းသာရမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ ဘဏ်စနစ်ေကာင်းေကာင်းဖြ င့်သာ ကူညီေထာက်ပံ့ေပးမယ်ဆိုရင် 

ကျွန်ေတာ်တို့ လုပ်ငန်းရှင်ေတွမေကြ ာက်ပါဘးူ။ စိန်ေခါ်နိုင်ပါတယ်။ Level Play Ground  မှာ 

တန်းတူရည်တူ ကစားနိုင်ပါတယ်။ ဆရာဦးေအာင်ထွန်းသက် ေပြ ာသလို Jump Step  ဖြ စ်သွားမှာ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ပြ ည်တွင်းလုပ်ငန်းရှင်ေတွ စိတ်ပူေနတာ တစ်ခုရှိပါေသးတယ်။ အဲဒါကေတာ့ နိုင်ငံခြ ား 

ရင်းနှီးမြ ှုပ်နှံမှုဥပေဒေတာ့ ဒါေဆွးေနွးေနပြ  ီ ထွက်လာေတာ့မယ်။ နိုင်ငံသားရင်းနှီးမြ ှုပ်နှံမှုဥပေဒက 

ဘယ်ေတာ့ထွက်လာမှာလဲဆိုတာပါပဲ။ ဝန်ကy းီဌာနက ပြ ုစုထားတဲ့ဥပေဒကို မြ န်ေအာင ် လွှတ်ေတာ် 

ကိုေပးဖို့ ေဆာင်ရွက်ေပးဖို့ရန်အတွက်ကို လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီး ကိုယ်တိုင်ေတာင်းဆိုေသာ်လည်း 

မရခဲ့ပါဘူး။ ဒါေကြ ာင့် ပြ ည်တွင်းလုပ်ငန်းရှင်ေတွ စိတ်ပူေနတဲ့ နိုင်ငံသားရင်းနှီးမြ ှုပ်နှံမှုဥပေဒကိ ု

ကျွန်ေတာ်တို့ ဆက်လက်ပြ းီေတာ ့ ေဆာင်ရွက်ေနပြ ီဖြ စပ်ါတယ်။ မကြ ာမီ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်မှာ 

စတင်ေဆွးေနွးေဆာင်ရွက်ေတာ့မှာ ဖြ စ်ပါတယဆ်ိုတ့ဲအေကြ ာင်းကုိလည်း အသိေပးတင်ပြ အပ်ပါတယ်။ 

ဒီကေန့ ေဆွးေနွးမယ့် နိုင်ငံခြ ားရင်းနှီးမြ ှုပ်နှံမှုဥပေဒမူကြ မ်းတွင် လုပ်သာကိုင်သာရှိသည့် အခွင့်အေရး 

နှင် ့လုပ်ငန်းများကို ဖွင့်ေပးထားတာရှိပါတယ်။ အချို ့လုပ်ငန်းများကို ပိတ်ထားတာလည်းရှိပါတယ်။ 

သို့ေသာ်လည်း အဆိုပါပိိတ်ပင်တားမြ စ်ချက်များကိ ု ေကျာ်လွှားနိုင်မည့် နည်းလမ်းများလည်း 

ထည် ့သွင်းပြ းီေတာ ့လမ်းဖွင့်ေပးထားပါတယ်။ ဥပမာေပြ ာရရင် စိုက်ပျိုးေရး၊ ေမွးမြ ူေရး၊ ငါးဖမ်းတဲ့ 

လုပ်ငန်းေတွပါပါတယ်။ ဒါ ကျွန်ေတာ်တို့ ပိတ်ထားတာ။ သို့ေသာ်လည်းပဲ နိုင်ငံေတာ်ရဲ့ လိုအပ်ချက် 

ေပါ်မှာမူတည်ပြ ီးေတာ့ ဒါေကာ်မရှင်အေနနဲ့ နိုင်ငံေတာ်အစိုးရကို တင်ပြ ပြ ီးေတာ့ ဒါတစ်ဆင့် ပြ ည်သူ့ 

လွှတ်ေတာ်ရဲ့  သေဘာတမူှုနဲ့ေဆာင်ရွက်မယ်ဆိုရင် ေဆာင်ရွက်လို့ရနုိင်ပါတယ်လုိ့ ကျွန်ေတာ်တို့ ဒီလို 

လမ်းဖွင် ့ေပးထားတာလညး်ရှိပါတယ်။ ေနာက် Import Substitution ဆိုတာလည်း ဒီရည်ရွယ်ချက် 

ေလးတစ်ခုနဲ့လာမယ်ဆိုရင် ကျွန်ေတာ်တို့တစ်ေတွနဲ့  ဒါမဖြ စ်သင့်ဘူးလို့ ဒီလုိယူဆချက်ေတွနဲ့ 
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ကျွန်ေတာ်တို့ ပိတ်ထားတာဖြ စ်ပါတယ်။ သို့ေသာ်လည်းပဲ ခုနက ကျွန်ေတာ်ေပြ ာသလို နိုင်ငံေတာ် 

အတွက် အကျိုးရိှမယ်ဆိုရင် ပြ န်ပြ းီေတာ့ ဖွင့်ေပးမယ်ဆိုရင်လည်း ဖွင့်ေပးလို့ရနိုင်တဲ့ ဥပေဒရဲ့ 

သေဘာအရ အဖွင် ့အပိိတ်ေတွလည်းရှိပါတယ်။ သို့ေသာ ် ဒီေနရာမှာ ကျွန်ေတာ်တို့ရဲ့  ေဆွးေနွးချက်၊ 

တင်ပြ ချက်၊ အားနည်းချက်ေတွအပိုင်းလည်း ရှိနိုင်ပါတယ်။ ဒါကေတာ့ နိုင်ငံတကာ ကျွန်ေတာ်တို့ 

အာဆီယံမှာ သေဘာတူညီချက် အာဆီယံ+၃နဲ့ ဒါသေဘာတူညီချက်ေတွ ဒါေတွနဲ့ပတ်သက်ပြ းီေတာ့ 

ဒါကိုေတာ့ ကျွန်ေတာ်တို့ဘက်က တင်ပြ တဲ့အချက်ေတ ွ အားနည်းေကာင်း အားနည်းပါမယ်။ 

သို့ေသာ်လည်း ဒါေတဟွာ ေဆွးေနွး ပြ းီေတာ ့ အကy ံပြ ုတာေဆာင်ရွက်သွားမယ်ဆိုရင် အင်မတန် 

ေကာင်းတဲ့ နိုင်ငံခြ ားရင်းနှးီမြ ှုပ်နှံမှုဥပေဒတစ်ခုဟာ ဖြ စ်ေပါ်လာနိုင်ပါတယ်။ ပြ ည်တွင်း ပြ ည်ပမှ 

အတတ်ပညာနှင့် အရင်းအနှီးများဖိတ််ေခါ်၍ စီးပွားေရးဖွံ့ ဖြ ိုးတိးုတက်ေအာင် တည်ေဆာက်ေရး၊ 

နိုင်ငံေတာ်စီးပွားေရးတစ်ရပ်လုံးကိ ုဖန်တီးနိုင်မှုစွမ်းအားသည ်နိုင်ငံေတာ်နှင့် တိုင်းရင်းသားပြ ည်သူတို့ 

လက်ဝယ်တွင်ရှိေရးဟူေသာ စီးပွားေရးဦးတည်ချက်အမြ င်များနှင့်အတူ နိုင်ငံခြ ားရင်းနီှးမြ ှု ပ်နှံမှု   

ဥပေဒမူကြ မ်းကို ေဆွးေနွးအတည်ပြ ုေပးပါလို့ ပန်ကြ ားတင်ပြ ရငး် နိဂုံးချုပ်အပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ 

(သြ ဘာသံများ) 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ လိှုင်မဲဆန္ဒနယ်မှ ေဒါက်တာဝင်းမြ င့် ေဆွးေနွးဖို့ဖိတ်ေခါ်ပါတယ်။  

 ေဒါက်တာဝင်း မြ င့်(လိှုင်မဲဆန္ဒနယ်)။   ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးနှင့် 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ေတာ်ကy းီများ၊ ပြ ည်ေထာငစ်ုအစိုးရအဖွဲ့ဝန်ကy ီး၊ ဒုတယိဝန်ကy ီးများ 

အားလုံး ကိုယ်၏ကျန်းမာခြ င်း၊ စိတ်၏ချမ်းသာခြ င်းတို့နှင့် ပြ ည့်ဝကြ ပါေစေကြ ာင်း ဆုမန်ွေကာင်း 

ေတာင်းလျက်ဂါရဝပြ ု နှုတ်ခွန်းဆက်သအပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ ကျွန်ေတာ်ကေတာ့ ရန်ကုန်တိုင်း 

ေဒသကy ီး၊ လိှုင်မဲဆန္ဒနယ်မှ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ေဒါက်တာဝင်းမြ င့် ဖြ စ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။ 

ယေန့ ကျွန်ေတာ်တင်ပြ ေဆွးေနွးမယ့် အေကြ ာင်းအရာကေတာ့ Foreign Direct Investment Law 

နဲ့ပတ်သက်၍ တင်ပြ ေဆွးေနွးသွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ စီးပွားေရးလုပ်ငန်းေတွကို လုပ်ကိုင်ေဆာငရ်ွက် 

 ကြ ရာမှာ အဓိကလိုအပ်ချက်များအဖြ စ် လူသားလုပ်အား၊ ေငွေကြ းရင်းနှီးမြ ှု ပ်နှံမှု၊ နည်းပညာ 

စသည်တို့ရှိပါတယ်။ ၎င်းလိုအပ်ချက်များကို မိမိနိုင်ငံအတွင်းမှ ရရှိနိုင်ပါက မိမိ၊ မိမိနိုင်ငံသားများဖြ င့် 

ေဆာင်ရွက်ကြ ရန်ဖြ စ်ပြ းီ မိမိတငွ်မပြ ည့်စုံပါက အခြ ားသူ၊ အခြ ားနိုင်ငံများမှ ရယူေဆာင်ရွက်ကြ ရန် 

ရှိပါတယ်။ တစ်ဦးနှင့်တစ်ဦး ဖက်စပ်ေဆာင်ရွက်ရာမှာ မိမိနိုင်ငံသားမဟုတ်ေသာ နိုင်ငံခြ ားသားများ 

ထံမှ အရင်းအနှီးများ၊ နည်းပညာများရယူရန ်လိုအပ်ေသာအခါတွင် ရယူနိုင်ရန် စီမံေဆာင်ရွက်ကြ မှာ 
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 ဖြ စ်ပါတယ်။ ထိုကဲ့သို့ ေဆာင်ရွက်ရာတွင ်အရင်းအနှီးများရရှိေရး နည်းလမ်းအသွယ်သွယ်ရိှပါတယ်။ 

အကူအညီရယူ၍လည်းေကာင်း၊ ေချးေငွရယူ၍လည်းေကာင်း၊ FDI ရယူ၍လည်းေကာင်းဟူ၍ 

ေဆာင်ရွက်ရေသာ နည်းလမ်းများရှိပါတယ်။ ထိုကဲ့သုိ့ အရင်းအနှီးရရှိနိုင်ေသာပုံစံများကို ပြ န်လည ်

စိစစ်ကြ ည့်ပါက အကူအညီေပးမှုများကေတာ့ ဒါမိမိတို့အေနနဲ့ လက်ခံရမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ေချးေငွနှင့် 

FDI တို့ နှစ်ခုကိုေတာ့ နိှုင်းယှဉ်ပြ းီမှ မည်သည် ့နည်းနှင့် ေရွးချယ်သင့်တယ်လုိ့ စဉ်းစားရမှာဖြ စ်ပါတယ်။ 

အကျိုးအမြ တ်ရရှိမှာေသချာပြ းီ အမြ တ်ရာခိုင်နှုန်းများတဲ့လုပ်ငန်းေတွကိ ု FDI  ဖြ င် ့ ေဆာင်ရွက်ခြ င်း 

ထက် Loan  ဖြ င့်  ပြ ည်ပေချးေငွဖြ င့်ရယူ၍ ေဆာင်ရွက်သင့်ပါတယ်။ ဥပမာအားဖြ င့် ေရအား 

လျှပ်စစ်လုပ်ငန်းက့ဲသုိ့ေသာ လုပ်ငန်းများ ဖြ စပ်ါတယ်။ ရင်းနှီးမြ ှုပ်နှံမှုပမာဏ များပြ ားကy းီမားပြ းီ 

အမြ တ်ရရှိရန် မေသချာေသာလုပ်ငန်းများကိုမ ူ FDI  ဖြ င့်ေဆာင်ရွက်ရန် စဉ်းစားရမည်  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဥပမာအားဖြ င့် ေရနံနှင့်သဘာဝဓာတ်ေငွ့တူးေဖာ် ခြ ငး်လုပင်န်း  ဖြ စ်ပါတယ်။ သို့ပါ၍ နိုင်ငံေတာ်၏ 

စီးပွားေရးလုပ်ငန်းများတိုးတက်ပြ းီ အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းများ ေပါ်ထွန်းေရးအတွက် ေဆာင်ရွက ်

ရာတွင် လုပ်ငန်းအမျို းအစားနှင့် သဘာဝေပါ်တွင်မူတည်၍ ေချးေငွဖြ င့်လုပ်ကိုင်ေဆာင်ရွက်ခြ င်း၊ FDI 

 ဖြ င့်လုပ်ကိုင်ေဆာင်ရွက်ခြ ငး်များကိ ု နည်လမ်းေရွးချယ်ေဆာင်ရွက်ကြ ရန် လိုအပ်မည်ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဆက်လက်ေဆွးေနွးတင်ပြ ရပါလျှင် နိုင်ငံခြ ားရင်းနှီးမြ ှုပ်နံှမှုများဖိတ်ေခါ်ရခြ ငး်၏ အဓိကရည်ရွယ်ချက ်

မှာ မိမိနိုင်ငံသူ၊ နိုင်ငံသားများ၏ စီးပွားေရးနှင့် လူေနမှုဘဝဖွံ့ဖြ ိုးတိုးတက်ေရးအတွက် ေဆာင်ရွက ်

 ခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ ထိုကဲ့သို့ေဆာငရ်ွက်ရာတွင ် မိမိနိုင်ငံ၏ စိုက်ပျိုးေမြ များကို နိုင်ငံခြ ားသားများသို့   

နှစ် ၅၀ လုပ်ကိုင်ခွင့်ပြ ုသည်ဆိုသည့်အချက ် မူလဥပေဒေဟာင်းတွင် ပါရှိပါတယ်။ အချက်ကေတာ့ 

မိမိနိုင်ငံသားများ လုပ်ကိုင်စားေသာက်ရန်ပင် မေလာက်ငှပါ၍  ပြ န်လည်စဉ်းစားသင့်ပါတယ်။ မိမိ၏ 

အိမန်ီးချင်း ထိုင်းနုိင်ငံဆိုပါလျှင ်သူ့၏စိုက်ပျိုးေမြ များကို သူ့၏နုိင်ငံသားများအတွက်သာ ေဆာင်ရွက ်

ခွင့်ပြ ုရန် ပြ ဋ္ဌာန်းထားပါတယ်။ မိမိနိုင်ငံ၏ ေမြ များကိုပင် သူ့နိုင်ငံသားများ၏ လုပ်ေဆာင်ရန်အတွက် 

လုပ်ကိုင်ခွင့်ရရှိေရးအတွက ် ေဆာင်ရွက်ေပးေနသူကိုလည်း ေတွ့ရှိရပါတယ်။ သို့ဖြ စ်ပါ၍ မိမိနိုင်ငံ 

အေနဖြ င့်လည်း ထုိကဲ့သို့စဉ်းစား၍ စိုက်ပျိုးေရး၊ ေမြ လွတ၊်  ေြမရိုင်းများကိစ္စကုိ မိမိနိုင်ငံသားများ 

အတွက်သာ ေဆာင်ရွက်ခွင့် ပြ ုထားသင့်ေကြ ာငး် တင်ပြ ေဆွးေနွးလိုပါတယ်။ တစ်ဖက်မှာ ဆိုရန်ရှ ိ

သည်မှာ မိမိနိုင်ငံ၌ ေမြ လွတ်၊ ေမြ ရိငုး် စိုက်ပျိုးေမြ များစွာ ကျန်ရှိေနသည်ကို ေပြ ာရန်ရှိလာပါတယ်။ 

ထိုကိစ္စနှင့်ပတ်သက်၍ ရှင်းလင်းတင်ပြ ရလျှင် မိမိနိုင်ငံတွင် စိုက်ပျိုးေရးထွက်ကုန်သီးနှံနှင် ့ကုန်ပစ္စည်း 

များေရာင်းဝယ်မှုမှာ နှစ်များစွာ အထိန်းအကွပ်များေအာက်၌ ေဈးနှုန်းမရခဲ့ပါ။ လယ်ယာထွက်ကုန် 
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ဆန်စပါးကို စားသုံးသူများ အေခြ ခံစားကုန်အဖြ စ်သတ်မှတ်ပြ းီ ေဈးနှုန်းကန့်သတ်ခဲ့ပါတယ်။ သို့ပါ၍ 

စိုက်ပျိုးသူများ အကျိုးမရိှတဲ့အတွက်ေကြ ာင့် ကy ိုးပမ်းမေဆာင်ရွက်နိုင်ခ့ဲပါ။ ဆီထွက်သီးနှံများ          

မှာလည်း ပြ ည်ပသို့တင်ပို့ခွင့်မရှိနုိင်တဲ့အတွက်ေကြ ာင့်မို့လို့ စိုက်စရိတ်မကာမိလို့ စိုက်ပျိုးေရးလုပ်ငန်း 

များတိုးတက်သင့်သေလာက် မတိုးတက်ခဲ့ပါ။ ထိုနည်းတူစွာ  ေရာ်ဘာလုပ်ငန်းဆုိလို့ရှိရင်လည်း 

နှစ်များမကြ ာမီကမှ လွတ်လပ်စွာလုပ်ကိုင်ခွင့်ရရှိတဲ့အတွက်ေကြ ာင့်မို့လို့ ယခုမှ မိမိနိုင်ငံသူနိုင်ငံသား 

ေတွ အားကy ိုးမာန်တက်နဲ့ေဆာင်ရွက်ဖို့ ပြ င်ဆင်ေနတဲ့လုပ်ငန်းမျိုးဖြ စပ်ါတယ်။ သို့ပါ၍ ေမြ လွတ၊် 

ေမြ ရိုင်းများ ကျန်ရှိေနခြ ငး်သာဖြ စပ်ါတယ်။ အချို ့ေသာကုမ္ပဏီများသည်လည်း အမှန်တကယ် 

ေဆာင်ရွက်လိုေသာ ေဆာင်ရွက်နိုင်ေသာသူများမဟုတ်ဘဲ ေနရာယူထားခြ င်းသာ ဖြ စပ်ါတယ်။ 

အမှန်တကယ်လုပလ်ိုသူ၊ လုပ်ကိုင်နိုင်သူများမှာ ထိုကုမ္ပဏီများနှင့်ယှဉ်ပြ ိုင်၍ ေမြ ယာလုပ်ပိုင်ခွင့် 

အခွင့်အေရးရယူနိုင်ခြ င်းမရှိပါ။ မိမိနိုင်ငံသူ နိုင်ငံသားများအေနဖြ င့် ယေန့ေပြ ာင်းလလဲာေသာ 

နိုင်ငံေရးအေခြ အေန၊ စီးပွားေရးအေခြ အေနနှင့် တိုးတက်လာေသာ အသိဉာဏ်ဗဟုသုတများေကြ ာင့် 

စိုက်ပျိုးေရးလုပ်ငန်းေဆာင်ရွက်လိုသူ၊ ေဆာင်ရွက်နိုင်သူများရှိေနပါသဖြ င့် လယ်ယာနှင့်စိုက်ပျိုးေရး 

လုပ်ငန်းများကို နိုင်ငံသားများအတွက်သာ ထိန်းသိမ်းထားရှိသင့်ပါေကြ ာင်း တင်ပြ ထားရခြ ငး် ဖြ စ်ပါ 

သည်။ FDI ကို ဖိတ်ေခါ်ေဆာင်ရွက်ရာတွင် မိမိနုိင်ငံသားများ လုပ်ကိုင်ေဆာင်ရွက်နိုင်ေသာ 

အေသးစား၊ အလတ်စား၊ စီးပွားေရးလုပ်ငန်းများကို မိမိနိုင်ငံသားများအတွက်သာ ထားရှိေပးရန ်

တင်ပြ ထားရှိပါသည်။ ယင်းသို့တင်ပြ ထားခြ င်းမှာ FDI ၏ရည်ရွယ်ချက်မှာ မိမိနိုင်ငံသားများ 

အလုပ်အကိုင်ရရှိေရး အဓိကဟုဆိုပါသည်။ ယေန့ မိမိနိုင်ငံသားလုပ်ငန်းရှင်များ ေဆာင်ရွက်လုပ်ကိုင် 

ေနေသာ စီးပွားေရးလုပ်ငန်းများတွင်လည်း လုပ်သားေပါင်းများစွာကို အလုပ်အကုိင်များစွာ ေပးလျက် 

ရှိေနပါတယ်။ FDI ကို အေသးစား၊ အလတ်စားများအထိ လုပ်ကိုင်ခွင့်ပြ ုပါက မိမိနိုင်ငံသား လုပ်ငန်း 

ရှင်ငယ်ေလးများ တိမ်မြ ုပ်ပျက်သုဉ်းသွားပြ ီး ၎င်းလုပ်ငန်းများရှိ လုပ်သားများစွာလည်း အလုပ်လက်မဲ့ 

 ဖြ စ်ခြ င်း သို့မဟုတ် နိုင်ငံခြ ားရင်းနှီးမြ ှုပ်နှံ ခြ င်းအတွက် လာေရာက်လုပ်ကိုင်ေသာ လုပ်ငန်းများသို့ 

ေပြ ာငး်ေရွှလုပ်ကိုင်ခြ င်းတို့သာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ ထုတ်ကုန်ပစ္စည်းတစ်ခုအတွက် သုံးစွဲလိုမှုေဈးကွက်မှာ 

ေပြ ာငး်လဲမှုမရှိနိုင်ပါ။ သို့ပါ၍ အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်း ပမာဏမှာလည်း ေပြ ာငး်လဲသွားမည် 

မဟုတ်ဘ ဲ နိုင်ငံသားစီးပွားေရးလုပ်ငန်းရှင်လက်ေအာက်မှ နိုင်ငံခြ ားသားစီးပွားေရး လုပ်ငန်းရှင် 

လက်ေအာက်သို့ ေခါင်းစဉ်ေပြ ာငး်လဲခြ ငး်သာြဖစ်ပြ းီ မိမိနိုင်ငံသားများအေနဖြ င့် လုပ်ငန်းရှင်ဘဝမှ 

ဝန်ထမ်းဘဝသို့ ေပြ ာင်းလဲရမည်သာ ြဖစ်ပါတယ်။ ဤေနရာတွင် မိမိတို့အကာအကွယ်ေပးတင်ပြ  
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ေနသည်မှာ အခွင့်ထူးခံလူနည်းစုလုပ်ငန်းရှင် အချို့ကို ကာကွယ်ေနခြ င်းမဟုတ်ဘဲ မိမိနိုင်ငံသားနှင့် 

မိမိနိုင်ငံသားစီးပွားေရးလုပ်ငန်းရှင်အားလုံးကို ကာကွယ်ေပးရန် တင်ပြ ေနခြ င်းသာ  ဖြ စ်ပါသည်။ 

မိမိနိုင်ငံသားများသည် အရည်အချင်းနိမ့်ကျသူများ မဟုတ်ကြ ပါ။ သို့ပါ၍ မိမိနိုင်ငံ၏ စားသုံးသူ 

ေဈးကွက်အတွက် လိုအပ်ေသာကုန်ပစ္စည်းများ  ထုတ်လုပ်ခြ ငး်၊ ဝန်ေဆာင်မှုေပးခြ င်းတို့ကို နိုင်ငံသား 

အားလုံး ညီမျှေသာအခွင့်အေရးဖြ င့် ေဆာင်ရွက်ေစမည့်ဆိုပါက နိုင်ငံေတာ်အပိုင်းမှလည်း လိုအပ် 

ေသာပံ့ပိုးကူညီမှုများကို စိတ်အားထက်သန်စွာဖြ င့် ေပးမည်ဆိုပါက နိုင်ငံသားများ၏ စီးပွားေရး 

လုပ်ငန်းများအဆင့်အတန်း  မြ င့်မားလာမည်ဖြ စပ်ါသည်။ သို့ပါ၍ လက်ရှိအေနအထားတွင် အတန်ငယ် 

အဆင့်အတန်းနိမ့်ကျေနသည်ဟ ုထင်ရေသာ်လည်း ေပြ ာင်းလလဲာေသာ ေခတ်စနစ်တွင်မူ လုပ်ငန်းရှင် 

များသည် တူညီေသာအခွင့်အေရးကိ ု ညီမျှစွာရရှိခြ ငး်ဖြ င့် အပြ ိုင်အဆိုင်ကy ိုးပမ်းေဆာင်ရွက်မည် 

ဆိုပါက စီးပွားေရးနယ်ပယ်အသီးသီးတိုးတက်လာ ပြ ီး နိုင်ငံအတွင်း အလွှာေပါင်းစုံတိုးတက်မှုရရှိမည် 

 ဖြ စ်ပါေကြ ာင်း တင်ပြ ေဆွးေနွးအပ်ပါသည်။ ယေန့အချိန်တွင် FDI လာေရာက်မှုများစွာမရိှေသးခြ ငး် 

အေကြ ာင်းနှင့်ပတ်သက်၍ ရှင်းလင်းတင်ပြ လိုပါသည်။ FDI လာေရာက်မှုများစွာမရိှေသးခြ ငး် 

အေကြ ာင်းမာှ ၎င်းတို့အနက်မှ အဓိကအေကြ ာငး်မာှ သက်ဆိုင်ရာနိုင်ငအံသီးသီး၏ ခွင့်ပြ ုချက် 

မရရှိေသးခြ င်းေကြ ာင့် Sanction ေကြ ာင့် ဖြ စ်ပါသည်။ နိုင်ငံေရးအရ မိမိနိုင်ငံအား စီးပွားေရး 

ပိတ်ဆို့ရန် ဆုံးဖြ တထ်ားခြ ငး်ေကြ ာင့် ရင်းနှီးမြ ှု ပ်နှံလုိေသာ ကုမ္ပဏီများ လာေရာက်ရန်အတွက် 

အခက်အခဲရှိေနခြ င်းသာ ဖြ စ်ပါသည်။ FDI  Law မရှိ၍ FDI  Law မေကာင်း၍မဟုတ်ပါ။ တည်ဆဲ  

FDI  Law  ဖြ င့် ေဆာင်ရွက်နိုင်ပါသည်။ ၎င်း  Law တွင်လည်း နိင်ုငံခြ ားရင်းနှးီမြ ှုပ်နှံသူများကို 

လုပ်ကိုင်ေဆာင်ရွက်လိုေအာင် ဆွဲေဆာင်မှုများစွာ ေပးထားပြ ီး ဖြ စ်ပါသည်။ ဒုတိယအချက်အေနဖြ င့် 

မလာေရာက်နိုင်သည့်အေကြ ာင်းမာှ အဓိကအေခြ ခံလိုအပ်ချက်များ ဖြ စေ်သာ လျှပ်စစ်ဓာတ်အား၊ 

လမ်းပန်းဆက်သွယ်ေရးစသည့် အေခြ ခံလိုအပ်ချက်များ လုံေလာက်စွာ ေကာင်းမွန်မှုမရိှေသးခြ င်း 

အတွက် FDI  များ လာေရာက်ခြ င်းမရှိရခြ င်းဖြ စ်ေကြ ာင်း ေလးစားစွာဖြ င့် တင် ပြ ရငး် မိမိတို့ ပြ ညသ်ူ့ 

လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များအေနဖြ င့် FDI  Law ကို ကy ိုးစားေဆာင်ရွက်ေနသည့် အေနအထားကို 

တင်ပြ ခြ င်း ဖြ စ်ပါတယ်။ အားလုံးကုိ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။(သြ ဘာသံများ)  

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ေရဖြ ူမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးဝင်းဦး ေဆွးေနွးဖို့ ဖိတ်ေခါ်ပါတယ်။  

 ဦးဝင်းဦး(ေရဖြ ူမဲဆန္ဒနယ်)။  ။ ရိုေသေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် 

ဥက္ကဋ္ဌကy းီနငှ့်  ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ေတာ်ကy ီးများ၊ အထူးဧည့်သည်ေတာ်များအား 
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ကျွန်ေတာ် ဦးဝင်းဦး ေရဖြ ူမဲဆန္ဒနယမ်ှ ေလးစားစာွ ဂါရဝပြ ုပါတယ်ခင်ဗျား။ ဥက္ကဋ္ဌကy ီးခငဗ်ျား။ 

ကျွန်ေတာ်တို့ နိုင်ငံသားများဟာ ဒီနိုင်ငံ ခြ ားရင်းနှီးမြ ှုပ်နံှမှုေတွ အလံုးအရင်းနဲ့ ဝင်လာမှာကိုေသာ် 

လည်းေကာင်း၊ ASEAN-AFTA Agreement အရ ၂၀၁၅ မှာ အာဆီယံနုိင်ငံများမှ လွတ်လပ်စွာ 

ကုန်သွယ်မှုပြ ုလာမှာကိုေသာ်လည်းေကာင်း မလိုလားခြ င်းမရှိပါဘူး။ ကျွန်ေတာ်တို့ အထူးကy ိုဆိုပါ 

တယ်။ ကျွန်ေတာ်တို့ ကိုယ်တုိင်လည်း ကျွန်ေတာ်တို့ လုပ်ေနတဲ့လုပ်ငန်းေတွမှာ နိုင်ငံခြ ားမှ ေငွေကြ း 

အရင်းအနှီး၊ နည်းပညာ၊ စက်မှုပစ္စည်းများ အမှန်တကယ်လိုအပ်ေနတဲ့အတွက် ကျွန်ေတာ်တို့ ကy ိုဆိုမှာ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်တို့ ေကြ ာက်ရွံ့ ခြ င်းလည်းမရှိပါဘူး။ ဒါေကြ ာင့်မုိ့လို့ ဒီ FDI Law ကို 

ကျွန်ေတာ်တို့ အေကြ ာင်းမဲ့အချိန်ဆွဲေနခြ င်းလည်း မရှိပါဘူး။ အမြ န်ဆုံးပြ းီေလ ေကာင်းေလဆိုပြ ီးေတာ့ 

ကျွန်ေတာ်တို့ ကy ိုးစားေနပါတယ်။ သို့ေသာ်လည်း မြ န်တိုင်းမှန်မလား၊ မြ န်မြ န်ပြ းီတိုင်းေရာ 

ေကာင်းမလားဆိုတဲ့အချက်နဲ့ ကျွန်ေတာ်တို့ စဉ်းစားပြ းီေတာ ့ ေသချာလုပ်ကိုင်ေနပါတယ်။ 

ကျွန်ေတာ်တို့ အဓိကစိုးရိမ်တာက နိုင်ငံခြ ားရငး်နှီးမြ ှုပ်နှံမှုေတွ ဝင်လာရင် ကျွန်ေတာ်တို့ နိုင်ငံသားများ 

အေနနဲ့ေရာ တန်းတူအခွင့်အေရးေတွ၊ လုပ်ပိုင်ခွင့်ေတွ၊ ကျွန်ေတာ်တို့ နိုင်ငံသားေတွ မရရှိခဲ့ရင်လို့ 

စိုးရိမ်ပူပန်မှုနဲ့ ကျွန်ေတာ်တို့ ပြ ဋ္ဌာန်းတဲ့ ဥပေဒဟာ ပွင့်လင်းမြ င်သာဖို့၊ ခိုင်မာမှုရှိဖို့ နိုင်ငံေတာ်နှင် ့

နိုင်ငံသားတို့၏ အကျိုးစီးပွားကို ဖွဲ့စည်းပုံအ ေြခခံဥပေဒအရ ကာကွယ်ေပးနိုင်ရန်အတွက်သာ 

ကျွန်ေတာ်တို့ ကy ိုးစားလုပ်ေဆာင်ေနတာဖြ စ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်တို့ ရင်းနှီးမြ ှုပ်နှံမှုနဲ့ စက်မှုလက်မှု 

ဖွံ့ဖြ ိုးတိးုတက်ေရး ေကာ်မတီအေနနဲ့လည်း ကျွန်ေတာ်တို့ အာဆီယံနိုင်ငံက လုပ်ငန်းလုပ်ကိုင်ေနတဲ ့

ကုမ္ပဏီေတွ၊ EU က ယူရိုနိုင်ငံေတွက စီးပွားေရးလုပ်ငန်းရှင်ကy ီးေတွနဲ့လည်း မကြ ာခဏ ကျွန်ေတာ်တို့ 

ေတွ့ဆုံေဆွးေနွးခဲ့ဖူးပါတယ်။ အဲဒီအခါမှာ သူတို့ကိုယ်တိုင်လည်း သူတို့စိုးရိမ်ေနတဲ့အချက်ကေလးေတွ 

တင်ပြ ခဲ့ကြ ပါတယ်။ သူတို့ စိုးရိမ်ေနတဲ့အချက်ကေလးေတွကိုလည်း ဒီဖြ စ်သင် ့ဖြ စ်ထိုက်တဲ့ဥပေဒ 

ခိုင်မာေရး၊ အာမခံရှိေသာ ဥပေဒဖြ စ်ေရး ဒီအချက်ေတွလည်း ဒီဥပေဒမှာ ပါဝင်ပြ ဋ္ဌာန်းနိုင်ေရးကို 

ကျွန်ေတာ်တို့ အေလးထားေဆာင်ရွက်ေနတာ ဖြ စ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ ထို့အပြ င် ကျွန်ေတာ်တို့ 

 ပြ ည်ေထာင်စုလွှတ်ေတာ်ကy းီကေန အတည်ပြ ုပြ ဋ္ဌာန်းေပးလိုက်တဲ ့ ဥပေဒတိုင်း ခိုင်မာေရး၊ ပွင့်လင်း 

 မြ င်သာမှုရိှေရး၊ ယေန့ေခတ်စနစ်နဲ့ ကိုက်ညီရုံသာမဟုတ်ဘဲ လာမယ့်အနာဂတ်ကာလမှာပါ နိုင်ငံေတာ် 

ရဲ့အချုပ်အခြ ာအာဏာ၊ နိုင်ငံသားများရဲ့အကျိုးစီးပွားကို ကာကွယ်ေရး အေလးထားေဆာင်ရွက်ေန 

 ခြ ငး်ဟာ ကျွန်ေတာ်တို့ လွှတ်ေတာ်ရဲ့ အဓိကတာဝန်ဖြ စ်ပါတယ်။ ယေန့ ကျွန်ေတာ်တို့ တည်ဆဲ 

နိုင်ငံခြ ားရင်းနှီးမြ ှုပ်နံှမှုဥပေဒရှိပါတယ်။ အဲဒါကိ ုကျွန်ေတာ်တို့နဲ့  ရင်းနှီးခင်မင်တဲ့ နိုင်ငံခြ ားသားများ၊ 
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စီးပွားေရးလုပ်ငန်းရှင်များက Sugar Coated Medicine သကာရည်ေလာင်းထားတဲ့ ေဆးခါးရည် 

လို့ေနာက်ေပြ ာင်ကြ တယ်။ ဘာဖြ စ်လို့ ဒီလို ေပြ ာတာလဲလို့  ကျွန်ေတာ်တို့ ေမးကြ ည်တ့ဲ့အခါကျေတာ့ 

ရင်းနှီးမြ ှုပ်နှံမှုေတွကို နိုင်ငံတိုင်းက ဖိတ်ေခါ်ပါတယ်။ အခွင့်အေရးေတွ Incentive ေတွ၊ နိုင်ငံအလိုက် 

နည်းမျိုးစံုနဲ့ေပးေနကြ ပါတယ်။ သို့ေသာ်လည်း ရင်းနှီးမြ ှုပ်နှံသူများဟာ အခွင့်အေရးေပးတိုင်း၊ 

Incentive ေတွရတိုင်း အဲဒီနိုင်ငံကုိ သွားတာမဟုတ်ပါဘူး။ သူတို့ ယုံကြ ည်မ၊ှ ခိုင်မာမှုရှိမှ 

အာမခံချက်ရှိတဲ့နိုင်ငံကိုသာ သူတို့သွားတာ ဖြ စပ်ါတယ်။ အဲဒီအတွက်ေကြ ာင့် သူတို့ရဲ့အကy ံပြ ုချက် 

ေတွအရလည်း ကျွန်ေတာ်တို့ မှတ်သားထားရာမှာ (၁)အချက် နိုင်ငံေရးအရ တည်ငြ ိမ်မှုရရှိေရး၊ 

ယေန့ပြ ု ပြ ငေ်ပြ ာင်းလဲေနေသာ လမ်းေကြ ာင်းေသွဖည်သွားမှုမရှိေစေရးနှင့် ေနာက်ေကြ ာင်းပြ န်မလည်ှ့ 

သွားေစေရး၊ (၂)အချက် ပွင့်လင်းမြ င်သာပြ းီ လွတ်လပ်မှုနှင့် တရားမျှတမှုမရှိေစေရး၊ (၃)အချက် 

အ ေြခခံအေဆာက်အဦေတွဖြ စ်တဲ့ Infrastructure ေတွ ကျွန်ေတာ်တို့ လမ်းေတွ၊ တံတားေတွ၊ 

လျှပ်စစ်မီးေတွ၊ ဆက်သွယ်ေရးေတွ၊ ပို့ေဆာင်ေရးေတွစသဖြ င့် အဓိကအ ေြခခံလိုအပ်တဲ့အချက်ေတွ 

ေကာင်းမွန်ပြ ည်စ့ုံေရး၊ (၄)အချက် ေငွေကြ းနှင့်ဘဏ်များဆုိင်ရာ လုပ်ငန်းပြ ည့်စုံေကာင်းမွန်ေရး၊ 

အ ေြခခံလူ့အခွင့်အေရးများနှင့် ငြ မိ်းချမ်းေရးအလုံးစုံ ရရှိဖြ စ်ထွန်းေရး၊ လူ့စွမ်းအားအရင်းအမြ စ် 

တိုးတက်ေရး၊ ေနာက်ဆုံးအချက်ကေတာ့ အဂတိလိုက်စားမှု ပေပျာက်ေရးဆိုတဲ့အချက်များနဲ့ ပြ ည့်စုံရင ်

သူတို့အေနနဲ့ စိတ်ချယုံကြ ည်စွာ လာေရာက်ရင်းနီှးမြ ှုပ်နှံမယ်လို့ ဒီလိုေပြ ာခဲ့ကြ ပါတယ်။ သို့ ဖြ စ်ပါ၍ 

ကျွန်ေတာ်တို့အေနနဲ့လည်း ၎င်းတို့လိုလားတဲ့အချက်ေတ ွအားလုံးနဲ့ကိုက်ညီေအာင ် မစွမ်းေဆာင်နိုင ်

ေသးေသာ်လည်း အေကာင်းဆုံးနဲ့ ခိုင်မာေသာ ဥပေဒ ပြ ဋ္ဌာန်းနုိင်ေရးအတွက် ကျွန်ေတာ်တို့ ကy ိုးစား 

အေကာင်အထည်ေဖာ်ေနခြ င်းလည်းဖြ စ်ပါတယ။် ဒါမှလည်း ရင်းနှီးမြ ှု ပ်နှံသူများက ယုံကြ ည်ေလးစား 

မှုနှင့်အတူ လိုက်နာကျင့်သုံးေဆာငရ်ွက်နိုင်တ့ဲဥပေဒများ  ဖြ စ်ဖို့လည်းလုိပါတယ်။ ေရတိုေရရှည် ရင်းနှီး 

 မြ ှုပ်နှံမှုများနှင့်အတ ူ ကျွန်ေတာ်တို့ နိုင်ငံနှင့်နိုင်ငံသားများဟာလည်း နိုင်ငံတကာနှင့်တန်းတူ ဖွံ့ဖြ ိုး 

တိုးတက်လာေစချင်ေသာ ဆန္ဒနှင့် ကျွန်ေတာ်တုိ့ ရည်ရွယ်လုပ်ကိုင်ေနခြ ငး်ဖြ စပ်ါတယ်လုိ့ ေဆွးေနွး 

တင်ပြ ရငး် နိဂုံးချုပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ ေကျးဇူးတငပ်ါတယ်။ (သြ ဘာသမံျား) 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ သာေပါင်းမဲဆန္ဒနယ်မှ ဦးဝငး်သန်း ေဆွးေနွးဖို့ ဖိတ်ေခါ်ပါတယ်။ 

 ဦးဝင်းသန်း(သာေပါင်းမဲဆန္ဒနယ်)။ ။ မ င်္ဂလာပါလို့  ဦးစွာပထမ ဂါရဝပြ ုနှုတ်ခွနး် 

ဆက်သအပ်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်ကေတာ့ ဧရာဝတီတိုင်းေဒသကy ီး၊ သာေပါင်းမဲဆန္ဒနယ်မှ ပြ ည်သူ့  

လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ဦးဝင်းသန်းဖြ စ်ပါတယ်။ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် အစိုးရ၏ ကတိများ၊ 
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အာမခံများ၊ တာဝန်ခံချက်များ စိစစ်ေရးေကာ်မတီဝင်နှင့် ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် စီးပွားေရးနှင် ့

ကုန်သွယ်ေရးလုပ်ငန်းဖွံ့ ဖြ ိုးတိုးတက်ေရးေကာ်မတီဝင်တစ်ဦးလည်း ဖြ စပ်ါတယ်။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 

ဥက္ကဋ္ဌကy းီခငဗ်ျား။ နိုင်ငံ ခြ ားရငး်နှီးမြ ှုပ်နှံမှုဥပေဒနဲ့ပတ်သက်ရင် ယခု စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအေဝးရဲ့ 

(၁၁) ရက် ေြမာက်ေန့၊ ဇူလိုင် ၇ ရက်ေန့က ဥပေဒကြ မ်းကို ကျွန်ေတာ်တို့ လွှတေ်တာ်က ဘာေကြ ာင့် 

 ပြ န်လည်သုံးသပ်ေနကြ ရသလဲဆိုတာကို ကိုယ်စားလှယ်ေတာ်ကy ီး ၁၄ ဦးနဲ့အတူ ကျွန်ေတာ်တို့ 

ကျယ်ကျယ်ပြ န့်ပြ န့် ေဆွးေနွးတင်ပြ ခဲ့ ပြ းီဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါကို ပြ န်လည်ရည်ညွှန်းလိုပါတယ်။ လွန်ခဲ့တ့ဲ 

တစလ်တာကာလတနုး်ကေတာ့ ကျွန်ေတာ်တို့ လွှတ်ေတာ်ေရးရာနှင့်ေကာ်မတီဝင်များဟာ ပြ ည်တွင်းက 

အေသးစား၊ အလတ်စားလုပ်ငန်းရှင်များကိ ု စိတ်မပူကြ ပါနဲ့လို့ နှစ်သိမ့်ေနရတဲ့ကာလတစ်ရပ်ဖြ စ် 

ခဲ့ပါတယ်။ အခု ဒီေန့ဒီရက်မှာေတာ့ ဒီဥပေဒကြ မ်းကို အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ကြ ရမယ့် နိုင်ငံ့ 

ဝန်ထမ်းအသီးသီးကို၊ အဖွဲ့အစည်းအသီးသီးကို စိတ်မပူကြ ပါနဲ့ဦးလို့ ဦးတည်ရာအရပ် ေပြ ာင်းပြ ီးေတာ့ 

ဒီစကားလုံးကို ေပြ ာင်းပြ းီေတာ့၊ ေပြ ာေနရတဲအ့ေနအထားလို့ ကျွန်ေတာ်တို့ သေဘာေပါက်ခံယူမိ 

ပါတယ်။ စတုတ္ထမ�ိုင်ကတစ်ဆင့် ကျွန်ေတာ်တို့ ကြ ားသိေနရတဲ့ အဓိကအသံကေတာ့ (၁) နိုင်ငံခြ ား 

ရင်းနှီးမြ ှုပ်နှံမှုဥပေဒကြ မး်ကို မြ န်မြ န်ပြ ီးပြ တ်ေအာင် လုပ်ေစချင်ေကြ ာငး်၊ (၂) နိုင်ငံခြ ားသားအတွက် 

မက်လုံးေတွမရှိေတာ့ရင် သို့မဟုတ် FDI ေကြ ာင့် လက်ရှိတစ်ဟုန်ထိုး တိုးတက်ေနတဲ့ အာဆီယံနိုင်ငံ 

နှစ်ခုရဲ့ FDI Law ေတွကို မမှီရင်၊ မသာရင် FDI ဆိုတဲ့ ငှက်အုပ်ကy းီဟာ အမိမြ န်မာနိုင်ငံေပါ်မှာ 

ဆင်းသက်မယ့်အေရးေနှာင့်ေနှးမယ ် သို့မဟုတ ် အခွင ့်အေရးေတွ ဆုံးရှုံးမယ် ့ အဓိက အသံနှစ်သံ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီဥပေဒကြ မ်းကို ကိုင်တွယ်ေဆာင်ရွက်ကြ ရမယ့် နိုင်င့ံဝန်ထမ်းေတွ၊ အဖွဲ့အစည်းေတွ၊ 

လုပ်ငန်းရှင်ေတွအေနနဲ့  နိုင်ငံချစ်စိတ်အပြ ည့်နဲ့ ဒီစိုးရိမ်စိတ်ေကြ ာင့် ဒီအသံေတွထွက်ေပါ်လာတယ်လုိ့ 

ယုံကြ ည်ပါတယ်။  

 ဥက္ကဋ္ဌကy းီခင်ဗျား။ အဆိုပါအသံနှစ်သံကို မစုိးရိမ်ေစလိုေကြ ာင်း အဓိကထားတင်ပြ လိုပါတယ်။ 

နိုင်ငံတကာသက်တမ်းရင့်လွှတ်ေတာ်များမှာ ဥပေဒကြ မ်းတစ်ခုဟာ အခန့်မသင့်ရင် ေကာ်မတီစိစစ်ဆ ဲ

အဆင့်မှာပဲ ပျက်ပြ ယ်သွားတတ်ပါတယ်။ စာေမးပွဲေအာင်လုိ့ အေပါ်ထပ်ကို ေကျာ်တက်လာရင်လည်း 

လွှတ်ေတာ်နှစ်ရပ် အပြ န်အလှန်ေရေပါ်ထိုးသလို ထိုးရင်းနဲ့  ကျိုးပဲ့သွားတတ်ပါေသးတယ်။ ဒီအဆင့် 

ေတွကိုေကျာ်ဖြ တ်နိုင်လုိ့ ေအာင်ေအာင်မြ င်မြ င်ပြ ဋ္ဌာန်းနိုင်တဲ့အဆင့်ေရာက်ရင် ဒီဥပေဒကြ မ်းေတွဟာ 

လူ့ဗီဇလိုပဲ ကိုးလလွယ် ဆယ်လေမွး ဥပေဒကြ မ်းများလည်း ဖြ စ်သွားနိုင်ပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်တို့ 

လွှတ်ေတာ်မှာေတာ့ အခု ဒီကေန့ပဲ ဆုံးဖြ တ်ကြ ေတာ့မှာ ဖြ စ်လို့ ပြ းီပြ တ်ရန် ရက်ပိုင်းမျှသာလိုေတာ ့
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တယ်လို့ တင်ပြ လုိပါတယ်။ ဒုတိယစိုးရိမ်တဲ့အချက် နိုင်ငံခြ ားသားေတွ မက်လုံးမရှိရင်ဆိုတဲ့ေနရာမှာ 

မက်လုံးေကာင်းတုိင်း လာတာမဟတု်ပါဘူး။ မက်လုံးနဲ့ အာမခံချက်သံစုံညီညွတ်မှသာ Harmony 

 ဖြ စ်မှသာ ပိုစိတ်ဝင်စားတတ်ေကြ ာင်းကို ပညာရှင်ကy ီးများသိသလိ ု ကျွန်ေတာ်တို့ လွှတ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ်များကလည်း ထည့်သွင်းစဉ်းစားထားပါတယ်။ တဖန် ယခု FDI ေကြ ာင့် တစ်ရှိန်ထုိး 

ေအာင်မြ င်တိုးတက်လာေနတဲ့ အာဆီယံအေရှ့ဖျားက စံပြ နိုင်ငံတစ်နုိင်ငံဆိုသည်ပင်လျှင် သူ့ရဲ့ 

ေကာင်းပါတယ်ဆုိတဲ ့ FDI ကို နှစ်နှစ်တစ်ကy ိမ်ေလာက်  ပြ င်ေနပါတယ်ဆိတုာ ေတွ့ ရှိကြ ရမာှ ဖြ စ် 

ပါတယ်။ ပညာရှင်များလည်းသိပါတယ်။  

 ဥက္ကဋ္ဌကy းီခင်ဗျား။ စတုတ္ထမ�ိုင်ရဲ့ အသံေတွထဲမှာပဲ ကျွန်ေတာ်တို့ ဥပေဒပြ ု 

လွှတ်ေတာ်ေတွဟာ ပြ ည်တွင်းလုပ်ငန်းရှင်ေတွရဲ့  အသံေတွကိုပဲ နားေထာင်တယ်။ နိုင်ငံခြ ားသားေတွ 

ရဲ့အသံကို နားမေထာင်ဘူး။ ပြ ည်တွင်းက သာမန်စားသုံးသူေတွရဲ့ အသံကို နားမေထာင်ဘူးဆိုတဲ့ 

အသံေတွကိုလည်း  ကြ ားရပါတယ်။ ကျွန်ေတာ်တို့ လွှတ်ေတာ်ရဲ့ ေဆာင်ရွက်ချက်ေတွကို Television မှ 

တစ်ဆင့် Live Show လွှင့်နိုင်တာဟာ ရက်ပိုင်းမျှသာ ရှိပါေသးတယ်ဆိုတာကိုလည်း ကျွန်ေတာ်တို့ 

သတိပြ ုရမှာ ဖြ စပ်ါတယ။် ေကာ်မတမီျားရဲ့ ေဆာင်ရွက်ချက်ဟာေတာ့ ယခုအချိန်အထိ ထုတ်လွှင့်နိုင် 

 ခြ င်းမရှိေသးပါဘူး။ ဒီနိုင်ငံခြ ားရငး်နှးီမြ ှုပ်နှံမှုဥပေဒကြ မ်းကို တကယ်ေတာ့ ေကာ်မတီများက 

လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ကy းီများစာွနဲ့အတူ ဆင်ခြ င်သုံးသပ်ခဲ့ရာမှာ လတ်တေလာအသံကုိသာမက 

ေကာ်မတီများရဲ့ တစ်နိုင်ငံလုံးသွားလာကြ ားနာခဲသ့မျှ ကျွန်ေတာ်တို့ မှတ်တမ်းထားရှိတဲ့အချက်အလက် 

ေတွကို  ပြ န်လည်စုစည်းပြ ီးေတာ့မှ ပြ ည်သေူတရွဲ့ ဒုက္ခ၊ သုက္ခေတွကို စုစည်းစဉ်းစားထားပါတယ်ဆုိ 

တဲ့အေကြ ာင်းကုိလည်း ကy ုံတုန်းရှင်းလင်းတင်ပြ လိုပါတယ်။ အကျဉ်းချုပ်အားဖြ င့် မီဒီယာများမှာ 

ပညာရှင်များရဲ့ ေဆွးေနွးချက်ထဲက နိုင်ငံတကာပညာရှင်ေတပွီပီ ကျွန်ေတာ်တို့က ေအာက်ပါ 

ဘာသာရပ်ဆိုင်ရာ  စကားလုံးများစွာကို ကြ ားသိထားပြ းီ ဖြ စ်ပါတယ်။ FDI Law, FDI ACE Political 

Economic, ASEAN Comprehensive  Investment Agreement, Multi Dimensional 

Policy, Initial Policy, Investment International Trail and  Commitment, Comparable 

Country  Representativeness, Foreign Voice, Host Voice, General Customer Voice, 

Product or Promote, NAFTA and AFTA, Regional Development Concerning, 

Consistency of Law, State, Stability, Facilitate Device for SMEs, SMI and Banking 

Industry, Select the Champion, Giving Partner Recommendation, Negative Offer in 
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FDI Body, စသည်အားဖြ င့် ေနာက်ဆုံးတစ်ခုကေတာ့  State Holders ဆိုတာ ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဘာသာရပ်ဆိုင်ရာအရ State ဆိုတာ ကားစင်၊ လက်ဝါးကပ်တိုင်ြဖစ်ပြ ီးေတာ့၊ Holders ဆိုတာက 

ကိုင်ေဆာင်သူ၊ သို့မဟုတ် လက်ဝါးကပ်တိုင်မှာ အကပ်ခံရမယ့်သူဖြ စ်ပါတယ်။ နိုင်ငံသူနှင့် နိုင်ငံသား 

တို့၏ေကာင်းကျိုး ထမ်းရွက်ေနသူ ေဆာင်ရွက်ေနသူများဆိုတဲ့ေနရာကို ဘာေကြ ာင့် State ဆိုတဲ့ 

လက်ဝါးကပ်တိုင်နဲ့ Holders ကို ရည်ညွှန်းရပါသလဲဆိုေတာ့ တကယ်လို့ ကျွန်ေတာ်တို့ ဆုံးြဖတ ်

အတည်ပြ ုလိုက်တဲ့ ပြ ုလိုက်မယ့် ဥပေဒကြ မ်းတစ်ရပ်ဟာ ေကာင်းမွန်ပြ ည့်စံုရင် တကယ်အကျိုး 

ခံစားရမှာ ြပည်သူေတွအတွက်ပဲ ဖြ စ်ပါတယ်။ မှားသွားရင်ေတာ့ ကားစင်တင်သလိုပဲ အ ေြပာခံရမှာ 

ကျွန်ေတာ်တို့ ဖြ စ်ပါတယ်။ အေပြ ာလည်း ခံနိုင်ရည်ရှိပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့်မို့လို့ ဒီဥပေဒကြ မ်းကို 

ကျွန်ေတာ်တို့ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ကy းီများ အားလုံးက ဒီေန့ ဒီအချိန်မှာ State Holders များပီပီ 

စွန့်စွန့်စားစားနဲ့  ရဲရဲဝံ့ဝံ့နဲ့အတည်ပြ ုဆုးံဖြ တ်ေပးကြ ပါစို့လို့ လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးမှတစ်ဆင့် တင်ပြ ရင်း  

နိဂုံးချုပ်အပ်ပါတယ်။ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ (သြ ဘာသံများ)  

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ သက်ဆိုင်ရာ ပြ ည်ေထာင်စုအဆင့်က ေဆွးေနွးရန်ရှိက ေဆွးေနွးဖို့ ဖြ စ်ပါ 

တယ်။   

 ဦးဝင်းရိှန်(ဒုတိယဝန်ကy ီး၊ ဘ�ာေရးနှင့်အခွန်ဝန်ကy ီးဌာန)။  ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီးနှင့် ပြ ည်သူ့ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ဒီေန့ေဆွးေနွးကြ တဲ့ 

နိုင်ငံခြ ားရင်းနှီးမြ ှုပ်နံှမှုဥပေဒကြ မ်းကိစ္စနှင့်ပတ်သက်ပြ းီေတာ့ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ ေဆွးေနွး 

သွားတဲ့  အချက်အလက်ေတွကလည်း အင်မတန်မှပြ ည့်စုံခိုင်မာပြ းီေတာ့ အထူးသဖြ င့် နိုင်ငံေတာ်နှင် ့

နိုင်ငံသားများ အကျို းဖြ စ်ထွန်းေစမယ် ့ရည်ရွယ်ချက်များကို ေဖာ်ေဆာင်နိုင်မယ့်ဥပေဒဖြ စရ်န်အတွက် 

အားလုံးဝိုငး်ဝနး်ပံ့ပိုးအကy ံေပးကူညီ ကြ တယ်ဆိတုာ အားလုံးသိသာထငရ်ှားစွာ ေတွ့မြ င်ကြ ရပါတယ်။ 

အဲဒီအတွက်လည်း ေကျးဇူးအထူးတင်ရှိေကြ ာင်း ပဏာမ ေပြ ာကြ ားလိုပါတယ်။ ခုနတင်ပြ ခ့ဲသလိုပါပဲ။ 

ဒီဥပေဒကြ မ်းဟာဖြ င့်ရင် နိုင်ငံေတာ်နှင့် နိုင်ငံသားများအတွက် အင်မတန်အေရးကy ီးတဲ့ ဥပေဒကြ မ်း 

 ဖြ စ်တဲ့အတွက် ဒီေန့ တစ်ချက်ချင်း ေဆွးေနွးမှုများမေဆာင်ရွက်ခင်မှာ ကျယ်ကျယ်ပြ န့် ပြ န့် လွှတ်ေတာ် 

ေကာ်မတီများနှင့် အလားတူပဲပညာရှင်များနှင့် ေဆွးေနွးမှုများကို သီးသန့်ေဆွးေနွးမှု အပိုင်းေလး 

ေဆွးေနွးဖို့ ေဆာင်ရွက်လိုပါေကြ ာငး် အကy ံပြ ုတင်ပြ အပ်ပါတယ်လုိ့ ကျွန်ေတာ်အေနနဲ့  ေပြ ာကြ ားလို 

ပါတယ်ခင်ဗျား။ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ (သြ ဘာသံများ) 
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ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ပြ းီခဲ့တဲ့ ရက်ပိုင်းအတွင်းက လွှတ်ေတာ် 

ဥက္ကဋ္ဌအေနနဲ့  တချို ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များရဲ့  ေဆွးေနွးချက်များဟာ ဥပေဒ၊ နည်းဥပေဒနှင့် 

ညီညွတ်မှုမရှိလို့ သတိေပးေထာက်ပြ ခဲ့တာေတွ၊ မလွှသာမေရှာင်သာ ေဆာင်ရွက်ခဲ့ရတာ ရှိပါတယ်။ 

ဒီလိုေဆာငရ်ွက်လိုက်တဲ့အတွက် လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များအေနနဲ့ တက်က� စွာနဲ့ ပွင့်လင်းစွာ 

ေဆွးေနွးမှုများ ယုတ်ေလျာ့မသွားေစချင်ပါဘူး။ လွှတ်ေတာ်မှာ ဒီလို တက်က� စွာနဲ့  ပွင့်လင်းမြ ငသ်ာစွာ 

ေဆွးေနွးမှု ပြ ုေစဖို့  အခွင့်အေရးေပးခြ င်းဟာ နိုင်ငံေတာ်နှင့်နိုင်ငံသားများ အကျိုးစီးပွားအတွက် 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေကြ ာင် ့ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များကို ကျွန်ေတာ်အေနနဲ့ တင်ပြ တိုကတ်န်ွးချင် 

တာက မလွဲသာမေရှာင်သာ၍ ဥပေဒ၊ နည်းဥပေဒနှင့်အညီ ေဆွးေနွးခြ င်းမပြ ုခဲ့ကြ တဲ့၊ မပြ ုနိုင်ခဲ့ကြ တဲ့ 

လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များကို သတိေပးလိုက်လို့ မိမိတို့တက်က� စွာနှင့် ပွင့်လင်းစွာ ေဆွးေနွးမှု 

အတွက် တားမြ စ်လိုက်ခြ င်း မဟုတ်ဘူးဆိုတာကိုလည်း သိေစလိုပါတယ်။ မိမိ၊ မိမိလွှတ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦး၊ လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌတစ်ဦးအေနနဲ့ တကယ်နိုင်ငံေတာ်နှင့် နိုင်ငံသားများရဲ့ 

အကျိုးစီးပွားကိုဖြ စ်ထွန်းဖို့ဆိုရင် လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များရဲ့  တက်က� စာွနှင့် ပွင့်လင်းစွာေဆွးေနွး 

မှုများကို ဥပေဒနှင့်နည်းဥပေဒနှင့်အညီ ေဆာင်ရွက်ကြ ပါ။ ဆက်လက်ပြ ီးေတာ့လည်း တက်က� စွာနှင့် 

ပွင့်လင်းစွာေဆွးေနွးကြ ပါလို့ လွှတ်ေတာ်ကို ပန်ကြ ားတင်ပြ လိုပါတယ်။ ဒီေန့ ကျွန်ေတာ်တို့ 

နိုင်ငံေတာ်နှင့် နိုင်ငံသားများအတွက် အေရး ကy ီးတယ်လို့ ယူဆလို့ရတဲ့ နိုင်ငံခြ ားရင်းနှးီမြ ှုပ်နှံမှုဥပေဒ 

ေနာက်လိုအပ်ေနေသးတဲ ့ နိုင်ငံသားရင်းနှီးမြ ှုပ်နှံမှုဥပေဒဟာ အမှန်တကယ်ပဲ အေရးကy ီးပါတယ်လို့ 

လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌအေနနဲ့  ဒီလိုပဲယူဆပါတယ်။ ဒီလိုယူဆတဲ့အတွက် ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရရဲ့ 

ကိုယ်စားလှယ်၊ သက်ဆိုင်ရာ ပြ ည်ေထာင်စုအဆင့်ကတင်ပြ တဲ့ ဒီထက်ပိုပြ ီးေတာ့ ကျယ်ကျယ်ပြ န့်ပြ န့် 

ေဆွးေနွးနိုင်ဖို့ ဒါကို လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်နှင့် လွှတ်ေတာ်ေကာ်မတီများက နားေထာင်နိုင်ဖို့။ 

အဲဒီလိုနားေထာင်ပြ းီလို့ရှိရင် တကယ်ေကာင်းမွန်တဲ့ နိုင်ငံခြ ားရငး်နှီးမြ ှုပ်နှံမှုဥပေဒအပါအဝင် 

နိုင်ငံသားများ ရင်းနှီး မြ ှု ပ်နှံမှုဥပေဒေပါ်ေပါက်လာေရးအတွက်လည်း လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌတစေ်ယာက် 

အေနနဲ့  လိုလားဆန္ဒရှိပါတယ်။ ဒီေနရာမှာ မိမိတို့ လွှတ်ေတာ်နှင့်ပတ်သက်ပြ းီေတာ့ ခံယူေဆာင်ရွက် 

ထားတာေတွကုိလည်း အလျဉ်းသင့်လုိ့ တင်ပြ ချင်ပါတယ်။ ဒီလိုတင်ပြ တ့ဲေနရာမှာ လွှတ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ်များအပြ င် ဒီေန့ ထူးထူးခြ ားခြ ား လွှတ်ေတာ်ကို လာေရာက်ေလ့လာတဲ့ ရန်ကုန်မြ ို့  

MBA သင်တန်းသားများလည်း ေလ့လာဖို့ေရာက်ရှိေနတာဖြ စ်သလို ဖွဲ့ စည်းထားတဲ့ ေကာ်မရှင်များ 

ဟာလည်း ေလ့လာေနတာဖြ စ်ပါတယ်။ အဲဒီနည်းတူပဲ နိုင်ငံခြ ားရင်းနှီးမြ ှု ပ်နှံမှုနှင့်ပတ်သက်ပြ ီးေတာ့ 
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စိတ်ဝင်စားပြ ီးေတာ့ ကျွန်ေတာ်ပါဝင်ပြ ီး ရန်ကုန်မှာပြ ုလုပ်ခဲ့တဲ့ အစည်းအေဝးမှာတင်ပြ ခဲ့ကြ တဲ့ 

အချို့လုပ်ငန်းရှင်များလည်း လွှတ်ေတာ်အတွင်း ေရာက်ရှိေနပါတယ်။ အဲဒီနည်းတူပဲ Sky Net 

Update ကတစ်ဆင့် ထုတ်လွှင့် အစီရင်ခံသွားကြ တဲ့ ပညာရှင်များ၊ တချို့လည်း စီးပွားေရး 

လုပ်ငန်းရှင်များအေနနဲ့လည်း ဒီလွှတ်ေတာ်အခန်းထဲကို ေရာက်ရှိေနတာဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့်မို့လို့ 

လွှတ်ေတာ်ရဲ့  တာဝန်နှင့်ေဆာင်ရွက်မှုများကို လွှတ်ေတာ်မှတစ်ဆင် ့ နိုင်ငံကို ဒီေနရာကေနတင်ပြ  

ပါရေစ။ လွှတ်ေတာ်သည် ဥပေဒပြ ုလွှတ်ေတာ်များ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့်မို့လုိ့ လွှတ်ေတာ်ရဲ့  အဓိက 

တာဝန်နှင့် ေယဘုယျအဓိကတာဝန်မှာ ဥပေဒပြ ုေရးက နံပါတ်တစ် ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့်မို့လို့ 

မိမိတို့ ပြ ုလုိက်တဲ့ ဥပေဒေတွဟာ ကျွန်ေတာ်တို့ အမြ တဲမ်းေပြ ာဆိုသုံးစဲွေနတဲ့ (၁) နိုင်ငံသားများ 

အတွက် အကျို းဖြ စ်ထွန်းမှုရှိသလား။ နိုင်ငံသားအကျိုးစီးပွားကို ကာကွယ်မှုရှိသလား။ (၂) နိုင်ငံေတာ် 

အကျို းရှိသလား။ နိုင်ငံေတာ်အကျိုးစီးပွားကို ကာကွယ်မှုရှိသလား။ (၃) ဖွဲ့စည်းပုံအေခြ ခံဥပေဒနှင့် 

ညီညွတ်မှုရှိသလား၊ မရိှဘူးလား။ (၄)  ပြ ဋ္ဌာန်းလုိက်တဲ့ဥပေဒများဟာ လက်ေတွ့ေမြ ပြ ငမ်ှာ၊ လက်ေတွ့ 

နိုင်ငံအတွင်းမှာ ေဆာင်ရွက်နိုင်တဲ့ဥပေဒများဖြ စ်သလား၊ မဖြ စ်ဘးူလား။ (၅)  ပြ ဋ္ဌာန်းလိုက်တဲ့ဥပေဒ 

များဟာ နိုင်ငံတကာ Treatys ေတွ၊ Convention ေတွဟာ နိုင်ငံကလက်ခံကျင့်သုံးတဲ့ Treatys ေတွ၊ 

Conventionေတွနဲ့ ညီညွတ်မှုရှိသလားဆိုတဲ့ အချက်ေတွေပါ်မူတည်ပြ ီးေတာ့ မိမိတို့ လွှတ်ေတာ်က 

ဥပေဒပြ ုရမာှ ဖြ စ်ပါတယ။် ဒါကျွန်ေတာ်တို့ရဲ့  အဓိကတာဝနပ်ါ။ အဲလို ပြ ုတဲ့အခါမှာလည်း ပြ ညသ်ူများ 

ရဲ့အသံ၊ ပြ ည်သူများရဲ့ဆန္ဒ အားလုံးကိုရယူပြ းီ ေဆာင်ရကွ်ကြ မှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီေန့ ပြ ည်သူ 

တစ်ေယာက်ရဲ့အသံဟာလည်း ပြ ည်သူ့အသံပါပဲ။ ပြ ည်သူအများစုရဲ့အသံဟာလည်း ပြ ညသ်ူ့အသံ 

ပါပဲ။ အဲဒီလိုအသံေတွကို လွှတ်ေတာ်ထဲကို ေရာက်ရှိလာပြ ီး လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များက 

 ပြ ည်သတူစေ်ယာက်ရဲ့အသံဖြ စ်ပါေစ။ ဒီဟာသည် ကျိုးေကြ ာင်းညီညွတ်မှုရှိ ပြ းီေတာ့ အမှန်တကယ်ပင် 

နိုင်ငံေတာ်နှင့်နုိင်ငံသားများ အကျို းစီးပွားဖြ စ်ထွန်းမယ်ဆိုလို့ရှိရင် လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များက 

ပွင့်လင်းတက်က� စွာ တင်ပြ ဖို့ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီေပါ်မှာ ပြ ည်သူ့ကိုယ်စားလှယ်များက ေဆွးေနွးပြ းီတဲ ့

အခါမှာ တစ်ေယာက်တင်ပြ တာဖြ စ်ေသာ်လည်း ဒီတင်ပြ ချက်သည် အကျိုးအေကြ ာင်းေလျာ်ညီမှုရှိ 

တယ်။ နိုင်ငံေတာ်နှင့်နိုင်ငံသားများအတွက ် အကျိုးရှိတယ်ဆိုလို့ရှိရင် ကျန်တဲ့ လွှတ်ေတာ် 

ကိုယ်စားလှယ်များကလည်း ဒီလိုတင်ပြ ချက်များကို အေရးတယူေဆာင်ရွက်ေပးရမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ 

အဲဒီနည်းတူပဲ ပြ ည်သအူများစုတင်ပြ တဲ့ တင်ပြ ချက်ကိုလည်း လွှတ်ေတာ်ထဲေရာက်လာတဲ့အခါမှာ 

လက်ခံပြ ီးေတာ့ ပြ ည်သူ့အသံကို ေဆွးေနွးတယ်။ ေဆွးေနွးတဲ့အခါမှာ ကျန်တဲ့ ပြ ည်သူ့ကိုယ်စားလှယ ်
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များဟာ ဒီအသံေတွ ေဆွးေနွး ပြ းီတဲ့အခါမှာ အဆုံးအဖြ တ်ေပးရမယ်။ ပြ ည်သူ့အသံကိ ု ပြ ညသ်ူ့ 

ကိုယ်စားလှယ်များက တင်ပြ တဲအ့ခါမာှ ေမးခွန်းအဖြ စ၊် အဆိုအဖြ စ်၊ ဥပေဒကြ မး်အဖြ စ် ဒီလိုတင်ပြ  

ရမှာ ဖြ စ်တဲ့အတွက် ဒီတင်ပြ ချက်ေတကွို အဆုံးအဖြ တ်ေပးရာမှာ ဒီထဲမှာေရာက်ေနတဲ့ ပြ ည်သူ့  

ကိုယ်စားလှယ်ေတွက အဆုံးအဖြ တ်ေပးရမှာ ဖြ စ်ပါတယ။် ဒါေကြ ာင့် လွှတ်ေတာ်အေနနဲ့ေတာ့ 

 ပြ ည်သူ့အသံေတွကိ ု နားေထာင်ပါတယ်။ ပြ ည်သူ့အသံဟာ လွှတ်ေတာ်ထဲအထ ိ မေရာက်လာဘူးလို့ 

လွှတ်ေတာ်က၊  လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ေတွက၊ လွှတ်ေတာ်ေကာ်မတီေတွက ယူဆတယ်ဆိုရင် 

 ပြ ည်သူ့အသံကို ကြ ားမယ့်ေနရာအထိ ကy ိုးစားပြ းီသွားပါတယ်။ အဲဒီလိုသွားတဲ့ေနရာမှာ ခုနက 

လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦးေပြ ာသလို  ပြ ည်သူ့အသံေတွကြ ားေအာင် ဒီေန့ေတာ့ တိငု်းေဒသကy ီး 

ေနရာကို ေရာက်ရှိေအာင်သွားပြ းီေတာ့ နားေထာင်တဲ့အခါမှာ ပြ ည်သူ့အသံေတွ ကြ ားခွင့်ရပါတယ်။ 

ဒါေကြ ာင့်လည်း ပြ းီခဲ့တဲ့ ဇွန်လ ၃၀ ရက်ေန့က ရန်ကုန်မြ ို့ MICC ခန်းမမှာ ကျင်းပတဲ့ ပြ ည်သူများနှင့် 

 ပြ ည်သူဆိုတဲ့ေနရာမှာ ကုန်သည်လည်းပါမယ်၊ ပွဲစားလည်းပါမယ်၊ လယ်သမားလည်းပါမယ်၊ 

အလုပ်သမားလည်းပါမယ်၊ ဝန်ထမ်းလည်းပါမယ်။ သူတို့ရဲ့အသံေတွကို လွှတ်ေတာ ်ေကာ်မတီေတွက 

နားေထာင်တဲ့အချိန်မှာ ကျွန်ေတာ်လည်း ဝင်ေရာက်ပြ ီးေတာ့ နားေထာင်ခဲ့ပါတယ်။ နားေထာင် 

တဲ့အခါမှာ ပြ ည်သူ့အသံေတွ၊ ေပြ ာမယ်ဆိုရင် ပြ ည်သူ့စိုးရိမ်မှုေတွက တကယ်ဒီေန့ေတာ့ လွှတ်ေတာ်မှာ 

 ပြ န်ပြ းီေတာ ့ နားေထာင်ေဆွးေနွးပြ းီတဲ့အခါမှာ နိုင်ငံနှင့်နိုင်ငံသားများ အကျို းစီးပွားကုိ ဖြ စ်ထွန်း 

ေစမယ့် ဥပေဒတစ်ခုဖြ စ်ဖို့အတွက်ေတာ့ ထည့်သွင်းစဉ်းစားရမယ်ဆိုပြ ီးေတာ့ ဒီဆုံးဖြ တ်ချက်နှင့် 

လွှတ်ေတာ်ကိုတင်ပြ ပြ ီး ကျွန်ေတာ်တို့ကေနပြ ီးေတာ့ အမျို းသားလွှတ်ေတာ်ကို ေပးပို့ထားတဲ့၊ 

ကျွန်ေတာ်တို့ဆီကေဆွးေနွးထားတဲ့ FDI Law, Law မဟုတ်ေသးပါဘူး။ ဥပေဒကြ မ်း Bill ကို 

 ပြ န်ေတာငး်ပြ းီေတာ့ လွှတ်ေတာ်ကို ချပြ ၊ ချပြ ပြ းီတဲ့အခါမှာ ေဆွးေနွးေနတာဖြ စ်ပါတယ်။ အဲဒီအချိန်    

မှာပဲ လွှတေ်တာ်ရဲ့  ေဆာင်ရွက်ချက်အေပါ်မူတည်ပြ းီေတာ့ နိုင်ငံချစ်တဲ့၊ ပြ ည်သူကိုချစ်တယ်လို့ယူဆ 

ရမယ့် ပုဂ္ဂုလ်များဟာလည်း ပြ န်ပြ ီး ေဆွးေနွးအကy ံပြ ုေနတာေတွကို ကျွန်ေတာ်လည်း တစ်ဆင့် 

 ပြ န်ပြ းီကြ ားရပါတယ်။ ဝမ်းသာပါတယ်။ အဲဒီအတွက်လည်း ဒီပုဂ္ဂုလ်များရဲ့  အသံ၊ ဒီပုဂ္ဂုလ်များရဲ့  

ေဆွးေနွးချက်များကိုလည်း လွှတ်ေတာ်၊ လွှတ်ေတာ်ေကာ်မတီေတွက လွှတ်ေတာ်ရဲ့ပြ င်ပ ေကာ်မတီများ 

နှင့်ေဆွးေနွးပြ ီးတဲအ့ခါ ေကာ်မတီများက လက်ခံပြ ီးေတာ့ နားေထာငေ်စချင်ပါတယ်။ ဒီလွှတ်ေတာ်ထဲ 

မှာေတာ့ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်မဟုတ်တဲ့အတွက် လာေရာက်ေဆွးေနွးလို့မရပါဘးူ။ လာေရာက် 

ေဆွးေနွးခွင့်မရှိပါဘူး။ လွှတေ်တာ်ထဲမှာ ေဆွးေနွးခွင့်ရှိတာက လွှတေ်တာ်ကိုယ်စားလှယ်များပဲ 
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ေဆွးေနွးခွင့်ရှိပါတယ်။ အဲဒီနည်းတူပဲ လွှတ်ေတာ်ထဲကို လာေရာက်ေဆွးေနွးတ့ဲအခါမှာ လွှတ်ေတာ် 

ဥက္ကဋ္ဌကခွင့်ပြ ုတဲ့ ပြ ည်ေထာင်စုအဆင့် ကိုယ်စားလှယ်များကိုသာ လွှတ်ေတာ်က လက်ခံေဆွးေနွး 

ညှိနိှုင်းမှုဟာ လွှတ်ေတာ်ရဲ့ ဥပေဒ၊ နည်းဥပေဒေတွမှာပါရှိပါတယ်။ ဒါေကြ ာင့်မို့လို့ လွှတ်ေတာ်ကို 

တင်ပြ ေနခြ င်းဟာ ဒီေန့ သက်ဆိုင်ရာပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီအဖွဲ့အစည်းရဲ့ တင်ပြ ချက်သည် နိုင်ငံေတာ ်

နှင့်နိုငင်ံေတာ်အကျိုးစီးပွားကို ဖြ စ်ထွန်းေစတဲ့ တင်ပြ ချက်ဖြ စ်တဲ့အတွက ် ဒီတင်ပြ ချက်ကိ ု လက်ခံပြ ီး 

လွှတ်ေတာ်ေကာ်မတီများနှင့် သက်ဆိုင်ရာ ပြ ည်ေထာင်စုအဆင့် ဝန်ကy းီဌာနအသီးသီးက ပြ န်လည် 

 ပြ ီးေတာ့ ေဆွးေနွးနိုင်ဖို့ ဒီအတိုင်းပဲ သက်ဆိုင်ရာပညာရှင်များနှင့် စိတ်ဝင်စားတဲ့ပုဂ္ဂိုလ်များလည်း 

 ပြ န်လည် တင်ပြ နိုင်ဖို့ မိမိလွှတ်ေတာ်အေနနဲ့  ခွင့့် ပြ ုေကြ ာင်းနှင် ့ဒီေဆာင်ရွက်မှုကို ဒီေန့ ေနလယ်ပိုင်း 

ထမင်းစားချိန်အ ပြ းီမှာ ေဆာင်ရွက်ကြ ဖို့ တင်ပြ ရငး် ဆုံးဖြ တ်အတည်ဖြ စ်ေကြ ာင်း ေကြ ညာပါတယ်။ 

(သြ ဘာသံများ) 

ဥက္ကဋ္ဌ။ ။ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ေန့လယ်စာသုံးေဆာင်ရန်အတွက် အစည်း 

အေဝးကို တစ်နာရီခန့် ရပ်နားပါမယ်။ ဒီလိုရပ်နားတဲ့အချိန်မှာ သက်ဆိုင်ရာ လွှတ်ေတာ်ေကာ်မတီ 

များနှင့် FDI နိုင်ငံခြ ားရငး်နှးီမြ ှုပ်နှံမှု ဥပေဒကြ မ်းကို ေဆွးေနွးအကy ံပြ ုမယ့်ပုဂ္ဂိုလ်များ၊ စိတ်ဝငစ်ား 

တဲ့ပုဂ္ဂုလ်များဟာ လွှတ်ေတာ် ဒုတိယညွှန်ကြ ားေရးမှူးချုပ ် သတ်မှတ်ထားတဲ့ေနရာမှာ လာေရာက် 

တက်ေရာက်ဖို့ တင်ပြ လိုပါတယ်။ ထိုနည်းတူစွာပဲ ပြ ီးခဲ့တဲ့အပတ်အတငွ်းတုန်းက တက္ကသိုလ်များ 

ဥပေဒနှင့်ပတ်သက်ပြ ီးေတာ့ လွှတ်ေတာ်က ပြ န်လည်အသစ်ေရးဆွဲဖို့ ဆုံးဖြ တ်အတည် ပြ ုချက်အေပါ် 

ပညာေရးမြ ှင့်တင်မှုေကာ်မတီအေနနဲ့  သက်ဆိုင်သူများေခါ်ပြ ီးေတာ့ ေန့လယ်ပိုင်းမှာ ဒီဥပေဒကြ မ်း 

 ဖြ စ်ေမြ ာက်ေရးအတွက် စတင်ေဆာင်ရွက်ဖို့လည်း လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌအေနနဲ့ တင်ပြ တိုက်တွန်းလိုပါ 

တယ်။ ဒါေကြ ာင့် ဒီေန့လယ်စာသုံးေဆာင်ဖို့ တစ်နာရီရပ်နားပြ းီတဲ့ေနာက်ပိုင်းမှာ မိမိတို့ ေဆာင်ရက်ွ 

ဖွယ်ရာကိစ္စများ ေဆာင်ရွက်ဖို့ ဖြ စ်ပါတယ်။  

အချန်ိ ၊  ၁၂း၂၅။ 

 အခမ်းအနားမှူး ။ ။ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီး ပြ န်လည်ထွက်ခွာပါပြ ခီင်ဗျား။ 

 အခမ်းအနားမှူး ။ ။ အစည်းအေဝးအစီအစဉ်များကို ေန့လယ် ၁၃း၃၀ နာရီမှာ ပြ န်လည် 

ကျင်းပမှာ ဖြ စပ်ါတယ်။ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ အားလုံးအစည်းအေဝးခန်းမအတွင်းမှ 

 ပြ န်လည်ထွက်ခွာနိုင်ကြ ပါပြ ီခငဗ်ျား။  

 [ေန့လယ်စာသုံးေဆာင်ရန် အစည်းအေဝးကို တစ်နာရီခန့် ရပ်နားပါသည်။]  
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အချန်ိ ၊ ၁၃း၃၀ ။ 

အခမ်းအနားမှူး။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ 

အစည်းအေဝးပြ န်လည် စတင်ေတာ့မှာ ဖြ စ်ပါတယ်။  

အခမ်းအနားမှူး။ ။ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီး က� ေရာက်လာပါပြ ခီင်ဗျား။  

 အခမ်းအနားမှူး။ ။ အားလုံးထိုင်နိုင်ကြ ပါပြ ခီင်ဗျား။ 

ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ဒီေန့ နံနက်ပိုင်းက ကျွန်ေတာတ်ို့ 

ေဆွးေနွးခဲ့ကြ တဲ့ နိုင်ငံခြ ားရင်းနီှးမြ ှု ပ်နှံမှုဥပေဒနဲ့ ပတ်သက်ပြ ီးေတာ ့ ဒီေန့ ေန့လယ်ပိုင်း ဇမ္ဗ သီရိ 

အစည်းအေဝးခန်းမမှာ ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်သွားမှာ ဖြ စပ်ါတယ်။ အဲဒီလိုေဆာင်ရွက်တဲ့အခါမှာ 

လွှတ်ေတာ်ေကာ်မတီ ဥက္ကဋ္ဌများရယ်၊ ဒီဥပေဒနဲ့  ပတ်သက်ပြ းီေတာ့ ပြ င်ဆငရ်န် အဆိုပြ ုချက် 

ေပးထားတဲ့ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များရယ်၊ ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရအဖွဲ့က ပြ ည်ေထာင်စအုဆင့် 

ပုဂ္ဂုလ်များရယ်၊ ေနာက်ေဆွးေနွးလိုကြ တဲ့၊ အကy ံပြ ုလိုကြ တဲ့ စီပွားေရးလုပ်ငန်းရှင်များရယ်၊ ပြ းီလုိ့ရှိရင် 

Sky Net မှာ ဝင်ေရာက်ေဆွးေနွးခဲ့ကြ တဲ ့ပုဂ္ဂ လ်များရယ် ကျွန်ေတာ်တင်ပြ တဲ့ ဇဗ္မ သီရိအစည်းအေဝး 

ခန်းမေဆာင်ကို သွားေရာက်ပြ းီေတာ ့အစည်းအေဝးတက်ဖို့ ဖြ စ်ပါတယ်။ ပညာေရးေကာ်မတီအေနနဲ့ 

ဆက်လက်ပြ းီေရးဆွဲမယ့ ်တက္ကသိုလ်များဥပေဒနဲ့ ပတ်သက် ပြ ီးေတာ့ ေနာက်ရက်မှာ သီးခြ ားေဆွးေနွး 

နိုင်ေအာင ်ဒီေန့လွှတ်ေတာ်အစည်းအေဝးပြ းီတဲ့အချိန်မှာစီမံပါ။ ေနာက်ရက်ကျလို့ရှိရင် ေနာက်ရက်မှာ 

ပညာေရးမြ င့်ှတင်မှုေကာ်မတီရယ်၊ သက်ဆုိင်ရာဝန်ကy းီဌာနရယ်၊ စိတ်ဝင်စားတ့ဲသူများဟာ ေကာ်မတီမှာ 

အစည်းအေဝး သီးခြ ားေဆာင်ရွက်ပြ ီး အဲဒီကရရှိလာတဲ့အေဖြ ကို လွှတ်ေတာ်ကို တင်ပြ ပြ ီးေတာ့ 

ေဆာင်ရွက်ဖို့ ဖြ စပ်ါတယ်။  

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌက ပထမအကy ိမ်ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ် စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအ ေဝး  

(၂၁)ရက်ေမြ ာက်ေန့ ရပ်နားေကြ ာင်းနှင့် အစည်းအ ေဝး (၂၂)ရက်ေမြ ာက်ေန့ကျင်းပမည့်  

ေန့ရက်နှင့်အချိန်ကုိ ေကြ ညာခြ င်း 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ဒါေကြ ာင့် လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ပထမအကy ိမ ်  ပြ ည်သူ့ 

လွှတ်ေတာ် စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအ ေဝးရဲ့ (၂၁)ရက်ေမြ ာက်ေန့ ရပ်နားပါ့မယ်။ ပထမအကy မိ် ပြ ညသ်ူ့ 

လွှတ်ေတာ် စတုတ္ထပုံမှန် အစည်းအ ေဝး (၂၂)ရက်ေမြ ာက်ေန့ကို ၂၀၁၂ ခုနှစ်၊ သြ ဂုတ်လ ၈ ရက် 

(ဗုဒ္ဓဟူးေန့) ၁၀း၀၀ နာရီအချိန်မှာ ဆက်လက်ကျင်းပမှာဖြ စ်ေကြ ာင်း ေကြ ညာပါတယ်။ (သြ ဘာသံများ) 
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အချန်ိ ၊  ၁၃း၄၀ ။ 

 အခမ်းအနားမှူး ။ ။ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ဥက္ကဋ္ဌကy ီး ပြ န်လည်ထွက်ခွာပါပြ ခီင်ဗျား။ 

 အခမ်းအနားမှူး ။ ။ ပြ ည်သူ့လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ အားလုံးပြ န်လည်ထွက်ခွာနုိင် 

 ကြ ပါပြ ီခင်ဗျား။  

[ပထမအကy မိ် ပြ ညသ်ူ့လွှတ်ေတာ် စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအေဝး (၂၁)ရက်ေမြ ာက်ေန့ကို  ၁၃း၄၀     

နာရီတွင် ရပ်နားပါသည်။] 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


